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ACTA DE INICIO DE CONTRATO

CONTRATO No.:

OBJETO DEL CONTRATO:

CONTRATANTE:
CONTRATISTA:

SUPERVISOR:

VALOR DEL CONTRATO:

PS-0074-2025

APOYO A LA GESTION EN LA IMPLEMENTACION DEL PLAN
INSTITUCIONAL DE CAPACITACION DE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA 2025.

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA

DIANA MILENA CASTRO URREA COMO REPRESENTANTE LEGAL
DE GESTION, DESARROLLO Y SOCIEDAD SAS.

LINETH PATRICIA ALI RAMIREZ.

DOCE MILLONES QUINIENTOS VEINTIOCHO MIL TRESCIENTOS VEINTE

PESOS M/L ($12.528.320.00).

PLAZO: CUATRO (04) MESES.

FECHA DE INICIACION: 01 DE AGOSTO DE 2025.
FECHA DE TERMINACION: 30 DE NOVIEMBRE DE 2025.

En Riohacha, La Guajira, el dia 1 del mes de AGOSTO de 2025, se reunieron el Sefior(a) DIANA MILENA
CASTRO URREA COMO REPRESENTANTE LEGAL DE GESTION, DESARROLLO Y SOCIEDAD SAS., en
su calidad de Contratista y LINETH PATRICIA ALl RAMIREZ, en su calidad de Funcionario de
CORPOGUAJIRA y Supervisor(a) designado(a) por el Director General de la entidad, mediante designacion de
fecha 25 de JULIO de 2025, para suscribir la presente Acta de Inicio y dejar constancia de los siguientes

hechos:

1. Que, el dia 23 de julio de 2025, se suscribid Contrato No. PS-0074-2025, entre la CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA — CORPOGAJIRA y DIANA MILENA CASTRO URREA
COMO REPRESENTANTE LEGAL DE GESTION, DESARROLLO Y SOCIEDAD SAS, en calidad de

Contratista.

2. Que, de conformidad con la clausula sexta del Contrato, denominada GARANTIAS, la entidad, considero
necesaria la exigencia de una Pdliza de cumplimiento en aras de asegurar el buen ejercicio de las
actividades a cargo del Contratista, y en virtud de ello el Contratista aporté la Pdliza de Cumplimiento a
favor de Entidades Estatales expedida por SEGUROS DEL ESTADO, que se detalla a continuacion:

1 Fecha de Valor . .
No. de Pdéliza Amparo expedicion Asegurado Vigencia

17-46- - Desde: 23/07/2025

101053494 Cumplimiento 24/07/2025 | $ 1,252,832.00 Hasta: 25/05/2026

17-46- Calidad del Desde: 23/07/2025

101053494 Servicio 24/07/2025 | $1,252,832.00 | \\2 40 05105/2026
Pago de salarios

17-46- . ’ Desde: 23/07/2025

101053494 p-restaC|ones 24/07/2025 | $ 626,416.00 Hasta: 25/11/2028
sociales legales e




Caddigo: R GJP01-3
( ’\E ACTA DE INICIO DE CONTRATO Version: 5
— Vigencia: 21/07/2023
orpoquaira Pagina 2 de 2

indemnizaciones
laborales

NOTA: Conforme al tipo de contrato, relacionar todos los amparos exigidos en el mismo.

La correspondiente poliza fue aprobada en la plataforma SECOP Il el dia 25 de JULIO de 2025.
3. Que, el Soporte Financiero para la ejecucién del Contrato se encuentra amparado bajo la siguiente

informacion:
Entidad Concepto Fecha Valor
Numegc())gg. (135; - 03/04/2025 12,528,320.00
CORPOGUAJIRA Nomero d'e RP -
1705 23/07/2025 12,528,320.00

4. Que el Contratista acredit6 afiliacion al Sistema Integral de Seguridad Social HABILITADO, asi:

Acreditacion

Descripcion

Nombre de la entidad

E.P.S. Salud Total EPS.
PENSION Colpensiones.
ARL ARL Positiva.

Certificaciones

5. Que de conformidad con la designacion de Supervisor del Contrato No. PS 0074 de 2025, la Vigilancia
en el Cumplimiento y Ejecucién del Objeto del Presente Contrato, se ejercera a través del (la) Secretaria

General.
Por lo anteriormente expuesto las partes,

ACUERDAN

i. Fijar como fecha de inicio de la ejecucién del Contrato No. PS-0074-2025, el dia 01 de agosto de
2025.

ii. Fijar como fecha de terminacion del Contrato No. PS-0074-2025, hasta el dia 30 de noviembre de
2025.

Para constancia de lo anterior, se firma la presente Acta en Riohacha, el dia 01 de agosto de 2025 por las
personas que en ella intervinieron:

S0 Dhone Ml G e

e o

Supervisor(a)

Contratista
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Nombre del Evento: ACTA DE REUNION PREVIA AL ACTA DE INICIO

Tema/Proyecto/Asunto:

Reiterar obligaciones contractuales en el ejercicio de las
funciones de supervision en el desarrollo del contrato No. PS-
0074-2025.

Fecha: 01/08/2025

Lugar: Riohacha

Hora de Inicio: 8:00 a.m.

Hora de Final: 9:00 a.m.

Agenda: Lectura
Obligaciones generales — entrega oportuna de informes
Obligaciones especificas

de funcionamiento, servidumbres, disefios, planos etc)

pago establecida en el contrato)
Requisitos para el desembolso de recursos
Plazo de ejecucion (entrega dentro del plazo)

Publicidad en el secop Il
supervisor el cargue de las pélizas en el secop Il

la entidad
Prohibicion de subcontratar

VVV VYV VVVVYVY Y VVV

SUPERVISION.

Documentos necesarios para el desarrollo del contrato (permisos, licencias, resoluciones

Forma de pago (cumplir con la presentacion de las cuentas de acuerdo a la forma de

Clausula de multas y clausula penal / Procedimiento para imponerlas

Actualizacion de garantias — Notificacion de novedades a la aseguradora — Informar al

Prohibicion de modificaciones sin la debida formalizacién de la modificacion avalada por

Prohibicion de ceder Derechos sin autorizacion de la entidad
Socializacion del manual de contratacion supervision e interventoria — Funciones de

PARTICIPANTES

NOMBRE CARGO

ENTIDAD

LINETH PATRICIA ALI RAMIREZ PROFESIONAL
EPECIALIZADO

CORPOGUAJIRA

REPRESENTANTE
LEGAL GESTION,
DIANA MILENA CASTRO URREA DESARROLLO Y
SOCIEDAD SAS

CONTRATISTA

SEGUIMIENTO COMPROMISOS REUNION ANTERIOR

ACTIVIDAD RESPONSABLE %

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES

N/A N/A N/A

N/A
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Corpoguaijira

DESARROLLO

Siendo las 8:00 am del 01 de AGOSTO de 2025 en el Distrito de Riohacha se reunieron
Lineth Patricia Ali Ramirez en representacion de CORPOGUAJIRA y DIANA MILENA
CASTRO URREA como representante legal de GESTION, DESARROLLO Y SOCIEDAD SAS
en condicion de contratista para dar cumplimiento al desarrollo del Acta Previa asociada al
proceso PS-0074-2025 cuyo objeto es; APOYO A LA GESTION EN LA IMPLEMENTACION
DEL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE LA GUAJIRA 2025.

Se informa que el plazo de ejecucién del presente contrato sera de cuatro (04) meses, contados
a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato y la
suscripcioén del acta de inicio.

A continuacién, en el acta se reiteran las obligaciones contractuales a las que se les deben dar
ejecuciéon de acuerdo a lo establecido en el ltem 3 (Obligaciones) del clausulado del contrato.

COMPROMISOS

RESPONSABLE FECHA

1. Apoyar al Grupo de GESTION, DESARROLLO Y A convenir con las
Talento Humano en la SOCIEDAD SAS. partes.
realizacion de talleres en vivo
en las tematicas
transversales de:

- Gobernabilidad para la paz
desde el enfoque ambiental.
- Energias limpias y
conflictos socio-ambientales.
- Liderazgo femenino.

- Defensa y cuidado del
patrimonio publico.

- Gestion del riesgo y
prevencion de la corrupcion.
- Sistema de informacién
geogréfica (SIG).

- Cambio climéatico y desafios
desde la ciudadania.

- Formulacién de planes de
mejoramiento y/o formulacion
de acciones correctivas,
preventivas y mejora.

GESTION, DESARROLLO Y Al finalizar cada
SOCIEDAD SAS. capacitacion.
Apoyar al Grupo de Talento
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Humano en la elaboracién de
encuestas de satisfaccion por
parte de los asistentes.

Apoyar al Grupo de Talento
Humano en la elaboracién y
entrega de certificados a los
asistentes y desarrollo de
retroalimentacion de los talleres.

GESTION, DESARROLLO Y
SOCIEDAD SAS.

Al finalizar el ciclo de
las capacitaciones
arealizar.

Apoyar al Grupo de Talento
Humano en la elaboracion y
diligenciamiento de los listados de
asistencia.

GESTION, DESARROLLO Y
SOCIEDAD SAS.

Durante cada una de
las jornadas de
capacitacion.

Dﬁﬂ.é r(ﬁw (al/%" O/’[Q’“

Diana Milena Castro Urrea
Representante Legal GEDES SAS

=

eyl

Lineth PatriciaIAIi Ramirez
Supervisor




