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PSE - Transaccion
Aprobada [J CUS
1594243418

iHola, norma violeth plazas silva!
Estado de la Transaccion: nrobad

Los siguientes son los

datos de tu transaccion:

Valor: $ 930.700
Empresa: COMPENSAR-OI
Descripcion: MiPlanilla.com Q g
Pago Proteccion Social ¥ : 4
Fecha de la transaccion: ﬂ)
01/07/2025

CUS: 1594243418

Gracias por utilizar nuestro
servicio.

S

Ten encuenta estos tips de seguridad:
_ Usa dispositivos personales o de confianza para
realizar tus pagos.
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Nuevo mensaje
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 40730679 NORMA VIOLETH PLAZAS SILVA bioma mz i casa 1 3148863058 norymar19@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente OUINDIO CALARCA NO 2025-06 2025-06 I 01/07/2025 87828138 $930.700
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 375.000 0 0 0 0 0 0 375.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 480.000 0 0 0 0 0 0 480.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 15.700 15.700 0 0 15.700 157 15.700 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF43 Comfenalco Quindio 890000381-0 60.000 0 0 60.000 1
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
e A No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora RS IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 375.000 375.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 480.000 480.000
ICBF Riesgos Laborales 1 15.700 15.700
0 [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 1 60.000 60.000
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 4 930.700 930.700

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 40730679 NORMA VIOLETH PLAZAS SILVA bioma mz i casa 1 3148863058 norymar19@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA | — Independiente OUNDIO CALARCA NO 2025-06 2025-06 | 01/07/2025 87828138 $930.700
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
R E HE H gondo) Fondo i
. No. de HEEHHAAAAAARENEAAE M cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad &
© o
1 cc 40730679 PLAZAS SILVA NORMA VIOLETH 59| 0 N 25-14 3.000.000 480.000 0 0 0 0 EPS005 3.000.000 375.000 14-23 3.000.000 1 15.700 CCF43 | 3.000.000 60.000 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, julio de 2025

Sefior

BRIAN ABDON RINCON BETANCOURT

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7270807

Coordinador

Relaciones Corporativas e Internacionales

Armenia, Quindio
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes julio del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7270807 del afio 2025

NORMA VIOLETH PLAZAS SILVA, identificada con cédula de ciudadania No. 40.730.679 de El
Doncello Caquetd, en mi calidad de Contratista del SENA, en Relaciones Corporativas e
Internacionales, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CINCUENTA Y
CUATRO MILLONES TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y SIES PESOS
M/CTE ($54.325.346). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un (1) primer pago en el mes de enero de 2025 por valor de UN MILLON
SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($1.752.430),
b) 11 pagos iguales por los meses de (febrero) a (diciembre) de 2025, por valor de CUATRO
MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS
M/CTE ($4.779.356) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 diciembre de 2025

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales para apoyar el desarrollo de las actividades

relacionadas con los procesos de relacionamiento estratégico para la atencion del sector

GTH-F-062 V10



SENA

N

empresarial, presentar los servicios que ofrece la entidad y tramitar oportunamente las

solicitudes en la unidad de atencién integral al empresario en las regionales medianas,

asi como las demads actividades encomendadas y complementarias que se deriven del

objeto del contrato.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Brindar respaldo en las
iniciativas para promover los
servicios del SENA y difundir
el portafolio de servicios a
Empresas Regionales,
fortaleciendo la
comunicacién entre diversos
sectores productivos vy
econdémicos del pais con la
Entidad

Se brindé respaldo en las
iniciativas para promover los
servicios del SENA y se difundié
el portafolio de servicios a 22
empresas. Se fortalecid la
comunicacion del sector
productivo empresarial del
departamento del Quindio a
través de atenciones
empresariales bajo Ilamadas
telefdnicas.

A continuacién, detalle de
atenciones empresariales:

LLAMADAS DE ATENCION

EMPRESARIAL:

e NIT 900152008
PRODUCTOS  NATURALES
ARAL THEL S.A.S.

e NIT 801002382
PROMOTORA
FUNDADORES AGENCIA DE
SEGUROS LTDA.

e NIT 801000577 QUINDIO
ZONA FRANCA S.A.
USUARIO OPERADOR DE
ZONA FRANCA

e NIT 900063120 RED DE
SERVICIOS C.D.A. S.A.

e NIT 800043524
RENTAEQUIPOS S.A.S.

e NIT 91072426 RICAURTE
DURAN BERNARDO

Reporte de llamadas
telefénicas
completadas
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e NIT 901044117 RMG
ELECTRICOS S.A.S.

e NIT 41902047 SALAZAR
GIRALDO ADIELA

e NIT 900062453 SINERGIA
INMOBILIARIA S.A.S.

e NIT 830504050 TALLERES
OCCIDENTALS.A.S.

e NIT5937864 TOVAR
REINA LUIS EFRAIN

e NIT 900149032
TRACTOQUIN S.AS.

e NIT 900927215 TRANS
ESPECIALES BOTERO S.A.S

e NIT 900152102
TRANSPORTE INTEGRADO
OPERADOR DE ARMENIA
u.T

e NIT 89008865 URUENA
MARTINEZ HERNANDO

e NIT 900069014 VAL-SALUD
S.AS.

e NIT 900204682 SOCIEDAD
CARDIOVASCULAR DEL EJE
CAFETERO S.A.S.

e NIT 900069017 FUNDACION
UNIVERSITARIA DEL EJE
CAFETERO

e NIT 901437582  RAID
MENDOZA S.A.S

e NIT 900618348
TRANSPORTES ESPECIALES
DEL EJE CAFETERO S.A.S

e NIT 901720585 LA
CAMPANA SAS BIC

e NIT 890000600 EMPRESA
SOCIAL  DEL  ESTADO
HOSPITAL LA MISERICORDIA
DE CALARCA

Registrar de manera precisa
las actividades diarias
mediante el aplicativo CRM

Mediante el aplicativo CRM se
registré de manera precisa las
actividades diarias, las cuales

Pantallazo: registro de
actividades en CRM
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correspondiente o el
haga sus veces

que

corresponden a atenciones y
solicitudes empresariales

Participar en la gestiéon de los
requerimientos
empresariales,
al grupo
correspondiente

asignandolos
integrador

Participé en

la gestiéon de

requerimientos empresariales,
los cuales fueron asignados al
grupo integrador de la regional.

Los

requerimientos

empresariales correspondieron
a 100 solicitudes de 1 nivel y 11
solicitudes de 2 nivel

A

continuacion, detalle de

solicitudes empresariales:

SOLICITUDES DE 1 NIVEL:

20250724-2529474
FUNDACION
UNIVERSITARIA  DEL
CAFETERO
20250724-2529217 ZULMA
RAMIREZ DE LONDONO

EJE

20250724-2529191  VAL-
SALUD S.ASS.
20250724-2529132
URBASER  MONTENEGRO
S.A.ES.P.

20250724-2529118
TRANSPORTES ESPECIALES
VIP S.AS.
20250724-2529095
TRANSARMENIA
S.A. DE FAMILIA
20250724-2529078
TERMINAL DE
TRANSPORTES DE ARMENIA
S.A.

20250724-2529055

CARGA

TALLERES OCCIDENTAL
S.AS.

20250724-2529045
SOCIEDAD DE
NEUROCIENCIAS E

IMAGENES DIAGNOSTICAS
NEUROIMAGENES S.A.

Informe de solicitudes
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20250724-2529027  SILOS
CEM S.AS
20250724-2529000
SALAZAR GIRALDO ADIELA
20250724-2528980
RENTAEQUIPOS S.A.S.
20250724-2528959 RED DE
SERVICIOS C.D.A. S.A.
20250724-2528944
QUINDIO ZONA FRANCA
S.A. USUARIO OPERADOR
DE ZONA FRANCA
20250724-2528932 PUNTO
EMPLEO S.A.S.
20250724-2528921
PRODUCTOS  NATURALES
ARAL THEL S.A.S.
20250724-2528898
PRODUCTOS INDUSTRIALES
STARFLEX SOCIEDAD POR
ACCIONES SIMPLIFICADA
20250724-2528874
PRODUCTOS
AGROINDUSTRIALES S.A.S.
20250724-2528852
PREESCOLAR MUNDO DEL
JUGUETE S.AS.
20250724-2528830 PINTO
MARTINEZ JUAN PABLO
20250724-2528819
OPTIPLANT CONSULTORES
S.AS.

20250724-2528795 OCHOA
SOLORZANO JUAN PABLO
ENRIQUE
20250724-2528754
NAVARRO PELAEZ RUBEN
DARIO

20250724-2528730
COLOMBIAN  MOUNTAIN
COFFEE C.I S.A.S.
20250724-2528691 M&M
ENT S.A.S.
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20250724-2528651 LOPEZ
HERNANDEZ ALDEMAR
20250724-2528632 LOPEZ
GARCIA EVERT
20250724-2528616
LONDONO RODAS HECTOR
FABIO

20250724-2528598 LICO
DISTRIBUCIONES S.A.S.
20250724-2528569
LICEOANGLO COLOMBIANO
S.AS.

20250724-2528530
LABORATORIO CLINICO
SISTEMATIZADO LIMITADA
20250724-2527504
LABORATORIO CLINICO
M.L.H.S.AS.
20250724-2527480 LA
CRONICAS.AS.
20250724-2527457  JOSE
RAMIRO GARCIA LADINO
20250724-2527423
INVERSIONES S.A.
20250724-2527389
INVERSIONES J&D Y A S.A.S.
20250724-2527252
INVERSIONES CONSUMAR
S.AS.

20250724-2527222
INVERSIONES BOLUDO
PARRILLA S.A.S.
20250724-2527176
INSTITUCION  EDUCATIVA
MARIA INMACULADA
20250724-2527117
INDUSTRIAS EVA S.A.S.
20250724-2527098
HUEVOS MAXIMO S.A.S.
20250724-2527071
HAROLD JIMENEZ YEPES
20250724-2527041 GRUPO
VIHDA S.A.S.
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20250724-2526967
GONZALEZ SANCHEZ
FRANCY EDIT
20250724-2526888 GOMEZ
RIVERA LUIS ELIAS
20250724-2526854 GOMEZ
FRANCO MAGDA STELLA
20250724-2526843 GOMEZ
BEDOYA JUAN DIEGO
20250724-2526804 GARCIA
MARQUEZ OLGA LUCIA
20250724-2526792
FUNDACION JARDIN
BOTANICO DEL QUINDIO
20250724-2526763
FUNDACION COLEGIO LOS
ANGELES
20250724-2526728
FRANKLIN VASQUEZ CESAR
YOVANY
20250724-2526688
ETIROLLOS & MAS S.A.S.
20250724-2526664
ECHEVERRY COMPANIA
LIMITADA
20250724-2526617
DISTRIBUIDOR
AGROPECUARIO DEL
QUINDIO S.A.
20250724-2526588
DIOCESIS DE ARMENIA
20250724-2526539
CURTIMBRES SIERRA PEREZ
Y CIA.S.ENC.
20250724-2526521
CURTIEMBRE RIO LA MARIA
LTDA.

20250724-2526310
CORPORACION BOLO CLUB
ARMENIA
20250724-2526285
COOPERATIVA QUINDIANA
DE TRANSPORTADORES
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20250724-2526253
COOPERATIVA DE
MOTORISTAS DEL QUINDIO
20250724-2526222

COOPERATIVA DE
CAFICULTORES DEL
QUINDIO
20250724-2526204 CLINICA
OFTALMOLOGICA DEL
QUINDIO S.A
20250724-2526173 CLINICA
GOMEZ ARBELAEZ S.A.S.

20250724-2526138 CLINICA
FUNDADORES ARMENIA
S.AS.

20250724-2526122
CENTRO NACIONAL DE
DIAGNOSTICO
AUTOMOTOR S.A. CENDA
DIAGNOSTICENTRO
20250724-2525952
CENTRO COMERCIAL
PORTAL DEL QUINDIO
20250724-2525939
CARDIOLOGOS DEL CAFE
S.ASS.

20250724-2525929 BNC
COLOMBO AMERICANO
ARMENIA
20250724-2525915
BETANCUR MUNERA PEDRO
TELMO

20250724-2525899
ARMENIA HOTEL S.A.
20250724-
2525890ALVAREZ  ROIJAS
VIVIANA PATRICIA
20250724-2525881
ALMACEN SANITARIO EIJE
CAFETERO S.A.S.
20250724-2525874
AGROPECUARIA EL ZAFIRO
S.AS.
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20250724-2525859
AGROBOL S.A.S. BIC
20250703-245563 LA
CAMPANA S.A.S. BIC
20250703-2455623
TRANSPORTES ESPECIALES
DEL EJE CAFETERO S.A.S.
20250703-2455616 GRUPO
LRS.AS.
20250703-2455603  YOLIS
WB S.A.S.
20250703-2455598
RECTIFICADORA DE
MOTORES DEL QUINDIO
S.AS.

20250703-2455588
PRODUCTOS INDUSTRIALES
STARFLEX SOCIEDAD POR
ACCIONES SIMPLIFICADA
20250703-2455584 OCHOA
SOLORZANO JUAN PABLO
ENRIQUE
20250703-2455579 M&M
ENT S.A.S.
20250703-2455572 LOPEZ
GARCIA EVERT
20250703-2455569
LONDONO RODAS HECTOR
FABIO

20250703-2455562 LICO
DISTRIBUCIONES S.A.S.
20250703-2455555
LICEOANGLO COLOMBIANO
S.A.S.

20250703-2455553
LABORATORIO CLINICO
SISTEMATIZADO LIMITADA
20250703-2455548 LA
CRONICAS.AS.
20250703-2455544  JOSE
RAMIRO GARCIA LADINO
20250703-2455541  JOSE
RAMIRO GARCIA LADINO
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20250703-2455535
INVERSIONE
SS.A.
20250703-2455532
INVERSIONES CONSUMAR
S.AS.
20250703-2455530
INVERSIONES BOLUDO
PARRILLA S.A.S.
20250703-2455526
INSTITUCION  EDUCATIVA
MARIA INMACULADA
20250703-2455523
INDUSTRIAS EVA S.A.S.
20250703-2455520
HUEVOS MAXIMO S.A.S.
20250703-2455516
GONZALEZ SANCHEZ
FRANCY EDIT
20250703-2455509 GOMEZ
FRANCO MAGDA STELLA
20250703-2455502
FUNDACION JARDIN
BOTANICO DEL QUINDIO
20250703-2455498
FUNDACION COLEGIO LOS
ANGELES

SOLICITUDES DE 2 NIVEL:

20250724-2525592
CATORCE CATORCE S.A.
20250711-2482378
QUINDIO ZONA FRANCA
S.A. USUARIO OPERADOR
DE ZONA FRANCA
20250710-2480463 TELESAI
Y CIAS.AS.
20250710-2477180 GRUPO
QUINDICOLOR S.A.S.
20250710-2477146
FUNDACION JARDIN
BOTANICO DEL QUINDIO
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20250703-2454094

TALLERES OCCIDENTAL
S.AS.

20250703-2454088
TALLERES OCCIDENTAL
S.ASS.

20250703-2452863 RMG
ELECTRICOS S.A.S.
20250702-2450620
RICAURTE DURAN
BERNARDO
20250702-2447498
ESTUDIOS

OFTALMOLOGICOS S.A.S.
20250702-2447428
TELARES MEDELLIN HOGAR
S.AS.

Colaborar en el desarrollo de
informes y estadisticas de
resultados, asi como ofrecer
recomendaciones para
mejorar los procedimientos y
la gestion de la Unidad de
Atencién Integral al
Empresario (UAIE),
atendiendo a las solicitudes
recibidas

De

acuerdo con las

solicitudes recibidas:

Apoyé el mejoramiento a
los procedimientos y Ia
gestion de la Unidad de
Atencion Integral al
Empresario al compartir via
correo electrénico el
catdlogo de formaciones
complementarias de los
centros de formacion, junto
con las dreas claves del
servicio de CCL

Colaboré con el
seguimiento a las
solicitudes, realizando
recomendaciones y
acciones de mejora para
lograr el nivel de

satisfaccion de los grupos
de valor

Pantallazos de
correo electrénico
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5 | Apoyar las actividades de | Se apoyé la siguiente | Pantallazos de
sensibilizacion en regionales, | actividad de sensibilizacion: | invitacion e ecard
centros de formaCiO’n, del evento y enlace

entidades de formacién vy
clientes internos en los temas
que respecta al
relacionamiento empresarial

e 25/07/2025: LIVE ABC de conexion
del contrato de
aprendizaje dirigido a los
empresarios del pais

6 | Atender con prontitud vy | Se dio atencién con prontitud a | Pantallazos de
efectividad las solicitudes, | las siguientes solicitudes | asistencia a reuniones

condiciones y/o | formuladas por el supervisor: virtuales, Enlaces de
recomendaciones que dentro | ¢  08/07/2025: Reunion conexion, listado de
de los términos del contrato socializacién encuesta asistencia y registro
formule el supervisor percepcion empresarios — | fotografico

aprendices SENA

e 14/07/2025: Lineamiento
contrato de aprendizaje

e 21/07/2025: Reunion
Socializacién Circular
0083 Ministerio del
Trabajo

e 28/07/2025: Reporte de
seguimiento a metas
PowerBi

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

12
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL

FECHA DE

DESPLAZAMIENTO

FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No.87828138 de la planilla, expedido por miplanilla.com correspondiente al
mes de junio del afio 2025 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en 29 folios

Cordialmente,

o PP

Norma Violeth Plazas Silva
Contratista
C.C. No. 40.730.679 de El Doncello Caquetd

Recibi a satisfaccion:

L, A ANAAS—
BRIAN ABDON RIN ON BETANCOURT

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.7270807 del afio 2025
Coordinador Relaciones Corporativas e Internacionales
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EVIDENCIAS

Como complemento alinforme de ejecucién contractual del mes de julio delafio 2025, a continuacion,
se relacionan las evidencias de las actividades desarrolladas

+«+ Obligacion 1: Brindar respaldo en las iniciativas para promover los servicios del SENA y
difundir el portafolio de servicios a Empresas Regionales, fortaleciendo la comunicacién entre
diversos sectores productivos y econémicos del pais con la Entidad.

Actividad: Se brindo respaldo en las iniciativas para promover los servicios del SENA y se
difundio el portafolio de servicios a 22 empresas. Se fortalecié la comunicacién del sector
productivo empresarial del departamento del Quindio a través de atenciones empresariales
bajo llamadas telefonicas.

A continuacion, detalle de atenciones empresariales realizadas a las empresas:

REPORTE DE LLAMADAS DE ATENCION EMPRESARIAL

FECHA ATENCION

Nit Razon social EMPRESARIAL
900152008 | PRODUCTOS NATURALES ARAL THEL S.A.S. 3/07/2025
801002382 | PROMOTORA FUNDADORES AGENCIA DE SEGUROS LTDA. 2/07/2025
801000577 | QUINDIO ZONA FRANCA S.A. USUARIO OPERADOR DE ZONA FRANCA 3/07/2025
900063120 | RED DE SERVICIOS C.D.A. S.A. 3/07/2025
800043524 | RENTAEQUIPOS S.A.S. 3/07/2025

91072426 | RICAURTE DURAN BERNARDO 2/07/2025
901044117 | RMG ELECTRICOS S.A.S. 3/07/2025
41902047 | SALAZAR GIRALDO ADIELA 3/07/2025
900062453 | SINERGIA INMOBILIARIA S.A.S. 3/07/2025
830504050 | TALLERES OCCIDENTAL S.A.S. 3/07/2025
5937864 | TOVAR REINA LUIS EFRAIN 3/07/2025
900149032 | TRACTOQUIN S.A.S. 3/07/2025
900927215 | TRANS ESPECIALES BOTERO S.A.S 3/07/2025
900152102 | TRANSPORTE INTEGRADO OPERADOR DE ARMENIA U.T 3/07/2025
89008865 | URUENA MARTINEZ HERNANDO 2/07/2025
900069014 | VAL-SALUD S.A.S. 3/07/2025
900204682 | SOCIEDAD CARDIOVASCULAR DEL EJE CAFETERO S.A.S. 7/03/2025
900069017 | FUNDACION UNIVERSITARIA DEL EJE CAFETERO 3/07/2025
901437582 | RAID MENDOZA S.A.S 2/07/2025
900618348 | TRANSPORTES ESPECIALES DEL EJE CAFETERO S.A.S 2/07/2025
901720585 | LA CAMPANA SAS BIC 2/07/2025
890000600 | EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LA MISERICORDIA DE 3/07/2025

CALARCA
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Obligacion 2: Registrar de manera precisa las actividades diarias mediante el aplicativo CRM
correspondiente o el que haga sus veces

Actividad: Mediante el aplicativo CRM se registro de manera precisa las actividades diarias,
las cuales corresponden a: atenciones y solicitudes empresariales:
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¢+ Obligacién 3: Participar en la gestion de los requerimientos empresariales, asignandolos al
grupo integrador correspondiente

Actividad: Participé en la gestién de requerimientos empresariales, los cuales fueron
asignados al grupo integrador de la regional. Los requerimientos empresariales

correspondieron a 100 solicitudes de 1 nivel y 11 solicitudes de 2 nivel

A continuacidn, detalle de solicitudes empresariales:



20250724-2529474
20250724-2529217
20250724-2529191
20250724-2529132
20250724-2529118
20250724-2529095
20250724-2529078
20250724-2529055

20250724-2529045
20250724-2529027
20250724-2529000
20250724-2528980
20250724-2528959
20250724-2528944
20250724-2528932
20250724-2528921

20250724-2528898
20250724-2528874
20250724-2528852
20250724-2528830
20250724-2528819
20250724-2528795
20250724-2528754
20250724-2528730
20250724-2528691
20250724-2528651
20250724-2528632
20250724-2528616
20250724-2528598
20250724-2528569
20250724-2528530
20250724-2527504
20250724-2527480
20250724-2527457
20250724-2527423
20250724-2527389
20250724-2527252

REPORTE DE SOLICITUDES EMPRESARIALES 1 NIVEL

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL EJE CAFETERO
ZULMA RAMIREZ DE LONDORNO

VAL-SALUD S.A.S.

URBASER MONTENEGRO S.A. E.S.P.
TRANSPORTES ESPECIALES VIP S.A.S.
TRANSARMENIA CARGA S.A. DE FAMILIA
TERMINAL DE TRANSPORTES DE ARMENIA S.A.

TALLERES OCCIDENTAL S.A.S.
SOCIEDAD DE NEUROCIENCIAS E IMAGENES DIAGNOSTICAS
NEUROIMAGENES S.A.

SILOS CEM S.A.S

SALAZAR GIRALDO ADIELA

RENTAEQUIPOS S.A.S.

RED DE SERVICIOS C.D.A. S.A.

QUINDIO ZONA FRANCA S.A. USUARIO OPERADOR DE ZONA FRANCA
PUNTO EMPLEO S.A.S.

PRODUCTOS NATURALES ARAL THEL S.A.S.

PRODUCTOS INDUSTRIALES STARFLEX SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA

PRODUCTOS AGROINDUSTRIALES S.A.S.
PREESCOLAR MUNDO DEL JUGUETE S.A.S.
PINTO MARTINEZ JUAN PABLO

OPTIPLANT CONSULTORES S.A.S.

OCHOA SOLORZANO JUAN PABLO ENRIQUE
NAVARRO PELAEZ RUBEN DARIO
COLOMBIAN MOUNTAIN COFFEE C.I S.A.S.
M&M ENT S.A.S.

LOPEZ HERNANDEZ ALDEMAR

LOPEZ GARCIA EVERT

LONDONO RODAS HECTOR FABIO

LICO DISTRIBUCIONES S.A.S.

LICEOANGLO COLOMBIANO S.A.S.
LABORATORIO CLINICO SISTEMATIZADO LIMITADA
LABORATORIO CLINICO M.L.H. S.A.S.

LA CRONICA S.A.S.

JOSE RAMIRO GARCIA LADINO
INVERSIONES S.A.

INVERSIONES J&D Y AS.AS.

INVERSIONES CONSUMAR S.A.S.

24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025

24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025

24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025



20250724-2527222
20250724-2527176
20250724-2527117
20250724-2527098
20250724-2527071
20250724-2527041
20250724-2526967
20250724-2526888
20250724-2526854
20250724-2526843
20250724-2526804
20250724-2526792
20250724-2526763
20250724-2526728
20250724-2526688
20250724-2526664
20250724-2526617
20250724-2526588
20250724-2526539
20250724-2526521
20250724-2526310
20250724-2526285
20250724-2526253
20250724-2526222
20250724-2526204
20250724-2526173
20250724-2526138

20250724-2526122
20250724-2525952
20250724-2525939
20250724-2525929
20250724-2525915
20250724-2525899
20250724-2525890
20250724-2525881
20250724-2525874
20250724-2525859
20250703-2455631
20250703-2455623
20250703-2455616
20250703-2455603

INVERSIONES BOLUDO PARRILLA S.A.S.
INSTITUCION EDUCATIVA MARIA INMACULADA
INDUSTRIAS EVA S.A.S.

HUEVOS MAXIMO S.A.S.

HAROLD JIMENEZ YEPES

GRUPO VIHDA S.A.S.

GONZALEZ SANCHEZ FRANCY EDIT

GOMEZ RIVERA LUIS ELIAS

GOMEZ FRANCO MAGDA STELLA

GOMEZ BEDOYA JUAN DIEGO

GARCIA MARQUEZ OLGA LUCIA

FUNDACION JARDIN BOTANICO DEL QUINDIO
FUNDACION COLEGIO LOS ANGELES
FRANKLIN VASQUEZ CESAR YOVANY
ETIROLLOS & MAS S.A.S.

ECHEVERRY COMPANIA LIMITADA

DISTRIBUIDOR AGROPECUARIO DEL QUINDIO S.A.

DIOCESIS DE ARMENIA

CURTIMBRES SIERRA PEREZ Y CIA. S. EN C.
CURTIEMBRE RIO LA MARIA LTDA.
CORPORACION BOLO CLUB ARMENIA

COOPERATIVA QUINDIANA DE TRANSPORTADORES

COOPERATIVA DE MOTORISTAS DEL QUINDIO
COOPERATIVA DE CAFICULTORES DEL QUINDIO
CLINICA OFTALMOLOGICA DEL QUINDIO S.A
CLINICA GOMEZ ARBELAEZ S.A.S.

CLINICA FUNDADORES ARMENIA S.A.S.

CENTRO NACIONAL DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR S.A. CENDA

DIAGNOSTICENTRO

CENTRO COMERCIAL PORTAL DEL QUINDIO
CARDIOLOGOS DEL CAFE S.A.S.

BNC COLOMBO AMERICANO ARMENIA
BETANCUR MUNERA PEDRO TELMO
ARMENIA HOTEL S.A.

ALVAREZ ROJAS VIVIANA PATRICIA
ALMACEN SANITARIO EJE CAFETERO S.A.S.
AGROPECUARIA EL ZAFIRO S.A.S.
AGROBOLS.A.S. BIC

LA CAMPANA S.A.S. BIC

TRANSPORTES ESPECIALES DEL EJE CAFETERO S.A.S.

GRUPO LR S.ASS.
YOLIS WB S.A.S.

24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025

24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025
24/07/2025

3/07/2025

3/07/2025

3/07/2025

3/07/2025



20250703-2455598
20250703-2455588
20250703-2455584
20250703-2455579
20250703-2455572
20250703-2455569
20250703-2455562
20250703-2455555
20250703-2455553
20250703-2455548
20250703-2455544
20250703-2455541
20250703-2455535
20250703-2455532
20250703-2455530
20250703-2455526
20250703-2455523
20250703-2455520
20250703-2455516
20250703-2455509
20250703-2455502
20250703-2455498

20250724-2525592
20250711-2482378
20250710-2480463
20250710-2477180
20250710-2477146
20250703-2454094
20250703-2454088
20250703-2452863
20250702-2450620
20250702-2447498
20250702-2447428

RECTIFICADORA DE MOTORES DEL QUINDIO S.A.S.
PRODUCTOS INDUSTRIALES STARFLEX SAS
OCHOA SOLORZANO JUAN PABLO ENRIQUE
M&M ENT S.A.S.

LOPEZ GARCIA EVERT

LONDONO RODAS HECTOR FABIO

LICO DISTRIBUCIONES S.A.S.

LICEOANGLO COLOMBIANO S.A.S.
LABORATORIO CLINICO SISTEMATIZADO LIMITADA
LA CRONICA S.A.S.

JOSE RAMIRO GARCIA LADINO

JOSE RAMIRO GARCIA LADINO

INVERSIONES S.A.

INVERSIONES CONSUMAR S.A.S.

INVERSIONES BOLUDO PARRILLA S.A.S.
INSTITUCION EDUCATIVA MARIA INMACULADA
INDUSTRIAS EVA S.A.S.

HUEVOS MAXIMO S.A.S.

GONZALEZ SANCHEZ FRANCY EDIT

GOMEZ FRANCO MAGDA STELLA

FUNDACION JARDIN BOTANICO DEL QUINDIO
FUNDACION COLEGIO LOS ANGELES

REPORTE DE SOLICITUDES EMPRESARIALES 2 NIVEL

CATORCE CATORCE S.A.

QUINDIO ZONA FRANCA S.A. USUARIO OPERADOR DE ZONA FRANCA

TELESAI Y CIAS.AS.
GRUPO QUINDICOLOR S.A.S.

FUNDACION JARDIN BOTANICO DEL QUINDIO
TALLERES OCCIDENTAL S.A.S.

TALLERES OCCIDENTAL S.A.S.

RMG ELECTRICOS S.A.S.

RICAURTE DURAN BERNARDO

ESTUDIOS OFTALMOLOGICOS S.A.S.

TELARES MEDELLIN HOGAR S.A.S.

3/07/2025
3/07/2025
3/07/2025
3/07/2025
3/07/2025
3/07/2025
3/07/2025
3/07/2025
3/07/2025
3/07/2025
3/07/2025
3/07/2025
3/07/2025
3/07/2025
3/07/2025
3/07/2025
3/07/2025
3/07/2025
3/07/2025
3/07/2025
3/07/2025
3/07/2025

24/07/2025
11/07/2025
10/07/2025
10/07/2025
10/07/2025
3/07/2025
3/07/2025
3/07/2025
2/07/2025
2/07/2025
2/07/2025



++ Obligacién 4: Colaborar en el desarrollo de informes y estadisticas de resultados, asi como ofrecer
recomendaciones para mejorar los procedimientos y la gestion de la Unidad de Atencidn Integral
al Empresario (UAIE), atendiendo a las solicitudes recibidas

e Actividad: De acuerdo con las solicitudes recibidas: Apoyé el mejoramiento a los
procedimientos y la gestion de la Unidad de Atencidén Integral al Empresario al compartir via
correo electrénico el catdlogo de formaciones complementarias de los centros de formacién,
junto con las dreas claves del servicio de CCL. Asimismo, colaboré con el seguimiento a las
solicitudes, realizando recomendaciones y acciones de mejora para lograr el nivel de
satisfaccion de los grupos de valor:

I MNorma Vicleth Plazas Silva E & & v v & | B
Para: cquintero@sura.com.co Mie 02/07/2025 16:24

@ Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: S&b 30/06/2035 16:24

@Y Catdlogo cursos cortos - Senaxls @S AREAS CCL SENA 2025.xlsx y
102 KB 10 KB
2 archivos adjuntes (112 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje =+ Descargar todo

Estimada Sra. Claudia Maria, cordial saludo;

Le escribe Norma Violeth Plazas Silva, Gestora empresarial del SENA asignada para la
PROMOTORA FUNDADORES AGENCIA DE SEGUROS LTDA. Con todo gusto me dispongo a
ofrecer acompanamiento y gestidn si desea tomar algln servicio de la entidad durante esta
vigencia.

Anexo para su evaluacion y verificacion:

* Archivo CATALOGO FORMACION COMPLEMENTARIA SENA: en este documento
encuentra la oferta formativa actual de cursos cortos. Recuerde que esta oferta esta
disenada para orientarse en un tiempo maximo de 2 meses. Para cada formacion se



Reporte llamada telefonica de atencion empresarial SENA W Publica )

7 B3 Catilogo..Senaxis | I AREAS CC..2025.xisx

‘ Morma Vicleth Plazas Silva & & & q > \,'f; 3
Para: talentohumano@textilesmedellin.com.co Mié 02/07/2025 17:57

@ Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 30/06/2035 17:57

B Catalogo cursos cortos - Senaxls @ AREAS CCL SENA 2025.xlsx
102 KB 10 KB

2 archivos adjuntos {112 KB) = Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje & Descargar todo

Estimada Valentina, cordial saludo;

Le escribe Norma Violeth Plazas Silva, Gestora empresarial del SENA asignada para
RICAURTE DURAN BERNARDOQ. Con todo gusto me dispongo a ofrecer acompafamiento y
gestion si desea tomar algln servicio de la entidad durante esta vigencia.

‘ Morma Vicleth Plazas Silva @ & & 3w v V"/; EE)
Para: coordinaciongeneral@aralthel.com Jue 03/07/2025 9:08

CC: contabihdad@aralthel.com

@ PRetencisn: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 01/07/2035 9:08

B Catdlogo cursos cortos - Senaxls ., [ AREAS CCLSENA 2025.xsx
102 KB 10 KB

e

w» Mostrar los 3 datos adjuntos {21 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje

+ Descargar todo

Estimada Dra. Adiela, cordial saludo;

Le escribe Norma Violeth Plazas Silva, Gestora empresarial del SENA asignada para
PRODUCTOS NATURALES ARAL THEL S5.A.5. Con todo gusto me dispongo a ofrecer
acompanamiento y gestion si desea tomar algun servicio de la entidad durante esta vigencia.

De acuerdo con nuestra conversacion telefdnica, anexo para su evaluacidn y verificacion:

* Archivo CATALOGO FORMACION COMPLEMENTARIA SENA: en este documento




RV: SOLICITUD DE HABILITACION APREDIZ PARA PAGO W Publica

‘ Morma Vicleth Plazas Silva 2 & & 2 L - ,(Cj: g
Para: @ Paola Andrea Castro Mora Jue 03/07/2025 10:41

CC: vivialvarezri@gmail.com
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 01/07/2035 10:41
Cordial saludo Paola;

En correo lineas abajo, solicitud de la empresa VIVIANA PATRICIA ALVAREZ ROJAS - NIT
41902550, quien hace parte de la UAIE.

Agradezco tu apoyo y respuesta al correo en copia del presente mensaje

Gracias y saludos,

Reporte llamada telefonica de atencion empresarial SENA @ Publica f\

2, B3 Catlogo..Senaxis | | I3 AREAS CC..2025xisx | | g} LEY 2466.pdf

‘ MNorma Vicleth Plazas Silva L & E& L > ,?; E3)
Para: contabilidad@quindiozonafranca.com Jue 03/07/2025 10:53

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 01/07/2035 10:53

Catalogo cursos cortos - Senaxls ., [ AREAS CCL SENA 2025.xlsx
102 KB 10 KB

% Mostrar los 3 datos adjuntos (21 MB) = Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

L Descargar todo

Estimada Sra. Carolina, cordial saludo;

Le escribe Norma Violeth Plazas Silva, Gestora empresarial del SENA asignada para QUINDIO
ZOMA FRANCA S.A. USUARIO OPERADOR DE ZONA FRANCA. Con todo gusto me dispongo a
ofrecer acompanamiento y gestion si desea tomar algun servicio de la entidad durante esta




‘ MNorma Violeth Plazas Silva D & & o 3 - . & B

Para: talentohumano@reddeserviciosdiamante.com Jue 03/07/2025 1112

@ FRetencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 01/07/2035 11:12

B Catalogo cursos cortos - Senaxls B AREAS CCL SENA 2025.xlsx
102 KB 10 KE

% Mostrar los 3 datos adjuntos (21 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

e

L Descargar todo

Estimada Carolina, cordial saludo;

Le escribe Norma Violeth Plazas Silva, Gestora empresarial del SENA asignada para la RED
DE SERVICIOS C.D.A. S.A. Con todo gusto me dispongo a ofrecer acompafamiento y gestidn
si desea tomar algun servicio de la entidad durante esta vigencia.

De acuerdo con nuestra conversacion telefonica, anexo para su evaluacion y verificacion:

» Archivo CATALOGO FORMACION COMPLEMENTARIA SENA: en este documento
encuentra la oferta formativa actual de cursos cortos. Recuerde que esta oferta esta

P [ U M DO SO [ O Mimee mm e B e 8 e o

‘ Morma Vicleth Plazas Silva D & & -~ L w \fﬁ E3)
Para: abonceluzpatncia@gmail.com Jue 03/07/2025 11:35

@ Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 01/07/2035 11:35

B Catdlogo cursos cortos - Senaxls B AREAS CCL SENA 2025.xlsx
102 KB 10 KB

% Mostrar los 3 datos adjuntos (21 MB) = Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje

L Descargar todo

Estimada Sra. Luz Patricia, cordial saludo;

Le escribe Morma Violeth Plazas Silva, Gestora empresarial del SENA asignada para RMG
ELECTRICOS S.A.S. Con todo gusto me dispongo a ofrecer acompanamiento y gestion si
desea tomar algun servicio de la entidad durante esta vigencia.

De acuerdo con nuestra conversacion telefénica, anexo para su evaluacién y verificacion:

» Archivo CATALOGO FORMACION COMPLEMENTARIA SENA: en este documento
encuentra la oferta formativa actual de cursos cortos. Recuerde que esta oferta esta

Moo o W B _iE

SO N U [ SO




‘ Morma Violeth Plazas Silva & & & o L v \% 5

Para: surtitiendasgaby.213@gmail.com Jue 03/07/2025 11:45

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 01/07/2035 11:45

B Catdlogo cursos cortos - Senaxls @ AREAS CCL SENA 2025xlsx
102 KB 10 KB

%% Mostrar los 3 datos adjuntos (21 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje

L Descargar todo

Cordial saludo;

Le escribe Norma Violeth Plazas Silva, Gestora empresarial del SENA asignada para SALAZAR
GIRALDO ADIELA. Con todo gusto me dispongo a ofrecer acompafamiento y gestion si desea
tomar algun servicio de la entidad durante esta vigencia.

De acuerdo con nuestra conversacion telefonica, anexo para su evaluacion y verificacion:

» Archivo CATALOGO FORMACION COMPLEMENTARIA SENA: en este documento
encuentra la oferta formativa actual de cursos cortos. Recuerde que esta oferta esta

ne - ' ' - — " r -



‘ Morma Violeth Plazas Silva D & & ] v & | B

ara: gerenciatalleresoccidental@gmail.com Jue 03/07/2025 14:43

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 01/07/2035 14:43

0 Catdlogo cursos cortos - Senaxls {5 AREAS CCL SENA 2025.xlsx
102 KB 10 KB

¥ Mostrar los 3 datos adjuntos (21 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje

L Descargar todo

Estimado Sr. Juan Pablo, cordial saludo;

Le escribe Morma Violeth Plazas Silva, Gestora empresarial del SENA asignada para
TALLERES OCCIDENTAL 5.A.5. Con todo gusto me dispongo a ofrecer acompafnamiento y
gestion si desea tomar algin servicio de la entidad durante esta vigencia.

De acuerdo con nuestra conversacion telefénica, anexo para su evaluacion y verificacion:

» Archivo CATALOGO FORMACION COMPLEMENTARIA SENA: en este documento
encuentra la oferta formativa actual de cursos cortos. Recuerde que esta oferta esta

lsad . : L 2 o .



Reporte llamada telefonica de atencion empresarial SENA @ Publica o

2 B3 Catilogo..Senaxis | | EIS AREAS CC.2025xisx | | |a} LEY 2466.pdf

‘ Morma Violeth Plazas Silva Z & & e v 5:’3 )

Para: contabilidadvidriosreina@outlook.com Jue 03/07/2025 14:59

@ Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 01/07/2035 14:59

B Catlogo cursos cortos - Senaxls @y AREAS CCLSENA 2025.xlsx
102 KB 10 KB

% Mostrar los 3 datos adjuntos (21 MB) &= Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

L Descargar todo

Estimado Sr. Sebastian, cordial saludo;
Le escribe Norma Violeth Plazas Silva, Gestora empresarial del SENA asignada para TOVAR
REINA LUIS EFRAIN. Con todo gusto me dispongo a ofrecer acompanamiento y gestion si

desea tomar algun servicio de la entidad durante esta vigencia.

Reporte llamada telefonica de atencién empresarial SENA W Piblica )

7 B3 Catdlogo.Senaxds | | BB Catdlogo.Senaxls | | EBS) AREAS CC.2025xsc | | o) LEY 2466.0df

‘ Morma Violeth Plazas Silva Z & & 3 . v @@

Para: gerenciai@tinto.com.co Jue 03/07/2025 15:56

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 01/07/2035 15:56

@ Catdlogo cursos cortos - Senaxls @ Catilogo cursos cortos - Senaxls
102 KB 102 KB

W

% Mostrar los 4 datos adjuntos (21 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje

+ Descargar tado

Estimada Dra. Liliana, cordial saludo;

Le escribe Norma Violeth Plazas Silva, Gestora empresarial del SENA asignada para
TRANSPORTE INTEGRADO OPERADOR DE ARMENIA UT Con todo gusto me dispongo a
ofrecer acompanamiento y gestion si desea tomar algun servicio de la entidad durante esta

vidannia




Reporte llamada telefonica de atencion empresarial SENA W Publica )

2, B3 Catdlogo..Senaxis | | KIS AREAS CC.2025xis« | | o) LEY 2466.pdf

‘ MNorma Vicleth Plazas Silva L & & L > @ 5
Para: valsalud@gmail.com Jue 03/07/2025 16:11

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 01/07/2035 16:11

B Catdlogo cursos cortos - Senaxls g} AREAS CCL SENA 2025.xlsx
102 KB 10 KB

el

w Mostrar los 3 datos adjuntos (21 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje

4 Descargar todo

Estimada Angelica, cordial saludo;

Le escribe Norma Violeth Plazas Silva, Gestora empresarial del SENA asignada para VAL-

SALUD S.A.S. Con todo gusto me dispongo a ofrecer acompanamiento y gestiongs
tomar algun servicio de la entidad durante esta vigencia.

Reporte llamada telefonica de atencion empresarial SENA @ Puablica s

& B Catdlogo.Senaxls | | EIS AREAS CC..2025xisx | o) LEY 2466.pdf

‘ MNaorma Vicleth Plazas Silva E & & o 7~ v & | @
Para: jnorrego@funec.org; libia@funec.org Jue 03/07/2025 16:55

@ Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 01/07/2035 16:55

B Catdlogo cursos cortos - Senaxls @ AREAS CCL SENA 2025.xlsx
102 KB 10 KB

% Mostrar los 3 datos adjuntos (21 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

L Descargar todo

Estimado Dr. Nelson, cordial saludo;

Le escribe Norma Violeth Plazas Silva, Gestora empresarial del SENA asignada para la
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL EJE CAFETERO. Con todo gusto me dispongo a ofrecer
acompanamiento y gestion si desea tomar algun servicio de la entidad durante esta vigencia.



RV: Solicitud de Informacion @ Publica #

2 [ NOVEDAD..JUNIC.docx

‘ Morma Violeth Plazas Silva @ o 3 . » YC;
Para: O Paola Andrea Castro Mora Lum 07/07/2025 10:11

@ FRetencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 05/07/2035 10:11

@ NOVEDAD PAGO PLAMILLA ME...
220 KB

W

Paola, un cordial y afectuoso saludo;

La aprendiz en mencidn en el correo lineas abajo es de la formacion TECNOLOGO GESTION
CONTABLE ¥ DE INFORMACION FINANCIERA.

Agradezco tu apoyo para validar con el centro de formacidén y de esta manera poder dar
respuesta en aoportunidad a la empresa

Murnhace draniac Maostrar escritg

RV: TECNICO EN SERVICE OPERATION IN BILINGUAL BPO CHANNELS W@ Publica

‘ Morma Vicleth Plazas Silva Z & & o~ 3 > \(’:j
Para: Luisa Duarte <luisacar@gmoritsolutions.com> Lun O7A07/2025 11:21

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 05/07/2035 11:21

Luisa, un cordial y afectuoso saludo;

En el correo lineas abajo, una amplia base de datos de aprendices disponibles para contrato
de aprendizaje. Por las especificaciones de la especialidad, considero aplicables a la mision
de GMOR - IT SOLUTIONS SAS

Un abrazo,



RE: Asunto: Solicitud de orientacion integral sobre cambios en la regulacion aplicable a contratos de
aprendizaje @ Publica

‘ Morma Violeth Plazas Silva QD « & ~ 3 . & B
Para: Angie Dahiana Saldamriaga Vargas <admon@opc.com.co> Jue 10/07/2025 %:06

CC: @ Brian Abdon Rincon Betancourt

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 08/07/2035 9:06

Cordial saludo;

En atencidn a la entrada en vigencia, el pasado 25 de junio, de la Ley 2466 de 2025 “Por
medio de la cual se modifica parcialmente normas laborales y se adopta una Reforma
Laboral para el trabajo decente y digno en Colombia” y considerando su solicitud de
informacion sobre los cambios en el contrato de aprendizaje, me permito compartir:

Aplicacién de la nueva normativa:

En cuanto a los contratos celebrados a partir del 25 de junio de 2025, se ha indicado que
deberan ajustarse a lo establecido en la reforma, incluyendo

MNuevos porcentajes a favor de los aprendices. -
Mostrar escr

[ PSP . [N U (N (P



Solicitud y reporte aprendiz contrato de aprendizaje W Publica

‘ MNorma Vicleth Plazas Silva 2 & & 3 " ‘(r/;
Para: @ Paola Andrea Castro Mora Lun 14/07/2025 10:13

CC: @ Brian Abdon Rincon Betancourt

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 12/07/2035 10:13

Cordial saludo Paola;

La empresa BPACK 5.A.5. NIT 901273710 contratd desde el pasado 16/01/2025 a la aprendiz
DANIELA VANESSA ERASO GONZALEZ - CC 1094952218 del programa de formacion
TECNOLOGO EN GESTION DOCUMENTAL.

La aprendiz inicia su etapa productiva en la empresa el 13/07/2025, sin embargo la empresa

con anterioridad a esta fecha ha estado contactando a la aprendiz pero esta no contesta, no

se ha reportado. Se esperaba que la aprendiz se presentara el 14/07/2025 a la empresa, pero
tampoco llego ni se ha comunicado con la empresa.

Agradezco tu apoyo para validar con el centro de formacion el estado de la aprendiz,
. s A . Mostrar esq
con ella para orientar sobre su responsabilidad en la etapa practica y ofrecer informad

RV: Aclaracién contrato de aprendizaje Karen Martinez @ Publica

‘ Morma Violeth Plazas Silva D & & ~ 3 v & | @
Para: @ Paola Andrea Castro Mora Mié 16,/07/2025 10:37

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 14/07/2035 10:37

Paola, cordial saludo;
Por ser competencia del centro de Comercio y Turismo, reenvio este correo de la empresa
VALSALUD. Agradezco tu acostumbrado apoyo para ofrecer lineamiento a la empresa sobre el

proceso a seguir.

Muchas gracias,




RE: CONSULTA REFORMA LABORAL APRENDICES @9 Publica ~

2 [5l CIRCULA..IZAJE.paf

‘ Morma Vicleth Plazas Silva @ & & 3 v - &6
Para: @ Katherine Cano Mar 22/07/2025 13:31

i1

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 20/07/2035 13:31

Q CIRCULAR Mo. 0083 DE 2025_C...
TME

o

Estimada Katherine, un cordial y afectuoso saludo;

Como soporte a su consulta, anexo al presente mensaje la Circular 0083 de 2025 (instructivo
de implementacion de reforma laboral - articulo 21 de la ley 2466 de 2025 sobre contrato de
aprendizaje)

En este documento encontrara la informacion detallada sobre como proceder con los

contratos de aprendizaje.

RE: Informacion Contrato Aprendizaje Vigente ley 2466 de 2025 @ Publica f\

2 [al CIRCULA..IZAIEpdf

‘ Norma Vicleth Plazas Silva 2 & & o~ 3w > \?j E3)
Para: Angie Dahiana Saldarriaga Vargas <admon@opc.com.co> Mar 22/07/2025 15:24

CC: @ Brian Abdon Rincdon Betancourt

@ Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 20/07/2035 15:24

@ CIRCULAR Mo. 0083 DE 2025_C...
TMB

L

Estimada Angie, un cordial y afectuoso saludo;

Como soporte a su solicitud, anexo al presente mensaje la Circular 0083 de 2025 (instructivo
de implementacion de reforma laboral - articulo 21 de la ley 2466 de 2025 sobre contrato de
aprendizaje)

En este documento encontrara la informacidn detallada sobre cdmo proceder con los
contratos de aprendizaje.




+»+ Obligacion 5: Apoyar las actividades de sensibilizacién en regionales, centros de formacion,
entidades de formacion y clientes internos en los temas que respecta al relacionamiento
empresarial.

Actividad: Se apoy6 una sensibilizacién a los empresarios de la UAIE en temas relacionados
con el ABC del contrato de aprendizaje, actividad desarrollada a través de un LIVE transmitido
por las diferentes redes sociales del @SENAComunica

oLIVE sEnA
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CONTRATO
DE APRENDIZAJE

Conoce mas acerca del
Contrato laboral de
aprendizaje aprobado
en la Reforma Laboral.

(8 Viernes 25 de julio.

@ 11:30 a.m.
Por las redes sociales

OMlDop Xd

@SENAcomunica



LIVE ABC del contrato laboral de aprendizaje / Reforma Laboral @ Publica

‘ Morma Violeth Plazas Silva ED & & o e v \?j |
Para: @ Morma Violeth Plazas Silva Mié 23/07/2025 16:15

CC: @ Brian Abdon Rincon Betancourt

Ceot luisa.car@gmaritsolutions.com;  rocivelasgqueze@gmail.com; y 362 mds

@ Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 21/07/2035 16:15

Estimado empresario, cordial y afectuoso saludo;

En aras de aclarar dudas del Contrato Laboral de Aprendizaje, el SENA ha programado un
LIVE en el gue se socializaran los cambios relevanies establecidos en la ley 2466 del 25 de
junio del 2025.

Invitacion especial para que se programe y asista virtualmente de acuerdo con:

7 Viernes 25 de julio
@® 11:30a.m.

‘Bl Conéctate por nuestras redes sociales y YouTube @senacomunica

Eliana Bienes Y Finanzas Servicios Integrales .
- en linea Ck v q :

A R R N I RPN AT DS NS

13 paginas « PDF « 7 MB

343 p.m. W
Buenas tardes norma mil gracias 5,
Con todo gusto ' 351 p. .
miércoles
LIVE sena
% ' n
'A'B c

1" CONTRATO
DE APRENDIZAJE

Conoce mas acercadel 4
Contrato laboral de
aprendizaje aprobado
en la Reforma Laboral.

B viernes 25 de julio.
» @® M30am



¢)

g- Angelica Maria Valsalud Londofio

+57 312 8433018

ult. vez hoy a la(s) 11:36 a. m.

Dofia Norma, buen dia, muchisimas gracias por la informacién

»

» @© M30am,

)
eoLIVE T SENA
y N
" CONTRATO 2
DE APRENDIZAJE

Conoce mas acerca del (,
Contrato laboral de
aprendizaje aprobado
en la Reforma Laboral.

B viernes 25 de julio.
© M30am
Por las redes sociales

O0mMo© X ¢

@SENAcomunica

Si aun tienes dudas del Contrato Laboral de

Aprendizaje, te contamos TODO en nuestro LIVE.

™ Viernes 25 de julio
11:30 a. m.
Conéctate por nuestras redes sociales y

oo —_

T B Viernes 25 de julio.
Por las redes soclales

. emoBEXd

@SENAcomunica

Si adn tienes dudas del Contrato Laboral de

Aprendizaje, te contamos TODO en nuestro LIVE.

™ Viernes 25 de julio
) 11:30a. m.
Conéctate por nuestras redes sociales y
YouTube @senacomunica
#ContratoLaboralDeAprendizaje

1044 a.m. W/

22 Un abrazo de su gestora empresarial, Norma Violeth Plazas Silva '

viernes

11493 m

1044 3. m.

Buenos dias.. con mucho gusto ' 11502 m.



Yenny Johanna Fritomix Morales
haz clic agui para ver la informacion de contacto

en la Reforma Laboral.

B viernes 25 de julio.
» @ 1M30am.
Por las redes soclales
. 0meE Xd

@SENAcomunica

Si aun tienes dudas del Contrato Laboral de
Aprendizaje, te contamos TODO en nuestro LIVE.

™ Viernes 25 de julio
11:30 a. m.

Conéctate por nuestras redes sociales y
YouTube @senacomunica

#ContratoLaboralDeAprendizaje

4:39p.m W/
4
jueves
Hola muchas gracias SoFG:
Con mucho gusto ' R
@ Luisa RRHH FAGOSA
en la Reforma Laboral.
(2 Viernes 25 de julio.
» @ Mm30am,
Por las redes sociales.
S 6omeeXd
@SENAcomunica
Si atin tienes dudas del Contrato Laboral de
Aprendizaje, te contamos TODO en nuestro LIVE.
™ Viernes 25 de julio
11:30 3. m.
Conéctate por nuestras redes sociales y
YouTube @senacomunica
#ContratoLaboralDeAprendizaje 220 p.m.
viernes




@ Carolina Colegio Los Angeles

B viernes 25 de julio.
(5 @ M30am,
Por las redes soclales
S 0meEXd

@SENAcomunica

Si aun tienes dudas del Contrato Laboral de
Aprendizaje, te contamos TODO en nuestro LIVE.

™ Viernes 25 de julio
) 11:30 a. m.
Conéctate por nuestras redes sociales y
YouTube @senacomunica
#ContratoLaboralDeAprendizaje 1100 3. m. &

2 Un abrazo de su gestora empresarial, Norma Violeth Plazas Silva '

11:0ta.m W
> e
3:56 1:01 p. m.
Disculpame el audio tan largo, Pero si es importante aclarar todas las dudas,
si ti me puedes aclarar te lo agradezco 6,
|¥.  Deyanira Cuatrocielos
kv Q

Vil
Glt. vez hoy a la(s) 7:20 a. m.

S W e e e W - St s
T @SENAcomunica ! \V

Si adn tienes dudas del Contrato Laboral de
Aprendizaje, te contamos TODO en nuestro LIVE.

™ Viernes 25 de julio
) 11:30 a. m.
Conéctate por nuestras redes sociales y

YouTube @senacomunica

#ContratolLaboralDeAprendizaje A3 D

viernes

b e

Gestibnhumana@cuatrocielos.com.co P

facturacion@cuatrocielos.com.co g, . -

Muchas gracias -

Z45a.m



&

Angie Dahana Saldarriaga Optiplan Consultores
Cuenta de empresa

Laura Nuevo TH Basa Buses Armenia
Glt. vez hoy a la(s) 11:38 a. m.

>

jueves

»

en la Reforma Laboral.

) viernes 25 de julio.
@® 730 am.

Par las redes sociales
6mo0e X

@SENAcomunica

Si aun tienes dudas del Contrato Laboral de
Aprendizaje, te contamos TODO en nuestro LIVE.

™ Viernes 25 de julio
) 11:30 a. m.
Conéctate por nuestras redes sociales y
YouTube @senacomunica

#ContratoLaboralDeAprendizaje

441 p.m W

B Viernes 25 de julio.
@® 13eam.

Por las redes sociales
Omeo X d¢

@SENAcomunica

Si aan tienes dudas del Contrato Laboral de
Aprendizaje, te contamos TODO en nuestro LIVE.

™ Viernes 25 de julio
) 11:30 a. m.
Conéctate por nuestras redes sociales y
YouTube @senacomunica

#ContratolaboralDeAprendizaje 1158 3. m. &

22/ Un abrazo de su gestora empresarial, Norma Violeth Plazas Silva '

Buenas tardes, informo que se le pasa comunicacion

Muchas gracias ., .,

500p.m

11:58 a. m. W/

‘ Con todo gusto 03P T



Natalia Trans VIP Flota Integral de Transportes
Cuenta de empresa

OBo@ Xd

@SENAcomunica

Si aun tienes dudas del Contrato Laboral de
Aprendizaje, te contamos TODO en nuestro LIVE.

™ Viernes 25 de julio

11:30 a. m.

Conéctate por nuestras redes sociales y
YouTube @senacomunica

#ContratoLaboralDeAprendizaje 325 p. m.

{22/Un abrazo de su gestora empresarial, Norma Vieleth Plazas Silva ‘

325 po m.

Ta
Hola Matalia, un cordial y afectuoso saludo, amablemente le dejo unos puntos
sustanciales sobre los cambios relevantes establecidos en la nueva reforma ..

Buenas tardes Sra Norma, claro que si muchas gracias

‘ Con todo gusto 347 o .

https://www.youtube.com/watch?v=WmmWdOIFiCl

= DVoulube~ Buscar a) +oer (D @
Top chat v w25xP X
®
SENA L4 a
7A< ﬂg Joan Salazar Robles INICIA A LAS 11:40
Conoce mas acerca del
e LIVE 5 Gontto labo il de fss.  perfiles efectivos temporales SAS no se escucha

Recursos Humanos buenos dias

Manuel Santiago Barén Martin mi empresa como
que se esta haciendo la ciega con la reforma,que
procede

Recursos Humanos Mundial de Montacargas no
escucho nada

A aprendizaje aprobado
p en la Reforma Laboral.
‘ | (3 Viernes 25 de julio.
@® 11:30am.

* CONTRATO . Yolanda Casanova Buenos dias
Por las redes sociales
ADD A “ o x d Alunadi 08 (Alunadi) jajjaja ay Dios
o 102 @SENAcomunica Ana Millena Camargo Cortes Buen dia7
25 dejulio, 11:40
Financiero ccc no se escucha
g i YINA LUZ GAMEZ buenos dias
ABC Contrato Laboral de Aprendizaje
daniel cely jajaj, es que no leen?
e SENA © £ suscrito v 58 GJ /> Compartir ~ +++

Talento Humano buenos dias

236 k suscriptores

000002 ,00 60O

Atomic No es que no se escuche nada, la

5,501 en espera Programado para el 25 jul 2025 transmision inicia dentro de un minuto y 10

i . ESBl 5t 11:38a.m
g i 3 e 2 D® om0


https://www.youtube.com/watch?v=WmmWd0IFiCI

ABC Contrato Laboral de Aprendizaie

N

La formacion para el trabajo se basa en el aprender haciendo !

Salir de pantalla completa (f)

I I SN, EN VINO Dasplazate hacia abajo para obtener mas informacion O IO/ AT:

& ar

++ Obligacién 6: Atender con prontitud y efectividad las solicitudes, condiciones y/o
recomendaciones que dentro de los términos del contrato formule el supervisor

Actividad: Se dio atencién con prontitud a las siguientes solicitudes formuladas por el
supervisor:

08/07/2025: Reuniodn socializacién encuesta percepcion empresarios — aprendices SENA




e 14/07/2025: Lineamiento contrato de aprendizaje

e Reunion Socializacion Circular 0083 Ministerio del Trabajo
Lun 21/07/2025

Enlace de conexidn:

https://teams.microsoft.com/|/meetup-

join/19%3ameeting Y2NIMTc3NmQtODNINCOOMDMA4LTgwYzEtYzZVhZDA2ZGRkMjc1%40thread.v2
/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%226192ab75-6303-46da-8fa0-eaa73b2dfad6%22%7d



https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_Y2NlMTc3NmQtODNlNC00MDM4LTgwYzEtYzVhZDA2ZGRkMjc1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%226192ab75-6303-46da-8fa0-eaa73b2dfa46%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_Y2NlMTc3NmQtODNlNC00MDM4LTgwYzEtYzVhZDA2ZGRkMjc1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%226192ab75-6303-46da-8fa0-eaa73b2dfa46%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_Y2NlMTc3NmQtODNlNC00MDM4LTgwYzEtYzVhZDA2ZGRkMjc1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%226192ab75-6303-46da-8fa0-eaa73b2dfa46%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_Y2NlMTc3NmQtODNlNC00MDM4LTgwYzEtYzVhZDA2ZGRkMjc1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%226192ab75-6303-46da-8fa0-eaa73b2dfa46%22%7d

i@ Reunion Socializacién Circular 0083 Ministerio del Trabajo
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Chat Gente Participar Reaccionar  Vista  Aplicaciones  Mas Camara Micro Compartir

O 01:03:36

@ Esperando en I sala de espera @ X

Paula Alejandra Coy (No comprobado)
Maés informacién

Norma Violeth Plazas Siva & LIGIA ISABEL RODRIGUEZ CORRECHA (No comprobado) &

CS

DC

Luis Emesto Durén Roa - Diana Correa (No comprobado) &

CB LG

Atenaida De Jesus Perez Sierra Claudia Lucfa Tabares Builes

123 >

Q Buscar

e 28/07/2025: Reporte de seguimiento a metas PowerBi

REGISTRO DE ACTIVIDADES

™ .
Fecha creacion Departamento e = [ Numero ID
argo :
02/01/2025  20/07/2025 QUINDIO v Please set up a field to filter on. Yo
Todas A
[; Y%
vy A }
. . N .. A . \
Cantidad de visitas Visitas Cantidad de llamadas Llamadas
124 15 [10,79%)

AN

Meta de visitas

128

330 7(2,08%)
.
Meta de llamadas
340
.
Cumplimiento de meta |

\ /
Cumplimiento de meta visitas h
124 (88,21%) llamadas 330 (07,92%)
97 % .
| ésuma al indicador? @no 9 7 % ésumaalindicad.. @5si @ne
vy J
LLAMADAS REGISTRADAS AUTOR LLAMADAS
Nimero ID | Razén social EsVIP? | Regional Tamaiio de
empresa ‘aprobacién

18/07/2025 01546408 HASS NARAMIO SAS. GESTOR PYME i no RISARALDA Pequedia silia milena perea asprilla i suma semana 28

02/05/2025 4519620  HAROLD JIMENEZ YEPES GESTOR INTEGRA-. 51 NG QUINDIO pequefia Norma Vielsth Flazss Sila  §i Suma Semanz 13 Norma Violeth plazzs silva

23/05/2025 4525665 ARCE LENIS ALVARC GESTOR INTEGRA... s NO QUINDiG Micra Julizna Garcia Garzon si Suma Semana 21

03/07/2025 5937864 TOVAR REINA LUIS EFRAIN GESTORINTEGRA_  SI N QuiNpic Pequefia Morma vicleth Plazas Silva i Suma Semana 27

12/08/2025 6454081  LOPEZ GARCIA EVERT CESTORINTEGRA_  SI N QuiNbia Pequefia Norma heiazes Sl 5 Suma Semana 24

03/06/2025 7452645 CASTANO GIRALDO HERMAN GESTOR INTEGRA... s NO QUINDiG Fequefia MNorma Vicleth Plazas Siva S0 Suma Semana 23

11/06/2025 7518658 MOTTA VANEGAS JOSE ANTONIC GESTOR INTEGRA... s NO QUINDiG Fequefia MNorma Vicleth Plazas Siva S0 Suma Semana 24 Juliana Garcia Garzon

17/06/2025 7512563 MEIA ALTATE OSCAR DE IESUS. CESTORINTEGRA_  SI N Quinbia Pequefia Juliana Garclz Garzon si Suma Semana 25

05/06/2025, 7521754 LEON ORTIZ OSCAR CESTORINTEGRA_  SI N Quinbic Pequefia Juliana Garclz Garzon si Suma Semana 23

04/06/2025 7548558 HERMNANDEZ OROZCC JHON JAIRD GESTOR INTEGRA... s NO QUINDiG Fequefia Julizna Garcia Garzon si Suma Semana 23

27/05/2025 §732028 NAVARRO PELAEZ RUBEN DARIC GESTORINTEGRA-. 51 NO QuINDia Fequefia Norma vicleth Plazas siva  Si Suma Semana 22

08/06/2025 2773345 GARCIA MARTINEZ JOHN SEEASTIAN ~ GESTORINTEGRA..  SI N QuINpia Pequefia Norma Vicleth Plazas Silva S0 Suma Semana 23 silvia Milena Perea asprill | 1
27/05/2025 10003862 GOMEZ BEDOYA JUAN DIEGD ‘GESTOR INTEGRA... 5 NO QuINDia Pequefia Norma Violeth Plazas Siva  Si Suma Semana 22

08/04/2025 14B00865  PINTO MARTINEZ JUAN PABLO GESTORINTEGRA-. 51 NO QuINDia Fequefia Norma vicleth Plazas siva  Si Suma Semana 15

02/05/2025 1585344 GOMEZ RIVERA LUIS ELIAS GESTORINTEGRA_.  SI NO QuINDIC Fequefia Norma violeth Plazes siva  Si ‘Suma Semana 18




VISITAS REGISTRADAS AUTOR VISITAS
Fecha Numero ID | Razon social EsVIP? | Regional Tamafio de | Autor
creacion empresa
v
10/07/2025 201469124  TORONTO GREEN S.AS. GESTOREMPR.. 51 NO CALDAS Pequena Manuelz Quiceno Castano No Y2 sumo sem Juliana Garda Garzon 50
25/06/2025 B01003052  INDUSTRIAS PRINTEXS.A5. KEY ADDDUNT 5l NO DIRECCION GENERAL Grande Carlos Arley Orozo Gomez— No ahservacion
25/06/2025 201352353 CLINICALASAGRADAFAMILASAS  KEY ACDDUNT 5l NO DIRECCION GENERAL Grande Carlos Arley Orozco Gomez 51 Sumg semar
10/08/2025 B01001323  INSTITUTO ESPECIALUZADO ENSAL.  GESTORINTEG.. &I NO QuinDia Medizna Juliznz Gzrca Garzon 5 Sumg sEmar
08/06/2025 0000268 LA COOPERATIVA DE MOTORISTAS .. GESTORINTEG.. §I L] Quinpio Mediana Juliana Garcia Garzon si Sum Semar Norma Vialeth Plazzs Siha &
07/06/2025 501000713 ONCOLOGCSDELOCCIDENTESAS.  KEYACOOUNT S N ANTIOOUIA Grande Bertha lszbel Chedrauy Bravo No ‘2 sumd sem
05/08/2025 BOL003183  INSTITUTO TECNICO DEEDUCACIO..  GESTORINTEG.. 5l NO QuinDia Medizna Juliznz Gzrca Garzon 5 Sumg sEmar
05/06/2025 BS0000571  HOSPITAL SAN VICENTE DE PAULES.. GESTORINTEG.. I N QuiNDio Wedizna Julizna Garc'a Garzon s Suma Semar
. . X Carlos Arley Orozco Gomez 3
05/06/2025 ES0001127 ALCALDIA MUNICIPAL DE SALENTO .. GESTORINTEG.. 51 N QuINDID Wedizna vorma Vileth Flazas sihve &1 Suma Semar
04/06/2025 ES0002354  TAX FARAMOS.A. GESTORINTEG.. 51 NO QuikDio Wedizna Julizna Garc'a Garzon s Suma Semar
03/06/2025 BO0L05455  FUNDACION GIMNASIO INGLES DE .. GESTORINTEG.. 51 NO QuikDio Wedizna Julizna Garc'a Garzon s Suma Semar
03/06/2025 B01004224 DROGUERIASPROFAMILARSAS.  GESTORINTEG.. SI NO QuINDiD Wedizna Julizna Garc'a Garzon s Suma Semar Sertha lszbel Chedrauy Bravo | L
03/06/2025 S00317829  ELARQUITECTO CABAR S.AS. GESTORINTEG.. 51 NO QuikDio Wedizna Julizna Garc'a Garzon s Suma Semar
30/05/2025 BOL004353  INGENIERIASERVICIOS Y SOLUCION...  GESTORINTEG.. 51 NO QuikDio Wedizna Julizna Garc'a Garzon s Suma Semar
s - - -

Fecha creacion Departamento Cargo Autor Tipo de cliente Tamafio de empresa Empresa de la estrategia
02/01/2025  20/07/2025 QUINDIO v GESTOR IMTE... Todas e Todas ' Todas ~ Sl ~
b 4 /. AN N FERN . - w

Nivel de Solicitud Clasificacion general Clasificacion especifica Tema o peticion Departamento Servicio
Todas ~ Todas ~ Todas ~ Todas ~ Todas W
. AN AN AN A /
- e - N } " . )
Estado de las solicitudes Clasificacién general de las solicitudes
940
. - 235
Total de solicitudes registradas ),
N N
Servici 666
349 591 -
\ Total Registrado Primer Nivel AN Total Registrado Segundo N\'vel)
( N Y Otro procesa stministr 78
340 358
L Meta Primer Nivel ) Meta Segundo Nivel
I N N\ Tramite =
698 135% 5
Solicitudes metas UAIE % de Avance Meta Solicitudes Gestionaa Envisdo Canciado Enviada )
Fecha creacion Departamento Cargo Autor Tipo de cliente Tamanfo de empresa Empresa de la estrategia
02/01/2025  20/07/2025 QUINDIO v GESTOR INTE... ™ Norma Violet... Todas v Todas ~ Sl v
[ 4
Nivel de Selicitud Clasificacion general Clasificacion espe: Tema o peticion Departamento Servicio
Todas v Todas ~ Todas ~ Todas ~ Todas hd
e
Estado de las solicitudes h Clasificacién general de las solicitudes
428
. 5 s
Total de solicitudes registradas )
R A
— 255
166 262 e
Total Registrado Primer Nivel | | Total Registrado Segundo Nivel |
B Otro procesp admiristr._ £
Meta Primer Nivel ) Meta Segundo Nivel
Tramite
698 61 % 3

R TR iy P




