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Respetado Doctor:

Comedidamente, presento a usted la necesidad de realizar la contratacidn directa,
mediante orden de gasto de una persona juridica debidamente facultada para el
fortalecimiento de la entidad.

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR!:

OBJETO: El objeto consiste en la prestacién de servicio de mantenimiento correctivo de
los ascensores del edificio LOTERIA DEL VALLE, de propiedad de la Beneficencia del Valle

del

cauca EICE, ubicado en la Carrera 8 No. 5-70 en la ciudad de Cali

OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA

GOBERNACION

T

Daportamente det Vaille del Cauca

A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Suministro e instalacidn de repuestos para atender el mantenimiento del ascensor
No. 1y ascensor No. 2 de la siguiente manera:

ftem Codigo Descripcion CANTIDAD
1 | REP-47 BUFFER HIDRAULICO 1.75 M/S 2
2 | SERV-01 SUMINISRO E INSTALACION DE SERVICIO DE LA 4
POLEA DE PESA DEL LIMITADOR
3 | REP-569 CABLE DE TRACCION 8 MM 160
4 | SERV-01 RESTAURACION DE LA PINTURA DE BUFFER 2
5 | SERV-01 RESTAURACION DEL LIMITADOR DE PESA 2

2. Suministrar e instalar los repuestos conforme a las especificaciones y condiciones
técnicas los criterios de calidad exigibles con sujecion a los precios ofertados.

3. Suministrar los repuestos en las cantidades que requiera la Beneficencia de acuerdo
con el valor unitario discriminado en la cotizacion que le haya sido solicitada por el
supervisor.

4. Garantizar que los repuestos suministrados sean de éptima calidad, correspondan

a las caracteristicas y especificaciones requeridas por la Beneficencia y contenidas
en la cotizacién.
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5. Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos incluidos los impuestos, tasas y

contribuciones en que incurra en la sjecucién de la orden, que se derive del presente
estudio previo.

6. Garantizar que el personal que acuda a realizar los mantenimientos correctivos
cumpla con todas las medidas y elementos de seguridad de ley.

7. Asumir los riesgos en que incurra su personal para la prestacion de los servicios a
la Entidad.

8. Reportar inmediatamente a LA BENEFICENCIA las novedades o anomalias que se
presenten durante la ejecucion de la orden de gasto.

9. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién Yy €jecucion
de la orden de gasto.

10. Indemnizar los perjuicios que cause la mora o el incumplimiento de las obligaciones
a su cargo.

11. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato Y que garanticen su cabal y
oportuna ejecucion.

B) OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con el objeto y las obligaciones sefialadas en la Orden de gasto, atendiendo

eficaz y oportunamente las actividades a su cargo.

Dar cumplimiento al objeto con la mejor calidad posible y a responder por el mismo.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distantes etapas contractuales, evitando
dilataciones u obstrucciones que puedan presentarse

4. Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud,
pensiones y ARL y parafiscales de todo el personal con el cual prestara el servicio,
la cual deberd acreditar mediante las planillas de pago.

5. Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas
encomendadas.

8. EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos

u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente

contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros.

Presentar los documentos para el tramite de pago con sus respectivos soportes.

8. Reportar a la BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA EICE el nimero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se e ha de consignar el pago de la ejecucion
del contrato.

9. Registrar la informacion de su hoja de vida en el formato establecido por la funcion
publica para las personas juridicas.

10. Cargar los informes que evidencien el cumplimiento de las obligaciones

contractuales en la Plataforma Transaccional de Colombia Compra Eficiente SECOP
H.
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Teniendo en cuenta que el ARTICULO 24 del Manual de Contratacién de la entidad
establece: CONTRATACION DIRECTA. La BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA
E.1.C.E., realizara contratacion directa, en los siguientes eventos: ...

a) Cuando la cuantia del futuro contrato sea hasta treinta (30) salarios minimos legales
mensuales vigentes.

ARTICULO 28: ORDENES DE GASTO. La BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA
E.1.C.E., suscribird ordenes de gasto para la contratacion directa que no supere veinte (20)
salarios minimos legales mensuales vigentes.

Esta contratacion directa se realizaré con sujecion a ias siguientes reglas:

1. Solicitud de oferta.

2. Oferta escrita.

3. Solicitud de documentos dirigida al contratista para suscribir la orden de gasto
respectiva.

Asi las cosas y teniendo en cuenta que en la planta de cargos de la entidad no se cuenta
con el personal suficiente para atender la necesidad del servicio requerido se hace
necesario suscribir la respectiva contratacion para poder contar con el servicio requerido.

Me permito presentar para su aprobacion, a la empresa RIGHA S.AS, empresa se
encuentra inscrita en el registro de proveedores de la Entidad, ademas cuenta con
experiencia, idoneidad y experticia para prestar el servicio requerido.

Atentamente,

/

DANIELA GAS ALZATE
Directora Administrativa

iEl] BENEFICENCIA DEL
¥ VALLE DEL CAUCA

w: 688CEO4ACS7BD
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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO
DE CONTRATACION.

La Beneficencia del Valle del Cauca, en su calidad de entidad propietaria del edificio Loteria del Valle, ubicado
en la Calle 8 No. 5-70 de la ciudad de Santiago de Cali, requiere adelantar un proceso de contratacion para
la ejecucidn de un mantenimiento correctivo integral de los dos ascensores instalados en dicho inmueble, el
cual incluye el suministro e instalacién de repuestos, asi como la mano de obra calificada necesaria para la
realizacion de los trabajos. El edificio en mencién es utilizado como bien de renta, con oficinas y locales
comerciales en régimen de arrendamiento, por lo que la operatividad de los ascensores constituye un
componente esencial para el adecuado funcionamiento del edificio, la prestacion del servicio a los usuarios y
el cumplimiento de condiciones minimas de accesibilidad, movilidad y seguridad.

Actualmente, los ascensores presentan fallas mecanicas y electronicas derivadas del uso constante,
desgaste natural de sus componentes y ausencia de repuestos especificos que requieren ser reemplazados
con urgencia. Esta situacion no solo afecta la eficiencia del servicio de transporte vertical, sino que representa
un riesgo potencial para los usuarios, especialmente personas con movilidad reducida, adultos mayores y
trabajadores que requieren desplazarse entre los distintos pisos del edificio. La inoperancia parcial o total de
los ascensores puede generar afectaciones en la imagen institucional de la entidad, dificultar la permanencia
de arrendatarios y comprometer la continuidad del uso comercial del inmueble.

En este sentido, el mantenimiento correctivo requerido tiene como objetivo restablecer las condiciones
optimas de funcionamiento de ambos ascensores, garantizar la seguridad de los usuarios, cumplir con la
normativa tecnica vigente en materia de transporte vertical y evitar dafios mayores que puedan implicar
mayores costos futuros. Para ello, se hace necesario contratar a un proveedor especializado gue pueda
suministrar los repuestos requeridos, ejecutar su instalacion conforme a estandares técnicos de calidad,
realizar pruebas de funcionamiento y entregar los equipos en estado operativo.

La ejecucion de este servicio contribuirda a conservar el valor patrimonial del inmueble, garantizar la
habitabilidad de los espacios arrendados y brindar condiciones dignas, seguras y eficientes de movilidad a
todos los ocupantes del edificio. Asi mismo, permitira dar cumplimiento a las responsabilidades de la
Beneficencia del Valle como propietaria y administradora del inmueble frente a sus arrendatarios y a las
autoridades competentes en materia de seguridad industrial y edificaciones.

Atemperados en el manual de contratacion de la entidad, para la vigencia 2025-2028, se debe adelantar la

contratacion de este servicio a través de la CONTRATACION DIRECTA, y esta se realizara a través de una
orden de gasto.

El proceso de contratacion se encuentra previsto en el plan anual de adquisiciones para la vigencia 2025 y
corresponde a la linea estratégica No. 1-Gestion financiera, administrativa y control, para la
sostenibilidad del plan estratégico de la Beneficencia del Valle del Cauca E.|.C.E.
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2. DESCRIPCION (OBJETO)

|7

El objeto a contratar consiste en la prestacion de servicio de mantenimiento correctivo de los ascensores (1

y 2) del edificio LOTERIA DEL VALLE, de propiedad de la Beneficencia del Valle del cauca EICE, ubicado en
la Carrera 8 No. 5 -70 en la ciudad de Cali.

A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Suministro e instalacién de repuestos para atender el mantenimiento del ascensor No. 1 y ascensor
No. 2 de la siguiente manera: :

ftem Descripcién CANTIDAD

1 BUFFER HIDRAULICO 1.75 M/S 2

2 | SUMINISRO E INSTALACION DE SERVICIO 4
DE LA POLEA DE PESA DEL LIMITADOR

3 | CABLE DE TRACCION 8 MM 160

4 | RESTAURACION DE LA PINTURA DE 2
BUFFER

5 | RESTAURACION DEL LIMITADOR DE PESA 2

2. Suministrar e instalar los repuestos conforme a las especificaciones y condiciones técnicas los
criterios de calidad exigibles con sujecion a los precios ofertados.

3. Suministrar los repuestos en las cantidades que requiera la Beneficencia de acuerdo con el valor
unitario discriminado en la cotizacién que le haya sido solicitada por el supervisor.

4. Garantizar que los repuestos suminisirados sean de o6ptima calidad, correspondan a las
caracteristicas y especificaciones requeridas por la Beneficencia y contenidas en la cotizacion.

5. Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos incluidos los impuestos, tasas y contribuciones en que
incurra en la ejecucion de la orden, que se derive del presente estudio previo.

6. Garantizar que el personal que acuda a realizar los mantenimientos correctivos cumpla con todas las
medidas y elementos de seguridad de ley.

7. Asumir los riesgos en que incurra su personal para la prestacion de los servicios a la Entidad.

8. Reportar inmediatamente a LA BENEFICENCIA las novedades o anomalias que se presenten durante
fa ejecucion de la orden de gasto.

9. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion y ejecucion de la orden de
gasto.

10. Indemnizar los perjuicios que cause la mora o el incumplimiento de las obligaciones a su cargo.
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11. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

B) OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con el objeto y las obligaciones sefialadas en la Orden de gasto, atendiendo eficaz y

oportunamente las actividades a su cargo.

Dar cumplimiento al objeto con la mejor calidad posible y a responder por el mismo.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distantes etapas contractuales, evitando dilataciones u
obstrucciones que puedan presentarse

4. Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y

ARL vy parafiscales de todo el personal con el cual prestara el servicio, la cual debera acreditar

mediante las planillas de pago.

Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas.

El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en

el gjercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause

perjuicio a la Administracién o a terceros.

7. Presentar los documentos para el tramite de pago con sus respectivos soportes.

8. Reportar ala BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA EICE el ntimero de cuenta bancaria de ahorro
0 corriente, donde se le ha de consignar el pago de la ejecucién del contrato.

9. Registrar la informacién de su hoja de vida en el formato establecido por la funcién publica para las
personas juridicas. :

10. Cargar los informes que evidencien el cumplimiento de las obligaciones contractuales en la Plataforma
Transaccional de Colombia Compra Eficiente SECOP i,

N

oo

3. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO DEL VALOR

a. JUSTIFICACION:

Para calcular el presupuesto de la presente contratacion, se efectlio un analisis sobre las
actividades requeridas para el cumplimiento del contrato, para este tipo de servicios y la cotizacién que realizé
el contratista, la cual de adjunta al presente estudio a continuacion.

- ftem Cédigo Doscripeion i Cantidad . Vr.Unltario ;  Vr. Bruty

C . B B H -
© 1 | REP<7 : BUFFER HIDRAULICO 1.75 M/S 2,00} 1.917.370.00 | 3.834,740.00

: | SUMINISTRO E INTALAGION DE SERVICIG

. 2 | SERV01 | DE RODAMIENTOS DE LA POLEA DE PESA | 400! 863.800.00 | 3.455.600.00

i ! | DEL LIMITADOR ; :

- 3 REP-560 { CABLE DE TRACCION 8 MM I 160001 1722500 ¢ 2,758.000.00

© & SERVL01 | DESTAURACION DE LAPINTURADE 200! 37349300 1 746.985.00

© & . SERV-O1 { RESTURACION DEL LIMITADOR Y PESA 200! 597.577.00 | 1,195,154.00

b. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
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El valor estimado de la orden de gasto se establece en la suma de CARTORCE MILLONES DOS CIENTOS
SESEINTA SEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS MCTE ($ 14.266.291), incluido IVA, suma
que la entidad pagara en una sola cuota, previa certificaciéon de cumplimiento a entera satisfaccion expedida
por el supervisor del contrato y acreditacion de encontrarse al dia en el pago de los aportes relativos al

Sistema de Seguridad Social Integral, el Sistema de Riesgos Laborales y aportes parafiscales a que haya
lugar.

4, SOPORTE JURIDICO (MARCO LEGAL DE LA CONTRATACION)

LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Que mediante Ordenanza No. 117 de junio 7 de 2001, La BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA, se
transformo de Establecimiento Plblico de Orden Departamental a Empresa Industrial y Comercial del Estado,

del mismo orden, con personeria, patrimonio propio, autonomia financiera y administrativa, estableciendo sus
Estatutos.

Asi mismo, la citada Ordenanza sefialé en su ARTICULO CUARTO: “OBJETO: LA BENEFICENCIA DEL
VALLE DEL CAUCA E.I.C.E., tendra como objeto social: la generacién de recursos econémicos para atender
la asistencia publica en el departamento del Valle del Cauca. Asi mismo, realizar todas las operaciones
comerciales y administrativas necesarias y convenientes para la explotacion, organizacién y administracion
de su monopolio rentistico de juegos de suerte y azar, conforme los articulos 336 y 362 de la Constitucion
Politica de Colombia vy la ley 643 de 2001, bien en forma directa o a través de terceros con la finalidad de
destinar sus rentas al servicio de salud bajo un régimen propio.

Para el cumplimiento de este objeto podra realizar todos los actos civiles, comerciales y administrativos,
permitidos por la ley a las Empresas Industriales y Comerciales del Estado.”

ARTICULO QUINTO: “FUNCIONES: En cumplimiento de su objeto social la Beneficencia del valle del Cauca
E.l.C.E., esta autorizada para desarroliar entre otras las siguientes actividades

9) Celebrar todos los contratos, acuerdos, convenios y demas actos necesarios para el desarrollo de su objeto
social

12) Celebrar y ejecutar en su propio nombre actos y contratos comerciales, civiles, laborales, administrativos
y operaciones comerciales o financieras necesarias o convenientes para el logro de los fines perseguidos o
que pueda favorecer o desarrollar sus actividades y que de manera directa se entiendan incluidas en el objeto
social o se relacionen con el mismo.” '

ARTICULO VIGESIMO NOVENQO: REGIMEN CONTRACTUAL: Los contratos de la Beneficencia del Valle
del Cauca E.I.C.E., para el cumplimiento de sus objetivos y funciones, se someteran al derecho privado y no
requeriran autorizaciones ni conceptos previos o posteriores a organismos distintos a los de la empresa. La
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formacion, celebracion, ejecucién y terminacion de los contratos se sujetaran las disposiciones comerciales,
civiles, administrativas correspondientes

La competencia para la celebracion de los contratos corresponde al representante legal
ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: FUNCIONES DEL GERENTE GENERAL: ...

1. Dirigir, coordinar, vigilar y controlar el personal de la organizacién y la ejecucion de sus funciones y

programas; y, suscribir, como su representante legal, los actos y contrato que para tales fines deban
expedirse o celebrarse.

Que el articulo 93 de la Ley 1474 de 2011 que modificé el articulo 14 de la Ley 1150 de 2007, establece EL
REGIMEN CONTRACTUAL DE LAS EMPRESAS INDUSTRIALES Y COMERCIALES DEL ESTADO, LAS

SOCIEDADES DE ECONOMIA MIXTA, SUS FILIALES Y EMPRESAS CON PARTICIPACION
MAYORITARIA DEL ESTADO:

Las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, las Sociedades de Economia Mixta en las que el Estado
tenga participacion superior al cincuenta por ciento (50%), sus filiales y las Sociedades entre Entidades
Publicas con participaciéon mayoritaria del Estado superior al cincuenta por ciento (50%), estaran sometidas
al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, con excepcion de aquellas que desarrolien
actividades comerciales en competencia con el sector privado y/o publico, nacional o internacional o en
mercados regulados, caso en el cual se regiran por las disposiciones legales y reglamentarias aplicables a
sus actividades econdmicas y comerciales, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 13 de la presente ley. Se

exceptian los contratos de ciencia y tecnologia, que se regiran por la Ley 29 de 1990 vy las disposiciones
normativas existentes.

Que el Articulo 2.2.1.2.1.2 24 del Decreto 1082 de 2015 establece: “Contratacién de empresas industriales
y comerciales del Estado. Las empresas industriales y comerciales del Estado y las sociedades de economia
mixta, sus filiales y las empresas en las cuales el Estado tenga mas del cincuenta por ciento (50%) del capital
social que no se encuentren en situacion de competencia, deben utilizar el procedimiento de seleccion
abreviada de menor cuantia para los contratos que tengan como objeto su actividad comercial e industrial,
salvo para los contratos de obra publica, consultoria, prestacion de servicios, concesién, encargo fiduciario y
fiducia pablica para los cuales se aplicara la modalidad que corresponda.”

Que la Junta Directiva de la Beneficencia del Valle del Cauca E.I.C.E., mediante Acuerdo No. 004 de 30 de
julio 2014, establecié el Manual de Contratacion de la Entidad, en cumplimiento de la Ley 643 de 2001 que

fija el régimen propio del monopolio rentistico de juegos de suerte y azar, el articulo 14 de Ia Ley 1150 de
2007.

Que el articulo 11 del Manual de Contratacion, sefiala LA COMPETENCIA PARA DIRIGIR LOS PROCESOS
DE SELECCION Y CELEBRAR CONTRATOS ESTATALES. El Gerente General en su calidad de




FORMATO cODIGO AR-FO-008

ESTUDIOS PREVIOS | FECHA DE APROBACION 07 — 04 - 2025
VERSION 3

PROCESO DE RECURSO FisICO Pagina6de 9

BoneficenciadsiVatle

representante legal de la Beneficencia del Valle del Cauca E.I.C.E., y ordenador del gasto, tiene la

competencia para ordenar, dirigir los procesos de seleccion, escoger contratista y suscribir toda la
contratacion de la Entidad.

El Gerente General requerira autorizacion para contratar por parte de la Junta Directiva, cuando el valor del
contrato sea superior a trescientos (300) salarios minimos legales mensuales vigentes.

Que el articulo 16 versa sobre los estudios previos de conveniencia, oportunidad, necesidad y riesgo, deberan
se elaborados y signados por la direccién interesada... .

Que se requiere adelantar la modalidad de seleccién de CONTRATACION DIRECTA en concordancia con
los siguientes articulos:

ARTICULO 20: MODALIDADES DE SELECCION. La seleccion de los contratistas sera objetiva y podra
desarroliarse mediante convocatoria publica, invitacién privada y contratacién directa...

ARTICULO 24: CONTRATACION DIRECTA. La BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA E.IL.CE,,
realizara contratacion directa, en los siguientes eventos: ...

a) Cuando la cuantia del futuro contrato sea hasta treinta (30) salarios minimos tegales mensuales
vigentes

ARTICULO 26: CONTRATACION DIRECTA CUANDO NO EXISTE PLURALIDAD DE OFERENTES. Cuando
solo exista una persona que pueda proveer el bien o servicio por ser titular de los derechos de propiedad
intelectual o de los derechos de autor, o por ser, de acuerdo con la ley, su proveedor exclusivo. Esta
circunstancia debera constar en el estudio previo que soporta la contratacion.

ARTICULO 28: ORDENES DE GASTO. La BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA E.I.C.E., suscribira

ordenes de gasto para la contratacion directa que no supere veinte (20) salarios minimos legales mensuales
vigentes.

Que el inciso tercero del articulo 16 del Manual de Contratacion, dispone que el Director Administrativo es el
funcionario responsable de la elaboracién de los estudios previos, de conformidad con el formato establecido
por el Sistema Integrado de Gestion de la Entidad, cuando se trate de adquisicion de bienes y servicios...

(...)

5. ANALISIS DE LOS RIESGOS PREVISIBLES DE LA CONTRATAGION

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS

GARANTIAS:

MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO
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La Beneficencia del Valle del Cauca EICE., exige, dentro del presente proceso de seleccion, el otorgamiento
de las garantias a que se refiere el Decreto 1082 de 2015 y en consecuencia, exigira al contratista Ia
constitucion de garantias para amparar los siguientes riesgos:

e CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, vigente
por el periodo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas.

» BUENA CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia equivalente al quince por ciento (15%) del valor total
del contrato, vigente por el periodo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas

* BUENA CALIDAD DE LOS BIENES SUMINISTRADOS: En cuantia equivalente al quince por ciento
(15%) del valor total del contrato, vigente por el periodo de ejecucion del contrato y seis (6) meses
mas.

» PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: En
cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, vigente por el periodo de
ejecucién del contrato y tres (3) afios mas

* DE RESPONSABILIDAD CIVIL. EXTRACONTRACTUAL: En cuantia equivalente a 200 salarios
minimos legales mensuales vigentes, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato.

6. No. CERTIFICACION DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

En el Presupuesto de Ingresos y Gastos de la Beneficencia del Valle del Cauca E.I.C.E., para la presente
vigencia fiscal, existe disponibilidad para atender el gasto, segun certificado de disponibilidad presupuestal
No.000254 del 26 de junio de 2025 expedido por el Director Financiero de la Entidad.

7. OTROS ASPECTOS CONSIDERADOS POR LA DEPENDENGIA

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE: Los factores de seleccién que permitan
identificar la propuesta més favorable para la entidad, conforme lo sefialado en el Manual de Contratacion de
ta Entidad, no se determinara en el presente estudio previo, toda vez que la modalidad de contratacién directa.

Este analisis tiene su fundamento en lo sefialado inicialmente en el presente documento en concordancia con

lo establecido en la Guia para la Elaboracién de Estudios del Sector de Colombia Compra Eficiente (SE
ANEXA EL ANALISIS DEL SECTOR)

ACUERDO COMERCIAL:

El presente proceso de contratacion NO APLICA para efecto de los Tratados o Acuerdos de Libre Comercio,
de acuerdo a las excepciones contempladas por Colombia Compra Eficiente en el Manual Para el Manejo de
los Acuerdos Comerciales en procesos de contratacion CCE-EICTP-MA-03 V1.24/11/2021 en el Anexo 4:
Lista de excepciones a la aplicacién de los Acuerdos Comerciales en los siguientes numerales: 31: La
contratacion efectuada por empresas industriales o comerciales del Estado o por sociedades de economia
mixta, del nivel territorial., 47: Las contrataciones de Entidades que tengan caréacter industrial o comercial. y
51: Las contrataciones de Empresas Industriales y Comerciales del Estado cuyo presupuesto sea menor o
igual que USD $457.683.000.
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DEFINICION DE LA SUPERVISION:

La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por EL CONTRATISTA a favor
la Beneficencia del Valle del Cauca EICE, estara a cargo del Director Administrativo de 1a entidad.

Seran obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perjuicio de las demas que le asigne la Ley
y demas normas:

a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro del plazo estipulado.

b) Velar por el pago oportuno al contratista de los valores acordados.

c) Elaborar certificacion de cumplimiento a satisfaccion en los casos que sean necesario para el
desarrollo del contrato o el pago respectivo.

d) Elaborar las actas requeridas durante la ejecucidn del contrato.

e) Tener en cuenta que toda aclaracion con el CONTRATISTA en relacién con el Contrato debe ser por
escrito.

f) Verificar el pago y afiliacion de la seguridad social integral del contratista.

Conforme establece el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y el Manual de Contratacion de la Beneficencia del
Valle E.1.C.E |a supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico
gue, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no
requieren conocimientos especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar personal de
apoyo, a través de los contratos de prestacion de servicios que sean requeridos.

LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Santiago de Cali, edificios de propiedad de la Beneficencia del Valle
del Cauca E.I.C.E.

DURACION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion de la presente orden serd de 30 dias calendario
contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio.

Estudios realizados por; DANIELA VARGAS ALZATE Cargo: Directora Administrativa
Firma: Q&éﬁ/“ )

Fecha: junio de 2025

Digité: Jimyson Andrés Ruiz Rodriguez. ~ Contratista.

ELABORO REVISO Y APROBO

Gestidn de Calidad Comité Institucional de Gestidn y Desempefio
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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
PRESTACION DE SERVICIOS

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las Entidades
Estatales de analizar el sector teniendo en cuenta los aspectos generales del mercado del
bien, obra o servicio del Proceso de Contratacion, desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

La Beneficencia del Valle del Cauca, en su calidad de entidad propietaria del edificio Loteria
del Valle, ubicado en la Calle 8 No. 5-70 de la ciudad de Santiago de Cali, requiere adelantar
un proceso de contratacion para la ejecucién de un mantenimiento correctivo integral de los
dos ascensores instalados en dicho inmueble, el cual incluye el suministro e instalacién de
repuestos, asi como la mano de obra calificada necesaria para la realizacién de los trabajos.
El edificio en mencién es utilizado como bien de renta, con oficinas y locales comerciales en
régimen de arrendamiento, por lo que la operatividad de los ascensores constituye un
componente esencial para el adecuado funcionamiento del edificio, la prestacion del servicio
a los usuarios y el cumplimiento de condiciones minimas de accesibilidad, movilidad y
seguridad.

Actualmente, los ascensores presentan fallas mecéanicas y electrénicas derivadas del uso
constante, desgaste natural de sus componentes y ausencia de repuestos especificos que
requieren ser reemplazados con urgencia. Esta situacion no solo afecta la eficiencia del
servicio de transporte vertical, sino que representa un riesgo potencial para los usuarios,
especialmente personas con movilidad reducida, adultos mayores y trabajadores que
requieren desplazarse entre los distintos pisos del edificio. La inoperancia parcial o total de
los ascensores puede generar afectaciones en la imagen institucional de la entidad, dificultar

la permanencia de arrendatarios y comprometer la continuidad del uso comercial del
inmueble.

En este sentido, el mantenimiento correctivo requerido tiene como objetivo restablecer las
condiciones optimas de funcionamiento de ambos ascensores, garantizar la seguridad de
los usuarios, cumplir con la normativa técnica vigente en materia de transporte vertical y
evitar dafios mayores que puedan implicar mayores costos futuros. Para ello, se hace
necesario contratar a un proveedor especializado que pueda suministrar los repuestos
requeridos, ejecutar su instalacion conforme a estandares técnicos de calidad, realizar
pruebas de funcionamiento y entregar los equipos en estado operativo.

La ejecucion de este servicio contribuira a conservar el valor patrimonial del inmueble,
garantizar la habitabilidad de los espacios arrendados y brindar condiciones dignas, seguras
y eficientes de movilidad a todos los ocupantes del edificio. Asi mismo, permitira dar
cumplimiento a las responsabilidades de la Beneficencia del Valle como propietaria y
administradora del inmueble frente a sus arrendatarios y a las autoridades competentes en
materia de seguridad industrial y edificaciones.

Atemperados en el manual de contratacién de la entidad, para la vigencia 2025, se debe
adelantar la contratacion de este servicio a través de la CONTRATACION DIRECTA, y esta
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se realizard a través de una orden de gasto que permita garantizar el servicio durante el
periodo de tiempo que demore la seleccién del contratista a través de la invitacién privada.

El presente estudio contiene los siguientes elementos siguiendo los lineamientos del citado
Manual:

1. DESCRIPCION DEL PROYECTO OBJETO DE ANALISIS.

La Beneficencia del Valle del Cauca E.|.C.E, acorde con las disposiciones constitucionales
y legales vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades de interés general, considera
necesario y oportuno realizar la CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO
CORRECTIVO DE LOS ASCENSORES (1Y 2) DEL EDIFICIO LOTERIA DEL VALLE, DE
PROPIEDAD DE LA BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA EICE, UBICADO EN LA
CARRERA 8 No. 5-70 EN LA CIUDAD DE CALI

1.1 Objetivo General

Contratar personal calificado, capacitado y competente para apoyar en el fortalecimiento de
la Beneficencia del Valle del Cauca E.|.C.E.

1.2 Objetivos Especificos

2. Suministro e instalacién de repuestos para atender el mantenimiento del ascensor No. 1
y ascensor No. 2 de la siguiente manera:

item Descripcion CANTIDAD

1 | BUFFER HIDRAULICO 1.75 M/S 2

2 | SUMINISRO E INSTALACION DE SERVICIO 4
DE LA POLEA DE PESA DEL LIMITADOR

3 | CABLE DE TRACCION 8 MM 160

4 | RESTAURACION DE LA PINTURA DE 2
BUFFER

5 | RESTAURACION DEL LIMITADOR DE PESA 2

3. Suministrar e instalar los repuestos conforme a las especificaciones y condiciones
técnicas los criterios de calidad exigibles con sujecion a los precios ofertados.

4. Suministrar los repuestos en las cantidades que requiera la Beneficencia de acuerdo con
el valor unitario discriminado en la cotizacién que le haya sido solicitada por el supervisor.

5. Garantizar que los repuestos suministrados sean de 6ptima calidad, correspondan a las
caracteristicas y especificaciones requeridas por la Beneficencia y contenidas en la
cotizacién.

8. Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos incluidos los impuestos, tasas y
contribuciones en que incurra en la ejecucidn de la orden, que se derive del presente
estudio previo.

7. Garantizar que el personal que acuda a realizar los mantenimientos correctivos cumpla
con todas las medidas y elementos de seguridad de ley.
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8. Asumir los riesgos en que incurra su personal para la prestacién de los servicios a la
Entidad.

9. Reportar inmediatamente a LA BENEFICENCIA las novedades o anomalias que se
presenten durante la ejecucion de la orden de gasto.

10. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion y ejecucion de
la orden de gasto.

11. Indemnizar los perjuicios que cause la mora o el incumplimiento de las obligaciones a su
cargo.

12. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y
oportuna ejecucion,

El objeto a contratar de identifica en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC, hasta el
cuatro nivel asi:

2. ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR

Un ascensor o elevador, es un sistema de transporte vertical disefiado para mover personas
o bienes entre diferentes niveles. Puede ser utilizado para ascender o descender en un
edificio 0 en una construccion subterrénea. Esta formado por partes mecanicas, eléctricas
y electrénicas que funciona conjuntamente para lograr un medio seguro de movilidad.

Los ascensores son una maquina que no se escapa a las generalidades de la Ley y que
puede presentar fallas ya sean inmediatas a su instalacion o con posterioridad a la misma,
0 bien sea en la etapa de funcionamiento. Dichas fallas pueden estar ocasionados por
problemas en los componentes especificos de la maquinaria o bien por el desgaste en el
uso; las fallas pueden ser mecanicas (Puertas, resortes etc.,) o eléctricas (interruptores,
motores, etc.) o electronicas (Sensores, electroimanes, entre otros).

En esta variedad de posibilidades, las fallas eléctricas son las menos frecuentes, pero las
mas dificiles de detectar, ya que requieren un analisis pormenorizado de circuitos, cableado,
etc., mientras que las mecanicas son muy faciles de identificar, puertas que no cierran

correctamente, contactos flojos en puestas., etc. Este proceso de mantenimiento se
identifica como:

Mantenimiento Correctivo. es aquel que corrige los defectos observados en los
equipamientos o instalaciones, es la forma méas bésica de mantenimiento y consiste en
localizar averias o defectos y corregirlos o repararios.
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Este mantenimiento que se realiza luego que ocurra una falla o averia en el equipo que por
su naturaleza no pueden planificarse en el tiempo, presenta costos por reparacion vy

repuestos no presupuestadas, pues puede implicar el cambio de algunas piezas del equipo
en caso de ser necesario.

Siendo el objetivo principal del mantenimiento la conservacién a través de reparacion,
mantenimiento y mejoramiento de equipos, maquinas y herramientas requeridas para
asegurar un alto nivel de productividad para asi garantizar requerimientos de sistemas de
produccion, se precisa mantener confiabilidad, mantenibilidad, disponibilidad y longevidad
de los equipos que garantizan funcionamiento y exactitud de los mismos, asegurando o que
el cliente externo ha solicitado en las especificaciones de los productos.

2.1,  ASPECTOS ECONOMICOS

El servicio que pretende contratar la Beneficencia del Valle del Cauca es el mantenimiento

correctivo de ascensores y este a su vez se encuentra en el sector terciario de servicios
que comprende:

El sector terciario son las actividades que no producen bienes, entre las cuales se encuentra
la distribucién, el transporte y las comunicaciones, las instituciones financieras y los servicios
a las empresas y los servicios sociales y personales.

Variacién mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2024 - 2025 (mayo)

{PC total 0,43 0,32 3,78 3,62 7,16 5,05

Fuente: DANE, 1IPC

Elindice de precios al consumidor es un cambio (variacion), en el precio de bienes y servicios
representativos del consumo de los hogares del pais conocido como canasta. Sirve
necesariamente para medir los cambios de precios de los bienes y servicios que conforman
la canasta y con esto los periodos de inflacion; comparar la economia colombiana con la de
otros paises y entender la evolucion de la situacion economica del pais y proyectaria.



Beneﬁcenéia del Valle
del Cauca E.I.C.E

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

El calculo de IPC para Colombia se hace mensualmente en el Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica (DANE).

Producto Interno Bruto — PIB

El producto Interno Bruto ~ BIP, representa el resultado final de la actividad productiva de
las unidades de produccion residentes. Se mide desde el punto de vista del valor agregado,
de la demanda final o las utilizaciones finales de los bienes y servicios y de los ingresos
primarios distribuidos por las unidades de produccion residente.

Producto Interno Bruto (PIB)
I trimestre 2025 preliminar
Gritico 1. Producto Interno Brate
Tasa de crecimiento o volumen®
202 1-f 2 20257 %

pasSe i

Vatiscre parcentust (5]
&
«Q

3

En el primer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,7%
respecto al mismo periodo de 2024pr.

Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:
» Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores vy
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece

3,9% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacién anual).

* Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 7,1% (contribuye 0,7 puntos
porcentuales a la variacion anual).

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
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diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios
para uso propio crece 15,5% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada
por efecto estacional y calendario crece 0,8%. Cuando se observa el comportamiento de las
actividades econémicas relacionadas:

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios:
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores:; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios
para uso propio crece 4,1%.

» Actividades financieras y de seguros crece 1,0%.

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacién; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
0,6%.

Tabha 1. Valor agregado por actividad econdmica

Tasas de crecimiento en valumen?
Primer trimestra 20258

Tozos de crecimionto (%)

Secrle ajustada por
Scrie origmat ofecto estacionaty

Actieiiad acontmica catendario
Ancat Temnestral
202547 202574
202474 202471
Hura genadean, Caza vt iturs y pewry A 2
AT de ey canterys -SG a2
s gfastursrye £ a4z
(R aF
"15 14
oAl por smspary ol g et e 04
1a0En Y LT UniTaciones a7 ~1.0
23 10
2t s
1.5 e
f 35 s
DG, DS COUEOECOITHENTD P 10
$ N ’ 155 1
Sz tivadnde S soreigy”
Vator sgregado bruto 2,7 0.6
FO LA £t0g rrensos ulnve st nrre s sebee ion predoctag 22 -Q%
Producto Interns Brute 2.7 [: %]

Fuente: AN &L §
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SUBSECTOR: ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS

En el primer trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,0% en
su serie original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 11):

Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,9%.

Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,1%. Respecto al trimestre
inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece en 0,6%, cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:

s Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,6%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%.

Tasas de arecimiento (%)

. s Serie apstada porefecto
Se sie arigiral < -
Actividad econdmics estacional ycalendario

Ansaal Frimestral

2025717 2025°-1 7

2024871 20247 -1V
Actvidades profenonales Gentifearyiéaninas o5 .8
AoTvidsdes de servicios a8 MRtV oS Y SR AT 1 <8
Actvidades profesionales, cientificas v técnicas” 2y o8

X emasiaeine s g s
3. A LTI RRANNEL L sE g

3. ANALISIS DE LA DEMANDA

Para calcular el presupuesto de la presente contratacion, se efectlio un analisis sobre las
actividades requeridas para el cumplimiento del contrato, para este tipo de servicios y la
cotizacion que realizo el contratista, la cual de adjunta al presente estudio a continuacion.



BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA E.I.C.E.
NIT 896399027-0
CERTIFICADO DE DISPONIBILYIDAD PRESUPUESTAL No. 900254
SECCION DE PRESUPUESTO Fecha 26/3un/25

CERTIFICA:
QUE EN EL PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS E INVERSIONES PARA LA VIGENCIA DEL 2025,
EXISTE PARTIDA PRESUPUESTAL DISPONIBLE PARA AMPARAR EL COMPROMISO QUE SEGUIDAMENTE
SE DETALLA CON LA SIGUIENTE IMPUTACION:

+Fte--Vig---RUbrO~ - e e m o m e $romoman- Valor------ +
1 1 2.1.2.082,02.008~-Servicios prestados a las 14,266,291.00
!
: |
---------------------------------------------------- R ittt £
!
TOTAL $ 14,266,291.00@
OBJETO: SDP No DA-1B5, PRESTACION DE SERIVICIOS DE
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LOS ASCENSORES DEL EDIFICIO
LOTERIA DEL VALLE, DE PROPIEDAD DE BENEFICENCIA DEL VAMLE
DEL CAUCA EICE. fé? .
__________ q.;._ _,f____-_-_-___,_ '
/ ¥
Vo. Bo / |
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Santiago de Cali, JULIO de 2025

Sefiores
RIGHA SAS
Ciudad

ASUNTO: SOLICITUD DE OFERTA.

Cordial saludo,

fotenia

Cambia 10 Vida
Wv

De manera atenta, le manifiesto que la entidad le invita a presentar la oferta de prestacion
del servicio de mantenimiento correctivo de los ascensores (1 y 2) del edificio LOTERIA
DEL VALLE, de propiedad de la BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA EICE, ubicado
en la Carrera 8 No. 5 -70 en la ciudad de Cali, de conformidad con las condiciones de

contratacion que se adjuntan.

Quedo atento a su amable respue

LAGAREJO RIVAS

del Cauca E.I.C.E.

GOBERNACION

E} BEMEFICEI‘!CIA DEL
%3 VALLE DEL CAUCA
6880512615553

Fecha: 202%- 38 el
o Hora: 18:46:1

REFERERCIA:
SOLICITUD DE OFERTA PARA R§ALIE§R

Ef YO D
ASCENSORES DEL EDIFICIO LOTERIA BEL
VALLE

Fclios Tigo de tramite

Remite
ROEER°PECIPE LAGAREJD RIVAS
Destinatario

IEHA SAS
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BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA EICE.
CONDICIONES DE CONTRATACION
CONTRATACION DIRECTA POR ORDEN DE GASTO

NATURALEZA JURIDICA DE LA BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA EICE.

La BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA, es una Empresa Industrial y Comercial del
Estado, del orden departamental, con patrimonio propio, autonomia financiera vy
administrativa, ubicada dentro de la rama ejecutiva dentro del sector descentralizado por
servicios, transformado mediante Ordenanza No. 117 de 2001.

1. OBJETO DEL CONTRATO

El objeto a contratar consiste en la prestacién de servicios de mantenimiento correctivo de
los ascensores (1 y 2) del edificio LOTERIA DEL VALLE, de propiedad de la Beneficencia
del Valle del cauca EICE, ubicado en la Carrera 8 No. 5 -70 en la ciudad de Cali.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Suministro e instalacion de repuestos para atender el mantenimiento del ascensor
No. 1y ascensor No. 2 de la siguiente manera:

item Descripcion CANTIDAD

1 BUFFER HIDRAULICO 1.75 M/S 2

2 | SUMINISRO E INSTALACION DE SERVICIO 4
DE LA POLEA DE PESA DEL LIMITADOR

3 | CABLE DE TRACCION 8 MM 160

4 | RESTAURACION DE LA PINTURA DE 2
BUFFER

5 | RESTAURACION DEL LIMITADOR DE PESA 2

2. Suministrar e instalar los repuestos conforme a las especificaciones y condiciones
técnicas los criterios de calidad exigibles con sujecion a los precios ofertados.

GOBERNACION
L1558
¥ | 2%%poraiso
J | g detodos

A

Departamento del Yalle del Cauca
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3. Suministrar los repuestos en las cantidades que requiera la Beneficencia de acuerdo
con el valor unitario discriminado en la cotizacion que le haya sido solicitada por el
supervisor.

4. Garantizar que los repuestos suministrados sean de 6ptima calidad, correspondan
a las caracteristicas y especificaciones requeridas por la Beneficencia y contenidas
en la cotizacién.

5. Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos incluidos los impuestos, tasas y
contribuciones en que incurra en la ejecucién de la orden, que se derive del presente
estudio previo.

6. Garantizar que el personal que acuda a realizar los mantenimientos correctivos
cumpla con todas las medidas y elementos de seguridad de ley.

7. Asumir los riesgos en que incurra su personal para la prestacion de los servicios a
la Entidad.

8. Reportar inmediatamente a LA BENEFICENCIA las novedades o anomalias gue se
presenten durante la ejecucion de la orden de gasto.

8. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién y ejecucion
de la orden de gasto.

10. Indemnizar los perjuicios que cause la mora o el incumplimiento de las obligaciones
a su cargo.

11. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y
oportuna ejecucién.

A. OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir con el objeto y las obligaciones sefialadas en la Orden de gasto, atendiendo
eficaz y oportunamente las actividades a su cargo.

2. Dar cumplimiento al objeto con la mejor calidad posible y a responder por el mismo.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distantes etapas contractuales, evitando
dilataciones u obstrucciones que puedan presentarse

4. Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud,

pensiones y ARL y parafiscales de todo el personal con el cual prestaré el servicio,
la cual debera acreditar mediante las planillas de pago.

5. Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas
encomendadas.

8. EICONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos
u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente
contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros.

7. Presentar los documentos para el tramite de pago con sus respectivos soportes.
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8. Reportar a la BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA EICE el nimero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de la ejecucién
del contrato.

9. Registrar la informacién de su hoja de vida en el formato establecido por la funcién
publica para las personas juridicas.

10. Cargar los informes que evidencien el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en la Plataforma Transaccional de Colombia Compra Eficiente SECOP
.

2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

El objeto del proceso esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC asi

‘lascensores

3. MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

En virtud de lo establecido en el literal e y i del articulo 24 del Acuerdo No. 004 de 2014-
Manual de Contratacién de la Beneficencia de la Beneficencia del Valle del Cauca EICE.,
en concordancia con el articulo 26, la seleccién del contratista se desarrollara mediante la
modalidad de ORDEN DE GASTO, por tratarse de un contrato que no supera veinte (20)
salarios minimos legales mensuales vigentes. Se debe contratar con la persona juridica que
este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, cumpliendo con la idoneidad o
experiencia requerida relacionada con el 4rea de que se trate.

4. CRITERIOS DE SELECCION

En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 27 del Acuerdo No. 004 de 2014-Manual de
Contratacion de la Beneficencia de la Beneficencia del Valle del Cauca EICE., se contratara
con la persona juridica que este en capacidad de ejecutar del objeto del contrato,
cumpliendo con la idoneidad o experiencia requerida relacionada con el area de que se
trate. En este caso no es necesario que se haya obtenido previamente varias ofertas.

En este sentido, la seleccion se realizara verificando que el oferente invitado cumpla con el
perfil requerido y los documentos exigidos en las condiciones de contratacién.
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5. LAS CONDICIONES DE COSTO Y/O CALIDAD QUE LAENTIDAD ESTATAL
DEBE TENER EN CUENTA PARA LA SELECCION OBJETIVA, DE ACUERDO

CON LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

Condiciones de costo:

Para calcular el presupuesto de la presente contratacion, se efectio un analisis sobre las
actividades requeridas para el cumplimiento del contrato, para este tipo de servicios y la
cotizacion que realizé el contratista, la cual de adjunta al presente estudio a continuacion.

Item codigo Doscripeidn i Cantidad VI Unitarlo Vi Bruo
1 REP-47 { BUEFER HIDRAULICS 1.75 AMS 2.00 ¢ 1,817,270.00 ; 3.834,740.00
: | SUMINISTRO £ INTALAGION DE SERVICIO :

e H : H
2 I SERV-OM . DE RODAMIENTOS DE LA POLEA DE PESA 4.00 863,900.00 : 2,455.600.00
: . DEL LIMITADOR i H H

3 Rerses | CABLE DE TRACCION 8 M ! 180.001 1722500 : 2,756.000.00
4 SERV-O1 | EOERERACION DE LA PINTURA DE 2.00; 57349300 !  745,086.00
5 | serv-o1 | RESTURACION DEL LIMITADOR Y PESA : 2007  597,577.00 : 1,198,154.00

5.1. Condiciones de calidad.

Como quiera que se trata de la prestacion de servicio de mantenimiento se considera como
un buen criterio de calidad la prestacién efectiva y eficiente de lo requerido en el objeto
contractual, asi como, la rapidez en la atencién de los incidentes que se presenten, la
calidad de los informes y demas actividades de acuerdo con las condiciones expresadas
en el numeral 3 de la minuta contractual “OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA”".

8. EVALUACION DE LA PROPUESTA

Para adjudicar el contrato con la propuesta recibida, la Gerente General y el supervisor
harén la seleccion mediante el formato AR-FO-010.

7. PERFIL REQUERIDO

En virtud a las actividades que se deben realizar para cumplir con e! objeto contractual, se
requiere que la persona juridica, cuente con experiencia acreditando minimo seis (6) meses
desarrollando actividades relacionadas con el objeto contractual, por valor igual o superior
al presupuesto de |la presente contratacién.

8. REQUISITOS PARA OFERTAR
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1. Oferta Economica. La oferta debe contener como minimo la siguiente informacion,

que debera coincidir con las sefialadas en las condiciones de contratacién: objeto,

plazo de ejecucidn, valor del contrato, aclarando que ha dicho valor se le haran los

descuentos de ley.

Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal

Registro Unico Tributario expedido por la DIAN.

4. Formato Unico Hoja de Vida Persona Juridica del Departamento Administrativo de
la funcién Publica.

5. Certificado de existencia y representacion expedido por la camara de comercio, en
donde se acredite en el objeto de la sociedad que posee el servicio a contratar por
parte de la Beneficencia del Valle del Cauca E.I.C.E, con una vigencia no superior a
treinta (30) dias, anteriores a la presentacién de la oferta.

6. Certificacion expedida por el revisor fiscal cuando éste exista o por el representante
legal de la empresa, en la cual se acredite la afiliacion al sistema de seguridad social
(Salud, pensién, ARL) y aportes parafiscales.

7. Inscripcion en el Registro Interno de Proveedores de la Beneficencia del Valle de
Cauca E.I.C.E.

8. La BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA E.I.C.E. verificard, que la persona

. juridica y su representante legal, no figuren en el boletin sobre responsabiles fiscales
vigentes expedido por la Contraloria General de la RepuUblica; ni en el boletin de
antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién; ni en el boletin
de antecedentes judiciales de la Policia Nacional; ni en el Sistema registro nacional
de medidas correctivas RNMC vy listas restrictivas (SIPLAFT). En caso de estar
incluido en alguno de estos boletines, se declarara no admisible la propuesta.

9. Certificacion y/o certificaciones de experiencia de un (1) afio inmediatamente
anterior a la fecha de entrega de la propuesta, desarrollando actividades
relacionadas con el objeto contrato a suscribir.

La certificacion debe contener como minimo la siguiente informacion:
Razén social 0 nombre de la empresa contratante.

Objeto del contrato.

Termino de ejecucién: fecha de inicio y terminacion.

Valor del contrato.

SN

opop

10. VALOR DEL CONTRATO

El valor estimado de la orden de gasto se establece en la suma de CARTORCE MILLONES
SETECIENTOS DIECISEIS MIL CIENTO SEIS PESOS CON CUARENTA Y CUATRO
CENTAVOS MCTE ($ 14.716.106,44), incluido IVA, suma que la entidad pagara en una
sola cuota, previa certificacion de cumplimiento a entera satisfaccion expedida por el
supervisor del contrato y acreditaciéon de encontrarse al dia en el pago de los aportes
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, el Sistema de Riesgos Laboralesy
aportes parafiscales a que haya lugar
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11. PLAZO DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion de la presente orden sera de 30 dias calendario contados a partir de
la fecha de suscripcion del acta de inicio.

12. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO
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GARANTIAS:

La Beneficencia del Valle del Cauca EICE., exige, dentro del presente proceso de seleccion,
el otorgamiento de las garantias a que se refiere el Decreto 1082 de 2015 y en
consecuencia, exigira al contratista la constitucion de garantias para amparar los siguientes
riesgos:

+ CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato, vigente por el periodo de ejecucion del contrato y seis (6) meses més.

o« BUENA CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia equivalente al quince por ciento
(15%) del valor total del contrato, vigente por el periodo de ejecucion del contrato y
seis {6) meses mas

» BUENA CALIDAD DE LOS BIENES SUMINISTRADOS: En cuantia equivalente al
quince por ciento (156%) del valor total del contrato, vigente por el periodo de
ejecucion del contrato y seis (6) meses mas.

¢« PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato, vigente por el periodo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas

e DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: En cuantia equivalente a
200 salarios minimos legales mensuales vigentes, con una vigencia igual al plazo
de ejecucion del contrato.

13. MENCION S! LAENTIDAD ESTATAL Y EL CONTRATO OBJETO LAS
CONDICIONES DE CONTRATACION ESTAN CUBIERTOS POR UN ACUERDO
COMERCIAL

El presente proceso de contratacion NO APLICA para efecto de los Tratados o Acuerdos
de Libre Comercio, de acuerdo a las excepciones contempladas por Colombia Compra
Eficiente en el Manual Para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de
contratacién CCE-EICTP-MA-03 V1.24/11/2021 en el Anexo 4: Lista de excepciones a la
aplicacion de los Acuerdos Comerciales en los siguientes numerales: 31: La contratacién
efectuada por empresas industriales o comerciales del Estado o por sociedades de
economia mixta, del nivel territorial., 47: Las contrataciones de Entidades que tengan
caracter industrial o comercial. y 51: Las contrataciones de Empresas Industriales y
Comerciales del Estado cuyo presupuesto sea menor o igual que USD $457.683.000.

14. COMPLEMENTO ORDEN DE GASTO No. XXX-2025 SUSCRITO ENTRE LA
BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCAEICE. Y XXXXX
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Entre los suscritos a saber: doctor: RUBEN FELIPE GONZALO LAGAREJO RIVAS, mayo
de edad, domiciliado y residente en la ciudad de Santiago de Cali, identificado con cédula
de ciudadania No. 82.383.383 expedida en Istmina (Choco), obrando en mi condicién de
Gerente General y Representante Legal de la Beneficencia del Valle del Cauca, Empresa
Industrial y Comercial del Estado, cargo para el cual fui nombrado mediante Decreto
Departamental No. 0002 de enero 1 de 2020, debidamente posesionado mediante acta No.
0023 del 1 de enero de 2020, ratificado en el cargo en el afio 2024 y autorizado para
celebrar contratos de conformidad con lo establecido en el articulo 11 del Acuerdo No. 04
de julio 30 de 2014 y el articulo vigésimo noveno de la Ordenanza 117 de junio 7 de 2001,
quien en adelante se denominara EL CONTRATATE, de una parte, y de la otra, XXXX,
identificado (a) con la cédula de ciudadania No. XXX, expedida en XXX, quien en adelante
se denominaréd EL CONTRATISTA, hemos acordado celebra la presente orden de gasto,
previas las siguientes consideraciones: 1) Que de conformidad con el literal e) del articulo
24, y los articulo 26 y 28 del Acuerdo No. 004 de 2014 — Manual de Contratacién de la
Entidad, procede dentro de la modalidad de Contratacién Directa. 2) Que la Directora
Administrativa de la Entidad, presentd estudios, matriz de riesgos, condiciones de
contratacion, minuta del contrato, analisis del sector y demas documentos relacionados con
la necesidad del servicio que se pretende contratar, dejando constancia que no existe
personal de planta suficiente para prestar el servicio a contratar. 3) Que en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 27 del Acuerdo No. 004 de 2014- Manual de Contratacién de
la Entidad, el Ordenador del Gasto de la Entidad, deja constancia que el contratista esta en
capacidad de ejecutar el objeto de la presente orden de gasto y ha demostrado idoneidad
y experiencia directamente relacionada. 4) Que para el aseguramiento de la gestién vy
cumplimiento de las competencias, funciones y responsabilidades asignadas a la empresa;
asi como de los programas y proyectos a desarrollar, Plan Estratégico y plan de accion de
la entidad, se hace necesario contratar con personal externo. La presente orden de gasto
se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA: OBJETO. EL CONTRATISTA se obliga
en prestacion de servicios de mantenimiento correctivo de los ascensores (1 2) del edificio
LOTERIA DEL VALLE, de propiedad de la Beneficencia del Valle del cauca EICE, ubicado
en la Carrera 8 No. 5 -70 en la ciudad de Cali. SEGUNDA: OBLIGACIONES DE EL
CONTRATISTA: EL CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones: A) Obligaciones
Especificas: 1. Suministro e instalacién de repuestos para atender el mantenimiento del
ascensor No. 1y ascensor No. 2 de la siguiente manera:

ftem Descripcion CANTIDAD
1 BUFFER HIDRAULICO 1.75 M/S 2
2 SUMINISRO E INSTALACION DE SERVICIO DE LA POLEA 4
DE PESA DEL LIMITADOR
3 CABLE DE TRACCION 8 MM 160
4 RESTAURACION DE LA PINTURA DE BUFFER 2
GOBERNACION
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2. Suministrar e instalar los repuestos conforme a las especificaciones y condiciones
técnicas los criterios de calidad exigibles con sujecion a los precios ofertados. 3. Suministrar
los repuestos en las cantidades que requiera la Beneficencia de acuerdo con el valor
unitario discriminado en la cotizacién que le haya sido solicitada por el supervisor. 4.
Garantizar que los repuestos suministrados sean de 6ptima calidad, correspondan a las
caracteristicas y especificaciones requeridas por la Beneficencia y contenidas en la
cotizacion. 5. Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos incluidos los impuestos, tasas
y contribuciones en que incurra en la ejecucién de la orden, que se derive del presente
estudio previo. 6. Garantizar que el personal que acuda a realizar los mantenimientos
correctivos cumpla con todas las medidas y elementos de seguridad de ley. 7. Asumir los
riesgos en que incurra su personal para la prestacidén de los servicios a la Entidad. 8.
Reportar inmediatamente a LA BENEFICENCIA las novedades o anomalias que se
presenten durante la ejecucion de la orden de gasto. 9. Responder por sus actuaciones y
omisiones derivadas de la celebracién y ejecucion de la orden de gasto.10. Indemnizar los
perjuicios que cause la mora o el incumplimiento de las obligaciones a su cargo. 12. Las
demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion. B) Obligaciones Generales: 1. Cumplir con el objeto y las obligaciones sefialadas
en la Orden de gasto, atendiendo eficaz y oportunamente las actividades a su cargo. 2. Dar
cumplimiento al objeto con la mejor calidad posible y a responder por el mismo. 3. Obrar
con lealtad y buena fe en las distantes etapas contractuales, evitando dilataciones u
obstrucciones que puedan presentarse. 4. Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL y parafiscales de todo el personal
con el cual prestard el servicio, la cual debera acreditar mediante las planillas de pago. 5.
Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas
encomendadas. 6. El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros. 7.
Presentar los documentos para el tramite de pago con sus respectivos soportes. 8. Reportar
a la BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA EICE el nimero de cuenta bancaria de
ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de la ejecucion del contrato. 9.
Registrar la informacion de su hoja de vida en el formato establecido por la funcidn publica
para las personas juridicas. 10. Cargar los informes que evidencien el cumplimiento de las
obligaciones contractuales en la Plataforma Transaccional de Colombia Compra Eficiente
SECOP . TERCERA: SUPERVISION. La vigilancia y supervisién en el desarrollo de la
presente orden de gasto estara a cargo del Director Administrativo de la Beneficencia del
Valle del Cauca EICE., o quien haga sus veces, quien verificara el cumplimiento del objeto
y obligaciones derivadas de la orden de gasto, de conformidad con la Ley 1474 de 2011y -
demas normas vigentes. CUARTA: OBLIGACIONES DE LA BENEFICENCIA DEL VALLE
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DEL CAUCA EICE.: LA BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA EICE., se compromete
con EL CONTRATISTA a: 1- Pagar en forma oportuna el valor del contrato acorde a lo
estipulado en la clausula séptima del presente contrato. 2- Efectuar las recomendaciones
que estime pertinente para la correcta ejecucion de la orden de gasto a través del servidor
publico designado para ejercer el control y vigilancia de la ejecucién del contrato. 3- Exigir
y verificar por intermedio del servidor publico designado para ejercer la vigilancia y control
de la ejecucion de la orden de gasto, el cumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA frente al pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
Sistema General de Riesgos Laborales. 4- Revisar la ejecucion de la orden de gasto a
través del supervisor asignado y expedir la constancia de recibido a satisfaccion. 5-
Designar el supervisor de la orden de gasto. 6- Prestar toda la colaboracion al contratista
para la correcta ejecucion de la orden de gasto. QUINTA: TERMINO. El término de duracién
de la presente orden de gasto serd de 30 dias calendario contados a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio. SEXTA: LIQUIDACION. Una vez terminado el contrato, se
procedera a su liquidacion dentro de los términos previstos en los articulos 51 y 52 del
Acuerdo No. 04 de 2014 - Manual de Contratacion de la Beneficencia del Valle del Cauca
EICE. El supervisor debe realizar los tramites pertinentes para la liquidacion del contrato
entre el Gerente General de la BENEFICENCIA DEL VALLE. SEPTIMA: VALOR Y FORMA
DE PAGO. Para todos los efectos legales y fiscales el valor de la presente orden de gasto
es de CARTORCE MILLONES SETECIENTOS DIECISEIS MIL CIENTO SEIS PESOS
CON CUARENTA Y CUATRO CENTAVOS MCTE ($ 14.716.106,44), incluido IVA, suma
que la entidad pagara en una sola cuota, previa certificacion de cumplimiento a entera
satisfaccion expedida por el supervisor del contrato y acreditacion de encontrarse al dia en
el pago de los aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, el Sistema de
Riesgos Laboralesy aportes parafiscales a que haya lugar. OCTAVA: RESERVA
PRESUPUESTAL. El valor de la presente orden de gasto sera pagado con cargo al
Presupuesto de Rentas y Gastos de la Beneficencia del Valle del Cauca para la presente
vigencia fiscal, conforme al Certificado de Disponibilidad No. 000254 del 26 de junio de
2025. NOVENA: GARANTIAS EL. CONTRATISTA se compromete a constituir a su costa y
a favor de LA BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA EICE., Péliza Unica expedida por
una compafia de seguros o entidad bancaria, legalmente establecida en Colombia, cuyas
pdlizas matrices estén aprobadas por la Superintendencia Financiera, para garantizar los
siguientes riesgos: A) *CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%)
del valor total del contrato, vigente por el periodo de ejecucién del contrato y seis (6) meses
mas. B) « BUENA CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia equivalente al quince por
ciento (15%) del valor total del contrato, vigente por el periodo de ejecucion del contrato y
seis (6) meses mas. C) *BUENA CALIDAD DE LOS BIENES SUMINISTRADOS: En cuantia
equivalente al quince por ciento (15%) del valor total del contrato, vigente por el periodo de
ejecucion del contrato y seis (6) meses més. D)+ PAGO DE SALARIOCS,
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PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: En cuantia equivalente
al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, vigente por el periodo de ejecucion del
contrato y tres (3) afios mas. E) DE RESPONSABILIDAD CiVil. EXTRACONTRACTUAL:
En cuantia equivalente a 200 salarios minimos legales mensuales vigentes, con una
vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato. DECIMA: MULTAS. Se pactan multas
equivalentes al cero punto treinta y tres por ciento (0.33 %) diario del valor total del contrato
y hasta el diez por ciento (10%) del valor del mismo en caso de mora o de incumplimiento
parcial de cualquiera de las obligaciones contraidas por EL. CONTRATISTA a titulo de
indemnizacion y hasta un maximo de treinta (30) dias, siempre que el incumplimiento no se
deba a caso fortuito o fuerza mayor ocurrida sin culpa de EL CONTRATISTA y sin perjuicio
del derecho a ejercer las demas acciones legales a que hubiere lugar. PARAGRAFO: El
pago ¢ la deduccion de dichas multas no exonerara a EL CONTRATISTA de la obligacién
de cumplir con el objeto de la orden de gasto ni de las demas obligaciones y
responsabilidades que emanen del mismo. Para hacer efectivas las multas se seguira el
procedimiento sefialado en la normativa vigente. DECIMA PRIMERA: PENAL
PECUNIARIA. En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones emanadas de
la presente orden de gasto, LA BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA E.L.C.E., podra
hacer efectiva a titulo de pena una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor de
la orden de gasto, esta suma se considera como estimacién anticipada de perjuicios que
pueda sufrir LA BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA E.L.C.E. DECIMA SEGUNDA:
CADUCIDAD ADMINISTRATIVA. La Beneficencia del Valle del Cauca E.I.C.E., se reserva
el derecho de declarar la caducidad administrativa de la orden de gasto cuando se
presenten las circunstancias establecidas en la ley. DECIMA TERCERA: TERMINACION,
MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL se entienden incorporados en esta
orden de gasto los principios de terminacidén, modificacion e interpretacion unilateral
contenidos en la normatividad vigente. DECIMA CUARTA: CONFLICTOS DE LA
EJECUCION DE LA ORDEN DE GASTO. Las partes acuerdan que para la solucién de las
diferencias y discrepancias que surjan en la ejecucion de la orden de gasto, acudiran a los
mecanismos autorizados por la ley. DECIMA QUINTA: CESION Y SUBCONTRATOS. La
presente orden de gasto se celebra teniendo en cuenta la calidad de EL CONTRATISTA,
por lo tanto, le esta prohibido ceder fotal o parcialmente, ni subcontratar la presente orden
de gasto a persona natural o juridica, sin |la previa autorizacion escrita de la Beneficencia
del Valle def Cauca E.I.C.E. pudiendo este reservarse las razones que tenga para negar la
autorizacion de la cesion o subcontrato. DECIMA SEXTA: ADICIONES AL VALOR. Cuando
se requiera adicionar el valor de la presente orden de gasto, se procedera de conformidad
con lo estipulado en el Manual de Contratacion de la Beneficencia del Valle del Cauca EICE.
DECIMA SEPTIMA: SUSPENSION DE LA ORDEN DE GASTO. Por circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito, por ser conveniente a los intereses de LA BENEFICENCIA
DEL VALLE DELCAUCA EICE. o por mutuo acuerdo, se podra suspender temporalmente
NSt Juéduele
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la ejecucion total o parcial de la orden de gasto, sin que cesen los efectos legales del mismo.
En este caso las partes suscribiran un acta de suspensién temporal en la cual se haga
constar dicha circunstancia y la fecha estimada de reiniciacion del mismo. DECIMA
OCTAVA: DE LAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA
declara bajo la gravedad de juramento que se entendera prestado al momento de la firma
de la orden de gasto que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades a que hace referencia la ley. DECIMA NOVENA: OBLIGACIONES
FRENTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y RIESGOS LABORALES. EL
CONTRATISTA debera presentar al Director Administrativo de la Beneficencia del Valle del
Cauca EICE., el documento que acredite el pago al Sistema de Seguridad Social Integral y
Sistema General de Riesgos Laborales, durante la ejecucion de la orden de gasto.
VIGESIMA: INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL. Las partes entienden y acuerdan
expresamente que entre LA BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA EICE., y EL
CONTRATISTA no existe vinculo laboral alguno, ni genera prestaciones sociales, en
consecuencia, LA BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA EICE., Gnicamente se obliga
a pagar al CONTRATISTA las sumas expresamente pactadas. VIGESIMA PRIMERA:
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. Las Partes manifiestan su autorizacion
expresa y reciproca para que las informaciones de carécter personal de sus dependientes
y colaboradores que tenga participacion e incidencia directa en la ejecucion de la presente
orden de gasto, sea almacenada en las bases de datos de cada una de las Partes y
sometida a tratamiento para los fines del presente contrato, con estricta observancia de las
disposiciones legales vigentes. Dicha informacién podra ser almacenada, consultada,
administrada, verificada y/o actualizada, con la finalidad de llevar a cabo actuaciones
propias def objeto social de las Partes contratantes y, en general, cualquier acto propio del
giro ordinario de sus negocios, de conformidad con las politicas de tratamiento de datos e
informaciones de caracter personal adoptadas por cada una de ellas, segun el caso, las
cuales han sido puestas a disposicién de manera reciproca para consulta. VIGESIMA
SEGUNDA: OBLIGACION ESPECIAL SOBRE PREVENCION DEL LAVADO DE ACTIVOS
Y FINANCIACION DEL TERRORISMO. EI CONTRATISTA se obliga para con LA
BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA EICE., a no utilizar el objeto de este contrato y/o
utilizar a LA BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA EICE., como instrumento para el
ocultamiento, manejo, inversion o aprovechamiento, en cualquier forma de dinero u otros
bienes provenientes de actividades delictivas, o para dar apariencia de legalidad a
actividades delictivas, a transacciones o a fondos vinculados con las mismas y a informar a
LA BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA EICE., inmediatamente, cualquier sospecha
o informacion que llegare a conocer relacionada con este tema, respecto de las
obligaciones derivadas de la presente orden de gasto. PARAGRAFO PRIMERO. EL
CONTRATISTA manifiesta que los recursos que contienen su patrimonio no provienen del
lavado de activos, financiacién del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en
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general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos
en desarrollo de este contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes
descritas. PARAGRAFO TERCERA. EL CONTRATISTA autoriza a LA BENEFICENCIA
DEL VALLE DEL CAUCA EICE., a ejercer todas las acciones correspondientes para dar
cabal cumplimiento de la normativa vigente, relacionada con el Sistema de Administracion
de Riesgo de Lavado de Activos y de la Financiacion del Terrorismo —SARLAFT.
PARAGRAFO CUARTA. Este contrato podra darse por terminado por LA BENEFICENCIA
DEL VALLE DEL CAUCA EICE., por inclusion del CONTRATISTA en el Sistema de
Administracion de Riesgo de Lavado de Activos vy de la Financiacion del Terrorismo —
SARLAFT. En el evento que EL CONTRATISTA sea una estructura plural, la presente
causal se hara extensiva tanto a las personas naturales y/o juridicas que lo conforman,
como a los socios o accionistas respectivos. VIGESIMA QUINTA: PERFECCIONAMIENTO
Y EJECUCION: La presente orden de gasto se perfecciona con la firma de las partes y para
su ejecucion se requiere del compromiso presupuestal y la acreditacion de que el contratista
se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral y Sistema de Riesgos Laborales, en los términos que establezca la normativa
vigente. VIGESIMA SEXTA: GASTOS. Los gastos para el petfeccionamiento de esta orden
de gasto seran exclusivamente por cuenta de EL CONTRATISTA. VIGESIMA SEPTIMA:
IMPUESTOS Y RETENCIONES. Los impuestos y retenciones que surjan de la presente
orden de gasto corren por cuenta de EL CONTRATISTA, para cuyos efectos LA
BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA EICE. a través de la Direccién Financiera hara
las retenciones del caso y cumplird las obligaciones fiscales que ordene la Ley. VIGESIMA
OCTAVA: DOCUMENTOS DE LA ORDEN DE GASTO: Constituyen documentos de la
orden de gasto los siguientes: a) Solicitud de Oferta. b) Oferta escrita. ¢) Solicitud de
documentos dirigida al contratista para suscribir la orden de gasto respectiva. VIGESIMA
NOVENA: DOMICILIO. Para todos los efectos legales a que haya lugar en desarrollo y
cumplimiento de la presente orden de gasto, las partes designan la ciudad de Santiago de
Cali como domicilio.

El presente documento se entiende fechado v firmado una vez sea aprobado por ambas

partes el contrato electronico a través del Sistema Electrénico para la Contratacion Publica-
SECOP il.

13. SUPERVISION DE LA ORDEN DE GASTO

l.a supervision de la orden de gasto la ejercera el Director Administrativo, de conformidad

con el Capitulo IX del Acuerdo No. 004 de 2014-Manual de Contratacién de la Beneficencia
del Valle del Cauca EICE.
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