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ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD, OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA PARA UNA
CONTRATACION PUBLICA

CONTRATANTE: INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE  DEPORTES Y
RECREACION DE SUCRE - INDERSUCRE

CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS Y
DISENOS PARA LA CONSTRUCCION Y ADECUACION DEL
PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE
BETULIA, DEPARTAMENTO DE SUCRE

OBJETO:

De acuerdo con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificados
por los articulos 32 de la Ley 1150 de 2007 y 87 de la Ley 1474 de 2011, y en desarrollo de lo previsto
por el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, se deberan realizar los estudios en los cuales se
analice la conveniencia y la oportunidad para adelantar la contratacién que pretenda realizar la entidad
estatal, estableciéndose en ellos los criterios que permitan aportar la informacién pertinente y eficaz para
desarrollar debidamente los procesos de contratacion de manera que los proponentes, en el evento de
ser necesarios por la modalidad de seleccion, puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido
por la entidad. En el presente documento se analizan por parte del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
DEPORTES Y RECREACION DE SUCRE - INDERSUCRE, los aspectos necesarios para contratar la
“CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION
Y ADECUACION DEL PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE BETULIA,
DEPARTAMENTO DE SUCRE.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES Y RECREACION DE SUCRE — INDERSUCRE, en
cumplimiento de la Constitucién Politica de Colombia, en particular lo establecido en el articulo 2, tiene
como meta lograr el desarrollo y bienestar de su gente y de la sociedad en general, por lo cual, ha
proyectado implementar elementos de infraestructura y proyectos que incidan de manera directa y
positiva en la calidad de vida de sus habitantes.

La contratacién de Bienes, Obras y Servicios es la principal actuacion administrativa, en virtud de la cual
las entidades territoriales dan cumplimiento a su funcién publica y social, garantizando su adecuado
funcionamiento y materializando de esta manera los proyectos de inversion socioeconémica contenidos
en sus respectivos Planes de Desarrollo.

Conforme a lo anterior, el INDERSUCRE, en cumplimiento de su mision institucional de fomentar,
promover y fortalecer el deporte, la recreacion, la actividad fisica y la sana ocupacion del tiempo libre, ha
identificado la necesidad de mejorar y adecuar espacios publicos para la practica deportiva y recreativa
de la comunidad del municipio de San Juan de Betulia.

Actualmente, el parque principal de este municipio presenta deficiencias de infraestructura, ausencia de
espacios accesibles y seguros, y limitaciones para su uso efectivo por parte de nifios, jovenes, adultos y
personas mayores. Estas carencias afectan negativamente la calidad de vida de la poblacion, limitan la
integracion comunitaria y reducen las oportunidades para la practica de actividades fisicas, recreativas y
culturales.

En consecuencia, se hace indispensable adelantar estudios y disefios técnicos, ambientales y
financieros, que permitan definir las alternativas de intervencion més adecuadas, viables y sostenibles
para la construccion y adecuacion integral del parque principal, asegurando que cumpla con estandares
de calidad, accesibilidad y funcionalidad.
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La materializacion de este proyecto responde directamente a los objetivos estratégicos definidos en el
Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027, orientados a fortalecer la infraestructura deportiva y
recreativa como instrumento de inclusion social, bienestar colectivo y promocién de estilos de vida
saludables.

1.1. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD.

La contrataciéon de los estudios y disefios para la construccién y adecuacion del parque principal del
municipio de San Juan de Betulia se justifica en la obligacién de la Entidad de garantizar que toda obra
de infraestructura cuente con una planeacion técnica rigurosa, soportada en diagnésticos,
levantamientos topograficos, estudios de suelos, disefios arquitectdnicos, estructurales, hidrosanitarios,
eléctricos, ambientales y deméas componentes necesarios.

De acuerdo con lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificados
por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007 y desarrollados en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de
2015, es deber de las entidades estatales adelantar estudios previos suficientes para asegurar la
correcta planeacion, ejecucion y supervision de los proyectos de inversion.

Los estudios y disefios permitiran establecer las condiciones técnicas, econdmicas, sociales y
ambientales del proyecto, facilitando la obtencién de recursos, la formulacién de proyectos ante el
Sistema General de Regalias u otras fuentes de financiacion, y garantizando la viabilidad y pertinencia
de la ejecucién de la obra en futuras etapas contractuales.

De esta manera, se asegura el cumplimiento de los principios de eficiencia, economia, responsabilidad,
planeacién y transparencia, previstos en la Constitucion Politica y en el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica.

Por lo anterior, es deber del INDERSUCRE contratar la “CONSULTORIA PARA LA ELABORACION
DE ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION Y ADECUACION DEL PARQUE
PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE BETULIA, DEPARTAMENTO DE SUCRE”.

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL
DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS (UNSPSC) Y LAS CONDICIONES TECNICAS
EXIGIDAS.

21 OBJETO: CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA
CONSTRUCCION Y ADECUACION DEL PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE
BETULIA, DEPARTAMENTO DE SUCRE.

2.2 EL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICAR DE
BIENES Y SERVICIOS (UNSPSC).

De conformidad con el clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas, versién 14 del UNSPSC,
consultado en la pagina web: https://operaciones.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-
servicios, el objeto a contratar se encuentra codificados asi:

SEGMENTO FAMILIA CLASE
80 Servicios de Gestién, Servicios
Profesionales de Empresa y
Servicios Administrativos

81 Servicios Basadas en Ingenieria, | 10 Servicios profesionales | 15 Ingeniero civil y arquitectura
Investigacion y Tecnologia de ingenieria y arquitectura

10 Servicios de Asesoria

de Gestién 16 Gerencia de Proyectos
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2.3. ALCANCE DEL OBJETO.

El alcance de la ejecucion del contrato que se derive del proceso contractual ejecutado con los
parametros del presente estudio de oportunidad y conveniencia sera la “CONSULTORIA PARA LA
ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION Y ADECUACION DEL
PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE BETULIA, DEPARTAMENTO DE SUCRE”
segun las caracteristicas técnicas, administrativas, financieras, contables, juridicas, contractuales,
econOmicas, sociales, ambientales y demas, descritas aqui, para el desarrollo de cada actividad en
cumplimiento de las leyes, normas técnicas y demas documentos que las complementen o sustituyan y
gue, parametricen o estandaricen la prestacion de este tipo de servicios en cuanto a calidad, precio, y
todos los indicadores a lugar en este proceso.

Contratar la consultoria para la elaboracion de los estudios y disefios técnicos, ambientales,
arquitectonicos, urbanisticos, estructurales, hidrosanitarios, eléctricos y demdas componentes necesarios
para la construccion y adecuacion integral del parque principal del municipio de San Juan de Betulia,
Departamento de Sucre, debera incluir, como minimo, la recopilacién de informacion secundaria y
primaria, levantamientos topograficos, estudios de suelos, analisis de alternativas, desarrollo de
propuestas de disefio, elaboracibn de planos, presupuestos detallados, cronogramas, memorias
técnicas, especificaciones, componentes ambientales y sociales, asi como los documentos técnicos
requeridos para la estructuracion y formulacion del proyecto conforme a la Metodologia General
Ajustada (MGA), si es el caso.

Los estudios y disefios deberan cumplir con la normatividad técnica, ambiental y urbanistica vigente,
garantizar criterios de sostenibilidad, accesibilidad universal y funcionalidad, y serviran de insumo para la
posterior etapa de ejecucion de la obra.

2.3.1 CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

El proponente, persona natural o juridica, debera estar legalmente constituido, contar con la
documentacién vigente que lo habilite para contratar con entidades publicas y demostrar la capacidad
técnica, operativa y organizacional suficiente para desarrollar el objeto contractual.

CONDICIONES GENERALES:

e El oferente debera cumplir con todas las disposiciones legales y reglamentarias vigentes para el
ejercicio de su actividad.

¢ No podra encontrarse incurso en inhabilidades o incompatibilidades establecidas en la Constitucion
y la Ley para contratar con el Estado.

e Los trabajos deberan ejecutarse de conformidad con las especificaciones técnicas establecidas en el
presente proceso y, en lo no previsto, se atenderan las normas y especificaciones generales
aplicables.

ESPECIFICACIONES TECNICAS ESENCIALES - Componente técnico de la consultoria:

e El consultor sera responsable de la planeacion, programacion, direccion y calidad técnica de todos
los estudios y disefios, los cuales deberdn ajustarse a la normatividad, manuales y estandares
técnicos vigentes.

e Debera realizar la recopilacién y analisis de informacién de base (secundaria y de campo) necesaria
para sustentar técnicamente la propuesta y definir la ruta metodoldgica de trabajo.
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Los estudios deberan contemplar la identificacion, analisis y evaluacion de alternativas técnicas y
socioambientales, recomendando la opcion mas viable para la intervencion del sitio.

Debera presentar alternativas de disefio con su respectivo andlisis de ventajas y desventajas desde
criterios técnicos, econémicos y ambientales, recomendando la solucién final.

Incluir recomendaciones constructivas para garantizar seguridad y eficiencia en la ejecucion de la
obra.

Determinar cantidades de obra, presupuesto estimado y cronograma de actividades que faciliten la
etapa de contratacién de la obra.

Investigar y analizar la normatividad ambiental aplicable, asi como las posibles restricciones y
permisos necesarios para garantizar la viabilidad del proyecto.

Realizar evaluaciones de posibles restricciones fisicas, bidticas y sociales para garantizar la
conservacion del entorno y la sostenibilidad del disefio.

Atender oportunamente los requerimientos técnicos de la entidad durante la ejecucion y posterior
etapa contractual, sin que la aprobacién de entregables exima al consultor de su responsabilidad por
la calidad del servicio.

Ampliar o profundizar los alcances cuando sea necesario, garantizando la integralidad de los
resultados.

Desarrollar y entregar todos los estudios, disefios, memorias, planos y documentos finales conforme
a los requisitos de la Entidad.

Cumplir con el cronograma aprobado y reprogramar cuando sea requerido, manteniendo los plazos
contractuales.

Utilizar los formatos y lineamientos definidos por el INDERSUCRE para informes parciales y finales.

Cumplir con planes de aseguramiento de calidad, seguridad y salud en el trabajo y manejo
ambiental.

Respetar las disposiciones técnicas, ambientales y legales de orden local, departamental y nacional.
Entregar a satisfaccion todos los productos establecidos.

El consultor se obliga a entregar a la entidad como resultado de la consultoria los siguientes
productos:

ftem DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
1 Levantamiento Topografico UND 1,00
2 Estudio de Suelos UND 1,00
3 Estudio y Disefio arquitecténico, urbanistico y conceptual UND 1,00
4 Estudio y Disefio estructural UND 1,00
5 Estudio y Disefio hidrosanitario y aguas lluvias UND 1,00
6 Estudio y Disefio eléctrico UND 1,00
]
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7 Estudio ambiental (PMA) y PGIO UND 1,00
8 Estudio de tréafico, disefio vial y PMT UND 1,00
Estudio y elaboracién de presupuesto de obra e interventoria, incluye memoria de cantidades, andlisis de precios
9 L ) e ) - UND 1,00
unitarios, desglose de AlU, cronograma y flujo de fondos, y demas items complementarios para su formulacion
10 |Elaboracién de documento técnico para MGA UND 1,00
11 |Informe final: Formulacién del proyecto bajo la metodologia general ajustada (MGA) para presentacion a la entidad UND 1,00

EQUIPO DE TRABAJO MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DE LA INTERVENTORIA

EL INDERSUCRE requiere que se realice la “CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE
ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION Y ADECUACION DEL PARQUE PRINCIPAL
DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE BETULIA, DEPARTAMENTO DE SUCRE”, como se describe en el
presente estudio de conformidad con las especificaciones anotadas. En todo caso, los aspirantes a
participar en el presente proceso deben contar con una organizacion administrativa y operacional
conformada como minimo con el siguiente PERSONAL PROFESIONAL:

cantidad Titulo Titulos Experiencia Experiencia Experiencia
Personal profesional postgrado general espe~cifica adicional
(afos
minimos)
Director de| 1 Titulo Titulo de| 20 afios| 2  certificados| 1 certificacion como
consultoria profesional en | posgrado en | contados a como director o | director o}
Ingenieria Estructura partir de la contratista de contratista de
Civil expedicion  de| Consultoria en | consultoria en
la TP la fecha | disefio de | disefio de
de cierre del | estructura de| estructura de
plazo del| parques. parques.
presente
CONCurso de
méritos.

2.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

2.4.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

A. De caracter técnico y operativo.

1.

Ejecutar el objeto contractual cumpliendo a cabalidad con las especificaciones técnicas, normas
y manuales vigentes aplicables al proyecto.

Garantizar la calidad técnica de todos los estudios, disefios, planos y documentos elaborados,
de acuerdo con los cronogramas aprobados.

Realizar oportunamente la recopilacion, andlisis y validacion de la informacién primaria y
secundaria necesaria para el desarrollo de los estudios.

Formular alternativas de solucién, evaluarlas técnica, econdmica y ambientalmente, y
recomendar la opcién mas viable.

Determinar y entregar cantidades de obra, presupuestos detallados, cronogramas de actividades
y demds insumos requeridos para la estructuracién y contratacioén de la obra.
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Cumplir y hacer cumplir los planes de aseguramiento de calidad, seguridad industrial, salud en el
trabajo y manejo ambiental.

Atender todas las observaciones técnicas y solicitudes de ajuste que formule la supervisién, sin
costo adicional para la entidad.

Verificar la situacion actual del area de intervencién antes del inicio de actividades y ajustar los
estudios en caso de requerirse.

Aplicar nuevas tecnologias o0 estandares actualizados cuando resulten pertinentes y estén
debidamente aprobados por normas técnicas nacionales e internacionales.

Garantizar la disponibilidad y permanencia del personal profesional propuesto y cumplir con el
plan de cargas aprobado.

B. De caracter administrativo y legal.

1.

10.

11.

12.

Cumplir con todas las obligaciones laborales, parafiscales y de seguridad social del personal
vinculado al contrato.

Realizar los pagos de salarios, prestaciones sociales, aportes parafiscales e indemnizaciones
conforme a la ley.

Pagar oportunamente impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales o
municipales derivados de la legalizacion y ejecucion del contrato.

Mantener total confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentacién que conozca en
desarrollo del contrato.

Atender oportunamente todos los requerimientos, oficios y comunicaciones emitidos por la
Entidad a través del supervisor.

Reportar por escrito de inmediato cualquier situacion constitutiva de fuerza mayor o caso fortuito
que pueda afectar la ejecucion del contrato, recomendando las acciones pertinentes.

Participar activamente en reuniones de seguimiento técnico y administrativo con la supervision,
dejando constancia mediante actas firmadas por todos los asistentes.

Elaborar y suscribir todas las actas necesarias (inicio, suspensién, reinicio, modificacion,
terminacion, recibo parcial y final, liquidacién) siguiendo los modelos y lineamientos de la
Entidad.

Presentar informes mensuales y final de ejecucién, detallando actividades realizadas, avance
fisico y financiero, cronograma actualizado e indices de gestion.

Llevar control contable y financiero actualizado, elaborando balances de avance y reportes de
viabilidad presupuestal cuando sea requerido.

Abstenerse de ejecutar actividades o incurrir en costos que excedan el valor total contratado sin
la respectiva autorizacion y modificacion contractual.

Realizar por escrito cualquier requerimiento, sugerencia o reclamacion a la Entidad a través de
los canales oficiales.
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C. Otras obligaciones especificas.

1.

Coordinar de forma permanente las actividades con el supervisor del contrato para garantizar la
correcta ejecucion.

El Contratista debera elaborar y presentar para aprobacion de la Supervisién un cronograma
detallado de actividades, que servird como instrumento de control y seguimiento de la ejecucion
contractual.

Responder por actos u omisiones que causen perjuicios a la administracion o a terceros,
derivados del incumplimiento de sus obligaciones.

Actuar en todo momento con lealtad y buena fe, evitando dilaciones injustificadas.

Cumplir con las disposiciones normativas y técnicas de caracter local, departamental y nacional
aplicables a la ejecucién del contrato.

Realizar la entrega formal y oportuna de todos los documentos, estudios y productos finales en
formato fisico y digital, segun lo estipulado.

Cumplir con todas las demas obligaciones inherentes al objeto contractual establecidas en la ley,
los pliegos de condiciones, el contrato y demas normas aplicables.

2.4.2. OBLIGACIONES DEL INDERSUCRE.

El INDERSUCRE se compromete especialmente a:

1.

Realizar oportunamente el registro presupuestal y asegurar la disponibilidad de los recursos
necesarios para cubrir el valor del contrato, efectuando los pagos en los términos y condiciones
pactados.

Suministrar de manera oportuna al Contratista toda la informacién, documentos, planos,
autorizaciones y demas elementos necesarios para la correcta ejecucion del objeto contractual.

Revisar, aprobar o solicitar ajustes a la garantia Unica presentada por el Contratista, verificando
que cumpla con los requisitos legales y contractuales exigidos.

Ejercer la vigilancia, seguimiento y control de la correcta ejecucion del contrato mediante el
supervisor designado, formulando observaciones y recomendaciones cuando corresponda.

Recibir y verificar los productos, entregables, estudios e informes presentados por el Contratista,
aprobarlos o solicitar las correcciones pertinentes dentro de los plazos establecidos.

Resolver oportunamente las consultas, solicitudes o situaciones que plantee el Contratista y que
incidan en la ejecucién del contrato.

Expedir los actos administrativos necesarios para tramitar suspensiones, reinicios,
modificaciones o terminacién del contrato, cuando haya lugar a ello.

Suscribir las actas de inicio, suspension, reinicio, modificacion, terminacion, recibo a satisfaccion

y liquidacion del contrato, de conformidad con la normatividad aplicable y el clausulado
contractual.
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9. Cumplir las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato, de acuerdo con la ley, la
reglamentacion interna y las buenas practicas de la contratacién publica.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
SOPORTAN SU ELECCION.

La modalidad de seleccién aplicable para contratar la “Consultoria para la elaboracion de estudios y
disefios para la construccion y adecuacién del parque principal del municipio de San Juan de
Betulia, Departamento de Sucre” es el Concurso de Méritos Abierto, conforme lo establece el
numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del Decreto 19 de
2012, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

De acuerdo con estas disposiciones, el Concurso de Méritos es la modalidad prevista para la seleccion
de contratistas cuando se requiere la prestacion de servicios de consultoria, como es el caso de la
elaboracion de estudios y disefios técnicos, arquitectonicos y urbanisticos.

Adicionalmente, conforme al articulo 32 de la Ley 80 de 1993, se entiende por consultoria toda actividad
contractual orientada a la elaboracion de estudios, disefios, proyectos, asesorias técnicas y demas
actividades intelectuales especializadas requeridas para la ejecucién de obras publicas.

En este caso, la Entidad no cuenta con un registro de precalificacién vigente, por lo cual se
adelantara un Concurso de Méritos Abierto, en los términos del articulo 2.2.1.2.2.1.2 del Decreto
1082 de 2015.

Para determinar la oferta mas favorable se evaluard la experiencia especifica del proponente y la
idoneidad y experiencia del equipo de trabajo, conforme al articulo 5 numeral 4 de la Ley 1150 de 2007 y
el articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

El contrato que se derive del presente proceso de seleccién corresponderd a un Contrato de
Consultoria, regulado por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas
normas que las modifiquen, adicionen o deroguen, y en lo no previsto, por las disposiciones del Cédigo
Civil y del Codigo de Comercio.

5. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucién del contrato ser4 de DOS (2) Meses, contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO.
6.1 VALOR DEL CONTRATO:

Una vez analizada la oferta del mercado, el INDERSUCRE determind que el valor estimado para la
ejecucion del contrato es de: DOSCIENTOS MILLONES CUARENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS
DIEZ PESOS CON SIETE CENTAVOS MCTE ($200.043.810,07) incluido IVA. Este valor incluye los
costos directos e indirectos derivados de la ejecucion del contrato.

El valor del presupuesto oficial resulté de un estudio de mercado realizado por INDERSUCRE, teniendo
en cuenta los precios del mercado de honorarios, incluidos impuestos, soporte logistico gastos
financieros en general e insumos que se requieren para la correcta ejecucioén del contrato.
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6.2 JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO:

La estimacion del presupuesto para esta contratacion se realizé de acuerdo a las necesidades minimas
del personal profesional y técnico requerido, asi como los costos directos que se generan para la debida
ejecucién de esta Consultoria, es decir, con base en los requerimientos técnicos, la entidad estimara el
costo de los servicios requeridos

El presupuesto del presente proceso de contratacion se encuentra establecido conforme al estudio de
sector.

6.3 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

El presente proceso se encuentra amparado por el certificado de disponibilidad presupuestal No.
20250248 del 12 de junio de 2025.

7. LUGAR DE EJECUCION:
El contrato se ejecutara en EL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE BETULIA, DEPARTAMENTO DE SUCRE.

8. FORMA DE PAGO.
El valor total del contrato serd pagado de la siguiente manera:

Anticipo: La Entidad entregara al Contratista un anticipo equivalente al 40% del valor total del
contrato, previa aprobacion de la garantia Gnica de cumplimiento que incluya la correcta inversion del
anticipo, previa aprobacion del Plan de Inversién del Anticipo por parte del supervisor del contrato y
previa aprobacion del cronograma detallado de actividades y entregables.

Pagos Parciales: El valor restante hasta completar el 90% del valor total del contrato se reconocera
mediante pagos parciales, contra entrega, revisién y aprobacion de los productos parciales (estudios,
disefios y demas entregables) establecidos en el cronograma de actividades y entregables aprobado por
la Entidad. Cada pago parcial se hara efectivo previa presentacion de la cuenta de cobro o factura
correspondiente, acta de recibo parcial a satisfaccion, certificacion de cumplimiento de obligaciones
parafiscales y demas documentos requeridos.

Pago Final: El 10% restante del valor total del contrato se pagara contra la liquidaciéon del contrato,
previa suscripcion del Acta de Recibo Final debidamente firmada por el Contratista, el supervisor y, de
ser el caso, por la veeduria ciudadana.

El desembolso se realizard siempre que el Contratista acredite estar a paz y salvo por concepto de pagos
al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pension, ARL), Cajas de Compensacion Familiar, ICBF
y SENA, segun corresponda, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o representante legal,
de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 100 de 1993, el Decreto 1703 de 2002
y la Ley 828 de 2003.

NOTAS COMPLEMENTARIAS:

e Obligacion de acreditar pagos parafiscales: El Contratista debera certificar que la informacion
reportada en las declaraciones de autoliquidacion de aportes es correcta y que no se encuentra en
mora por concepto de aportes al sistema. El supervisor podra solicitar en cualquier momento copias
de los recibos de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales.

e Condicion de disponibilidad presupuestal: Todos los pagos estaran sujetos a la disponibilidad de
apropiacion presupuestal, al Plan Anual de Caja (PAC) y al cumplimiento de todos los requisitos
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legales, técnicos y administrativos, que deberan constar expresamente en las actas de recibo parcial
y final. Ningln pago procedera si faltan soportes o requisitos exigidos por la normatividad vigente.

e Restriccion para ejecucion adicional: El Contratista no podra ejecutar actividades, suministrar
bienes o incurrir en costos adicionales no previstos en el contrato, sin autorizacién previa, expresa y
por escrito del supervisor de la Entidad. Cualquier actividad adicional debera estar debidamente
formalizada mediante la respectiva modificacion contractual.

9. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION DE LA OFERTA.

De conformidad con la Constitucion Politica de Colombia, en especial con los principios de
transparencia, economia, responsabilidad y seleccién objetiva consagrados en los articulos 209 y
273, la seleccién de contratistas se realizara atendiendo criterios objetivos y verificables que permitan
garantizar la escogencia de la oferta mas favorable para los intereses de la entidad y la sociedad.

En aplicacion de lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 219 del Decreto Ley 19 de 2012, y desarrollado en el articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015, la modalidad de Concurso de Méritos es procedente para la seleccién de consultores, cuando se
requiere contratar la elaboracion de estudios y disefios como es el caso del presente proceso.

De acuerdo con el numeral 4° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, en los procesos de Concurso de
Méritos la oferta mas favorable es aquella que demuestre la mejor experiencia del interesado y la
formacion y experiencia del equipo de trabajo, de acuerdo con los criterios establecidos en el pliego
de condiciones y en la normativa vigente, sin que el precio sea factor de evaluacion o calificacion.

A continuacidn, se relacionan los criterios que permitiran la escogencia del ofrecimiento mas favorable
para el INDERSUCRE.

9.1 FACTORES DE VERIFICACION — REQUISITOS HABILITANTES.

En cumplimiento de los principios de planeacién y seleccidon objetiva previstos en el articulo 25 de la
Ley 80 de 1993, se verificarda que los proponentes cumplan, como condicién habilitante, con la
capacidad juridica, la capacidad financiera y organizacional, la experiencia especifica y la
disponibilidad del equipo de trabajo minimo requerido.

Seran habiles aquellas propuestas que obtengan en todos los criterios de evaluacion calificacién
“HABIL”. Las propuestas seran evaluadas teniendo en cuenta los criterios que se enumeran a
continuacion:

CRITERIO CALIFICACION
CAPACIDAD JURIDICA HABIL / NO HABIL
CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL HABIL / NO HABIL
EXPERCIENCIA DEL PROPONENTE HABIL / NO HABIL
EQUIPO DE TRABAJO HABIL / NO HABIL
TOTAL HABIL / NO HABIL

Se reitera que, las propuestas que no acrediten uno o varios de estos requisitos seran rechazadas
y no continuardn en el proceso de evaluacion, conforme al articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y los
articulos 2.2.1.1.2.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

9.1.1 CAPACIDAD JURIDICA.
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Para cumplir con la documentacion solicitada en la capacidad juridica, los proponentes deberan anexar
los documentos relacionados a continuacién, bajo los parametros exigidos en el documento del pliego de
condiciones.

e Carta de presentacion de la propuesta.

e Carta de declaracion de inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones.

e Carta de Informacién de consorcios o0 uniones temporales.

e Certificado de existencia y Representacion Legal.

e Certificacion de cumplimiento de aportes parafiscales.

e Certificados vigentes de antecedentes fiscales y disciplinarios, judiciales y de medidas correctivas
del oferente, si es persona juridica de su representante legal y de la firma.

e Registro Unico de proponentes.

e Registro Unico tributario.

e Pdliza de garantia de seriedad.

¢ Demés documentos y anexos solicitados en los pliegos.

9.1.2 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL.

El INDERSUCRE considera que los indices financieros y de organizacién requeridos, son coherentes,
consistentes, suficientes y objetivos respecto del objeto de contratacion y su determinacion se
encuentran dentro de los promedios 0 maximos establecidos a nivel municipal para garantizar la correcta
ejecucion del objeto del contrato.

Los proponentes que NO demuestren la condicién de MiPymes o empresas de mujeres, de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, acreditaran los siguientes indicadores:

Indicador Foérmula Margen
indice de liquidez Activo corriente dividido por Mayor o igual a 1,21
el pasivo corriente
indice de endeudamiento Pasivo total dividido por el Menor o igual a 70%
activo total x 100
Razén de Cobertura de Utilidad Operacional / Igual o mayor 1,00
Intereses Intereses
_ _ Activos corrientes - Pasivos Mayor o igual al 10% del valor
Capital de trabajo corrientes del presupuesto oficial.
Rentabilidad de Patrimonio Utilidad Operacional / Mayor o igual a 4%
Patrimonio x100
Rentabilidad de Activo Utilidad Operacional / Activo Mayor o igual a 2%
x 100

Criterios diferenciales para Mipymes, emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas.

Segun lo establecido en el decreto No. 1860 de 2021 en su Articulo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios
diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas,
en los procesos de licitacién publica, seleccidn abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi
como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades Estatales no sometidas al Estatuto
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General de Contratacion de la Administracion Publica, las Entidades incluiran condiciones habilitantes
para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para
el efecto, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales
relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos.

Asimismo, segun lo establecido en el decreto No. 1860 de 2021 en su Articulo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios
diferenciales para MiPymes en el sistema de compras publicas, de acuerdo con el numeral 1 del
articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del analisis del sector, las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes
diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion competitivos
de las MiPymes domiciliadas en Colombia.

Para el efecto, en funcion de los criterios de clasificacion empresarial, los documentos del proceso
deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales. ElI Proponente persona natural o juridica que
demuestre la condicién de Mipyme o empresa de mujeres, de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, probara los
siguientes indicadores:

indices de Capacidad Financiera empresas de mujeres.

Indicador Férmula Margen

Activo corriente dividido por el

) ] Mayor o iguala 1,11
pasivo corriente

indice de liquidez

Pasivo total dividido por el activo

i 0
total x 100 Menor o igual a 75%

indice de endeudamiento

Razdn de Cobertura de
Intereses Utilidad Operacional / Intereses Igual o mayor 0,00

Utilidad Operacional / Patrimonio
Rentabilidad de Patrimonio x100 Mayor o igual a 0%

Rentabilidad de Activo Utilidad Operacional / Activo x 100 Mayor o igual a 0%

indices de Capacidad Financiera para MiPymes.

Indicador Foérmula Margen
indice de liquidez Activo corriente dividido por el .
pasivo corriente Mayor o iguala 1,11
indice de endeudamiento Pasivo total dividido por el activo
total x 100 Menor o igual a 75%
Razén de Cobertura de Utilidad Operacional / Intereses Igual o mayor 0,00
Intereses
Rentabilidad de Patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio
x100 Mayor o igual a 0%
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‘ Rentabilidad de Activo Utilidad Operacional / Activo x 100 Mayor o igual a 0%

En aplicacion del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, el Decreto 1860 de 2021 y los articulos
221.24.215 y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, se incluyen criterios diferenciales como
habilitantes, nunca como factores de puntuacion.

El proponente podra acreditar su condicion de MiPyme mediante certificado vigente del RUP. Para
empresas de mujeres o emprendimientos de mujeres, se aplicara la definicién y acreditacién conforme a
las normas citadas.

9.1.3. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

Para el presente proceso de seleccidon los proponentes deberdn acreditar experiencia a través de la
informacién consignada en el registro Unico de proponentes (para personas haturales y juridicas
nacionales o extranjeras domiciliadas en Colombia) relacionando en el formulario respectivo, la
experiencia que pretendan hacer valer en el proceso de seleccién.

e Los proponentes deberan acreditar la siguiente experiencia: Los proponentes deberan
acreditar experiencia a través de la CELEBRACION, EJECUCION Y TERMINACION DE UN (1)
CONTRATO CON UNA ENTIDAD PUBLICA O PRIVADA, cuyo objeto o alcance haya sido
Consultorias en Estudios y disefios para la construccién y adecuacion del parque y su valor debe
ser igual o mayor al presupuesto oficial expresado en SMLMV.

e Experiencia Adicional: Los proponentes deberan acreditar experiencia a través de la
CELEBRACION, EJECUCION Y TERMINACION DE UN (1) CONTRATO CON UNA ENTIDAD
PUBLICA O PRIVADA, cuyo objeto o alcance haya sido Consultorias en Estudios y disefios para la
construccion y adecuacion del parque.

e Validacidon de soportes: Conforme al articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad
verificard la veracidad de la informacion aportada. La experiencia deberd estar soportada con
certificados, actas de cumplimiento, actas de liquidacion o registros en el RUP. Para contratos
privados, se exigira certificacion de facturacion, declaracién de IVA o certificacion de ingresos por
contador publico, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 43 de 1990 y la Ley 1314 de 2009.

Conforme a lo anterior, la experiencia debera soportarse aportando certificacion del contrato o copia de
contrato, este Ultimo acomparado del certificado de cumplimiento o el acta final o acta de liquidacién que
lo acredite, la cual debe contener como minimo el objeto del contrato, valor, fecha de inicio y fecha de
terminacién. Es necesario que las certificaciones tengan el nombre y el cargo de la persona que expide
la misma.

En caso de que, la experiencia reportada provenga de una unién de hecho como consorcios, uniones
temporales o promesas de sociedad futuras, ésta se tomara en proporciéon al porcentaje de participacion
acreditado en el documento consorcial o de la union.

Si el contrato se suscribié en unién temporal o consorcio, deberé informar el porcentaje de participacion y
acreditarlo mediante copia del acuerdo consorcial o de unién temporal, o certificacion emanada de la
Entidad Contratante, en el que consten los miembros que la conforman y su porcentaje de participacion.

Para efectos de la evaluaciéon de la experiencia presentada por Consorcios o Uniones Temporales,
serdn evaluables los Contratos presentados por cualquiera de los integrantes del grupo.

No se aceptaran contratos en ejecucién, asi como tampoco subcontratos.
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Los contratos aportados para efectos de acreditacion de experiencia, reportado en el Registro Unico de
Proponentes-RUP, debe encontrarse clasificados hasta el tercer nivel en el “Clasificador de Bienes,
Obras y Servicios de las Naciones Unidas”, en alguno de los siguientes cédigos:

SEGMENTO FAMILIA CLASE
80 Servicios de Gestion, Servicios | 10 Servicios de
Profesionales de Empresay Asesoria de Gestion 16 Gerencia de Proyectos
Servicios Administrativos
81 Servicios Basadas en 10 Servicios
Ingenieria, Investigacion y profesionales de 15 Ingeniero civil y arquitectura
Tecnologia ingenieria y arquitectura

El contrato que el proponente acredite como experiencia debe identificarse y sefalarse claramente en el
RUP con resaltador o con cualquier tipo de marca que permita su visualizacién rapidamente.

Para la evaluacion se tendré en cuenta el SMMLYV para el afio de terminacién del contrato.

Para determinar los valores ejecutados o facturados expresados estos en SMMLV, se tendra en cuenta
la siguiente planilla:

PERIODO MONTO MENSUAL
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.350
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.455
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 828.116
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 877.803
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 908.526
Enero 1 de 2022 a Dic 31 de 2022 1.000.000
Enero 1 de 2023 a Dic 31 de 2023 1.160.000
Enero 1 de 2024 a Dic 31 de 2024 1.300.000
Enero 1 de 2025 a Dic 31 de 2025 1.423.500

*Esta tabla es representativa y no excluye los contratos de afios anteriores.

Si no se cumple con cualquiera de los requisitos anteriores se calificarda NO HABIL y no seré tenido en
cuenta para la evaluacién.

e Acreditacién de la experiencia: El proponente debera acreditar que los contratos relacionados en
el Anexo de experiencia se encuentran inscritos en el RUP. La entidad verificara del RUP aquella
informacion de los contratos requerida en el pliego de condiciones. La informacién sobre la
experiencia que no repose en el rup, debera aportarse dentro de la propuesta.

Para efectos de la valoracién de la experiencia, el proponente debera acreditar los siguientes datos de la
misma, los cuales se acreditaran, por regla general, mediante la informacion inscrita en el RUP:
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- Entidad Contratante

- Objeto del contrato

- Principales actividades ejecutadas

- Numero del contrato

- El porcentaje de participacion, si el contrato se suscribio en cualquier forma asociativa.

- Lafecha de iniciacién de la ejecucion del contrato. (Debe indicar dia, mes y afio).

- Lafecha de terminacion de la ejecucion del contrato. (Debe indicar dia, mes y afio).
Tiempo total de suspensioén (SI APLICA).

En caso de suspensién de contratos, debe Indicar dia, mes y afio, tanto de la fecha de inicio como de la
fecha de terminacion del periodo de la suspension. (Se aplicara la formula prevista para tal fin en el
pliego de condiciones) o debe indicar el tiempo total (En dias) del periodo de suspension. (En este caso,
se sumaran los dias de la suspensién y se dividira entre 30, para obtener el dato en meses) Debe indicar
el tiempo total (En meses) del periodo de suspensién.

Si los datos de las suspensiones se acrediten en dias, meses y afios de inicio y terminacion y
adicionalmente en meses y/o en dias, tendran prioridad las fechas de iniciacién y terminacion de las
mismas, para el calculo de las suspensiones.

Asimismo, cuando no se indique la fecha de terminacién de la suspension, pero se indique la fecha de
reanudacién, 6 de reiniciacion, o de levantamiento de la misma, se tomar4 como fecha de terminacion
de la suspension, el dia anterior a la reanudacion o de reiniciacién, o de levantamiento se aplicara la
férmula descrita para tal fin en el pliego de condiciones, para el calculo correspondiente.

NOTA 1: La experiencia que se pretenda acreditar en contratos suscritos con el DEPARTAMENTO DE
SUCRE debera acreditarse por parte del proponente, en las condiciones exigidas en el pliego.

NOTA 2: La experiencia debera acreditarse por parte del proponente, en las condiciones exigidas en el
pliego, asi mismo el valor total del o los contratos celebrados que se aporten para acreditar la
experiencia sera aquel que tuvieron a la fecha de terminacion del contrato y la conversion a salarios
minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) se hara conforme al vigente en dicho afo.

NOTA 3: Para efectos de la acreditacién de experiencia de contratos que haya sido objeto de cesion
antes de la ejecucion del 50% de la ejecucion total, se admitirdn como experiencia para el cesionario y
no se reconocera experiencia alguna por ellos al cedente.

NOTA 4: en caso de experiencia adquirida en consorcio se tendra en cuenta la totalidad del contrato si
el oferente tuvo una participacion igual o superior al 50% debido a la responsabilidad solidaria de este
tipo de asociacion. En caso de uniones temporales se tendra en cuenta el porcentaje de participacion del
oferente en dicha asociacion.

e El valor total facturado del contrato incluido el IVA (valor basico facturado méas IVA): El valor
total del contrato no seré vélido para efectos de acreditacion de experiencia, por tanto, el proponente
debera acreditar el valor finalmente facturado o pagado, o ejecutado, el cual sera el Unico valor a
tener en cuenta.

e Contratos suscritos con entidades estatales: Se podran aportar uno o alguno de los documentos
gue se describen a continuacion:

- Certificacion de experiencia para contratos suscritos con Entidades Estatales: La certificacion debe ser
expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato y encontrarse debidamente suscrita
por la entidad contratante, asi mismo, debe contener los datos requeridos en el pliego de condiciones,
gue no se acrediten con el certificado del RUP.
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- Acta de Entrega o de Recibo Definitivo: Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes
involucradas, en las cuales conste la informacién requerida, que no se acredite con el certificado del
RUP.

- Acta de Terminacién: Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en las
cuales conste la informacion requerida, que no se acredite con el certificado del RUP.

- Acta de Liquidacion: Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en la cual
conste la informacion requerida, que no se acredite con el certificado del RUP.

- Acta de inicio o la Orden de Inicio: En caso de que se aporte acta de inicio, ésta debera presentarse
debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas y en la cual conste la fecha de
inicio. La misma sélo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.

-Actas de Suspensién, Terminacion de Suspension y/o Reinicio, o Reanudacién 6 Levantamiento de la
suspension: Debidamente diligenciadas y suscritas por las partes involucradas. Estas actas Unicamente
seran tenidas en cuenta para efectos de calculo de las suspensiones de las que haya sido objeto el
contrato. Para que dichas actas sean vélidas para efectos de célculo del plazo de las suspensiones, las
mismas deberan indicar dia, mes y afio de la fecha de suspensién y/o de la fecha de terminacion de la
suspension y/o de la fecha de reinicio o reanudacion 6 levantamiento de la suspensién.

e Consideraciones para la validez de la experiencia requerida: Con el fin que la experiencia
acreditada sea validada como experiencia requerida se deben cumplir los siguientes requisitos:

1. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la modalidad de consorcio o
unién temporal, el plazo a considerar sera el plazo total ejecutado, sin afectarse por el porcentaje de
participacion que tuvo el integrante que la pretenda hacer valer.

2. En el evento que un contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio 0 Union Temporal, y dos (2) o més de sus integrantes conformen un proponente plural para
participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se
tendra en cuenta para el aporte de la experiencia, la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal que ejecutaron el contrato, y que estdn participando en el presente
proceso. Cuando se presente este caso se tendra en cuenta el contrato en la totalidad de la participacion
de los integrantes que conformaron el proponente plural que adquirié la experiencia y que se encuentren
participando en el presente proceso de seleccion.

3. En el evento en que dos o0 mas proponentes relacionen una misma informacion y ésta presente
inconsistencias, se solicitara a la Entidad contratante aclarar la informacién real del contrato, y al
proponente que difiera en la informacién no se le aceptard como acreditacién de experiencia.

4, Cuando en la revision del formulario se encuentren errores de trascripcion en cifras, en fechas,
en ndameros o en letras, prevalecera la informacién contenida en los soportes que acompafian dicho
formulario.

5. En caso de que la entidad requiera verificar la veracidad de la informacion aportada para
acreditar la experiencia aceptable, podra solicitarla y el oferente esta en la obligacion de allegarla, de lo
contrario los contratos no seran tenidos en cuenta para la evaluacion.

6. Cuando para acreditar la EXPERIENCIA, ademas de las actividades requeridas para el presente
proceso de seleccioén, se evidencien otro tipo de actividades, se tomara el VALOR TOTAL FACTURADO
y el PLAZO TOTAL CORRESPONDIENTE al contrato celebrado y ejecutado, siempre y cuando los
mismos se ajusten a los requerimientos establecidos en el presente proceso.
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7. Para efectos del calculo del periodo de ejecucion de los contratos acreditados y de los periodos

de suspensién, se tomaran dias calendario. Para efectos del calculo del plazo de los contratos
acreditados, asi como el tiempo de suspensidn del contrato se tomaran los meses de 30 dias y los afios
de 360 dias.

8. La informacion debera ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden, cuando el
valor de los contratos este expresado en monedas extranjeras éste debera convertirse en pesos
colombianos, siguiendo el procedimiento que a continuacion se describe:

Si esta expresado originalmente en ddlares de los Estados Unidos de Norte América los valores se
convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas
representativas del mercado, certificadas por el Banco de la Republica, a las fechas de inicio y de
terminacion del contrato, para lo cual el proponente deberd indicar la tasa representativa del mercado
utilizada para la conversion.

Si esta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a délares de los Estados
Unidos de Norte América, debera convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor
correspondiente al promedio de las tasas de cambio vigentes entre el dolar y dicha moneda (utilizando
para tal efecto la pagina web http://www.oanda.com en la pestafia CurrencyConverter, Conversor de
Divisas, a las fechas de inicio y de terminacién del contrato. Hecho esto se procedera en la forma que
sefala el parrafo anterior.

Junto con el Anexo de Experiencia, debe presentarse los valores antes obtenidos, en un “Cuadro de
Conversion de valores” que presente los Valores de los contratos en su moneda original, la tasa de
cambio utilizada, los Valores convertidos de los Contratos en Moneda Colombiana. Asi mismo, los
valores facturados tanto en moneda original como en Moneda Colombiana.

e Acreditacién de experiencia particular: Para efectos de acreditacion de experiencia entre
particulares, el Proponente debera aportar adicionalmente alguno de los documentos que se
describen a continuacion:

Para los obligados a facturar: Certificacién de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la
experiencia, segun corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal
(segun corresponda) y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el
documento del profesional, mas la resolucién que autoriza o habilita la facturacion.

Para los responsables de IVA: Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o
alguno de sus integrantes correspondiente al periodo de ejecucién del contrato.

Para los no obligados a facturar: Certificacion de ingresos y retenciones del periodo de ejecucion del
contrato, expedida por contador publico de los montos percibidos en razén a la experiencia aportada para
acreditar la experiencia, con la copia de la tarjeta profesional del contador publico y certificado de
antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos
equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

e Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres: Se entenderan como emprendimientos
y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

CUANDO SE CONSIDERA COMO SE ACREDITA
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES
I
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Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de
las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica
pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante
al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion

Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacién expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde conste la distribucién de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que
las mujeres han mantenido su participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento
(50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y
éstas hayan estado vinculadas laboralmente a
la empresa durante al menos el Ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo
nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo
aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccibn de areas misionales de la
empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, serdn cargos de
nivel directivo los que dentro de la
organizacién de la empresa se encuentran
ubicados en un nivel de mando o los que por
su jerarquia desempefian cargos encaminados
al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde se sefiale de manera
detallada todas las personas que conforman
los cargos de nivel directivo del proponente, el
namero de mujeres y el tiempo de vinculacion.
La certificacién debera relacionar el nombre
completo y el namero de documento de
identidad de cada una de las personas que
conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia
de los contratos de trabajo o -certificacion
laboral con las funciones, asi como el
certificado de aportes a seguridad social del
Ultimo afio en el que se demuestren los pagos

realizados por el empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y
haya ejercido actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio durante al
menos el Ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante la
copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte y copia del registro
mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando
mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion
haya correspondido a estas durante al menos
el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditard mediante
certificacion expedida por el representante
legal.

NOTA: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una
fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de
seleccion.

e Formade acreditar las mipymes: La Entidad otorgard un puntaje de cero puntos veinticinco puntos
(0.25) al Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad
con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifiqgue, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el
Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste serd valido para los criterios diferenciales en
cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la

|
Direcciéon: Calle 25 No. 25 — 166, Apto 202- segundo piso - avenida las peiitas — Sincelejo — Sucre

/ Email; indersucre@sucre.gov.co / NIT No 823.002.411-9
INDERSUCRE



10

11.

12.

Cobernacién 28 Instituto Departamental de SOMOS SEDE
de Sucre & Deportesy Recreacion de Sucre - | JUEBOS s
= INDERSUCRE NACIONALES ’4/%)

experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
certificado no se tendra en cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0)
puntos por este factor de evaluacién.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién Temporal.

NOTA: El INDERSUCRE se reserva el derecho de verificar la informacion aportada por los Proponentes.

9.1.4. CAPACIDAD TECNICA PERSONAL DE TRABAJO.

cantidad Titulo Titulos Experiencia Experiencia EXPERIENCIA
PERSONAL profesional | postgrado general especifica (afios ADICIONAL
minimos)
DIRECTOR DE 1 Titulo Titulo de 20 afios 2 certificados 1 certificaciéon como
CONSULTORIA profesional posgrado contados a como director o director o contratista
en en partir de la contratista de de
Ingenieria Estructura expedicion de Consultoria en consultoria en disefio
Civil la disefio de de
TP lafechade | estructurade estructura de
cierre del plazo parques. parques.
del presente
concurso de
meéritos.

. RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDA AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO Y

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES.
Ver matriz de riesgo.
SEGUIMIENTO, SUPERVISION Y CONTROL.

Lo ejercera el funcionario que ejerza el cargo de P.U. Deporte/Infraestructura, quien debera observar en
el ejercicio de sus funciones lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 4° y numeral 1° del articulo 26 de
la Ley 80 de 1993, el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes. En todo caso
no podra adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones previstas en el
presente contrato, las cuales Unicamente podran ser adoptadas por los representantes legales de las
partes debidamente facultadas, mediante la suscripcion de las correspondientes modificaciones al
contrato principal.

GARANTIAS.

Para garantizar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones derivadas del presente
contrato, EL CONTRATISTA debera constituir y mantener vigente una garantia Unica, expedida por una
compaiiia de seguros legalmente autorizada para operar en Colombia o mediante una pdliza de garantia
bancaria, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 7 de la Ley 1150 de 2007 y 2.2.1.2.1.4.1y
siguientes del Decreto 1082 de 2015. La garantia Unica deberd amparar, como minimo, los siguientes
riesgos:

¢ CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO: Amparo que cubre a la Entidad Estatal de los
perjuicios derivados de: el incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista. Igualmente, para garantizar el cumplimiento general del contrato, el pago de
multas y demas sanciones que se le impongan, en cuantia equivalente al 10% del valor total del
mismo, con vigencia igual al plazo de ejecucion y seis (6) meses mas.
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e CALIDAD DEL SERVICIO POR LOS PERJUICIOS DERIVADOS DE LA EFICIENTE CALIDAD
DEL SERVICIO PRESTADO: Por una cuantia equivalente al diez (10) por ciento del valor total del
contrato con una vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo y cuatro (4) meses mas.

e PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES: Por una cuantia equivalente al
cinco (05) por ciento del valor total del contrato con una vigencia igual al plazo de ejecucion del
mismo y tres (3) afios mas.

e BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO: El contratista debera constituir una
poliza que ampare el buen manejo y la correcta inversién de los recursos entregados como anticipo.
El valor asegurado sera equivalente al 100% del valor del anticipo autorizado, y su vigencia sera
igual al plazo total de ejecucion del contrato, mas un término adicional que cubra hasta la aprobacion
de la liquidacién definitiva del mismo. Esta garantia debera mantenerse vigente hasta la total
amortizacion del anticipo y garantizara la devolucién o reintegro de los recursos en caso de uso
indebido, mal manejo o destinacion diferente a la prevista en el contrato.

CLAUSULA DE INDEMNIDAD:

El contratista se obliga a mantener al INDERSUCRE, a sus funcionarios y contratistas, indemnes de
cualquier reclamacidon proveniente de terceros, cuyas causales sean actuaciones del contratista
enmarcadas dentro de la ejecucion del presente contrato.

VEEDURIAS CIUDADANAS.

Se invita a las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley 850 de 2003 para que
desarrollen su actividad durante la etapa precontractual, contractual y post-contractual en el presente
proceso de seleccion de conformidad con lo establecido en la Constitucion Politica de Colombia y demés
normas pertinentes.

15. CONSTANCIA DE REVISION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES.

Se deja constancia que, una vez consultado el Plan Anual de Adquisiciones, se observa que los
servicios que se requieren contratar, objeto del presente estudio, se encuentra incluido en el
documento antes mencionado.

16. CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DE LAS ENTIDADES
ESTATALES (DECRETO 1082 DE 2015).

Se deja constancia que la Entidad cumplié con el deber de andlisis para conocer el sector relativo al
objeto del proceso de contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica y de analisis de riesgo.

17. LA INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
COLOMBIANO.

El proceso de contratacion esta sujeto a los Acuerdos Comerciales que se relacionan en la tabla incluida
en el presente numeral, de conformidad con el analisis realizado con base en las reglas establecidas en
la seccion 4.5 y Anexo 2: Aplicacién de los Acuerdos Comerciales para Entidades Estatales del nivel
departamental del “MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS

DE CONTRATACION” expedido por la Agencia Nacional de Contratacién Publica- Colombia Compra
Eficiente:
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L FRes e PROCESO DE
EXCEPCION CONTRATACION
SR/ DE APLICABLE AL CUBIERTO
ACUEDO COMERCIAL ESTATAL | CONTRATACION
INCLUIDA| SUPERIORAL | ROCESODE POR EL
CONTRATACION ACUERDO
VALOR DEL COMERCIAL
ACUERDO
COMERCIAL
ALIANZA DEL CHILE S| NO N.A. NO
PACIFI .
CIFICO PERU S| NO N.A. NO
CHILE S| NO N.A. NO
COSTA RICA S| NO N.A. NO
ESTADOS AELC S| NO N.A. NO
Reino Unido Sl NO N.A. NO
UNION —
EUROPEA rlangma e
Norte S| NO N.A. NO
) El
TRIANGULO | salvador NO NO N.A. NO
NORTE Guatemala Sl SI N.A. SI
DECISION 439 de 1998 de la S|
Secretariade la CAN Sl N/A N.A.

18. FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE LA
POBLACION REFERIDA EN EL ARTICULO 22.1.2.42.16 DEL DECRETO 1082 DE 2015,
ADICIONADO POR EL ARTICULO 3 DEL DECRETO 1860 DE 2021.

Dada la naturaleza del contrato a suscribir, este no requiere la provisién de un bien o servicio susceptible
de ser prestado por una poblacién en particularidad, dado que en este proceso el porcentaje individual
supera el maximo establecido en la normatividad antes sefialada del (10%), razén por la cual, la
dependencia estructuradora considera que no es pertinente la vinculacion de mano de obra tanto
calificada como no calificada, por parte de poblacion bien sea de extrema pobreza, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacion u otro sujeto de especial proteccion
constitucional tales como: adultos mayores, madres cabeza de hogar, personas en condicion de
discapacidad, miembros de comunidades indigena o afrocolombiana, entre otros.

Para constancia se firma a los veintitrés (23) dias del mes de julio de 2025.

D »
ALEX PSR% %%%iéé%; GIL COVILLA

P.U. Deporte/Infraestructura
deportiva y Escenarios
INDERSUCRE
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