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ENTREGABLES PREVISTOS DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD 

ACTIVIDAD 1. DISEÑO, ACTUALIZACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACTIVIDADES GRUAC 

-Diseño de la plantilla digital del plan de actividades de 
acuerdo con la programación normal y extemporánea 
que surja en los periodos académicos de la EMAVI.  
 
-Sistematización de la información a través de archivo 
digital haciendo requerimientos mensuales a los 
grupos o dependencias involucradas (GRUAC-
GRUCA-GRUEV)  

Consolidé, actualicé y sistematicé las actividades que reportaron las 
diferentes dependencias de la EMAVI (GRUAC-GRUCA-GRUEV), para 
registrar en el archivo diseñado para el plan de actividades 2025. 

Inicié con el diseño de la plantilla digital del plan de actividades para el 
2026. 

 

 
-Seguimiento y actualización del plan de actividades, 
con los grupos o dependencias involucradas. 
   
-Difusión de los cambios o actualizaciones del plan de 
actividades a través de correo electrónico y en el 
archivo digital (se deben conservar todas las 
versiones del archivo digital del plan de actividades) 

Permanentemente con base a las actividades reportadas por las 
dependencias de la EMAVI (GRUAC-GRUCA-GRUEV), realicé la 
actualización del plan de actividades con los diferentes cambios.  
 
En el mes de julio realicé la difusión vía correo electrónica de las 
actualizaciones del plan de actividades 2025: 
Plan de Actividades 2025 GRUAC-GRUCA V22_24 JUNIO 2025 
Plan de Actividades 2025 GRUAC-GRUCA V23_26 JUNIO 2025 
Plan de Actividades 2025 GRUAC-GRUCA V24_04 JULIO 2025 
Plan de Actividades 2025 GRUAC-GRUCA V25_07 JULIO 2025 
Plan de Actividades 2025 GRUAC-GRUCA V26_09 JULIO 2025 
Plan de Actividades 2025 GRUAC-GRUCA V27_14 JULIO 2025 
Plan de Actividades 2025 GRUAC-GRUCA V28_18 JULIO 2025 
Plan de Actividades 2025 GRUAC-GRUCA V29_21 JULIO 2025 

 
Ubicación del archivo: Carpeta de SharePoint Sección Planeación.  
(SEPLA GRUAC  2025 - 6. Plan de actividades-2025) 

https://emavi1educo.sharepoint.com/:f:/s/SEPLAGRUAC/EkjW41PcDyxLue
VPVZKDp6IBtFCtFjvLu4Sbsar4UyCxjA?e=9YSONr 

-Archivo digital del plan de actividades GRUAC para el 
año 2026 teniendo en cuenta las actividades 
permanentes y las que surjan desde el alto mando o 
Dependencias de la EMAVI. 

Esta actividad se ejecutará en el transcurso del contrato. Se adelantará en 
el mes de noviembre de 2025, según lo establecido en la ficha técnica del 
contrato 002-00-J-EMAVI-GRUAC-2025. 

 

ACTIVIDAD 2.  PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL PRESUPUESTO HORA CÁTEDRA 

-Configuración del espacio digital para la disposición 
de la planilla de reporte mensual de hora cátedra.  
 
 
 

 
  

   Creé la carpeta digital donde deben subir las planillas PAC mes a mes del 
periodo 2025-1 y el 20-02-2025 remití a las coordinadoras de programas el 
acceso para almacenar los PAC HC 2025-1. 
 
Ubicación del archivo: Carpeta de SharePoint Sección Planeación.  
(SEPLA GRUAC  2025 -1. Programación y presupuestación - 2. Hora 
Cátedra 2025 - 4. Solicitud PAC HC 2025 - 2025-1)  

2025-1 
 
Creé la carpeta digital donde deben subir las planillas PAC mes a mes del 
periodo 2025-2 y el 21-04-2025 remití a las coordinadoras de programas el 
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acceso para almacenar los PAC HC 2025-2.

Ubicación del archivo: Carpeta de SharePoint Sección Planeación.  
(SEPLA GRUAC 2025 - 1. Programación y presupuestación - 2. Hora 
Cátedra 2025 - 4. Solicitud PAC HC 2025 - 2025-2)

2025-2

El 12-06-2025 creé la carpeta Proyección PAC 2025 y se alojó la 
PROYECCION HORA CATEDRA 2025 PAAER-PCMAE-PIMEC-PIINF-
versión 12-06-25 DEDHU

PROYECCION PAC 2025

- Elaboración de estudio de mercado del valor hora 
cátedra en las universidades de la ciudad de Cali.

-Elaboración del archivo digital consolidado de horas 
cátedra vigencia 2025 y vigencia 2026 de acuerdo con 
cada categoría según requerimiento de los Programas 
Académicos de la EMAVI.

-Elaboración presentación y acta de Comité hora 
cátedra para definir valor hora cátedra vigencia 2026 y 
apertura de convocatoria para contratación vigencia 
2026.

-Verificación cumplimiento de los puntos de control del 
instructivo INS-JEAES-089 para la contratación hora 
cátedra de la vigencia 2026

HC-2025
El 17-06-2025 actualicé, revisé y remití a DEDHU el archivo digital 
consolidado de horas cátedra vigencia 2025 con la siguiente información:

El 04-07-2025 envié correo electrónico a la Sra. Cindy Marcela Espitia 
Salazar de DEDHU con la Justificación para realizar la reducción de hora 
cátedra año 2025.

HC-2026
Doy inicio con el trámite de cartas ante diferentes IES Solicitando la 
información: Valor Hora Cátedra docentes vigencia 2025 (insumo para la 
elaboración de estudio de mercado)

Estas actividades de acuerdo con su periodicidad se ejecutarán 
completamente en el transcurso del contrato, en el mes de septiembre y 
noviembre 2025, según lo establecido en la ficha técnica del contrato 002-
00-J-EMAVI-GRUAC-2025

-Revisión de las planillas de reporte para solicitud de 
PAC mensual del presupuesto hora cátedra.

-Elaboración de las actas y presentación de comité de 
hora cátedra que surjan por diferentes situaciones 
durante los semestres académicos.

Teniendo en cuenta las planillas de PAC reportadas por los Programas 
Académicos, realicé la revisión de las horas de agosto a dictar 
contrastando con la proyección de horas por semestre.

El 04-07-2025 por solicitud del MY. Chacón remití a la AUXILIAR DE 
NOMINA DEDHU el PAC HC para el mes de septiembre de 2025 de 
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-Revisión de las Resoluciones que surjan dentro del 
proceso de contratación hora cátedra, verificando las 
asignaturas, intensidad y categoría a contratar. 
 
 -Consolidar información de las planillas de reporte 
mensual de PAC de los Programas haciendo los 
respectivos seguimientos del consumo de horas por 
cada categoría y semestre (archivo digital). 
 
-Realizar trámite de Solicitud PAC HORA (oficio con 
programación por programa) CATEDRA ante del 
DEDHU, de forma mensual.  

  

PAAER, PIMEC, PCMAE, PIINF y SERIN. 
 

EL 20-07-2025 cargué en el One Drive los PAC Septiembre de los 4 
programas firmados. 
 
El 17-07-2025 compartí vía correo electrónico a las coordinadoras 
académicas la RESOLUCIÓN No.004 EMAVI-DEDHU DEL AÑO 2025 DE 
FECHA 11 JULIO 2025. 
 

 
Actividades Proceso No. 3 de selección docentes HC-2025-2 
 
El 07-07-2025 por solicitud de la Subteniente PÁEZ PÉREZ MARIANA, 
realicé la revisión de la RESOLUCIÓN No.004 EMAVI 
DEDHU DEL AÑO 2025 que vincula al personal seleccionado en el 
proceso de selección HC No. 3. 
 
El 17-07-2025 compartí vía correo electrónico a las coordinadoras 
académicas la RESOLUCIÓN No.004 EMAVI-DEDHU DEL AÑO 2025 DE 
FECHA 11 JULIO 2025. 

 
-Revisión conjunta con los Programas de la carga 
académica y proyección requerida para el 2026 para 
la contratación de hora cátedra y programación de 
docentes de planta, instructores militares de EMAVI y 
externos. 

El 24-06-2025 revisé, actualicé y remití a la comunidad GRUAC el 
CONSOLIDADO CARGA ACADEMICA 2025-V47 (24 JUNIO) SEPLA 
 
El 07-07-2025 Se envía correo electrónico a los oficiales del GRUAC y 
Coordinadoras de Programas Profesionales solicitando la proyección de la 
carga académica 2026 

 
La revisión conjunta con los Programas de la carga académica y 
proyección requerida para el 2026, se adelantará desde el mes de agosto 
al mes de noviembre de 2025, según lo establecido en la ficha técnica del 
contrato 002-00-J-EMAVI-GRUAC-2025. 

 
ACTIVIDAD 3.  SEGUIMIENTO OFERTA EDUCATIVA 

-Consolidación de la programación diaria de las 
clases  
   
-Presentación del seguimiento de formación 
profesional  
   
-Consolidación y preparación de la información para 
las presentaciones ante cuerpos colegiados de: 
Consejo Directivo y Consejo Superior Académico.  
   
-Seguimiento a las tareas derivadas de los cuerpos 
colegiados de: Comités, Consejo Directivo y Consejo 
Superior Académico.  
 
-Seguimiento trimestral mediante oficio del 

Para el mes de julio realicé la revisión de las estadísticas de 
cumplimiento de la programación de clases, cargadas por las 
coordinaciones de programas.  

 
Durante el mes de julio, realicé los informes semanales del avance de la 
programación académica 2025-2, cursos de extensión y los envié al 
comandante del Grupo Académico y jefe de la Sección de planeación del 
GRUAC. 
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cumplimiento de los planes de trabajo docente. 
Tomando evidencia de lo que reposa en las carpetas 
digitales
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En el mes de julio Informé al Comando GRUAC las novedades 
encontradas del avance de clases vs. el avance del semestre y actualicé 
los porcentajes de avance de clases de los programas académicos para 
presentación.

En el mes de julio consolidé y revisé la información para las
presentaciones de la reunión de seguimiento a la Dimensión Profesional

Para el mes de julio realicé tres (3) borradores de la presentación para la 
reunión de seguimiento a la Dimensión Profesional, en la cual incluí el 
avance de la programación académica, NASA, avances en el proceso de
los nuevos proyectos, el cumplimiento y proyección de los cursos de 
especialidad y el estado de inglés del personal de AF y CD de los cuatro 
programas académicos. 

El 07-07-2025 por instrucciones del Sr. My. Chacón, envié correo 
electrónico a los docentes de planta de la ESBRAVO adjuntando el Informe 
final por parte del ESCUADRON DE NVESTIGACIÓN de la revisión de las 
evidencias y cumplimiento al plan de trabajo 2025-1(FECHA DE REVISIÓN 
MIÉRCOLES 2 DE JULIO 2025 09:00 15:20:00hrs).

El 10-07-2025 envié correo electrónico a la CT. Magda Echeverría Diaz con 
la avanzada de la matriz de caracterización diligenciada por la EMAVI
según la circular FAC-S-2025-007449-CR

El 10-07-2025 2025 envié correo electrónico a la CT. Santiago Salazar 
Agudelo-JEAES con la información solicitada del personal oficial del Grupo 
Académico-EMAVI.

En el mes de julio Socialicé, revisé y consolidé el acceso plan de trabajo 
docente 2025-1.
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Realicé la programación, convocatoria y participé en las reuniones de revisión 
de planes de trabajo cierre 2025-1 y apertura 2025-2.

El 18-07-2025 compartí a la comandante Escuadrilla Programa Profesional
CHARLIE y los tres docentes OD del programa 
el acceso a los planes de trabajo docentes 2025-2.

ESCHA

El 21-07-2025 compartí a la comandante Escuadrilla Programa Profesional
ALFA y DELTA y los siete docentes OD de los dos programas 
el acceso a los planes de trabajo docentes 2025-2.

ESDEL

ESALF

El 22-07-2025 compartí a la comandante Escuadrilla Programa Profesional
BRAVO y los tres docentes OD del programa 
el acceso a los planes de trabajo docentes 2025-2.

ESBRA

El 23-07-2025 compartí a la comandante de elemento de ciencias básicas y 
los cinco docentes OD el acceso a los planes de trabajo docentes 2025-2.

CIENCIAS BÁSICAS

El 31-07-2025 asistí a la reunión mensual presidida por el señor 
comandante del Grupo Académico (E), Mayor Wilmer Chacón, de acuerdo 
con el cronograma de actividades del Grupo Académico.

ACTIVIDAD 4.  SEGUIMIENTO y MONITOREO DE ACTIVIDADES DE GESTIÓN DE CALIDAD
-Monitoreo ante las dependencias para la preparación 
y presentación de la información de tratamiento de 
riesgos e indicadores del GRUAC

-Corroborar el cargue de la información de las 
dependencias responsables de las evidencias para el 
tratamiento de riesgos e indicadores.

Generé las alertas correspondientes para el cargue de la información 
relacionada con los indicadores que se vencían en el mes de julio-2025. 

HC-2025-1
Para el 2025-1 validé en el One Drive que las coordinadoras de programas
cargaran las actas correspondientes a la Revisión del desarrollo de la 
oferta educativa periodo académico 2025-1 desde enero hasta el 13 de 
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junio 2025.

Ubicación del archivo en la carpeta de SharePoint:

SEPLA GRUAC 2025 - 2. Seguimiento y evaluacion - 2. Tareas. Riesgos, 
Indicadores - REVISIÓN CARPETAS DE CONTROL DE CLASE - 2025-1.

2025-1

HC-2025-2
El 22-07-2025 vía correo electrónico compartí a las coordinadoras de 
programas el acceso que les permitirá cargar con frecuencia mensual el 
acta de Revisión del desarrollo de la oferta educativa periodo académico 
2025-2.

2025-2

-Programar la secuencia de redacción y alistamiento 
de lecciones aprendidas por parte de las 
dependencias.
  
-Revisar y dar trámite trimestralmente al GRUEA de 
las lecciones aprendidas autorizadas por el Comando 
del GRUAC.

El 24-06-2025 envié al Sr. TC Arias el borrador de la lección aprendida del 
GRUAC correspondiente al 2do. trimestre 2025 elaborada por la Sra. CT, 
González de SECAL para su revisión y aprobación.

El 25-06-2025 envié correo electrónico al CT. Luis Eduardo Casas Márquez
adjuntando la lección aprendida del GRUAC diligenciada para el 2do. 
trimestre 2025 (PERIODO ABR-MAY-JUN-2025).

El 02-07-2025 validé el diligenciamiento por parte de la CT. Cárdenas de la 
lección aprendida del 2do. Trimestre 2025 en el link de acceso al 
sharepoint de DOCTRINA. 

DEPENDENCIA PERIODO FECHA DE ENTREGA

Sección Desarrollo y Asesoría 
Pedagógica

ENE-FEB-MAR 28 de marzo-2025

Sección Calidad Educativa ABR-MAY-JUN 20 de junio-2025

Por definir JUL-AGO-SEP 22 de septiembre-2025

Por definir OCT-NOV-DIC 05 de diciembre-2025

-Proyectar, realizar seguimiento y monitoreo de los 
plazos de las actividades u órdenes, que surjan para 
el personal del GRUAC (según plantilla dada).
  
-Informar preventivamente los plazos a fin de evitar 
incumplimientos de actividades ordenadas al personal 
GRUAC.

Durante el mes de julio, diaria y permanentemente consulté las plataformas
de información utilizadas en la EMAVI, Outlook, Hermes y demás sistemas 
requeridos para el funcionamiento de la Sección de Planeación.

Teniendo en cuenta las ordenes impartidas por el Comando GRUAC y la 
documentación recibida por medio del sistema documental HERMES, 
durante el mes de julio actualicé diariamente el formato Control de plazos, 
para revisión y consulta de los oficiales del GRUAC. 

El 26 de junio, 1, 7, 11, 16, 21, 24 de julio 2025 envié las alertas y los 
recordatorios vía correo electrónico y WhatsApp al personal del GRUAC 
para el cumplimiento de las tareas asignadas y plazos y compartí a los 
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señores Oficiales el link donde pueden alojar las evidencias del 
cumplimiento del plazo.   
 
5. Evidencias control de plazos 

 
Ubicación del archivo: Carpeta de SharePoint Sección Planeación.  
(SEPLA GRUAC  2025  -2. Seguimiento y evaluacion  CONTROL 
SEGUIMIENTO PLAZOS 2025.xlsx) 

CONTROL SEGUIMIENTO PLAZOS 2025.xlsx 

El 09-07-2025 incluí en el archivo de control de plazos los plazos 
contemplados en el ACTA GENERAL RAE: FAC-S-2025-000064-AR-CR 

El 03-07-2025 vía correo electrónico socialicé a la comunidad GRUAC la 
Circular y sus anexos FAC-S-2025-007353-CR de Asunto: Actualización 
Documentos Apoyo PESI 

El 07-07-2025 vía correo electrónico socialicé a los oficiales del GRUAC la 
Circular y sus anexos FAC-S-2025-006689-CR de Asunto: Socialización 
material jurisprudencial - Corte Interamericana de Derechos Humanos. 

El 14-07-2025 envié a ORICO la Carta de Presentación de la Inspección 
seguimiento al cumplimiento de las medidas de austeridad en el gasto 
público correspondiente al segundo trimestre del 2025 del 14 de julio al 22 
de agosto del 2025- IS-DIINS-FR-019. 

El 09-07-2025 por solicitud de la MY.Leidy Garzón elaboré el listado de los 
oficiales del GRUAC versión actualizada al 01-07-2025. 

Desde el 18-06-2025 a la fecha consolidé los certificados de cumplimiento 
del Curso Virtual de los oficiales y civiles del GRUAC de la Función Pública 

  según 
CIRCULAR No FAC-S-2025-006783-CR del 11 de junio de 2025 / MDN-
COGFM-FAC-COFAC-IGEFA. 
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-Monitorear el cumplimiento de las actividades que 
surjan como resultado de planes de mejoramiento, 
anotaciones o hallazgos en las diferentes revistas, 
inspecciones o auditorías.  
   
-Actualizar la plantilla de acciones de mejora, 
observaciones, recomendaciones entre otras que se 
haya dispuesto como resultado de auditorías, 
inspecciones o revistas.  

De manera permanente realicé el seguimiento y cumplimiento de plazos a 
DEPLA. 
 
El 14-07-2025 envié correo electrónico a la Sra. María Fernanda Escobar 
Gutiérrez de DEPLA con el cuadro diligenciado, con los datos actualizados 
del titular y un suplente del GRUAC-EMAVI, para integrar el Equipo 
Operativo MIPG-MECI en el segundo semestre de 2025. 

 
El 17-07-2025 generé el acta FAC-S-2025-060047-AG de cumplimiento de 
la Revisión oferta académica semestre 2025-1-GRUAC y se confirma la 
subida a la SVE y aprobación por parte de JEAES. 

El 09-07-2025 asistí a la Reunión de Socialización MOPED y SEFAC, 
presidida por el TC. Castellanos Guillermo según Circular FAC-S-2025-
006362-CR 

El 15-07-2025 por instrucciones del Sr. My. Chacón elaboré y envié al TC. 
Jaramillo- Jefe Departamento Planeación el formato diligenciado en Excel 
con la Justificación de las solicitudes de contratación de servicios OPS para 
el año 2026 del GRUAC. 

El 15-07-2025 por instrucciones del Sr. My. Chacón envié a DEDHU las 
presentaciones de figuras para el segundo trimestre 2025 en las 
categorías: Oficial, Civil y Equipo de trabajo del GRUAC 

 

ACTIVIDAD 5. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL 

-Elaboración mensual del formato de solicitud de PAC 
de los contratos del GRUAC 
 
-Revisión mensual de los paquetes contractuales y 
retroalimentación de las novedades a los interesados 
 

En el mes de julio brindé apoyo al Sr. CRISTIAN ANDRES BARONA 
FIGUEROA-Departamento Financiero para realizar la retroalimentación de 
las inconsistencias y novedades encontradas a los supervisores y 
contratistas del GRUAC en las correcciones en paquetes de pago PAC 
AGOSTO. 
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-Seguimiento mensual en la página SECOP respecto 
al cargue de los informes de supervisión de los 
procesos contractuales del GRUAC 

Entre el 24 de junio y 4 de julio hice la revisión de treinta y un (31) 
paquetes de pago (actividades mes de junio 2025) PAC AGOSTO de los 
OPS. Vinculados al GRUAC y realicé la retroalimentación de las 
novedades encontradas a cada uno de los involucrados. 
 
El 07-07-2025 tramité ante DECOP los papeles de pago PAC AGOSTO-
Contrato 038-00-J-EMAVI-GRUAC-2025 - LUIS ALEJANDRO ARIAS 
REYES 
 
El 03-07-2025 elaboré y compartí al Sr. MY. Wilmer Chacón y AT. JESIKA 
ALEJANDRA VINASCO OSORIO el PAC Agosto de CONTRATISTAS DEL 
GRUAC. 
 
El 01-07-2025 envié correo electrónico al Sr. Jorge Torres, recordando la 
importancia de subir oportunamente los informes de supervisión del 
contrato 016-02-J-EMAVI-GRUAC-2025 en el SECOP II. 
 
El 10-07-2025 hice el seguimiento en la página SECOP II respecto al 
cargue de los informes de supervisión de los CONTRATOS DE 
RENOVACIÓN Y/O SUSCRIPCIÓN DE LAS LICENCIAS Y/O 
ASOCIACIONES ACADÉMICAS-2025 el GRUAC. 
 
El 17-07-2025 hice el seguimiento en la página SECOP II respecto al 
cargue de los informes de supervisión (actividades mes de JUNIO 2025) de 
los procesos contractuales OPS. del GRUAC 
 
El 16-07-2025 envié correo por solicitud de DECOP a los SUPERVISORES 
DE CONTRATOS recordando enviar al 
correo: EDWIN.BERMEO@fac.mil.co, un archivo editable con Imagen de la 
recepción de bienes o servicios de contratos asignados, con recursos VF 
2025 y vigencia actual. 
 
El 17 y 21 de julio remití a DECOP la Imagen de los CONTRATOS No. 006-
07-J-EMAVI-GRUAC-2025 y 004-02-J-EMAVI-GRUAC-2025 vigencia 
actual. 

 
El 28-07-2025 Consolidé y realicé seguimiento a los contratos varios para 
generar PAC septiembre 2025 
  

ACTIVIDAD 6. SISTEMATIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

-Recolectar la información, documentación y demás 
elementos que constituyan evidencias de la gestión 
del SEPLA, sistematizarla (física si es necesario y 
digital SVE) de acuerdo con la taxonomía de la 
sección.  

El 26-06-2025 socialicé con las coordinadoras de programas y SERIN el 
formato para realizar el informe semanal de avance de la programación 
académica 2025-2, el cual debe ser almacenado en la carpeta que se 
comparte semanalmente para tal fin. 
 
En el mes de julio envié correo electrónico a las coordinadoras de 
programas, a la especialista en Lengas Extranjeras y SERIN, socializando 
el acceso para almacenar los reportes de cumplimiento de la programación 
académica 2025-2 de cada semana: 
El 26-06-2025 semana 1 
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El 04-07-2025 semana 2
El 07-07-2025 semana 3
El 15-07-2025 semana 4
El 22-07-2025 semana 5
El 29-07-2025 semana 6

Ubicación del archivo: Carpeta de SharePoint Comando GRUAC 
(COMANDO GRUAC 2025 - Seguimiento proceso formación -
PROGRAMAS ACADÉMICOS-2025-2)

2-JULIO 2025-2

En el mes de julio 2025, elaboré en el aplicativo HERMES las siguientes 
actas desde la Sección de Planeación:

ACTA CONSECUTIVO No.
FECHA 

RADICADO 
HERMES

FAC-S-2025-053540-AG 24/6/2025
FAC-S-2025-060047-AG 16/7/2025

El 1, 3, 7, 14, 15, 16, 17, 18 y 21 de julio/2025 solicité a la oficina de 
correspondencia descargar del , aplicativo HERMES los documentos 
requeridos para gestión del mes.

En el mes de julio 2025 actualicé el enlace de registro de las actas que se 
realizan en el aplicativo HERMES desde SEPLA del GRUAC.

FORMATO CONTROL DE ACTAS GRUAC DE-SEMEP-FR-022.xlsx
.

El 22-07-2025 hice la revisión y seguimiento del cargué de la información en 
el One Drive de SEPLA -GRUAC.

En el mes de Julio 2025, elaboré los siguientes oficios en el sistema 
documental HERMES:

OFICIO CONSECUTIVO No. FECHA RADICADO 
HERMES

FAC-S-2025-132980-CI 11/7/2025
FAC-S-2025-133966-CI 15/7/2025

Semanalmente se abre una nueva página en el One Note para el registro 
de las actividades de cada una de las dependencias.

Reporte de actividades

El 11-07-2025 diligencié el link de reserva de auditorios para las reuniones
de seguimiento GRUAC el próximo 31-07-2025. 
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El 26-06-2025 envié correo electrónico a la Sra. Martha Caicedo dando
respuesta con la información actualizada por SEPLA en el archivo de Excel
nombrado RECURSO_HISTORICO

-Sistematizar la información de acuerdo con las tablas 
de retención y normas de archivo general, así como el 
archivo digital de toda la documentación generada en 
la Sección y Comando GRUAC

Archivo digital de toda la documentación generada en SEPLA y Comando 
GRUAC, organizado en Carpeta de SharePoint, así:
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Toda la documentación que se ha generado durante el presente mes se ha 
guardado en la carpeta digital correspondiente.  
 

 
-Elaborar o actualizar las presentaciones de la 
Sección o Comando del GRUAC.  
 
-Elaborar las presentaciones para seguimiento del 
Comando GRUAC tanto personal militar como 
personal no uniformado.  

Realicé las presentaciones de:  
Reunión de Seguimiento Dimensión Profesional GRUAC-1-julio-2025 
Reunión de Seguimiento Dimensión Profesional GRUAC-7-julio-2025 
Reunión de Seguimiento Dimensión Profesional GRUAC-22-julio-2025 
INDUCCION PERSONAL TRASLADADO-08-julio-2025 
ORGANIGRAMA GRUAC- NUEVA TOE 2027 
PRESENTACIÓN DE LA NUEVA TOE GRUAC 2027 
Reunión Seguimiento GRUAC  31-Julio-2025 
 
Durante el mes de julio por instrucciones del Comando GRUAC programé en 
el calendario Outlook las siguientes reuniones:  
 
11-07-2025 REUNIÓN OFICIALES GRUAC-EMAVI 
18-07-2025 Revisión Planes de Trabajo PIINF 
21-07-2025 Revisión Planes de Trabajo PAAER 2025-II 
21-07-2025 Revisión Planes de Trabajo PCMAE 2025-II 
22-07-2025 Revisión Planes de Trabajo PIMEC 2025-II 
23-07-2025 Revisión planes de Trabajo CIBA - 2025 II 
31-07-2025 REUNIÓN DE SEGUIMIENTO MENSUAL-GRUAC 

 
En el mes de julio atendí de forma oportuna los requerimientos, solicitudes 
y novedades de la planeación del GRUAC dando respuesta a docentes y 
jefaturas del GRUAC. De igual forma atendí los requerimientos del 
comando del GRUAC, comandantes de Escuadrón, Escuadrilla, Jefes de 
Secciones y jefe de SEPLA. 

 
Durante el mes de julio entregue informe para el Reporte de actividades de 
la semana: 4, 11, 18, 25 de julio 2025. 
 
El 10-07-2025 Después de la revisión de SUJEM y por solicitud del 
Comando GRUAC realicé los ajustes de los archivos de la NUEVA TOE 
GRUAC 2027. 
 
 

-Configuración del archivo digital de SEPLA 2026 de 
acuerdo con taxonomía de la sección. 

Estas actividades de acuerdo con su periodicidad se ejecutarán en el 
transcurso del contrato, en el mes de septiembre y noviembre 2025, según 
lo establecido en la ficha técnica del contrato 002-00-J-EMAVI-GRUAC-
2025 

-Reconstruir la información necesaria por la Sección 
Calidad Educativa o dependencias GRUAC para los 
procesos de renovación de registros, acreditación y 
creación de nuevos programas. 

 
 
Actividad que en el mes de julio-2025 no fue requerida. 
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OBSERVACIONES: 
De igual manera se informa que la base de la cotización de la seguridad social que corresponde al 40% está cubierta desde la 
suscripción del acta de inicio hasta la fecha final del contrato 30 de noviembre de 2025. 
 
ANEXOS: 
1. Seguimiento contratos OPS. JUNIO 2025 
2. Seguimiento contratos de prestación de servicios para la renovación y/o suscripción de las licencias y/o asociaciones 

académicas para los programas académicos del GRUAC de la EMAVI  JULIO 2025 
 

 
Firma Contratista:                                               

 
Adriana Gómez Valencia                
CC. No. 66.899.647 de Cali 
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