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1. INFORMACION BASICA

CONTRATO/CONVENIO N°: ENV-19-09-1248-25

FECHA DEL CONTRATO/CONVENIO: 13 de junio de 2025
CONTRATISTA/ASOCIADO: Corporacion Interuniversitaria de Servicios CIS
IDENTIFICACION CONTRA-TISTAIASOCIADO: 811003209-8

‘'OBJETO DEL CONTRATO/CONVENIO: Contrato interadministrativo de mandato por
administracion delegada de recursos para la
ejecucion de la celebracion de los 250 afios del
Municipio de Envigado, asi como de la Semana

de la Cultura y Fiestas del Carriel 2025.

VALOR DEL CONTRATO/CONVENIO: DOS ML TRECIENTOS  CINCUENTA
MILLONES DE PESOS ($2.350.000.000)

VALOR ADICION:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO/CONVENIO:
FECHA DE ADICION:

FECHA DE INICIO:

PLAZO DEL CONTRATO/CONVENIO?2:

NA

DOS MIL TRECIENTOS CINCUENTA
MILLONES DE PESOS ($2.350.000.000)

NA

NA

El plazo estimado para la ejecucion del

objeto contractual sera de seis (6) meses y en
todo caso no podra superar el 15 de diciembre
de la correspondiente vigencia fiscal.

2. SEGUIMIENTOS

Segln lo dispone la Ley 1474 de 2012, en su Articulo 83. Supervision e interventoria contractual. (...). La
supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre el
cumplimiento del objeto del contrato/convenio, enunciado en el presente informe (-..)", segun los siguientes
items:

2.1 Periodo de supervision® (Seguimiento administrafivo):
Del 20 de junio al 7 de julio de 2025

2.2 Novedades (Seguimiento administrativo):

SUSPENSION

Fecha suspension | Fecha Reinicio | Motivo

' Tener en cuenta la fecha establecida en la plataforma SECOP |l cuando este haya utilizado este medio. No puede ser anterior a la fecha de expedicion
de RDP, ni a las fechas de pago de impuestos y expedicion de polizas en caso de que aplique.

2 Tener en cuenta el plazo estipulado en la plataforma SECOP Il cuando este haya utilizado este medio.

* En este item el supervisor debera sefalar el alcance en el tiempo que tuvo su labor de supervision, es decir entre que fechas se lievo a cabo este
ejercicio, indicando ademés si el contrato/convenio se cumpli en un solo acto o si comprende un periodo de ejecucion.
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2.3 Cumphmlento de obhgaclones (Segulmlento tecmco)

OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS
DE LAS PARTES

DETALLAR EL CUMPLIMIENTO O NO DE LAS
OBLIGACIONES, JUSTIFICANDO LAS

| ACCIONES REALIZADAS O EL POR QUE NO SE
'HAN EJECUTADO EN EL PERIODO DEL |
; PRESENTE INFORME 1

,Obllgacwnes Generales

4, Cumplir con el objeto del contrato en Ia forma y
oportumdad pactada

El contratlsta ha cumplldo con Ias actlwdades estable01das

en la primera semana de alistamiento participando en una

| reunion citada por la secretana de cultura; Atn no se han
| iniciado propiamente Ios eventos del calendano de las

fi estas

2; Dar cumplnmtento a Ias especnf camones generales y
particulares de los. estudios previos y a Ia propuesta
presentada por el contratlsta

En la pnmera semana se han reallzado algunas
actividades necesarias en el marco del contrato yde todos

-los documentos gue 1o soportan

3. Asistiralas reunlones acordadas con: la supervnsmn del
contrato.

El contratlsta asxstlo auna prlmera reumon convocada

algtin.acto o.hecho.

.4, No acceder a pehcnones 0 amenazas de quuenes actiien
por fuera de. laley conelfi in de. obhgarlos ahaceru ommr :

"No se han ,preysen‘tadoyeste tipo de circunstancias

fa actividad

5. Informar. _oportunamente a Ia supervision sobre las
| ‘anomalias que.se presenten para el buen desempeno de ,

~No se han presentado anomalias que reportar.

S

" impartidas por la supervision

6. Acatarias instrucciones’y recomendacwnes que lesean:

'Se acata. Ia sohcntud de reunion de i InlCIO

" 177, Presentar clenta de cobro 0 factura en la fecha
establecida

Se presenta el 7 de ]UlIO de 2025 Ia respectlva cuenta de
cobro para el primer desembolso con numero CM- 604701

8. Presentar los informes-que le sean requendos por €l
supervtsor y minimamente para cada periodo de:pago.

‘No: se ha sohmtado ninglin informe -

9. Controlar debidamente la papeleria a diligenciar
conforme -el:Sistema de: Gestion de la- Calidad adoptadof
por la entidad, en el sequimiento y prestacion de servicios

Por @ momento no,se;harmanejado;papeleria -

10. Cumplir con el pago de la seguridad social de todo su

presentar el pazy salvo respectlvo para efectos del pago
o-cuando la supervision asi-lo.requiera.

k equipo de trabajo (Salud, pension y riesgos laborales) y

CEl contratlsta entrega Certlf camon con fecha deI 4 de lelO :

del pago de segundad social y paraﬂscales donde certifica’ |
que sé encuentra a paz y salvo en el pago de sequridad
social y de parafiscales correspondientes al mes de Jumo

de 2007 y 1562 de 2012 compilado por el Decreto 1072 de
| 2015, en lo referente a la . obhgatonedad de -los
CONTRATISTAS- MANDATARIOS de estar afiliados al

11. Dar cumplimiento a lo preceptuado en las: Leyes 1150 -

| Sistema de Seguridad Social Integral y riesgos laborales. -

El contratista cumple con estas obhgacnones

1 12.-Dar cumpllmlento a lo estipulado en el Capitulo 6°,

'| la Seguridad y Salud en €l Trabajo’.

| El contratista;cumple~c0n estas VOty)‘Iigacionés, ,
“articulo - 2.2.4.6 y siguientes  del Decreto ~ Unico L Rt
| Reglamentario No 1072 de 2015- “Sistema de Gestion de |

| 13. Cumplir con el programa de actividades de prevencmn‘

6, Artictilo 2.2.4.6.28.

y promocion sobre Riesgos Laborales que establezcael |
‘Municipio acorde con el Decreto 1072 de 2015, Capitulo: |

El contratista cumple con esta'sobli,gac:ioyh‘es

14. Garantizar Ia Calidad del serviCio

1] No se ha dado la: e;ecucuon de eventos y actiwdades
| propias de la semana de la cultura y fi estas del carnel

su responsabilidad.

15. Responder:por perdldas odafios cuando se demuestre

No se evidencia situaciones que reportar ,

del personal en las condiciones sefialadas en el item de
‘personal - minimo  requerido -de  los estuduos previos
(cuando aplique), dentro de los tres (3) dias siguientes al
inicio del-contrato/convenio para que la entidad proceda a

. dicho. personal €n caso que aphque

1716, Entregar al supervisor del contrato las:hojas de wdak

realizar-la verificacion del cumplimiento de requItos de |

_No'se requiere para este‘ contrato
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17. Utilizar personal idoneo, debidamerite capacitado y
directamente empleado por EL CONTRATISTA

Se evidenciara durante la ejecucion del contrato

18. Cumplir estrictamente con las normas laborales y en
especial con las establecidas en la Ley. 100 de 1993, en
relacion con el personal que destine para prestar el
servicio objeto de este contrato.

El contratista cumple con estas obligaciones

19. Custodiar y cuidar la documentacion y bienes que por
razon de su servicio le sea encomendado, guardando la
reserva legal en la informacion-que asi lo requiera y en
caso de que aplique

Sin novedad para reportar por parte del contratista en este
periodo -

20. Alimentar en el SECOP Il en la fase de ejecucion del
contrato lo atinente a cada cuenta de cobro o factura
radicada dentro de los tiempos estimados por la norma

Se evidenciara durante la ejecucion del contrato

Obligaciones Especificas

1.Administrar los recursos destinados para la celebracion
de los 250 afios del Municipio y de la Semana de la Cultura

y Fiestas del Carriel 2025, en el Municipio de Envigado

con eficiencia y eficacia

Se evidenciara durante la ejecucion del contrato

2. Contar con el personal suficiente e idoneo para las
labores logisticas y administrativas requeridas para la
planeacion y ejecucion de los eventos, asi como para la
contratacién y pago a los artistas.

Se evidenciara durante la ejecucion del contrato

Estar disponible en todo el desarrollo de la semana
de la Cultura y Fiestas del Carriel 2025 (programada
entre el 12 y el 20 de julio), durante todos los dias sin
excepcion, para resolver las dudas y situaciones que
se puedan presentar.

Se evidenciara durante la ejecucion del contrato

Presentar a la supervision las tres propuestas
recibidas por la CIS para la operacion logistica de la
celebracion de los 250 afios y la semana de la Cultura
y Fiestas del carriel 2025, con el respectivo analisis
técnico del proceso de seleccion llevado a cabo el
cual debe tener como minimo criterios de
experiencia, calidad y precio.

Documentos pendientes de ser recibidos

5.Contratar el operador logistico encargado de realizar el
montaje técnico y artistico necesario para la realizacion de
los eventos y actividades que se requieran; artistas
nacionales y locales (seguin requerimiento de la Secretaria
de Cultura) con antelacion a las fechas en las que todos
deberan prestar sus servicios artisticos

Los artistas se encuentran en proceso de contratacion

6. Solicitar al Operador Logistico informe consolidado
(técnico y financiero) de la operacion con las evidencias

Se solicitara una vez finalizada la Semana de la cultura y
las actividades de los 250 afios.

7. Realizar los pagos en razon a invitacion publica segin
resoluciones, a los artistas locales seleccionados para la
participacion en la semana de la cultura y fiestas del
carriel. Dichos pagos se deberan realizar en un periodo no
mayor a-30 dias habiles posteriores a la fecha de
cumplimiento de requeisitos por parte del beneficiario y
previo recibo a satisfaccion por parte del supervisor del
contrato designado por la Se4cretaria de Cultura.

8. Entregar un reporte semanal y/o a convenir de la
ejecucion financiera de los recursos con los respectivos
soportes de pago (comprobante de egreso).

Se realizaré durante la ejecucion del contrato

9.Solicitar a todos los contratistas el respectivo informe de
actividades que contenga aspectos cualitativos (fecha,
lugar de realizacion de la actividad, nombre, datos de
contacto, actividad realizada, cantidad de artistas
participantes discriminado por género y lugar de
residencia, edad, personal de apoyo como sonidista,
rodie, fotografo o afines que participen en la puesta en
escena) y cuantitativos (informacion financiera detallada
cuando aplique) con los respectivos registros fotograficos,
videos de las diferentes actividades y otras evidencias del
desarrollo del objeto contractual,

Se solicitaré posteriormente a la prestacion del servicio.
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. ‘10 Sohcltar ”,Ios'contratlstas el pago de la segunda'd | Se solicitara al momento de lafrmadela OPS
| social lntegral que cubra al artlsta durante el tlempo d - -....._._.__
| prestacion del servicio ~ . .. . -
|l Solloltar al operador loglstlco que dentro de su S“e?,ve‘riyﬁca durante la ejecucion del contrato -
| propuesta incorpore ‘el ¢ i redgar s
| registros fotograf cos, videos de Ias dlferentes actividades, |
| registros de aSIstenCIa evaluacmn de todos los eventos |
| redlizados, en los formatos de calidad de la Secretarla de |
| Cultura. del Municipio de Enwgado o de manera virtual |
- ,:ﬂ{suempre que cumplan con los items de los dlferenteSi' ,
formatos de calidad de la Alcaldia Municipal.
| 12 Presentar informe consolidado final de la ejecumon dej‘ Se
| los recursos destln” ‘s‘,a |a celebracion de los 250 afios |
. ‘idel municipio y. afla Semana de la Cultura y Fiestas del |
| Carriel 2025, Este mforme debera contener entre otros |
. ,‘aspectos un anexo con la base de’ datos generales delos |
| artistas (nombre ed d”dlrecmon teléfono, barrio y sector
| de residencia, correo. electronico etc) valor del contrato,
| nombre de la actividad realizada, sector artistico al que
f,pertene(,e zOn donde se realiza la actividad o evento,
| formato entre ado por la Secretaria de Cultura L
| 13. Asistir a las reuniones periodicas programadas por la | El
, fsuperwsmn para _planeacmn y segunmlenio'de Iaslf‘
]dlferentes actividades; para la asistencia a estas es |
| necesario que el contratlsta presente la informacion del |
| estado de los contratos (pagos documentos pendientes, |
| artistas que. presenten dlfcultadesydemas observamones’, o
| lmportantes para la adecuada. ejecumon de estos) . o o
|14, Atender oportunamente las solicitudes 0 :En la pnmera reumon se Ie pidio al contratlsta P
recomendacnones reahzadasatraves de Ia supervnsnon Vj durante todos los di 'e]la semana de Ia}; .

rificara al finalizar la ejecucion.

reunion de inicio y |

|15 Cumphr con Ios requenmlentos estupulados dentro de*
los planes de contingencia y segundad para la ejecumon'{,
| de las diferentes actividades
116 Currpllr con todos los requenmlentos por parte del,k Se verificaré
| Municipio de Env1gado para Ia buena ejecucmn del
. contrato ' . .

x = 4 Segurldad somal (Segulmlento admmlstratlvo)

gos "'borales) Dandof

. k'yEl contratlsta cumpho con eI pago de Ia segundad; soc:IaI,e {s: iesgo e
‘ ) Ia ley 1562 de 2012:y a Ia_;j__

. ~ cumplimiento a lo dispuesto en la ley 1150 de 2007, a la ley 789 d""2002 .50,
o . ~“1Ley 1273 de 201'8-1deta||ado de la agunente manera

. ':PERSONA NATURAL o :ifN,,Of -

] Plamlla;n;umero

Periodo de Cotizacion

| Fechadepago

| Valor base de cotlzamon
'Salud ‘

. Pen,sxo,n}, -

L - & = @@ @ 1L Iy V'QGnCIa)
| Cajade compensacic’m a0 o

. ARLthOde fesgo ~ [ [PerododeColzavon o ;Z;;l:'Jumodé;2025:_

4 Se. debe venf icar el pago de segundad soctal del personal vmcu!ado y/o contrahsta requerldo y contemdo en Ia propuesta econbmlca
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Nombre personal relacionado en

planila  que  ejecuta el

contrato/convenio (cuando
aplique)

Nombre personal relacionado en planilla

que ejecuta el contrato/convenio (cuando

aplique)

2.5 Valor a pagar (Seguimiento financiero y contable):

DESCRIPCION ; VALOR

1 Valor Cuota pactada contrato/convenio $2.169.297.517
2 Glosa®(+)(-) | N/A ;
Valor Total a Pagar $2.169.297.517

251  Justificacion: (si aplica-glosa): N/A
25.2  Descripcion de pagos:

‘ %DE | FECHADE
ITEM FACTURA VALOR EJECUCION PAGO
Valor total del
contrato/convenio $2.169.297.517 |N/A

2.6 Otros seguimientos Administrativos:
2.7 Seguimiento juridico

e Hasta el momento el contratista/asociado no ha estado inmerso en inhabilidades o incompatibilidades
 sobrevivientes que le impidan seguir legalmente con la ejecucion del contrato/convenio.
* Las capacidades y facultades demostradas por el contratista/asociado para la celebracion del
contrato/convenio permanecen en la misma condicion.
e Se realizé seguimiento a los riesgos identificados en la matriz de riesgos y hasta el momento no se
han materializado. :

2.8 Adiciones, prérrogas o modificaciones:

Desde la Secretaria de Cultura de Envigado se requiere realizar una modificacion al contrato ENV-19-
09-1248-25, con el fin de garantizar la continuidad en la ejecucion del contrato interadministrativo,
cuyo objeto es: “Contrato interadministrativo de mandato por administracion delegada de recursos
para la ejecucion de la celebracion de los 250 afios del municipio de Envigado, asi como de la Semana
de la Cultura y Fiestas del Carriel 2025”, y en atencién a lo dispuesto en el articulo 209 de la
Constitucion Politica y los principios que rigen la contratacion estatal, se propone la modificacion del
porcentaje correspondiente a la administracién delegada.

Esta modificacion se fundamenta en el principio de autonomia de la voluntad contractual, consagrado
en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, que permite a las partes, de comun acuerdo, ajustar las
condiciones contractuales cuando ello resulte necesario para el cumplimiento de los fines del contrato
y el interés general. Asi mismo, se atiende a lo previsto en el articulo 3 del Estatuto General de
Contratacion, que orienta la actividad contractual hacia la eficiencia, la economia y la satisfaccion de
las necesidades colectivas.

En este contexto, y considerando que la modificacion no altera el objeto del contrato, se pretende
ajustar el porcentaje de administracion inicialmente pactado en un 7.64% mas IVA, para un total
equivalente a la suma de CIENTO NOVENTA'Y CINCO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y
CINCO MIL PESOS ($195.755.000) M/L y el nuevo valor de la administracién sera del 7% equivalente

s Se entiende por glosa los valores que pueden ser sumados o disminuidos de la cuota pactada, el cual debera ser justificado
¢ Se debera sefialar si se han realizado adiciones, prorrogas o modificaciones al contrato/convenio, establecer el N° del acta, la fecha y las novedades
en caso que aplique. ;
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" ala suma de CIENTO OCHENTA MILLONES SETECIENTOS DOS MIL CUATROCIENTOS

~ OCHENTA Y TRES PESOS ($180.702.483) M/L esta modificacion buscara optimizar el uso de los
- Tecursos pUbli‘cQs,‘fsin 'comprOmeter Ia"adecugda ejecucion del Obje’to,:contr;actUal.; ‘ '
También se;p“r‘eyte’hde mddificar la forma de pago asi; ' e

FORMA DE PAGO: EI municipio de Envigado realizara al contratista un tnico desembolso de los
recursos a administrar por valor de DOS MIL CIENTO SESENTA 'Y NUEVE MILLONES
~ DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS DIECISIETE PESOS ($2.169.297.517) MIL
previa presentacion de la factura o documento equivalente y la certificacion que acredite que se -
encuentra a paz y salvo por concepto de pago de la Seguridad Social integral (salud, pensiones y
" Riesgos Laborales). Los recursos deberan ser consignados en una cuenta corriente de destinacion -
exclusiva para la ejecucion del presente contrato. e Bl e

L T ML s “Valor unitariolouota___
‘Desembolso 1 (recursos a administrar) ~ | $2169.297517
~ VALORTOTAL 52169207 517

" Se realizara un unico pago por concepto de honorarios por administracion por valor de CIENTO -
 OCHENTA MILLONES SETECIENTOS DOS MILCUATROCIENTOS{O,CHENTA‘Y TRES PESOS =~
($180.702.483) MIL, previa presentacion del informe de ejecucion, con las evidencias que demuestren
- lagjecucion del 100% de los recursos a administrar, la factura o documento equivalente junto con fa
- certificacion que acredite que se encuentra a paz y salvo por concepto de pago de la Seguridad Social

integral (salud, pensionesyRiesgos”Labor’ales). SR N

| Pago 1“,(Horiora‘rios por administracion) $180.702483 . s
T b YRLORTOWAL: s o (SIB0MO0RAREE -
" 1. Nota: este valor incluye IVA. - i e

. ltem — - ]° _ Valor unitario/cuota

~ 'Namero de Acta | Valor Adicionado | Plazo Prorrogado | Tipo de Modificacién (sefialar con unaX)
e - a0 T : | Adicion (valor) ‘ ‘ e

“Adicién'y ;p;roryroga“‘(valor'y {iempo),

A NA 1N NA.  [Prorroga (tiempo)

‘Modificacion  (cualquier “otra que no
implica valor o tiempo)

<29 Obs‘er\)aCidﬁes, a"dhﬁnikstrat'iva‘s', ,tébnicas‘\,fj‘uridic‘a\s,i fihéh‘c‘ler’ésf'y contablestIA s
: 2.10"Co'ncept‘ok dekyéytklper'\ii'sién: Se aprueba |’a§modiﬁéadién\delppntrato -
:2:.'10.1;Reunrimiehtos':kNA 5 T e

2402 Re,cm;doa satisfaccion: NA

3 "'Doc‘:umentosﬂanéx‘b’s’; NIA '
CFRMA o o e
HILDA ROCIO MONTOYA OCHOY

PROFESIONAL UNIVERSITARIO -
SECRETARIA DE CULTURA

. 78e podran-relacionar abservaciones-adicionales de acuerdo-a la Guia.para el ejercicio de las funciones de Stipervision & interventoria de Jos contratos
del Estado:de Coloribia‘Compra Eficiente. : . . :



