Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras 2
Regional Cauca %é
Centro Zonal Sur Colombiano

Publica BIENESTAR
FAMILIAR

MEMORANDO

Radicado No: 202440004000027933

Para: SANDRA MILENA GALINDO DIAZ
Coordinadora Grupo Financiero

Asunto: Remisioén certificacién de pago del convenio
interadministrativo 19004682024, modalidad 1.000 dias, primer
desembolso.

Fecha: 2024-07-25

Cordial saludo,

Comedidamente se solicita tramitar la certificacién de pago del contrato
19004682024 para la ESE SUR OCCIDENTE, correspondiente al primer desembolso,
de la ejecuciéon de la modalidad de 1.000 dias para cambiar el mundo, Centro Zonal
Sur.

Cordialmente,

Gl tde G

PAULA ANDREA CORREA AMEZQUITA
Coordinadora Centro Zonal Sur
Regional Cauca

Anexo: Documentos Certificacién de Pago
Aprobé: Paula Andrea Amezquita - Coordinadora CZ Sur . ;.

Revisé: Paula Andrea Amezquita - Coordinadora Cz Sur h
Proyectd: Diana Vanessa Delgado- Profesional Universitario —==i—tyie

www.icbf.gov.co

@ichfcolombiaoficial a {@ICBFColombia @ @ichfcolombiaoficial n ICBFColombia
Regional — Cauca Linea gratuita nacional ICBF
Calle 62 # 6- 18 B. Balboita — El Bordo Patia 01 8000 91 8080

Teléfono: 8313100 ext. 217010
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Empresa Sociol de Estodo

CUENTA DE COBRO

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FARMILIAR
NIT: 899999239-2

DEBE A:

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SUROCCIDENTE ESE
NIT 900.145.767-8

La suma de OCHENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO MIL OCHENTA PESOS ($ 84.394.080); correspondiente al 20% del 10
desembolso del valor de los aportes del ICBF del convenio interadministrativo
firmado con la E.S.E. Suroccidente n¥imero 19004682024, para la ejecuci-n del
proyecto de mil d2as para cambiar el mundo.

JOHNNY ALEXA R DCVILA IMBACHI
Gerente

Ese Suroccidente

1 ventanillaunica@esesuroccidente-cauca.gov.co Q tE:,r Egig%gﬁig?ggﬂgampm



E.S.E

ﬁg “Juntos Te Cuidamos Mejor”

SUROCCIDENTE

El suscrito Contador Publico MANUEL EMILIO DOMINGUEZ, con Tarjeta
Profesional No. 96501-T de la Junta Central de Contadores; en calidad de
REVISOR FISCAL PRINCIPAL de la empresa SOCIAL DEL ESTADO
SUROCCIDENTE ESE.

CERTIFICA QUE:

Una vez revisado los registros contables y los documentos soportes de la
Empresa Social del Estado Suroccidente Ese, identificada con el Nit. No.
900.145.767-8; la entidad ha cumplido con el pago oportuno de las obligaciones
con las Administradoras de Fondo de Pensiones, de Salud, de Riesgos
Profesionales “ARL” y con los aportes a la Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “ICBF” y el Servicio Nacional de
Aprendizaje “SENA”, segun planillas numero 30275977 y 30276010,
correspondiente al mes de junio del afio 2024, pagadas el 12 de julio del 2024, de
acuerdo con lo dispuesto en el decreto 2236 de 1999, decreto 1464 de 2005 y
1670 de 2007.

El Bordo Cauca, 12 de julio del 2024.

MANUEL EMILIO DOMINGUEZ ORTEGA
Revisor Fiscal Principal
T.P. No. 96501-T

e-mail: esesuroccidente@gmail.com
http://www.esesuroccidente.com.co



REPUBLICA DE COLOMBIA
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Certificado No

PTR2BPOESPNBERAPE@EB B

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Cue 8l contador pliblico MANUEL EMILIO DOMINGUEZ ORTEGA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 76312716 de POPAYAN (CAUCA) Y Tareta Profesional No 96501-T SI tiene
vigenie su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde los dltimos 5aflos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * < * = * = et rstasacncnnnsacss

e L R R e e

R e

Dado en BOGOTA a los mmulmummmm um“genui;d-{S:Mﬁ.mludusa

partir de la facha de su

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE GONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 862 DEL 2005

Para confirmar los datos y verscidad de esle cerificado, lo puede consultar en la pagina web
wiivw. jcC.gov_co digitando el ndmero del certificado



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Lecia Defa Fuente de Lieras P 6‘

Regional Cauca S

Centro Zonal Sur doud
bt BIENESTAR

Piblica FAMILIAR

ACTA DE INICIO

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 18004662024, SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL CAUCA Y LA ESE SUR OCCIDENTE

OBJETO DEL CONTRATO: AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS, TECNULOGlCGS. ADMINISTRATIVOS
Y FINANCIEROS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA MODALIDAD 1.000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO, EN
CONCURRENCIA CON LOS SERVICIOS PROPIOS DEL SISTEMA DE SALUD COLOMBIANO PARA LA ATENCION
Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION AGUDA MODERADA Y SEVERA

VALOR DEL CONTRATO: El valor tofal del Convenio séré por la suma de Cuatrocientos cuarenta y tres millones
noventa mil cuatrocientos pesos MICTE ($ 443.090.400) discriminados de la siguiente forma®

Apore en dinero del ICBF: CUATROCIENTOS VEINTIUON MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL
CUATROCIENTOS PESOS MICTE ($ 421.970.400) representados en los conceplos de gasto que s presentan en al
anexa “Estructura de costos 1.000 dias para cambiar el mundo”, el cual hace parte inlegral del presente estudio previo.
Aporte dela ESE SUR OCCIDENTE: VEINTIUN MILLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS MICTE (§ 21,120.000)
representados en |os siguientes conceptos: Espacio Fislco y Talento Humano

FECHA DE INICIO: 29/06/2024

FECHA DE TERMINACION; 28/12/2024

Sa reunieron, por parte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, DIANA VANESSA DELGADD
DELGADO identificada con c.c 1.085.291.470 quien obra en calidad de supenvisor del contrato y por olra parte
JOHNNY ALEXANDER DAVILA IMBACH] identificado con ¢.c 72.225.648, quien obra en calidad de Representante
Legal de LA ESE SUR OCCIDENTE con Nit 8001457678, con ef objelo de suscribir acta de inicio del Convenio
[nteradministrativo No. 10004682024 dei 20 de junio del 2024,

Las partes, ratifican su compromiso de atender diligente y oportunamente obligaciones eslipuladas en el Convenio
Interadministrativo Mo. 19004682024 y demas aclividades tendienles al cumplimienio de este.

Para conslancia se firma en la ciudad de Popayén el dia 20 da junio de 2024,

Por parte del SUPERVISOR; Por parte de la ENTIDAD CONTRATISTA;

—

DIANA VANESSA DELGADO DELGADO . JOHNNY ALEXANDER DAVILA IMBACH|

Supervisor de contrato Representante Legal
Centro Zonal Sur ESE Sur occidente
www.ichi.gov.co
@Wﬂﬁlﬂﬁhﬂﬁﬁil t}ﬂffﬁﬁidﬁml!i.'- ﬁ{“’-—-’fﬁf’,ﬂ'ﬂn‘llllh fickal KA it oot
Centro Zonal Sur Calle 64 6-18 B/ Balboita El Bordo Linea gratuita nacional ICBF

PBX: 6028375019 (i1 8000 91 8080
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Cordial saluds.
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2. Taner presente las fechas desds las cunles el convendo se encusntrs en ejecucidn, pera garantizar cumplimients del periodo de alistamiento.

Crentro dal alistamds
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R > “lunitos Te Cutdamos /Mejor

SURDCCIDENTE

Popayan Cauca 04 junio de 2024

Senores
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
DIRECCION REGIONAL CAUCA

Asunto: Manifestacion de inferés para la ejecucion de la modalidad 1.000 dias para cambiar el
mundo, proceso celebracidn convenio interadministrativo segun radicado N° 20244030000004 1221

El suscrito JOHNNY ALEXANDER DAVILA IMBACHI con cédula de ciudadania N°® 87943832 en
calidad de representante legal de la Empresa Social Del Estado Sur Occidente ESE con NIT
900145767, de conformidad con lo requerido en la invitacion realizada por la Direccion Regional
Cauca en relacidn con el asunto de referencia, me permito manifestar interés y solicito ser evaluado
para el proceso que permitira la suscripcidn del convenio interadministrativo por medio del cual se
ejecutara la modalidad 1.000 dias en los siguientes términos:

Modalidad o Namero de Municipio de
servicio i cupos | Ejecucion
60 | ARGELIA |
(modalidad CUATROCIENTOSVEINTE UN MILLONES 30 BALBOA
1.000 dias NOVECIENTOS SETENTA MIL 20 MERCADERES
para cambiar CUATROCIENTOS PESOS MICTE(S
&l mundo) 421.970.400) 25 ~ PATIA
L& _SUCRE |

Asi mismo, manifiesto mi interés en el caso de cumplir con los requisitos para la prestacion del
servicio, contribuir con un aporte propio, que comespondera al 5% por cienfo por valor de
$21.120.000 (Veintiin millones ciento veinte mil pesos M/ICTE) del valor de aporte del ICBF, fal
como se describe en fa propuesta adjunta.

Anexos:
Formalo de Confidencialidad
Formalo autorizacion de tratamiento de datos personales

\
Atentameny\

JOHNNY ALEXANDER DAVILA IMBACHI
C.C. 87943832
Direccion: Carrera 2 con Calle 3* Barrio el Campin, El Bordo Patia.
Teléfono: 3155314670
Correo electronico: (erenciacesesuoceidente-cauca.gov.co
Propuesta aporte propio ESE Sur Occidente
Carrera 2 #3A-06 Barrio El Campin, El Bordo Patia - Teléfono 3155314670
it Ne 900145767-8
esgsuroccidente@gmail.com
www.esesuroccidente-cauca gov.co

1



\oiz Juntos Te Cuidamos Alejor

suﬁﬁgi:lbﬁwrﬁ
B oo w1 ae n R . VALOR
TOTAL
CANTIDAD | VALOR
DETALLE APORTE
TOTAL UNITARIO ESE SUR
OCCIDENTE
Espacio Fisico 6| 2.000.000 12.000.000

Gastos personal apoyo Financiero 6| 1.300.000 7 800.000

Capacitacion al personal en la
estrategias — AEIPI| y GABA sl crs BB 220.000 1.320.000
VALOR TOTAL 21.120.000

JOHNNY ALEXANDER DAVILA IMBACHI
C.C. 87943832

Direccion; Carrera 2 con Calle 3% Barrio el Campin, El Bordo Patia.
Teléfono: 3155314670

Correo electronico: gerenciaf@esesuroccidente-calca.gov.co

Carrera 2 #3A-06 Barrio El Campin, El Bordo Palia - Teléfono 3155314670
Mit NE 900145767-8
esesiroccidente @gmail com
www esesuroccidente-cauca, gov.co

2



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto [0 | 2| Actualizacion

141003719048

4 8

4. Numero de formulario

(415)7 0) 00001

707212489984(802!

6. DV

8 Impuestos y Aduanas de Popayan

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 12. Direccién seccional

900145767

410037190
14. Buzdn electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

Persona juridica 1

26. Nimero de Identificacion 27. Fecha expedicion

Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento

30. Ciudad/Municipio

31. Primer apellido 32. Segundo apellido

33. Primer nombre

34. Ofros nombres

35. Razon social

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SUROCCIDENTE ESE

36. Nombre comercial

|37. Sigia

N

UBICACION

38. Pais
COLOMBIA 16 9

39. Departamento
Cauca

40. Ciudad/Municipio

1 9 |Patia 532

41. Direccion principal

CR8 5 27

42. Correo electronico esesuroccidente.proveedores@gmail.com

43. Codigo postal | 44. Teléfono-1

—318283601245.Teléf0n02 3155314670

CLASIFICACION

Actividad ecocnémica Ocupacién
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cogigu 49/ Fecha/nicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos

|8 61 0[|[2007,04,09|

N A2 |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 8 kl 10 1 12
sa.cogo|6 |7 [1 4|1 6|4 2|5 2]

A I
DN N

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

06- Ingresos y patrimonio.
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena
16- Obligacion facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad
52 - Facturador electrénico
Usugrios aduaneros Exportadores
1 2 3 P 5 6 7 8 9 10
| | | | | | | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Cédigo | 57 Modo |

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

| | | | | |s8.crc |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: Ijl

59. Anexos

SI NO|:|

61.Fecha [2024-04-03/12:24: 42 |

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacién, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, seguin el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre RENGIFO ALVEAR JOSE FERNANDO

985. Cargo Analista |

Fecha generacion documento PDF: 03-04-2024 12:23:26PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 2 de 4 Hoja 2
141003719048
70721U]]3J]84(8]Jﬂ‘(‘)!)‘(‘) 3”1100371904 8 “

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

90014576 7[8

6. DV | 12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Popayan

14. Buzdn electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

ot 64. Entidades o institutos de/dereciic.publico de orden nacional, departamental,
62. Naturaleza 3 63. Formas asociativas municipal y descentralizadba iy P 23
Socied 0 N
65. Fondos 66. Cooperativas SZ,; ;:;f;gﬁ;":des y organismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 2
Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicién del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 03 82. Nacional 1 00 %
72. Numero 0265
73. Fecha 200704009 83. Nacional publico 100. 0 %
1 1 —_————
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 4 84. Nacional privado 0. 0 %
76. Fecha de registro 200704009
L L L A N E—
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 19
79. Ciudad/Municipio 00 1 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero pUblico 0. 0 %
80. Desde 200704009 ) )
81. Hasta . . . . 87. Extranjero privado 0. 0 %
1
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Superintendencia Nacional de Salud 10
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual 90. Fecna cambic de estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 83 20460 1,01 -
2 l _|_|_| .
N_Z
3 I 1 1 | -
s | . :
5 | | :
Vinculacién econémica
93;’328‘,1'1?5;6” 94. Nombre del grupo economico y/o empresarial 95. Numero de |dentificacién Tributaria (NIT) de la 96. DV.

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 03-04-2024 12:23:26PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 3 de 4 Hoja 3

141003719048

0) 00001

707212489984(802! 4100371904 8

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV

12. Direccion seccional

14. Buzdn electrénico

9 0 O 1 4 5 7 6 7 8 Impuestos y Aduanas de Popayan 1 7
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18

20240401]|

100. Tipo de documento

101. Numero de identificacion

102DV | 103, Numero de tarjeta profesional

CéduladeCiudadani 1 3 |8 7 9 4 3 8 3 2 | |
1 104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer riembre 107. Otros nombres
DAVILA |IMBACHI JOHNNY |ALEXANDER
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

98. Representacion

99. Fecha inicio ejercicio representacion

100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
2 AN . |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106:-Primer rigmbre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razoi social representante Tegal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercisicrepresentacion
S 1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacign 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
3 N |
104. Primer apellido 105. Segundo apeitico 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109DV | 110, Razon sooial representante legal
98. Representacion 99, =echa inicio ejercicio representacion
— 1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105..Segurido apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
|
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

109. DV

110. Razén social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 03-04-2024 12:23:26PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 4 de 4 Hoja 5
141003719048
l“|‘(J1“Jl7‘7o721‘ Jz‘tlg!)‘s«al‘(m‘)!)“ )H 11 00371904 8 “

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)
9 00145767

6. DV

12. Direccion seccional

Impuestos y Aduanas de Popayan

14. Buzdn electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento
Cédula de Ciudadania 1 3

125. Numero de identificacion

126. DV

127. Numefo de'tarieta profesional

763127186 ! ~ 96 501T
128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
DOMINGUEZ |ORTEGA MANUEL |[EMILIO
— —
132. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada

Revisor fiscal principal

135. Fecha de nombramiento

20200091 9]

136. Tipo de documento

137. Numero de identificacion

140. Primer apellido

141. Segundo apellido

142. Primernombre

_;‘

380V

139. Numero de tarjeta profesional

143. Otros nombres

144. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

145. DV

146. Sociedad o firma.designada

Revisor fiscal suplente

147. Fecha de nombramiento

148. Tipo de documento

149. Ndmero de identificacion

150. DV

151. Numero de tarjeta profesional

152. Primer apellido

153. Segunde.gpgllido

154. Primer nombre

155. Otros nombres

Contador

156. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

1567. DV
|

168. Sociedad/0firma designada

159. Fecha de nombramiento

Fecha generacion documento PDF: 03-04-2024 12:23:26PM



I |

PO liEA COL0

Formulario del Registro Unico

Tributario

2. Concepto [0 | 2| Actualizacion

14676831383

4. Numero de formulario

(41

01467683138 3

489984(8020)

5)7707212

6.DV
4

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 12. Direccién seccional

8 79 43832

Impuestos y Aduanas de Popayan

14. Buzdn electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

26. Numero de Identificacién

27. Fecha expedicion

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 879439832 20001227
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento —IE Eiudadllv‘.unicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Narifio 5 2 | San Andres de Tumaco 8 35
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre /7 z 34:-Cti0s nombres
DAVILA IMBACHI JOHNNY ALEXANDER
35. Razon social
36. Nombre comercial N 37: Sigia——
CARBON DORADO AN s
LIBICACION
38. Pais 39. Departamento N 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 1 9 | Popayan 001

41. Direccion principal

TV9 56 NBIS 19BL 7 CA 8 UR CLAROS DEL BOSQUE

42. Correo electronico ja.davila02@gmail.com

43. Codigo postal 44. Teléfonq 1

3185309 0 8 6|45 Teléfono 2 3206313889

CLASIFICACION

Actividad-econémica Ocupacién
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fechatinicio Activicad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|56 19][201402009]||[8 622}[204.2,0410 9| 7 020[4709 9| | | | 1]
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. AR SN N [ N N O O A
ss.osage|5 |2 2|4 9f5 o] (| ) 4N
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
50 - No responsable de Consumo restauran
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | | | | | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo | 57. Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | | | |s8.crc |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos 60. No. de Folios:

SI|:| NO

[ o]

61.Fecha (2020 -01-07 |

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacién, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segtin el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

DAVILA IMBACHI JOHNNY ALEXANDER
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 28-09-2022 03:41:27PM



I |

PO liEA COL0

AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 2 de 3 Hoja 2
14676831383
l“|1U)mwzlzﬂlgl!ﬂlo‘z‘l)‘)“ ‘ “-“.467683138 3

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 79438324

6. DV

12. Direccion seccional

Impuestos y Aduanas de Popayan

14. Buzdn electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

65. Fondos

68. Sin personeria juridica

63. Formas asociativas

66. Cooperativas

69. Otras organizaciones no clasificadas

64. Entidades q inslitutos de 'derechopublico de orden nacional, departamental,
municipal ydescentralizados

67. Suciedades.y organismos
extranjeros

70. Beneficio

Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicién del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 09 82. Nacional %
72. Nimero
73. Fecha 83. Nacional publico %
1 1 —_———
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 03 84. Nacional privado %
76. Fecha de registro 20 401009
L L PNV SN AN W W U
77. No. Matricula mercantil 13980 2
78. Departamento 19
79. Ciudad/Municipio 2 8 85. Extranjero %
Vigencia 86. Extranjero publico %
AT
80. Desde | N X
81. Hasta O i . . 87. Extranjero privado %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual 60, echa cambio de estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 1 1 :
|
2 | . . -
|
d | . . -
4 | 1 1 :
5 | 1 1 B

Vinculacién econémica

93. Vinculacion
economica

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial

95. Numero de |dentificacién Tributaria (NIT) de la

Matriz o Controlante 96.DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 28-09-2022 03:41:27PM



I |

PO liEA COL0

AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

7707212

Pagina

de 3

Hoja 6
14676831383

489984(8020)

01467683138 3

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 79 43832

6. DV

4

12. Direccion seccional

Impuestos y Aduanas de Popayan

14. Buzdn electrénico

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negocios-cntre otros

160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
Establecimiento de comerci ( 2 |Otros tipos de expendio de comidas preparadas n.c.p. l 561 9
162. Nombre del establecimiento
CARBON DORADO
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Cauca 1 9 | Popayan 001
! 165. Direccion NV
CL6 12 20BRR VALENCIA
166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de/lazmatricula mercantil
13980 3 |20 1470 10 9]
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
3106830726 —~ ] o
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica

162. Nombre del establecimiento
163. Departamento 164. CiudadMuricipio
2 i NN
165. Direccion
166. Numero de matricula mercantil 167/ Fecha de |la matricula mercantil
— | 1 1 |
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
D) | o
160. Tipo de establecimiento vidad-econédmica
162. Nombre del establecimiento:
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
3
165. Direccion
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil

168. Teléfono

169. Fecha de cierre

Fecha generacion documento PDF: 28-09-2022 03:41:27PM



Condiciones Identificacion del contrato

| ;Homepage Ege UTC -5 18:30:51
ICBF REGIONAL CAUCA
| Contratos | Menu | Ira Buscar...
Escritorio = Meni = Administracién de contratos = Ver contrato
AREA DE APROBACION
Flujos de aprobacion 1
MOSTRAR DETALLES
Flujos de aprobacion 2
MOSTRAR DETALLES
1 Informacion general Volver Imprimir | Modificar | >

Bienes y servicios ID del contrato en SECOP

Documentos del Proveedor Version del contrato
Documentos del contrato Estado de contrato

. Fecha de generacion del
Informacion presupuestal

estado

Ejecucion del Contrato Namero del contrato

Modificaciones del Contrato

Incumplimientos Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracién del contrato
Fecha de inicio de contrato

Fecha de terminacion del

contrato

Tiempo adiciones en dias
Liquidacién

Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo

Reversion

CO1.PCCNTR.6471136
2

En ejecucién

27 dias de tiempo transcurrido (27/06/2024 9:03:25 AM(UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

19004682024

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS,
TECNOLOGICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA LA IMPLEMENTACION DE LA MODALIDAD 1.000
DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO, EN CONCURRENCIA
CON LOS SERVICIOS PROPIOS DEL SISTEMA DE SALUD
COLOMBIANO PARA LAATENCION Y PREVENCION DE LA
DESNUTRICION AGUDA MODERADA Y SEVERA

Otro
Si © No
180 Dias

25 dias de tiempo transcurrido (29/06/2024 8:00:00 AM(UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

29/12/2024 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogot, Lima, Quito)

2 dias
Si ) No *
Si ©/No *
Si ©/No *
Si ©/No *

Informacién de la Entidad Estatal contratante

LR

ICBF REGIONAL CAUCA

COLOMBIA, Popayan

Informacién del Proveedor contratista

0 Recomendacion (es)

am]




© VORTAL 2019 Términos de uso

E.S.E. SUROCCIDENTE

COLOMBIA, Patia
Numero de documento 900145767

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco

Tipo de cuenta Numero de cuenta

EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO SUROCCIDENTE

Aprobacién del contrato

Aprobador - Proveedor

EMPRESA 27/06/2024
SOCIAL DEL 4:17:56 PM
Agr’ obado £s7apo ’a: efgg;i‘l?én, (UTC-05:00)
por: SUROCCIDENTE P  Bogoté, Lima,
E.SE Quito)
Aprobador — Entidad Estatal
27/06/2024
AMPARO 6:12:08 PM
Agrr?bado MOSQUERA Ia:e:gga?:?én- ((UTC-05:00)
por: ANGULO P " Bogota, Lima,
Quito)

Contrato Firmado:

CO1_PCCNTR_6471136_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_6471136_En ejecucion

Informacién del contrato

Tipo de proceso

Unidad de contrataciéon
Proceso de Contratacion
Titulo de la oferta

Cuantia del contrato

Normativa Soporte Remoto  Ayuda | Espariol (Colombia) v

Contratacion directa.

GRUPO JURIDICO - CONTRATACION
ICBF-CI-205696-2024CAU

N/A

443.090.400 COP

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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Area solicitante: Centro Zonal Sur

Responsable del area solicitante: Paula Andrea Correa Amezquita

Objeto: Aunar esfuerzos humanos, técnicos, tecnoldgicos, administrativos y financieros para la implementacion de la
modalidad 1.000 dias para cambiar el mundo, en concurrencia con los servicios propios del sistema de salud colombiano
para la atencion y prevencion de la desnutricion aguda moderada y severa.

e JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
1.1 Justificacion:

= Competencia

El ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado
mediante la Ley 75 de 1968, reglamentada por el Decreto 2388 de 1979, adscrito al Ministerio de la Igualdad y Equidad mediante
Decreto 1074 de 2023, que tiene por objeto propender y fortalecer la integracion y desarrollo arménico de la familia, proteger a los
nifios, nifias y adolescentes y garantizarles sus derechos.

El ICBF es la entidad del Estado colombiano que trabaja por la prevencion y proteccion integral de la primera infancia y adolescencia,
el fortalecimiento de los jévenes y las familias en Colombia, brindando atencién especialmente a aquellos en condiciones de amenaza,
inobservancia o vulneracién de sus derechos, llegando a cerca de 3 millones de colombianos con sus programas, estrategias y
servicios de atencién con 33 sedes regionales y 215 centros zonales en todo el pais.

Como ente rector del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, tiene el compromiso de articular acciones con organismos de caracter
nacional e internacional para la proteccion de la infancia y la adolescencia, ya que la accion del Estado se hace mucho mas efectiva
a partir de alianzas en las que se fortalezcan las redes sociales de apoyo que hoy existen, con miras a asegurar una mayor
institucionalidad y sostenibilidad de las acciones desarrolladas para que los nifios, nifias y adolescentes tengan garantizados sus
derechos.

Lo anterior conforme al articulo 44 de la Constitucion Politica de Colombia que establece que: “Son derechos fundamentales de los
nifios: la vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, la alimentacién equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una
familia y no ser separados de ella, el cuidado y amor, la educacidn y la cultura, la recreacion y la libre expresidn de su opinidn. Serén
protegidos contra toda forma de abandono, violencia fisica o moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotacion laboral 0 econémica
y trabajos riesgosos. Gozaran también de los demas derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y en los tratados
internacionales ratificados por Colombia” .

De conformidad con el articulo 37 del Decreto 987 de 2012, son funciones de la Direccién de Nutricion, entre otras las siguientes:

“(1) Liderar la implementacion de las politicas, planes, programas y proyectos relativos a la nutricion, definidos por el
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social y por las demas Entidades y organismos competentes.

(4) Coordinar y controlar la ejecucion de los programas o proyectos transversales de nutricién que requiera el Instituto.
(8) Definir los lineamientos y estandares técnicos de ejecucion de los programas y proyectos de Nutricién, que deberan
aplicarse, de acuerdo con el tipo de atencién de su competencia, para cada una de las Direcciones de Primera

Infancia, Nifiez y Adolescencia y de Familia y Comunidades y, con la Direccion de Proteccion.

(19) Dirigir y coordinar el desarrollo y operacion de los programas y proyectos de Recuperacion Nutricional y Materno
Infantil, a nivel Nacional.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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(20) Coordinar con las diferentes areas del Instituto y del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, las acciones
pertinentes al desarrollo y operacion de los programas y Servicios.

(28) Revisar y actualizar peridédicamente con la dependencia competente, los lineamientos técnicos y los insumos
para realizar los ejercicios de costeo de los programas a su cargo.

(38) Asegurar el ejercicio de la supervision de los contratos a cargo de la Dependencia.
(39) Las demas inherentes a la naturaleza y funciones de la Dependencia

En el marco de las competencias funcionales asignadas a la Direccion de Nutricion, en especial, las relacionadas con definir los
lineamientos y estandares técnicos de ejecucion de los programas y proyectos de nutricion, y la de dirigir y coordinar el desarrollo y
operacion de los programas y proyectos de Recuperacion Nutricional y Materno Infantil, desde el INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR, se requiere la articulacion con las y la Entidades Sociales del Estado, para implementar modelos integrales
de accion transectorial para incidir en los determinantes sociales de la situacién nutricional y contribuir a la garantia del derecho
humano a la alimentacién; a través de la implementacion de la modalidad 1.000 dias para cambiar el mundo del ICBF, en concurrencia
con los servicios propios del sistema de salud colombiano para la atencién y prevencion de la desnutricién aguda moderada y severa.

Con la suscripcién de estos convenios se busca que las entidades a través de una atencion transectorial entre el sector de igualdad
y equidad y el sector salud, abordar servicios asociados a la atencion de la desnutricion de manera conjunta, evitando la activacién
de rutas de manera inoportuna y permitiendo una atencion integral que responda a las realidades socio demograficas y culturales de
la poblacién, atacando los problemas de base de la desnutricién y generando un des escalamiento progresivo de la situacion.

Sin perjuicio de lo anterior, con el objetivo de materializar una atencién transectorial de atencion contra la desnutricion en el
departamento del Cauca, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar estructuréd un modelo integrado de atencion y prevencion de
la desnutricién, con el objeto de que su implementacidn se realice en concurrencia con los actores del sector salud, motivando la
generacion de acciones transectoriales con integracion horizontal y vertical, que permitan el aprovechamiento de las capacidades
instaladas de las entidades enmarcando las atenciones en territorios priorizados, en procura de:

1. Favorecer el adecuado peso al nacer y prevenir el retraso en talla de las nifias y los nifios, hijos de mujeres en periodo de
gestacion atendidas, mediante el fortalecimiento de practicas alimentarias propias, la atencién efectiva en salud matero
infantil y la promocidn de entornos y practicas saludables.

2. Promover el mejoramiento del estado nutricional de las nifias y los nifios menores de 5 afios con riesgo de desnutricion
aguda o desnutricion aguda a través de acciones en salud, nutricion y fortalecimiento familiar y comunitario.

3. Favorecer la practica de la lactancia materna, la alimentacién materna e infantil saludable y la adopcion de practicas de
alimentacién perceptiva que favorezca el crecimiento, desarrollo y adecuado estado nutricional de las mujeres en periodo
de gestacion, las nifias y nifios atendidos, en armonia con sus creencias, usos y costumbres.

Fortalecer los factores protectores y favorecer la transformacion de factores de riesgo asociados a la malnutricién materna e infantil
y sus familias a través de acciones que promuevan la autonomia, la autogestion familiar y los entornos protectores para el logro
progresivo del Derecho Humano a la Alimentacion Adecuada.Previas las anteriores consideraciones, resulta importante resaltar
que la E.S.E. SUR OCCIDENTE mediante ordenanza No. 59 del 13 de diciembre de 2006 adquiere la categoria Especial de entidad
publica descentralizada del orden Departamental, de primer nivel, tendré su domicilio y sede administrativa en la cabecera municipal
de Patia y prestara los servicios de salud en la jurisdiccién de los municipios de Argelia, Balboa, Bolivar, Florencia, Mercaderes y
Sucre. Igualmente podra extender sus servicios a cualquier parte del Pais previa autorizacion de la Junta Directiva si fuese
necesario, dotado de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa del primer nivel de atencién, creada por la
Gobernacién de Cauca adscrita a la Secretaria Departamental de Salud.

Dentro de las competencias de la E.S.E. SUR OCCIDENTE, se encuentran:

e Prestacion de Servicios de Salud eficientes y efectivos, como un servicio publico.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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e Prestar los servicios correspondientes al Plan Obligatorio de Salud (POS), y los demas servicios incluidos en los planes
beneficiarios del Sistema de Seguridad Social.

e Adelantar acciones de Promocion, Prevencion, Tratamiento y Rehabilitacion en salud.

e Actuar como centro de investigacion, adiestramiento, y formacion de personal requerido para el sector salud.

Ahora bien, es importante sefialar que la atencidn nutricional intrahospitalaria para el manejo médico y nutricional de los
nifios y nifias con desnutricién aguda moderada y severa con complicaciones medicas debe realizarse en hospitales de
I nivel 0 mayor complejidad; motivo por el cual, teniendo en cuenta la importancia estratégica en brindar una atencion
integral que contenga la capacidad resolutiva del sector salud en temas relacionados con la desnutricion, se hace
necesario la suscripcion del presente convenio, teniendo en cuenta que ademas de sus competencias funcionales e
idoneidad, la E.S.E. SUR OCCIDENTE, ademas de contar con la categoria Especial de entidad publica descentralizada
del orden Departamental con regulaciones juridicas, administrativas y financieras que le son propias.

e Situacion Nutricional en Colombia

En Colombia, el bajo peso para la edad gestacional ha presentado una leve disminucion segun la Encuesta Nacional de Situacion
Nutricional — ENSIN realizada en el afio 2015, en la cual, se habia identificado para el 2010, una prevalencia de 15,1%, frente al
14,2% reflejado para el 2015. De ofra parte, segun esta misma encuesta, la desnutricion aguda paso de 0,9% en el 2010 a 1,6% en
el 2015 y el riesgo de desnutricién aguda para el 2015 fue de 7,3%. En relacion con el indicador Talla para la Edad, la prevalencia de
retraso en talla en nifios menores de 5 afios es del 10,8% (2015), 2,6 puntos porcentuales menos que la reflejada en 2010 (13,2%),
si bien es inferior, alin representa un reto para el pais, que implica continuar implementando acciones orientadas al logro de su
disminucion progresiva. Asi mismo, el bajo peso al nacer ha mostrado un aumento de 1998 a 2016 pasando de una tasa de 7,22% a
9,07%.

Adicionalmente, es importante considerar la situacion de grupos poblacionales especificos, como los grupos étnicos, quienes de
acuerdo con la ENSIN 2015, presentan altas prevalencias de inseguridad alimentaria en los hogares: la poblacién indigena registra
un 77% y la poblacién afro un 68.9%, en comparacion con el 52,3% registrado para la poblacion sin pertenencia étnica. De igual
forma, el 29,6% de las nifias y nifios menores de 5 afios de comunidades indigenas presentan refraso en talla, siendo la cifra mas
alta en comparacion con otras poblaciones. 1.1.2. Situacién Nutricional de Colombia.

Considerando lo anterior, es necesario mencionar que el estado nutricional de un individuo se encuentra directamente relacionado
con su condicion de salud y bienestar, por tanto, su alteracion influye en el funcionamiento fisioldgico integral, el rendimiento fisico,
la capacidad intelectual y la resistencia a enfermedades. Durante el crecimiento y en el periodo que transcurre entre la gestacion, el
nacimiento y los primeros afos de vida, es considerado como el mas importante para el crecimiento fisico y desarrollo integral de los
nifios, durante este tiempo se establecen las bases solidas para lograr una vida sana, util social y productiva en las etapas
subsiguientes del ciclo vital. Por lo tanto, la desnutricidn como una expresién ultima de la situacién de inseguridad alimentaria y
nutricional de una poblacién pueden llegar a contribuir al progreso de una comunidad y de su pais. Asi mismo, puede transformarse
en una condicion de desventaja e inequidad ante la sociedad, si se tiene en cuenta que la mayor prevalencia de desnutricidn se
manifiesta en los estratos mas pobres de la poblacion. Es por ello que, con el fin de atender esta problematica, desde el ICBF se
implementa la Estrategia de Atencidn y Prevencidn de la Desnutricion la cual tiene como objetivo contribuir a la atencidn y prevencién
del bajo peso para la edad gestacional en las mujeres gestantes, y la desnutricion en nifios y nifias menores de cinco (5) afios, a
través de acciones en alimentacion, nutricion y fortalecimiento familiar, en articulacién con las entidades del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar, para la cual se han desarrollado las modalidades y servicios dentro de los cuales se encuentran los Centros de
Recuperacion Nutricional.

ATENCION PRIMARIA EN SALUD (APS) PARA ATENCION DE LA DESNUTRICION

La ESE SUR OCCIDENTE, implementa un programa orientado a la adecuada identificacién, tratamiento y seguimiento de la
desnutricion aguda moderada y severa en nifios de cero (0) a 59 meses de edad, con un equipo multidisciplinario idéneo, cuya
finalidad es la bisqueda en los territorios y miro territorios peri-urbano y rural disperso, articulandose con la atencion intrahospitalaria
especializada. Para la ejecucion de las atenciones, se usaran las herramientas disefiadas por el minsalud, planteadas en la resolucién
723/2023 garantizando un abordaje integral dirigido tanto al establecimiento de su situacidn vital, como a la presencia y severidad de
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las condiciones del menor y su ntcleo familiar, incluyendo un manejo terapéutico que involucre escenarios de manejo y estabilizacion
cautelosa, teniendo en cuenta la situacion actual del ntcleo familiar.

Mediante el convenio se pretende realizar una colaboracion interinstitucional con la finalidad de reducir los indicadores de morbi-
mortalidad asociados a la desnutricién aguda, lo cual es un desafio social, moral y politico e institucional complejo, donde la
prevencion y las soluciones a largo plazo impliquen mejorar el acceso equitativo y oportuno a servicios de salud y a la seguridad
alimentaria, promoviendo la lactancia materna en las primera hora de vida y las practicas optimas de alimentacion de lactantes y
nifios menores de 5 afios, mejorar la disponibilidad y el acceso al agua potable y el saneamiento basico, planificar la escasez ciclica
de alimentos y la respuesta a las emergentes recurrentes.

La ESE SUR OCCIDENTE, dentro de su modelo de prestacion de servicio prioriza la atencion a menores de 5 afios, coherente con
su politica de institucion amiga de la mujer y los nifios, por lo cual la atencion de nifias y nifios es integral, teniendo en cuenta la oferta
de nuestros servicios. La desnutricidn en los nifios y nifias ha sido causada por diversos factores, pero el 70% se debe a la inseguridad
alimentaria ocasionado por la pobreza, la falta de oportunidades, de un empleo en las familias, el 85% de las familias son de bajos
recursos economicos pertenecientes al nivel 0, sumado a esto el municipio es altamente receptor de poblacion migrante proveniente
de otras zonas del pais, ademas provenientes del vecino pais de Venezuela que de acuerdo a datos de migracion actualmente se
encuentran asentado 82.834 habitantes!, trayendo consigo mas pobreza, hacinamiento, desempleo, miseria llevando a la poblacién
a sufrir de desnutricion, especialmente en la poblacion mas vulnerable como lo son los nifios y nifias. Los pacientes menores de 5
afios son captados por la entidad mediante la atencion de Urgencias, consulta externa y quizas la mas importante la busqueda activa
mediante el trabajo extramural que se desarrolla en las comunidades tanto rurales como urbana, y también mediante la remision de
IPS de baja complejidad de los municipios de Balboa, Mercaderes, Argelia, Patia, Sucre (Cauca). A través de la ESE SUR
OCCIDENTE, se garantizara la implementacion del Programa de atencion integral al paciente desnutrido de 0 a 59 meses. Este
programa por orientacién administrativa es liderado por pediatras institucionales y apoyo de un equipo interdisciplinario conformado
por: Nutricionista, Jefe de programa, Epidemidloga, Coordinadora de SIAU y Trabajadora social

= Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia de Vida”

El propésito del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 (PND 2022-2026). Colombia, potencia mundial de la vida, es sentar las bases
para que el pais se convierta en un lider de la proteccién de la vida, a partir de la construccién de un nuevo contrato social que
propicie la superacion de injusticias y exclusiones histdricas, la no repeticion del conflicto, el cambio de nuestra forma de relacionarnos
con el ambiente, y una transformacién productiva sustentada en el conocimiento y en armonia con la naturaleza.

Para lograr estos fines, en el PND se establecid que las poblaciones mas pobres deben contar con las capacidades basicas, de
manera que superen las principales privaciones, y tengan garantias para el ejercicio de sus derechos en condiciones de igualdad.
Este propésito se logra a través de una atencion integral e intersectorial, para lo cual, dentro de las bases del plan nacional de
desarrollo se establecio:

Salud para la vida: hacia un sistema garantista, universal; basado en un modelo de salud, predictivo y preventivo.

Desarrollar un modelo de salud promocional, preventivo y predictivo basado en la Atencion Primaria en Salud (APS) con gobernanza,
interculturalidad, participacion vinculante, descentralizacion que garantice servicios integrales de salud en promocion, prevencion,
atencion, rehabilitacién y paliacién sin ninguna discriminacion en todo el territorio nacional y en articulacion con el sistema de cuidado
y toda la intersectorialidad responsable de la garantia de derechos.

a. Colombia como territorio saludable con APS a partir de un modelo preventivo.

Se busca hacer efectiva la APS a través de la reorientacion de los servicios de salud, considerando: a) desarrollar equipos
interdisciplinarios territorializados permanentes y sistematicos, para garantizar en el territorio la promocién de la salud y
prevencion de la_enfermedad; b) redes integrales o integradas territoriales de salud confirmadas por hospitales publicos,
prestadores privados y mixtos que garantizan servicios con calidad, oportunidad y pertinencia, cerca de donde viven las poblaciones,

1 La Guajira, refugiados y migrantes venezolanos. Plataforma de Coordinacion Interagencial para Refugiados y Migrantes de Venezuela,
tomado de Migracion Colombia: informe de Migracion Colombia (corte-octubre2022), tableus del ETPV (corte-octubre2022) y tableus de
flujos migratorios(corte-diciembre2022).
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recuperando y fortaleciendo el hospital publico en todo el territorio nacional; ¢) Se recuperara, fortalecera y modernizara la red publica
hospitalaria en todo el pais en particular en las zonas rurales y urbanas con baja cobertura de servicios de salud, a través de la
definicion y ejecucion de un plan maestro de Infraestructura y dotacion que contribuya a mejorar las capacidades para recuperar la
cobertura, la calidad y la resolutividad de los niveles primario y complementario; d) Se avanzara en una politica integral de trabajo
digno y decente para el personal de la salud en todos sus niveles y areas del conocimiento. Se ampliara la cobertura, se mejoraré la
pertinencia y la distribucion equitativa en todo el territorio nacional en funcién de la garantia del derecho fundamental a la salud y del
modelo preventivo y predictivo, asi como el desarrollo de estrategias de financiamiento que aseguren el funcionamiento del modelo,
la laboralizacidn del personal y la garantia de la calidad.

1.2 Descripcion de la necesidad:

Los nifios y nifias con desnutricion aguda estan en mayor riesgo de enfermar y morir por causas evitables, tener deficiencias de
micronutrientes y retraso en talla si los episodios de desnutricion aguda son recurrentes o prolongados. De acuerdo con las
estimaciones del Banco Mundial/lOMS/ UNICEF en el 2015, cada afio cincuenta millones de nifios y nifias en el mundo sufren de
desnutricién aguda, de ellos, 16 millones tienen desnutricion aguda severa y 34 millones, desnutricién aguda moderada. Las
emergencias recurrentes, el cambio climatico y los problemas sociales estructurales de los paises se relacionan con la mayor o menor
prevalencia de la desnutricion aguda, y las estrategias de prevencion y atencion varian de acuerdo con el contexto y las causas
inmediatas, subyacentes y estructurales identificadas en cada pais y region. La desnutricion aguda severa puede ser una causa
directa de la muerte de un nifio, o puede convertirse en una causa indirecta por el incremento dramatico de la tasa de mortalidad en
los nifios que sufren enfermedades comunes en la infancia como la Enfermedad Respiratoria Aguda — ERA y la Enfermedad Diarreica
Aguda — EDA. Las estimaciones actuales sugieren que alrededor de 1 millén de nifios mueren cada afio por desnutricién aguda
severa.

La afectacién del estado nutricional tiene repercusion en el crecimiento y desarrollo, y puede constituir una condicidn de desventaja
e inequidad ante la sociedad, teniendo en cuenta que la mayor prevalencia de desnutricion se manifiesta en los estratos mas pobres
de la poblacion; es por esto que el periodo que transcurre entre la gestacion, el nacimiento y los primeros afios de vida, es el mas
importante para el crecimiento y desarrollo integral de nifios y nifias y en el mismo se establecen las bases sélidas para lograr una
vida sana, (til social y productiva en la etapas subsiguientes del ciclo vital.

Para los paises en via de desarrollo como Colombia, en los que prevalece la desnutricidn (no solo proteico-caldrica sino con carencias
nutricionales de micronutrientes), el enfoque de alimentacion saludable se centra en mejorar la ingesta de ciertos nutrientes como
energia, aminoacidos esenciales, hierro, calcio, zinc y vitamina A.

En este contexto, y de acuerdo al trabajo que a través de los afios ha desarrollado el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar—
ICBF, como entidad del Estado, y como garante de derechos de los nifios y las nifias, esta fortaleciendo en el marco de la Estrategia
de Cero a Siempre sus modalidades y servicio para prevenir la problematica de la desnutricién propiciando su bienestar y el de sus
familias, en sus entornos, particularmente en el hogar; este enfoque incluye proyectos de atencion que beneficien a las familias
durante los primeros afios de vida de los nifios y nifias, pues este periodo sera decisivo el estado nutricional para su salud y desarrollo
y contribuira con la disminucion de las prevalencias del bajo peso al nacer y de la mortalidad materna.

En virtud de lo anterior, y en aras de contribuir a la atencion y prevencion de la desnutricion de nifios y nifias menores de cinco (5)
afios con el apoyo permanente y especifico de las entidades de salud y las instituciones del Sistema Nacional de Bienestar Familiar
— SNBF, se requiere suscribir el presente convenio derivado con el fin de poner en marcha la modalidad para la prevencion de la
desnutricion — 1.000 dias para cambiar el mundo.

Este servicio corresponde a una modalidad de &mbito extramural, ejecutada por demanda y tiene como poblacion sujeto de atencion
a las mujeres gestantes que presentan malnutricién (quienes son atendidas hasta que sus hijos nacidos cumplen 9 meses de edad),
asi como los nifios y las nifias menores de 5 afios con riesgo de desnutricion aguda o aquellos que presentan desnutricion aguda
que tienen instaurado el tratamiento ambulatorio para la desnutricion desde el sector salud de acuerdo con la normatividad vigente.

Esta modalidad se desarrolla en el ambito familiar y comunitario, con el apoyo de un equipo interdisciplinario, cuyas actividades estan
relacionadas con complementacion alimentaria, seguimiento nutricional, educacién alimentaria y nutricional (hébitos de estilos de
vida saludables) y acciones de fortalecimiento familiar como entorno protector en el marco de la seguridad alimentaria y nutricional.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Teniendo en cuenta que esta modalidad esta orientada para la prevencion de la desnutricion en los grupos de poblacion mas
vulnerable, se realiza coordinacion con el sector salud para su implementacion.

Dentro del componente de alimentacion y nutricién, se garantiza que la poblacidn atendida reciba complementos alimentarios que
contribuyan en el cubrimiento de sus necesidades nutricionales, asi como en el mejoramiento de la calidad y variedad en la
alimentacion, incidiendo en el mejoramiento o mantenimiento de las condiciones nutricionales. Asi, se cuenta con el disefio de una
canasta alimentaria que permite un mayor cubrimiento de estas necesidades, no solo de los nifios y nifias menores de 5 afios y las
mujeres gestantes atendidas, en quienes se garantiza el aporte minimo del 70% de sus requerimientos, sino de los demas integrantes
de sus familias; esta canasta ademas se caracteriza por la flexibilidad en los alimentos que la conforman, pues es diferencial de
acuerdo con la region de atencion, por el tipo de beneficiario (mujer gestante o nifio/nifia menor de 5 afios) y se incluyen alimentos
de acuerdo con las costumbres y caracteristicas propias de cada territorio, favoreciendo ademas la compra local.

Asi mismo, se incluyen actividades de educacion alimentaria y nutricional y promocién de habitos saludables, que priorizan
especialmente la promocién de la practica adecuada de la lactancia materna, como una de las principales acciones para promover
una adecuada nutricion en los primeros meses de vida y prevenir de esta manera, la desnutricién infantil

Para la ejecucion de este modelo de atencion, se han priorizado zonas de intervencion territorial de acuerdo con el analisis de
variables sociales y en salud, identificando los territorios donde se presentan las mayores problematicas consideradas como
determinantes del estado nutricional de la poblacion objetivo de la modalidad: Mujeres en periodo de gestacidén con malnutricion, y
nifios y nifias menores de cinco (5) afios con riesgo de desnutricion aguda o desnutricidn aguda.

En ese contexto, desde el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y la ESE SUR OCCIDENTE, se plantea la necesidad de
implementar acciones integradas que aporten en la recuperacion nutricional de los nifios y nifias con desnutricién aguda, asi como
en el mantenimiento de un estado nutricional adecuado, previniendo la recaida en desnutricion.

Es importante tener en cuenta que segun informacién publicada por el Analisis de Situacion de Salud Colombia 2023, el bajo peso al
nacer (P050) esta documentado entre las primeras causas de muerte neonatal, en Colombia no esta dentro de los diagnésticos de
muerte mas frecuentes. Entre 2005 y 2022 en promedio nueve de cada 100 nacidos vivos tuvieron bajo peso al nacer y nueve muertes
se atribuyeron a esta causa. De todas maneras, no se desconoce su importancia, pues para este periodo 1.074.803 recién nacidos
pesaron menos de 2.500 gramos, para un promedio anual de 59.711 y una desviacion estandar de 1.533 Para el 2022, se ubicé en
10,5% mostrando un incremento del 6,3% comparado con el 2021 y del 26,4% comparado con el 2005. La proporcién de recién
nacidos con bajo peso al nacer, en el departamento del Cauca respectivamente 2021- 2022 fue de 8.36% y 9.53%. El retraso del
crecimiento, es decir, una estatura menor a la que corresponde por edad es un indicador de los varios impactos de la desnutricion, y
es causado por una combinacion de factores nutricionales y de otro tipo que simultdneamente socavan el desarrollo fisico y cognitivo
de nifios y nifias, aumentando su riesgo de morir por enfermedades infecciosas. El retraso del crecimiento y ofras formas de
desnutricidn en las primeras etapas de la vida también pueden predisponer a nifios y nifias a tener sobrepeso y a desarrollar
enfermedades no transmisibles (ENT) més adelante (FAO; IFAD; PAHO; WFP; UNICEF, 2023). En Colombia, segun la ENSIN, entre
1990 y 2015 este indicador descendid 15,3 puntos porcentuales pasando de una prevalencia de 26,1 a 10,8 respectivamente. Asi
mismo, el retraso en talla resulta mas comun entre los grupos étnicos la prevalencia es de 29,6 para indigenas y en afrodescendientes
es de 7,1 reflejando la diversidad cultural y de condiciones socioeconomicas de estos grupos en Colombia (Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, 2015). Para 2015, la prevalencia de retraso en talla en el area rural fue de 15,4 mientras que en el area urbana
9,0, para la Region Pacifica de acuerdo con la Encuesta Nacional de Situacion Nutricional (ENSIN), 1990- 2015 fue de 9.9%.

Durante el periodo 2005 a 2022 se produjeron 6.687 muertes por desnutricion en menores de cinco afios, para un promedio de 372
muertes anuales; el comportamiento de las tasas ha tendido al descenso, pasando de 15,88 muertes por cada 100.000 menores de
cinco afos en 2005 a 6,88 en 2020; aumentando en el afio 2021 y 2022 a 8,00 y 10,78 respectivamente. Al observar por
departamentos en el afio 2022 las tasas de mortalidad por desnutricién del departamento del Cauca fue del 6.05 %.

De acuerdo con la informacion del Sistema de Vigilancia en Salud Publica (SIVIGILA), de manera preliminar en Colombia en 2021 se
notificaron 216 casos y en 2022 un total de 345 casos de mortalidad por y asociada a desnutricion en menores de 5 afios. EI 90,40%
de los casos de MDNT en menores de 5 afios en Colombia en 2022 ocurrio en nifias y nifias menores de 1 afio (Instituto Nacional de
Salud, 2023).

Teniendo en cuenta todo el contexto de la situacion, el ICBF en articulacién con la ESE SUR OCCIDENTE, proponen el desarrollo
de la modalidad 1.000 dias para cambiar el mundo, con el propésito de contribuir a la prevencién de la desnutricion aguda en nifias
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y niflos menores de 5 afos, el bajo peso al nacer y el retraso en talla, y atencion de la malnutricion en mujeres en periodo de gestacion
en entornos familiares-comunitarios y mediante acciones de promocion y prevencion y fortalecimiento social-familiar.

Poblacion beneficiaria

La poblacion a atender en el marco de la modalidad 1.000 dias para cambiar el mundo es:

e Mujeres gestantes con malnutricion (exceso de peso y bajo peso para la edad gestacional?), con vulnerabilidad social y sus
hijos hasta que cumplan 6-9 meses de edad.?
o Nifias y nifios menores de 5 afios con diagnéstico de riesgo de desnutricién aguda.

Con el presente convenio se espera la atencién de aproximadamente 150 usuarios entre nifias y nifios menores de 5 afios con riesgo
de desnutricion aguda, desnutricién aguda y mujeres gestantes con bajo peso en el departamento del Cauca.

MUNICIPIO CUPOS
ARGELIA 60
BALBOA 30
MERCADERES 20
PATIA 25
SUCRE 15

Tiempo de funcionamiento

La modalidad 1.000 dias para cambiar el mundo se ejecutara de forma continua a partir del momento de su contratacion y durante 6
meses.

Duracion de la atencion

El tiempo de duracidn promedio de la atencién de las nifias y nifios menores de cinco afios es de 6 meses, periodo en el cual se
espera el mejoramiento y mantenimiento del estado nutricional. En el caso en que la focalizacién sea a una mujer gestante, el tiempo
de duracién de la atencion es desde el momento de ingreso (la atencion inicia durante la gestacion) y contintia hasta que la nifia o
nifio nacido cumpla 6-9 meses de edad (el tiempo de atencidn dependera de que el nifio, luego de cumplir 6 meses de edad, pueda
ser vinculado a un servicio de educacién inicial). Durante el periodo de gestacion la usuaria directa sera la mujer gestante hasta el
momento del nacimiento, a partir de este momento, el usuario directo pasaréa a ser la nifia o nifio recién nacido.

Acciones complementarias lideradas desde la ESE SUR OCCIDENTE, en el marco de la implementacion de la modalidad
para la prevencion de la desnutricion 1.000 dias para cambiar el mundo.

e (Garantizar el aseguramiento en salud de los nifios, nifias, mujeres en periodo de gestacion y sus familias identificadas dentro de
los procesos de busqueda activa sin aseguramiento al Sistema General de Seguridad Social en Salud — SGSSS.

e Adelantar las gestiones necesarias para garantizar que los nifios, nifias, mujeres en periodo de gestacion y sus familias, reciban
las atenciones establecidas en la Resolucion 3280 de 2018 del Ministerio de Salud y Proteccion Social: por la cual se adoptan
los lineamientos técnicos y operativos de la Ruta Integral de Atencion para la Promocion y Mantenimiento de la Salud y la Ruta
Integral de Atenciones en Salud para Poblacion Materno Perinatal; especialmente lo relacionado con lo siguiente:

0 Numeral Il, Punto 1: Atenciones en salud por pediatria, medicina general o familiar, y enfermeria para la primera infancia.

2 Las mujeres gestantes que tengan embarazo de alto riesgo requieren una mayor gesti-n y seguimiento por parte del equipo de
la EAS para garantizar las acciones que deben recibir por parte del sector salud.

3 Las nifas y nifos hijos de mujeres gestantes atendidas en el marco de la modalidad 1.000 d2as para cambiar el mundo
continuar§n recibiendo atenci-n hasta los 6-9 meses de edad. Podr&n ser atendidos niflas y niffos pret®rmino sin complicaciones
m@dicas, hasta los 6-9 meses de edad, teniendo en cuenta la edad corregida.
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0 Numeral Il, Punto 7: Atencidn en salud bucal
0 Numeral Il, Punto 8: Atencidn en salud para la Valoracion, promocion y apoyo de la lactancia materna.
0 Numeral lll, Punto 4. Intervenciones individuales.

o Realizar las gestiones pertinentes para garantizar la atencion médica de urgencias del sector salud, en caso de ser requeridas
dada la identificacion de alertas que puedan indicar alteracion o deterioro grave de las condiciones de salud y nutricion de las
nifas, nifios, mujeres en periodo de gestacion y sus familias.

e Desarrollar jornadas de fortalecimiento técnico de capacidades del talento humano que conforma los diferentes Equipos
operativos de la modalidad para la Prevencion de la Desnutricion — 1.000 dias para cambiar el mundo, en tematicas pertinente
para su implementaciéon como: Lineamiento integrado de la desnutricion aguda en nifios y nifias menores de 0 a 59 meses,
Atencion Integrada a las Enfermedades Prevalentes de la Infancia — AIEPI, Lactancia materna, riesgos asociados a la
alimentacién artificial, toma de medidas antropométricas, saneamiento basico, potabilizacion del agua para consumo humano,
entre otros.

o Desarrollar acciones y estrategias de intervencion comunitarias en salud como las “brigadas de salud” que beneficien a las
comunidades en general.

En cuanto a la implementacion de la modalidad para la prevencién de la desnutricion -1.000 dias para cambiar el mundo, resultg
importante sefialar que a efectos lograr una sostenibilidad en el modelo, la ESE SUR OCCIDENTE, utilizara los Registros Individuales
de Prestacion de Servicios de Salud - RIPS, los cuales se define como el conjunto de datos minimos y basicos que el Sistema Genera
de Seguridad Social en salud requiere para los procesos de direccion, regulacion y control y como soporte de la venta de servicios
cuya denominacion, estructura y caracteristicas se ha unificado y estandarizado para todas las entidades a que hace referencia el|
articulo segundo de la resolucion 3374 de 2000 (las instituciones prestadoras de servicios de salud (IPS), de los profesionaleg
independientes, o de los grupos de préactica profesional, las entidades administradoras de planes de beneficios y los organismos de
direccion, vigilancia y control del SGSSS.)

Para tal efecto, se tomaron los conceptos de gasto propios del modelo resultantes del estudio de sector y costos, los cuales s§
desagregaron con el objetivo de poder cuantificar el costo de una intervencién individual y de esta manera poder alinear lag
intervenciones de la modalidad con el sistema de Registros Individuales de Prestacion de Servicios de Salud — RIPS. Estg
desegregacion de costos por intervenciones permitira optimizar de manera eficiente los recursos del convenio, teniendo en cuenta qug
dentro de la estructura de costos planteada se establecera un techo de intervenciones mensuales conforme al plazo de ejecucion de
convenio, donde en caso de que se realice el nimero maximo de intervenciones se afectara la totalidad del recurso presupuestado de}
manera mensual; para tal efecto y en caso de que no se llegue al tope de intervenciones establecidas, Unicamente se afectaran
recursos por las intervenciones efectivamente realizadas; Conforme a lo anterior, en caso de que no se genere la totalidad de
intervenciones proyectadas de manera mensual, se generaran unos excedentes presupuestales que podran ser reinvertidos conforme
a las necesidades y dindmicas del convenio, previa aprobacién del comité técnico operativo.

1.3. items en el Plan de Contratacion en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: La presente contratacion
se encuentra en PACCO de la entidad tal y como se relaciona en la plataforma SECOP Il y como lo demuestra el PACCO cargado en
SECOP Il la seccién documentos del proceso.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.
2.1 Descripcion del objeto:
Aunar esfuerzos humanos, técnicos, tecnoldgicos, administrativos y financieros para la implementacion de la modalidad

1.000 dias para cambiar el mundo, en concurrencia con los servicios propios del sistema de salud colombiano para la
atencion y prevencion de la desnutriciéon aguda moderada y severa.
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2.2 Plazo de ejecucion:

El Plazo de ejecucion del convenio sera de seis (6) meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos legales de
perfeccionamiento y legalizacién si exceder el 31 de diciembre de 2024.

2.3 Lugar de ejecucion:

El lugar de ejecucion del convenio sera los municipios de Balboa, Mercaderes, Argelia, Patia, Sucre (Cauca)

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad Popayan (Cauca).

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.

3.1 Identificacion del contrato a celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 489 de 1998, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
Decreto 019 de 2012 y Decreto 1082 de 2015, el contrato resultado del proceso que aqui se adelanté se denominara: Convenio
Interadministrativo

Lo anterior en concordancia con:

Los Articulos 113 y 209 de la Constitucién Politica de Colombia, que disponen:
KiiL)Ykk & & @0aSONSTIHI-4Sy1-R 20320002k 3SYI-R2kO1-3SR20k02 VAl(d012y WLI2HE01-ymbdMULIANOIKEY

ARTICULO 113. Son Ramas del Poder Publico, la legislativa, la ejecutiva, y la judicial.

Ademas de los 6rganos que las integran existen otros, autdnomos e independientes, para el cumplimiento de las demas
funciones del Estado. Los diferentes 6rganos del Estado tienen funciones separadas pero colaboran arménicamente
para la realizacion de sus
fines. KiiiLkk& &&0aSOISTMINI-ASy1-R20320002kESy1-R2k0 1-aSR20k02yAlid012yPLI2 0 1-ympdMULIINACOKEY E

ARTICULO 209. La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado. La administracion publica, en todos sus érdenes, tendré un control interno que se ejercera en los términos que
sefiale la ley.

En consonancia con el articulo 6 de la Ley 489 de 1998, que contempla como obligacién de las autoridades administrativas, garantizar
la armonia en el ejercicio de sus funciones, en virtud del principio de coordinacién y colaboracién:;

ARTICULO 60. PRINCIPIO DE COORDINACION. En virtud del principio de coordinacién y colaboracion, las
autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el gjercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr
los fines y cometidos estatales.
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En consecuencia, prestaran su colaboracion a las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se
abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento por los érganos, dependencias, organismos y entidades titulares.

PARAGRAFO. A través de los comités sectoriales de desarrollo administrativo de que trata el articulo 19 de esta ley y
en cumplimiento del inciso 20. del articulo 209 de la c.p. se procurara de manera prioritaria dar desarrollo a este principio
de la coordinacion entre las autoridades administrativas y entre los organismos del respectivo sector.

Y el articulo 95 de la misma ley dispone:

ARTICULO 95. ASOCIACION ENTRE ENTIDADES PUBLICAS. <Articulo CONDICIONALMENTE EXEQUIBLE> Las
entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar
conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos o la
conformacion de personas juridicas sin animo de lucro.

Las personas juridicas sin animo de lucro que se conformen por la asociacién exclusiva de entidades publicas, se
sujetan a las disposiciones previstas en el Codigo Civil y en las normas para las entidades de este género. Sus Juntas
o Consegjos Directivos estaran integrados en la forma que prevean los correspondientes estatutos internos, los cuales
proveeran igualmente sobre la designacion de su representante legal.

Adicionalmente, en el numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, se contempla como causal para la modalidad de seleccién de

contratacion directa, la siguiente:

¢) Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacion directa con el
objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos.

Se exceptuan los contratos de obra, suministro, prestacion de servicios de evaluacion de conformidad respecto de las
normas o reglamentos técnicos, encargos fiduciarios y fiducia publica cuando las instituciones de educacion superior
publicas o las Sociedades de Economia Mixta con participacion mayoritaria del Estado, o las personas juridicas sin
animo de lucro conformadas por la asociacion de entidades publicas, o las federaciones de entidades territoriales sean
las ejecutoras. Estos contratos podran ser ejecutados por las mismas, siempre que participen en procesos de licitacion

P8§gina 10 de

plblica o contratacion abreviada de acuerdo con lo dispuesto por los numerales 1y 2 del presente articulo.

Aspectos que quedaron plasmados en la justificacion del estudio previo, donde el objeto guarda correspondencia con los planes
desarrollo nacional y territorial, que responde a los fines y objetivos misionales propios de las entidades suscribientes.

3.2 Modalidad de seleccion:

En aras de desarrollar los principios de Coordinacién y Colaboracién, resulta pertinente la suscripcion de un Convenio
Interadministrativo, con la ESE SUR OCCIDENTE en aras de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 95 de la Ley 489 de
1998, en concordancia con lo establecido en el literal ¢ del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 95 de la Ley

1474 de 2011.

Por ultimo, y frente al procedimiento, el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015, determina de manera clara que la modalidad
de seleccion para la contratacion entre Entidades Estatales es la contratacion directa, y que, como consecuencia de esto, se debera
aplicar el procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del mismo Decreto.

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccion pertinente para “Aunar esfuerzos humanos, técnicos, tecnolégicos,
administrativos y financieros para la implementacion de la modalidad 1.000 dias para cambiar el mundo, en concurrencia
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con los servicios propios del sistema de salud colombiano para la atencién y prevencion de la desnutricién aguda moderada
y severa.”.

a) Licitacién Publica
b) Seleccidn Abreviada:

l. Para la Adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por subasta Inversa____
Il. Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por compra de catélogo derivado de la celebracion de
acuerdos marco de precios_____
Il Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de productos___
V. Para la Seleccién Abreviada de Menor cuantia___
V. Prestacion de servicio de salud ____

VI. Declaratoria de desierta de la licitacion.
VII. Productos de origen o destinacion agropecuarios
VIIl. Actos y contratos que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propias de las EICE y de las SEM

IX. Para la ejecucion de: proteccion de personas amenazadas, desmovilizacion e incorporacion, atencion a poblacion desplazada por la
violencia, proteccion de derechos humanos y poblacion en alto grado de exclusién
X. Contratacion de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional

¢) Concurso de méritos:

l. Abierto
Il. Con precalificacion
Il Escogencia de intermediarios de seguros

d) Contratacion Directa:

l. Urgencia manifiesta. ____

Il. Contratacion de empréstitos___
MII. Contratos interadministrativos X
IV. Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnoldgicas
V. Encargo fiduciario ____

VI. Inexistencia de pluralidad de oferentes. ___
VIl.  Arrendamiento o adquisicion de bienes inmuebles.
VIII. Prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion. ___

e) Minima cuantia

1.3. Caodigo (s) UNSPSC:

CODIGO DESCRIPCION

80111701 Servicios de contratacién de personal
85000000 Servicios de salud

85100000 Servicios integrales de salud
85110000 Prevencion y control de enfermedades
93141501 Servicios de politica social

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

El valor total del Convenio sera por la suma de Cuatrocientos cuarenta y tres millones noventa mil cuatrocientos pesos M/CTE
($ 443.090.400) discriminados de la siguiente forma:
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Aporte en dinero del ICBF: CUATROCIENTOS VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL CUATROCIENTOS PESOS
M/CTE ($ 421.970.400) representados en los conceptos de gasto que se presentan en el anexo “Estructura de costos 1.000 dias
para cambiar el mundo”, el cual hace parte integral del presente estudio previo.

Aporte de la ESE SUR OCCIDENTE: VEINTIUN MILLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS M/CTE ($ 21.120.000) representados en
los siguientes conceptos: Espacio Fisico y Talento Humano

PARAGRAFO PRIMERO: El valor total de los aportes del ICBF incluye el valor de los costos directos y indirectos

PARAGRAFO SEGUNDO: Cualquier adicion o aclaracion en el valor del Convenio o prorroga del mismo, generara revision de los
costos directos e indirectos.

PARAGRAFO TERCERO: DEL REINTEGRO DE RECURSOS: Cualquier reintegro generado a causa de los rendimientos
financieros, seran reintegrados de manera proporcional segun la fuente de los recursos entregados a la ESE, a la Direccion del
Tesoro Nacional y los comprobantes deben ser remitidos a la Tesoreria del ICBF, o consignados a la cuenta bancaria destinada para
el efecto por el ICBF, segun corresponda.

PARAGRAFO CUARTO: Los aportes en especie por parte de la ESE seran verificados y legalizados por el ICBF en el marco del
ejercicio a la supervision que se realice.

Los saldos no ejecutados, si los hubiere, correspondientes a los recursos ICBF, seran consignados en una cuenta establecida por el
ICBF para tal fin, acorde con los costos de apoyo directos e indirectos.

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del convenio se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal relacionada en la plataforma SECOP II.

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

No aplica

7. OBLIGACIONES.

7.1 Obligaciones comunes de las partes.

1. Cumplir con el objeto del Convenio con plena autonomia técnica, administrativa, financiera y bajo su propia responsabilidad.
. Conformar y designar los delegados que participaran en el Comité Técnico del convenio.

3. Contar con el talento humano requerido para acompafiar operativa y técnicamente la ejecucion e implementacion de las acciones
definidas en el Convenio.

4. Brindar la informacién y los insumos que se requieran y acuerden entre las partes, cumpliendo con oportunidad y calidad con la
informacién requerida.

5. Realizar la revision de los insumos necesarios para la elaboracion de documentos y realizacion de actividades descritas en este
convenio.

6. Adelantar el acompafiamiento técnico en los procesos especificos necesarios para la realizacion de las actividades.

7. Promover la focalizacion e ingreso de la poblacion que sea identificada en el marco de la ejecucion de las acciones, a las
diferentes modalidades y servicios de las entidades que hacen parte del SNBF.

8. Participar en las mesas de trabajo que se definan en el convenio.

9. Garantizar la seguridad, confidencialidad y salvaguarda de la informacion y del material en custodia.

10. Cumplir con las demas que se deriven de la naturaleza del convenio y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

7.1 Obligaciones de la ESE SUR OCCIDENTE

7.1.1  Obligaciones Generales de la ESE

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Garantizar la seguridad, confidencialidad y salvaguarda de la informacion conocida y del material en custodia en el desarrollo del
objeto del convenio que se llegaré a tener acceso.

Considerar los requerimientos y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Convenio sugiera el ICBF a través del
Supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de las obligaciones.

Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por este. Salvo autorizacion expresa y escrita de las
partes, ningUn funcionario o tercero podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de
cualquier otra indole.

No utilizar con fines lucrativos el material resultado de la ejecucion de este convenio.

Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del Convenio y proponer alternativas de
solucién a las mismas.

Cumplir con las deméas que se deriven de la naturaleza del convenio y que garanticen su ejecucion.

7.1.2  Obligaciones Especificas de la ESE

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

Aportar en especie la suma de VEINTIUN MILLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS M/CTE ($ 21.120.000) representados en Espacio
Fisico y Talento Humano necesario para la puesta en marcha de la modalidad 1.000 dias para cambiar el mundo.

Contratar y disponer del personal idéneo para la atencidn a través de la modalidad de 1.000 dias para cambiar el mundo.
Realizar la identificacion de actores claves del territorio con el fin de articular acciones en el proceso de atencion de los usuarios.
Ejecutar cada una de las etapas de atencion definidas en el manual operativo (alistamiento, desarrollo y egreso), garantizando
la contratacion de los equipos interdisciplinarios para la atencion de los nifios y nifias con riesgo de desnutricion aguda y mujeres
gestantes con malnutricion.

Brindar atencion a la poblacién sujeto de atencién, de conformidad con las orientaciones emitidas desde la Direccion de Nutricion,
durante el plazo del presente convenio.

Garantizar el cumplimento de todas las actividades relacionadas con la fase de alistamiento, de conformidad con lo establecido
en los documentos técnicos.

Realizar las actividades relacionadas con educacion alimentaria y nutricional, fortalecimiento social-familiar y acompafiamientos
a las familias, tanto a través de la realizacion de encuentros grupales como visitas al hogar, segln la periodicidad establecida en
los documentos técnicos.

Llevar a cabo el seguimiento del estado nutricional de la poblacion atendida en la etapa de prevencion de la desnutricion,
mediante la toma de las medidas antropométricas de peso y talla, con periodicidad mensual, y realizar el registro correspondiente
con oportunidad y calidad en el sistema de informacion que el ICBF defina.

Realizar la entrega de una Racion Familiar para Preparar — RFPP, con periodicidad mensual a las familias de las nifias y nifios
menores de cinco afios con riesgo de desnutricion aguda y mujeres gestantes con malnutricion, atendidos en la modalidad.
Elaborar y ejecutar a partir de la caracterizacién familiar, un plan de intervencion familiar con cronograma de actividades de
acompafiamiento, apoyo y seguimiento a las familias de los usuarios atendidos.

Dejar registro documental y fotografico que evidencie el proceso de mejoramiento del estado nutricional de los usuarios de
acuerdo con lo establecido en los documentos técnicos, cumpliendo con la normatividad vigente relacionada con la reserva de
la identidad, el procedimiento de registro y actualizacién de bases de datos personales del ICBF.

Garantizar el cumplimento de todas las actividades relacionadas con la etapa de egreso, de conformidad con lo establecido en
los documentos técnicos.

Articular con ICBF, las herramientas necesarias para el seguimiento de nifias y nifios menores de 5 afios de edad con
desnutricién aguda.

Generar y fortalecer las capacidades institucionales y comunitarias para la implementacion y seguimiento. Asi mismo
identificacion y gestion del riesgo: incluye la gestion integral del riesgo en salud en sus componentes colectivo e individual en
articulacién con los aseguradores y prestadores.

Coordinar con las modalidades de atencién a la Primera Infancia u otra oferta social disponible en el territorio, la remision de los
nifios y nifias una vez egresan de la atencién en la modalidad.

Identificar y remitir a la Defensoria de Familia o a la Autoridad Administrativa que por jurisdiccion y competencia subsidiaria le
corresponda (Comisario de Familia o Inspector de Policia), los casos de los nifios y nifias en quienes se determine que la causa
de la desnutricién obedece a situaciones de maltrato, abandono o por condiciones especiales de los padres o cuidadores, para
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17.

que se realice la respectiva verificacion de derechos y se dé inicio al Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos,
si asi se requiere.

En caso de presentarse caso de fallecimiento de un usuario por desnutricion o asociada a ella, o por cualquier otra causa, durante
la ejecucion de la modalidad 1.000 dias para cambiar el mundo, se debera comunicar al supervisor del contrato de manera
inmediata y presentar un informe detallado en el término méaximo de 48 horas después de ocurrido el evento. Los informes deben
ser presentados de manera individual por cada caso presentado.

Recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN.

1.

10.

Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde se recibiran los alimentos de alto
valor nutricional (municipio de ubicacion del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos,
horario de atencién, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos
del punto de entrega primario a la regional o centro zonal en los primeros 15 dias calendario del mes.

Utilizar los alimentos de alto valor nutricional Unicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presente convenio, y suministro
de la alimentacion a las nifias, nifios usuarios y sus acompafantes, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y
procedimientos establecidos por el ICBF. En ningun caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o
en general disponer de los alimentos de alto valor nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF.

Recibir el alimento de alto valor nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente, y de
acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion.

Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del
servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los alimentos de alto valor nutricional recibidos, asi como los saldos de los
AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las
acciones correspondientes.

Entregar oportunamente los alimentos de alto valor nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso
de los mismos, para evitar su deterioro.

Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el instrumento anexo 57 de la rotacién de inventarios y
la entrega de los alimentos de alto valor nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio 0 usuarios, donde se registre el
movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucién, el cual debe corresponder a la
cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo
con las particularidades del territorio, mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al centro
zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega.

Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de los
alimentos de alto valor nutricional.

Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los alimentos de alto valor nutricional de acuerdo
con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias
de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF.

Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de control
del estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la interventoria y/o el ICBF.

Atender con oportunidad las visitas que se efecttien por parte del ICBF o la interventoria del contrato de produccién y distribucion
de alimentos de alto valor nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo,
dar trdmite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las novedades generadas producto
de las visitas del ICBF o de la interventoria.

Obligaciones contractuales asociadas a los Ejes del Sistema Integrado de Gestion:

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

1.

2.

Presentar la identificacion de peligros, valoracién de riesgos y determinacién de controles, documentados, en el marco de la
Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato o convenio.

Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato o convenio en materia de Seguridad
y Salud en el Trabajo.

Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los elementos de proteccién personal
requerido para la realizacion de sus actividades.

Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o convenio.
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5. Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.

GESTION DE CALIDAD:

1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de: Educacién (formal: primaria, secundaria
pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros
0 experiencia para garantizar la dptima prestacion del servicio.

2. Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacion basica del ICBF (Mision
Vision, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar g
conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios
para la operacion de los servicios.

3. Entregar los resultados de la percepcidn del beneficiario frente a la prestacion del servicio o bien adquirido.

4. Demostrar mediante evidencias la implementacién de acciones de mejora (correctivas o preventivas frente a cualquier situacion,
que afecte la prestacion del servicio) que permita tomar las decisiones a que haya lugar o experiencia exitosas que de muestren
la mejora en la prestacidn de servicio.

5. Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones, denuncias, quejas, reclamos,
felicitaciones y sugerencias, en el marco de la ejecucion del objeto contractual.

6. Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con
certificaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones intermedias.

7. Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacién del servicio y de ser necesario, debera presentar el contro

SEGURIDAD DE LA INFORMACION:

1.

EJE DE GESTION AMBIENTAL:

7.2 Obligaciones del ICBF.
7.2.1 Obligaciones Generales del ICBF

oD =

de los cambios realizados.

Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a seguridad de la informacién enmarcado en
la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucién del objeto del contrato.

Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al supervisor del contrato una vez se
firme el contrato.

Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad que afecten la disponibilidad, integridad y/o
confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato.

Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de la
ejecucion de este.

Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen
durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad.
Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente.

Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio. Asi como las evidenciag
del cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos documentos.
Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de limpieza y desinfeccién, manejo de|
residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente.
Formular e implementar Plan de Gestion Ambiental de acuerdo con los aspectos, impactos y requisitos ambientales asociados a|
la ejecucion del contrato.

Suministrar la informacion que previamente requiera la ESE en relacion con el objeto del presente convenio.

Exigir a la ESE la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del presente convenio.

Efectuar la supervision y seguimiento del presente convenio.

Elaborary gestionar el Acta de Cierre de la ejecucion del convenio de cooperacion internacional de acuerdo con el procedimiento
establecido en el ICBF.

Cumplir con las demas que se deriven de la naturaleza del convenio y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.
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7.2.2 Obligaciones Especificas del ICBF.

1. Aportar la suma de CUATROCIENTOS VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL CUATROCIENTOS PESOS
M/CTE ($ 421.970.400)

2. Establecer directrices y lineamientos para la orientacion y ejecucion de los disefios que en este convenio se proponen.

3. Apoyar el acompafiamiento técnico de los procesos relacionados con la construccion y revision de los documentos establecidos,
asi como participar de manera activa en los espacios definidos para los productos contemplados en este convenio.

4. Suministrar los Alimentos de Alto Valor Nutricional, acorde con la programacién mensual que se defina, segun el lineamiento del
ICBF, por los dias de atencién; y garantizar que al momento de la entrega le sea informado el valor y cantidad de lo entregado,
de acuerdo con la informacion suministrada por la Direccion de Nutricion del ICBF. PARAGRAFO 1: Se entiende como Alimentos
de Alto Valor Nutricional los producidos y distribuidos por el ICBF como complemento a la alimentacion que se brinda a los
usuarios de los programas y modalidades de atencion. Estos son Bienestarina Mas®, Bienestarina® Liquida, alimento para mujer
gestante y madre en periodo de lactancia, u otros que el ICBF establezca.

5. Prestar asistencia técnica y orientacion a la ESE para socializar el adecuado uso de los Alimentos de Alto valor Nutricional y los
procedimientos, formatos y estandares para su administracion.

6. Disponer de profesionales de apoyo para cualificar los equipos interdisciplinarios en cada una de las etapas de atencién y las
acciones de coordinacién y gestién social para atencién a la poblacién objeto del convenio.

7. Realizar el desembolso de los recursos, verificando su consistencia respecto de los productos requeridos, y previa aprobacion
del plan operativo general de trabajo, cronograma de actividades e informes, segin corresponda al periodo de ejecucion.

8. Adoptar las medidas necesarias y cooperar plenamente con la ESE, y otras partes involucradas en la implementacién del
convenio, para facilitar la eficiente y efectiva ejecucién de las actividades en el mismo.

9. Facilitar y apoyar la gestion territorial para el desarrollo de las actividades.

10. Asignar personal calificado del ICBF y los medios necesarios para la implementacién, coordinacién, asistencia técnica y
supervision de las actividades en el marco del convenio.

11. Cumplir con las demas que se deriven de la naturaleza del convenio y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion

7.3. Propiedad Intelectual.

Los derechos morales de autor, sobre los trabajos que se elaboren en desarrollo del objeto del presente contrato, perteneceran a los
investigadores que participen en su elaboracién, pero todos los entregables, trabajos, escritos, articulos y demés creaciones
susceptibles de proteccion por las normas de la propiedad intelectual que se generen en desarrollo en el objeto convenido, seran
propiedad de las partes.

7.4. Indemnidad.

Las partes, en el cumplimiento de sus obligaciones, mantendran indemne a la otra contra todo reclamo, demanda, accién legal, y
costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a persona o propiedades de terceros, que se ocasionen durante la
ejecucion del presente convenio y que se deriven de sus actuaciones realizadas durante la ejecucién del mismo.

7.5. Exclusion de la relacion laboral.

El presente convenio no genera vinculo laboral alguno entre el personal de la ESE, sus dependientes y/o subcontratistas con el ICBF;
sus derechos se limitaran de acuerdo con la naturaleza del contrato a cumplir cabalmente las obligaciones derivadas del mismo en
su calidad de gerente integral del proyecto y a exigir las que correspondan al ICBF, teniendo en cuenta que los compromisos y
obligaciones adquiridos por la ESE son independientes y diferentes de las actividades que desarrolla el ICBF. El personal que emplee
para la ejecucion del convenio tendra la vinculacion correspondiente con la ESE y por ninguna causa generara con el ICBF relacion
laboral o contractual alguna. Si por cualquier razén dicho personal, ya sean sus trabajadores o los de sus subcontratistas, demandan
al ICBF, la ESE se compromete a pagar las condenas, los costos, los gastos y las costas del proceso, para lo cual autoriza
expresamente al ICBF desde ya, para que contrate con cargo de la ESE los abogados y demas personal que necesite para su
defensa, previo aviso y acuerdo con este. De igual manera cualquier reclamacién o demanda de parte de un trabajador por motivos
de estabilidad reforzada o fuero de maternidad durante la ejecucién del convenio, correra a cargo de la ESE quien garantizara en
todo momento los pagos que correspondan de tal estado. Asi mismo y de manera previa a la liquidacién, se dejara constancia que
no existe reclamacién o solicitud alguna por cualquier concepto en materia laboral.
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7.6. Control a la evasion al sistema de seguridad social integral y pagos parafiscales.

En el evento en que no se hubieran realizado totalmente los aportes correspondientes, el ICBF debera retener las sumas adeudadas
al sistema en el momento de la liquidacion y efectuara el giro directo de dichos recursos a los correspondientes sistemas con prioridad
a los regimenes de salud y pensiones, lo anterior como medida frente a la evasion en el pago de los respectivos aportes. (Ley 789
de 2002 art. 50).

7.7. Solucion de controversias.

Las diferencias que surjan entre las partes seran dirimidas mediante la utilizacién de los mecanismos de solucién alternativa de
conflictos previstos en la ley, tales como, la conciliacion, la amigable composicidn y la transaccion, de conformidad con lo establecido
en las normas vigentes. Las partes dispondran de un término de sesenta (60) dias habiles para solucionar sus diferencias a través
de los mecanismos de solucion alternativa de conflictos, término que podré ser prorrogado de comun acuerdo, contados a partir de
la fecha en que cualquiera de ellas realice la solicitud en tal sentido.

7.8. Terminacion del convenio.

El presente convenio terminara por las siguientes causas:
1. Por mutuo acuerdo entre las partes.

2. Porimposibilidad de desarrollar el objeto del convenio por causas de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobadas.
3. Por expiracién del término inicial de duracion del convenio o de sus prdrrogas si las hubiere.

4. Por las demas causales consagradas en la ley y en el presente contrato.

8 FORMA DE PAGO.

El ICBF desembolsara su aporte a nombre de la ESE SUR OCCIDENTE, de la siguiente manera:

Un primer desembolso por la suma de Ochenta y cuatro millones trescientos noventa y cuatro mil ochenta pesos M/CTE ($
84.394.080) correspondiente al 20% del valor de los aportes del ICBF, previa aprobacion del plan operativo general de trabajo por
parte del supervisor del convenio (el cual debera contener como minimo objetivos, actividades, estrategia de trabajo, responsables,
metas e indicadores) y cronograma de actividades.

Un segundo desembolso hasta por la suma de Ochenta y cuatro millones trescientos noventa y cuatro mil ochenta pesos
MICTE ($ 84.394.080) correspondiente al 20% del valor de los aportes del ICBF, previa aprobacion del supervisor del convenio, de
un informe técnico que incluya reporte de Registros Individuales de Prestacion de Servicios de Salud — RIPS, acompafiado de
evidencias fotograficas de trabajo en la comunidad, soportes de materiales para educacion e informacion en salud relacionada con
la desnutricion, soportes de entrega de la complementacion alimentaria, y, levantamiento de actas con las comunidades y /o
autoridades indigenas. El desembolso se cancelar contra las intervenciones efectivamente realizadas y soportadas durante el
periodo, sin que estas puedan superar el monto determinado para el presente desembolso.

Un tercer desembolso hasta por la suma de sesenta y tres millones doscientos noventa y cinco mil quinientos sesenta pesos
MICT ($ 63.295.560) correspondiente al 15% del valor de los aportes del ICBF, previa aprobacion del supervisor del convenio, de un
informe técnico que incluya reporte de Registros Individuales de Prestacion de Servicios de Salud — RIPS, acompafiado de evidencias
fotogréficas de trabajo en la comunidad, soportes de materiales para educacion e informacion en salud relacionada con la
desnutricion, soportes de entrega de la complementacion alimentaria, y, levantamiento de actas con las comunidades y /o autoridades
indigenas. El desembolso se cancelara contra las intervenciones efectivamente realizadas y soportadas durante el periodo, sin que
estas puedan superar el monto determinado para el presente desembolso.

Un cuarto desembolso hasta por la suma de sesenta y tres millones doscientos noventa y cinco mil quinientos sesenta pesos
M/CT ($ 63.295.560) correspondiente al 15% del valor de los aportes del ICBF, previa aprobacion del supervisor del convenio, de un
informe que incluya reporte de Registros Individuales de Prestacion de Servicios de Salud — RIPS, acompafiado de evidencias
fotograficas de trabajo en la comunidad, soportes de materiales para educacion e informacion en salud relacionada con la
desnutricion, soportes de entrega de la complementacion alimentaria, y, levantamiento de actas con las comunidades y /o autoridades
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indigenas. EI desembolso se cancelara contra las intervenciones efectivamente realizadas y soportadas durante el periodo, sin que
estas puedan superar el monto determinado para el presente desembolso.

Un quinto desembolso hasta por la suma de sesenta y tres millones doscientos noventa y cinco mil quinientos sesenta pesos
MICT ($ 63.295.560) correspondiente al 15% del valor de los aportes del ICBF, previa aprobacion del supervisor del convenio, de un
informe que incluya reporte de Registros Individuales de Prestacion de Servicios de Salud — RIPS, acompafiado de evidencias
fotograficas de trabajo en la comunidad, soportes de materiales para educacion e informacion en salud relacionada con la
desnutricion, soportes de entrega de la complementacion alimentaria, y, levantamiento de actas con las comunidades y /o autoridades
indigenas. EI desembolso se cancelara contra las intervenciones efectivamente realizadas y soportadas durante el periodo, sin que
estas puedan superar el monto determinado para el presente desembolso.

Un sexto desembolso hasta por la suma de sesenta y tres millones doscientos noventa y cinco mil quinientos sesenta pesos
MICT ($ 63.295.560) correspondiente al 15% del valor de los aportes del ICBF, previa aprobacion del supervisor del convenio, de un
informe que incluya reporte de Registros Individuales de Prestacion de Servicios de Salud — RIPS, acompafiado de evidencias
fotograficas de trabajo en la comunidad, soportes de materiales para educacion e informacion en salud relacionada con la
desnutricion, soportes de entrega de la complementacion alimentaria, y, levantamiento de actas con las comunidades y /o autoridades
indigenas. EI desembolso se cancelara contra las intervenciones efectivamente realizadas y soportadas durante el periodo, sin que
estas puedan superar el monto determinado para el presente desembolso.

PARAGRAFO: Cada uno de los informes técnicos debera incluir las acciones realizadas por parte del equipo interdisciplinario para
la implementacién de la modalidad para la prevencion de la desnutricion -1.000 dias para cambiar el mundo, asi como la relacién de
las nifias y nifios menores de cinco afios y mujeres gestantes atendidas, indicando la informacidn asociada con su estado nutricional
de ingreso y egreso, asi como la georreferenciacion de su lugar de asentamiento. Adicionalmente, en el segundo informe a presentar,
se debera relacionar dentro de un anexo, cada uno de los elementos de dotacidn requeridos para la puesta en marcha de la modalidad
y que deberan ser adquiridos durante el primer mes de ejecucidn del convenio.

9 SUPERVISION E INTERVENTORIA.
9.1 Supervision.

La supervisidn del convenio estara a cargo del Profesional Universitario Grado 9 Codigo 2044 adscrito al Centro Zonal Sur del ICBF,
por parte de la E.S.E SUR OCCIDENTE estara a cargo del representante Legal. En todo caso, el ordenador del gasto podra
variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado.

Comité Técnico

Para el desarrollo y seguimiento del Convenio, se conformara el comité técnico para el seguimiento integrado de la siguiente
manera:
a. La ESE OCCIDENTE: Dos (2) profesionales para el comité del convenio con voz y voto.
b. EI'lICBF: Tres (3) designados de la Direccién Regional Cauca del ICBF para el comité del convenio con voz y voto.
¢. Invitados: Cada parte podra invitar a las sesiones del comité a los miembros que asi lo considere. Los invitados al comité
tendrén voz para las sesiones que sea acordado, sin embargo, no tendran voto.

El comité se reunira de manera mensual o de manera extraordinaria cuando las circunstancias lo ameriten o cuando alguno de sus
miembros lo convoque, ya sea de manera presencial 0 de manera virtual.

FUNCIONES DEL COMITE TECNICO OPERATIVO: Este comité tendra las siguientes funciones:

1. Evaluar periddicamente el plan de trabajo de actividades y efectuar los ajustes que considere necesarios e impartir las
recomendaciones e instrucciones correspondientes.

2. Realizar seguimiento a la ejecucién del convenio, identificando los aspectos que generan dificultades e implementando los
correctivos del caso.

3. Reunirse mensualmente o cuando las circunstancias lo exijan.
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4. Llevar un registro de las decisiones tomadas en cada una de las reuniones de Comité (actas).

5. Analizar, concertar y recomendar al supervisor del contrato, respecto de las decisiones que afecten el normal funcionamiento de

la modalidad.

6. Realizar reinversion de recursos por inejecuciones de acuerdo con las necesidades del convenio, soportando las mismas en actas

debidamente motivadas, siempre que ello no implique modificacion a la estructura de costos del convenio.

9.2 Interventoria.

No Aplica

10 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con
lo establecido en el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia

Compra Eficiente, la tipificacién, asignacién y estimacién de los riesgos previsibles en la contratacion.

1. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
Los riesgos que podrian afectar el normal desarrollo de las actividades previstas en esta contratacion serian: MATRIZ DE RIESGOS
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Tabla de Impacto

Impacto

Valoracion del Riesgo

Categoria del riesgo

Fiangn e

R &l

5 Pl i

Nota: El nivel de probabilidad de ocurrencia de los riesgos v la afectacion del contrato depende de la efectividad o no de las acciones
realizadas por el contratista para eliminar o mitigar, segun sea el caso, los riesgos que se presenten durante la ejecucion del Convenio.

11  ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

La ESE se compromete a constituir a favor del ICBF la garantia Unica de que trata la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015, que podra consistir en una poliza de seguros, patrimonio auténomo o garantia bancaria, la cual debera ser
constituida ante una entidad legalmente autorizada para operar en Colombia con el fin de amparar los riesgos que se determinan a
continuacion:
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1. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con vigencia igual al
plazo de ejecucién del contrato y seis (6) meses mas, y su término seré contado a partir de la fecha de suscripcién del mismo.

2. CALIDAD DEL SERVICIO: en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo
de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, contados a partir de la fecha de suscripcién del contrato.

3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: en cuantia equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios méas, contados
a partir de la fecha de suscripcion del contrato.

4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: cubre las eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la
responsabilidad extracontractual de las actuaciones, hechos u omisiones del contratista con ocasién de la ejecucién del objeto
contractual, cuyo valor amparado no podra ser inferior a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.17. del Decreto 1082 de 2015 al
momento de la expedicidn de la pdliza. La vigencia de esta garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucién del contrato.

La Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual debera determinarse conforme a la siguiente tabla el valor asegurado que
ampara la responsabilidad civil extracontractual, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de
2015:

SMLV CUANTIA
Doscientos (200) SMMLV | Contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil
quinientos (1.500) SMMLV.

Trescientos (300) | Contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos

SMMLV (1.500) SMMLV e inferior o igual a dos mil
quinientos (2.500) SMMLV.

Cuatrocientos (400) | Contratos cuyo valor sea superior a dos mil

SMMLV quinientos (2.500) SMMLYV e inferior o igual a cinco

mil (5.000) SMMLV.
Quinientos (500) SMMLV | Contratos cuyo valor sea superior a cinco mil
(5.000) SMMLYV e inferior o igual a diez mil (10.000)

SMMLV.
El cinco por ciento (5%) | Cuando este sea superior a diez mil (10.000)
del valor del contrato. SMMLYV, caso en el cual el valor asegurado debe

ser maximo setenta y cinco mil (75.000) SMMLV.

PARAGRAFO PRIMERO. la ESE se compromete a constituir las garantias, las cuales deberan ser allegadas al Grupo Juridico de la
Regional ICBF Cauca, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del presente Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO. la ESE debera mantener las garantias en plena vigencia y validez en los términos expresados en esta
clausula. En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucion y/o adicione el valor del convenio, la ESE se compromete a ampliar
las garantias constituidas por el plazo o valor resultante. El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera a la ESE de las
responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados.

PARAGRAFO TERCERO. La ESE debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera de su cargo el pago
de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que
se disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan.
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12 VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesion N° 32 de fecha 22 de junio de 2024 el Comité de Contratacion de la Direccidn Regional Cauca se emitid concepto favorable
para adelantar el proceso de contratacion que aqui se relaciona. CONVENIO INTERADMINISTRATIVO.

13 ANEXOS.

13.1Tabla Matriz

Estimacion de Riesgos

13.2 Acta comité Contratacion # 32 del 22/06/2024

13.3 Memorando de Orientaciones 202419000000063623
13.4 Estructura de costos Modalidad para la prevencion de la desnutricion — 1.000 dias para cambiar el mundo
13.5 Resolucion 0340 del 25/06/2024

13.6 Memorando Justificacién aval — 1.000 dias para cambiar el mundo
13.7 Estudio de Sector

14 APROBACIONES.

Cargo Nombre

Firma

Coordinador Centro Zonal Sur Paula Andrea Correa Amezquita ‘,/j? J 2 4{
ke ¢ ;d:» 6
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POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

ey SR DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
POPAYAN POPAYAN 40 40-44-101061565 0
FECHA EXPEDICION . VIGENCIA DESDE A LAS . VIGENCIA HASTA A LAS
DIA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
28 | 06 | 2024 27 | 06 | 2024 00:00 27 | 12 | 2027 23:59 EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADC

O - ON EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE SUROCCIDENTE IDENTIFICACION NIT: 800.145.767-8

mDIRECCION: CL7 ANRO. 12 - 25 ESQUINA | CIUDAD: POPAYAN, CAUCA |TELEFONO: 8262886

DATCS DEL ASEGURADD | BENEFICIARIO

adps o INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF REGIONAL CAUCA |IDENTIFIC/—\CION NIT: 899.999.239.2
DIRECCION: CALLE 6 CARRERA 26 ESQUINA CIUDAD:  POPAYAN, CAUCA TELEFONO 8313100
ADICIONAL:

OBJETO DEL SEGURD

& CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
=¥ TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

EL. PAGO DE TOS PERJUICIOS CAUSADOS CON OCASTON DEL TINCUMPLTMIENTO DE TLAS OBLIGACTIONES CONTRACTUALES ADQUIRTDAS EN DESARROLLO DEL CONVENTO
INTERADMINISTRATIVO No. 19004682024, CUYO OBJETO ES: AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS, TECNOLOGICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA MODALIDAD 1.000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO, EN CONCURRENCIA CON LOS SERVICIOS PROPIOS DEL SISTEMA DE SALUD COLOMBIANO PARA LA
ATENCION Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION AGUDA MODERADA Y SEVERA.

AMPARDS
RIESGO: CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS
AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 27/06/2024 27/06/2025 $88,618,080.00
CALIDAD DEL SERVICIO 27/06/2024 27/06/2025 $88,618,080.00
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 27/06/2024 27/12/2027 $88,618,080.00
LABORALES
ACLARACIONES
| GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
$ *+*+20,000.00 $ *****559,573.00 § *rrrrern3 504,608.00 § ***+*265,854,240.00 CONTADO
INTERMEDLARID IS TRIBLCION COA SESURD
CLANE “u DE FART. HOMESE COMPATLA 5 FART, VALOR ASEGLIRADC

HAROLD ANTONIO VALDES RODRIGUEZ 19882 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

DE COLOMEA

E5iE]

40-44-101061565
ZADA: Jose Luis Ojeda - Vi id de Fianzas

VIGILADO SUPERINTENDENG A FIARCERA T

i USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: CALLE 83 NO 19-10 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 JAMESPEREZ




EEEUHM POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTRDO S.A.

DECRETO 1082 DE 2015

NIT. 860.009.5T8-6
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL coD.sucC NO.POLIZA ANEXO
POPAYAN POPAYAN 40 40-44-101061565 0

FECHA EXPEDICION "~ VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS

DIA.  MES  ANO DiA MES ANO | HORAS | DiA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO

28 | 06 | 2024 27 | 06 | 2024 00:00 27 | 12 | 2027 23:59 | EMISION ORIGINAL

DATOS DEL TOMADCR | GARANTIZADD

g‘gg"&'ﬁE O RAZON EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE SUROCCIDENTE IDENTIFICACION  NIT: 900.145.767-8
DIRECCION: CL7 A NRO. 12 - 25 ESQUINA CluDAD:  POPAYAN, CAUCA TELEFONO: 8262886

DATOS DEL ASEGURADD [ BENEFICIARIO
EESEI%?A?R?CQ INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF REGIONAL CAUCA IDENTIFICACION NIT: 899.999.239-2

DIRECCION: CALLE 6 CARRERA 26 ESQUINA |CIUDAD: POPAYAN, CAUCA TELEFONO 8313100
SADICIONAL:

=,

=

P/ GUESTADD

MR AL Dk B O

PAGINA WEB CORRESPONSALES BANCARIOS
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j - [EsE Lo L GG | - - WO Zennaoon

B

L& =

Pagos con convenio “No aplica para transferen

Bancode Bogotd t Seguros del Cstado 5.A Cuenta Corrignte DOE4G5445
—

Cariapaay .-

Bancolombia Sepguros del Estado S.A Cuenta Convenlo 47189

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
$ ***2,925,125.00 $ ******20,000.00 $ *****559,573.00 § Fxwrer3 504,698.00 $ ******265,854,240.00 CONTADO
INTERMEDARKD DI TRIBUCHOH COASEGURD
5 RONERE CLAVE % DE FAST, MOMERE COMPAFLS % PART. VALOR, ASEGURADID
HAROLD ANTONIO VALDES RODRIGUEZ 19882 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
SEESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
ARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 4 NO. 9 - 31 - TELEFONO: 8242925 - POPAYAN

FORKA DE PAGO

REFERENCIA
BANCO CHEGQUE No. VYALCR PAGO:
1100910324694-1

(415) 7709998021167 (8020)11009103246941(3900) 000003504698 (96) 20250627

DE COLOMEA

EFECTIVO
CHEQUE
TOTAL %

VIGILADO SUPERINTENDENG & FIuARCERA T

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE
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POLIZA UNICA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO EN
FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES
NO. SOMETIDA AL DECRETO 1082 DE 2015

1. AMPAROS.

SEGUROS DEL ESTADO S.A, QUE EN ADELANTE SE DENOMINARA
SEGURESTADO OTORGA A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, HASTA EL MONTO
DEL VALOR ASEGURADO PACTADO, LOS AMPAROS MENCIONADOS EN LA
CARATULA DE LA PRESENTE POLIZA, CUBRIENDO CON ELLOS, SIEMPRE LOS
PERJUICIOS DIRECTOS QUE CON SUJECION A LA DEFINICION DE LAS
CONDICIONES ADELANTE INDICADAS, LLEGARE A CAUSAR EL GARANTIZADO
POR EL INCUMPLIMIENTO QUE, ATRIBUIBLE A SU ACCION U OMISION,
PRODUJERE.

LOS AMPAROS QUE SE OTORGAN EN ESTA POLIZA SERAN INDEPENDIENTES
UNOS DE OTROS RESPECTO DE SUS RIESGOS Y DE SUS VALORES
ASEGURADOS. SEGUN LAS DEFINICIONES QUE A CONTINUACION SE INDICAN:

1.1  AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

EL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, LA SANCION DERIVADA DEL INCUMPLIMIENTO DE LA OFERTA,
EN LOS SIGUIENTES EVENTOS:

1.1.1 LA NO AMPLIACION DE LA VIGENCIA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA
OFERTA CUANDO EL PLAZO PARA LA ADJUDICACION O PARA SUSCRIBIR EL
CONTRATO ES PRORROGADO, SIEMPRE QUE TAL PRORROGA SEA INFERIOR A
TRES (3) MESES.

1.1.2 EL RETIRO DE LA OFERTA DESPUES DE VENCIDO EL PLAZO FIJADO PARA
LA PRESENTACION DE LAS OFERTAS.

1.1.3 LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO SIN JUSTA CAUSA POR PARTE DEL
ADJUDICATARIO.

114 LA FALTA DE OTORGAMIENTO POR PARTE DEL PROPONENTE
SELECCIONADO DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

1.2 AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO.

EL AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO CUBRE A
LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE LLEGUEN A
CAUSAR, CON OCASION DE (I) LA NO INVERSION DEL ANTICIPO, (ll) EL USO
INDEBIDO DEL ANTICIPO Y (lil) LA APROPIACION INDEBIDA DE LOS RECURSOS
RECIBIDOS POR EL CONTRATISTA GARANTIZADO EN CALIDAD DE ANTICIPO.

10/06/2015-1329-P-05-ECU010B _
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1.3 AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO.

EL AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO CUBRE A LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE CAUSEN POR LA NO
DEVOLUCION TOTAL O PARCIAL, DEL DINERO ENTREGADO AL CONTRATISTA
GARANTIZADO A TITULO DE PAGO ANTICIPADO, CUANDO A ELLO HUBIERE
LUGAR.

1.4 AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

EL AMPARO DE CUMPLIMIENTO, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA,
POR LOS PERJUICIOS DIRECTOS DERIVADOS DE: (A) EL INCUMPLIMIENTO TOTAL
O PARCIAL DEL CONTRATO, CUANDO EL INCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL
CONTRATISTA; (B) EL CUMPLIMIENTO TARDIO O DEFECTUOSO DEL CONTRATO,
CUANDO EL INCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (C) LOS DANOS
IMPUTABLES AL CONTRATISTA POR ENTREGAS PARCIALES DE LA OBRA,
CUANDO EL CONTRATO NO PREVE ENTREGAS PARCIALES; Y (D) EL PAGO DEL
VALOR DE LAS MULTAS Y DE LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA SIEMPRE QUE SE
HUBIEREN PACTADO PREVIAMENTE EN EL CONTRATO GARANTIZADO.

EN VIRTUD DE LO SENALADO POR EL ARTICULO 44 DE LA LEY 610 DE 2000, LA
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO CUBRIRA LOS PERJUICIOS CAUSADOS A LA
ENTIDAD ESTATAL COMO CONSECUENCIA DE LA CONDUCTA DOLOSA O
CULPOSA, IMPUTABLE AL CONTRATISTA GARANTIZADO, DERIVADOS DE UN
PROCESO DE RESPONSABILIDAD FISCAL, SIEMPRE Y CUANDO ESOS PERJUICIOS
DERIVEN DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL
CONTRATO AMPARADO POR LA GARANTIA.

1.5 AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES.

EL AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES DE NATURALEZA LABORAL, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, POR LOS PERJUICIOS QUE SE LE OCASIONEN, A RAIiZ DEL
INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LABORALES A QUE ESTE OBLIGADO EL
CONTRATISTA GARANTIZADO, DERIVADAS DE LA CONTRATACION DEL
PERSONAL UTILIZADO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO AMPARADO EN EL
TERRITORIO NACIONAL.

ESTA GARANTIA NO SE APLICARA PARA LOS CONTRATOS QUE SE EJECUTEN EN
SU TOTALIDAD FUERA DEL TERRITORIO NACIONAL POR PERSONAL
CONTRATADO BAJO UN REGIMEN JURIDICO DISTINTO AL NACIONAL.

1.6 AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA.

EL AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA, CUBRE A LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE GENEREN COMO
CONSECUENCIA DE CUALQUIER TIPO DE DANO O DETERIORO, PRESENTADOS

10/06/2015-1329-P-05-ECU010B
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NLA ORA ENTREGADA Y RECIBIDA A SATISFACCION DE DICHA ENTIDAD
ESTATAL O SUS REPRESENTANTES, CUYA CAUSA SEA IMPUTABLE AL
CONTRATISTA GARANTIZADO.

1.7 AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO

EL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA GARANTIZADO,
QUE SE OCASIONEN CON POSTERIORIDAD A LA TERMINACION DEL CONTRATO
GARANTIZADO, Y QUE SE DERIVEN DE LA DEFICIENTE CALIDAD DEL SERVICIO
PRESTADO.

EN LOS CONTRATOS DE INTERVENTORIA, LA VIGENCIA DE ESTE AMPARO DEBE
SER IGUAL AL PLAZO DE LA GARANTIA DE ESTABILIDAD DEL CONTRATO
PRINCIPAL EN CUMPLIMIENTO DEL PARAGRAFO DEL ARTICULO 85 DE LA LEY
1474 DE 2011.

1.8 CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y EQUIPOS
SUMINISTRADOS.

ESTE AMPARO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA DE LOS PERJUICIOS
OCASIONADOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA, SUFRIDOS POR LA DEFICIENTE
CALIDAD E INCORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES QUE RECIBE LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA EN CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
GARANTIZADO.

2. EXCLUSIONES.

LOS AMPAROS OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZA NO OPERARAN CUANDO
LOS DANOS A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA SE GENEREN POR:

2.1 CAUSA EXTRANA, ESTO ES, LA FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO, EL
HECHO DE UN TERCERO O LA CULPA EXCLUSIVA DE LA VICTIMA.

2.2. DANOS CAUSADOS POR EL CONTRATISTA GARANTIZADO, A LOS BIENES DE
LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, NO DESTINADOS AL CUMPLIMIENTO DEL
OBJETO CONTRACTUAL.

23. EL USO INDEBIDO O INADECUADO O LA FALTA DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO A QUE SE ENCUENTRE OBLIGADA LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA.

2.4. EL DETERIORO NORMAL QUE SUFRAN LOS BIENES ENTREGADOS CON
OCASION DEL CONTRATO GARANTIZADO, COMO CONSECUENCIA DEL
TRANSCURSO DEL TIEMPO.

3. SUMA ASEGURADA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1079 DEL CODIGO DE COMERCIO,
SEGURESTADO NO ESTARA OBLIGADO A RESPONDER SI NO HASTA

10/06/2015-1329-P-05-ECU010B _
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CONCURRENCIA DE LA SUMA ASEGURADA EN CASO DE SINIESTRO,
DETERMINADA EN LA CARATULA DE ESTA POLIZA PARA CADA AMPARO.

4. VIGENCIA.

LA VIGENCIA DE LOS AMPAROS OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZA, SE HARA
BAJO LOS LINEAMIENTOS DEL DECRETO 1082 DE 2015 Y CONSTARAN EN LA
CARATULA DE LA MISMA O EN SUS ANEXOS.

5. EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA.

PARA HACER EFECTIVOS CUALQUIERA DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR
SEGURESTADO, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA DEBERA GARANTIZAR EL
DEBIDO PROCESO DE SEGURESTADO Y EL CONTRATISTA, MEDIANTE EL
AGOTAMIENTO DEL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE LA
LEY 1474 DE 2011 O LAS NORMAS QUE LO SUSTITUYAN O MODIFIQUEN.

LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, LE CORRESPOND’ERA DEMOSTRAR LA
OCURRENCIA DEL SINIESTRO Y ACREDITAR LA CUANTIA DE LA PERDIDA SI
FUERE EL CASO.

EL PROCEDIMIENTO QUE DEBERA SEGUIR LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA,
PARA LA EFECTIVIDAD DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR ESTA POLIZA, SERA:

5.1 RESPECTO DEL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO QUE IMPONGA LA SANCION
PREVIAMENTE ESTABLECIDA POR LA OCURRENCIA DE UNO CUALQUIERA DE LOS
EVENTOS PREVISTOS EN LA CONDICION 1.1 DE ESTA POLIZA, Y DISPONGA LA
EFECTIVIDAD DE ESTE AMPARO A SEGURESTADO.

52 EN CASO DE DECRETARSE LA CADUCIDAD, LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE EN EL
CUAL, ADEMAS DE LA DECLARATORIA DE LA MISMA, HARA EFECTIVA LA
CLAUSULA PENAL O CUANTIFICARA EL MONTO DEL PERJUICIO, ORDENANDO SU
PAGO TANTO AL CONTRATISTA COMO A SEGURESTADO. DICHO ACTO
ADMINISTRATIVO SERA CONSTITUTIVO DEL SINIESTRO.

53 EN EL EVENTO DE IMPOSICION DE MULTAS, LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE
ORDENANDO SU PAGO AL CONTRATISTA Y SEGURESTADO. DICHO ACTO
ADMINISTRATIVO SERA CONSTITUTIVO DEL SINIESTRO.

54 EN LOS DEMAS EVENTOS DE INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA
GARANTIZADO, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, PROFERIRA EL ACTO
ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE, EN EL CUAL, ADEMAS DE DECLARAR EL
INCUMPLIMIENTO PROCEDERA A CUANTIFICAR EL MONTO DE LA PERDIDA O A
HACER EFECTIVA LA CLAUSULA PENAL, ORDENANDO SU PAGO AL CONTRATISTA
Y SEGURESTADO. EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE ES LA
RECLAMACION PARA LA COMPANIA DE SEGURO.

10/06/2015-1329-P-05-ECU010B _
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LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD ESTATAL

CONTRATANTE QUE SEAN CONSTITUTIVOS O DECLARATIVOS DEL SINIESTRO,
DEBERAN ESTAR EJECUTORIADOS Y DEBIDAMENTE NOTIFICADOS, DE ACUERDO
CON EL ARTICULO 87 DE LA LEY 1437 DE 2011.

6. COMPENSACION.

EN VIRTUD DE LA COMPENSACION COMO MEDIO DE EXTINCION DE LAS
OBLIGACIONES RECONOCIDA EL ARTICULO 17 DE LA LEY 1150 DE 2007,
SEGURESTADO TENDRA EN CUENTA TODAS LAS SUMAS DE DINERO QUE LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE ADEUDE AL CONTRATISTA GARANTIZADO,
POR CUALQUIER CONCEPTO. PARA TALES EFECTOS, SE DEBERA TENER EN
CUENTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO GARANTIZADO, EFECTUADA EN LOS
TERMINOS LEGALES O CONVENCIONALES.

7. FORMAS DE PAGO DE LA INDEMNIZACION.

LA INDEMNIZACION SERA PAGADERA EN DINERO, O MEDIANTE LA REPOSICION,
REPARACION O RECONSTRUCCION DE LA COSA ASEGURADA, A OPCION DE
SEGURESTADO, SIN PERJUICIO QUE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA EN EL
EVENTO DE DECLARATORIA DE CADUCIDAD DECIDA CONTINUAR LA EJECUCION
DEL OBJETO CONTRATADO A TRAVES DE SEGURESTADO O DE OTRO
CONTRATISTA, A QUIEN A SU VEZ SE LE PODRA DECLARAR LA CADUCIDAD, SI A
ELLO HUBIERE LUGAR.

EN EL EVENTO EN QUE POR INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA GARANTIZADO,
SEGURESTADO RESOLVIERA CONTINUAR, COMO CESIONARIO, CON LA
EJECUCION DEL CONTRATO Y LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA ESTUVIESE DE
ACUERDO CON ELLO, EL CONTRATISTA GARANTIZADO ACEPTA DESDE EL
MOMENTO DE LA CONTRATACION DE ESTA POLIZA, LA CESION DEL CONTRATO
GARANTIZADO A FAVOR DE SEGURESTADO.

8. PLAZO PARA EL PAGO.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1080 DEL CODIGO DE COMERCIO,
SEGURESTADO DEBERA EFECTUAR EL PAGO DEL SINIESTRO DENTRO DEL MES
SIGUIENTE AL CUAL LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA HAYA ACREDITADO LOS
REQUISITOS DEL ARTICULO 1077 DEL CODIGO DE COMERCIO, A TRAVES DEL
ACTO ADMINISTRATIVO A QUE HACE REFERENCIA EL NUMERAL 5. DE ESTAS
CONDICIONES.

9. CERTIFICADOS O ANEXOS DE MODIFICACION.

PARA LOS CASOS EN QUE LA SUMA ASEGURADA DE ESTA POLIZA DEBA SER
AUMENTADA O DISMINUIDA Y PARA AQUELLOS EN LOS CUALES LAS
ESTIPULACIONES DEL CONTRATO GARANTIZADO SEAN MODIFICADAS,
SEGURESTADO A SOLICITUD PREVIA DEL CONTRATISTA GARANTIZADO Y DE LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA (O EL INTERVENTOR, SUPERVISOR, ETC., EN SU
CASO), EXPEDIRA UN CERTIFICADO O ANEXO DE MODIFICACION DE LA POLIZA,
EN EL CUAL CONSTEN LAS MODIFICACIONES CORRESPONDIENTES. PARA TAL
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EFECTO SE HACE INDISPENSABLE ACOMPANAR A LA SOLICITUD DE
MODIFICACION A SEGURESTADO EL DOCUMENTO (OTROSI, CLAUSULA
ADICIONAL, ETC.) QUE CONTENGA LAS MODIFICACIONES AL CONTRATO
GARANTIZADO.

EL ULTIMO ANEXO O CERTIFICADO DE MODIFICACION, SERA EL QUE LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA HARA EFECTIVO, DE CONFORMIDAD CON EL NUMERAL 5.
DE ESTAS CONDICIONES.

10. VIGILANCIA SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO GARANTIZADO.

SEGURESTADO TENDRA LA FACULTAD DE EJERCER LA VIGILANCIA DEL
CONTRATO, PARA LO CUAL LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE PRESTARA LA
COLABORACION NECESARIA PARA ELLO. EN LOS CASOS EN LOS CUALES EL
CONTRATO GARANTIZADO TENGA POR OBJETO ASUNTOS RELACIONADOS CON
EL ORDEN PUBLICO Y LA SEGURIDAD NACIONAL, LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA PODRA PROHIBIR O LIMITAR ESTA FACULTAD.

11. NO CANCELACION DE LA POLIZA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA E
IRREVOCABILIDAD DE ESTE SEGURO.

LA PRESENTE POLIZA NO EXPIRARA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA NI
PODRA SER REVOCADA UNILATERALMENTE.

12. CLAUSULAS INCOMPATIBLES

EN CASO DE INCONGRUENCIA PRESENTADA ENTRE LAS CONDICIONES
PARTICULARES Y LAS CONDICIONES GENERALES DE ESTA POLIZA,
PREVALECERAN LAS PRIMERAS.

13. COASEGURO

EN CASO DE EXISTIR COASEGURO, ESTO ES LA DISTRIBUCION ENTRE VARIAS
ASEGURADORAS DE DETERMINADO RIESGO, AL NO EXISTIR SOLIDARIDAD
ENTRE LAS MISMAS, EL IMPORTE DE LA INDEMNIZACION SE DISTRIBUIRA Y HARA
EXIGIBLE ENTRE LOS COASEGURADORES, EN PROPORCION A LAS CUANTIAS DE
SU RESPECTIVA PARTICIPACION.

PARA CONSTANCIA DE LO EXPUESTO, Y EN SENAL DE ASENTIMIENTO Y
COMPROMISO CON TODO LO AQUi PACTADO SE FIRMA EN A
LOS ( )DIAS DEL MES DE DEL ANO

4 o ' 10/06/2015-1329-P-05-ECU010B
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EEGURDS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
DEL CUMPLIMIENTO
ESTRDO S.6.
e SR RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL coD.SUC NO.POLIZA ANEXO
POPAYAN POPAYAN 40 40-40-101017083 0
FECHA EXPEDICION ~ VIGENCIA DESDE ALAS "~ VIGENCIA HASTA ALAS
DIA. MES ANO | DA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
28 | 06 | 2024 27 | 06 | 2024 00:00 27 | 12 | 2024 23:59 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADD
ggg"lif'f O RAZON EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE SUROCCIDENTE IDENTIFICACION NIT: 900.145.767-8
mDIRECCION: CL7 ANRO. 12 - 25 ESQUINA | CIUDAD:  POPAYAN, CAUCA |TELEFONO: 8262886

DATCS DEL ASEGURADD | BENEFICIARIO

ASEGURADO: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF REGIONAL CAUCA |IDENTIFIC/—\CION NIT: 899.999.239-2|

DIRECCION: CALLE 6 CARRERA 26 ESQUINA CIUDAD:  POPAYAN, CAUCA TELEFONO 8313100

0 . 899999239 - INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ;
BENEFICIARIO: ICBF REGIONAL CAUCA ADICIONAL:

OBJETO DEL SEGURD

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN 15-05-2020 - 1329-P-06-00000-E-RCE-002A-D00T / 31-03-22
-1329-P-06-00000-E-RCE-001P-D00I, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE

EL PAGO DE LOS PERJUTICTIOS CAUSADOS A TERCEROS, EN DESARROLIO DEL CONVENTO TINTERADMINISTRATIVO No. 19004682024, CUYO OBJETO ES: AUNAR ESFUERZOS HUMANOS,
TECNICOS, TECNOLOGICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA MODALIDAD 1.000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO, EN CONCURRENCIA CON LOS
SERVICIOS PROPIOS DEL SISTEMA DE SALUD COLOMBIANO PARA LA ATENCION Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION AGUDA MODERADA Y SEVERA.

AMPAROS
RIESGO: CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS
AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL
PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 27/06/2024 27/12/2024 $260,000,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

ACLARACIONES

| GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

$ ****+20 000.00 $ *****102,870.00 § rrxrrriiiirga4 295.00 $ ******260,000,000.00 CONTADO
INTERMEDLARID IS TRIBLCION COA SESURD
MOMERE CLANE “u DE FART. HOMESE COMPATLA 5 FART, VALOR ASEGLIRADC
HAROLD ANTONIO VALDES RODRIGUEZ 19882 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 4 NO. 9 - 31 - TELEFONO: 8242925 - POPAYAN

40-40-101017083

JAMESPEREZ 1




m POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
SEGUROS
m DEL CUMPLIMIENTO
il RCE CONTRATOS
E NIT. 860.002.576-6
" CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL coD.sucC NO.POLIZA ANEXO
POPAYAN POPAYAN 40 40-40-101017083 0
FECHA EXPEDICION "~ VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS
DIA.  MES  ANO DIA  MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
28 | 06 | 2024 27 | 06 | 2024 00:00 27 | 12 | 2024 23:59 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADCR | GARANTIZADD
g‘gg"&'ﬁE O RAZON EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE SUROCCIDENTE IDENTIFICACION  NIT: 900.145.767-8
SIDIRECCION: CL7 A NRO. 12 - 25 ESQUINA CluDAD:  POPAYAN, CAUCA TELEFONO: 8262886

DATOS DEL ASEGURADD [ BENEFICIARIO

ASEGURADO: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF REGIONAL CAUCA IDENTIFICACION NIT: 899.999.239-2
DIRECCION: CALLE 6 CARRERA 26 ESQUINA [CIUDAD:  POPAYAN, CAUCA TELEFONO _ 8313100
BENEFICIARIO: ADICIONAL:
=
P GUESTADD

MR AL Dk B O

PAGINA WEB CORRESPONSALES BANCARIOS

rem——— Banmlnml bia
| 'y r AL ‘s | R TRy v el
ISA - W exito’ (i PN [/

Pagos con convenio “No aplica para transferen

Bancode Bogotd t Seguros del Cstado 5.A Cuenta Corrignte DOE4G5445
—

Cariapaay .-

Bancolombia Sepguros del Estado S.A Cuenta Convenlo 47189

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
$ *****521,424.00 $ ******20,000.00 $ *****102,870.00 § rrmieig44 295.00 $ ******260,000,000.00 CONTADO
INTERMEDARKD DI TRIBUCHOH COASEGURD
5 RONERE CLAVE % DE FAST, MOMERE COMPAFLS % PART. VALOR, ASEGURADID
HAROLD ANTONIO VALDES RODRIGUEZ 19882 100.00

A MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
EHARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRA'

é.lEDé\ EéPRESAMSENTE CONVgNIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
#ESPECIFICAN EN ESTE CUADR

OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
ARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 4 NO. 9 - 31 - TELEFONO: 8242925 - POPAYAN

FORKA DE PAGO

- REFERENCIA
BANCO CHEQUE HNo. VALCR PAGO:
1100910324695-9

(415) 7709998021167 (8020)11009103246959 (3900) 000000644295 (96) 20250627

DE COLOMEA

EFECTIVO
CHEQUE
TOTAL %

VIGILADO SUPERINTENDENG & FIuARCERA T

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE




DEL

| SEGUROS
| ESTADO SA

MIT. 860.008.578-6

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL PARA CONTRATISTAS DE ENTIDADES ESTATALES
RCE SEGURESTADO ESTATAL

CONDICIONES GENERALES
No.

CLAUSULA PRIMERA TRAR TANTO LA RESPONSABILIDAD DELASEGURADO
Y DEMANDAR LA INDEMNIZACION DE SEGURESTADO,
1. AMPAROS PERO ESTA ULTIMA PODRA OPONER A LA VICTIMA,

TODAS LAS EXCEPCIONES QUE HUBIERE PODIDO ALE-

1.1 AMPARO BASICO: PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES GAR CONTRA EL TOMADOR O EL ASEGURADO.

SEGURESTADO RECONOCERA, AL ASEGURADO, INCLUI-
DA EN LA SUMA ASEGURADA Y HASTA UN DIEZ POR
CIENTO (10%) DE LA MISMA, LOS COSTOS Y GASTOS

DEL PROCESO JUDICIAL QUE EL TERCERQO DAMNIFICA-
DO O SUS CAUSAHABIENTES PROMUEVAN EN SU CON-

SEGUROS DEL ESTADO S.A. GUE EN ADELANTE SE DE-
NOMINARA SEGURESTADO, EN VIRTUD DEL OTORGA-
MIENTO DE LA PRESENTE POLIZA SE OBLIGA A
INDEMNIZAR AL BENEFICIARIO, HASTA EL LIMITE DEL

VALOR ASEGURADO PACTADO, LOS PERJUICIOS PA-
TRIMONIALES (DANO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE,
SIN EXCEDER DEL SUBLIMITE DE VALOR ASEGURADO
QUE PARA LUCRO CESANTE SE ESTABLEGE EN LA CA-
RATULA) QUE LE CAUSE EL ASEGURADO, CON MOTIVO
DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
EN QUE INCURRA DE ACUERDO CON LA LEY COLOM-
BIANA, POR HECHOS OCURRIDOS COMO RESULTADO
DE LA EJECUCION DEL CONTRATO AFIANZADO ESTIPU-
LADO EN ESTA POLIZA Y DURANTE LA VIGENCIA DE LA
MISMA, DE CARACTER ACCIDENTALES, SUBITOS E IM-
PREVISTOS, IMPUTABLES AL ASEGURADD, QUE ORIG!-
MNEN LA MUERTE, LESION O MENOSCABO EN LASALUD
DE LAS PERSONAS Y/O EL DANO O LA DESTRUCCION
DE BIENES Y/O PERJUICIOS ECONOMICOS, INCLUYEN-
DO LUCRO CESANTE, COMO CONSECUENCIA DIRECTA
DE TALES HECHOS

LA PRESENTE POLIZA TIENE COMO PROPOSITO EL RE-
SARCIMIENTO DE LA VICTIMA, LA CUAL, EN TAL VIR-
TUD, SE CONSTITUYE EN EL BENEFICIARIO DE LA
INDEMNIZACION, SIN PERJUICIO DE LAS PRESTACIO-
NES QUE SE LE RECONOZCAN AL ASEGURADO (INCLU-
YENDO LOS PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES AQUE
SEA CONDENADO, MEDIANTE SENTENCIA DEBIDAMEN-
TE EJECUTORIADA, HASTA EL SUBLIMITE DE VALOR
ASEGURADO QUE PARA PERJUICIOS EXTRAPATRI-
MONIALES ASUMA EL ASEGURADO, ESTABLECIDOS EN
LA CARATULA).

LA VICTIMA TIENE ACCION DIRECTA CONTRA
SEGURESTADO. PARA ACREDITAR SU DERECHO ANTE
ELLA. LA VICTIMA EN EJERCICIO DE LA ACCION DIREC-
TA PODRA EN UN SOLO PROCESO JUDICIAL, DEMOS-

TRA, PARA DECLARARLO CIVILMENTE RESPONSABLE,
CON LAS SALVEDADES SIGUIENTES:

[

. SILA RESPFONSABILIDAD DEL ASEGURADO, PRO-

VIENE DE DOLO O ESTA EXPRESAMENTE EXCLUIDA,

. SIELASEGURADO AFRONTA EL PROCESO JUDICIAL

CONTRA ORDEN EXPRESA DE SEGURESTADO, Y

. SILA CONDENA POR LOS PERJUICIOS OCASIONA-

DOS A LA VICTIMA EXCEDE LA SUMA QUE DELIMITA
LA RESPONSABILIDAD DE SEGURESTADO, ESTA
SOLO RESPONDERA POR LOS GASTOS DEL PRO-
CESO EN PROPORCION A LA CUOTA QUE LE CO-
RAESPONDA EN LA INDEMNIZACION,

CON SUJECION A LAS CONDICIONES ARRIBA MENCIO-
NADAS, ELAMPARO OTORGADO BA.JO LA PRESENTE
POLIZA SE LIMITA A LA RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURRA EL ASEGURA-
DG DERIVADADE:

1.

LA POSESION, EL USO O EL MANTENIMIENTO DELOS
FREDIOS INDICADOS EN LA CARATULA DELA POLI-
ZA O EN ANEXO A ELLA,EN LOS CUALES EL ASEGU-
RADO EJECUTA LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL
OBJETO DEL CONTRATO AFIANZADO DESCRITO EN
ESTE CONTRATO DE SEGUROS.

. LAS LABORES U OPERACIONES QUE LLEVE ACABO

EL ASEGURADO EN DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES Y OBRAS OBJETO DEL CONTRATO
AFIANZADO, INDICADAS EN LA CARATULA DE LA
POLIZA O EN SUS ANEXOS. ESTA COBERTURA
INCLUYE TODOS LOS RIESGOS QUE FORMAN PARTE

MPKApKHAHATMOHDTECTAAANATOmw/ 9nnnH Insanl




| SEGUROS
)| DEL
| ESTADO SA

NIT. 860.008.578-6

DEL RIESGO ASEGURADO ¥ QUE SON INHERENTES
A LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS FOR EL
ASEGURADDO EN EL GIRO NORMAL DE LAS
ACTIVIDADES OBJETD DEL CONTRATO AFLANZADO
INDICADAS EN LA CARATULA DE LA PULIZA O EN
ANEXOS O CERTIFICADOS DE MODIFICACION DE
ELLA, TALES COMO:

&

G

POSESION OUSO DE ASCENSORES Y EBCALERAS
AUTOMATICAS

POSESION O USO DE MACGLINAS Y EQUIPOS DE
TRABA.JO, DE CARGUE, DESCARGUE Y DE
TRAN DRTE DENTRO DE LOS PREDIOS
ASEGURADRDS.

OPERACIONES DE CARGUE Y DESCARGUE

POSESION O USO DE AVISOS Y VALLAS
PUBLICITARIAS EN EL TERRITORIQ MACIONAL

POSESION O USO DEINSTALACIONES SOCIALES,
CULTURALES ¥ DEPORTIVAS Y LOS EVENTOS
QUE EL ASEGURADOD, REALICE EM ELLAS,

REALIZACION DE EVENTOS SOCIALES,
CULTURALES Y DEFORTIVOS ORGANIZADOS
POREL ASEGURADO.

VIAJES DE FUNCIONARIOS EMPLEADOS DEL
ASEGURADD DENTRO DEL TEARITORIO DE LA
REPUBLICA DE COLOMBIA. -

FARTICIPACION DEL ASEGURADO EN FERIAS Y
EXPOSICIONES NACIOMALES,

VIGILANCIA DE LOS PREDIOS ASEGURADOS
DONDE SE DESARROLLE EL OBJETO
CONTRACTUAL AFIANZADO, EJERCIDA POR
PERSONAL DE VIGILANCIA EMPLEADO DEL
ASEGURADO, INCLUYENDO EL USO DE ARMAS Y
DE PERAODS GUARDIANES, PARA TALES
PROPOSITOS.

POSESION O USO DE DEPOSITOS, TANQUES ¥
TUBERIAS DENTRO DE LOS PREDIOS EN DONDE
SE DESARROLLA EL OBJETO DEL CONTRATO
AFIANZADO,

ACTUACIONES DE LOS DIRECTIVOS, ¥
EMPLEADCS DEL ASEGURADG EN El
DESEMPEND DE SUS FUNCIONES Y DENTRO DE
LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL OBJETO
CONTRACTUAL AFIANZADO

POSESION O USQO DE CAFETERIAS, CASINOS Y
RESTAURANTES PARA UTILIZACION DE LOS
EMPLEADOS DEL ASEGURADO, QUE SE
CONTRATEN PARA EL DESARROLLOD Y
EJECUCION DEL OBJETO DEL CONTRATO
AFIANZADO -

M, INCENDID YO EXPLOSION PRODUCIDOS DENTRO
DE LOS PREDIOS EN DONDE SE EJECUTA Y
DESARROLLA EL CONTRATO AFIANZADD

1PARDO DE CONTRATIST.
DEPENDIENTES ALL SERVICI
GLURAL

SY SUBCONTRATISTAS IN-
O DEL CONTRATISTA ASE-

EL PRESENTE AMPARD OTORGA COBER IAALODS
BENEFICIARIOS POR LOS PERJUICIOS PATRI NIALES
QUE LE GENEREN LOS CONTHATISTAS Y SUBCON
TRATISTAS EPEMDIENTES, ¥ QUE LE SEAN IMPUTA-
BLES AL ASEGURADOD JN DBE LA
HE INSASILIDAD CIVIL EXTF CTUAL EN QUE
INCURRAN COMD CONSECUE? IECTADE LABD-
RES REALIZADAS EN DESARRBOLLC
CONTRATO AFIANZADOD

ESTE AMPARD OPERA UNICAMENTE EN EL EVENTO DE
GUE DICHOS CONTRAT AS O SUBCONTRATISTAS
INDEPENI EN CON UNA POLIZA DE
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL ESPE-
CIFICA, CON IGUALES AMPAROS ALDS OTORGADGS
PORESTA POLIZA

AMPARQ DE RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL

ESTE AMPARO CUBRE LOS PERJUICIOS PATRIMONIA-
LES QUE CAUSE EL ASEGURADO CON OCASION DE LA
RESPONSABILIDAD CIVIL EN QGUE INCURRA EN SUCALLI-
DAD DE EMPLEADOR POR MUERTE O LESIONES A LOS
EMPLEADOS A SUSERVICIO, DURANTE LAS LABORES
A ELLOS ASIGNADAS EN DESARROLLO DEL OBJETO
CONTRACTUAL AFIANZADO, , COMO CONSECUENCIA
DIRECTA DE UN ACCIDENTE DE TRABAJO

ESTE AMPARO OPERA UNICA Y EXCLUSIVAMENTE EN
EXCESO DE LAS PRESTACIONES A QUE TENGA DEHRE

CHO EL TRABAJADOR BAJO EL SISTEMA DE SEGURI-
DAD SOCIAL, BAJO EL SEGURD OBLIGATORID DE
ACCIDENTES DE TRANSITO Y/Q DE CUALQUHER OTRO
SEGURD INDIVIDUAL Q COLECTIVO QUE EL ASEGURA-
DO CONTRATE PARA SUS TRABAJADORES (YASEAPOR
FACTOS O CONVENCIONES COLECTIVAS DE TRABAJD).-

AMPARD DE VERICULOS PROPIDS Y NO PROPIOS

ESTE AMPARDO OTORGA COBERTURA POR LOS PER-
JUIGIOS PATRIMONIALES QUE CAUSE EL ASEGURADO
CON OCASION DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURRA COMO CONSE-
CUENCIADIRECTA DE LA UTILIZACION DE VEHICULOS
AUTOMOTORES DE TRANSPORTE TERRESTRE, REMOL-
QUES OSEMIREMOLOQUES, DE SUPROPIEDAD O TOMA-
DOS EN ARRENDAMIENTO. USUFRUCTO O COMODATOD,
FARA CUMPLIR CON EL OBJETO DEL CONTRATO AFIAN-
ZADO

ESTE AMPARO OPERA EN EXCESO DE LACOBERTURA
DERESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL QUE

H — 9t w/9mnnu ! —wSRIE an 1 Nt
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SEPACTE EN LA POLIZA DE SEGURD DE AUTOMOVILES
QUE OBLIGATORIAMENTE TIENE QUE TENER CONTHA

TADA EL ASEGURADO,
VEHICULO(S)

AMPARANDD EL{LOS)
OBJETO DE ESTACOBERTURA ADICIO-

MAL

CLAUSULA SEGUNDA

2. EXCLUSIONES

QUEDA EXPRESAMENTE CONVEMNIDO QUE |LAS COBERTU-
RAS DE LA POLIZA NO OPERAN, CUANDO SE PRESENTEN
LOS SIGUIENTES EVENTOS:

2.1 EXCLUSIONES GENERALES

2:1.1

2.1.3

216

LOS DANDS CAUSADOS VOLUNTARIA E INTEN-
CIHONALMENTE POR EL ASEGURADO O CON SU COM-
PLICIDAD, O POR PERSDONAS QUE SE ENCUENTREN
VINCULADAS CONEL, POR UN CONTHATD DE THA-
BAJD O DE PRESTACION DE SERVICIOS, CON LA
COMPLICIDAD DE LAS MISMAS O COMO COMSE-
CUENCIA DE ACTIVIDADES ILICITAS

LOS PERJUICIOS QUE SUFRA EL ASEGURADO EN
SUPERSONA D EN LOS BIENES DE SU PROPIEDAD
O SOBRE LOS GUE EJERZA POSESION O CUSTO-
DiA.- EN EL EVENTO QUE EL ASEGURADOQ SEA UNA
PERSONA JURIDICAND SE CUBREN TAMPOCO, LOS
PERILICIOS SUFRIDOS POR LOS SOCIOS, DIREC-
TORES, REPRESENTANTES LEGALES Y EMPLEADDS
DE LA MISMA, EN SUS PERSONAS O EN SUS BIE-
NES.

LOS PERJUICIOS CAUSADOS AL CONYUGE DIVOR-
CIADD O NG, DEL ASEGURADO, SU COMPANERO O
COMPANERA PERMANENTE O A PERSONAS QUE
TENGAMN PARENTESCO CON EL ASEGURADO HASTA
EL CUARTO GRADO DE CONSANGLUINIDAD O SEGURN-
DO DE AFINIDAD

LOS PERJUICIOS CAUSADOS POR PERSONAS AL
SERVICIO DEL ASEGURADO, LOS SOCIHOS, IREG-
TORES Y REPHESENTANTES LEGALES.- SUS THA-
BAJADORES Y/O CONTRATISTAS VINCULADOS ME-
DIANTE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS,
D 5US APDDERADOS GENERALES, CUANDO ELLOS
NO SE ENCUENTREN EJERCIENDD MINGUNA ACTIVI
DAD PROPIA DEL OBJETO CONTRACTUAL AFIAN-
ZADG -

LAS OPERACIONES O LOS PRODUCTOS, EN LOS
QUE SE EMPLEEN MATERIALES NUCLEARES O
RADIDACTIVOS, ASBEESTO EN ESTADO NATURAL O
POR-SUS PRODUCTOS, POLVO QUE CONTENGA FI-
BRAS DEAMIANTO, VACUNAS ¥ SUSTANCIAS TA-
LES COMO DIETILESTILBESTROL, CXIQUINCLINA
¥ FORMALDEHIDO.,

LOS PERJUICIOS CAUSADOS POR EL ASEGURADO,
ARAIZ DE LA INOBSERVANCIA DE DISPOSICIONES
LEGALES U OHDENES DE AUTORIDAD COMPETEN-

2110

211

112

21,18

TE, DE NORMAS TECMICAS O DE PRESCRIPCIONES
MEDICAS O DE INSTRUCCIONES Y ESTIPULACIONES
CONTRACTUALES

LOS PERJUICHOS CAUSADOS POR EL INCUMPLI-
MIENTO DEL ASEGURADOQ, RESPECTO DE OBLIGA-
CIONES CONTRACTUALES ¥ EN GENERAL, DE TODA
RESPONSABILIDAD CIVIL DE NATURALEZA CON-
TRACTUAL.

LAS PERDIDAS PATRIMONIALES QUE NO SEAN CON-
SECUENCIA DIRECTA DE UN DANC AMPARADO POR
LA POLIZA.

LOS DARDS OCASIONADOS POR DESLIZAMENTOS
DE TIERRAS, FALLAS GEOLDGICAS, TERRENMOTOS
TEMBLORES, LLUVIAS INUNDACIONES, ERUPCION
VOLCANICA O CUALESQUIER OTRA PERTURBA-
CION ATMOSFERICA QO DE LANATURALEZA

LOS PERJUICIOS CAUSADOS DIRECTA D INDIREC-
TAMENTE POR GUERRA DECLARADAQ NO, ACTOS
TERROCRISTAS, SUBVERSIVDS O GUERRILLERGS,
MOTINES, HUELGAS O CUALQUIER ACTO QUE PER-
TURBE LA PAZ Y EL DRDEN PUBLICD

LOS PERJUICIOS QUE CAUSE EL ASEGURADO, POR
SU CULPA GRAVE.- CUANDO ESTE SEAUNA PERSO-
NA JURIDICA NO SE AMPARARAN LOS PERJIUICIOS
QUE CAUSEN SUS SOCIOS, DIRECTORES Y REPRE-
SENTANTES LEGALES, TRABAJADORES Y PERSO-
NAS VINCULADAS MEDIANTE CONTRATO DE PRES
TACION DE SERVICIOS Y APODERADOS GENERALES
POR SUCULPA GRAVE

LA CONTAMINACION Yi0 POLUCION GRADUAL O
PAULATINA DE CUALGQUIER INDOLE, LA POLUCION
DEL MEDIO AMBIENTE.

LAS OPERACIONES EN LOS ESTADOS UNIDOS DE
NORTEAMERICA Y CANADA,ASI COMO LAATENCION
YO EL RESULTADO DE DEMANDAS EN DICHOS PAL-
SES.

LOS PERJUICIOS GUE SE ORIGINEN POR LA APLE
CACION DE DISPOSICIONES Y URDENES DE AUTO-
RIDAD LEGALMENTE CONSTITUIDA G POR ASUN-
TOS INVESTIGATIVOS DE CARACTER PENAL

LOS DANDOS QOCASIONADOS POR VEHICULOS,
AERONAVES O EMBARCACIONES

LOS DANOS DERIVADOS DE LA EXTRACCION, FA-
BRICACION, MANIPULACION Y USO DE ASBESTOS
YO AMIANTO O SUSTANCIAS QUE CONTENGAN Di-
CHAS MATERLAS

L& RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
EN QUE INCURRA EL PERSONAL DE EMPRESAS DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA -
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LOS PERJUICIOS QUE SE CA
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. ENTREGADDS O SUMINIST
-4.1 ISTA ASEGURADN
s EJECUTAL
J q‘|LLJQr'f~T\|Oa Y LES
[]F"-.u! 1}| SDELAENTREGA A LA QU
GADD EL ASEGURADD, P
Gion CONTRATO O POR LAPRESTACION DEL

SERVICIO.- ¥

E
5.5

TCAN LINIGAR
) ! ALIDAD CIVIL ©
ICONTRATISTAS INDEPENDIENTES

ENTE AL AM-

COBERTURADOTORGADA BAJG EL AP

), NOSE EXTIENDE A

1CIEI0 DE LA PC

I ORIG F..1HII>I
IEC mr IENTE. SEAN CAL-
NGAN DE

MINACION ACCID
Ta U OTRAS VARIACI
AGUAS, ATMOSFERA '_-.-_'!~.|.-.-.

551

POR RUIDOS i LAS CUALES S
lflli""."""'-'l.nl.fil'i DO LOS CON
LOS FERJUICIOS DE WCONTRATISTAS O SUS EMPLEADOS
DOS FUERA DEL TEARITD i
BIANG +.2.1.2
TAASEGURADOE
LEYES O DISPOSICIONES OF II' IALES =
LOS PERJUCIOS QCASION
HON, El mﬁunnr‘lu . TRA
i, A
: :?'flfr‘}l":r & AN U AN
LA ABILIDAD CIVIL PATRONAL
".i"-.
s I'FF{‘«-{‘.IN.I'II ES f ﬂbbﬂJ0~L||l4' CTA
DOSPOROP
2.2.2,1 ENFERMEDADES PROFI ] S ENDEMICASD

YEMICAS ION LEGAL

NES DEL NIVEL DE AGUAS SUBTE =|f ANEAS

2.2.2.2 ACCIDENTES DE TRABAJO QUE HAYAN SIDO PRO
VOCADOS DELIBERADAMENTE O POR CULPA

LOS PERJUICIOS QUE SURJAN DE UNA ERRADA GRAVE DEL EMPLEADD

PRACTICA PROFESIONAL ¥ OUE ORIMGINEN UINA RES

PONSABILIDAD CIVIL PROFESIOMAL

.23 EXCLUSIONES QUE APLICAN U

LOS DANOS CAUSADODS A CONDUCCIONES SUBTE- PARD DE RESPONSABILIDAD
RRANEAS DE CUALQUIER CLASE PACPIOS Y NO PROFIGS

LACOBERTURA OTORGADA BAJO ESTE AMPARG
WO SE EXTIENDE A CUBRIFR LOS PERJUICIOS QUE
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CAUSE EL ASEGURADO COp
PONSABILIDAD CIVIL, QUE E?
SION, DIRECTA D
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MOTOREN LABC
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MOTC
DEL

JA DE PROPIEDAD DE LC
CONTRATISTA ASEGURADO

LAS PERDIDAS O DANOS A LDS \
TOMOTORES MATERIA DE LAPR
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INCLUYENDO LAS OPERA
DESCARGUE
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NCO SE EXTIENDE A CL JUICHD:
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mantenimi
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