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No. Ceriificacién para persona juridica
PJ-030-25

La Directora de Potencial Humano
Del Departamento Administrativo de Funcién Piblica de Cundinamarca

Que, recibida la soliciiud de certificacién de inexistencia o insuficiencia de personal de planta
radicoda bajo oficic de fecha 25 de julic de 2025 y suscrita por el doctor Luis Armando Rojas Quevedo
Secretario Despacho de la Secretaria de Hacienda, la Direccién de Potencial Humano procedié a
reclizar el estudio de la Planta de personal en ios t&rminos del Decrefo 1068 dal 26 de mayo de 2015
que dispone;

Arficulo 2.8.4.4.5 Los contratos de prestacién de servicios con personas naturales o juridicas. sélo se podrdn celebrar
cuando no exista personai de planta con capacidad para realizor las actividades que se confrafarén.

Se entiende que no ex iste personal de planta en el raspectivo organismo, entidad, ente piblico o persona juridica,
es imposible atender la actividad con personal de glanta, parque de acuerde con ios manuales especiicos, no
existe personal que pueda desarroliar lo actividad para la cudl se requiere confratar la prestacidn del servicio, o
cuando el desarrolio de la actividad requiere un grado de especiatizacion que mplica ia confratacion del servicio,
© cuando aun existiendc personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente deberd
acreditorse por el jefe det respectivo organismo.

Tompoco se podran celebrar esfos confratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con ohjeto igua!
al det coniroto que se pretende suscribir, soivo autorizacién expresa det jefe delrespectivo drgano, ente o entidad
contratante. Esta autorizacidn estard precedida de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y
necesidades técnicas de las contrataciones a realizar

Que el contrato a suscribir confiens |a siguiente informacion:

NECESIDAD - OBJETO DEL CONTRATO
Prestacion de servicios de apoyo a la Direccidn

FORMACION ACADEMICA
Objeto Social de la Persona Juridica: Soluciones

de Frocesos Fiscales y la Direccion de Rentas vy
Gestién Tributaria de la Secretaria de Hacienda
|del Departamento de Cundinamarca en la
gestiéon documental, asi como el desarrollo de
las actividades requeridas en los procesos
administrativos de cobro coactivo adelantados
| por impuestos fributarios y no fributarios, de
conformidad con el esfatuto de Rentas del
Departamento de Cundinamarca vy el
Reglemento interno de Cartera en armonia con
| el Estatuto Tributario Nacional.

de software de logros Académicos para el

sector de educacion, soluciones administrativas |

de Informacidn. - comercializacion
administracién y soporte para todo tipo de
equipos, accesorios y suministros v en general
para todo lo relacionado con solucicnes de
conectividad en redes y ielecomunicaciones,
seguridad industrial y automatizacion, soluciones
para sistemas de idenfificacién de vehiculos y

| servicios asociados al transporte en general, n

componentes tecnolbgicos para diversas dreas
del talento  humano.  zsoluciones de
administracion  integral  de  los  servicios
operativos y de atencién al cliente para érganos
y enfidades de transito y transporte v asi mismo
servicios a entidades estatales o del orden
territorial para la administracién vy

Facturacidbn del recaudo de impuestos
departamentales, territoriales, sistemas
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administraiivos  de  informacién  confables,
financiero, del talento y recurso humano, de
andilisis gerencial. datawarehouses, soluciones
de sofiware de legres académicos para el
sector de educacidn. administracién v soperte
parg todo dipo de equipos, cccesorics v
suminisfros ¥y en general para todo o
relacionado con soluciones de conectividad en
redes y telecomunicacicnes, seguridad industrial
y autoematizacion, solucionss para sistemas de
identificacién de vehiculos y servicios asociados
al transporte en generadl.

Origen de los Recursos: Inversion,
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CERTIFICA

Que revisada la Planta Global de Personal del Sector Central y los Manuales Especificos de Funciones
de los Cargos de la Administracion PUblica Departamental, adoptados mediante los Decretos 510 del
26 de diciembre de 2022, 003 del 04 de enero de 2021, 099 del 24 de marzo de 2021 y 496 del 19 de
diciembre de 2022, se establecid que dentro de la Secretaria de Hacienda: no existe un equipo
especializado para desarrollar el objeto a contratar y sus actividades, dado gue no existe funcionarios
en la planta de personal con la especialidad requerida para ejecutar el objeto del contrate.

El presente certificado de inexistencia o insuficiencia de personal de planfa es vdlido Unica y
exclusivamente para tramitar o suscribir un {1} contrafo de prestacion de servicios con persona
juridica.

El presente cerdificado de inexistencia o insuficiencia de personal de planta tiene ung vigencia de 3
{tres) meses a parlir de su fecha de expedicién.

Se expide en Bogoid D.C. alos {28) dias del mes de julio de 2025.
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JACQUELINE BERMUDEZ FORER
Directora
Direccién de Potencial Humano

Revisd, Ingrid Siera
Proyecid; Bibiana Sanchez
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