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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
INFORME DE EVALUACION DEFINITVA
Bucaramanga, 31 de julio de 2025

Sefior,

WILSON BASTOS DELGADO
Subdirector CIDM (E)

Asunto: Evaluacion econémica Proceso de Contratacion MC-STD-CIDM-006-2025, cuyo objeto es CONTRATAR EL SERVICIO DE VACUNACION PARA LOS APRENDICES DE LOS PROGRAMAS PRIORIZADOS POR
DIRECCION GENERAL QUE SE ENCUENTRAN EN FORMACION EN EL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA

Con toda atencién me dirijo al Sr. WILSON BASTOS DELGADO, en su calidad de delegatario del gasto, con el propdsito de presentar la evaluacion de caracter técnicos de los requisitos de SST en el marco del proceso
del asunto, asi:

FECHA DE CIERRE: 29 de julio de 2025 04:00 PM

PROPONENTE IPS VACUNAR COLOMBIA SAS NIT: 900394707-
3
VALOR DE LA OFERTA $3.332.000
REQUISITOS HABILITANTES RESULTADO
REQUISITOS SST
1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable del SG-SST CUMPLE

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacién y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el

trabajo del profesional del Responsable del SG-SST. CUMPLE
3. Certificacion de autoevaluacion de estandares minimos emitido por ARL O Certificacion de autoevaluacion emitida por Ministerio de Trabajo del afio
inmediatamente anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

CUMPLE

**Nota: Para las opciones 1y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a la autoevaluacion de Precontractual Sistema de Gestion de Seguridad y Salud|
en el trabajo 25 GCCON-F-046 V.03 estandares minimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 85%
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Personas Independientes: Certificacion Firmada por el representante legal donde indique que es persona natural que no tiene trabajadores a cargo
y no esta obligada a implementar el Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo. **Nota: De acuerdo con la resolucién 0312 de 2019 en
el Paragrafo 2. No estan obligados a implementar los Estandares Minimos los trabajadores independientes con afiliacion voluntaria al Sistema NO APLICA
General de Riesgos Laborales de que trata la Seccién § del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Trabajo

certificado de funcionamiento correspondiente emitido por superintendencia Nacional de Salud

CUMPLE

CONCLUSIONES

Una vez realizada la evaluacion ambiental de la propuesta presentada por el participante MC-STD-CIDM-006-2025 el cual presento propuesta dentro del proceso de selecciéon de minima cuantia MC-STD-
CIDM-006-2025, cuyo objeto es CONTRATAR EL SERVICIO DE VACUNACION PARA LOS APRENDICES DE LOS PROGRAMAS PRIORIZADOS POR DIRECCION GENERAL QUE SE ENCUENTRAN EN
FORMACION EN EL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA se concluye:

No Proponente FEIELD
P Cumple / No Cumple
IPS VACUNAR COLOMBIA SAS
1 NIT: 900394707-3 CUMPLE
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