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CODIGO | VERSION DESIGNACION DE SUPERVISOR
DE; DIRECTOR GENERAL
PARA: HEID] CECILA TAVERA AMADO

Jefe Oficina de Gestidn social y Ambiental
FECHA; 30 de julio de 2025

Le informo que ha sido designado para asumir la SUPERVISION, del Convenio 220-
16205-3, suscrito entre la CDMB y UNIVERIDAD DE INVESTIGACION Y
DESARROLLO UDI, de acuerdo con lo establecido en su clausulado y en los
documentos que hagan parte integral del mismo.

El Supervisor ejercera las funciones establecidas en el Manual de Contratacion, en

el contrato y en las normas legales que regulan

la materia, siendo su

responsabilidad solicitar y conocer los documentos precontractuales y el contrato.

En su calidad de supervisor debe remitir las actas y demas documentos
contractuales a mas tardar el dia habil siguiente a su expedicion y tramitar adiciones
en valor o plazo con diez (10) dias habiles de anterioridad a su terminacion.

Cordialmente,

JUAN CARLOS REYES NOVA
Director General

Copia: Expediente del contrato

Elabord

Erika Mayrd Cardenas Cely

Técnico Administrative, grado 15
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CODIGQO: VERSION: L

A-BS-FO38 | 03 ACTA DE INICIO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Acta No. 1 w

Fecha acta 30/07/2025 e

Contrato No. 220-16205-3

Fecha de suscripcién del 23 de Julic de 2025 -~

conirato

Objeto del contrato

AUNAR ESFUERZOS ENTRE LA CDMB Y LA UDI, ALREDEDOR
DE ACTIVIDADES DE INTERES COMUN QUE FOMENTEN EL
DESARROLLO DEL OBJETO MISIONAL DE LAS INSTITUCIONES,
CUYA FINALIDAD ES ACADEMICA QUE PERMITA TRABAJOS DE
INVESTIGACION, PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION,
PROYECTOS DE GRADO, PRACTICAS ACADEMICAS,
EMPRESARIALES Y PROFESIONALES DE LOS DIFERENTES
PROGRAMAS ACADEMICOS OFRECIDOS POR LA UDI, EN LAS
INSTALACIONES Y DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE LA
CDMB

-~
Contratista UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION Y DESARROLLO UDI -~
NIT Contratista 890212433
Representante legal CASTRO CASTRO JAIRO s
contratista -
Valor 0 o
Plazo 3 ANOS ey
Supervisor o interventor HEIDI CECILIA TAVERA AMADO
Cargo supervisor o contrato | JEFE DE OFICINA r

suscrito con el interventor

Funcionario competente
para aprobar inicio del
contrato

TAVERA AMADO HEIDI CECILIA

Acto administrativo que
delega funciones a
funcionaric competente

Resolucion 0041 del 2024
&

Fundamento juridico de la
suscripcion acta de inicio

Art. 41 Ley 80 de 1.993 con la modificacidn del inciso segundo por

el art. 23 Ley 1150 de 2007

En Bucaramanga, en la fecha indicada, se reunieron con el fin de evaluar y aprobar la iniciacidn del
convenio de asociacién antes referenciado, el funcionaric delegade TAVERA AMADO HEIDI

CECILIA, el supervisor o

interventor HEIDI CECILIA. TAVERA AMADO vy el contratista

UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION Y DESARRGLLO UDI representado legalmente por CASTRO
CASTRO JAIRO, para lo cual procedieron como se sefala.

1. VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

REQUISITO CUMPLE / NO CUMPLE /
NO APLICA

1.1 | REGISTRO No.: VALOR: NO APLICA
PRESUPUESTAL 0.00

1.2 | GARANTIAS No. Poliza: Fecha NO APLICA
APROBADAS Aprobacién:

1.3 | ACREDITACION Certificado de Pagos de CUMPLE
SEGURIDAD SOCIAL | Seguridad Social integral y
(SALUD, PENSION, aportes parafiscales: Fecha 09
ARL) Y APORTES | de Julio de 2025
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PARAFISCALES (si
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2. PLAN DE TRABAJO o CRONOCGRAMA ACTIVIDADES NO APLICA
3. ANTICIPO SI NO X [ Valor $ N/A Pagado Si NO X

Teniendo en cuenta que se encuentran demostrados los requisitos de perfeccionamiento y de
ejecucion del CONVENIO DE ASOCIACION No. 220-16205-3 suscrito entre la CDMB y
UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION Y DESARROLLO UDI, las partes ACUERDAN:

1. Dar inicio al CONVENIO DE ASOCIACION No. 220-16205-3 cuyo objeto es AUNAR
ESFUERZOS ENTRE LA CDMB Y LA UDI, ALREDEDOR DE ACTIVIDADES DE INTERES
COMUN QUE FOMENTEN EL DESARROLLO DEL OBJETO MISIONAL DE LAS
INSTITUCIONES, CUYA FINALIDAD ES ACADEMICA QUE PERMITA TRABAJOS DE
INVESTIGACION, PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION, PROYECTOS DE GRADOQ,
PRACTICAS ACADEMICAS, EMPRESARIALES Y PROFESIONALES DE LOS DIFERENTES
PROGRAMAS ACADEMICOS OFRECIDOS POR LA UDI, EN LAS INSTALACIONES Y DE
ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE LA CDMB, en la fecha de la presente acta. ‘

2. Fijar el 29 de Jufio de 2028 como fecha estimada de terminacion del plazo estipulado. 3~

3. Se deja constancia que se pone a disposicion del contratista, a través del Sistema Integrado de
Gestion y Control SIGC de la CDMB, el Manual Ambiental, Seguridad y Salud para la contratacién
de bienes y servicios.

4. La Subdireccion GESA - OFICINA DE GESTION SOQCIAL Y AMBIENTAL remitira la presente
acta a mas tardar el dia habil siguiente a su firma, a la Oficina Contratacién para su publicacién

en el SECOP I
5 __ Ny e 7 g

Nombre: TAVERAZAMADO HEID| CECILIA Nombre: HEIDT CECILIA TAVERA AMADO

Secretario Genefal/ Subdirector o Jefe de Oficina Supervisor ¢ Interventor
C.C. No. 37721284 C.C. No. 37721284

Nombre: JAIRQ GASTRYD CASTRO

Rente egal
UNIVERSIDAD DE INVE CJON Y DESARROLLO UDI
Contratista o representante legal
C.C. No. 890212433




