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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd 30 de julio del 2025

Sefior

JUAN CAMILO PULGARIN VANEGAS

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7980041

Supervisor logistica y formacidn complementaria

Dependencia Coordinacidn logistica y formaciéon complementaria

Ciudad Bogota
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes julio del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7980041 del afio 2025

Narly Beatriz Sdnchez Caviedes, identificado con la cédula de ciudadania No. 65.630.414 de
Ibagué, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacidén de logistica y formacién
complementaria, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia,

a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma VEINTIOCHO
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTITRES MIL SEISCIENTOS TRES PESOS M/CTE (S S
28,823,603). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
Primer pago correspondiente al mes de junio por valor de DOS MILLONES DOSCIENTQOS
NOVENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE (S $ 2,299,756) b)
Cinco (5) pagos iguales por los meses de julio a noviembre de 2025 por valor de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($
4,599,511) c) Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2025 por valor de
TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTSO NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE (
$ 3,526,292)

Plazo: Sera hasta el 23 de diciembre de 2025.
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OBIJETO: Prestar los servicios personales de caracter temporal, con autonomia e independencia,
para atender la formacién complementaria de los aprendices en las competencias técnicas
relacionadas con la red de conocimiento informatica, disefio y desarrollo de software en la
modalidad presencial, cumpliendo los procesos y lineamientos de la formaciéon profesional
integral y las necesidades del Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias de la

Informacion.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Desarrollar  actividades de | Se programo la realizacién | Anexo No. 1
apoyo en la planeacion de los | del curso | Listados de asistencia
procesos de la competencia | |MPLEMENTACION DE | Guias fichas
asignada por la supervision, | soLUCIONES DE | 3272863 IA ARINTIA,
segln la modalidad en la que | \TE||GENCIA ARTIFICIAL | 3289963 POWER B
se oriente el programa, de | 4o .00 ARINTIA ARINTIA, 3292748 —
1 acuerdo con las necesidades 3282759 A
del servicio, las cuales P
contemplan las  jornadas POLITECNICO
académicas y sedes adscritas
que maneje el centro de
formacion, en la red de
conocimiento y drea tematica
citada en el objeto contractual.
Realizar la evaluacién de los | Para el periodo objeto de | Anexo No. 2
aprendices acorde a la | este pago,lanecesidad del | Reporte de Juicios
5 normatividad y registrarlos | servicio no  requirié | Evaluativos 3272863.
oportunamente en los | ejecutar actividades
aplicativos dispuestos por la correspondientes a esta
entidad. L
obligacion.
Reportar las novedades | Para el periodo objeto de | Anexo No. 3
académicas y/o disciplinarias | este pago, la necesidad del | Para el periodo objeto
de los aprendices asignados a | servicio no requirio | de este pago, la
3 la coordinacion. ejecutar actividades | necesidad del servicio
correspondientes a esta | no requirié ejecutar
obligacion. actividades
correspondientes a
esta obligacion.
Participar en los comités de | Para el periodo objeto de | Anexo No. 4
4 evaluacidn y seguimiento a los | este pago, la necesidad del | Para el periodo objeto
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/nsanchezc_sena_edu_co/Documents/1%20Complementaria%202025/3272863%20IMPLEMENTACION%20DE%20SOLUCIONES%20DE%20INTELIGENCIA%20ARTIFICIAL?csf=1&web=1&e=MTdi02
https://drive.google.com/drive/folders/1H8UK159Btg3FblS_yH49m130xdKxiLGy?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/18qDbjf-Dphp1QJNXWJnTqLMJdxaQQTwD?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1YpdGIs3we0QXJ1lHgJaRc-j3bRlasQB_?usp=drive_link
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aprendices cuando se | servicio no requiri6 | de este pago, Ila
requiera. ejecutar actividades | necesidad del servicio
correspondientes a esta | no requiri6 ejecutar
obligacion. actividades
correspondientes a
esta obligacion.
Implementar las estrategias | Para el periodo objeto de | Anexo No.5
para preparar, orientar, | este pago, la necesidad del | Para el periodo objeto
evaluary apoyar el aprendizaje | servicio no requiri6 | de este pago, |la
utilizando las herramientas y | ejecutar actividades | necesidad del servicio

métodos definidos por la | correspondientes a esta | no requiri6 ejecutar

entidad. obligacion. actividades
correspondientes a
esta obligacion.

Apoyar las actividades | Impartir formacién curso |Anexo No 6 Apoyar las

relacionadas con el desarrollo
curricular de los programas de
formacidon asociados con la
linea medular que imparte el
centro, de acuerdo con la
necesidad y las tendencias del
sector.

IMPLEMENTACION DE
SOLUCIONES DE
INTELIGENCIA ARTIFICIAL
48 Horas ARINTIA,

VISUALIZACION DE DATOS
USANDO POWER BI 48

horas ARINTIA,
IMPLEMENTACION DE
SOLUCIONES DE

INTELIGENCIA ARTIFICIAL
48 Horas POLITECNICO

actividades relacionadas
Evidencias de las
sesiones orientadas del
1 al 18 de julio ficha
3272863 IA ARINTIA,
Evidencias de las
sesiones orientadas del
21 al 29 de julio 3289963
POWER Bl ARINTIA,
Evidencias de las
sesiones orientadas del
22 al 29 de julio en las

fichas 3292748 -
3282759 IA
POLITECNICO.
Formular, ejecutar y evaluar | Para el periodo objeto de | Anexo No.7
cuando sea necesario, las | este pago,la necesidad del | Para el periodo objeto
actividades derivadas de los | servicio no requirio | de este pago, Ia
procesos de autoevaluacién y | ejecutar actividades | necesidad del servicio

registro calificado de los
programas de formacién en los
tiempos establecidos por el
centro de formacién, la
Direccibn  General y el
Ministerio de  Educacién
Nacional, para la actualizacién
de planes y programas de
formacion, en sintonia con las
necesidades del entorno y su
especialidad.

correspondientes a esta
obligacion.

no requirid ejecutar
actividades
correspondientes a
esta obligacion.
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/nsanchezc_sena_edu_co/Documents/1%20Complementaria%202025/3272863%20IMPLEMENTACION%20DE%20SOLUCIONES%20DE%20INTELIGENCIA%20ARTIFICIAL?csf=1&web=1&e=MTdi02
https://drive.google.com/drive/folders/1H8UK159Btg3FblS_yH49m130xdKxiLGy?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/18qDbjf-Dphp1QJNXWJnTqLMJdxaQQTwD?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1YpdGIs3we0QXJ1lHgJaRc-j3bRlasQB_?usp=drive_link
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Aplicar y hacer cumplir lo | Para el periodo objeto de | Anexo No. 8
establecido en el reglamento | este pago, la necesidad del | Para el periodo objeto
del aprendiz. servicio no requiri6 | de este pago, Ia
3 ejecutar actividades | necesidad del servicio
correspondientes a esta | no requiri6 ejecutar
obligacion. actividades
correspondientes a
esta obligacion.
Apoyar la promocién de los | Para el periodo objeto de Anexo No. 9 Para el
programas de Formacion | este pago, la necesidad del | periodo objeto de este
Profesional Integral y | servicio no requirio ejecutar | pago, la necesidad del
9 participar en actividades de | actividades servicio no requirié
divulgacidn tecnoldgica. correspondientes a esta ejecutar  actividades
obligacion. correspondientes a
esta obligacion.
Presentar oportunamente los | Entrega del informe | Anexo No. 10
informesy reportes requeridos | mensual de actividades con | Soportes GCy GF
10 sobre las actividades | sus respectivas evidencias.
formativas, usando los
formatos Y plataformas
indicadas por el SENA.
Participar en las actividades | Asistencia a la reunién | Anexo No. 11
convocadas por la supervision | programada por la | Asistencia ala reunion
11 | relacionados con la ejecucion | subdireccién el dia 11 de | programada por la
del objeto contractual. julio de 2025 subdireccién el dia 11 de
julio de 2025
Velar por el buen uso de los | Para el periodo objeto de | Anexo No. 12
elementos y equipos ubicados | este pago, la necesidad del | Para el periodo objeto
en el lugar donde se preste el | servicio no requirio | de este pago, la
12 servicio. ejecutar actividades | necesidad del servicio
correspondientes a esta | no requirié ejecutar
obligacion. actividades
correspondientes a
esta obligacion.
Garantizar la participacion de | Para el periodo objeto de | Anexo No. 13
aprendices y participar en las | este pago, la necesidad del | Para el periodo objeto
actividades programadas por | servicio no requirio | de este pago, la
13 el grupo de Bienestar al | ejecutar actividades | necesidad del servicio

Aprendiz.

correspondientes a esta
obligacion.

no requirié ejecutar
actividades
correspondientes a
esta obligacion.
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Aplicar los procesos vy | Para el periodo objeto de | Anexo No. 14
procedimientos establecidos | este pago, la necesidad del | Para el periodo objeto
por la entidad, para la gestién | servicio no requirié | de este pago, la
14 documental relacionada con el | ejecutar actividades | necesidad del servicio
objeto contractual. correspondientes a esta | no requirid ejecutar
obligacion. actividades
correspondientes a esta
obligacion.
Las demds que sean necesarias | Para el periodo objeto de | Anexo No. 15
para el cumplimiento del | este pago, la necesidad del | Para el periodo objeto
objeto del contrato. servicio no requirio | de este pago, la
15 ejecutar actividades | necesidad del servicio
correspondientes a esta | no requirid ejecutar
obligacion. actividades
correspondientes a esta
obligacion.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LAORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
5
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como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7977332898 de la planilla, expedido por SOI correspondiente al mes de
junio del afio 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Cordialmente,

NARLY BEATRIZ SANCHEZ CAVIEDES
Contratista
C.C. No. 65630414 de Ibagué

Recibi a satisfaccion:

Firma

JUAN CAMILO PULGARIN VANEGAS

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7980041
Supervisor logistica y formacion complementaria
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: NARLY BEATRIZ SANCHEZ CAVIEDES

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

FECHA INICIAL: 01/07/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  31/07/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3272863 - IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES DE INTELIGENCIA
DE APRENDIZAJE: ARTIFICIAL

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1: PREPARAR EL ENTORNO DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES TECNOLOGICAS DEL NEGOCIO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA2: DESPLEGAR LA SOLUCION DE ACUERDO CON LA ARQUITECTURA Y LAS POLITICAS DE LA SOLUCION

RA3: EVALUAR EL PROCESO DE DESPLIEGUE APLICANDO LAS BUENAS PRACTICAS DE LA ORGANIZACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 47,60

FICHA 3292748 - IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES DE INTELIGENCIA
DE APRENDIZAJE: ARTIFICIAL

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1: PREPARAR EL ENTORNO DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES TECNOLOGICAS DEL NEGOCIO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

29/07/25 22:43 Page 1 of 3



RA2: DESPLEGAR LA SOLUCION DE ACUERDO CON LA ARQUITECTURA Y LAS POLITICAS DE LA SOLUCION

RA3: EVALUAR EL PROCESO DE DESPLIEGUE APLICANDO LAS BUENAS PRACTICAS DE LA ORGANIZACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,90

FICHA 3292759 - IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES DE INTELIGENCIA
DE APRENDIZAJE: ARTIFICIAL

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1: PREPARAR EL ENTORNO DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES TECNOLOGICAS DEL NEGOCIO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA2: DESPLEGAR LA SOLUCION DE ACUERDO CON LA ARQUITECTURA Y LAS POLITICAS DE LA SOLUCION

RA3: EVALUAR EL PROCESO DE DESPLIEGUE APLICANDO LAS BUENAS PRACTICAS DE LA ORGANIZACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,90

FICHA 3289963 - VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI
DE APRENDIZAJE:

~ INTEGRAR DATOS SEGUN TECNICAS DE VISUALIZACION Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS DE ANALISIS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1:
DEFINIR EL MODELO DE DATOS SEGUN LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS.

RA 2:
CONSTRUIR LA SOLUCION DE ANALITICA DESCRIPTIVA Y VISUALIZACION DE ACUERDO CON LA HERRAMIENTA INFORMATICA

SELECCIONADA.

RA 3:
VALIDAR LA SOLUCION DE ANALITICA DESCRIPTIVA Y VISUALIZACION DE DATOS, DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 101,20

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: NARLY BEATRIZ SANCHEZ CAVIEDES

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
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