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ADICION N.° 01 AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N.° F5-F24-054-2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE FLORENCIA, CAUCA

NIT: 800188492-1

CONTRATISTA: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SUROCCIDENTE E.S.E.

NIT: 900.145.767-8

REPRESENTANTE LEGAL: | JOHNNY ALEXANDER DAVILA IMBACHI

IDENTIFICACION R. L: C.C. N° 87.943.832 DE TUMACO, NARINO

OBJETO: PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC VIGENCIA 2025

CIENTO TREINTA Y SEIS MILLONES TRECIENTOS VEINTIUN MIL

VALOR INICIAL DEL QUINIENTOS  VEINTIDOS PESOS CON OCHENTA Y CINCO

CONTRATO: CENTAVOS ($ 136.321.522,85) MICTE
DIECIOCHO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL
VALOR ADICIONAL: DOSCIENTOS QUINCE PESOS CON VEINTE CENTAVOS
, ($ 18.985.215,20) M/CTE.
DURACION: OCHO (08) MESES.
DISPONIBILIDAD o
PRESUPUESTAL: N.° 154 DEL 25 DE MARZO DE 2025
DISPONIBILIDAD o
PRESUPUESTAL ADICION: N.® 392 DEI_,26 DE JULIO DE 2025 |
SUPERVISOR: SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA

MUNICIPAL

Entre los suscritos ROBERT ERMINSON CRUZ LASSO, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania N.° 76.358.311 expedida en Florencia, Cauca, obrando en nombre y representacion de la
entidad estatal particularmente denominada MUNICIPIO DE FLORENCIA, CAUCA, que para todos los
efectos juridicos y legales se identifica con NIT 800188492-1, conforme a la credencial N.° E-27 del tres (3)
de noviembre de 2023, suscrita por el Registrador del Estado Civil y Acta de Posesion N.° 001 de fecha 28
de diciembre de 2023, suscrita por el Juzgado Promiscuo Municipal de Florencia, Cauca, haciendo uso de
sus facultades conferidas en el articulo 315 numeral 10 y 211 de la Constituciéon Politica de Colombia,
articulo 91, literal D, numeral 5 de la Ley 136 de 1994, articulo 11, numeral 3, literal b de la Ley 80 de 1993
quien en adelante se denominara EL MUNICIPIO DE FLORENCIA, CAUCA, por una parte, y por la otra,
la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SUROCCIDENTE E.S.E., quien para todos los efectos legales se
identifica con el NIT 900145767-8, representada legalmente por el sefior JOHNNY ALEXANDER DAVILA
IMBACHI, identificado con cédula de ciudadania N.° 87.943.832 expedida en Tumaco, Narifio, quien actia
en su nombre y representacion, dada su condicién de gerente, nombrado mediante Decreto Departamental
0254-04-2024 y posesionado para el ejercicio del cargo segun Acta N.° 039-01-04-2024, quien en el
presente convenio se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la presente adicion al
Contrato Interadministrativo F5-F24-054-2024, previas las siguientes consideraciones: 1.- Que dado el
objeto contractual para la ejecucién del Plan de Intervenciones Colectivas 2025, segun Acta del Comité
Técnico de fecha 25 de julio de 2025, se requiere modificar algunas actividades y adicionar otras, con la
correspondiente adicién en valor, como se describe a continuacién: Con el fin de fortalecer el impacto en
salud publica en el municipio de Florencia, se propone la adicion de actividades estratégicas en el contrato
interadministrativo F5-F24-054-2025 entre el municipio de Florencia, Cauca, y la Empresa Social del
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Estado Suroccidente E.S.E., destinado a la ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025.
Esta propuesta responde a la necesidad de ampliar el alcance y profundidad de las acciones en salud que
abordan factores criticos de prevencidn y promocion de la salud en diferentes poblaciones vulnerables y de
alto riesgo en el &rea urbana y rural del municipio, asi: En el marco del Plan de Intervenciones Colectivas —
PIC Vigencia 2025, el Municipio de Florencia, Cauca suscribio el Contrato Interadministrativo N.® F5-F24-
054-2025 con la ESE Suroccidente, con el objetivo de ejecutar las acciones de promocion de la salud y
prevencion de la enfermedad en el territorio, conforme a los lineamientos del Ministerio de Salud y
Proteccidn Social. Dando continuidad al proceso de implementacion y seguimiento del PIC, el 25 de julio de
2025 se llevo a cabo el Comité Técnico N.° 1, con la participacion del Dr. Damian Bolivar Solarte,
Coordinador de Salud Municipal; Julieth Carolina Hoyos, Coordinadora del PIC Municipal en representacion
de la ESE Suroccidente; y el Dr. Juan Felipe Ramos Silva, Secretario de Gobierno y Participacion
Ciudadana. Durante la sesion se analizaron propuestas de ajuste técnico y operativo a las actividades
inicialmente contempladas en el contrato, en virtud de las realidades institucionales, comunitarias y
educativas identificadas durante la ejecucion. Como resultado de este analisis, se acordaron
modificaciones a las actividades 19, 20 y 21, asi como la inclusién de la actividad 24, con sus respectivos
productos y soportes, lo que implica una adicién presupuestal para garantizar su ejecucion. Entre los
cambios acordados se encuentran: Reformulacion de la actividad 19, reduciendo el nimero de grupos de
danzas inicialmente previstos, adaptandolo a la realidad institucional y permitiendo el fortalecimiento de un
solo grupo en el municipio, sin perder el enfoque en la promocién de la identidad cultural y los estilos de
vida saludables. Modificacion de la actividad 20, ajustando su frecuencia y metodologia, para responder
a las dinamicas de participacion de los padres de familia del Centro Educativo Los Arboles. Se fortalece la
Escuela de Padres con un plan de capacitacion estructurado, abordando tematicas como salud mental,
crianza positiva y comunicacion efectiva. Reformulacién de productos en la actividad 21, mejorando el
enfoque y pertinencia de los eventos programados como el Festivalito Gastrondémico y la feria agropecuaria
municipal, e incorporando un nuevo producto videografico que fortalece el componente de seguimiento y
visibilizacion comunitaria. Inclusion de la nueva actividad 24, orientada al fortalecimiento de los procesos
de inclusion educativa mediante estrategias psicoeducativas en el aula, priorizando la identificacién de
estudiantes con barreras para el aprendizaje y promoviendo rutas de atencién intersectorial a través del
comité de salud mental. Estas modificaciones responden a las necesidades emergentes del contexto social
y educativo del municipio, y tienen como finalidad mejorar la calidad, pertinencia e impacto de las
intervenciones del PIC en la comunidad florenciana, asegurando el cumplimiento de los principios de
eficiencia, eficacia y participacion social. 2. Que la Ley 80 de 1993 permite que los contratos sean
adicionados cuando requieren ser modificados, ajustados y/o adicionados. 3. Que, de conformidad con la
Ley 80 de 1993, articulo 40, paragrafo, inciso 2, es posible adicionar los contratos hasta en el 50 % mas del
valor del contrato inicial: “Los contratos no podran adicionarse en mas del cincuenta por ciento (50 %) de
su valor inicial, expresado éste en salarios minimos legales mensuales". 4. Que en comité técnico de fecha
25 de julio de 2025, se viabilizé por parte de la supervision adicionar en valor y en actividades el presente
convenio. Las partes acuerdan que, en razén a la ampliacion de las actividades, se requiere la
correspondiente adicion presupuestal, como se establece en el anexo técnico. 5. Que, en fecha 26 de julio
de 2025 y una vez verificada la necesidad de adicionar las actividades que guardan plena relacién con el
objeto del convenio, el comité técnico dio viabilidad para la presente adicion, la cual fue autorizada por el
sefior alcalde en la misma fecha. Por lo anterior, las partes hemos convenido celebrar la presente adicion
al Contrato Interadministrativo, conforme a las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: Adiciénense y
modifiquense las siguientes actividades, con su correspondiente valor, al convenio cuyo objeto es PLAN
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DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC VIGENCIA 2025.

CANTIDAD
ACTIVIDAD PRODUCTOS PROGRAMADA
PARA EL ANO

VALOR
UNITARIO

1Plan de trabajo (adjuntar
convocatoria, listados de
asistencia y registro fotogréfico, 1 $ 1.000.000,00
acta de socializacion del plan de
trabajo).

2. Informe con seguimiento al plan
de trabajo, que incluya evidencias
fotograficas, donde se evidencie el 1 $ 1.000.000,00
desarrollo de las actividades
contratadas.

3. Informe final que incluya la
socializacién final de las acciones 1 $ 1.200.000,00
ejecutadas del plan de trabajo.
Informe de ejecucién cuali -
cuantitativo que detalle el avance
del seguimiento realizado a los
planes y que incluya:
1. Excel diligenciado con el
seguimiento a planes individuales
y familiares, previamente
concertado y aprobado por la
Secretaria de Salud Municipal.
2. Soportes de los avances y
gestiones adelantadas en la
ejecucion de planes individuales y
familiares. (Material IEC utilizado,
registros fotogréficos, Listados de
asistencia por tipo de alerta
individual y familiar)

Informe final que contenga la
evaluacion cualitativa y
cuantitativa donde se evidencie la
ejecucion de planes individuales y
familiares, donde se incluya el
total de la poblacién atendida,
relacionando la poblacion Victimas
de conflicto armado, Personas con
Discapacidad, Etnia, Curso de
Vida, debe incluir:

1. Realizar un proceso de
socializacion de las
actividades contratadas con
todos los actores presentes en
el municipio (SM, IPS, EAPB,
organizaciones comunitarias,
ONG vy todos sectores que
intervienen en el municipio).

3 $ 500.000,00

2. Realizar el seguimiento a la
ejecucion de planes y alertas
individuales 'y  familiares
generados en la
caracterizacion  previamente
realizada en el microterritorio
(Vereda el Campo)

1 $ 700.000,00
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1. Excel consolidado final del
seguimiento a planes individuales
y familiares.
2. Soportes de las gestiones
realizadas en la ejecucion de
planes individuales y familiares.
(Material 1EC utilizado, registros
fotogréficos, Listados de
asistencia por tipo de alerta
individual y familiar)
3. Adjuntar listados de asistencia
digitales de toda la poblacion
intervenida.

3. Realizar dos jornada de
salud comunitaria en del
Microterritorio  (Vereda el
Campo) en articulacién con
IPS, SSM, EAPB, ofras
instituciones  (secretaria  de
Deporte, ICBF, organizaciones
juveniles, enlace de victimas,
enlace de discapacidad) vy
demas actores presentes en el
municipio, que incluya
acciones de informacién en
salud y habitos saludables,
practica de actividad fisica.

1. Acta reunion previo a cada
jornada con todos los actores
presentes en el municipio, con la
socializacion, concertacion y
definicion de plan de accion para
el desarrollo de la jornada de
salud (adjuntar registro fotogréfico,
convocatoria, listados de
asistencia y plan de accion que
contenga justificacion, Objetivo,
metodologia y cronograma de
jornadas).

La jornada debera incluir como
minimo:  Vacunacion, tamizaje
visual y auditivo, prevenciéon de
alteraciones de la Salud bucal:
Soy Generacién mas Sonriente,
identificacion  (tamizajes)  del
riesgo cardiometabolico,
sintomaticos respiratorios y salud
mental, informacion en salud
desarrollada con  metodologia
participativa y lidica como minimo
en  derechos  sexuales vy
reproductivos,  prevencion  del
consumo de SPA, salud mental,
estilos de vida saludable segun las
alertas predominantes del
microterritorio basadas en el
proceso de caracterizacién del

2 $ 500.000,00
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afo 2023.

2. Un informe cuali - cuantitativo
por jornada, donde se describa el
impacto de la jornada comunitaria,
donde se describa y evidencie la
metodologia ludica y participativa
para el desarrollo de |la
informacion en salud, se debe
adjuntar:

1. Listado de asistencias por cada
por cada servicio ofertado.
2. Base que evidencie de
poblacion susceptible de acuerdo
al esquema de vacunacion
vigente.

3. Excel con el registro diario de
vacunacion de la  jornada
ejecutada.

4. Bitacora inicial y de seguimiento
de alteraciones visuales vy
auditivas, si se presentan.
5. Actividaes en el marco de "Soy 2 $4.000.000,00
generacion mas Sonriente" segun
la poblacion asistente.
6. Excel con identificacion de
poblacion con riesgo
cardiometabolico, si se presentan.
7. Excel con identificacion de
sintomaticos respiratorios TB (si
se presenta)
8. Excel con identificacion de
riesgos en salud  mental.
9. Registro fotografico por cada
servicio ofertado.
10. Listado de asistencia digital de
la poblacién intervenida donde se
identifique el servicio al que se
asistio.

11.  Certificacién de un lider
comunitario, sobre la realizacion y
servicios ofertados durante la
jornada.

4. Realizar un proceso de | 1. Informe que contenga:
educacién para la salud con | Plan de capacitacion para el

1 $ 1.000.000,00
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enfoque diferencial y étnico
donde se aplique el desarrollo
de capacidades en habilidades
para la vida en la Institucion
Educativa Toribio Paz
Moncayo.

desarrollo de los modulos de
habilidades para la  vida,
concertado con los actores
institucionales del Municipio (SSM,
Secretaria de educaciéon municipal
- docentes, personero,
representantes  estudiantiles Y
representes de padres de familia)
que  contenga introduccion,
objetivos metodologia, proceso de

evaluacion,  cronograma  con
identificacion de acciones,
responsables y tiempos de

gjecucién que favorezca la
sensibilizacion en los siguientes
temas:

1. Alimentacion saludable
(Promocién de consumo de frutas,
verduras y adecuada
manipulacion ~ de  alimentos,
potabilizacion del agua.
2. Adecuado lavado de manos.
3.Potabilizacion del agua.
4. Mensajes claves de prevencion
de IRA/EDA.
5. Prevencion de violencias
basadas en género y violencias
sexuales,

6. Prevenciéon de consumo de
SPA e intencidbn  suicida,
7. Promocion de los derechos
sexuales y reproductivos
8. Autocuidado en salud bucal
9. Tuberculosis
Ademas de debe incluir:
- Acta de reunién de articulacién.
- Registro Fotografico.
- Listados de asistencia.

2. Informe bimestral que contenga
el desarrollo de minimo de 2
sesiones en la |E segun el plan de
capacitacion 'y el cronograma
debe contener el analisis de las
evaluaciones, anexar:

4 $ 1.150.000,00
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- Registro fotografico.
Listados de  Asistencia.

Excel consolidado de las

gvaluaciones.

- Listados de asistencia digital

donde se evidencie la tematica

desarrollada.

- Memorias del material utilizado.

3. Informes (uno inicial, uno de
avance y un final) en las acciones
desarrolladas  del plan de
implementacion ~ de  tiendas
escolares saludables, clases vy
recreos activos en cada una de las
sedes educativas empleando
todos los pasos descritos en la
ruta metodoldgica de escuelas de
puertas  abiertas EPA  del
MINSALUD. Se debe incluir:

- Actas de reunion.
- Registros fotogréficos.
- Listados de asistencia.

- Firma de acuerdo de Voluntades
para la promocién de MCYEVS.

$ 800.000,00

5. Promocion de estilos de
vida saludable en el entorno
comunitario dirigido al curso de
vida: infancia, adolescencia,
juventud, adultez y vejez
(mayores de 5 afos) de la
zona rural y urbana en el
municipio.

1. Informe inicial de la creacion de
los 4 grupos de actividad fisica no
regulares (1 vez por semana) en
las escuelas de bella vista, el hato
y las dos (2) escuelas de la
cabecera municipal. Este debe
contener:

- Descripcion del proceso de
convocatoria.

- Caracterizacion
sociodemografica ( numero de
personas, curso de vida, sexo,
grupo étnico, poblacion
vulnerable), consolidado de estilos
(personas que consume frutas,
verduras, alcohol, tabaco), cruce
de variables con su respectiva
grafica (sexo, curso de vida,
estlos de vida saludable).
- Cronograma.

$ 1.500.000,00
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- Ficha de Inscripcion y Registro
de Usuarios HEVS por cada
miembro de los  grupos.
- Base de actividad fisica con el
formato de evaluacion inicial.

2. Informes bimestrales de los
cuatro (4) grupos No regular de
actividad fisica conformados para
la practica de actividad fisica, el
informe debe ser descriptivo, con
reporte de avances, hallazgos
importantes, se debe anexar:
- Registros fotograficos (4 fotos
por sesion)
- Listados de asistencia.
- Plan de trabajo de las sesiones
por grupo trabajado.

4 $ 1.500.000,00

3. Informe final de los 4 grupos No
regulares de actividad fisica
conformados con el respectivo
analisis de la evaluacion inicial y
final, este debe contener:
- Descripcion del proceso de
asistencia de los participantes,
dificultades, logros, hallazgos y
recomendaciones.

- Base de actividad fisica con el
formato de evaluacion final.
- Listados de asistencia digitales
de la poblacion intervenida, donde
se evidencie el tipo de grupo y las
fechas de realizacion de cada
encuentro.

1 $ 1.500.000,00

6. Realizar una intervencion de
informacién en salud que
genere  movilizacién  social
entorno a la celebracién del
dia del nifio en la vereda Los

1. Plan de trabajo para la
celebracion del dia del nifio
concertado  intersectorialmente
con los actores municipales que
inciden en la tematica. (Acta de
concertacion del plan de trabajo,
convocatoria, listados de
asistencia, registro fotogréfico).

1 $ 1.200.000,00

Arboles.

2. Informe de la jornada en el
marco de la celebracion nacional
del dia del nifio, para este evento

$
14.000.000,00
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se debe convocar a la comunidad
estudiantil, docentes, padres de

familia, comunidad
Nota 1: Organizar la logistica con
plan de trabajo concertado

intersectorialmente con los actores
municipales que inciden en la
tematica, la celebracion debe
incluir ~ actividades ludicas 'y
recreativas, entrega de regalos de
premiacion, kit de  juegos
tradicionales, refrigerios,
hidratacion.

3. Informe videografico de las
actividades realizadas.

1 $ 800.000,00

1. Documento de la estrategia
(nombre de la estrategia,
introduccion, objetivos,
justificacion, metodologia,
tematica y cronograma donde se
evidencie el desarrollo de un
encuentro mensual).

1 $ 500.000,00

7. Realizar acciones en pro del
fortalecimiento de los cursos
psicoprofilacticos.

2. Acta de Articulacion con la
Coordinaciéon de la Unidad de
Atencion en Salud de Florencia,
jefe encargada del area de
gestantes y SSM para el
establecimiento del cronograma
del curso psicoprofilactico y la
definicibn de las tematicas a
trabajar. Se  debe anexar:
- Registros fotogréficos.
- Listados de asistencia.
- Plan de accion.

1 $ 500.000,00

3. Informe  bimensual  del
desarrollo del Ccurso
psicoprofilactico,  donde  se
evidencie la temética desarrollada,
responsable de la actividad,
refrigerios y demas material de
apoyo utilizado, se debe anexar,
registro fotografico, minimo 8
registros fotograficos (curso y
refrigerios) por encuentro y

4 $ 1.000.000,00
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listados de asistencia.

4. Base de datos de gestantes
asistentes con reporte mensual de
novedades y reporte a la
Secretaria de Salud Municipal.

$ 300.000,00

5. Informe de la Celebracion del
Baby Shower en articulacion con
la SSM al octavo encuentro,
donde se entreguen: kits de recién
nacidos, refrigerios para las
gestantes y sus acompanantes y
se realicen  acciones de
fortalecimiento de lazos familiares
entre otras actividades.
(previamente concertado con la
SSM)

$ 8.821.522,85

1.Plan de accién de cada jornada
de Salud

$200.000,00

2. Elaboracion de cronograma
(pre-jornada).

$ 50.000,00

8. Realizar apoyo logistico a
las jornadas de vacunacion
"Municipales, Departamentales
y Nacionales".

3. Informe por jornada de
vacunacion con andlisis cuali
cuantitativo de cada jornada
donde se describa las actividades
desarrolladas (minimo 4 fotos por
informe)

$ 600.000,00

4. Registro de cada jornada con
base en los lineamientos vy
formatos del Ministerio de Salud y
Proteccion Social.

$ 100.000,00

9. Realizar una jornada de
salud comunitaria en el
corregimiento de Marsella en
articulacion con IPS, SSM,
EAPB, otras instituciones
(secretaria de Deporte, ICBF,
organizaciones juveniles,
enlace de victimas, enlace de
discapacidad) y demés actores
presentes en el municipio, que

incluya acciones de
informacién en salud y habitos
saludables,  practica de
actividad fisica.

1. Acta reunion previo a cada
jornada con todos los actores
presentes en el municipio, con la
socializacion, concertacion y
definicion de plan de accion para
el desarrollo de la jornada de
salud (adjuntar registro fotogréfico,
convocatoria, listados de
asistencia y plan de accién que
contenga justificacién, Objetivo,
metodologia y cronograma de
jornadas).

La jornada deberd incluir como

$ 1.000.000,00
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minimo:  Vacunacion, tamizaje
visual y auditivo, prevencion de
alteraciones de la Salud bucal:
Soy Generacion mas Sonriente,
identificacion  (tamizajes)  del
riesgo cardiometabolico,
sintomaticos respiratorios y salud
mental, informacién en salud
desarrollada con  metodologia
participativa y ludica como minimo
en  derechos  sexuales vy
reproductivos,  prevencién  del
consumo de SPA, salud mental,
estilos de vida saludable.

2. Un informe cuali - cuantitativo
por jornada, donde se describa el
impacto de la jornada comunitaria,
donde se describa y evidencie la
metodologia ludica y participativa
para el desarrollo de |la
informacion en salud, se debe
adjuntar:

1. Listado de asistencias por cada
por cada servicio ofertado.
2. Base que evidencie de
poblacién susceptible de acuerdo
al esquema de vacunacion
vigente.

3. Excel con el registro diario de
vacunacion de la  jornada
ejecutada.

4. Bitacora inicial y de seguimiento
de alteraciones visuales vy
auditivas, si se presentan.
5. Actividades en el marco de
"Soy generacion mas Sonriente"
segun la poblacion asistente.
6. Excel con identificacion de
poblacion con riesgo
cardiometabolico, si se presentan.
7. Excel con identificacion de
sintomaticos respiratorios TB (si
se presenta)
8. Excel con identificacion de

1 $ 3.500.000,00
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riesgos en salud  mental.
9. Registro fotografico por cada
servicio ofertado.

10. Listado de asistencia digital de
la poblacién intervenida donde se
identifique el servicio al que se
asistio.

11. Certificacion de wun lider
comunitario, sobre la realizacion y
servicios ofertados durante la
jornada.

10. Promover la participacion
activa de los Nifios, Nifias y
Adolescentes  (NNA)  del
Municipio en la creacion y
difusion de campafias de
sensibilizacion ~ sobre  la
erradicacion del trabajo infantil,

1. Plan de trabajo para la
Erradicacion del Trabajo Infantil,
que contenga  introduccion,
justificacion, objetivos,
metodologia, tematicas, material
educativo, cronograma y
responsables que favorezca la
sensibilizacion en los siguientes
temas:

1. Consecuencias del Trabajo
Infantil en el Desarrollo Cognitivo,
Emocional y Social:
Implementar  tres  campafias
educativas, dirigidas a NNA y sus
familias, que aborden las

. . . 1 $ 500.000,00
enfocandose en la | consecuencias  negativas  del
conmemoracién  del  Dia | trabajo infantil en el desarrollo
Mundial contra el Trabajo | cognitivo, emocional y social de
Infantil y en la educacién sobre | los nifios, utilizando métodos
las consecuencias negativas | interactivos y  participativos.
de esta problematica en el
desarrollo integral de los | 2. Conmemoracion del Dia
menores. Mundial contra el Trabajo Infantil:
12 de junio de 2025
Se debe incluir actividades de
sensibilizacion ~ mediante  la
entrega de folletos (4) , posters (1)
y dos (2) videos, uno informativo
sobre la conmemoraciéon y otro
sobre el desarrollo de la actividad.
2. Informe del desarrollo de las 1 $ 1.000.000,00

Centro Administrativo Municipal
Carrera 3 # 3-34 Barrio El Centro
Florencia, Cauca (195040)

alcaldia@florencia-cauca.gov.co
www.florencia-cauca.gov.co




Florencia, Cauca
Nit. 800188492-1

GESTION JURIDICA
CONTRATO Y/O CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
Codigo: GJ-FT-012:04
Version: 02

Fecha: 30/06/2024

Pég_;ina 13 de 32

tres (3) campafas educativas
sobre las Consecuencias del
Trabajo Infantil en el Desarrollo
Cognitivo, Emocional y Social . El
informe debe incluir:

1. Descripcién de las Campaiias:

Resumen de las actividades
realizadas 'y los  objetivos
alcanzados.

2. Evidencia de la participacion

actva de nifios, nifas 'y
adolescentes  (NNA) 'y sus
familias, incluyendo datos de

asistencia y resultados del pre y
pos test.
3. Detalle de los métodos
interactivos y  participativos
empleados.

4. Andlisis de los resultados y el
impacto de las campafias.

Se deben incluir un minimo de 6
registros  fotograficos para
encuentro que documenten las
actividades realizadas y listados
de asistencia de los participantes
en cada actividad.

3. Acta de articulaciéon con los
entes territoriales involucrados en
la conmemoracion del Dia Mundial
contra el Trabajo Infantil. Se debe
incluir:

1. Registro fotografico (minimo 6
registros fotogréficos)
2. Convocatorias.
3. Listados de asistencia.
4. Plan de accién.

1 $ 1.000.000,00

4. informe de las acciones
ejecutadas durante la
conmemoraciéon del Dia Mundial
contra el Trabajo Infantil, de
acuerdo con el plan de accion

1 $ 2.400.000,00
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establecido. Este informe debe
incluir:

1. Descripcion de las Acciones
Ejecutadas: Un resumen detallado
de las actividades realizadas,
destacando su relevancia y el
impacto en la sensibilizacion sobre
el trabajo infantil.

2. Andlisis que evidencie la
significancia de las actividades en
la promocion de los derechos de
los NNA y la erradicacion del
trabajo infantil.

Se debe incluir 4 registros
fotograficos que documenten las
actividades y la participacion de la
comunidad.

5. Micro SD que contenga los
pantallazos de la divulgacion de:
cuatro (4) folletos, un (1) posters
conmemorativos y dos (2) videos, 1 $ 100.000,00
uno informativo  sobre la
conmemoracion y otro sobre el
desarrollo de la actividad.

1. Documento de la estrategia de
Educacion, Informacion y
comunicacidbn  que  contenga
(nombre de la estrategia,
introduccion, justificacion,
objetivos, metodologia, tematica y
cronograma) dentro de la
11.  Desarrollar  estrategia | metodologia se debe incluir:
educativa para la prevencion 1 $ 750.000,00
del cancer de cuello uterino. -Campafia Educativa en Redes
Sociales y emisoras locales: Se
deben incluir un minimo de ocho
(8) cufas radiales, un (1) poster
sobre el taller de padres, seis (6)
infografias y un (1) video de
prevencion.

- Taller Educativo para Padres:
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Detallar la organizacion de un

taller que aborde temas
especificas,  asegurando  la
distribucion de folletos

informativos durante la actividad.

Nota: entrega de folletos
informativos fisicos a la Secretaria
de Salud Municipal (SSM) vy la
Unidad de Atencidn y Salud (UAS)
de Florencia.

2. Informe bimensual de ejecucion
de la campafia educativa realizada
a través de redes sociales. Este
informe debe incluir:

1. Un resumen de los objetivos y
el contenido de la campafa
educativa publicada en las redes
sociales.

2. Adjuntar capturas de pantalla
que evidencian la informacion
publicada en las redes sociales,
mostrando el alcance vy Ia
interaccion generada.

4 $ 500.000,00

3. Informe de ejecucién del Taller
Educativo para Padres. Este
informe debe incluir los siguientes
elementos:

1. Descripcion de la Organizacién
del Taller: Detallar la planificacion
y ejecucion del taller, incluyendo
los temas especificos abordados.
2. Distribucion de  Folletos
Informativos: Confirmar que se
distribuyeron folletos informativos
a todos los participantes durante
la actividad.
3. Registros Fotograficos: Incluir
un minimo de 8 fotografias que
documenten  las  actividades
realizadas durante el ftaller.
4. Adjuntar cuatro (4) fotografias

1 $ 1.000.000,00
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que evidencien la entrega del
material fisico a la Secretaria de
Salud Municipal (SSM) y a la
Unidad de Atencidn y Salud (UAS)
de Florencia.
5. Listados de Asistencia.

4. Constancia de emisién de las
cufas radiales

1 $ 150.000,00

5. Micro SD que contenga las
ocho (8) cufas radiales, un (1)
poster sobre el taller de padres,
seis (6) infografias y un (1) video
de prevencion.

1 $ 100.000,00

12. Desarrollar una estrategia
para la prevencidn y atencién
oportuna de la enfermedad
mental.

1. Documento de la estrategia de
Educacion, Informacion y
comunicacion  que  contenga
(nombre de la estrategia,
introduccion, justificacion,
objetivos, metodologia, tematica y
cronograma) dentro de la
metodologia se debe incluir:

-Campana Educativa en Redes
Sociales y emisoras locales: Se
deben incluir un minimo de ocho
(8) cufias radiales, ocho (8)
infografias y un (1) video de
conmemoracion del dia mundial
de Salud Mental.
- Taller Educativo  con
Adolescentes de la Institucion
Educativa Toribio Paz Moncayo de
grados 8 y 9: Detallar la
organizacion de un taller que
aborde temas especificos,
asegurando la distribucion de
folletos informativos durante la
actividad.

1 $ 800.000,00

2. Informe bimensual de ejecucion
de la campafia educativa realizada
a través de redes sociales. Este
informe debe incluir:

1. Un resumen de los objetivos y

4 $ 500.000,00
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el contenido de la campafa
educativa publicada en las redes
sociales.

2. Adjuntar capturas de pantalla
que evidencian la informacion
publicada en las redes sociales,
mostrando el alcance y |la
interaccion generada.

3. Informe de ejecucion del Taller
Educativo para adolescentes de la
Institucion Educativa Toribio Paz
Moncayo de grados 8 y 9. Este
informe debe incluir los siguientes
elementos:

1. Descripcion de la Organizacién
del Taller: Detallar la planificacion
y ejecucion del taller, incluyendo
los temas especificos abordados. 1 $ 1.000.000,00
2. Distribucion de  Folletos
Informativos: Confirmar que se
distribuyeron folletos informativos
a todos los participantes durante
la actividad.
3. Registros Fotogréficos: Incluir
un minimo de 8 fotografias que
documenten  las  actividades
realizadas durante el ftaller.
5. Listados de Asistencia.

4. Acta de articulacién con los
entes territoriales involucrados en
la conmemoracion del Dia Mundial
de la Salud Mental (10 de
octubre). Se  debe incluir:

1 $500.000,00
1. Registro fotogréafico (minimo 6
registros fotograficos)
2. Convocatorias.
3. Listados de asistencia.
4. Plan de accion.
5. Informe de las acciones
ejecutadas durante la 1 $ 2.250.000,00

conmemoracion del Dia Mundial
de la Salud Mental, de acuerdo
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con el plan de accién establecido.
Este informe  debe incluir:

1. Descripcion de las Acciones
Ejecutadas: Un resumen detallado
de las actividades realizadas,
destacando su relevancia y el
impacto en la sensibilizacion sobre
la salud mental.

Se debe incluir 4 registros
fotograficos que documenten las
actividades y la participacion de la
comunidad.

6. Constancia de emision de las
cufas radiales

$ 150.000,00

7. Micro SD que contenga las
ocho (8) cufias radiales, ocho (8)
infografias y un (1) video de
conmemoracion del dia mundial
de Salud Mental.

$ 100.000,00

13. Promover la sensibilizacion
y la educacién en la sociedad
sobre la violencia de género,
fomentando la igualdad de

1. Acta de articulacién con los
entes territoriales involucrados en
la  conmemoracién del Dia
Internacional de la Eliminacién de
la Violencia contra la Mujer en el
marco del 25N. Se debe incluir:

1. Registro fotografico (minimo 6

registros fotogréficos)
2. Convocatorias.
3. Listados de asistencia.

4. Plan de accion.

$ 1.000.000,00

derechos y oportunidades, y
apoyando politicas efectivas
para erradicar esta
problematica.

2. informe de las acciones
ejecutadas durante la
conmemoracion del Dia
Internacional de la Eliminacion de
la Violencia contra la Mujer, de
acuerdo con el plan de accion
establecido. Este informe debe
incluir;

1. Descripcion de las Acciones
Ejecutadas: Un resumen detallado

$ 3.200.000,00
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de las actividades realizadas,
destacando su relevancia y el
impacto en la sensibilizacion sobre
la salud mental.

Se debe incluir 4 registros
fotograficos que documenten las
actividades y la participacion de la
comunidad.

14. Disefiar e implementar un
plan de medios para la difusién
de estrategias de prevencion
de violencias digitales.

1. Documento y matriz del plan de
medios que incluya introduccion,
justificacion, objetivos,
metodologia, tematica (guiones de
los ocho (8) mensajes radiales y
cuatro  (4) infografias) 'y
cronograma. Teniendo en cuenta
las siguientes tematicas:

1. Definiciébn de Violencias
Digitales.

2. Consecuencias de las
Violencias Digitales.
3. Sefiales de Alerta.
4. Prevencidon y Autoproteccion.
5. Como Actuar ante Situaciones
de Violencia Digital.
6. Importancia de la Comunicacion
Abierta.

7. Recursos y Apoyo.
8. Promocion de un Uso
Responsable de la Tecnologia.

$ 800.000,00

2. Un Informe con el avance de la
ejecucién del plan de medios
donde se evidencie la difusion de
lo estipulado en la matriz del plan
de medios.

$ 600.000,00

3. Un Informe final con la
ejecucién del plan de medios
donde se evidencie la difusion de
lo estipulado en la matriz del plan
de medios.

$ 600.000,00

4. Micro SD que contenga las
ocho (8) cufias radiales y cuatro
(4) infografias.

$ 100.000,00
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15. Fortalecimiento  del
Proyecto de Vida a través de
Capacitacion para
Adolescentes de Grados 6y 7
de la Institucion Educativa
Toribio Paz Moncayo.

1. Plan de capacitacion que
contenga: Introduccion,
justificacion, objetivos,
metodologia, tematica
(descripcion del material educativo
a utilizar), proceso de evaluacion y
cronograma donde se evidencie el
abordaje de las siguientes
tematicas:

1. Autoconocimiento y Autoestima.
2. Manejo de Emociones.
3. Habilidades Sociales vy
Comunicacion Asertiva.
4. Toma de Decisiones vy
Resolucion de Problemas.
5. Establecimiento de Metas vy
Planificacion.

6. Prevencion de Riesgos vy
Autocuidado.

7. Construccion de Relaciones
Saludables.

1 $ 600.000,00

2. Informe bimensual de |la
ejecucion del plan de
capacitacion, donde se evidencie
la metodologia utilizada en cada
encuentro, asi como un analisis
del proceso de evaluacion de los
encuentros. Se debe anexar:
1. Registro fotografico (minimo 4
registros fotogréficos)
2. Excel consolidado de las
evaluaciones.

3. Listados de asistencia.
4. Memorias del material utilizado.

4 $ 800.000,00

16. Promover campafas,
jornadas y actividades
pedagogicas orientadas a la
prevencion de embarazos no
deseados en adolescentes de
los grados décimo y once de la
Institucion Educativa Toribio
Paz Moncayo, fomentando la
realizacion de estas iniciativas

1. Documento de la estrategia de
Educacion, Informacion y
comunicacion  que  contenga
(nombre de la estrategia,
introduccion, justificacion,
objetivos, metodologia, tematica y
cronograma) dentro de Ila
metodologia se debe incluir:

1 $ 500.000,00
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en el marco de la Semana
Andina.

-Campana Educativa en Redes
Sociales y emisoras locales:
campafias  informativas  que
aborden los riesgos y
consecuencias de los embarazos
no deseados, se deben incluir un
minimo de ocho (8) cufas
radiales, ocho (8) infografias.
- 4 charlas educativas e
interactivas con Adolescentes de
la Institucion Educativa Toribio
Paz Moncayo de grados 10 y 11:
sobre educacion sexual integral,
donde se aborden temas como
métodos anticonceptivos
(prevencion de la enfermedad),
relaciones saludables y toma de
decisiones informadas,
asegurando la distribucién de
material informativo durante la
actividad.

2. Informe de ejecucién de la
campafia educativa realizada a
traves de redes sociales. Este
informe debe incluir:

1. Un resumen de los objetivos y
el contenido de la campafa
educativa publicada en las redes
sociales.

2. Adjuntar capturas de pantalla
que evidencian la informacion
publicada en las redes sociales,
mostrando el alcance y |la
interaccién generada.

$ 800.000,00

3. Informe de ejecucion de las
charlas educativas e interactivas
con Adolescentes de la Institucion
Educativa Toribio Paz Moncayo de
grados 10 y 11: sobre educacion
sexual integral, donde se aborden
temas como métodos
anticonceptivos (prevencion de la
enfermedad), relaciones

$ 1.650.000,00
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saludables y toma de decisiones
informadas. Este informe debe
incluir los siguientes elementos:

1. Descripcion de la Organizacién
de las charlas: Detallar la
planificacion y ejecucién de las
charlas, incluyendo los temas
especificos abordados.
2. Distribucién  del  material
Informativo: Confirmar que se
distribuyé material informativo a
todos los participantes durante la
actividad.

3. Registros Fotogréficos: Incluir
un minimo de 4 fotografias que
documenten  las  actividades
realizadas durante las charlas.
4. Listados de Asistencia.
5. Material educativo utilizado.

4. Constancia de emision de las
cufas radiales.

$ 150.000,00

5. Micro SD que contenga las
ocho (8) cufias radiales, ocho (8)
infografias en el marco de la
celebracion de la semana andina.

$ 100.000,00

17. Fortalecer a las madres
comunitarias en sus
capacidades para la crianza y
la construccion de vinculos
afectivos, asi como en la
prevencion del maltrato infantil,
a través de capacitaciones que
promuevan su
corresponsabilidad en el
cuidado y proteccién de los

1. Plan de capacitacion que
contenga: Introduccion,
justificacion, objetivos,
metodologia, tematica
(descripcion del material educativo
a utilizar), proceso de evaluacion y
cronograma de minimo dos
encuentros, donde se evidencie el
abordaje de las siguientes
tematicas:

1. Crianza y la construccién de
vinculos afectivos.
2. Prevencion del maltrato infantil.

$ 500.000,00

nifos.

2. Informe de cada encuentro,
donde se evidencie la ejecucion
del plan de capacitacion, se debe
evidenciar la metodologia utilizada

$ 1.500.000,00
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en cada encuentro, asi como un
analisis del proceso de evaluacion
de los mismos. Se debe anexar:
1. Registro fotografico (minimo 4
registros fotogréficos)
2. Excel consolidado de las
gvaluaciones.

3. Listados de asistencia.
4. Memorias del material utilizado.

18. Desarrollar una campafia
de sensibilizaciéon sobre el

1. Plan de trabajo sobre el
consumo de alcohol y sustancias
psicoactivas, que  contenga
introduccion, justificacion,
objetivos, metodologia, tematicas,
material educativo, cronograma y
responsables.

Nota: con relacion a la
metodologia esta debe incluir el
disefio de un afiche informativo y
la realizacion de un cineforo.

$ 500.000,00

consumo de alcohol vy
sustancias psicoactivas,
mediante la elaboracion y
divulgacion de afiches
informativos que
retroalimenten a nifios, nifias y
adolescentes (NNA) sobre las
problematicas y
consecuencias de  estas
conductas a corto, mediano y
largo plazo.

2. Informe del desarrollo del plan
de trabajo donde se evidencie la
entrega de afiches informativos a
NNA vy la realizacion de un
cineforo. El informe debe incluir:

1. Resumen de las actividades
realizadas 'y los objetivos
alcanzados.

2. Evidencia de la participacion
activa de nifios, nifias vy
adolescentes (NNA).
3. Aprobacién del guion del afiche
informativo.

Se deben incluir un minimo de 6
registros  fotograficos para
encuentro que documenten las
actividades realizadas, refrigerios
y listados de asistencia de los
participantes en cada actividad.

$ 1.500.000,00

19. Apoyar el fortalecimiento
de las actividades culturales

1. Informe inicial de la creacién de
los 2 grupos de danzas en la

$ 500.000,00
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propias del territorio a través
de dos grupos de danzas del
municipio de  Florencia,
promoviendo el desarrollo de
habitos y estilos de vida
saludables, asi como la
identidad cultural de los
estudiantes y la comunidad.

cabecera municipal. Este debe
contener:

- Descripcion del proceso de
convocatoria.

- Cronograma.
- Listado de asistencia.
- Excel consolidado de

informacién de los grupos.

2. Informes bimestrales de los dos
(2) grupos  de  danzas
conformados para la practica de
actividades culturales, el informe
debe ser descriptivo, con reporte
de avances, hallazgos
importantes, se debe anexar:
- Registros fotograficos (4 fotos
por sesion)
- Listados de asistencia.

$ 600.000,00

3. Apoyo a la celebracion de los
50 afios de la Institucién Educativa
Toribio Paz Moncayo, donde se
presenten los dos (2) grupos de
danzas conformados, se debe
entregar:

1. Acta de articulacion con la IE
Toribio Paz Moncayo, con su
respectivo registro fotografico y
listado de Asistencia.
2. Informe videogréfico donde se
evidencie la participacién de los
grupos de Danza conformados.

$2.600.000,00

20. Apoyar el desarrollo de
una Escuela de Padres en el
Centro Educativo Los Arboles,
promoviendo la formacion vy
capacitacion en tematicas de
salud mental, crianza positiva
y comunicacion efectiva, con el
fin de fortalecer el bienestar
emocional de los padres y sus
hijos, asi como fomentar una
participacion activa en el
proceso educativo y en la

1. Plan de capacitacion que
contenga: Introduccion,
justificacion, objetivos,
metodologia, tematica
(descripcion del material educativo
a utilizar) y cronograma donde se
evidencie el abordaje en las siete
(7) sedes del centro educativo en
las siguientes tematicas:

1. Introduccion a la Salud Mental:
Conceptos bésicos de salud

$ 500.000,00
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construcciéon de un entorno
familiar saludable.

mental.
2. Crianza Positiva: Estrategias de
crianza positiva.

3. Comunicacion Efectiva:
Habilidades de comunicacion en la
familia.

4. Manejo del Estrés Familiar:
Estrategias para el manejo del
estrés.

5. Prevencion de violencias.
6. Prevencion de Problemas de
Salud Mental:  Prevencion vy
deteccidn temprana de problemas
de salud mental.
7. Fomento de la Autoestima y la
Autonomia: Promocion de la
autoestima y la autonomia en los
nifos.

2. Informe por sede (7) de la
ejecucion del plan de
capacitacion, donde se evidencie
la metodologia utilizada en cada
encuentro, asi como un analisis
del proceso de evaluacion de los
encuentros. Se debe anexar:
1. Registro fotografico (minimo 4
registros fotograficos)
2. Excel consolidado de las
evaluaciones.

3. Listados de asistencia.
4. Memorias del material utilizado.

$ 750.000,00

21. Implementar una estrategia
de educacion en el Hogar
Infantil Semillitas que
fomenten héabitos alimenticios
saludables, promuevan la
lactancia materna y optimicen
el aprovechamiento de los
productos locales de la region,
con el propésito de mejorar la
salud y el bienestar integral de
los nifios y sus familias.

1. Documento de la estrategia de
Educacion que contenga (nombre
de la estrategia, introduccion,
justificacion, objetivos,
metodologia, tematica y
cronograma). Teniendo en cuenta
las siguientes tematicas:

1. Importancia de la Alimentacion
Saludable: Conceptos basicos de
una alimentacién  equilibrada,
beneficios de consumir frutas,
verduras y granos integrales, y

$ 500.000,00
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como planificar comidas
saludables para los nifios.
TECNICO DEPORTIVO
2. Lactancia Materna: Beneficios y
Practicas. PSICOLOGA
3. Aprovechamiento de Productos
Locales: |dentificacion de
productos agricolas y alimentarios
de la region, beneficios de
consumir alimentos locales, y
recetas sencillas que incorporen
estos ingredientes. AUXILIARES
4. Educacion Nutricional para
Padres y Cuidadores. TECNICO -
FISIO UAS
5. Prevencion de Enfermedades
Relacionadas con la Alimentacion.
AUXIS - JEFE ENFERMERIA
UAS

2. Informe bimestral de la
ejecucion de la estrategia de
educacién. Este informe debe
incluir los siguientes elementos:
1. Descripcion de los temas
especificos abordados.
2. Distribucién  del  material
Informativo: Confirmar que se
distribuyd material informativo a
todos los participantes durante la
actividad.

3. Registros Fotograficos: Incluir
un minimo de 4 fotografias que
documenten las  actividades
realizadas.

4. Listados de Asistencia.
5. Material educativo utilizado.

3 $2.600.000,00

3. Organizacion y desarrollo de un
Festivalito Gastronémico en el
Hogar Infantil Semillitas, con el
objetivo de promover habitos
alimentarios saludables mediante
la preparacion y presentacion de
platos elaborados con productos

1 $ 5.850.000,00
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locales. El evento debera incluir
actividades interactivas dirigidas a
los nifios y sus familias, asi como
talleres practicos de cocina
saludable, que fomenten Ila
participacién  activa de Ia
comunidad educativa.

Soporte requerido:  Certificacion
emitida por el Hogar Infantil
Semillitas que dé constancia de la
realizacion del Festivalito
Gastronémico.

4. Planificacién y ejecucion de un
stand gastronémico y cultural de
reconocimiento Florenciano en el
marco de la feria agropecuaria
municipal, con el fin de socializar
uno de los platos saludables
elaborados en el Hogar Infantil
Semillitas. El stand debera
destacar la identidad local a través
de la gastronomia, integrando
elementos culturales propios del
municipio.

Soporte requerido: Certificacion
expedida por la Coordinacion de
Salud Municipal que avale la
participacién y realizacion del
stand gastronémico en el evento.

1 $ 3.680.000,00

5. Elaboracion de un informe
videogréfico que documente de
manera visual las acciones
desarrolladas en el marco del
Festivalito Gastrondmico realizado
en el Hogar Infantil Semillitas y la
participacion en el  stand
gastrondmico y cultural durante la
feria agropecuaria. El video debe
mostrar las principales actividades
ejecutadas, la participacion de la
comunidad, la preparacion y
presentacion de los platos

1 $ 595.215,20
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saludables, asi como testimonios

0 intervenciones breves de
asistentes, nifios, familias y/o
organizadores,  reflejando el

impacto y alcance de ambas
iniciativas.

22. Implementar una estrategia
que fomente el bienestar
integral para adultos mayores
que promueva habitos
saludables en la alimentacion
y la actividad fisica, asi como
estrategias para el manejo del
estrés y la salud mental,
fomentando la socializacién y
el apoyo comunitario entre los
participantes, con el fin de
mejorar su calidad de vida y
bienestar general.

1. Documento de la estrategia de
Educacion que contenga (nombre

de la estrategia, introduccion,
justificacion, objetivos,
metodologia, tematica y

cronograma).  Que incluya:
1. Habitos saludables en la
alimentacion y la actividad fisica:
- Ejercicio Suave y Movilidad.
-Nutricién Saludable:  Principios
de una alimentacién equilibrada,
identificacion de alimentos ricos
en nutrientes, y consejos practicos
para planificar comidas
saludables. Incluye una
demostracion de recetas sencillas
y nutritivas.
2. Estrategias para el manejo del
estrés y la salud mental:
- Técnicas de relajacion, como la
respiracion  profunda 'y Ila
meditacion, asi como estrategias
para manejar la ansiedad y el
estrés en la vida diaria.
- Autocuidado y Bienestar
Emocional:  Importancia  del
autocuidado,  practicas  para
fomentar el bienestar emocional, y
como mantener una actitud
positiva ante los desafios de la
vida.

3. Salud Bucal
Personal:

- Importancia de la higiene bucal,
cuidados especificos para la salud
dental en adultos mayores, y
practicas de cuidado personal que

y Cuidado

1 $ 500.000,00
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contribuyan al bienestar general.
- Entrega de Kits de salud bucal y
kits de cuidado personal para
adultos, concertado con la SSM.

Nota: se deben  generar
actividades que fomenten la
interaccion social, el trabajo en
equipo y el apoyo entre los
participantes, incluyendo
dinamicas de grupo y juegos.

2. Informe por ftaller realizado,
donde se evidencie la ejecucion
de la estrategia de educacion.
Este informe debe incluir los
siguientes elementos:

1. Descripcion de los temas
especificos abordados.
2. Distribucién  del  material
Informativo: Confirmar que se
distribuyd material informativo a
todos los participantes durante la
actividad.

3. Registros Fotogréficos: Incluir
un minimo de 4 fotografias que

documenten las  actividades
realizadas.
4. Listados de Asistencia.

5. Material educativo utilizado.

$ 1.300.000,00

3. Informe videografico, donde se
observen los resultados de los
encuentros, debe contar con
narracion de experiencias de
algunos de los participantes.

$ 800.000,00

23. Promover el bienestar y la
salud de las madres a través
de un stand informativo,
brindando  orientacion 'y
recursos sobre temas clave
como la prevencién de
enfermedades, el autocuidado,
la salud materna e infantil y la
importancia  de  habitos

1. Informe detallado de la jornada
de informacion en salud. Este
informe debe incluir los siguientes
elementos:

1. Descripcion de las actividades
realizadas.

2. Distribucion  del material
Informativo:  Confirmar que se

$2.300.000,00
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saludables, en el marco de la
celebracion del Dia de la
Madre.

distribuyé material informativo a
todos los participantes durante la
actividad.

3. Registros Fotograficos: Incluir
un minimo de 4 fotografias que
documenten  las  actividades
realizadas.

4, Listados de Asistencia.
5. Material educativo utilizado.

2. Certificado firmado por la SSM,
que avale la realizacion del stand
informativo en el marco de la
celebracion del Dia de la Madre."

1 $ 150.000,00

3. Micro SD con un video
recopilatorio de las actividades
desarrolladas, capturando
testimonios, momentos clave,
ademas, se incluiran capturas de
pantalla de las publicaciones en
redes sociales y evidencia de la
difusién de mensajes radiales que
evidencien la convocatoria a la
comunidad para participar del
evento.

1 $ 100.000,00

24. Fortalecer los procesos de
inclusion educativa mediante
la implementacion de
estrategias psicoeducativas en
el aula, que promuevan la
participacion activa, el
aprendizaje significativo y la
convivencia respetuosa entre
estudiantes con y sin barreras
para el aprendizaje o
discapacidad, priorizando la
identificacion  oportuna  de
casos que requieran atencion
especializada.

1. Plan de trabajo que contenga
introduccion, justificacion,
objetivos generales y especificos,
metodologia participativa centrada
en el estudiante, tematicas
enfocadas en el respeto a la
diversidad, la colaboracién, la
convivencia y el aprendizaje
significativo; descripcion detallada
del material educativo a utilizar en
las  actividades  propuestas,
cronograma organizado con las
fechas, actividades, responsables
y evidencias, todo con el fin de
promover la participacion activa, la
inclusion efectiva y la deteccion
oportuna de estudiantes que
requieran atencion especializada.

1 $ 710.000,00

2. Base de datos de casos
identificados con barreras para el

1 $2.100.000,00

Centro Administrativo Municipal
Carrera 3 # 3-34 Barrio El Centro
Florencia, Cauca (195040)

alcaldia@florencia-cauca.gov.co
www.florencia-cauca.gov.co




GESTION JURIDICA
, CONTRATO Y/O CONVENIO
Alcaldia de INTERADMINISTRATIVO

iy

T Fl.orent.'ia, Cauca Cadigo: GJ-FT-012:04
~—y : ] Version: 02
¥/ Nit. 800188492-1 Fecha: 30/06/2024

Pagina 31 de 32

aprendizaje o discapacidad, que
evidencie la captacion inicial,
caracterizacion y seguimiento de
cada caso, incluyendo
observaciones, intervenciones
realizadas, remisiones efectuadas
y estado actual del proceso, como
insumo clave para la toma de
decisiones educativas y la
articulacion con redes de apoyo
interinstitucional.

3. Informe del plan de trabajo
donde se evidencie la metodologia
utilizada en cada encuentro, el
analisis del proceso de evaluacion
de los encuentros realizados, los
logros y aprendizajes alcanzados. 1 $ 2.600.000,00
Se debe anexar:
1. Registro fotografico (minimo 4
registros fotogréficos)
2. Listados de asistencia.
3. Memorias del material utilizado.
4. Acta de Socializacion y acta de
seguimiento de los  casos
identificados, en el marco del
comité de Salud mental, con
participacidn de actores del sector
educativo, salud, comisaria de
familia y otros pertinentes, donde
se presenten los  casos
priorizados, se  establezcan 2 $2.200.000,00
compromisos de canalizacion y
atencién, y se acuerden acciones
concretas de seguimiento vy
corresponsabilidad para garantizar
la atencion integral de los
estudiantes. Anexar:
- Listados de asistencia.
-Base de datos de seguimiento.

CLAUSULA SEGUNDA: Adicionese al presente convenio la suma de DIECIOCHO MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS QUINCE PESOS CON VEINTE CENTAVOS
($ 18.985.215,20) M/CTE, para un total contractual de CIENTO CINCUENTA Y CINCO MILLONES
TRESCIENTOS SEIS MIL SETECIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS CON CINCO CENTAVOS
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($ 155.306.738,05) M/CTE. PARAGRAFO: Esta adicion presupuestal se realizara con cargo al Certificado
de Disponibilidad Presupuestal N.° 392 del 26 de julio de 2025, expedido por la Secretaria de Hacienda
Municipal. CLAUSULA TERCERA: Las demas clausulas quedaran tal y como fueron establecidas
inicialmente. Para constancia, se firma electronicamente y se publica en el Sistema Electronico para la
Contratacion Publica SECOP 1.

Proyecté: Cesar Andrés Ferro Quisoboni - Asesor Juridico en Contratacion.
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