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I. INTRODUCCION 
 
El numeral 13.2.5. estableció el proyecto: Apoyo a la Promoción del deporte social, comunitario, formativo y asociado el cual 
tiene como objetivo fomentar prácticas deportivas y recreativas para fortalecer las habilidades deportivas, promover la 
convivencia y cultivar valores en la comunidad de las 5 localidades de Barranquilla. Se busca brindar apoyo a los organismos 
deportivos del Sistema Nacional del Deporte y a la comunidad en general, con el propósito de impulsar la transformación e 
integración social. A través de esta iniciativa se pretende generar espacios inclusivos donde los residentes de todas las edades 
puedan participar en actividades deportivas y recreativas que contribuyan a su desarrollo físico, emocional y social. 

 
Aunado a lo anterior, el Plan de Gobierno 2024 – 2027, establece en relación al DEPORTE el apoyo, fortalecimiento y gestión 
de las redes de espacio e instalaciones adecuadas para todos los deportes fomento de practica en los barrios, actividades 
deportivas para fomentar el buen uso del tiempo libre, infraestructura deportiva, mantenimiento de escenarios deportivos, 
entre otras actividades que, permitan a Barranquilla sumar vivencias como cultura deportiva, cerrar brechas sociales y sobre 
todo lograr una transformación que posicione a Barranquilla como referente y punto estratégico en el desarrollo y proyectos 
deportivos de alto nivel. 
 
Dicho proyecto requiere de su ejecución durante el termino restante de la vigencia fiscal 2025 para así, garantizar que se 
cumplan los parámetros y objetivos establecidos en las actividades propias de la dependencia, esto es, un correcto servicio a 
la comunidad, promoción del deporte social, comunitario, formativo y asociado mediante el fomento de practicas deportivas 
y recreativas para fortalecer las habilidades deportivas, promover la convivencia y cultivar valores en la comunidad de las 5 
localidades del Distrito de Barranquilla. 

 
Por lo tanto, y acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el fin de satisfacer las necesidades y 
asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto establecido, en el Plan de Desarrollo Distrital  BARRANQUILLA A OTRO 
NIVEL  2024-2027, se hace necesario contratar la prestación de servicios de un grupo de personas de apoyo que acompañen 
a la Secretaria Distrital de Recreación y Deportes en el desarrollo de sus programas misionales  y en la promoción del deporte 
social, comunitario, formativo y asociado, toda vez, que dentro de la planta de personal de la Administración Central no se 
cuenta con el recurso humano suficiente para atender todas las necesidades del programa en mención, tal y como lo 
certificará la Secretaría de Gestión Humana 

 
La clasificación de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratación, son los siguientes: 
 

ÍTEM CLASIFICACIÓN UNSPSC CLASE 
1 80111600 Servicios de Personal Temporal 

 
 
II. ANÁLISIS DEL MERCADO 

 
Indicadores de Mercado Nacional 
 
Para el mes de abril de 2025, la tasa de desocupación del total nacional fue 8,8%, lo que representó una 
disminución de 1,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (10,6%). La tasa global de participación 
se ubicó en 63,7%, mientras que en abril de 2024 fue 64,0%. Finalmente, la tasa de ocupación fue 58,1%, lo que 
representó un aumento de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes del año anterior (57,2%). 
 



 

 

 
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-abr2025.pdf (mayo 30 de 2025) 

 
 
 

En abril de 2025, la tasa de desocupación en el total de las 13 ciudades y áreas metropolitanas fue 8,7%, lo que 
representó una disminución de 1,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (10,3%). La tasa global 
de participación se ubicó en 65,9% y la tasa de ocupación en 60,1%, estas tasas en el mismo mes del año anterior 
fueron 66,6% y 59,7%, respectivamente. 

 

 
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-abr2025.pdf  

Población ocupada según rama de actividad 
 
En el mes de abril de 2025, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 23.576 miles de personas. Las 
ramas que más aportaron positivamente a la variación de la población ocupada fueron Administración pública y 
defensa, educación y atención de la salud humana (1,0 puntos porcentuales); Comercio y reparación de vehículos 
(0,6 puntos porcentuales) e Industrias manufactureras (0,5 puntos porcentuales). 

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-abr2025.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-abr2025.pdf


 

 

 
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-abr2025.pdf  

 
 
Para el trimestre móvil febrero - abril 2025, de las 23 ciudades y áreas metropolitanas, las que presentaron 
mayores tasas de desocupación fueron: Quibdó (33,2%), Riohacha (16,7%) e Ibagué (14,7%). Las ciudades con 
menor tasa de desocupación fueron: Santa Marta (8,7%), Villavicencio (8,0%) y Medellín A.M. (7,8%). 
 

 
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-abr2025.pdf  

Encuesta Mensual de Servicios 
 
En abril de 2025, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva en los ingresos 
totales, en comparación con abril de 2024. En abril de 2025, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios 
presentaron variación positiva en el personal ocupado total, en comparación con abril de 2024. 

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-abr2025.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-abr2025.pdf


 

 

 
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-abr2025.pdf  

 
En abril de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variación positiva en los salarios, en comparación 
con abril de 2024. En lo corrido de 2025, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación 
positiva en los ingresos, tres presentaron variación positiva en el personal ocupado total y todos los subsectores 
presentaron variación positiva en los salarios, en comparación con el mismo periodo de 2024. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-abr2025.pdf  

 
 

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-abr2025.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-abr2025.pdf


 

 

III. TÉCNICO 
 
El objeto para la presente contratación es PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA 
BRINDAR ACOMPAÑAMIENTO AL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA 
EN EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DEL DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO, FORMATIVO Y ASOCIADO 
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTES. 
 
La Secretaria Distrital de Recreación y Deporte con el fin de cumplir con sus funciones misionales, 
considera necesario y oportuno contratar un grupo de personas de apoyo que coadyuve y acompañe en 
el cumplimiento de las metas, con lo que se espera afrontar de una manera global la ejecución de las 
mismas, en el desarrollo de sus programas misionales. 
 
A continuación, se detalla el perfil, las obligaciones específicas y el valor del contrato: 
 

N PERFIL ACTIVIDADES 
VALOR 

NUMERO 

1 

Acreditar diez 
semestres (10) 
en Dirección y 
Producción de 
Radio y 
televisión con 
experiencia 
mínima de 
treinta y seis 
(36) meses. 

1. Brindar apoyo a la Secretaria De Recreación y Deporte en las actividades 
relacionadas con el Fortalecimiento y Promoción del Deporte Social 
Comunitario, Formativo y Asociado del  Distrito de Barranquilla. 
2. Apoyar a la Secretaria De Recreación y Deporte en la disposición y la 
logística de los elementos necesarios para ejecutar las  actividades y eventos  
que se desarrollen en el marco del proyecto Promoción del Deporte Social 
Comunitario, Formativo y Asociado. 
3. Velar por el correcto desarrollo de las actividades y eventos, manteniendo 
el ambiente propicio para el desarrollo de las actividades deportivas, con la 
finalidad de fortalecer  la sana convivencia y valores en la comunidad. 
4. Brindar apoyo técnico en la cobertura audiovisual de eventos y actividades 
desarrolladas en el marco del proyecto, asegurando la captura de material de 
calidad para su posterior difusión. 
5. Apoyar en la coordinación con el equipo de comunicaciones de la Secretaría 
Distrital de Recreación y Deporte, la difusión de los productos audiovisuales a 
través de los canales institucionales y redes sociales. 
6. Apoyar en el diseño, producción y edición contenidos audiovisuales (videos, 
cápsulas informativas, reportajes, entre otros) que promuevan las actividades 
del proyecto de deporte social comunitario, formativo y asociado, en 
coherencia con los lineamientos institucionales de la Secretaría Distrital de 
Recreación y Deporte. 
7. Apoyar en la documentación audiovisual del desarrollo de las actividades, 
garantizando el registro ordenado y sistemático de las acciones ejecutadas 
para efectos de socialización y seguimiento. 

$25.000.000 



 

 

2 

Acreditar diez 
(10) semestres 
de Ingeniería 
Industrial y 
experiencia 
mínima de 
dieciocho (18) 
meses. 

1. Brindar apoyo a la Secretaria De Recreación y Deporte en las actividades 
relacionadas con el Fortalecimiento y Promoción del Deporte Social 
Comunitario, Formativo y Asociado del  Distrito de Barranquilla. 
2. Apoyar a la Secretaria De Recreación y Deporte en la disposición y la 
logística de los elementos necesarios para ejecutar las  actividades y eventos  
que se desarrollen en el marco del proyecto Promoción del Deporte Social 
Comunitario, Formativo y Asociado. 
3. Velar por el correcto desarrollo de las actividades y eventos, manteniendo 
el ambiente propicio para el desarrollo de las actividades deportivas, con la 
finalidad de fortalecer  la sana convivencia y valores en la comunidad. 
4. Brindar poyo en la elaboración, ejecución y control de las actividades que 
surjan durante la ejecución del programa denominado deporte social 
comunitario, formativo y asociado 
5. Participar en reuniones técnicas y de coordinación programadas por la 
Secretaría Distrital de Recreación y Deporte, contribuyendo con una visión 
técnica y de mejora organizacional. 

$17.500.000 

3 

Acreditar 
título de 
bachiller y 
experiencia 
mínima de 
dieciocho (18) 
meses en 
actividades 
relacionadas 
con las 
actividades a 
desempeñar o 
afines. 

1. Brindar apoyo a la Secretaria De Recreación y Deporte en las actividades 
relacionadas con el Fortalecimiento y Promoción del Deporte Social 
Comunitario, Formativo y Asociado del  Distrito de Barranquilla. 
2. Apoyar a la Secretaria De Recreación y Deporte en la disposición y la 
logística de los elementos necesarios para ejecutar las  actividades y eventos  
que se desarrollen en el marco del proyecto Promoción del Deporte Social 
Comunitario, Formativo y Asociado. 
3. Velar por el correcto desarrollo de las actividades y eventos, manteniendo 
el ambiente propicio para el desarrollo de las actividades deportivas, con la 
finalidad de fortalecer  la sana convivencia y valores en la comunidad. 
4. Brindar poyo en la elaboración, ejecución y control de las actividades que 
surjan durante la ejecución del programa denominado deporte social 
comunitario, formativo y asociado. 

$15.000.000 

4 

Acreditar 
título de 
bachiller y 
experiencia 
mínima de 
veinticuatro 
(24) meses. 

1. Brindar apoyo en la planeación de las actividades realizadas por la 
Secretaría Distrital de Recreación y Deportes, en el marco del proyecto 
Promoción del Deporte Social Comunitario, Formativo y Asociado del  Distrito 
de Barranquilla. 
2. Brindar apoyo en la gestión administrativa de la Secretaría Distrital de 
Recreación y Deportes, en el marco del proyecto Promoción del Deporte 
Social Comunitario, Formativo y Asociado del  Distrito de Barranquilla. 
3. Apoyar a la secretaria Distrital de Recreación y Deportes en los asuntos 
concernientes a la gestión documental, manejo, reparto de documentos y 
organización del archivo de los asuntos relacionados con el proyecto 
Promoción del Deporte Social Comunitario, Formativo y Asociado del  Distrito 
de Barranquilla. 
4. Atender oportuna y eficientemente las solicitudes realizadas el Secretario 
de Recreación y Deporte o la persona que este delegue para tal fin en materia 
de su competencia. 
5. Asistir a las reuniones convocadas por el Secretario de Recreación y 
Deporte del Distrito de Barranquilla 
Brindar apoyo en la coordinación y la elaboración de los cronogramas de 
actividades que se programen dentro del el proyecto Promoción del Deporte 
Social Comunitario, Formativo y Asociado del  Distrito de Barranquilla. 

$17.500.000 



 

 

5 

Acreditar 
título de 
bachiller y 
experiencia 
mínima de 
veinticuatro 
(24) meses. 

1. Brindar apoyo en la planeación de las actividades realizadas por la 
Secretaría Distrital de Recreación y Deportes, en el marco del proyecto 
Promoción del Deporte Social Comunitario, Formativo y Asociado del  Distrito 
de Barranquilla. 
2. Brindar apoyo en la gestión administrativa de la Secretaría Distrital de 
Recreación y Deportes, en el marco del proyecto Promoción del Deporte 
Social Comunitario, Formativo y Asociado del  Distrito de Barranquilla. 
3. Apoyar a la secretaria Distrital de Recreación y Deportes en los asuntos 
concernientes a la gestión documental, manejo, reparto de documentos y 
organización del archivo de los asuntos relacionados con el proyecto 
Promoción del Deporte Social Comunitario, Formativo y Asociado del  Distrito 
de Barranquilla. 
4. Atender oportuna y eficientemente las solicitudes realizadas el Secretario 
de Recreación y Deporte o la persona que este delegue para tal fin en materia 
de su competencia. 
5. Asistir a las reuniones convocadas por el Secretario de Recreación y 
Deporte del Distrito de Barranquilla 
Brindar apoyo en la coordinación y la elaboración de los cronogramas de 
actividades que se programen dentro del el proyecto Promoción del Deporte 
Social Comunitario, Formativo y Asociado del  Distrito de Barranquilla. 

$17.500.000 

6 

Acreditar 
título de 
bachiller y 
experiencia 
mínima de 
veinticuatro 
(24) meses. 

1. Brindar apoyo en la planeación de las actividades realizadas por la 
Secretaría Distrital de Recreación y Deportes, en el marco del proyecto 
Promoción del Deporte Social Comunitario, Formativo y Asociado del  Distrito 
de Barranquilla. 
2. Brindar apoyo en la gestión administrativa de la Secretaría Distrital de 
Recreación y Deportes, en el marco del proyecto Promoción del Deporte 
Social Comunitario, Formativo y Asociado del  Distrito de Barranquilla. 
3. Apoyar a la secretaria Distrital de Recreación y Deportes en los asuntos 
concernientes a la gestión documental, manejo, reparto de documentos y 
organización del archivo de los asuntos relacionados con el proyecto 
Promoción del Deporte Social Comunitario, Formativo y Asociado del  Distrito 
de Barranquilla. 
4. Atender oportuna y eficientemente las solicitudes realizadas el Secretario 
de Recreación y Deporte o la persona que este delegue para tal fin en materia 
de su competencia. 
5. Asistir a las reuniones convocadas por el Secretario de Recreación y 
Deporte del Distrito de Barranquilla 
Brindar apoyo en la coordinación y la elaboración de los cronogramas de 
actividades que se programen dentro del el proyecto Promoción del Deporte 
Social Comunitario, Formativo y Asociado del  Distrito de Barranquilla. 

$17.500.000 



 

 

7 

Acreditar 
título de 
bachiller y 
experiencia 
mínima de 
veinticuatro 
(24) meses. 

1. Brindar apoyo en la planeación de las actividades realizadas por la 
Secretaría Distrital de Recreación y Deportes, en el marco del proyecto 
Promoción del Deporte Social Comunitario, Formativo y Asociado del  Distrito 
de Barranquilla. 
2. Brindar apoyo en la gestión administrativa de la Secretaría Distrital de 
Recreación y Deportes, en el marco del proyecto Promoción del Deporte 
Social Comunitario, Formativo y Asociado del  Distrito de Barranquilla. 
3. Apoyar a la secretaria Distrital de Recreación y Deportes en los asuntos 
concernientes a la gestión documental, manejo, reparto de documentos y 
organización del archivo de los asuntos relacionados con el proyecto 
Promoción del Deporte Social Comunitario, Formativo y Asociado del  Distrito 
de Barranquilla. 
4. Atender oportuna y eficientemente las solicitudes realizadas el Secretario 
de Recreación y Deporte o la persona que este delegue para tal fin en materia 
de su competencia. 
5. Asistir a las reuniones convocadas por el Secretario de Recreación y 
Deporte del Distrito de Barranquilla 
Brindar apoyo en la coordinación y la elaboración de los cronogramas de 
actividades que se programen dentro del el proyecto Promoción del Deporte 
Social Comunitario, Formativo y Asociado del  Distrito de Barranquilla. 

$17.500.000 

8 

Acreditar diez 
(10) semestres 
en 
Administración 
de Empresas y 
experiencia 
mínima de 
veinticuatro 
(24) meses. 

1. Brindar apoyo a la Secretaria De Recreación y Deporte en las actividades 
relacionadas con el Fortalecimiento y Promoción del Deporte Social 
Comunitario, Formativo y Asociado del  Distrito de Barranquilla. 
2. Apoyar en la realización de actividades recreo- deportivas que fortalezcan 
los procesos de enseñanza y aprendizaje del entrenamiento deportivo. 
3. Apoyar a la Secretaria De Recreación y Deporte en la disposición y la 
logística de los elementos necesarios para ejecutar las  actividades y eventos  
que se desarrollen en el marco del proyecto Promoción del Deporte Social 
Comunitario, Formativo y Asociado. 
4. Velar por el correcto desarrollo de las actividades y eventos, manteniendo 
el ambiente propicio para el desarrollo de las actividades deportivas, con la 
finalidad de fortalecer  la sana convivencia y valores en la comunidad. 
5. Apoyar la planificación, organización y seguimiento de las actividades 
administrativas relacionadas con el desarrollo del proyecto de deporte social 
comunitario, formativo y asociado de la Secretaría Distrital de Recreación y 
Deporte. 
6. Apoyar en realizar seguimiento a los indicadores de gestión del proyecto, 
proponiendo ajustes y acciones de mejora cuando sea requerido por la 
supervisión. 

$20.000.000 

9 

Acreditar diez 
(10) semestres 
en 
Administración 
de Empresas y 
experiencia 
mínima de seis 
(6) meses. 

1. Apoyar la planificación, organización y seguimiento de las actividades 
administrativas relacionadas con el desarrollo del proyecto de deporte social 
comunitario, formativo y asociado de la Secretaría Distrital de Recreación y 
Deporte.  
2. Apoyar en la realización de actividades recreo- deportivas que fortalezcan 
los procesos de enseñanza y aprendizaje del entrenamiento deportivo. 
3. Apoyar a la Secretaria De Recreación y Deporte en la disposición y la 
logística de los elementos necesarios para ejecutar las  actividades y eventos  
que se desarrollen en el marco del proyecto Promoción del Deporte Social 
Comunitario, Formativo y Asociado. 
4. Velar por el correcto desarrollo de las actividades y eventos, manteniendo 
el ambiente propicio para el desarrollo de las actividades deportivas, con la 
finalidad de fortalecer  la sana convivencia y valores en la comunidad. 

$12.500.000 



 

 

10 

Acreditar 
título de 
bachiller y 
experiencia 
mínima de 
doce (12) 
meses. 

1. Brindar apoyo a la Secretaria De Recreación y Deporte en las actividades 
relacionadas con el Fortalecimiento y Promoción del Deporte Social 
Comunitario, Formativo y Asociado del  Distrito de Barranquilla. 
2. Apoyar en la realización de actividades recreo- deportivas que fortalezcan 
los procesos de enseñanza y aprendizaje del entrenamiento deportivo. 
3. Apoyar a la Secretaria De Recreación y Deporte en la disposición y la 
logística de los elementos necesarios para ejecutar las  actividades y eventos  
que se desarrollen en el marco del proyecto Promoción del Deporte Social 
Comunitario, Formativo y Asociado. 
4. Velar por el correcto desarrollo de las actividades y eventos, manteniendo 
el ambiente propicio para el desarrollo de las actividades deportivas, con la 
finalidad de fortalecer  la sana convivencia y valores en la comunidad. 

$12.500.000 

 
 

 
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 
1. Efectuar el cargue en la plataforma SECOP II, de todos los documentos precontractuales exigidos en este 

documento, para la celebración de su contrato electrónico. 
2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecución del contrato. 
3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algún cambio 

en su situación tributaria deberá presentar un nuevo RUT al área de cuentas de la Secretaria General y/o a la 
Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda 

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA. 
5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaración de bienes y rentas en el Sigep. 
6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo vigente 

durante la ejecución del contrato 
7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales 
8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaría Distrital de 

Recreación y Deporte.  
9. Cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato. 
10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con ocasión del 

contrato. 
11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la 

ejecución del contrato. 
12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y requeridas por 

el Distrito 
13. Contar con las herramientas necesarias para la prestación de su servicio. 
14. El contratista deberá cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripción del  contrato, en el 

término Máximo de 10 días contados a partir de su suscripción, de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto 
Tributario Distrital. 

 
 
 
 
 
 



 

 

IV. ESTUDIO DE LA OFERTA1 
 
 

 
 
De acuerdo con la información obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento 
estratégico; Análisis de la Oferta de Colombia Compra Eficiente, frente a la búsqueda de proveedores 
del sector cuyo objeto se vincula al código 80111600, se puede evidenciar que entre el periodo de 2023 
a 2024 se suscribieron por Contratación Directa en el Distrito 13.64 mil  contratos por valor de $822 mil 
M donde participaron 7744 proveedores, los cuales se relacionan a continuación: 
 

 
 
Es importante observar las gráficas a continuación, donde se evidencia que la mayoría de los contratos 
con objetos relacionados al expuesto en el presente análisis corresponden a proveedores no plurales 
con una participación del 99.98% (13638 contratos). Así mismo, se relaciona un valor aproximado de 
$822 mil M de los contratos ejecutados tanto para proponentes singulares como para proponentes 
plurales: 
 
 
 

 
1 https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta () 

https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta


 

 

 
 
 
 
De forma general, en la siguiente gráfica establece la comparación de la Cantidad de Contratos 
Mensual de la entidad y la Cantidad de Contratos Anual, en el período de 2023 a  2024, comparado con 
la vigencia anterior y actual: 
 
 
 

 
 
 
 
El Valor Total Estimado por Entidad del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla es de 
$822.254.507.694 cuyos códigos clasificadores de naciones unidas están relacionados con los descritos 
en el presente análisis, se describe la gráfica a continuación: 
 



 

 

 
 
En el mismo sentido, teniendo en cuenta los códigos de naciones unidas relacionados en el presente 
estudio y habiendo consultado el histórico de contratación en la plataforma SECOP II, la Modalidad de 
Contratación Directa para este tipo de procesos registra un Valor Total Estimado de $822.254.507.694  
también se observa la contratación Régimen Especial en este tipo de procesos: 
 

 
 
 
 
 
                                    



 

 

V. ESTUDIOS DE LA DEMANDA2 
 

 
Con la aplicación de la Herramienta para el Análisis de la Demanda, del Modelo de Abastecimiento 
Estratégico de la Agencia Nacional de Contratación Pública de Colombia Compra Eficiente, donde se 
consultaron los contratos celebrados con cargo al código de clasificación correspondiente al presente 
estudio: 
 

• 80111600: Servicios de personal temporal 
 

De la consulta realizada se obtienen las siguientes conclusiones: 
 
En las vigencias enero 1 de 2024 30 de abril de 2025 se suscribieron en el Distrito alrededor de 2.76 MILL 
contratos y se estima que el valor de estos fue de $70 BILL de pesos aproximadamente: 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
2 https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta () 

https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta


 

 

Además, puede apreciarse que el origen de los proveedores fue un 4.74% del Departamento del 
Atlántico, seguido del Distrito Capital de Bogotá con un 20.17%: 

 

 
 
Con respecto a él origen de proveedores, si son de origen nacional o internacional, se observa que la 
mayoría de los contratos registrados (2301359), son contratistas nacionales: 
 

 
 
 
Comportamiento Contratación por bienes de UNSPSC 
 
En cuanto al Código de Clasificación UNSPSC descrito en el presente estudio, se observa que la 
clasificación de bienes 8011 mantiene una participación registrada en la plataforma de la vigencia 2023 
18.42% y de la vigencia 2024 de 21.36% 
 



 

 

 
 
 
Consulta de Históricos 
 
A continuación, se presenta información referente a contratos similares al objeto del presente estudio 
correspondiente a años anteriores en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla. Algunos 
de esos procesos son: 
 

AÑO N° 
PROCESO 

TIPO DE 
PROCESO 

ENTIDAD OBJETO CUANTIA 

2024 CD-58-
2024-0215 

CONTRATACION 
DIRECTA 

DISTRITO 
ESPECIAL Y 
PORTUARIO DE 
BARRANQUILLA 

LA PRESTACION DE SERVICIOS DE 
APOYO A LA GESTION PARA 
BRINDAR ACOMPAÑAMIENTO AL 
DISTRITO DE BARRANQUILLA EN 
EL DESARROLLO DE LAS 
ACTIVIDADES DE INDOLE 
OPERATIVA Y MISIONAL DE LA 
SECRETARIA DISTRITAL DE 
RECREACION Y DEPORTE 

$20.570.000 

2024 CD-58-
2024-0214 

CONTRATACION 
DIRECTA 

DISTRITO 
ESPECIAL Y 
PORTUARIO DE 
BARRANQUILLA 

PRESTACION DE SERVICIOS DE 
APOYO A LA GESTIÓN PARA 
BRINDAR ACOMPAÑAMIENTO AL 
DISTRITO DE BARRANQUILLA EN 
EL DESARROLLO DE LAS 
ACTIVIDADES DE INDOLE 
OPERATIVA Y MISIONAL DE LA 
SECRETARÍA DISTRITAL DE 
RECREACIÓN Y DEPORTE 

$20.750.000 

2024 CD-58-
2024-0241 

CONTRATACION 
DIRECTA 

DISTRITO 
ESPECIAL Y 
PORTUARIO DE 
BARRANQUILLA 

LA PRESTACION DE SERVICIOS DE 
APOYO A LA GESTION PARA 
BRINDAR ACOMPAÑAMIENTO AL 
DISTRITO DE BARRANQUILLA EN 
EL DESARROLLO DE LAS 
ACTIVIDADES DE INDOLE 
OPERATIVA Y MISIONAL DE LA 
SECRETARIA DISTRITAL DE 
RECREACION Y DEPORTE 

$20.750.000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

VI. ANALISIS ECONÓMICO 
 
El valor estimado de la contratación corresponde a la suma de CIENTO SETENTA Y DOS MILLONES 
QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($172.500.000), incluidos todos los tributos que se generen con ocasión a 
la celebración, ejecución y liquidación del contrato. 
 
El plazo del contrato será hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2025, contado a partir de la fecha 
de inicio de este, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecución dispuestos en el 
artículo 41 de la ley 80 de 1993. 
 
La modalidad implantada para el presente proceso es el de contratación directa, conforme a lo señalado 
en el literal h), numeral 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, y en el artículo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 
1082 de 2015, que contempla la prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, la 
modalidad de selección procedente corresponde a CONTRATACIÓN DIRECTA3. 

Por lo anterior, los contratos se suscribirán de manera directa con los contratistas que se encuentre en 
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente con la idoneidad y experiencia requerida y 
relacionada con el área de que se trate. 
 
Para constancia se firma en julio de 2025. 
 

 

YELSANA MARTES MASS 
Asesor Externo Compras Secretaría 
 General del Distrito 

 
3 https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=184686 - Ley 1150 de 2007 
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653 - Decreto 1082 de 2015 Sector Administrativo de 
Planeación Nacional 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=184686
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653

