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1-2021 
 

Bogotá D.C. 
 
Señora 
Edilma Sandoval Mojica 
Coordinador(a) Regional de Talento Humano Distrito Capital 
esandovalm@sena.edu.co 
 
Asunto: Actualización Banco Nacional Lista de Elegibles BNLE 
 
Apreciado(a) Coordinador(a): 

 

Reciba un cordial saludo, 

 

De acuerdo con la información que reposa en el aplicativo del Banco Nacional de Listas de Elegibles 

BNLE de la Comisión Nacional del Servicio Civil, evidenciamos que la información relacionada con la 

gestión de las vacantes de su Regional no se encuentra actualizada. Por ello es necesario cargar la 

información en el aplicativo SIMO 4.0. dispuesto por la CNSC, de conformidad con la capacitación 

llevada a cabo el 23 de febrero de 2024. 

 

A continuación, se relacionan las novedades encontradas, así como los registros pendientes de 

actualización competencia de su despacho, de conformidad con lo establecido en la Resolución 2529 

de 2004 y Resolución 760 de 2020: 

 

CÉDULA IDP 
Regional 

Nombramiento 
Elegible a 
Nombrar 

OPEC 
ELEGIBLE NOVEDAD OBSERVACIÓN 

FECHA DE 
REVISIÓN 

16230426 8014 
DISTRITO 
CAPITAL 

EDGAR 
JOAQUÍN 
DELGADO 

ARIAS 

58189 SIN NOVEDAD 
SIN 

DOCUMENTACION 
21/2/2024 

79325643 1683 
DISTRITO 
CAPITAL 

JESUS 
ALEJANDRO 

CASTRO 
ROZO 

62141 SIN NOVEDAD 
SIN 

DOCUMENTACION 
21/2/2024 

46375013 13346 
DISTRITO 
CAPITAL 

DIANA 
MARCELA 

PÉREZ 
ARGUELLO 

61540 SIN NOVEDAD 
SIN 

DOCUMENTACION 
21/2/2024 

1069583868 2366 
DISTRITO 
CAPITAL 

JORGE 
ESTEBAN 
AMAYA 

CAMELO 

58557 SIN NOVEDAD 
SIN 

DOCUMENTACION 
21/2/2024 

51781237 2371 
DISTRITO 
CAPITAL 

BLANCA 
CECILIA 

HERNÁNDEZ 
AMAYA 

59462 SIN NOVEDAD 
SIN 

DOCUMENTACION 
21/2/2024 
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1088272016 2431 
DISTRITO 
CAPITAL 

SANDRA 
MILENA 

ECHEVERRI 
OROZCO 

59184 SIN NOVEDAD 
SIN 

DOCUMENTACION 
21/2/2024 

91529686 1682 
DISTRITO 
CAPITAL 

ANDRÉS 
MAURICIO 
GUERRERO 

VALDERRAMA 

60167 SIN NOVEDAD 
SIN 

DOCUMENTACION 
22/2/2024 

52531031 1883 
DISTRITO 
CAPITAL 

LUZ MARINA 
RODRÍGUEZ 

62102 SIN NOVEDAD 
SIN 

DOCUMENTACION 
22/2/2024 

74300908 145 
DISTRITO 
CAPITAL 

MARCO 
ANTONIO 
TORRES 

MARTÍNEZ 

61671 SIN NOVEDAD 
SIN 

DOCUMENTACION 
22/2/2024 

98602641 3021 
DISTRITO 
CAPITAL 

CARLOS DANY 
BASTIDAS 
PUERTA 

59848 SIN NOVEDAD 
NO TIENE 

NUMERO DE OPEC 
22/2/2024 

52909915 9166 
DISTRITO 
CAPITAL 

MIRYAM 
TIMISAY 

VANEGAS 
HERNÁNDEZ 

57691 
AUTORIZACIÓN 

LISTA 
ELEGIBLES  

ACTUALIZAR 
NOVEDAD 

(ABSTENCION, 
DEROGATORIA, 

NOMBRAMIENTO 
ETC) 

21/2/2024 

79846135 2594 
DISTRITO 
CAPITAL 

GUSTAVO 
ADOLFO 
DONCEL 
LÓPEZ 

58201 
AUTORIZACIÓN 

LISTA 
ELEGIBLES  

ACTUALIZAR 
NOVEDAD 

(ABSTENCION, 
DEROGATORIA, 

NOMBRAMIENTO 
ETC) 

21/2/2024 

80282554 3121 
DISTRITO 
CAPITAL 

JOHN 
ALEXANDER 
SAAVEDRA 

58201 
AUTORIZACIÓN 

LISTA 
ELEGIBLES  

ACTUALIZAR 
NOVEDAD 

(ABSTENCION, 
DEROGATORIA, 

NOMBRAMIENTO 
ETC) 

21/2/2024 

52122712 2700 
DISTRITO 
CAPITAL 

MARTHA 
CECILIA CRUZ 

ROMERO 
58813 

AUTORIZACIÓN 
LISTA 

ELEGIBLES  

ACTUALIZAR 
NOVEDAD 

(ABSTENCION, 
DEROGATORIA, 

NOMBRAMIENTO 
ETC) 

21/2/2024 

1023890039 1770 
DISTRITO 
CAPITAL 

MARIA 
ANGELICA 
GUEVARA 

CARABALLO 

60107 
AUTORIZACIÓN 

LISTA 
ELEGIBLES  

ACTUALIZAR 
NOVEDAD 

(ABSTENCION, 
DEROGATORIA, 

NOMBRAMIENTO 
ETC) 

22/2/2024 
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1032403963 1689 
DISTRITO 
CAPITAL 

CINDY 
NORETSSY 

VILLARREAL 
ALONSO 

60496 
AUTORIZACIÓN 

LISTA 
ELEGIBLES  

ACTUALIZAR 
NOVEDAD 

(ABSTENCION, 
DEROGATORIA, 

NOMBRAMIENTO 
ETC) 

22/2/2024 

 

 
Le recordamos que de acuerdo con lo establecido en la Resolución 760 de 2020 “Por la cual se crean 
los "Grupos Regionales de Gestión del Talento Humano” en el SENA y se dictan otras disposiciones, 
son funciones de estos grupos la de “1. Organizar, coordinar, controlar, apoyar o ejecutar los 
procesos de selección y vinculación del talento humano en la Regional y sus respectivos Centros de 
Formación” (Artículo 2). 

En consideración de lo anterior y respecto de la provisión de vacantes definitivas mediante carrera 
administrativa, es necesario dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en la normatividad 
respecto de la gestión de dichas vacantes. Para ello, la información de los elegibles, su 
documentación y el registro de las novedades de esta gestión debe ser reportada en el aplicativo 
SIMO 4.0 de la Comisión Nacional del Servicio Civil CNSC. 

Adicionalmente, mediante Circular Externa 008 de 2021 la CNSC estableció que desde la plataforma 
web SIMO 4.0 Módulo Banco Nacional de Listas de Elegibles se deberá realizar el reporte de “los 
nombramientos en periodo de prueba en los empleos de carrera administrativa de su entidad, 
posesiones en estos empleos, derogatorias y revocatorias de estos nombramientos, aceptación de 
renuncias presentadas y demás situaciones que puedan afectar el orden de provisión de estos 
empleos y el trámite de solicitud de uso de las Listas de Elegibles”.   

Por último, es necesario que esta actualización se lleve a cabo de manera inmediata, con fecha límite 

8 de marzo de 2024. 

 

Atentamente, 

 
 
 
 

 
Yeimy Natalia Peraza Moreno 
Coordinadora Grupo de Relaciones Laborales 

 
 
 
Proyectó: Cristian Camilo Lancheros Fresneda – Contratista Grupo de Relaciones Laborales 


