Formato No.4. 
CARTA DE COMPROMISO DE CADA UNO DE LOS PROFESIONALES PROPUESTOS


Yo, ______________________________________, identificado bajo la cédula de ciudadanía número ________________ expedida en ___________, en mi calidad de representante legal de (indicar el nombre de la Empresa) _____________________________, declaro bajo la gravedad del juramento, que me comprometo que el personal ofertado tendrá la dedicación indicada y que ninguno de los profesionales presentados está vinculado en otros contratos con PNN y con otras entidades, razón por la cual para el desarrollo del contrato resultante del presente proceso de selección me comprometo a poner a disposición de la Entidad los siguientes profesionales:

	PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO PARA INTERVENTORIA DE LA APROPIACIÓN DE LOS  DISEÑOS, PRECONSTRUCCIÓN Y CONSTRUCCIÓN

	PERSONAL PROFESIONAL
	EXPERIENCIA MÍNIMA
	DEDICACIÓ N
	MESES
	CANTIDAD

	Director de interventoría
	Título de Arquitecto con postgrado en áreas de arquitectura o Ingeniero Civil con postgrado en gerencia de proyectos o afines 
Experiencia general: de diez (10) años contados a partir de la expedición de la tarjeta profesional o conforme lo establecido en el artículo 229 del Decreto 019 de 2012, donde la experiencia profesional se cuenta a partir de la terminación y aprobación del pensum académico y Experiencia especifica certificada: siete(7) años como como director de interventoría en obras civiles.
	50%
	5
	1

	Residente Técnico interventoría
	Título de Arquitecto o Ingeniero civil
Experiencia general: de seis (6) años contados a partir de la expedición de la tarjeta profesional o conforme lo establecido en el artículo 229 del Decreto 019 de 2012, donde la experiencia profesional se cuenta a partir de la terminación y aprobación del pensum académico , y Experiencia especifica certificada: de cinco (5) años como residente de interventoria  en proyectos de construccion
	100%
	5
	1

	Profesional Administrativo interventoría
	Titulo de administración de empresas, administración pública o Economía 
Experiencia general: de seis (6) años contados a partir de la expedición de la tarjeta profesional o conforme lo establecido en el artículo 229 del Decreto 019 de 2012, donde la experiencia profesional se cuenta a partir de la terminación y aprobación del pensum académico  y Experiencia especifica certificada mínimo de cinco  (5) años en actividades relacionadas con Interventoría en proyectos de construcción.
	50%
	5
	1

	Especialista en Estructuras interventoría
	Título de Ingeniero civil
Experiencia general: de seis (6) años contados a partir de la expedición de la tarjeta profesional o conforme lo establecido en el artículo 229 del Decreto 019 de 2012, donde la experiencia profesional se cuenta a partir de la terminación y aprobación del pensum académico , y Experiencia especifica certificada: de cinco (5) años como residente de estructuras  en interventoria  en proyectos de construccion
	50%
	5
	1

	Profesional Financiero
	Profesional en Economia, Financias o Contaduria.
Experiencia general: de seis (6) años contados a partir de la expedición de la tarjeta profesional o conforme lo establecido en el artículo 229 del Decreto 019 de 2012, donde la experiencia profesional se cuenta a partir de la terminación y aprobación del pensum académico  y Experiencia especifica certificada de tres (3) años en actividades relacionadas con Interventoria en proyectos de construcción
	50%
	5
	1

	Profesional SISOMA interventoría
	Ingeniero Ambiental con posgrado en SST (Seguridad y Salud en el trabajo), o afines, con licencia vigente. Experiencia general de seis (6) años contados a partir de la expedición de la tarjeta profesional o conforme lo establecido en el artículo 229 del Decreto 019 de 2012, donde la experiencia profesional se cuenta a partir de la terminación y aprobación del pensum académico    y Experiencia específica certificada: de tres (3) años, como residente de interventoria SISOMA (Seguridad Industrial, Seguridad Ocupacional y Medio Ambiente).
	100%
	5
	1

	Profesional jurídico
	Abogado titulado con Posgrado en contratación estatal o afines. 
Experiencia profesional general mínimo de seis (6) años contados a partir de la expedición de la tarjeta profesional o conforme lo establecido en el artículo 229 del Decreto 019 de 2012, donde la experiencia profesional se cuenta a partir de la terminación y aprobación del pensum académico  y experiencia específica de mínimo de 3 años de ejecución de proyectos del sector público, relacionados con conocimientos especializados en derecho constitucional, derecho y contencioso administrativos, derecho contractual, administrativo, gestión pública y del régimen disciplinario, fiscal y penal en Colombia
	50%
	5
	1







De igual manera, me comprometo a aportar la documentación necesaria para que la Entidad pueda validar cada uno de los perfiles.




Firma del Representante Legal 	_________________________________

Nombre 				_________________________________

Documento de Identidad		_________________________________
