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Ubertod y Orden
TIPO DE DOCUMENTO FORMATO .
i GESTION FINANGIERA T CERTIFICACION DEL SUPERVISOR PARA PAGOS
RESPONSABILIDAD POR APLICACION AREAS INTERNAS DE TODOS LOS PROCESOS
CERTIFICACION PARA PAGOS
Seleccione con x segun corresponda:
Contrato: X Aceptacion de oferta: ____ Orden de compra: ____ Convenio: ____

La suscrita Coordinadora / Asesora GIT de Gestién y Desempefio Institucional, €n su condicion de supervisora  del
contrato N° 100 del 07 de marzo de 2025, suscrito con Wilson Emey Buitrago Castellanos identificado cor)'C.C. 79616.6_63
cuyo objeto es Prestacion de servicios profesionales para apoyar la formulacion e integracion del diseno,
implementacién y mejora del Sistema de Gestién de Calidad en las misiones de Colombia en el Extefl’or; asi como
verificar la aplicacion del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion articulado con los Sistemas de Gestion 'adoptados
por el Ministerio de Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio, permitiendo la mejora continua institucional, y de
acuerdo el informe de actividades presentado por el contratista, certifica que el contratista ha cumplido a cabalidad con las
obligaciones del contrato durante el periodo

- Mensualidad: de julio de 2025.

VIGENCIA ACTUAL Y/O RESERVA: (Diligencie este cuadro solo para los contratos suscritos en la vigencia actual y/o que
tengan saldos en reserva).

CONTRATO/ ORDEN DE COMPRA / ACEPTACION DE OFERTA .
A B c D
VALOR TOTAL SALDO VALOR A PAGAR : NUEVO SALDODEL
VALOR + ADICION (Si ACTUAL g CONTRATO
aplica) (B-C)
$133.770.000 $ 81.800.000 $ 13.650.000 $68.250.000

Por lo anterior, solicito se realice el pago 5 de la vigencia 2025 de conformidad con la FORMA DE PAGO, establecida en el
contrato citado.

En caso de que se requiera liberar saldos, relacidnelo aqui:
Valor para liberar (si aplica) $

Nota: Certifico que los servicios fueron prestados en el Municipio y/o Ciudad de: Bogota.

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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INFORME ACTIVIDADES CONTRATISTAS

1. INFORME No. 05
2. CONDICIONES DEL CONTRATO

Numero de Contrato:
Nombre del Contratista
Periodo informe:

Plazo del contrato:
Supervisor:

Dependencia perteneciente;

Tipo de Contratista:

3. OBJETO DEL CONTRATO

100 de 2025

WILSON ERNEY BUITRAGO CASTELLANOS

Del 01 de julio de 2025 al 31 de julio de 2025

Del 07 de marzo de 2025 al 31 de diciembre de 2025

Jenny Andrea Hernandez Alfonso o -
Oficina Asesora de Planeacion y Desarrollo Organizacional / GIT de Gestion y
Desempeiio Institucional

Persona Natural _X__ Persona Juridica ___

Prestacion de servicios profesionales para apoyar la formulacion e integracion del disefio, implementacién y mejora del Sistema
de Gestion de Calidad en las misiones de Colombia en el Exterior; asi como verificar la aplicacion del Modelo Integrado de

Planeacion y Gestién articulado con los Sistemas de Gestion adoptados por el Ministerio de Relaciones Exteriores y su Fondo
Rotatorio, permitiendo la mejora continua institucional,

OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O PRODUCTOS ENTREGADOS

Las obligaciones adquiridas son las siguientes:

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1. Dirigir, coordinar y asegurar la
implementacion del proyecto de inversion
para la implementacion del Sistema
Integrado de Gestion en las misiones de
Colombia en el Exterior.

- El dia 12 de julio se envid correo al asesor Daniel Pérez para emitir reiteracion a
la Embajada de Corea para la aprobacion del mapa de riesgos. Ver anexo 1.

2 Coordinar las actividades a desarrollar
por los asesores asignados al proyecto de
inversion para la implementacion del SIG
en las misiones.

- El dia 02 de julio se realizé revision del informe del mes de junio del contratista
Andrés Serna. Ver anexo 02.

- El dia 02 de julio se envié el procedimiento de presupuesto al equipo de asesores
del proyecto para sus aportes. Ver anexo 03.

e ——————
Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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- El dia 02 de julio se realizd revision del informe del mes de junio de la contratista
Angelica Pulido. Ver anexo 04.

- El dia 02 de julio se realizé revision del informe del mes de junio del contratista
Daniel Pérez. Ver anexo 05.

- El dia 02 de julio se realizo revision del informe del mes de junio de la contratista
Marfa del pilar Cafion. Ver anexo 06.

- El dia 02 de julio se realizo revision del informe del mes de junio de la contratista
Ménica Arévalo. Ver anexo 07.

- El dia 02 de julio se realizo revision del informe del mes de junio del contratista
Rodney Delgado. Ver anexo 08.

- El dia 24 de julio se solicitud al asesor Daniel Pérez proyectar correo a la
coordinacion para la Embajada de Colombia en Corea reiterando la aprobacion de
la actualizacion del mapa de riesgos. Ver anexo 09.

- El dia 24 de julio se solicitd al asesor Daniel Perez revisar los controles definidos
para el riesgo de tramites en la Embajada de Colombia en Kenia de acuerdo con
la observacion realizada por el GIT de Control Interno de Gestion. Ver anexo 10.

- El dia 24 de julio se solicité a la asesora Monica Arevalo revisar los controles
definidos para el riesgo de tramites en la Embajada de Colombia en Noruega de
acuerdo con la observacion realizada por el GIT de Control Interno de Gestion. Ver
anexo 11.

- El dia 25 de julio se envi6 correo al equipo de asesores del proyecto para la
revision del correo remitido por el GIT de archivo relacionado con las misiones a
su cargo. Ver anexo 12.

- El dia 30 de julio se realizé revision del informe del mes de julio de la contratista
Angelica Pulido. Ver anexo 13.

- El dia 30 de julio se realizé revision del informe del mes de julio del contratista
Daniel Pérez. Ver anexo 14.

-El fiia 30 de julio se realizd revision del informe del mes de julio de la contratista
Maria del pilar Cafion. Ver anexo 15.

ﬁ

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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- Eldia 31 de julio se realizd reunion con el equipo asesor para aclarar dudas sobre

la integ1rgcién del mapa de riesgos, incluyendo las modificaciones solicitadas. Ver
anexo 16,

- El dia 31 de julio se realizd revision del informe del mes de julio del contratista
Andrés Sema. Ver anexo 17.

» I%I dia 31 de julio se realiz6 revision del informe del mes de julio de la contratista
Manica Arévalo. Ver anexo 18,

- El dia 31 de julio se realizo revision del informe del mes de julio del contratista
Rodney Delgado. Ver anexo 19.

3. Definir las estrategias necesarias para
la- definicion,  implementacion y
articulacion del Sistema Integrado de

Gestion en las misiones de Colombia en
el Exterior.

- El dia 12 de julio se envié correo al asesor Daniel Pérez para emitir reiteracion a
la Embajada de Corea para la aprobacion del mapa de riesgos. Ver anexo 1.

4. Definir e implementar los instrumentos | - Los dias 28 y 29 de julio se realiz aplicacion del instrumento de diagnostico en
necesarios para realizar el diagnostico e | la Embajada de Colombia en Alemania, Ver anexos 20 y 29.

implementacion del Sistema Integrado de ) - L " : : ;
Gestion en las misiones de Colombia en |~ El dia 28 de julio se real!zo revision del informe de diagnostico y plan de trabajo
ol Exterior. del Consulado de Colombia en Bilbao. Ver anexo 21.

- El dia 28 de julio se realizé revision del informe de diagnéstico y plan de trabajo
del Consulado de Colombia en Sevilla. Ver anexo 22.

- El dia 28 de julio se realizé revision del informe de diagnéstico y plan de trabajo
del Consulado de Colombia en Atlanta. Ver anexo 23.

- El dia 28 de julio se realizé revision del informe de diagnéstico y plan de trabajo
del Consulado de Colombia en Chicago. Ver anexo 24.

- El dia 28 de julio se realizd revision del informe de diagnéstico y plan de trabajo
del Consulado de Colombia en Nueva York. Ver anexo 25.

ﬁ

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada,
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- El dia 28 de julio se realizé revision del informe de diagnostico y plan de trabajo
del Consulado de Colombia en Oranjestad. Ver anexo 26.

- El dia 28 de julio se realizd revision del informe de diagndstico ¥ plan de trabajo
del Consulado de Colombia en San Antonio del Tachira. Ver anexo 27.

- El dia 28 de julio se realizd revision de los informes de diagnélstiCO y planes :e;
trabajo de las Embajadas de Colombia en Venezuela y Paises Bajos y de
Consulado de Colombia en Washington. Ver anexo 28.

©. Definirlos diferentes planes de trabajo | - £ dia 26 de Juo se realizd revision el informe de diagnéstico y plan de trabajo

en el marco del proyecto de inversion | del Consulado de Colombia en Bilbao. Ver anexo 21.
para la implementacion del SIG en |as i iagnosti .
misiones de Colombia en el Exterioy. | - EI dia 26 de julo se realizb revision del informe de diagnostico y plan de trabajo

del Consulado de Colombia en Sevilla. Ver anexo 22.

- El dia 28 de julio se realizd revision del informe de diagnostico y plan de trabajo
del Consulado de Colombia en Atlanta. Ver anexo 23.

- El dia 28 de julio se realizé revision del informe de diagnéstico y plan de trabajo
del Consulado de Colombia en Chicago. Ver anexo 24.

- El dia 28 de julio se realizé revision del informe de diagnéstico y plan de trabajo
del Consulado de Colombia en Nueva York. Ver anexo 25.

- El dia 28 de julio se realizé revision del informe de diagnéstico y plan de trabajo
del Consulado de Colombia en Oranjestad. Ver anexo 26.

- El dia 28 de julio se realizé revision del informe de diagnéstico y plan de trabajo
del Consulado de Colombia en San Antonio del Tachira, Ver anexo 27.

- El dia 28 de julio se realizo revision de los informes de diagndstico y planes de
trabajo de las Embajadas de Colombia en Venezuela y Paises Bajos y del
Consulado de Colombia en Washington. Ver anexo 28.

6. Planear y realizar los entrenamientos | EI desarrollo de esta actividad esta sujeta a las necesidades del proyecto
necesarios a los asesores asignados al “Implementgcién Sistema Integrado de Gestion en las Embajadas y Consulados
proyecto de inversion en los temas fie. Colombia en el _exteriqr (Cédigo BEIN 2022011000092)". Durante el mes de
especificos para el integracion, disefio, julio no fue necesario realizar entrenamiento a los asesores del proyecto.

implementacion y mejora del Sistema de

— e

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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Gestion de Calidad en las misiones de

Cglgmbia en el exterior definidas por el
Ministerio de Relaciones Exteriores.

{

7. Liderar la articulacion del Modelo
Integrado de  Planeacion y Gestion
(MIPG) con el Sistema Integrado de
Gestion, en las misiones de Colombia en
el exterior definidas por el Ministerio de
Relaciones Exteriores.

oia a las necesidades del proyecto ﬁ
6n en las Embajadas y Consulado§ qe

011000092)". Durante el mes de julio |
obligacion. |

El desarrollo de esta actividad esta suj'
“Implementacion Sistema Integ rado de Gesti
Colombia en el exterior (Cadigo BPIN 2022
no fue necesario realizar actividades relacionadas con esta

8. Realizar seguimiento en el proceso de
integracion, disefio, implementacion y
mejora del Sistema de Gestion de
Calidad en las misiones de Colombia en
el exterior definidas por el Ministerio de
Relaciones Exteriores, asignadas a cada
uno de los asesores del proyecto.

~El dia 02 de julio se realizo reporte de seguimiento al avance del proyecto en la
PIIP. Ver anexo 30.

-Los dias 11y 25 de julio se realizaron reuniones de seguimiento del proyecto con
el equipo de asesores. Ver anexos 31y33.

- El dia 25 de julio se realizé reunion mensual de seguimiento del proyecto por parte
de la gerencia del proyecto. Ver anexo 32.

9. Planificar, coordinar y ejecutar las
auditorias internas a las misiones en el
marco del proyecto de inversion para la
implementacion del SIG ylo cuando se
requiera a las dreas internas del
Ministerio de Relaciones Exteriores
seg(in sean definidas en el programa de
auditorias internas.

- El dia 01 de julio se envio plan de auditoria de la Embajada de Colombia en
Trinidad y Tobago. Ver anexo 34.

- El dia 01 de julio se realizé revision del informe de auditoria interna del proceso
de Servicio al Ciudadano. Ver anexo 35.

- El dia 03 de julio se realizd auditoria interna a la Embajada de Colombia en
Trinidad y Tobago. Ver anexo 36.

- El dia 04 de julio se realizé auditoria interna a la Embajada de Colombia en
México. Ver anexo 37.

- El dia 06 de julio se realizé revision del informe de auditoria interna a la Embajada
de Colombia en Uruguay. Ver anexo 38.

- El dia 06 de julio se realiz6 revision del informe de auditoria interna a la Embajada
de Colombia en Bolivia. Ver anexo 39.

m

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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ria interna del proceso

~El dia 06 de julio se realizo revision del informe de audito

de Desarrollo de la Politica Exterior. Ver anexo 40.
- El dia 06 de julio se realizo revision del informe de auditoria interna del Consulado
de Colombia en Los Angeles. Ver anexo 41.

- El dia 06 de julio se realiz revision del informe de auditoria interna al proceso de

Apoyo Juridico. Ver anexo 42.

- El dia 06 de julio se realizo revision del informe de auditoria interna al proceso de

Servicio al Ciudadano. Ver anexo 43.

- El dia 06 de julio se realizo revision del informe de auditoria interna al proceso de

Desarrollo de la Politica Exterior. Ver anexo 44,

- El dia 06 de julio se realizd revision del informe de auditoria interna a la Embajada

de Colombia en Emiratos Arabes Unidos. Ver anexo 45,

- El dia 06 de julio se realizo revision del informe de auditoria interna al proceso de
Evaluacion Independiente. Ver anexo 46.

- El dia 06 de julio se realizd revision del informe de auditoria intema al proceso de

Gestion Documental, Ver anexo 47.

- El dia 06 de julio se realizo revision del informe de auditoria interna al proceso de

Gestion Financiera. Ver anexo 48.

- El dia 08 de julio se realizo revision del informe de auditoria interna al Consulado
de Colombia en Guanzghou. Ver anexo 49.

- El dia 08 de julio se realizo revision del informe de auditoria intema al Consulado
de Colombia en Amsterdam. Ver anexo 50.

- El dia 08 de julio se realizé revision del informe de auditoria interna al proceso de
Gestion de Informacion y Tecnologia. Ver anexo 51.

- El dia 08 de julio se realizé revision del informe de auditoria interna al proceso de
Gestion Financiera. Ver anexo 52.

F

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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ceso de Gestion

- El dia 21 de julio se revisé el informe de auditoria interna al pro

Contractual. Ver anexo 66.

- El dia 21 de julio se envio el informe de auditoria intema a la Embajada de

Colombia en Trinidad y Tobago. Ver anexo 67.

- El dia 22 de julio se reviso el plan de auditoria interna al proceso de Evaluacion y
Mejora de la Gestion. Ver anexo 68.

- El dia 23 de julio se envio el informe de auditoria interna a la Embajada de
Colombia en México. Ver anexo 69.

- El dia 25 de julio se reviso el informe de auditoria interna al GIT de Colombia nos
Une. Ver anexo 70.

- El dia 25 de julio se reviso el informe de auditoria intera a la Embajada de
Colombia en Kenia. VVer anexo 71.

- El dia 28 de julio se revisé el informe de auditoria intema al proceso de Apoyo
juridico. Ver anexo 72.

10. Dirigir la definicion e implementacion | - El dia 29 de julio se realizd reunion y envid plan de mejoramiento transversal de
de los planes de mejoramiento en el | gestion del riesgo para las misiones. Ver anexos 73y 74.

marco del proyecto de inversion para la

implementacion del SIG en las misiones.

1. Definir - conjuntamente con las | - Eldia 14 dejulio se realiz reunion para definir las acciones de mejoramiento

misiones

sostenibilidad del SIG en las misiones. en el Consulado de Colombia en México. Ver anexo 75.

las

acciones para la| parael incumplimiento de la meta del indicador de satisfaccion de usuarios

- Eldia 14 de julio se realizé reunion para definir las acciones a seguir para
la no conformidad reportada en la auditoria interna al Consulado de
Colombia en Tulcan. Ver anexo 76.

- El dia 22 de julio se realizd reunion para consolidar el contexto
organizacional de las misiones articuladas al SIG en el afio 2023 y
anteriores. Ver anexo 77.

%\

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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AREAS INTERNAS DE TODOS LOS PROCESOS

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
oenla

12. Presentar los informes de avances
sobre  la integracion, disefio,
implementacion y mejora del Sistema de
Gestion de Calidad en las misiones de
Colombia en el exterior definidas por el
Ministerio de Relaciones Exteriores, para
ser presentados en el Comité Institucional
de Gestion y Desempeiio.

imi ect
- El dia 02 de julio se realizo reporte de seguimiento al avance del proy
PIIP. Ver anexo 30.

i imi ecto con
- Los dias 11 y 25 de julio se realizaron reuniones de seguimiento del proy

el equipo de asesores. Ver anexos 31y 33.

e HE
- El dia 25 de julio se realizé reunion mensual de seguimiento del proyecto por pa

de la gerencia del proyecto. Ver anexo 32.

]

13. Liderar y apoyar los entrenamientos
que requiera la Oficina Asesora de
Planeacion y Desarrollo Organizacional
para asegurar la sostenibilidad del
Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion, y el Sistema Integrado de
Gestion, en las misiones de Colombia en
el exterior que le sean asignadas.

~El dia 01 de julio se realizé capacitacion de Gestion de Riesgos en el Consulado
de Colombia en Roma. Ver anexo 78.

- El dia 30 de julio se realiz6 capacitacion de Gestion de Riesgos en la Embajada
de Colombia en Italia. Ver anexo 79.

14. Realizar la gestion del riesgo para el
desarrollo del proyecto de inversion,
definiendo los controles para mitigar Ia
materializacion de los riesgos y haciendo
el seguimiento periodico presentando los
resultados de este ejercicio a Ia
supervision del contrato.

- El dia 24 de agosto se envio mapa de riesgos consolidado para las misiones que
realizaron actualizacion para el cuatrimestre a reportar. Ver anexo 80.

- El dia 28 de julio se realizo revision del contexto organizacional del Consulado de
Colombia en La Habana. Ver anexo 81.

- El dia 31 de julio se envio el contexto organizacional actualizado para las
misiones. Ver anexo 82.

15. Realizar la articulacion de la gestion
de las misiones de Colombia en el exterior

con la gestion realizada desde la sede

- Eldia 14 de julio se realizé actualizacion de la Guia de Contratacion en el Exterior
y el Instructivo de Infraestructura y Equipos para las misiones. Ver anexo 83.

N

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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{ OBLIGACIONES

central del Ministerio de Relaciones
Exteriores y su Fondo Rotatorio.

16. Asesorar |a documentacion de | Eldia 14 de julio se realizé actualizacion de la Guiade anuatai}gfrl ::eiloE;;e.nor
Procesos y procedimientos especiales |y el Instructivo de Infraestructura y Equipos para las miSIONeS.

que  involucren responsabilidades
compartidas con las areas de la sede
central de la Cancilleria Y sus misiones de
Colombia en g| exterior, para fortalecer la
articulacion del Sistema de Gestion de
Calidad del Ministerio de Relaciones
Exteriores.

- El dia 24 de agosto se envio mapa de riesgos consolidado para las misiones que

17. Liderar la gestion del riesgo :
realizaron actualizacion para el cuatrimestre a reportar. Ver anexo 80.

institucional mediante Ja actualizacion y
aplicacio 1 ! izaci

e d 540 mefodg{og/a d? fesgos | | El dia 28 de julio se realizd revision del contexto organizacional del Consulado de
que garantice la reduccion del riesgo en Colombia en La Habana. Ver anexo 81
los diferentes procesos de la Entidad '

articulando con las misiones de Colombia
en el exterior. misiones. Ver anexo 82.

- El dia 31 de julio se envid el contexto organizacional actualizado para las

- El dia 29 de julio se realiz6 reunién y envio plan de mejoramiento transversal de

18. Orientar la formulacién de acciones
gestion del riesgo para las misiones. Ver anexos 73 y 74.

de correccion, correctivas y de mejora
necesarias para el fortalecimiento del
Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG) y el Sistema Integrado de
Gestion que involucren
responsabilidades compartidas con las
areas de la sede central de la Cancilleria
y sus misiones de Colombia en el

exterior.
19. Asesorary apoyar al Grupo Intemo de | - El dia 02 de julio se envid respuesta la revision del procedimiento de presupuesto.

Trabajo de Gestion y Desempefio | Ver anexo 83.
Institucional de manera técnica en lo

ﬂ__%\““

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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( OBLIGACIONES

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

ortadas

referente al Sistema Integrado y/o al
Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion.

alizo revision de las oportunidades de mejora rep

- El dia 08 de julio se re 4. Ver anexo 84.

en la auditoria interna del Icontec en el afio 202
el GIT de control

T : ios con
-El dia 18 de julio s realizé reunion para revisar temas varios

interno. Ver anexo 85.
evisar acciones a definir en plan de

- El dia 17 de julio se realiz reunion para revisa
mejoramiento del Consulado de Colombia en México. Ver aenxo 86.
- El dia 18 de julio se proyecto correo aclaratorio al GIT_ de ljif:itacionese); (c;osn?tratos
sobre la informacion a reportar para la revision por la direccion. Ver an i

20. Liderar la sostenibilidad del Sistema
Integrado de Gestion en las misiones de
Colombia en el exterior que le sean
asignadas.

- Eldia 14 de julio se realizo reunion para definir las acciopes dglmejoramlegto
para el incumplimiento de la meta del indicador de satisfaccion de usuarios
en el Consulado de Colombia en México. Ver anexo 75. .

- El dia 14 de julio se realizé reunion para definir las acciones a seguir para
la no conformidad reportada en la auditoria interna al Consulado de
Colombia en Tulcan. Ver anexo 76.

- El dia 22 de julio se realizd reunion para consolidar el contexto
organizacional de las misiones articuladas al SIG en el afo 2023 y

anteriores. Ver anexo 77.

1. Participar en las inducciones y/o
capacitaciones sobre el Sistema de
Gestion Ambiental realizada por el
Grupo Interno de Trabajo de Gestion
y Desemperio Institucional de Ia
Oficina de Planeacion y Desarrollo
Organizacional.

Durante el mes de julio no se han realizado inducciones o capacitaciones sobre el
Sistema de Gestion Ambiental.

2. Cumplir las politicas y lineamientos
que hacen parte integral del Plan de
Gestion Ambiental de la entidad emitidas
desde Grupo Interno de Trabajo de
Gestion y Desempefio Institucional de la
Oficina de Planeacion y Desarrollo
Organizacional establecidas a través del

El contratista en cumplimiento de sus obligaciones ha cumplido con las politicas y
lineamientos Plan de Gestion Ambiental de la entidad emitidas desde Grupo
Interno de Trabajo de Gestion y Desempefio Institucional de la Oficina de

Planeacion y Desarrollo Organizacional.

%

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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Del  Sistema

AS-MA-001  Manual
Integrado de Gestion.

umplido conla nqrmatividad
& pDistrital identificadas en

ento de sus obligaciones

3. De conformidad a las obligaciones
especificas, cumplir y hacer cumplir la
normatividad en materia  ambiental
expedida por el Gobierno Nacional y
Distrital identificadas en la Matriz Legal
Ambiental disponible en la Intranet
(seccion de Planeacion y Gestion) del
Ministerio de Relaciones Exteriores y su
Fondo Rotatorio.

El contratista en cumplimi
en materia ambiental expe
la Matriz Legal Ambiental
Gestion) del Ministerio de Re

dida por el Gobierno Nacional y
disgonible en la Intranet (sec
laciones Exteriores y sU

cion de Planeacion y
Fondo Rotatorio.

nes ha realizado el tratamiento de

1) Debera cumplir con todas las
obligaciones y deberes le asisten acorde
con el Régimen General de Proteccion de
Datos Personales, consagrados en la Ley
Estatutaria 1581 de 2012, Decreto No.
1377 de 2013, Decreto  Unico
Reglamentario No. 1074 de 2015 vy

El contratista en cumplimiento de sus obligacio
la informacion de acuerdo con lo establecido en la ley y en el contrato.

demas normas vigentes en esta materia.
2) El contratista realizara el tratamiento
de la informacion bajo la calidad de
Encargado del Tratamiento, para lo cual
debera tener en cuenta los deberes que
le asisten, contenidos en el articulo 18 de
la Ley Estatutaria 1581 de 2012.
Previendo que el responsable de la
Informacion contenida en la base de
datos transmitida sera el Fondo Rotatorio
del Ministerio de Relaciones Exteriores,
razon por la cual, sera tratada por el
contratista (nicamente para los fines
previstos por el Responsable y bajo las
instrucciones que este imparta o delimite

El contratista en cumplimiento de sus obligaciones ha realizado el tratamiento de
la informacién de acuerdo con lo establecido en la ley y en el contrato.

“
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3) Se autorice la Transferencia y/o No se recibieron requerimientos por parte de la Coordinacion del Grupo !gtijes .
Transmision a nivel Nacional y/o Trabajo de Gestion y Desempefio Institucional adicionales las actividades y
Internacional. _ '
descritas en el presente informe.

{% A
Wilson Er, itrago Castellanos

C.C 79.616.663

. il ista di imi igaci s de
Observaciones: Durante el mes de julio, el contratista dio cumplimiento a las obligaciones co_ntractuale I
Institucional. Toda Ia

acuerdo con el plan de trabajo establecido por el GIT de Gestion y Desempeno la
informacion y evidencia de la ejecucion de este contrato se encuentra cargada en la carpeta de teams 3;2 S
siguiente ruta: #GIT Gestion y Desempeiio Institucional -> General -> Documentos de {\p i e
Proyecto de inversion SIG-Misiones -> Seguimiento contratistas -> Wilson Buitrago -> julio 2025.

Aprobado:
Coordinadora GIT de Gestion y\Desempeiio Institucional
Supervisor
Anexo:
*Copia Pagos al Sistema de Seguridad Social Integral
*Factura. ( si aplica)
*Certificado de cumplimiento del Supervisor/ interventor
ﬁ e
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