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Medellin (Antioquia), 06 de febrero de 2025

Profesional

GEMA ADELAIDA MARULANDA GUTIERREZ
Supervisora

Contrato 4600017809

Direccion de Proyectos e Inversiéon Publica
Departamento Administrativo de Planeacion
Gobernacion de Antioquia

Cordial Saludo:

Adjunto informe de actividades conforme a las obligaciones, actividades y alcance del contrato
4600017809. En este informe se detallan las actividades efectuadas del 01 de enero al 31 de enero
de 2025

Cualquier inquietud con gusto sera atendida,

Cordialmente,

MAURICIO AN RAMIREZ ESPITIA
Gerente General
M.R ASESORES Y CONSULTORES S.A.S.
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INFORME DE EJECUCION CONTRATO 4600017809

Periodo: 01 de enero al 31 de enero de 2025

Objeto Contractual: Servicio de soporte, mantenimiento y actualizaciones del aplicativo SIFFMA

Detalle de actividades efectuadas:

1. Plan de cambios - Contrato 4600017809: Conforme a las actividades establecidas en el
respectivo tramite el
correspondiente a la actualizacion del ambiente QA, el cual se proyectd para el dia viernes
10 de enero de 2025. Con el fin de brindar apoyo y solucion a inquietudes sobre el proceso
para solicitar el plan de cambios por parte de la Direccién Tl, se asigné el acompafiamiento

contrato 4600017809, se remiti6 para el

de la C.P. Wendy Cardenas Archila.

Plan de cambios - Contrato 4600017809

4 mensajes

Mauricio Andres Ramirez Espitia <mauricio.ramirez@mr-ayc.com>
Para: GEMA ADELAIDA MARULANDA GUTIERREZ <Gema.Marulanda@antioquia.gov.co>

<jonathan.marentes@mr-ayc.com>

Cordial Saludo:
ambiente QA, el cual se proyect6 para el dia viernes 10 de enero de 2025.

Cardenas Archila
Cualquier inquietud con gusto sera atendida,

Cordialmente,

MR s
MAURICIO ANDRES RAMIREZ ESPITIA
Gerente General

M.R ASESORES Y CONSULTORES S.A.S.

@) FO_M7_P8_019_PlanDeCambios_V2_SIFFMA_QA_09-01-2025.xIsx
80K

CC: Wendy Yojana Cardenas Archila <wendy.cardenas@mr-ayc.com>, Sandra Marcela Yepes <sandra.yepes@mr-ayc.com>, Jonathan Marentes Parraga

Conforme a las actividades establecidas en el contrato 4600017809 se remite para su tramite respectivo el plan de cambios correspondiente a la actualizacion del

Para apoyo e inquietudes sobre el proceso para solicitar el plan de cambios por parte de la Direccién Tl se asigna el apoyo y acompaifiamiento de la C.P. Wendy

9 de enero de 2025, 11:02a.m
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TIPO DE CAMBIO: ESTANDAR
6
0BJETIVO:

| Acuaizar en ambents 4, 1ss tincionaidases concemientes a las opciones de 53633 de informacion via excel y documento en PDF relacionadas con el regiszo de aios en ef Programs de Saneamients Fiscal y Financierd de SFFMA

META (A donde se quiere llegar - Resultado)

DESCRIPCION Y ALCANCE: Se requiere actuaiizar en A, para a venficaciin y respectva 2probaciin por pare de los usuarios indles

Se requiers este cambio, para sfecios de verficaciin y apeobaciin por parie el equipo Ge ¥abs0 Ge Ia Direccin G Planeacidn, Foralecimient Fiscal ¢ inversidn Pibica

DEPENDENCIA SOLICITANTE: | Direccién de Tecnoiogia e iormacion

ESPECIALISTA SOLICITANTE donnaman Marenies Péaga
o e RESTRCD

(Procedimiento PRAV-PS.012 Administracion de |\
Respaldo y recuperacion)

FECHA Y HORA VENTANA DE MANTENIMIENTO 1000172025 8:00

SERVICIOS AFECTADOS SFFMA ambiente QA

RIESGO:
(Diligenciar Matriz de evaluacion Impacto vs Riesgo) BAO

PRERREQUISITOS: Tener contat de sopone ticnico vigente para SFFMA y archivos JAR y WAR

| Plan de cambios

Matriz de Impacto vs Riesgo ®

INFORME DE ACTIVIDADES SIFFMA — GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Contrato 4600017809
Pag. No. 1

plan de cambios




s
P
A'd SIFFMA
M.R oo

2. Actualizacion de SIFFMA: Se efectud el envio del resultado de las pruebas en ambiente de
calidad donde se informé6 a Tl las novedades evidenciadas en su momento en el proceso
llevado a cabo el dia 10 de enero de 2025, las cuales se relacionan a continuacion:

“Se realiz6 la actualizaciéon de la version de SIFFMA en ambiente QA, no obstante, la
actualizaciéon no ha podido ser exitosa debido a que no ha sido posible generar los reportes
en PDF que apuntan al servidor de reportes jsreport http.//antwap155:5488/

Se ha descartado inconvenientes en los componentes de generacion de PDF, en rutas de
archivos generados, en la direccion a los endpoint de cada uno de los reportes y
garantizando todo lo anterior, no ha surtido efecto la generacién de los reportes, incluso
tampoco son funcionales los reportes que anteriormente funcionaban.

También se probaron versiones anteriores del war del cliente SIFFMA, donde funcionaban
los reportes y tampoco funcionan.

Solicito que por favor sean verificadas las reglas para el acceso del puerto 5488 desde el
servidor antlap150 al servidor antwap155, para que sea posible efectuar nuevamente
pruebas de generacion de archivos”.

Fwd: Actualizacion de SIFFMA

2 mensajes

Mauricio Andres Ramirez Espitia <mauricio.ramirez@mr-ayc.com> 10 de enero de 2025, 11:09a.m.
Para: GEMA ADELAIDA MARULANDA GUTIERREZ <Gema.Marulanda@antioquia.gov.co>

CC: LYLIANA MARIA RAMIREZ ARROYAVE <liliana.ramirez@antioquia.gov.co>, Sandra Marcela Yepes <sandra.yepes@mr-
ayc.com>, Wendy Yojana Cardenas Archila <wendy.cardenas@mr-ayc.com>

Cordial Saludo:

Reenvio resultado de las pruebas en ambiente de calidad donde se informa a Tl las novedades evidenciadas en el
proceso

Cordialmente,

Y

M.R uanel

MAURICIO ANDRES RAMIREZ ESPITIA
Gerente General
M.R ASESORES Y CONSULTORES S.A.S.

------- Forwarded message --------

De: Jonathan Marentes Parraga <jonathan.marentes@mr-ayc.com>

Date: vie, 10 ene 2025 a la(s) 11:01a.m.

Subject: Re: Actualizacion de SIFFMA

To: FABIO ANDRES MARQUEZ ZAPATA <Andres.Marquez@antioquia.gov.co>

Cc: ALEXANDER OCAMPO BENJUMEA <alex.ocampo@antioquia.gov.co>, Mauricio Andres Ramirez Espitia
<mauricio.ramirez@mr-ayc.com>

Cordial saludo Fabio:

Se realiz6 la actualizacion de la version de SIFFMA en ambiente QA, no obstante la actualizacion no ha podido ser
exitosa debido a que no ha sido posible generar los reportes en PDF que apuntan al servidor de reportes
jsreport http://antwap155:5488/

Se ha descartado inconvenientes en los componentes de generacion de PDF, en rutas de archivos generados, en la
direccion a los endpoint de cada uno de los reportes y garantizando todo lo anterior, no ha surtido efecto la generacion
de los reportes, incluso tampoco son funcionales los reportes que anteriormente funcionaban.

También se probaron versiones anteriores del war del cliente SIFFMA, donde funcionaban los reportes y tampoco
funcionan.

Solicito que por favor sean verificadas las reglas para el acceso del puerto 5488 desde el servidor antlap150 al servidor
antwap155, para que sea posible efectuar nuevamente pruebas de generacion de archivos.
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Programacion MT Planeacién Actividades: Teniendo en cuenta que para cada vigencia
se ha efectuado una planeacion respecto a las actividades concernientes a las etapas de
capacitacioén, transmision, validacién y conciliacion de informacién, como base del proceso
de medicién del cumplimiento de Ley 617 de 2000 y especificamente para la medicion de la
vigencia 2024, se solicité la programaciéon de una mesa de trabajo para tal fin, con el equipo
de la Direccion de Planeacion, Fortalecimiento Fiscal e Inversion Publica (actualmente
denominada Direccién de Proyectos e Inversion Publica).

Dicha mesa de trabajo, usualmente se efectia en la tercera semana del mes de enero y de
forma presencial, garantizando la asistencia de la totalidad del equipo de trabajo para que
todos puedan plantear las inquietudes y recomendaciones asociadas a este proceso.

Programaciéon MT Planeacion Actividades
2 mensajes

Mauricio Andres Ramirez Espitia <mauricio.ramirez@mr-ayc.com> 17 de enero de 2025, 11:01a.m.
Para: GEMA ADELAIDA MARULANDA GUTIERREZ <Gema.Marulanda@antioquia.gov.co>
CC: Sandra Marcela Yepes <sandra.yepes@mr-ayc.com>, Wendy Yojana Cardenas Archila <wendy.cardenas@mr-ayc.com>

Cordial Saludo Gema:

Teniendo en cuenta que para cada vigencia se ha efectuado una planeacion respecto a las actividades concernientes a las etapas de
capacitacion, transmision, validacion y conciliacion de informacion como base del proceso de medicion del cumplimiento de Ley 617
de 2000 y especificamente para la medicion de la vigencia 2024, comedida y respetuosamente solicito se programe una mesa de
trabajo para tal fin con el equipo de trabajo de la Direccion de Planeacion, Fortalecimiento Fiscal e Inversion Publica.

Dicha mesa de trabajo se ha efectuado en la tercera semana del mes de enero y de forma presencial garantizando la asistencia de la
totalidad del equipo de trabajo para que todos puedan plantear las inquietudes y recomendaciones asociadas a este proceso.

Agradezco la gestion para la programacion de la mesa de trabajo en referencia teniendo en cuenta el tema a tratar. Lo anterior en
cumplimiento de las actividades establecidas en el contrato 4600017809

Agradezco la atencion prestada,

Cordialmente,

YA

M.R oo

MAURICIO ANDRES RAMIREZ ESPITIA
Gerente General
M.R ASESORES Y CONSULTORES S.A.S.

Resolucion DANE - 27122024: Conforme a lo solicitado por el profesional Juan Pablo
Agudelo Gil, se envio la resolucion 2915 del 27 de diciembre de 2024 expedida por el DANE,
en donde se establecen los municipios y Distritos que hacen parte de la muestra del calculo
de las estadisticas del Producto Interno Bruto Nacional Trimestral estableciendo el plazo
para el reporte de las categorias CUIPO y Sistema General de Regalias.

DE ACTIVIDADES SIFFMA — GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Contrato 4600017809
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Resoluciéon DANE - 27122024

1 mensaje

Mauricio Andres Ramirez Espitia <mauricio.ramirez@mr-ayc.com> 20 de enero de 2025, 2:24 p.m.
Para: JUAN PABLO AGUDELO GIL <juanpablo.agudelo@antioquia.gov.co>
CC: Sandra Marcela Yepes <sandra.yepes@mr-ayc.com>, Wendy Yojana Cardenas Archila <wendy.cardenas@mr-ayc.com>

Cordial Saludo:

Conforme a lo solicitado, adjunto la resolucién 2915 del 27 de diciembre de 2024 expedida por el DANE en donde se
establecen los municipios y Distritos que hacen parte de la muestra del calculo de las estadisticas del Producto Interno
Bruto Nacional Trimestral estableciendo el plazo para el reporte de las categorias CUIPO y Sistema General de Regalias
Cordialmente,

M.R

MAURICIO ANDRES RAMIREZ ESPITIA
Gerente General
M.R ASESORES Y CONSULTORES S.A.S.

@ Resoluc_2915_2024_DANE.pdf
7301K

REPUBLICA DE COLOMBIA

—
@

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA

RESOLUCION NUMERO 29 1 5 DE 2024
( 27 DIC 2024 )

“Por la cual se determina para el aiio 2025 el plazo para el reporte de informacién en el Sistema Consolidador
de Hacienda e Informacion Puablica (CHIP): Categoria Unica de Informacion del Presupuesto Ordinario
(CUIPO) y Categoria Sistema General de Regalias, que deben realizar las entidades territoriales que hacen
parte de la muestra del calculo de las estadisticas del Producto Interno Bruto Nacional Trimestral, Cuentas
Nacionales Trimestrales por Sector Institucional™

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA -
DANE

En ejercicio de sus facultades Constitucionales y legales, en especial, las conferidas por el
articulo 208 de la Constitucién Politica, el articulo 59 de la Ley 489 de 1998, el numeral 2 del
articulo 2 del Decreto 262 de 2004 y el articulo 6 del Decreto 262 de 2004 modificado por el

articulo 2 del Decreto 111 de 2022, y

CONSIDERANDO:
Que el articulo 208 de la Constitucion Politica establece que a los directores de los departamentos

administrativos les corresponde la formulacién de las politicas atinentes a su despacho, dirigirla
actividad administrativa y ejecutar la ley.

5. Definicion Porcentual - Ejecucion Contrato 4600017809: Conforme a los temas tratados
en la mesa de trabajo efectuada el dia miércoles 22 de enero de 2025, se establecieron las
proyecciones de los porcentajes de ejecucidén por mes como criterio de medicion y
cuantificacion de la ejecucion del contrato 4600017809:

INFORME DE ACTIVIDADES SIFFMA — GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Contrato 4600017809
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Lo anterior teniendo en cuenta que el contrato de soporte, mantenimiento y actualizacién tiene un
esquema donde las solicitudes son a demanda tanto de las entidades territoriales (Via mesa de
ayuda) como de los usuarios de la Direccion de Proyectos e Inversién Publica mas las actividades
periddicas establecidas, las cuales constituyen el 100% de las actividades contractuales

Definicion Porcentual - Ejecucién Contrato 4600017809
1 mensaje

Mauricio Andres Ramirez Espitia <mauricio.ramirez@mr-ayc.com> 22 de enero de 2025, 12:39 p.m.
Para: GEMA ADELAIDA MARULANDA GUTIERREZ <Gema.Marulanda@antiogquia.gov.co>
CC: Sandra Marcela Yepes <sandra.yepes@mr-ayc.com>, Wendy Yojana Cardenas Archila <wendy.cardenas@mr-ayc.com>

Cordial Saludo:

Conforme a los temas tratados en la mesa de trabajo efectuada el dia de hoy, miércoles 22 de enero de 2025, se
establecen las proyecciones de los porcentajes de ejecucion por mes como criterio de medicion y cuantificaciéon de la
ejecucion del contrato 4600017809, :

Enero 2025: 5%
Febrero 2025: 6%
Marzo 2025: 10%
Abril 2025: 10%
Mayo 2025: 12%
Junio 2025: 8%

Julio 2025: 8%
Agosto 2025: 10%
Septiembre 2025: 8%
Octubre 2025: 8%
Noviembre 2025: 10%
Diciembre 2025: 5%

L L L L L L I

Lo anterior teniendo en cuenta que el contrato de soporte, mantenimiento y actualizacién tiene un esquema donde las
solicitudes son a demanda tanto de las entidades territoriales (Via mesa de ayuda) y de los usuarios de la Direccién de
Proyectos e Inversion Pablica mas las actividades periédicas establecidas las cuales constituyen el 100% de las
actividades contractuales

Cualquier inquietud con gusto sera atendida,

Cordialmente,

M.R

MAURICIO ANDRES RAMIREZ ESPITIA
Gerente General
M.R ASESORES Y CONSULTORES S.A.S.

6. Plan de Cambios - Actualizacion Nombre Dependencia: Conforme a lo solicitado el dia
miércoles 22 de enero de 2024, por parte de la supervisora del contrato, respecto al cambio
de denominacion de la dependencia, se inform¢ la necesidad de efectuar la actualizacién de
objetos correspondiente al cambio de denominacion.

Se adjuntd el plan de cambios de SIFFMA en ambiente QA el cual se proyecto para realizarse
el dia miércoles 29 de enero de 2025 conforme a las recomendaciones de tiempos dadas
por parte del Ing. del area de Tl Fabio Marquez y remitidas via email por parte del funcionario
Alexander Ocampo.

Asi mismo, se solicitd a la Direccién que efectuara el proceso de publicacién de la solicitud
de mesa de ayuda en MEGANT de la misma forma que se realizé para la actualizacién del
09 de enero de 2025. Lo anterior, precisando que, a partir de este plan de cambios y acorde

INFORME DE ACTIVIDADES SIFFMA — GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Contrato 4600017809
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con lo requerido por TI, el numero consecutivo que se genere en MEGANT, se debe registrar
en la casilla K5 de la hoja Plan de Cambios y en la casilla C3 de la hoja Matriz de Impacto
vs Riesgo, del archivo adjunto.

asesores &
consultores

-————- Forwarded message ————

De: Mauricio Andres Ramirez Espitia <mauricio.ramirez@mr-ayc.com>

Date: jue, 23 ene 2025 a la(s) 1:55 p.m.

Subject: Plan de Cambios - Actualizacion Nombre Dependencia

To: GEMA ADELAIDA MARULANDA GUTIERREZ <Gema. Marulanda@antioquia.gov.co>

Cordial Saludo:

6n de objetos al cambio)

Conforme a lo informado el dia de ayer, miércoles 22 de enero de 2024 respecto al cambio de denominacion de la dependencia, es necesario efectuar la
de denominacion

Se adjunta plan de cambios de SIFFMA en ambiente QA el cual se proyect6 para realizarse el dia miércoles 29 de enero de 2025 conforme a las recomendaciones de tiempos dadas por parte del Ing. del
area de TI Fabio Marquez y remitidas via email por parte del funcionario Alexander Ocampo

Es necesario que una vez se efectiie el proceso de publicacion de la solicitud de mesa de ayuda en MEGANT de la misma forma que se realizé para la actualizacion del 09 de enero.

Sin embargo, a partir de este plan de cambios y acorde con los requerido por Ti, el nimero consecutivo que se genere en MEGANT, se debe registrar en la casilla K5 de la hoja Plan de Cambios y en la
casilla C3 de la hoja Matriz de Impacto vs Riesgo, del archivo adjunto

Si existe alguna inquietud sobre el proceso correspondiente estaremos prestos a dar el acompaiiamiento que se requiera para efectuar esta actualizacion
Cualquier inquietud con gusto sera atendida,

Cordialmente,

Y4

MR
MAURICIO ANDRES RAMIREZ ESPITIA

Gerente General
M.R ASESORES Y CONSULTORES S.A.S.

) FO_M7_P8_019_PlanDeCambios_V2_SIFFMA_QA_29-01-2025.xisx
77K
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A

25 e enero Ge 2025 Gespuds Ge 1as B:00 hores
S0 vieb SFFMA - Ambente e Prasbas (QAs)
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(Procedimiento  PRT-P8.012 Administracion ~del
12 | |Respaldo y recuperacién)
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RIESGO:

1 | |(iligenciar Matriz de evaluacion Impacto vs Riesgo) St
*® PRERREQUISITOS: [Acceso SSH a la VM ANTLAP150
Humanos: Convaista M.R Asesores y Consultores SAS. (Jonnahan Marentes), Supervisores del Convrao| -
Plan de cambios | Matriz de Impacto vs Riesgo ® ‘ »

7. Catalogos Definitivos CUIPO - CUIPO AESGPRI: Conforme a la actualizaciéon y
publicacién de protocolos correspondientes a las categorias CUIPO y CUIPO AESGPRI para
la remision de informacion definitiva a cierre de la vigencia 2024, se remitié a los funcionarios
de la Direccion para su conocimiento y fines pertinentes los catalogos definitivos para tal
rendicion. Lo anterior acorde con la actualizacién a la ultima version del CHIP.

Esta hoja de trabajo corresponde a los protocolos que se habilitaran para el esquema de
transmision, validacion y conciliacion en el sistema de informaciéon SIFFMA para la medicion
del cumplimiento de Ley 617 de 2000 para la vigencia 2024.
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Lo anterior independientemente de la toma de decisiones que se encuentra pendiente por
concluir respecto a la metodologia a definir para la fase de transmisién para la vigencia 2024.

Estos documentos pueden ser socializados con los municipios como material de referencia
y consulta respecto a los catalogos de clasificacion habilitados por el MHCP y la CGR.

B2

= -

Archivo LTSS

12 |2.3.2.01.01.001.01.04
13 /2.3.2.01.01.001.01.06
14 |12.3.2.01.01.001.01.08
15/2.3.2.01.01.001.01.09
16 /2.3.2.01.01.001.02

17 |2.3.2.01.01.001.02.01
18(2.3.2.01.01.001.02.02
19 /2.3.2.01.01.001.02.03
20 /2.3.2.01.01.001.02.04
21/2.3.2.01.01.001.02.05
22 |2.3.2.01.01.001.02.06
23 2.3.2.01.01.001.02.07
24 12.3.2.01.01.001.02.08
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Yojana Cérdena:

5 Compartir
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1 |Cédigo |- |Descripcion - Nombre. - Coincide Nombre | -
200 NO APLICA NO APLICA COINCIDE
3 Joa INFORMACION ESTADISTICA INFORMACION ESTADISTICA COINCIDE
4|12 JUSTICIA Y DEL DERECHO JUSTICIA Y DEL DERECHO COINCIDE
5|17 AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL 17 AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL COINCIDE
6119 SALUD Y PROTECCIGN SOCIAL 19 SALUD Y PROTECCIGN SOCIAL COINCIDE
721 MINAS Y ENERGIA 21 MINAS Y ENERGIA COINCIDE
8 22 EDUCACION 22 EDUCACION COINCIDE
923 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES 23 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES COINCIDE
1024 TRANSPORTE 24 TRANSPORTE COINCIDE
1125 ORGANISMOS DE CONTROL 25 ORGANISMOS DE CONTROL COINCIDE
1232 AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE 32 AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE COINCIDE
1333 CULTURA 33 CULTURA COINCIDE
1435 COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISHO 35 COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISHO COINCIDE
153 TRABAJO 3% RABAIO COINCIDE
1639 CIENCIA, TECNOLOGA E INNOVACION 29 CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION COINCIDE
17|40 VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO 40 VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO COINCIDE
1841 INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION 41 INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION COINCIDE
1943 DEPORTE Y RECREACION 43 DEPORTE Y RECREACION COINCIDE
20 |45 GOBIERNO TERRITORIAL 45 GOBIERNO TERRITORIAL COINCIDE

8. Resultado actualizacion SIFFMA QA 29-01-2025: Se informo que el dia miércoles 29 de
enero de 2025, se efectud la actualizacion en SIFFMA en ambiente QA de forma
satisfactoria, correspondiente al cambio de nombre de la Direccién. Lo anterior, en atencion
a la solicitud realizada el miércoles 22 de enero de 2025, por la profesional Gema Adelaida
Marulanda Gutiérrez, supervisora del contrato.
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-------- Forwarded message ---------

De: Jonathan Marentes Parraga <jonathan.marentes@mr-ayc.com>

Date: mié, 29 ene 2025 a la(s) 5:54 p.m.

Subject: Resultado actualizacion SIFFMA QA 29-01-2025

To: CARLOS ANTONIO SERNA CORTES <carlos.serna@antioquia.gov.co>

Cc: Mauricio Andres Ramirez Espitia <mauricio.ramirez@mr-ayc.com>, <Gema.Marulanda@antioquia.gov.co>,
ALEXANDER OCAMPO BENJUMEA <alex.ocampo@antioquia.gov.co>

Cordial saludo:

Me permito informar que se efectud la actualizacion de SIFFMA en ambiente QA de forma satisfactoria

Mil gracias por la atencién prestada.

M.R [

Jonnathan Marentes Parraga
M.R. ASESORES Y CONSULTORES S.A.S
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