RECONOCIMIENTO Y PAGO PARA CONTRATOS O CONVENIOS
.- (PARCIAL O FINAL)

12 | CODIGO: DE-SIPG-F-46 VERSION: 03 FECHA: 11/04/2025 PAGINA: 1 DE 1
CONTRATO NUMERO: 136 DEL 03 DE ABRIL DE 2025 /
CONTRATISTA: ANDREA ESPERANZA VACCA NOVOA
RUT O NIT: C.C. 40326062 de Villavicencio
PERIODO DE PAGO DEL 08 DE JUNIO AL 07 DE JULIO DEL 2025
(Aplica para pagos por mensualidades):

FECHA ELABORACION | 29 DE JULIO DE 20257
RECONOCIMIENTO:
TIPO DE PAGO: PARCIAL [ X [No. | 3 [FINAL |

Seriores Subdireccién General, sirvase elaborar la orden de pago de la cuenta que se anexa, por cuanto
cumple con todos los requisitos para que sea cancelada, la cual tiene los siguientes soportes documentales.

DOCUMENTO
No. (Solo se deben marcar los documentos que aplican al pago) ARGHIVE TESORERIA
PROCESO CONTRATISTA
F, 1 COMPROBANTES DE ENTRADA A ALMACEN (Para Contratos de N/A N/A
* | suministros) (Copia tesoreria — Original archivo) en los casos que se requiera
2 FACTURA DE VENTA O CUENTA DE COBRO DE BIENES O SERVICIOS X X
’ (Original tesoreria — archivo)
3 g:rlé_salll;lAL CERTIFICACION BANCARIA (Se anexa en el Primer pago N/A N/A
4 COPIA ACTA DE INICIO (F-BS-12) (Se anexa en el Primer Pago Parcial N/A N/A
" | cuando no existe anticipo)
5 COPIA CONTRATO O CONVENIO (Se anexa en el Primer Pago Parcial N/A N/A
) cuando no existe anticipo)
COPIA RUT. o NIT. COMPLETO Y ACTUALIZADO (Se anexa en el Primer N/A N/A
6. Pago Parcial cuando no existe anticipo)
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL - PAZ Y SALVO DE PARAFISCALES - de
7. la persona naturaljuridica/ personal ofertado en contratos artisticos. (si X X
aplica)
FORMATO CERTIFICADO CUMPLIMIENTO PAGO AL SISTEMA S.S N/A NA
d (GTH-SGST-F43)
9. INFORME DEL CONTRATISTA X NA
10. | INFORME DEL SUPERVISOR (CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO) X N/A
o 11. | ACTA DE FINALIZACION N/A N/A
12. | ACTA DE LIQUIDACION N/A N/A
PROCESO INSTITUTO \
1. | PUBLICACIONES i N )] N
2. | TESORERIA (Obligacion presupuestal) N /)1l S 8 n A o
3. | ARCHIVO N/ L\ U Hee BT 0
4. | SIAOBSERVA mNisP -

VALOR PAGO: DOS MILLONES TRESCIENTOS MIL PRSOS ($ ﬁr.ooo m/cte.)
Cordialmgnte, ‘ﬂ‘"“

N \LO\O 6U€JJON' /’Il T [fey

Vel Supervisién I"—=[" /" Contratista
" BOLA BEATRIZ GUEVARA LOZANO ANDREA ESPERANZA VACCA NOVOA

Nota: Verificar la vigencia del documento en el listado maestro de documentos.
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CUENTA DE COBRO No. 003 o

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META
NIT 822.002.144-3

DEBE A:

ANDREA ESPERANZA VACCA NOVOA
C.C. No. 40.326.062
NO RESPONSABLE DE IVA

Por concepto de: TERCER (3) pago al Contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion
No. 136 del afio 2025, que tiene por objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PROMOCION DE LECTURA,
ESCRITURA Y ORALIDAD, DIRIGIDO A ADOLESCENTES, PERSONAS MAYORES Y
MUJERES, Y APOYO BIBLIOTECARIO EN LA BIBLIOTECA PUBLICA DEPARTAMENTAL
EDUARDO CARRANZA EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO DEL DEPARTAMENTO DEL
META". La suma de: DOS MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MCTE ($2.300.000), que
corresponde al periodo comprendido entre el 08 de junio de 2025 y el 07 de julio de 2025, por
servicios prestados en Villavicencio.

Me acojo a lo establecido en el articulo 173 de la Ley 1450 de 2011, por lo tanto, declaro que los
valores cancelados al Sistema de Seguridad Social correspondiente al mes de junio de 2025 no se
han utilizado en ningun otro pago.

CONCEPTO MUNICIPIO % EJECUCION VALOR
Prestacién de | Villavicencio 100% $2.300.000
servicios

TOTAL $2.300.000

Para efectos de la retenciéon en la fuente “manifiesto bajo la gravedad de juramento que en mi
depuracién del impuesto sobre la renta no usaré costos y si la renta exenta del 25% contenida en
el numeral 10 del articulo 206 del ET”

Favor realizar la consignacion o transferencia a la cuenta de ahorros Nro. 24102516748 del banco
Caja Social cuenta a mi nombre.

Dado en Villavicencio, a los 29 dias del mes de julio de 2025.

CONCEPTO Si NO DETALLE

1. ¢Ostenta la calidad de pensionado o
tiene requisitos cumplidos para pension

o por disposiciones no esta obligado a X
cotizar pensiones?

2. ¢Cotiza por otros ingresos
provenientes de vinculacién laboral y/o
reglamentaria, mesadas pensionales, X

independiente por cuenta propia u
otros contratos?

3. ¢Pertenece a un régimen especial o de

excepcion en salud? X
4. ;Realiza aportes voluntarios a
pension? X

XNDRE% ESPERANZA VACCA NOVOA

C.C. No. 40.326.062 de Villavicencio Meta.
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INFORME DE CONTRATISTA
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CODIGO: GJ-CO-F-45

VERSION: 02 FECHA: 11/04/2025 PAGINA: 1 DE 26

ANDREA ESPERANZA VACCA NOVOA
INFORME PERIODO N°03 08/06/2025 — 07/07/2025

Contrato N°:

136 del 03 de abril de 2025

No Registro Presupuestal

196 del 03 de abril de 2025 -

Contratista

ANDREA ESPERANZA VACCA NOVOA

Supervisor o Interventor

LOLA BEATRIZ GUEVARA LOZANO

Objeto del contrato o convenio

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
DE PROMOCION DE LECTURA, ESCRITURA Y
ORALIDAD, DIRIGIDO A  ADOLESCENTES,
PERSONAS MAYORES Y MUJERES, Y APOYO
BIBLIOTECARIO EN LA BIBLIOTECA PUBLICA
DEPARTAMENTAL EDUARDO CARRANZA EN EL
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO DEL
DEPARTAMENTO DEL META”

Valor total del contrato o convenio

NUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE
(9.200.000) INCLUIDO IVA S| A ESTE HUBIESE
LUGAR

Plazo de ejecucién CUATRO (4) MESES |
Fecha de Inicio 08 de abril de 2025 | Fecha de | 07 de agosto de 2025
Finalizacién

MODIFICACIONES: N/A
CESION: N/A FECHA: | N/A
ADICIONAL EN VALOR: N/A FECHA: | N/A
PRORROGAS: N/A FECHA: | N/A
FECHA DE TERMINACION: N/A

| Funcionamiento | | Inversioén | X

Mediante el presente informe, me permito relagionar las actividades realizadas durante el PERIODO
No 03 comprendido del 08 de junio de 2025 al 07 de julio de 2025, de acuerdo con las obligaciones
establecidas en la Clausula octava del Contrato de prestaciones de servicios de apoyo a la gestion

No.136 de 2025.

El contratista se obliga para con el Instituto Departamental de Cultura del Meta a adelantar por su
propia cuenta y riesgo las siguientes actividades:

Nit. 822002144-3

CRA. 29 CL3 P 2 BRR Teatro la Voragine
Villavicencio — Colombia

Teléfono: 01800931215 — celular: 3151491141
E-mail: contacto@culturameta.gov.co
www.culturameta.gov.co
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ANDREA ESPERANZA VACCA NOVOA
INFORME PERIODO N°03 08/06/2025 — 07/07/2025

:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Las actividades ejecutadas durante el periodo de este informe fueron las que se
relacionan a continuacién (segun el contrato):

Elaborar conjuntamente con el bibliotecario, el plan de trabajo y cronograma
mensual, y presentarlo al supervisor del contrato, inmediatamente al inicio del
periodo a ejecutar, para conocer las actividades a desarrollar, y el horario y los dias
programados en que se van a llevar a cabo.

Para dar cumplimiento a este item, realicé el plan de trabajo y cronograma mensual en
compaiiia del bibliotecario ELMER ROMERO RUIZ, dejando claro los grupos etarios
asignados y las actividades a cumplir, asi como también la localidad en donde se
desarrollaron dichas actividades, el horario asignado para cada comunidad durante el
periodo comprendido del 08 de junio 2025 al 07 de julio de 2025.

Anexo 1. Plan de trabajo de actividades.

Anexo 2. Cronograma de actividades mensuales.

Apoyar al bibliotecario en las actividades que programe para la prestacion de los
servicios bibliotecarios dentro y/o fuera de la biblioteca, dando cumplimiento a
ochenta (80) horas mensuales; desarrolladas de la siguiente manera, 50 horas de
promocién de lectura, escritura y oralidad y 30 horas como auxiliar bibliotecario.

En cumplimiento de esta obligacion, realicé 50 horas de actividades de promocion de
lectura dirigido a adolescentes, personas mayores y mujeres, del municipio de
Villavicencio, igualmente realicé 30 horas de apoyo a la biblioteca Eduardo Carranza
validadas por el bibliotecario ElImer Romero.

En coordinacién con el bibliotecario de la biblioteca Eduardo Carranza, trabajamos con la
siguiente poblacion beneficiada.

Nit. 822002144-3

CRA. 29 CL3 P 2 BRR Teatro la Voragine
Villavicencio — Colombia

Teléfono: 01800931215 — celular: 3151491141
E-mail: contacto@culturameta.gov.co
www.culturameta.gov.co
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INFORME PERIODO N°03 08/06/2025 — 07/07/2025
Poblacion

La poblacién asignada en coordinacién con el bibliotecario corresponde al grupo etario:

Adolescentes (12 a 17 afos) distribuidos de la siguiente manera:

GRUPO ETARIO ADOLESCENTES
EDADES HOMBRES MUJERES
16 afios 9 10

17 anos 5 8

15 afios 3 2

12 afios 1 4

TOTAL 18 24

GRAN TOTAL 42

Mujeres distribuidas de la siguiente manera:

GRUPO ETARIO MUJERES
EDADES MUJERES
48 afios 1

49 afios 1

50 afios 0

55 afios 1

56 afios 8

57 afios 2

58 afos 0

59 afios 8

60 afios 4

TOTAL 25

GRAN TOTAL 25

Nit. 822002144-3

CRA. 28 CL3 P 2 BRR Teatro la Voragine
Villavicencio — Colombia

Teléfono: 01800931215 — celular: 3151491141
E-mail: contacto@culturameta.gov.co
www.culturameta.gov.co
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ANDREA ESPERANZA VACCA NOVOA
INFORME PERIODO N°03 08/06/2025 - 07/07/2025

Personas mayores (60 afos en adelante) distribuidos de la siguiente manera:

GRUPO ETARIO PERSONAS MAYORES

EDADES HOMBRES | MUJERES

60 afios

65 arios
66 afios
69 afios
70 arios
73 afios

78 afios

TOTAL
GRAN TOTAL

BN

N |hAh|w

oc|lojoc | O
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Anexo 3.

v Base de datos de las personas beneficiadas con el programa.
v Listados de asistencia del 8 junio al 7 de julio del 2025

Tematicas

Las tematicas que se escogieron en coordinacion con el bibliotecario corresponden a:

Derechos humanos

Prevencion de la violencia intrafamiliar
No discriminacion

Prevencion al Suicidio

e @ 0

Material bibliografico

Los libros escogidos en coordinacion con el bibliotecario para este mes son:
e Libro: todas esas cosas que te diré manana Elizabet Benavent.
e Los seis pilares de la autoestima-Nathaniel Branden.
o El Gran Libro de Las Emacione de Maria Menéndez.

Nit. 822002144-3
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ANDREA ESPERANZA VACCA NOVOA
INFORME PERIODO N°03 08/06/2025 — 07/07/2025

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:

FECHA: 09 junio de 2025

GRUPO ETARIO: Personas Mayores
HORA: 09:00a.m. a 12:30 m.
LUGAR: Obra social san camilo
TEMA: Derechos humanos

Actividad de lectura: Realicé la lectura en voz alta del libro La idea de los derechos
humanos, con el objetivo de sensibilizar a los participantes y fomentar la reflexién sobre los
derechos humanos, generando conciencia sobre la importancia de los mismos.

Actividad de escritura: Cada participante escribié una carta ficticia basada en la
ensefianza de los derechos humanos. La carta fue redactada desde el punto de vista de
una persona que vive discriminacion y explotacion.

Actividad de oralidad: De manera voluntaria, los participantes compartieron en voz alta
sus reflexiones y opiniones, las cuales reflejan el impacto y la importancia de la lectura y el
tema de los derechos humanos.

Actividad complementaria: Se realiz6 una actividad guiada en la que los participantes
hicieron una lluvia de ideas que contribuyan a promover un ambiente laboral y social sanoc y
libre de violencia.

Actividad luadica: Al finalizar, cada grupo present6 sus ideas y posteriormente se llevo a
cabo un intercambio abierto de opiniones entre los grupos. Durante este intercambio, los
participantes comentaron sobre la importancia de aplicar los valores y habitos discutidos en
su vida diaria para mantener relaciones sociales saludables y libres de hostigamiento.

FECHA: 16 junio de 2025
GRUPO ETARIO: Mujeres
HORA: 09:00 a.m. a 12:30 m.
LUGAR: Obra social san camilo
TEMA: Violencia intrafamiliar

Actividad de lectura: Realicé lectura compartida en voz alta del libro Todas esas cosas
que te diré manana, adaptada especialmente para mujeres. El objetivo de esta actividad fue
sensibilizar a las participantes y fomentar la reflexion sobre el derecho a la igualdad y la no
discriminacion en el hogar hacia las mujeres.

Nit. 822002144-3

CRA. 29 CL3 P 2 BRR Teatro Iz Voragine
Villavicencio — Colombia
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ANDREA ESPERANZA VACCA NOVOA
INFORME PERIODO N°03 08/06/2025 - 07/07/2025

Actividad de escritura: las participantes redactaron historias basadas en experiencias
reales o imaginadas relacionadas con la violencia intrafamiliar. Las narrativas estuvieron
orientadas a expresar las emociones, vivencias y desafios que enfrentan las personas que
sufren maltrato fisico, emocional o psicolégico dentro del entorno familiar.

Actividad de oralidad: De manera voluntaria, los participantes compartieron en voz alta
sus reflexiones y opiniones, evidenciando el impacto y la importancia tanto de la lectura
como del tema de la violencia intrafamiliar.

Actividad complementaria: Realicé una actividad guiada en la que las participantes
crearon tarjetas con sus experiencias personales, aportando testimonios que reflejan
distintas realidades y emociones vinculadas al tema de la violencia intrafamiliar.

Actividad ludica: En esta actividad, las participantes, organizadas en grupos pequerios,
compartieron las tarjetas que habian creado con sus experiencias, reflexiones o testimonios
sobre la violencia intrafamiliar. Cada integrante leyé en voz alta su tarjeta, lo que permitié
visibilizar diferentes realidades y emociones.

FECHA:10 junio de 2025

GRUPO ETARIO: Adolescentes

HORA: 09:00 a. m. a 12:30 m.

LUGAR: Colegio Nuestra sefiora de paz
TEMA: Prevencién al suicidio

Actividad de lectura: Realicé lectura en voz alta del libro Los seis pilares de la autoestima,
con el fin de reflexionar sobre nuestras propias emociones y reconocer cémo influyen en
nuestra vida diaria, centré mi atencion en como el manejo inadecuado de las emociones
puede generar conflictos, especialmente en cuestiones personales y mentales.

Actividad de escritura: En esta actividad cada participante eligi6 una emocién trabajada
por el libro Los seis pilares de la autoestima, y escribieron un texto personal relacionado
con sus experiencias, pensamientos y sentimientos de manera libre.

Actividad de oralidad: Para comprobar el impacto generado por la lectura, se invité a los
participantes a expresar sus opiniones y sentimientos sobre Los seis pilares de la
autoestima. En esta actividad se abordaron las emociones que mas se repiten en casos de
suicidio.

Actividad complementaria: Realicé una actividad guiada en la que los participantes
trabajaron la expresion emocional utilizando plastilina. En actividad, cada persona eligio
una emocion alegria, tristeza, miedo, enojo, sorpresa, amor, y la representé de forma
simbdlica, utilizando plastilina de distintos colores.

Nit. 822002144-3

CRA. 29 CL3 P 2 BRR Teatro la Voragine
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INFORME PERIODO N°03 08/06/2025 — 07/07/2025

Actividad ludica: Al finalizar la actividad, cada participante mostré su figura y explicé cémo
interpreté la emocion que representé a través de su creaciéon. Se generé un espacio de
intercambio grupal en el que comentaron las diferentes formas de expresar una misma
emocion, asi como las sensaciones y pensamientos que surgieron durante la actividad:;
cada participante expresd las emociones que no son buenas en el momento de una
discusion y comparamos cuales pueden ser las correctas.

FECHA: 23 junio de 2025

GRUPO ETARIOQ: Personas Mayores

HORA: 09:00a. m. a 12:30 m.

LUGAR: Obra social san camilo

TEMA: Prevencion del abuso sexual y trata de personas

Actividad de lectura: Realizamos la lectura didactica en voz alta del libro El gran libro de
las emociones, por medio de grupos elegimos cuentos aleatorios del libro con el objetivo de
conocer nuestras emociones, asi mismo tratando de comprender porque el protagonista se
siente asi.

Actividad de escritura: Cada participante escribié una tarjeta de emociéon basado en la
ensefianza del libro. Donde las tarjetas rojas eran emociones de alerta, las verdes de
tranquilidad y las azules de comodidad.

Actividad de oralidad: De manera voluntaria, los participantes compartieron en voz alta
representaciones de situaciones cotidianas de las cuales reflejan el impacto y la
importancia de la lectura y el tema de la prevencion del abuso sexual y trata de personas.

Actividad complementaria: Se realizé6 una actividad guiada en el entorno fisico en la que
los participantes hicieron una lluvia de ideas que contribuyan a promover un ambiente libre
y seguro, lleno de confianza. Reflexionando sobre la confianza que se le da a los demas.

Actividad ladica: Al finalizar, se realizo un juego denominado ‘el autocuidado emocional’
donde con ayuda de fichas se expreso que situaciones o momentos los hacen sentir
comodos o cuales hacen sentir que estan sobrepasando los limites de confianza.

FECHA: 30 junio de 2025
GRUPO ETARIO: Mujeres
HORA: 09:00 a. m. a 12:30 m.
LUGAR: Obra social san camilo
TEMA: Derechos Humanos

Actividad de lectura: Realicé la lectura en voz alta del libro La idea de los derechos
humanos, con el objetivo de comprender la evolucién vy funcion de los derechos humanos a
través de las distintas épocas y afios.

Nit. 822002144-3
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Actividad de escritura: Cada participante escribié una carta explicando que derecho
humano le parece fundamental y por qué, asi fomentando el conocimiento de cada uno de
manera individual.

Actividad de oralidad: Se realizo un debate a voz alta, en el cual en grupos se preparo un
argumento a favor del derecho humano que escogieron para asi defender y justificar el
mismo.

Actividad complementaria: Se realizd una actividad guiada en la que los participantes
hicieron una lluvia de ideas que proponia como promover los derechos humanos en
ambientes familiares, escolares y laborales.

Actividad ludica: Al finalizar, cada grupo presenté sus ideas y posteriormente se lievé a
cabo un intercambio abierto de opiniones entre los grupos. Durante este intercambio, los
participantes comentaron sobre la importancia de los derechos humanos.

FECHA: 17 junio de 2025

GRUPO ETARIO: Adolescentes

HORA: 08:00a.m.a 12:30 m.

LUGAR: Adolescentes

TEMA: Prevencion de la violencia sexual

Actividad de lectura: Realicé la lectura en voz alta del libro Ei gran libro de las emociones,
con el fin reconocer y empatizar con las emociones. Esta actividad busco crear conciencia
en los participantes sobre las emociones, antes y después de la violencia sexual.

Actividad de escritura: Cada participante escribié una nota anénima donde compartié una
experiencia emocional en al cual sintié que invadian su espacio personal.

Actividad de oralidad: Los participantes en una mesa redonda compartieron oralmente
situaciones donde consideraban que los demas podrian llegar a sentirse incomodos o que
violaban su espacio para asi mismo tener conciencia de los mismos.

Actividad complementaria: Los participantes contaron anécdotas acerca de
acontecimientos con violencia sexual parecidos a los del libro, todos fueron escuchados.

Actividad lidica: Jugamos al tablero del autocuidado, los jugadores usan fichas y al caer
en las casillas claves, deben describir emociones que sentiian en x situaciones
representadas en el libro.
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FECHA: 24 junio de 2025

GRUPO ETARIO: Personas Mayores
HORA: 09:00a.m.a 12:30 m.
LUGAR: Obra social san camilo
TEMA: Prevencion suicidio

Actividad de lectura: Realicé lectura compartida en voz alta del libro Voces que rompen el
silencio, adaptada especialmente para personas mayores. La lectura fue clara y dividida por
parrafos, lo que facilitd la participaciéon activa de los asistentes, quienes se turnaron
voluntariamente para leer fragmentos del texto el objetivo principal fue sensibilizar a los
participantes y fomentar la reflexion sobre la violencia intrafamiliar.

Actividad de escritura: los participantes redactaron historias basadas en experiencias
reales o imaginadas relacionadas con la violencia intrafamiliar. Las narrativas estuvieron
orientadas a expresar las emociones, vivencias y desafios que enfrentan las personas que
sufren maltrato fisico, emocional o psicolégico dentro del entorno familiar.

Actividad de oralidad: De manera voluntaria, los participantes compartieron en voz alta
sus reflexiones y opiniones, evidenciando el impacto y la importancia tanto de la lectura
como del tema de la violencia intrafamiliar.

Actividad complementaria: Realicé una actividad guiada en la que los participantes
crearon tarjetas con sus experiencias personales, aportando testimonios que reflejan
distintas realidades y emociones vinculadas al tema de la violencia intrafamiliar.

Actividad ladica: En esta actividad, los participantes, organizados en grupos pequefios,
compartieron las tarjetas que habian creado con sus experiencias, reflexiones o testimonios
sobre la violencia intrafamiliar. Cada integrante ley6é en voz alta su tarjeta, lo que permitié
visibilizar diferentes realidades y emocion.

FECHA: 13 junio de 2025

GRUPO ETARIO: Adolescentes

HORA: 09:00 a.m. a 12:30 m.

LUGAR: Colegio nuestra sefiora de la paz
TEMA: Violencia intrafamiliar.

Actividad de lectura: Realicé la lectura en voz alta del libro Voces que rompen el silencio,
con el objetivo de Concientizar a los participantes y fomentar la reflexion sobre los efectos
emocionales que produce la violencia intrafamiliar, especialmente la ansiedad y Ila
depresion.

Actividad de escritura: Después de la lectura, cada participante escribié un texto personal
en el que expresd sus sentimientos, pensamientos y experiencias relacionadas con la

Nit. 822002144-3

CRA. 29 CL3 P 2 BRR Teatro la Voragine
Villavicencio — Colombia

Teléfono: 01800931215 — celular: 3151491141
E-mail: contacto@culturameta.gov.co

www culturameta.gov.co




> INFORME DE CONTRATISTA

C iz [ 0060, GICOFE VERSION: 02 FECHA: 11/04/2025 PAGINA: 10 DE 26

ANDREA ESPERANZA VACCA NOVOA
INFORME PERIODO N°03 08/06/2025 - 07/07/2025

violencia intrafamiliar y sus consecuencias emocionales. Se les invitdé a reflexionar
especialmente sobre la importancia de reconocer y comprender la ansiedad y la depresioén,

Actividad de oralidad: De manera voluntaria, los participantes compartieron en voz alta
sus reflexiones y opiniones, las cuales reflejan el impacto y la importancia de la lectura y el
tema.

Actividad complementaria: Realicé una dinamica grupal en la que los participantes
compartieron, de manera voluntaria, algunas ideas o fragmentos de sus textos personales.
Luego, en pequefios grupos, discutieron sobre las diferentes formas en que la violencia
intrafamiliar afecta la salud mental, especialmente la ansiedad y la depresion.

Actividad ludica: Al finalizar, cada grupo presenté sus ideas v, posteriormente, se llevd a
cabo un intercambio abierto de opiniones entre todos los participantes, se realizé una breve
reflexién grupal sobre la importancia de reconocer las emociones relacionadas con la
violencia intrafamiliar, como la ansiedad y el estrés, y la necesidad de pedir ayuda cuando
sea necesario.

FECHA:01 julio de 2025
GRUPO: ETARIO: Mujeres
HORA: 09:00 a.m. a 12:30 m.
LUGAR: Obra social san camilo
TEMA: Violencia intrafamiliar

Actividad de lectura: Realicé lectura compartida en voz alta del libro Voces que rompen el
silencio, adaptada especialmente para mujeres. El objetivo de esta actividad fue sensibilizar
a las participantes y fomentar la reflexion sobre el derecho a la igualdad y la no
discriminacion.

Actividad de escritura: los participantes redactaron historias basadas en experiencias
reales o imaginadas relacionadas con la violencia intrafamiliar. Las narrativas estuvieron
orientadas a expresar las emociones, vivencias y desafios que enfrentan las personas que
sufren maltrato fisico, emocional o psicolégico dentro del entorno familiar.

Actividad de oralidad: De manera voluntaria, los participantes compartieron en voz alta
sus reflexiones y opiniones, evidenciando el impacto y la importancia tanto de la lectura
como del tema de la violencia intrafamiliar.

Actividad complementaria: Realicé una actividad guiada en la que los participantes
crearon tarjetas con sus experiencias personales, aportando testimonios que reflejan
distintas realidades y emociones vinculadas al tema de la violencia intrafamiliar.

Actividad ludica: En esta actividad, los participantes, organizados en grupos pequefios,
compartieron las tarjetas que habian creado con sus experiencias, reflexiones o testimonios
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sobre la violencia intrafamiliar. Cada integrante leyé en voz alta su tarjeta, lo que permitié
visibilizar diferentes realidades y emociones.

FECHA: 14 de junio de 2025
GRUPO ETARIO: Personas Mayores
HORA: 09:00 a. m. a 12:30 m.
LUGAR: Obra social san camilo
TEMA: cultura de la legalidad

Actividad de lectura: Realice lectura compartida del libro Voces que rompen el silencio,
adaptado para personas mayores, con el objetivo de sensibilizar sobre la cultura de la
legalidad, entendida como el conocimiento, respeto y ejercicio consciente de los derechos.
A traves de testimonios y relatos, se promovio la reflexion sobre la justicia, la igualdad y la
dignidad en la vida de las Personas mayores.

Actividad de escritura: Los participantes redactaron textos personales, reales o ficticios,
en los que exploraron situaciones relacionadas con el acceso a la justicia, el respeto a sus
derechos y los desafios que enfrentan para ejercerlos plenamente. Esta actividad permitio
conectar sus vivencias con el concepto de legalidad como herramienta de transformacién y
proteccién.

Actividad de oralidad: Los participantes expresaron sus textos y reflexiones, abordando
temas importantes como la falta de acceso a informaciéon legal, la necesidad de ser
escuchados en espacios publicos y el derecho a una vida digna sin discriminacién por edad
0 género.

Actividad complementaria: Se realiz6 una actividad guiada en la que los participantes
participaron en rondas de preguntas relacionadas con sus derechos, la justicia y la cultura
de la legalidad.

Preguntas para la ronda:

1. ¢Como creen que la cultura de la legalidad puede mejorar la vida de las personas
mayores?

2. ;Qué ejemplos conocen donde se haya respetado o violado el derecho de una
persona mayor?

Actividad ludica: Se realizé un juego de “verdadero o falso” con afirmaciones sobre los
derechos de las personas mayores y la cultura de la legalidad. Los participantes discutieron
cada respuesta, aclarando dudas y reforzando conocimientos de manera participativa.

FECHA: 27 junio de 2025
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GRUPO ETARIO: Personas Mayores
HORA: 09:00 a. m. a 12:30 m.
LUGAR: Obra social san camilo
TEMA: No discriminacion

Actividad de lectura: Realicé una lectura compartida en voz alta del libro Voces que
rompen el silencio, adaptada especialmente para personas mayores. La lectura fue clara y
dividida por parrafos, lo que facilito la participacion activa de los asistentes, quienes se
turnaron voluntariamente para leer fragmentos del texto. El objetivo principal fue sensibilizar
a los participantes y fomentar la reflexion sobre la importancia de la no discriminacién y el
respeto hacia todas las personas.

Actividad de escritura: Los participantes crearon poemas o relatos breves que reflejaran
sus sentimientos y pensamientos sobre la no discriminacién y la importancia del respeto
hacia todas las personas. Esta actividad permitié explorar la creatividad y expresar valores
positivos de inclusion.

Actividad de oralidad: Durante un circulo de dialogo, los participantes expusieron sus
opiniones sobre el impacto de la discriminacion y las acciones necesarias para promover
una convivencia basada en el respeto y la igualdad.

Actividad complementaria: Se llevo a cabo una actividad guiada de lluvia de ideas sobre
como promover el respeto y la inclusién en la comunidad, seguido de un compromiso
personal para actuar contra la discriminacion.

Actividad ludica: Se formaron grupos pequefios para realizar un juego de historias donde
cada participante aporté una frase relacionada con la inclusién y el respeto. Las frases
iniciales fueron:

» Respetar a los demas nos ayuda a convivir en armonia.
« Cuando incluimos a todos, construimos una comunidad fuerte.

Finalmente, compartieron la historia y discutieron sobre los valores refiejados.

FECHA: 01 julio de 2025
GRUPO ETARIO: Mujeres
HORA: 01pm-05 pm

LUGAR: Obra social san camilo
TEMA: Derechos Humanos

Actividad de lectura: Se realiz6 una lectura compartida en voz alta del fibro Voces que
rompen el silencio, adaptada especialmente para personas mayores. El texto fue dividido
por parrafos para facilitar la comprension y fomentar la participacion activa; los asistentes
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se turnaron voluntariamente para leer en voz alta. El objetivo principal fue sensibilizar sobre
la prevencion del abuso y la trata de personas, promoviendo la reflexién y el dialogo en
torno a estas problematicas.

Actividad de escritura: Los participantes elaboraron escritos personales en los que
expresaron sus pensamientos, emociones y reflexiones sobre el abuso y la trata de
personas. A través de sus experiencias reales o imaginadas, abordaron la importancia de
identificar situaciones de riesgo, reconocer sefiales de alerta y conocer formas de pedir
ayuda.

Actividad de oralidad: De manera voluntaria, los participantes compartieron en voz alta
sus escritos y reflexiones sobre el abuso y la trata de personas. Este espacio promovié Ia
escucha activa, el respeto mutuo y la empatia, generando un dialogo abierto sobre
experiencias.

Actividad complementaria: Se disefi® un crucigrama que contenia palabras
fundamentales sobre la prevencién del abuso y la trata de personas, tales como
“prevencion”, “denuncia”, “proteccién”, “derechos” y “respeto”. Los participantes, divididos
en grupos pequefios, colaboraron para resolverlo, lo que facilito el didlogo y la reflexién
conjunta sobre la importancia de proteger los derechos humanos y fomentar la denuncia.

Actividad lddica: Los participantes se organizaron en grupos pequefios para crear
cuentos breves utilizando términos clave del crucigrama, como “derechos”, “respeto” y
“proteccion”. Cada grupo elabord una historia con situaciones relacionadas con la
prevencion del abuso y la trata de personas, destacando la importancia de estos conceptos
en la vida cotidiana. Luego, compartieron sus relatos con todo el grupo, lo que generd un
espacio de dialogo y reflexion colectiva sobre como aplicar estos valores para proteger a
las personas y fomentar una cultura de respeto y denuncia.

FECHA: 28 junio de 2025
GRUPO ETARIO: Mujeres
HORA: 09:00a.m. a 12:30 m.
LUGAR: Obra social san camilo
TEMA: Medio ambiente

Actividad de lectura: Realicé una lectura compartida en voz alta del libro Voces que
rompen el silencio, seleccionando fragmentos relacionados con el cuidado del medio
ambiente. El texto se dividié en parrafos para facilitar la participacién activa, y los asistentes
se turnaron voluntariamente para leer. La actividad buscé promover el conocimiento sobre
los problemas ambientales actuales y motivar a los participantes a reflexionar sobre su
papel en la conservacion del entorno natural.
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Actividad de escritura: Los participantes redactaron textos cortos donde expresaron sus
ideas, emociones y propuestas sobre cémo contribuir a la proteccién del medio ambiente
en su comunidad. Se incentivd a compartir experiencias personales relacionadas con la
naturaleza y la importancia de mantenerla limpia y saludable.

Actividad de oralidad: De manera voluntaria, los asistentes compartieron en voz alta sus
escritos o anecdotas sobre acciones que realizan para cuidar el planeta. También
discutieron en grupo sobre habitos sostenibles y la importancia de adoptar conductas
responsables en el dia a dia.

Actividad complementaria: Se realizé un taller de creacion de carteles ecolégicos donde
los participantes, en grupos pequefios, disefiaron mensajes visuales y frases para fomentar
el reciclaje, el ahorro de agua y la reduccion del uso de plasticos. Finalmente, se
expusieron los carteles para promover la conciencia ambiental.

Actividad ludica: Después de la actividad complementaria, los participantes, organizados
en pequefios grupos, analizaron diferentes carteles ecolégicos y crearon historias
inspiradas en sus mensajes. Estas historias fueron compartidas con todo el grupo,
fomentando el didlogo y la reflexiéon sobre la importancia de cuidar el medio ambiente.

FECHA:03 julio de 2025

GRUPO ETARIO: Adolescentes
HORA: 09:00a.m.a 12:30 m.
LUGAR: Biblioteca Eduardo Carranza
TEMA: Derechos Humanos

Actividad de lectura: Realicé la lectura en voz alta del libro "Voces que rompen el
silencio”, con el objetivo de concientizar a los participantes y fomentar la reflexién sobre la
importancia de la libertad de expresion como un derecho fundamental en nuestras vidas.

Actividad de escritura: Los participantes redactaron historias basadas en experiencias
reales relacionadas con la libertad de expresion. En este ejercicio, expresaron libremente
sus ideas y compartieron situaciones en las que sintieron que su derecho a expresarse fue
limitado o reprimido.

Actividad de oralidad: Durante la actividad, los participantes compartieron en voz alta sus
reflexiones, ideas y sentimientos de manera libre y voluntaria, promoviendo asi la libertad
de expresion sin temor a ser juzgados.

Actividad complementaria: Se llevdo a cabo una actividad guiada en la que los
participantes, organizados en grupos, realizaron un mural compuesto por dibujos y
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mensajes que reflejaban sus ideas, pensamientos y sentimientos acerca de la libertad de
expresion.

Actividad Ladica: Después de la actividad complementaria, se llevé a cabo una mesa
redonda de dialogo en la que los participantes tuvieron la oportunidad de compartir sus
puntos de vista, emociones y aprendizajes surgidos durante la elaboracion del mural. Este
espacio permiti6 que cada persona expresara libremente sus opiniones, experiencias y
percepciones sobre la libertad de expresion.

FECHA:05 julio de 2025

GRUPO ETARIO: Adolescentes
HORA: 09:00a. m. a 12:30 m.
LUGAR: Biblioteca Eduardo Carranza
TEMA: Derechos Humanos

Actividad de lectura: Llevé a cabo la lectura en voz alta del libro "Voces que rompen el
silencio”, con la intencién de generar conciencia entre los participantes y propiciar un
espacio de dialogo y reflexion sobre el valor de Ia libertad de expresion como pilar esencial
en nuestra sociedad.

Actividad de escritura: Los participantes escribieron historias basadas en experiencias
personales relacionadas con la libertad de expresion. Este ejercicio les permitio expresar
sus ideas con libertad y relatar momentos en los que sintieron que su derecho a expresarse
fue restringido o no respetado.

Actividad de oralidad: En un espacio abierto los participantes compartieron en voz alta
sus pensamientos, reflexiones y sentimientos. La dinamica promovié la libertad de
expresion, permitiendo que cada persona hablara sin miedo a ser juzgada.

Actividad complementaria: Organizados en grupos, los participantes realizaron un mural
utilizando dibujos y frases. Esta actividad creativa sirvi6 como medio para plasmar sus
ideas, emociones y opiniones sobre la libertad de expresion.

Actividad ladica: Al finalizar el mural, se llevé a cabo una mesa redonda donde los
participantes dialogaron sobre sus experiencias, opiniones y aprendizajes. Este espacio
fortalecioé la expresion libre y el intercambio de perspectivas, resaltando el valor de la
libertad de expresion en la vida cotidiana.
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Anexo 3.

Descripcion: Actividad de Lectura en voz alta con personas mayores — Obra Social

San Camilo.
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Descripcidn: actividad complementaria

Camilo.

con personas mayores — Obra Social San

Descripcion: actividad de lectura realizada con el grupo de adolescentes del Colegio

Nuestra Sefiora de la Paz.
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Descripcidn: actividad Lidica con personas mayores — Obra Social San Camilo.
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Descripciéon: Club de lectura dirigido a Personas mayores — Obra Social
San Camilo.

3. Apoyar de forma permanente al bibliotecario en lo referente a los servicios que se
prestan dentro de la biblioteca, tales como: préstamo de libros en sala y externo,
manejo de los equipos audiovisuales y tecnoldgicos, supervision y control para
el buen uso y conservacién de libros, mobiliario y equipos, que preste la
biblioteca; asi como también, apoyar la organizacién del material bibliografico en
las estanterias, manteniendo las colecciones adecuadamente al servicio del
publico, para su correcta y agil utilizacion.

Para dar cumplimiento a esta obligacion realicé 30 horas de apoyo a la biblioteca Eduardo
Carranza validadas por el bibliotecario Elmer Romero.

Realicé los siguientes apoyos:

Atender v orientar de manera constante a los usuarios, brindando informacion clara y precisa
sobre el uso adecuado de los recursos, servicios y normas de la biblioteca para garantizar
una experiencia satisfactoria.

Apoyo a la sala de internet supervisando el buen uso de los equipos tecnologicos.
Orientacién al usuario, facilitando el acceso, consulta y uso adecuado de los recursos
bibliograficos y tecnoldgicos disponibles en la biblioteca.

Apoyar en la caracterizacion de los usuarios de la biblioteca realizando el cargue adecuado
de los datos en la base de datos.
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Apoyé al bibliotecario en la coordinacion y ejecucion de eventos, reuniones y visitas guiadas,
facilitando la atencion al publico.

Descripcion: Apoyar al bibliotecario en la atencion y supervision de la sala infantil.

4. Apoyar al bibliotecario en la prestacion del servicio de extension bibliotecaria al
menos 4 veces al mes a las zonas rurales del municipio donde este ejecutando el
objeto contractual, y apoyar la seleccion de los materiales de lectura, requeridos
para la prestacion del servicio de extension bibliotecaria segun grupo etario a
visitar.

o Para el presente periodo contractual realicé las siguientes actividades de extensién
bibliotecaria:

o El dia 08/06/2025 de 5pm -8pm, realicé extension bibliotecaria con cine foro en la
Institucion educativa Caseta comunal San Antonio.

o E!ldia 20/06/2025 de 7 am-9am, realicé extension biblioiecaria con cine foro en la
Institucion educativa veinte de julio.
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o Eidia 04/07/2025 de 7 am 9am, realicé extension bibliotecaria con cine foro caseta

comunal el brillante.

o El dia 14/06/2025 de 7 am 9am, realicé exiension bibliotecaria con cine foro

Institucidon educativa Nuestra sefiora de la paz.

§Descripci6n: Cine foro en la caseta comunal Barrio el brillante con la pelicula Flow.

5. Orientar a los usuarios en la localizacién de las colecciones segin grupo etario y
necesidad, en la basqueda de la informacién, Ia utilizacién y la forma de acceder a los

servicios, igualmente, tener la capacidad de recomendar titulos de libros.

En cumplimiento de esta obligacion, durante este periodo presté apoyo de manera permanente

al bibliotecario, Sr. Elmer Ramero, en la ejecucion de las siguientes actividades:

e Informar y supervisar a los usuarios sobre el manejo adecuado de los

computadores, incluyendo el uso basico de software, acceso a internet y
cumplimiento de las normas de uso, para garantizar un funcionamiento éptimo y la
seguridad de los equipos.

Guiar a los usuarios para que encuentren las colecciones adecuadas segin sus
necesidades especificas.

Orientar a los usuarios sobre como acceder y utilizar los servicios de la biblioteca,
incluyendo préstamo, espacios de lectura y actividades culturales.

Nit. 822002144-3
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e Proporcionar orientacion personalizada para ayudar a los usuarios a identificar las
colecciones y materiales mas relevantes segun sus intereses y objetivos
especificos.

¢« Brindar orientacion detallada a los usuarios sobre los productos y servicios
disponibles en la Biblioteca Departamental Eduarde Carranza, incluyendo
colecciones bibliograficas, recursos digitaies, espacios de estudio, actividades
culturales y programas educativos, con el fin de facilitar su acceso y promover un
uso eficiente que responda a las necesidades de la comunidad

6. Apoyar al bibliotecario mensualmente en la organizacién y ejecucién de al
menos 4 actividades que se lleven a cabo desde la biblioteca publica, para
diversion y sano esparcimiento de la comunidad y para el mejoramiento de los
servicios bibliotecarios.

Durante este periodo de contrato, apoyé al bibliotecario en la planificacién y ejecucion de
actividades enfocadas en el fortalecimiento de los servicios bibliotecarios.

Entre las acciones realizadas destacan:

1. Hora de Cuentos: Sesiones semanales de narracién de cuentos para todas las
edades, enfocadas en fomentar la imaginacion, el amor por la lectura y el desarrollo
del lenguaje.

2. Club de Lectura semanal: Encuentros semanales donde se leen y discuten obras
literarias de distintos géneros, fomentando el habito de la lectura, el intercambio de
ideas y el analisis critico entre los participantes.

3. Taller de Pintura: Apoyé en la organizacion y realizacion de talleres de pintura
dirigidos a nifios, jovenes y adultos. Estos espacios permitieron a los participantes
desarrollar su creatividad, expresarse libremente a traves del arie y forialecer el
vinculo entre la biblioteca y la comunidad como espacio cultural.

4. Jornada de Vacaciones: Participé en la planificacion y ejecucién de jornada
recreativa durante el receso escolar, dirigida a nifios, nifas y jovenes en la Biblioteca
Departamental. La actividad incluyo juegos, talleres, lectura y actividades culturales,
promoviendo el aprendizaje, la creatividad y el sano esparcimiento.

7. Registrar diariamente en las planillas de asistencia del Instituto, a todos los usuarios
que participan en las actividades de la biblioteca publica, subir la informacion a la
plataforma institucional y entregar al supervisor las planillas originales (no se aceptan
copias), junto con el informe, el cual debe contener un cuadro con el reporte mensual
estadistico de usuarios atendidos por medio del programa.
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Durante el periodo contractual, cumpli de manera puntual con la responsabilidad de registrar
diariamente la asistencia de los usuarios que participaron en las diversas actividades de la
biblicteca ptiblica. La informacion fue ingresada oportunamente en la plataforma institucional,
conforme a los procedimientos establecidos. Asimismo, entregué al supervisor las planillas
originales, acompanadas del informe mensual correspondiente.

Apoyar al bibliotecario de forma permanente en la elaboracién del material y/o en las
labores que realice para la difusion de la informacion de las actividades que se
programen desde la biblioteca, asi como también las acciones que realice para la
promocidn y posicionamiento de la biblioteca publica.

En cumplimiento de esta obligacién, brindé apoyo continuo al bibliotecario en la difusién de las
aciividades programadas por la Biblioteca Departamental, uiilizando plataformas digitales
como Facebook e Instagram para ampliar el alcance de la informacion. Ademas, disefié y
ejecute estrategias comunicativas orientadas a captar la atencion de diversos publicos, lo que
fortalecio la visibilidad y el posicionamiento de la biblioteca dentro de la comunidad. Estas
acciones contribuyeron a aumentar la participacion de los usuarios en las actividades vy a
consolidar el papel de Ia biblioteca como un espacio cultural y educativo de referencia.

9. Crear minimo un club de lectura y/o un café literario, con un grupo etario definido y
permanente.

En cumplimiento de esta obligacion, coordiné el club de lectura “DELI LIBRO”. Hicimos lectura
del libro, Los seis pilares de la autoestima, del autor Nathaniel Branden, realizado los dias
sabados a las 3:00 p.m. y dirigido a un grupo permanente de mujeres mayores de la
Corporacion Obra Social San camilo. La lectura de este libro permiti® abordar temas
fundamentales relacionados con el empoderamiento femenino, la autoestima y el desarrolio
personal.
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Descripcion: Club de lectura mujeres mayores corporacion obra social san camilo.

10. Presentar certificacion de cumplimiento expedida por el bibliotecario(a) donde se
verifigue el cumplimiento de las ochenta (80) horas mensuales de actividades
desarroiladas {50 horas de promocion de lectura y 30 horas de servicio como auxiliar

. bibliotecario).

Para el presente periodo contractual anexo certificado de cumplimiento por parte del
bibliotecario seftor, Eimer Romero quien acredita con su firma las 50 horas de promocion de
lectura y 30 horas de apoyo a la biblioteca para el mejoramiento del servicio.

11. Realizar un evento de clausura para dar cierre al periodo contractual.

Durante el periodo contractual, desarrollé actividades de lectura y escritura con la poblacion
asignada, con el proposito de recopilar materiales necesarios para la preparacion y realizacién
del evento de clausura.

12. Dar tramite de manera oportuna a las tareas que se le asignen por parte del Coordinador
del proyecto y/lo Supervisor.

Para cumplir con esta obligacidn, participé en una reunion virtual programada por la
supervisora el 25 de junio, en la cual se brindd una capacitacién integral scbre los
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procedimientos adecuados para la entrega oportuna de informes y el correcto desarrollo y
seguimiento de las actividades asignadas.

- D =m0 dm e a

Descripcion: Capacitacion virtual — 25 de junio tema elaboracién y entrega de informes y
seguimientos de actividades.
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Realicé el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social (salud, pension y
ARL) correspondiente al tercer periodo del presente informe.

En mi calidad de CONTRATISTA certifico bajo la gravedad de juramento, que los
documentos soporte del pago de los aportes obligatorios al Sistema General de
Seguridad Social corresponden a ingresos provenientes del presente contrato
conforme al Decreto 2271 de junio 18 de 2009, articulo 4, paragrafo 1, por lo cual
Anexo fotocopia de los aportes obligatorios a salud, pension y ARL del periodo de mes
de JUNIO de 2025, segun las obligaciones del contrato.

i %

AN{QREA SPERANZA VACCA NOVOA
C.C 40326062

CEL: 3115420045

Nit. 822002144-3

CRA. 29 CL3 P 2 BRR Teatro la Voragine
Villavicencio — Colombia

Teléfono: 01800931215 — celular: 3151491141
E-mail: contacto@culturameta.gov.co
www.culturameta.gov.co




-3 INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META
G.,.z ... | FORMATO CERTIFICACION DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE LECTURA,
Hita= ESCRITURA Y BIBLIOTECAS PUBLICAS

NOMBRE QUIEN CERTIFICA: ELMER ROMERO RUIZ

CARGO: Técnico Operativo - Bibliotecario

MUNICIPIO: VILLAVICENCIO

FECHA: 28 DE JULIO DE 2025 HORA: 11:00 AM

CERTIFICA QUE:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ANDREA ESPERANZA VACCA NOVOA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 40.326.062

ACTIVIDAD DESARROLLADA: El promotor realizé las actividades establecidas en las
obligaciones del contrato, durante ei periodo comprendido del 08 de junio al 07 de julio
de 2025; dando cumplimiento a:

» 50 horas de actividades de promocion de lectura, escritura y oralidad en el
municipio de Villavicencio.

» 30 horas de prestacion de servicios bibliotecarios a la biblioteca publica
departamental del municipio de Villavicencio.

TIPO DE PUBLICO PARTICIPANTE: INFANCIA.

HORARIO: LUNES Y JUEVES DE 3:00 ! DURACION ACTIVIDAD: 80 HORAS
AM A 12:00 M. EN LA BIBLIOTECA

MARTES, MIERCOLES Y VIERNES DE |

9:00 AM A 12:00 M |

g T S ‘i 5 fﬂwa%

Firma de quien certifica Firma del.Contratista

COPIA CONTROLADA
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INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: GJ-CO-F-

=

VERSION: 03 FECHA: 11/04/2025

PAGINA: 1 DE 9“

30‘

Villavicencio, julio 29 de 2025. /

Senores
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META
Villavicencio
INFORME DE SUPERVISION
CONTRATO No. 136 DE 2025/

PERIODO N°3

OBJETIVO DEL INFORME: Mantener info

Meta sobre el desarrollo del con

ejecucion y verificar que las actividades rea

términos adecuados.

t

Del 08 de junio al 07 de julio de 2025

rmado al Instituto Departamental de Cultura del
to de este informe, presentar evidencias de su
lizadas sean hechas con calidad y en los

trato obje

INFORMACION DEL CONTRATO

136 DEL 03 DE ABRIL DE 2025 7

DESARROLLO DE ACTIVIDA

META"

CONTRATO No.:

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION. |

CONTRATISTA: ANDREA ESPERANZA VACCA NOVOA

OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL |

ORALIDAD, DIRIGIDO A ADOLESCENTES,
APOYO BIBLIOTECARIO EN LABIBLI
CARRANZA EN EL MUNICIPIO DE

DES DE PROMOCION DE LECTURA, ESCRITURA Y
PERSONAS MAYORES Y MUJERES, Y
OTECA PUBLICA DEPARTAMENTAL EDUARDO
VILLAVICENCIO DEL DEPARTAMENTO DEL

CONDICIONES INICIALES

"VALOR DEL CONTRATO:

NUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($ 9°200.000) INCLUIDOAVA, SI A ESTE
HUBIESE LUGAR

PLAZO DE EJECUCION:

CUATRO (4) MESES’

5

FECHA DE INICIO: 08 DE ABRIL DE 2025 7~

EECHA DE TERMINACION | 07 DE AGOSTO DE 2025 7

FINAL:

SUPERVISOR: LOLA BEATRIZ GUEYARA LOZANO
FECHA DEL INFORME: 29 DE JULIO DE 2025
MODIFICACIONES: N/A

CESION: N/A FECHA:
ADICIONAL EN VALOR: N/A FECHA:
PRORROGAS: N/A FECHA:
FECHA DE TERMINACION: N/A

2. DESARROLLO DEL CONTRATO:

Nit. 822002144-3

CRA. 29 CL3 P 2 BRR Teatro la Voragine
Villavicencio — Colombia

Teléfono: 01800931215 — celular: 3151491141
E-mail: contacto@culturameta.gov.co

www culturameta.gov.co
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Mediante su clausula octavzzdel contrato de prestacion de servicios de apoyo a la
gestion N° 136 de 2025, se fne designé como supervisor del contrato objeto de este
informe, asi, en cumplimiento de las funciones establecidas, me permito informar el
desarrollo correspondiente al PERIODO N°3 que va del 08 DE JUNIO DE 2025 AL 07
DE JULIO DE 2025 en los siguientes aspectos:

AVANCE EN LA EJECUCION DEL CONTRATO:

3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Las actividades ejecutadas durante el periodo de este informe fueron las que se
relacionan a continuacion:

1. Elaborar conjuntamente con el bibliotecario, el plan de trabajo y cronograma
mensual, y presentarlo al supervisor del contrato, inmediatamente al inicio del
periodo a ejecutar, para conocer las actividades a desarrollar, y el horario y
los dias programados en que se van a llevar a cabo.

La contratista elaboré el plan de trabajo y el cronograma de actividades en
articulacion con el bibliotecario EiImer Romero Ruiz, los cuales, fueron presentados,
en su debido tiempo y entregados como anexos en el informe de actividades
presentado.

2. Apoyar al bibliotecario en las actividades que programe para la prestacion de
los servicios bibliotecarios dentro y/o fuera de la biblioteca, dando
cumplimiento a ochenta (80) horas mensuales; desarrolladas de la siguiente
manera, 50 horas de promocion de lectura, escritura y oralidad y 30 horas
como auxiliar bibliotecario.

La contratista dio cumplimiento de esta obligacién, donde realizd 50 horas de
actividades de promocion de lectura dirigido a adolescentes, personas mayores y
mujeres, del municipio de Villavicencio, igualmente realicé 30 horas de apoyo a la
biblioteca Eduardo Carranza validadas por el bibliotecario Eimer Romero.

FECHA: 09 junio de 2025

GRUPO ETARIO: Personas Mayores
HORA: 09:00a.m. a 12:30 m.
LUGAR: Obra social san camilo
TEMA: Derechos humanos

FECHA: 16 junio de 2025
GRUPO ETARIO: Mujeres

Nit. 822002144-3

CRA. 29 CL3 P 2 BRR Teatro la Voragine
Villavicencio — Colombia

Teléfono: 01800931215 — celular: 3151491141
E-mail: contacto@culturameta.gov.co
www_culturameta.gov.co

231
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HORA: 09:00 a.m. a 12:30 m.
LUGAR: Obra social san camilo
TEMA: Violencia intrafamiliar

FECHA:10 junio de 2025

GRUPO ETARIO: Adolescentes

HORA: 09:00 a.m. a 12:30 m.

LUGAR: Colegio Nuestra sefiora de paz
TEMA: Prevencion al suicidio

FECHA: 23 junio de 2025

GRUPO ETARIO: Personas Mayores

HORA: 09:00 a.m. a 12:30 m.

LUGAR: Obra social san camilo

TEMA: Prevencion del abuso sexual y trata de personas

FECHA: 30 junio de 2025
GRUPO ETARIO: Mujeres
HORA: 09:00 a.m. a 12:30 m.
LUGAR: Obra social san camilo
TEMA: Derechos Humanos

FECHA: 17 junio de 2025

GRUPO ETARIO: Adolescentes

HORA: 08:00a.m.a 12:30 m.

LUGAR: Adolescentes

TEMA: Prevencion de la violencia sexual

FECHA: 24 junio de 2025

GRUPO ETARIO: Personas Mayores
HORA: 09:00 a.m. a 12:30 m.
LUGAR: Obra social san camilo
TEMA: Prevencion suicidio

FECHA: 13 junio de 2025

GRUPO ETARIO: Adolescentes

HORA: 09:00 a. m. a 12:30 m.

LUGAR: Colegio nuestra sefiora de la paz
TEMA: Violencia intrafamiliar

Nit. 822002144-3

CRA. 29 CL3 P 2 BRR Teatro la Voragine
Villavicencio — Colombia

Teléfono: 01800931215 — celular: 3151491141
E-mail: contacto@culturameta.gov.co
www.culturameta.gov.co




[ R

- INFORME DE SUPERVISION
ccﬁﬁﬁfﬂa CODIGO: GJ-CO-F-30 VERSION: 03 FECHA: 11/04/2025 PAGINA: 4 DE 9

FECHA:01 julio de 2025
GRUPO: ETARIO: Mujeres
HORA: 09:00 a. m. a 12:30 m.
LUGAR: Obra social san camilo
TEMA: Violencia intrafamiliar

FECHA: 14 de junio de 2025
GRUPO ETARIO: Personas Mayores
HORA: 09:00 a.m. a 12:30 m.
LUGAR: Obra social san camilo
TEMA: cultura de la legalidad

FECHA: 27 junio de 2025

GRUPO ETARIO: Personas Mayores
HORA: 09:00 a.m. a 12:30 m.
LUGAR: Obra social san camilo
TEMA: No discriminacion

FECHA: 01 julio de 2025
GRUPO ETARIO: Mujeres
HORA: 01pm-05 pm

LUGAR: Obra social san camilo
TEMA: Derechos Humanos

FECHA: 28 junio de 2025
GRUPO ETARIO: Mujeres
HORA: 09:00 a.m. a 12:30 m.
LUGAR: Obra social san camilo
TEMA: Medio ambiente

FECHA:03 julio de 2025

GRUPO ETARIO: Adolescentes
HORA: 09:00 a.m.a 12:30 m.
LUGAR: Biblioteca Eduardo Carranza
TEMA: Derechos Humanos

FECHA:05 julio de 2025

GRUPO ETARIO: Adolescentes
HORA: 09:00 2. m. a 12:30 m.
LUGAR: Biblioteca Eduardo Carranza
TEMA: Derechos Humanos
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3. Apoyar de forma permanente al bibliotecario en lo referente a los servicios que
se prestan dentro de la biblioteca, tales como: préstamo de libros en sala y
externo, manejo de los equipos audiovisuales y tecnolégicos, supervision y
control para el buen uso y conservacion de libros, mobiliario y equipos, que
preste la biblioteca; asi como también, apoyar la organizacién del material
bibliografico en las estanterias, manteniendo las colecciones adecuadamente
al servicio del publico, para su correcta y agil utilizacion.

Para dar cumplimiento a esta obligacion realicé 30 horas de apoyo a la biblioteca
Eduardo Carranza validadas por el bibliotecario Elmer Romero.

Realizé los siguientes apoyos:

e Atendi6 y orienté de manera constante a los usuarios, brindando informacion clara y
precisa sobre el uso adecuado de los recursos, servicios y normas de la biblioteca
para garantizar una experiencia satisfactoria.

Apoyo a la sala de internet supervisando el buen uso de los equipos tecnologicos.
Orienté al usuario, facilitando el acceso, consulta y uso adecuado de los recursos
bibliograficos y tecnolégicos disponibles en la biblioteca.

» Apoyé en la caracterizacion de los usuarios de la biblioteca realizando el cargue
adecuado de los datos en la base de datos.

« Apoyé al bibliotecario en la coordinacién y ejecucion de eventos, reuniones y visitas
guiadas, facilitando la atencién al publico.

4. Apoyar al bibliotecario en la prestacion del servicio de extension bibliotecaria
al menos 4 veces al mes a las zonas rurales del municipio donde este
ejecutando el objeto contractual, y apoyar la seleccion de los materiales de
lectura, requeridos para la prestaciéon del servicio de extension bibliotecaria
segln grupo etario a visitar.

e La contratista para dar cumplimiento a este periodo contractual, realizé las
siguientes actividades de extension bibliotecaria:

« Eldia 08/06/2025 de 5pm -8pm, realicé extensién bibliotecaria con cine foro
en la Institucién educativa Caseta comunal San Antonio.

e Eldia 20/06/2025 de 7 am-9am, realicé extension bibliotecaria con cine foro
en la Instituciéon educativa veinte de julio.

« El dia 04/07/2025 de 7 am 9am, realicé extension bibliotecaria con cine foro
caseta comunal el brillante.

e El dia 14/06/2025 de 7 am 9am, realicé extension bibliotecaria con cine foro
Institucion educativa Nuestra sefiora de la paz.

5. Orientar a los usuarios en la localizacion de las colecciones segun
grupo etario y necesidad, en la busqueda de la informacion, la
utilizacion y la forma de acceder a los servicios, iguaimente, tener la
capacidad de recomendar titulos de libros.
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En cumplimiento de esta obligacion, durante este periodo presté apoyo de
manera permanente al bibliotecario, Sr. Eimer Romero, en la ejecucion de
las siguientes actividades:

e Informé y superviso a los usuarios sobre el manejo adecuado de los
computadores, incluyendo el uso basico de software, acceso a internet y
cumplimiento de las normas de uso, para garantizar un funcionamiento
optimo y la seguridad de los equipos.

« Guio a los usuarios para que encuentren las colecciones adecuadas
segln sus necesidades especificas.

« Oriento a los usuarios sobre como acceder y utilizar los servicios de la
biblioteca, incluyendo préstamo, espacios de lectura y actividades
culturales.

« Proporciono y orienté personalizada para ayudar a los usuarios a
identificar las colecciones y materiales mas relevantes segun sus
intereses y objetivos especificos.

e Brindé orientacién detallada a los usuarios sobre los productos y
servicios disponibles en la Biblioteca Departamental Eduardo Carranza,
incluyendo colecciones bibliograficas, recursos digitales, espacios de
estudio, actividades culturales y programas educativos, con el fin de
facilitar su acceso y promover un uso eficiente que responda a las
necesidades de la comunidad

6. Apoyar al bibliotecario mensualmente en la organizacién y ejecucion de al

menos 4 actividades que se lleven a cabo desde la biblioteca publica, para
diversion y sano esparcimiento de la comunidad y para el mejoramiento de los
servicios bibliotecarios.

La contratista apoyé al bibliotecario en la planificacion y ejecucion de actividades
enfocadas en el fortalecimiento de los servicios bibliotecarios. Las actividades
fueron las siguientes:

Hora de Cuentos: Sesiones semanales de narracion de cuentos para todas las
edades, enfocadas en fomentar la imaginacion, el amor por la lectura y el desarrollo
del lenguaje.

Club de Lectura semanal: Encuentros semanales donde se leen y discuten obras
literarias de distintos géneros, fomentando el habito de la lectura, el intercambio de
ideas y el analisis critico entre los participantes.

Taller de Pintura: Apoyé en la organizacion y realizacion de talleres de pintura
dirigidos a nifios, jovenes y adultos. Estos espacios permitieron a los participantes
desarrollar su creatividad, expresarse libremente a través del arte y fortalecer el
vinculo entre la biblioteca y la comunidad como espacio cultural.
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Jornada de Vacaciones: Participé en la planificacion y ejecucion de jornada
recreativa durante el receso escolar, dirigida a nifios, nifias y jovenes en la Biblioteca
Departamental. La actividad incluyo juegos, talleres, lectura y actividades culturales,
promoviendo el aprendizaje, la creatividad y el sano esparcimiento.

Registrar diariamente en las planillas de asistencia del Instituto, a todos los
usuarios que participan en las actividades de la biblioteca publica, subir la
informacién a la plataforma institucional y entregar al supervisor las planillas
originales (no se aceptan copias), junto con el informe, el cual debe contener
un cuadro con el reporte mensual estadistico de usuarios atendidos por medio
del programa.

La contratista para dar cumplimiento contractual, cumplio con la responsabilidad de
registrar diariamente la asistencia de los usuarios que participaron en las diferentes
actividades de la biblioteca publica. Esta informacion fue cargada oportunamente en
la plataforma institucional. Ademas, entregué al supervisor las planillas originales,
junto con el informe mensual.

Apoyar al bibliotecario de forma permanente en la elaboracion del material y/o
en las labores que realice para la difusion de la informacion de las actividades
que se programen desde la biblioteca, asi como también las acciones que
realice para la promocién y posicionamiento de la biblioteca publica.

La contratista brindé apoyo permanente al bibliotecario en la difusion de las
actividades programadas por la Biblioteca Departamental, utilizando plataformas
digitales como Facebook e Instagram para ampliar el alcance de la informacion.
Ademads, disefé y ejecuté estrategias comunicativas orientadas a captar la atencion
de diversos publicos, lo que fortalecié la visibilidad y el posicionamiento de la
biblioteca dentro de la comunidad. Estas acciones contribuyeron a aumentar la
participacion de los usuarios en las actividades y a consolidar el papel de la
biblioteca como un espacio cultural y educativo de referencia.

Crear minimo un club de lectura y/o un café literario, con un grupo etario
definido y permanente.

La contratista realizé el club de lectura “DELI LIBRO”. Hicimos lectura del libro, Los
seis pilares de la autoestima, del autor Nathaniel Branden, realizado los dias
sabados a las 3:00 p.m. y dirigido a un grupo permanente de mujeres mayores de
la Corporacion Obra Social San camilo. La lectura de este libro permitid abordar
temas fundamentales relacionados con el empoderamiento femenino, la autoestima
y el desarrollo personal.

10. Presentar certificacion de cumplimiento expedida por el bi bliotecario(a) donde

se verifique el cumplimiento de las ochenta (80) horas mensuales de
actividades desarrolladas (50 horas de promocién de lectura y 30 horas de
servicio como auxiliar bibliotecario).
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La contratista para dar cumplimiento a este item contractual, anexo certificado de
cumplimiento por parte del bibliotecario sefior, Eimer Romero quien acredita con su
firma las 50 horas de promocion de lectura y 30 horas de apoyo a la biblioteca para
el mejoramiento del servicio.

11.Realizar un evento de clausura para dar cierre al periodo contractual.

La contratista se encuentra realizando actividades de lectura y escritura con la
poblacion asignada, con el fin de recopilar el material necesario para la realizacion del
evento de clausura.

12.Dar tramite de manera oportuna a las tareas que se le asignen por parte del
Coordinador del proyecto y/o Supervisor.

La contratista en cumplimiento de este item contractual, participd en una reunion virtual
programada por |a supervisora el 25 de junio, en la cual se brind6é una capacitacion
integral sobre los procedimientos adecuados para la entrega oportuna de informes y el
correcto desarrollo y seguimiento de las actividades asignadas.

PORCENTAJE DE AVANCE FISICO EJECUTADO DEL TOTAL DEL CONTRATO: 75%

3. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL:

Certifico que verifiqué el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social (salud,
pension y ARL) correspondiente al periodo del presente informe como se relaciona a
continuacion:

= T
CONCEPTO MES
Periodo Cotizado JUNIO -
IBC (Ingreso Base de Cotizacion) '$1.423.500 :
Numero de Planilla 10488027726
Valor pagado en SALUD 1 $178.000 |
Valor pagado en PENSION 1$227.800
Valor pagado en ARL 1 $14.900 ~
Valor pagado en Caja de Compensacion Familiar 130

4. BALANCE FINANCIERO DE EJECUCION DEL CONTRATO A LA FECHA

PORCENTAJE
CONCEPTO VALOR PRI oo | EJECUCION

GO | FINANCIERA
ANTICIPO N/A N/A N/A

Nit. 822002144-3

CRA. 29 CL3 P 2 BRR Teatro la Voragine
Villavicencio — Colombia

Teléfono: 01800931215 — celular: 3151491141
E-mail: contacto@culturameta.gov.co
www.culturameta.gov.co

7357
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SEGUNDO PAGO CANCEADO

TERCER PAGO AUTORIZADO CON
LA PRESENTACION DE ESTE
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~"INFORME DE SUPERVISION o

CODIGO: GJ-CO-F-30 FECHA: 11/04/2025 PAGINA: 9 DE®

08/04/2025 a
07/05/2025
08/05/2025 gl
07/06/2025

08/06/2025 91
07/07/2025

VERSION: 03

$ 2.300.000 l

$ 2.300.000 l

$ 2.300.000

Nota: Se debe eliminar 0 insertar filas segun el numero de pagos que se han realizado.

De acuerdo a la informacioén anteriormente sumini
durante el PERIODO N° 02 comprendido del 08 de junio de 2025 al 07 de juli

SALDO DEL CONTRATO 08/07/2025 a

DENDIENTE POR EJECUTAR $2.300.000 | 47/08/2025 j 25%
08/04/2025 Al

VALOR TOTAL DEL CONTRATO §9.200000 | 07/08/2025 l 100%

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
istrada, como supervisor cgerliﬁco que
de 2025 el

contratista:

Cumplimiento
Presenta informe con las actividades y el objeto
del contrato, ademas todas las obligaciones

pactadas y acredita certificaciones con el pago del
sistema de seguridad social correspondiente al
mes de junio de 2025. v él

Nota: Se debe seleccionar si o no de acuerdo al cumplimiento del contratista

Por lo anterior se autoriza el pago correspondiente al periodo relacionado por valor de DOS
MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MI/CTE. ($ 2.300.000,00).

Certifico

que toda la informacion contenida en el presente informe fue verificada fisica y

documentalmente por el suscrito.

ANEXOS:

Soportes pago de seguridad social correspondientes al mes de junio de 2025.

o Guesar -

LOLA BEATRIZ GUEVARA LOZANO

Supervisor.
Re
C ativa
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