CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que SONIA LILIANA ZABALA PENAGOS, identificada con cédula de ciudadania
numero 35.260.639 de Villavicencio, labora en esta Entidad, desde el 02 de Agosto de
2024 hasta la fecha, ocupando el cargo de GESTOR DE EXPERIENCIA, mediante
Contrato de Trabajo a término fijo inferior a un afio.

Tiempo y cargo en el cual desempefia entre otras, las siguientes funciones:

1.

N

Realizar la busqueda activa de los potenciales usuarios de la forma de atencion, de
acuerdo con lo establecido en los documentos técnicos de la forma de atencion.

Liderar la exploracién de intereses enmarcados en los ejes movilizadores.

Apoyar la identificacién de barreras para facilitar la implementacion de apoyos y ajustes
razonables.

Realizar los planes de trabajo, cronogramas y estrategias enmarcados en los ejes
movilizadores, para desarrollar todos los componentes con las nifias, los nifios y
adolescentes con discapacidad.

Realizar los apoyos y ajustes razonables en los contenidos, experiencias y el material, de
acuerdo con las necesidades del territorio y la realidad de las y los usuarios de la forma
de atencion.

Apoyar la planeacion y desarrollo de acciones para promover la gestién y articulacion con
la comunidad y entidades territoriales, para el desarrollo integral y la garantia de derechos
de las nifias, los nifios y adolescentes con discapacidad.

Garantizar la confidencialidad de la informacion relacionada con las experiencias de vida
de las y los usuarios, que surja en el desarrollo del proceso de atencioén, en acuerdo con
los lineamientos y la jurisprudencia colombiana.

En aquellos casos que se requiera, realizar la activacién de rutas de prevencion o
atencién a las nifias, los nifios, adolescentes, sus familias y las comunidades en donde
habitan.

Elaborar y aplicar mecanismos para promover la participacion de las y los usuarios,
reconociendo su percepcion frente a la calidad de la atencién, el desarrollo de las
experiencias y su nivel de satisfaccion en general.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

Brindar insumos para la preparacion de los informes de gestion y documentos técnicos en
la periodicidad y puntualidad requerida por el ICBF.

Apoyar la estrategia de gestion de conocimiento en el marco de las acciones
desarrolladas en el territorio.

Asistir y participar en las jornadas de asistencia técnica y demas reuniones
interdisciplinarias en la ejecucion de la forma de atencion.

Las demas que sean necesarias para cumplir con el objeto del contrato y para la
implementacion satisfactoria de la forma de atencion.

El Centro de Educacién Especial de Villavicencio, es una Institucién de servicio
social Sin Animo de Lucro, que viene ofreciendo desde hace 42 afios a la comunidad de
Villavicencio y del Departamento del Meta, servicios y procesos de atencion para el
desarrollo integral y formacion para la inclusion de Nifios, Nifias, Adolescentes y Adultos
con discapacidad intelectual, asi como Capacitacion y Asesoria en el abordaje de la
Discapacidad, para hacer efectivos sus derechos, promoviendo la participacion
corresponsable de la Familia, la Sociedad Civil y el Estado.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los 24
dias del mes de Diciembre del afio 2024.

Oduu G2y

ADRIANA ACOSTA HERﬁA.
Directora Ejecutiva y Representantedegal CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
43 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES — PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que SONIA LILIANA ZABALA PENAGOS, identificada con cédula de ciudadania
numero 35.260.639 de Villavicencio, labora en esta Entidad, desde el 02 de Agosto de
2024 hasta el 16 de mayo de 2025, ocupando el cargo de GESTOR DE EXPERIENCIA,
mediante Contrato de Trabajo a término fijo inferior a un ano.

Tiempo y cargo en el cual desempefia entre otras, las siguientes funciones:

1.

N

Realizar la busqueda activa de los potenciales usuarios de la forma de atencion, de
acuerdo con lo establecido en los documentos técnicos de la forma de atencion.

Liderar la exploracién de intereses enmarcados en los ejes movilizadores.

Apoyar la identificacion de barreras para facilitar la implementacion de apoyos y ajustes
razonables.

Realizar los planes de trabajo, cronogramas y estrategias enmarcados en los ejes
movilizadores, para desarrollar todos los componentes con las nifias, los nifios y
adolescentes con discapacidad.

Realizar los apoyos y ajustes razonables en los contenidos, experiencias y el material, de
acuerdo con las necesidades del territorio y la realidad de las y los usuarios de la forma
de atencion.

Apoyar la planeacion y desarrollo de acciones para promover la gestion y articulacion con
la comunidad y entidades territoriales, para el desarrollo integral y la garantia de derechos
de las nifias, los nifios y adolescentes con discapacidad.

Garantizar la confidencialidad de la informacion relacionada con las experiencias de vida
de las y los usuarios, que surja en el desarrollo del proceso de atencién, en acuerdo con
los lineamientos y la jurisprudencia colombiana.

En aquellos casos que se requiera, realizar la activacién de rutas de prevencion o
atencion a las nifias, los nifios, adolescentes, sus familias y las comunidades en donde
habitan.

Elaborar y aplicar mecanismos para promover la participacion de las y los usuarios,
reconociendo su percepcion frente a la calidad de la atencién, el desarrollo de las
experiencias y su nivel de satisfaccion en general.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
43 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

Brindar insumos para la preparacion de los informes de gestion y documentos técnicos en
la periodicidad y puntualidad requerida por el ICBF.

Apoyar la estrategia de gestion de conocimiento en el marco de las acciones
desarrolladas en el territorio.

Asistir y participar en las jornadas de asistencia técnica y demas reuniones
interdisciplinarias en la ejecucién de la forma de atencion.

Las demas que sean necesarias para cumplir con el objeto del contrato y para la
implementacion satisfactoria de la forma de atencién.

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una Institucién de servicio
social Sin Animo de Lucro, que viene ofreciendo desde hace 42 afios a la comunidad de
Villavicencio y del Departamento del Meta, servicios y procesos de atencién para el
desarrollo integral y formacién para la inclusion de Nifios, Nifias, Adolescentes y Adultos
con discapacidad intelectual, asi como Capacitacion y Asesoria en el abordaje de la
Discapacidad, para hacer efectivos sus derechos, promoviendo la participacién
corresponsable de la Familia, la Sociedad Civil y el Estado.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los
16dias del mes de Mayo de 2025.

dea Gl s

ADRIANA ACOSTA HERZ%A-
Directora Ejecutiva y RepresentantéLegal CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO —~ META - | JMBIA



DATOS
PERSONALES

Identificacion:
C.C. 1.121.880.258

T.P.: 232939

Estado civil:
Casada

Fecha y lugar de
nacimiento:

31 de Agosto 1991
Mesetas, Meta.

__INFORMACION
DE CONTACTO

Celular:
3107911007

Direccion:

Carrera 13 Este, # 36
Conjunto Nuevo
Bosques de Abajam 3

Correo Electrénico:
deisygrajales@hotmail.com

DEISY YANETH GRAJALES BERNAL

Psicdloga

QUIEN SOY

Psicdloga y mujer integra, una profesional proactiva con
capacidad de adaptacion laboral, con sentido critico vy
sensible frente a las problematicas y realidades humanas y
sociales. Dispuesta a aportar todos mis conocimientos en
pro de la dignificacion humana, la responsabilidad social y
el cumplimiento de las tareas asumidas.

ESTUDIOS

UNIVERSITARIOS

Psicologia

Universidad Nacional Abierta y a Distancia — UNAD.
2021 - Acacias, Meta

Diplomado de profundizacidon en acompafamiento
psicosocial en escenarios de violencia, la imagen y la
narrativa como herramientas para el abordaje psicosocial
en escenarios de violencia. Departamentos de Guaviare y
Meta.

Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD.

2020 - Acacias, Meta

TECNICO

Técnico en Contabilidad Sistematizada
Instituto de Educacion Integral Lider.
2009 - Villavicencio, Meta.

CAPACITACIONES Y OTROS
Administracion de Recursos Humanos
SENA


mailto:deisygrajales@hotmail.com

8 de Enero 2025 -

16 de Mayo de 2025
Villavicencio — Meta
Cel: 3115897619

1 de Febrero 2021-
31 Julio 2023.
Acacias — Meta
Cel: 3102307976

15 de Julio 2020 -

15 de Diciembre 2020
Villavicencio - Meta
Cel: 3115897619

15 de Enero 2020 -
30 de Junio 2020
Villavicencio - Meta
Cel: 3115897619

20 de Agosto 2014 -
30 de Septiembre 2019
Villavicencio — Meta
Cel: 3115897619

EXPERIENCIA LABORAL

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO - CEE.
Gestora Pedagadgica.

Realizar la busqueda activa de los potenciales usuarios de la forma
de atencidon, Realizar los planes de trabajo, cronogramas vy
estrategias enmarcados en los ejes movilizadores, para desarrollar
todos los componentes con las nifas, los nifios y adolescentes con
discapacidad.

DECASA VG SAS.

Coordinadora Administraba y de Recursos Humanos

Tareas realizadas: Gestién administrativa y financiera con
colaboradores, proveedores y clientes. Seleccién, evaluacion y
orientacion de personal. Desarrollo de programas de motivacion y
retencion del personal. Coordinacién de personal y Evaluacion de
desempenfo

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO - CEE.
Practica Profesional Psicologia Social y comunitaria.

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO - CEE.
Practica Profesional Psicologia Social.

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO - CEE.
Asistente Administrativa

Tareas realizadas: Atencion de requerimientos del contrato con
ICBF, frente al consumo de los usuarios y entrega de la bienestarina
a los beneficiarios, elaboracién de informes y seguimiento al
cumplimiento de los estandares de calidad y requisitos de
funcionamiento, Coordinacion de personal de apoyo logistico,
coordinacion de rutas escolares, Labores de secretariado, manejo
de archivo administrativo, elaboracién de contratos, Afiliacion de
trabajadores a seguridad Social, procesos de licitacion, atencion a
familias y funcionarios, coordinar servicios de mantenimiento a la
planta fisica y equipos, coordinacion del servicio de alimentos,
informes y cuentas de cobro a las entidades contratantes, entre
otras.



6 de Diciembre 2012 -
15 de Agosto 2013
Villavicencio — Meta
PBX: (1)7428757

16 de Julio 2012 -

30 de Noviembre 2012
San José del Guaviare
Tel: (1)4855500

1 de Julio 2009 - 15 de
julio 2012
Villavicencio — Meta
Cel: 3212091174

15 agos 2008 - 15 jul.
2009

Villavicencio — Meta
Cel: 3202458755

SERVIOLA S.A. — CONTACT CENTER AMERICAS S.A.
Facilitador presencial UARIV

Tareas realizadas: Atencidn y orientacion a la poblacién Victima
de la violencia, bajo los paramentos establecidos por la Unidad
para la atencidn y reparacion integral a las victimas.

COLVISTA S.A.S.

Facilitador

Tareas realizadas: Atencion y orientacion a la poblacidn Victima
de la violencia, bajo los paramentos establecidos por la Unidad
para la atencidn y reparacion integral a las victimas.

GRUPO ELECTRICO INGENIERIA S.A.S.

Auxiliar Administrativo y Contable

Tareas realizadas: Afiliacion de trabajadores a seguridad Social,
manejo y liquidacion en SOI, manejo y liquidacién de nédmina y
liguidacién de personal, Cobro de cartera, archivo, contabilizacidon
de compras y ventas, notas y conciliaciones bancarias, notas
crédito, expedicién de documentos y certificaciones, y recepcién
de llamadas

GRUPO ELECTRICO LTDA

Auxiliar Administrativo y Contable

Tareas realizadas: Afiliacion de trabajadores a seguridad
Social, manejo y liquidacién en SOI, manejo y liquidacion de
nomina y liquidacion de personal, Cobro de cartera, archivo,
contabilizacidn de compras y ventas, notas y conciliaciones
bancarias, notas crédito, expedicion de documentos y
certificaciones, y recepcion de llamadas



Referencias

Nombre: CARLOS FERNANDO VASQUEZ BUSTAMANTE
Teléfono: 3152051260

Nombre: JHENNY PAOLA GRAJALES BERNAL
Personales y Familiares Teléfono: 3138120439
Administradora de Empresas

Nombre: CARLOS JULIO HERNANDEZ
Teléfono: 3154247115
Comunicador Social - Periodista

Nombre: ADRIANA ACOSTA HERRERA
Teléfono: 3115897627
Directora Ejecutiva y Jefe Directa CEE

Nombre: NURE MILA BERNAL
Teléfono: 3115897627
Laborales Profesional Unidad de Victimas S.J del Guaviare.

Nombre: JENNIFER ADRIANA MEJIA
Teléfono: 3212091174
Gerente y Jefe Directo Grupo Eléctrico

DEI(\SDY%I\PE%HQO O\ﬁS %

ALES BERNAL
Psicdloga



FECHADENACl”’: o 31-AGO-1991

MESETAS
(META)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.55 A+
ESTATURA G.S. RH
01-SEP-2009 VILLAVICENCIO

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION
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L_Jniversidad Nacional

Ministerio de Educacion Nacional
ACTA DE GRADO No. 1264

ESCUELA DE CIENCIAS SOCIALES, ARTES Y HUMANIDADES 5

O
En ceremonia realizada el dia 27 de Marzo de 2021 en la ciudad de c presidida
por la Doctora Blanca Dilia Parrado Clavijo, Directora del CENTR CIAS, previa
delegacién de la Rectoria, una vez tomado el juramento reglamgtita confirié el titulo

de: %
¢
PSICOLOGA g@

REGISTRO ICFES - M.E.N.

A: <\§ )

v
DEISY YANETH G@LES BERNAL

Identificada con Cédula de Ciudadanj o;;1121880258 de Villavicencio, quien cumplié
satisfactoriamente con los requisit %%J os en los Reglamentos y Normas Legales,
habiendo aprobado el trabajo de @I lado:

OPCION _ DE GRADO: D“@; DO DE PROFUNDIZACION PARA GRADO EN
ACOMPANAMIENTO PSICOS EN ESCENARIOS DE VIOLENCIA, LA IMAGEN Y LA
NARRATIVA COMO HE MIENTAS PARA EL ABORDAJE PSICOSOCIAL EN ESCENARIOS
DE VIOLENCIA. DEP@TOS DE GUAVIARE Y META.

Y le otorg6 el di n fgue lo acredita como tal.
En fe de lo @or se firma la presente Acta de Grado, en Bogota D.C., a los 27 dias del

mes de Mar. 2021.

o
(0]

Anotado en el libro de actas No. 27
Registro de Diploma 112170, Libro 23, Folio 54

Q na Secretaria General

Cédigo Seguro de Verificacion: M2MtnKd6RnSVJ5Sp



Repiiblica de Colombia l ||\] :

Ministerio de Educacion Nacional

Universidad Nacional
Abierta y a Distancia

La Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD

Ley 52 de 1981, Ley 39 de 1997 y Decreto 2770 de 2006

o
Teniendo en cuenta que o

ey
DEISY YANETH GRAIAL B@}NM

Cédula de Ciudadania N°. 1121880258 de Villayi

N

Cumplio satisfactoriamente los requisitos acadérgjods exigidos por la Universidad,
de conformidad con las normas %/ reglamentarias vigentes,

le otor; de
s

Secretaria General

Acta de Grado \° 1264
Fecha 27 de Marzo de 2021
Registro de Diploma 112170
Registro MEN, 3274 Libro 23, Folio 54

5
[Ofzeey
Codigo Sequro de Verificacion: q97mDwSusHbLPyIn

Codigo de Seguridad: 2102-A7-053829
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Decasa VG

DECASA VG SAS
NIT: 901.445.934-2

Certifica

Que la Psicéloga Deisy Yaneth Grajales Bernal identificada con Cedula de
Ciudadania N° 1.121.880.258 de Villavicencio, laboro con DECASA VG SAS desde
el 1 de Febrero del 2021 hasta el 31 de Julio del 2023 como Coordinadora
Administrativa y de Recursos Humanos bajo un contrato de prestacion de Servicios.

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada. A los 11 dias del mes
de Diciembre de 2023, en el Municipio de Acacias Meta.

MILO VASQUEZ RAMIREZ
Gerente y Coordinador Comercial.
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
39 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que la sefiora DEISY YANETH GRAJALES BERNAL, identificada con cédula de ciudadania
numero 1.121.880.258 de Villavicencio, laboré en esta Entidad ocupando el cargo de
ASISTENTE ADMINISTRATIVA, desde el 20 de Agosto de 2014 al 30 de Septiembre de
2019, mediante contratos de trabajo a término fijo inferiores a un ano.

Tiempo y cargo en el cual desemperio las siguientes funciones

1

2
3.
4.
5
6

0 i

10.
1.
12.
13.
14.
15.

16.
17.

18.

Elaborar de documentos de tramite e interno y externo

Recepcionar y archivar de correspondencia interna, externa

Asistir a reuniones y capacitaciones externas a las cuales sea convocada o delegada
Manejo de archivos documentales: hojas de vida de funcionarios y exfuncionarios
Manejo de archivo documental administrativo: correspondencia en general

Responsable del archivo de carpetas de beneficiarios atendidos por la Institucién tanto
activos e inactivos

Manejo de banco de hojas de vida

Elaborar certificaciones laborales de funcionarios y exfuncionarios

Manejar el correo electronico institucional

Manejar el libro radicador de correspondencia enviada

Elaborar contratos: al personal vinculado por némina y orden de prestacién de servicio
Elaborar cartas de terminacion de contratos de los funcionarios

Manejo y administracion del recurso asignado para caja menor del CEE

Realizar pago a proveedores de la institucion

Recepcionar pagos por concepto de pensiones, matriculas, Asopadres, servicio de
transporte

Consignar de dinero por concepto de pensiones, matriculas, Asopadres, servicio de
transporte en las cuentas bancarias institucionales asignadas para tal fin

Coordinar lo relacionado con respecto al servicio de transporte escolar de los
navegantes de la institucion

Liquidar y pagar a conductores prestadores del servicio de transporte de los
navegantes del CEE

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 — 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com

VILLAVICENCIO — META - MBIA



19.

20.

21.

22.

23.

24,
25,
26.

27.
28.
29.
30.
31.

32.
33.
34.

35.
36.

37.
38.
39.

40.
41.
42.

&

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
39 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

Liquidar y pagar a las familias de los navegantes beneficiarios de los diferentes
convenios y contratos lo referente al auxilio de transporte

Hacer seguimiento y control a la documentacién legal requerida por los conductores
asignados a los recorridos escolares

Realizar afiliaciones en seguridad social: salud, pensién, ARL y caja de compensacion
familiar de los funcionarios

Brindar orientaciones a los funcionarios sobre tramites ante entidades como: EPS,
fondos de pensién, ARL, caja de compensacion familiar

Realizar pago de la seguridad social de los funcionarios vinculados por orden de
prestacion de servicios

Realizar el reporte de accidentes o incidentes ante la ARL de los funcionarios
Realizar atencién al publico que requiera informacién en general de la Institucion

Realizar llamadas telefénicas necesarias para el normal funcionamiento de la
Institucion

Manejo y control de llaves de puertas de la planta fisica

Elaboracion de pedidos a los diferentes proveedores

Realizar control y suministro de materiales al equipo de trabajo

Participar en las reuniones de equipo interdisciplinario mensuales

Manejo de personal de apoyo logistico: auxiliares del servicio de alimentos, auxiliares
de aseo, conductor, mensajero, auxiliar de recorrido, auxiliar de archivo y guarda de
seguridad

Hacer reuniones de seguimiento y control al equipo de trabajo de apoyo logistico
Programar y realizar capacitaciones para el equipo de trabajo de apoyo logistico

Hacer seguimiento a las fechas de vencimiento de documentos legales como licencias
de funcionamiento, certificados de camara de comercio, RUT

Manejo, control y préstamo de ayudas audiovisuales

Tomar evidencias fotograficas de las diferentes actividades que se realizan diariamente
en la institucién

Tener archivo sistematizado de las evidencias fotograficas de las diferentes actividades
Manejo de claves de seguridad de la institucién: area administrativa y aulas

Coordinar servicios de mantenimiento a la planta fisica: guadafada, lavada de
tanques, limpieza de techos y canales, fumigacion, redes electrénicas

Coordinar servicios de mantenimiento al sistema general de alarmas
Coordinar servicios de mantenimiento a equipos de computo
Elaboracion de minutas de almuerzos y refrigerios suministrados a los navegantes

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 - 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
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43. Elaboracion de listas de mercado de acuerdo al proveedor que se tenga asignado para
el suministro de los diferentes productos

44. Hacer gestion externa de donaciones para la institucion

45. Coordinar ante la fundacién éxito todo lo referente al proyecto de donacién de
alimentos ofrecido por ellos

46. Realizar Control y seguimiento al pago de servicios publicos de la Institucion

47. Realizar la labor de auxiliar SIAU - buzén de sugerencias

48. Presentar ante las entidades con las que contrata el CEE, los diferentes informes y
requerimientos solicitados

49. Participar de los diferentes comités institucionales en los cuales sea delegada o
elegida

50. Manejo y control de inventarios de la institucién

51. Las demas que le sean asignadas

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una institucién de caracter privado
sin animo de lucro, que ofrece servicios de habilitacion, rehabilitacion, capacitacion y
asesoria para hacer efectivos los derechos de la nifiez, la juventud y los adultos en situacién
de discapacidad cognitiva y asociada promoviendo la participaciéon corresponsable de la
familia y la sociedad.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los 27 dias
del mes de Agosto del afio dos mil veintiuno (2021).

O Goils

ADRIANA ACOSTA HERRE
Directora Ejecutiva CEE

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 - 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA



fepviOLa..
P

NIT: 800,148,972

CERTIFICACION

Due la Sefiora GRAJALES BERKAL DEISY YANETH identificada
con Cedula De Ciudadanis mimero 1,121,880,258, laboro
en nuestra empresa a partir del 06 de Diciembre de
2012 hasta el 15 de Agosto de 2013, mediante wun
conktrato de trabajo por el termino gue dure la CBRA O

LABOR, ¥ en ejercicic del mismoc fue asignado como
trabajador en migifn a la wusuaria CONTACT CENTER

RMERICAS S.A., dezempefidndose =n el cargo de
FACILITADOE PREEENCIAL TARIV OJONTACT CENTER BOEOTA CO
con una asignacion mensual de UM MILLON CIENTO VEINTI-
EIETE MIL DOECIENTOS MOVENTAR ¥ UN PESOS 151,127,291} .
Eatando afiliado a la E.P.5. SALUDCOOP EPE ¥y A.F.P.
FORDO DE PEMEICOHES PORVENIR

La preszsente certificacién se expide en Bogotid, a
solicitud del interesado a los 21 dias del mesa Agosto
de 2013 con destino a QUIEN INTEREEE.

Atentcamente,

St LA

LECHARDO ALVARADD ROBAYTO
JEFE DE RECURE0S HUMAHOS

LM: COMTACT CENTER MMENICAS 5.4. - - 211385

HOTA: La presente certificacidn no es willda para Embajadas,
Consulados, nil para diligencias judiciales.

DDA DL T WD, B3 PO GO0 e rvlcie: el Clearie A 0000 R0 ke B0 P~ SRR apaion J

Fareoer confimrar by versCidad de sy osificacidn, comunicandoss a nuesia Linea de Serdicio sl Clenie £ 00 300opciin 3-3, disndo & mdmero de
requerimiemioe BEETI0E



‘ e *,
(R corvisTa

Botucrimmes Tocrnduga ne ey wine

El que suscribe, en representacion de

COLVISTA SAS. con Nt 830.022.433-1
CERTIFICA

Que el (la) Sefor(a) GRAJALES BERNAL DEISY YANETH, identificado(a) con
Cedula de Ciudadania No 1.121.880.258, laboro en nuestra compariia desde el 16
julio 2012 hasta el 30 de Noviembre de 2012, desempefiando el cargo de
FACILITADOR, con una asignacidn salarial de $1.153.220, con un contrato Por
Obra O Labor.

Se expide el presente decumente, de acuerdo a Ley, para los fines que el
inleresado crea convenente

Bogota, 30 de Noviembre de 2012.

Cordialmente,
kf"L!‘,’ T \ ‘: A Q
NIT 3-1
3 “.\'[ i ot 1) -
ONIA CATALINA ACOSTA DIAZ
Directora de Gestion Humana
COLVISTA SAS
! Kowmpoen

. ’ ol B0 NG o b
Golacwmmrssitaamologicas Integrales
wom OO




S CODIGO | FT-PGG-27
E'Tﬁ PROCESO GESTION COMERCIAL NersioN | o8

I | FECHA [ 02/05/2012
Evte CORRESPONDENCIA ENVIADA e

GRUPO ELECTRICO INGENIERIA S.A.S.
NIT: 900.298.955-2

CERTIFICA QUE:

La senorita DEISY YANETH GRAJALES BERNAL con C.C. 1.121.880.258 de
Villavicencio, laboro para nuestra empresa en el cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVA y CONTABLE, desde el 1 de julio del 2009 hasta 15 de julio
de 2012, desemperfiando las siguientes labores:

Elaboracion y contabilizacion de némina.

Afiliacion del personal a ARP, EPS, AFP CAJAS DE COMPENSACION
FAMILIAR Y OTROS.

Liquidacién de prestaciones sociales.

Liquidacién y pago de seguridad social.

Digitacién de contratos laborales.

Recepcioén y archivo de documentos.

Digitacion de cartas y documentos

Recepcién de llamadas.

Elaboracion y contabilizacion de ingresos, egresos y demas documentos
contables necesarios.

10.Conciliaciones bancarias

11.Cobro de cartera

12.Entre otras.

©i0 N DN BW NS

Represéntante Legdl

VILLAVICENCIO, CARRERA 35A NO 26-36 NUEVO MAIZARO. CERTIFICADO
TEL 6633227, 6686925- CEL: 313-2852966, 3208996176 / twitter: @GEINSAS C012/4626
www.geinsas.com e-mail: servicioalcliente@geinsas.com
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ECTRICA

!ng&nieria & Sumiaistms
NIT. 830.507.411-8 Régimen Comun

CERTIFICA QUE:

La sefiorita D ;SY YANETH GRAJALES BERNAL con C.C. 1.121.880.258 de Villavicencio

mp DMINISTRATIVA durante
.15°de Junio del 2009,
jora del deber y con alto

nivel en sus valores etxcos

Se expide a solicitud de la interesada a los 15 dias del mes de junio 2010.

ﬁ"?’» GRUPO ELECTRICO L7DA

33{%‘.3?:;1@ &

DEISI YURANY GRANADA QUINCHIA
GERENTE

" Cra. 35A No. 26-36 B. Maizaro Tels.: 663 3227 - 682 8043  Villavicencio - Meta



)

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
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LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que la sefiora DEISY YANETH GRAJALES BERNAL, identificada con cedula de
ciudadania namero 1.121.880.258 de Villavicencio realizo la Practica Profesional
en Psicologia Social, durante el periodo comprendido entre el 15 de Enero 2020 al
30 de Junio 2020, cumpliendo a cabalidad con el objetivo de la préactica.

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una institucion de
caracter privado sin animo de lucro, que ofrece servicios de habilitacion,
rehabilitacion, capacitacion y asesoria para hacer efectivos los derechos de la
nifiez, la juventud y los adultos en situacion de discapacidad cognitiva y asociada
promoviendo la participacion corresponsable de la familia y la sociedad.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los
27 dias del mes de Agosto del 2021

Gdou Goills

ADRIANA ACOSTA HERZ;?Q
Directora Ejecutiva y Representant gal CEE.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 — 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
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LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que la sefiora DEISY YANETH GRAJALES BERNAL, identificada con cedula de
ciudadania niamero 1.121.880.258 de Villavicencio realizo la Practica Profesional
en Psicologia Social y Comunitaria, durante el periodo comprendido entre el 15 de
Julio 2020 al 15 de Diciembre 2020, cumpliendo a cabalidad con el objetivo de la
practica.

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una institucion de
caracter privado sin animo de lucro, que ofrece servicios de habilitacion,
rehabilitacion, capacitacion y asesoria para hacer efectivos los derechos de la
nifiez, la juventud y los adultos en situacion de discapacidad cognitiva y asociada
promoviendo la participacion corresponsable de la familia y la sociedad.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los
27 dias del mes de Agosto del 2021

Gdow Gl

ADRIANA ACOSTA HERZ{
Directora Ejecutiva y Representant gal CEE.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 — 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
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LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que DEISY YANETH GRAJALES BERNAL, identificado con cédula de ciudadania
namero 86.082.964 de Villavicencio, laboro en esta Entidad, desde el 8 de Enero de
2025 hasta el 16 de Mayo de 2025, ocupando el cargo de GESTOR DE EXPERIENCIA,
mediante Contrato de Trabajo a término fijo inferior a un afo.

Tiempo y cargo en el cual desempeiia entre otras, las siguientes funciones:

1.

N

Realizar la basqueda activa de los potenciales usuarios de la forma de atencion, de
acuerdo con lo establecido en los documentos técnicos de la forma de atencion.

Liderar la exploracién de intereses enmarcados en los ejes movilizadores.

Apoyar la identificacion de barreras para facilitar la implementacién de apoyos y ajustes
razonables.

Realizar los planes de trabajo, cronogramas y estrategias enmarcados en los ejes
movilizadores, para desarrollar todos los componentes con las nifias, los nifios y
adolescentes con discapacidad.

Realizar los apoyos y ajustes razonables en los contenidos, experiencias y el material, de
acuerdo con las necesidades del territorio y la realidad de las y los usuarios de la forma
de atencion.

Apoyar la planeacién y desarrollo de acciones para promover la gestion y articulacién con
la comunidad y entidades territoriales, para el desarrollo integral y la garantia de derechos
de las nifias, los nifios y adolescentes con discapacidad.

Garantizar la confidencialidad de la informacion relacionada con las experiencias de vida
de las y los usuarios, que surja en el desarrollo del proceso de atencion, en acuerdo con
los lineamientos y la jurisprudencia colombiana.

En aquellos casos que se requiera, realizar la activaciéon de rutas de prevenciéon o
atencion a las nifias, los nifios, adolescentes, sus familias y las comunidades en donde
habitan.

Elaborar y aplicar mecanismos para promover la participacion de las y los usuarios,
reconociendo su percepcion frente a la calidad de la atencion, el desarrollo de las
experiencias y su nivel de satisfaccién en general.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR:3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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10.

11.

12.

13.

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
43 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

Brindar insumos para la preparacion de los informes de gestion y documentos técnicos en
la periodicidad y puntualidad requerida por el ICBF.

Apoyar la estrategia de gestion de conocimiento en el marco de las acciones
desarrolladas en el territorio.

Asistir 'y participar en las jornadas de asistencia técnica y demas reuniones
interdisciplinarias en la ejecucién de la forma de atencion.

Las demas que sean necesarias para cumplir con el objeto del contrato y para la
implementacion satisfactoria de la forma de atencion.

El Centro de Educacién Especial de Villavicencio, es una Institucion de servicio
social Sin Animo de Lucro, que viene ofreciendo desde hace 42 afios a la comunidad de
Villavicencio y del Departamento del Meta, servicios y procesos de atencién para el
desarrollo integral y formacion para la inclusion de Nifios, Nifias, Adolescentes y Adultos
con discapacidad intelectual, asi como Capacitacion y Asesoria en el abordaje de la
Discapacidad, para hacer efectivos sus derechos, promoviendo la participacion
corresponsable de la Familia, la Sociedad Civil y el Estado.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los 16
dias del mes de Mayo de 2025

Qdaw Gocls

ADRIANA ACOSTA HER%
Directora Ejecutiva y Representant gal CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR:3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
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ANGELICA MARIA CARDENAS LEON

DATOS PERSONALES

Cédula No: 40.332.870 Villavicencio
Celular: 312 358 9728

Direccién: Carrera 18 N° 14 A — 18 Apto 202
Ciudad: Villavicencio

Estado civil: Soltera

E-mail: psic.angelicardenasleon@gmail.com

PERFIL PROFESIONAL

Soy una persona honesta, cortes, puntual, trabajadora, responsable con la labor
asignada, disciplinada, comprometida, trabajo en equipo, con capacidad
investigativa, creativa y de aprendizaje para la solucion de problemas los cuales
asumo con total profesionalismo dentro de mis capacidades.

Poseo el conocimiento y la experiencia sobre el comportamiento humano en la
organizacion, encargado de conocer y fomentar la satisfaccion de los empleados con
respecto a su trabajo, asi como proponer y desarrollar estrategias para incrementar el
espiritu de equipo, implantar mejores procedimientos de seleccidn, colocacion
capacitacién, promocion y retencion del personal, apoyar el incremento de la
productividad mediante la adecuada integracion hombre y organizacién, recomendar
mejoras en la calidad de los productos y servicios, asi como en las estrategias de
marketing y publicidad de las empresas y orientar en cuanto a liderazgo, negociacion

y toma de decisiones.

FORMACION ACADEMICA
UNIVERSITARIA PREGRADO: Psicologia
Corporacion Universitaria Minuto de Dios

Tecnica de Hiaiene Oral
fecnica ae riigiene vrat

Universidad Cooperativa de Colombia



ANGELICA MARIA CARDENAS LEON

ON ESPECIAL DE VILLAVICENCIO

Cargo: Gestor Territorial

Funciones: Gestionar, articular y activar las ofertas interinstitucionales del territorio,
para la garantia de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes con discapacidad
y el fortalecimiento familiar y comunitario, asi como la activacion de rutas, en caso de
posibles vulneraciones o amenazas.

Jefe inmediato: Ana Maria Reyes Mosquera

Fecha: 26 de Agosto de 2024 al 16 de Mayo 2025.

Cargo: Psicéloga — Visitadora domiciliaria

Funciones: Realizar visitas domiciliarias evaluando el ambiente sociocultural del
candidato, dinamica familiar, muebles y enceres, en qué condiciones viven, para
saber si la persona representa algun factor de riesgo en el proceso de seleccion.
Jefe inmediato: Karen Ayala Ballesteros

Fecha: 31 de octubre de 2022, al 06 de abril de 2024

Teléfono: 320 571 4412

Cargo: Psicologa

Funciones: Acompafiamiento y fortalecimiento de procesos psicosociales, verificacion
de los derechos, identificacion de factores de proteccion y riesgo, orientacion a las
familias sobre conductas disruptivas.

Jefe inmediato: Flor Leén Orjuela

Fecha: 03 de mayo de 2021 al 25 de octubre del 2022

Teléfono: 320 356 9557

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
Cargo: Practicante de Psicologia
Funciones: Seguimiento a la poblacién, apoyo al equipo psicosocial.

Jefe inmediato: Maira Liseth Lizarazo
Fecha: agosto 18 de 2019 — julio 16 de 2020

Teléfono: 314 237 7622



ANGELICA MARIA CARDENAS LEON

FUNDACION SEMBRADORES DE ESPERANZA
Cargo: Asesora

Funciones: Socializaciéon convenio

Jefe inmediato: Vladimir Aiméciga

Fecha: enero 2 de 2017 — octubre 31 de 2017 Teléfono:
662 05 21 — 320 304 9105

CORPORACION INTERNACIONAL DERECHO Y SOCIEDAD
Cargo: Encuestadora y gestora comunitaria
Jefe inmediato: Liliana Zabala Penagos

Funciones: Socializacién del Plan de Manejo Ambiental
Fecha: noviembre 2013 — abril 2014

Teléfono: 313 887 6979

REFERENCIAS FAMILIARES

| CARDENAS LEON - CONTADOR PUBLICO

FrYyY v DAY
YULY FAULA

Empresa: Independiente
Teléfono: 310 259 6072

IA MENDEZ - DOCENTE UNIVERSITARIO FACULTAD

Empresa: Universidad Pontificia Bolivariana
Teléfono: 311 249 9362



ANGELICA MARIA CARDENAS LEON

CIAS PERSONALES

JHON FREDY MURCIA TIQUE - INGENIERO INDUSTRIAI

Cargo: Coordinador de proyectos
Empresa: JM INGENIERIA'Y AUTOMATIZACION SAS
Teléfono: 320 853 9632

ZABALA PENAGOS - PSICOLOGA

Cargo: Gerencia de proyectos

Empresa: Corporacion Internacional Derecho y Sociedad
Teléfono: 313 887 6979

Gl

ANG LICA CARDENAS LEON
C.C 40 332 870 de Villavicencio



UNIMINUTO

Corporacian Huiversitaria Minuto de Dios
Angelica fMaria Cardenas Leon

¢C No. 40,332,870

Ha cum}a(id'o con los requisitos académicos exigioﬁJs por [a Institucion,
(a cual, con las debidas autorizaciones [e otorga el titulo de

‘Psicologa

en testimonio se ﬁrma y sella este c[iy[oma
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Consejo de Fundadores Rector General
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|SECRETARIA
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Escaneado con CamScanner



UNIMINUTO

Corporacidn Universitaria Minuto de Dios

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 032

La Suscrita Secretaria General de La (orporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO.
Certifica:

Que en la ciudad de Villavicencio, departamento de Meta; el dia nueve (09) de Abril de (2021), la
Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO, Institucidn de Educacidn Superior,
reconocida por el Ministerio de Educacién Nacional, previo el juramento reglamentario, confiri6 el
titulo de Psicéloga a Angelica Maria Cardenas Leon con cédula de ciudadania No. 40.332.870
quien aprobé la opcidn de grado correspondiente y cumplié con las normas legales, los requisitos
académicos y las exigencias establecidas en los Estatutos y Reglamentos para el grado, y le otorgd el
Diploma No 138396 que la acredita como tal, registrado en el Folio 095 del Libro No. 011 de
Registro de Titulos expedidos por la Corporacién Universitaria Minuto de Dios — UNIMINUTO.

La Corporacién Universitaria Minuto de Dios — UNIMINUTO estd autorizada para conferir este
titulo por la Ley 30 del 28 de Diciembre de 1992. El programa cuenta con Resolucién de Registro
Calificado segiin Codigo SNIES 91141 concedido por el Ministerio de Educacidn Nacional.

En constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Villavicencio, departamento de Meta; el dfa
nueve (09) de Abril de (2021).

! W M 6 BV s VUSNCGY
Javier Alonso Arango Pardo Linda Lucfa Guarin Gutiérrez

Rector UVD Secretaria General

f‘pﬁ 1 qt.t.}
“ SECRETARIA -

! Documento protegido con Narca de Digttal, con SecureDoc
Pcr.\'()m-‘ria Juridica otorgada por resolucion No. 10345 de 1 ﬂ;mln de 1990 por el Ministerio de Educacion Nacional.



Tarjeta Profesional es personal e intransferible y acredita a su portador
’SICOLOGO de conformidad con los Articulos 6, 7 y 12 de la Ley 1090 de
2006 y es requssito legal para el ejercicio profesional en Colombia.

L -

3 R&“

GLORIA AMPARO VELEZ
Presidente del Consejo Directivo

www.colpsic.org.co

COLEGIO COLOMBIANO DE PSICOLOGOS

TARJETA PROFESIONAL
DE PSICOLOGA

No 228080

Fecha de expedicion 15/04/2021
ANGELICA MARIA CARDENAS LEON
Cédula de Ciudadania

40332870

Segun la Ley 1090 de 2006, este documento es de caracter
vitalicio y iene vahdez nacional, por tanto su vigencia es permanente

Powered by CamScanner



Resolucidn 24195 del 20 de diciembre de 1983 del Mirusteno de Educacion Nacionai
Personeria Juridica No 501 de 1974 - Supenntendencia Nacional de Cooperativas

Certifica que
Angelica Maria Cardenas Leon
CEDULA DE CIUDADANIA No. 40'332.870 DE VILLAVICENCIO

Cursé v aprobo ¢l programa de estudios
Tedrico Practicos de Técnico en Auxiliar de Higiene Oral,
con autorizacion oficial Ro. 2124 del 7 de noviembre de 2006,
emanada de la Secretarfa de Educacion Municipal de Villavicencio,
por o cual le concede ¢l certificado de aptitud ocupacional como
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 AROS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que la Doctora ANGELICA MARIA CARDENAS LEON identificada con cédula de
ciudadania numero 40.332.870 de Villavicencio, labora en esta Entidad, desde el 26 de
Agosto de 2024 hasta la fecha, ocupando el cargo de GESTOR DE EXPERIENCIAS,
mediante Contrato de Trabajo a término fijo inferior a un afno.

Tiempo y cargo en el cual desempefia entre otras, las siguientes funciones:

1.

Realizar la busqueda activa de los potenciales usuarios de la forma de atencion, de
acuerdo con lo establecido en los documentos técnicos de la forma de atencion.

Liderar la exploracion de intereses enmarcados en los ejes movilizadores.

Apoyar la identificacién de barreras para facilitar la implementacion de apoyos y ajustes
razonables.

Realizar los planes de trabajo, cronogramas y estrategias enmarcados en los ejes
movilizadores, para desarrollar todos los componentes con las nifias, los nifios y
adolescentes con discapacidad.

Realizar los apoyos y ajustes razonables en los contenidos, experiencias y el material, de
acuerdo con las necesidades del territorio y la realidad de las y los usuarios de la forma
de atencion.

Apoyar la planeacion y desarrollo de acciones para promover la gestion y articulacion con
la comunidad y entidades territoriales, para el desarrollo integral y la garantia de derechos
de las nifias, los nifios y adolescentes con discapacidad.

Garantizar la confidencialidad de la informacion relacionada con las experiencias de vida
de las y los usuarios, que surja en el desarrollo del proceso de atencion, en acuerdo con
los lineamientos y la jurisprudencia colombiana.

En aquellos casos que se requiera, realizar la activacién de rutas de prevencion o
atencién a las nifias, los nifios, adolescentes, sus familias y las comunidades en donde
habitan.

Elaborar y aplicar mecanismos para promover la participacién de las y los usuarios,
reconociendo su percepciéon frente a la calidad de la atencién, el desarrollo de las
experiencias y su nivel de satisfaccion en general.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

Brindar insumos para la preparacion de los informes de gestién y documentos técnicos en
la periodicidad y puntualidad requerida por el ICBF.

Apoyar la estrategia de gestion de conocimiento en el marco de las acciones
desarrolladas en el territorio.

Asistir y participar en las jornadas de asistencia técnica y demas reuniones
interdisciplinarias en la ejecucién de la forma de atencién.

Las demas que sean necesarias para cumplir con el objeto del contrato y para la
implementacion satisfactoria de la forma de atencién.

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una Institucién de servicio
social Sin Animo de Lucro, que viene ofreciendo desde hace 42 afios a la comunidad de
Villavicencio y del Departamento del Meta, servicios y procesos de atencién para el
desarrollo integral y formacion para la inclusién de Nifios, Nifias, Adolescentes y Adultos
con discapacidad intelectual, asi como Capacitacién y Asesoria en el abordaje de la
Discapacidad, para hacer efectivos sus derechos, promoviendo la participacion
corresponsable de la Familia, la Sociedad Civil y el Estado.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los 24
dias del mes de Diciembre del afio 2024.

Oduu Glls”

ADRIANA ACOSTA HERﬁA-
Directora Ejecutiva y Representante~+egal CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
43 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES — PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que la Doctora ANGELICA MARIA CARDENAS LEON identificada con cédula de
ciudadania numero 40.332.870 de Villavicencio, labora en esta Entidad, desde el 26 de
Agosto de 2024 hasta el 16 de mayo de 2025, ocupando el cargo de GESTOR DE
EXPERIENCIAS, mediante Contrato de Trabajo a término fijo inferior a un afo.

Tiempo y cargo en el cual desempefia entre otras, las siguientes funciones:

1.

N

Realizar la busqueda activa de los potenciales usuarios de la forma de atencion, de
acuerdo con lo establecido en los documentos técnicos de la forma de atencion.

Liderar la exploracién de intereses enmarcados en los ejes movilizadores.

Apoyar la identificacion de barreras para facilitar la implementacion de apoyos y ajustes
razonables.

Realizar los planes de trabajo, cronogramas y estrategias enmarcados en los ejes
movilizadores, para desarrollar todos los componentes con las ninas, los nifios vy
adolescentes con discapacidad.

Realizar los apoyos y ajustes razonables en los contenidos, experiencias y el material, de
acuerdo con las necesidades del territorio y la realidad de las y los usuarios de la forma
de atencion.

Apoyar la planeacion y desarrollo de acciones para promover la gestién y articulacion con
la comunidad y entidades territoriales, para el desarrollo integral y la garantia de derechos
de las nifias, los nifios y adolescentes con discapacidad.

Garantizar la confidencialidad de la informacién relacionada con las experiencias de vida
de las y los usuarios, que surja en el desarrollo del proceso de atencion, en acuerdo con
los lineamientos y la jurisprudencia colombiana.

En aquellos casos que se requiera, realizar la activacion de rutas de prevencion o
atencion a las nifas, los nifios, adolescentes, sus familias y las comunidades en donde
habitan.

Elaborar y aplicar mecanismos para promover la participacion de las y los usuarios,
reconociendo su percepcién frente a la calidad de la atencion, el desarrollo de las
experiencias y su nivel de satisfaccion en general.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
43 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

Brindar insumos para la preparacion de los informes de gestion y documentos técnicos en
la periodicidad y puntualidad requerida por el ICBF.

Apoyar la estrategia de gestion de conocimiento en el marco de las acciones
desarrolladas en el territorio.

Asistir y participar en las jornadas de asistencia técnica y demads reuniones
interdisciplinarias en la ejecucion de la forma de atencion.

Las demas que sean necesarias para cumplir con el objeto del contrato y para la
implementacion satisfactoria de la forma de atencidn.

El Centro de Educacién Especial de Villavicencio, es una Institucién de servicio
social Sin Animo de Lucro, que viene ofreciendo desde hace 42 afios a la comunidad de
Villavicencio y del Departamento del Meta, servicios y procesos de atencién para el
desarrollo integral y formacion para la inclusion de Nifios, Nifias, Adolescentes y Adultos
con discapacidad intelectual, asi como Capacitacién y Asesoria en el abordaje de la
Discapacidad, para hacer efectivos sus derechos. promoviendo la participacion
corresponsable de la Familia, la Sociedad Civil y el Estado.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los 16
dias del mes de Mayo de 2025

O G

ADRIANA ACOSTA HERZERA-
Directora Ejecutiva y Representant gal CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA



ANGELICA MARIA CARDENAS LEON

VISE

EL SUSCRITO COORDINADOR DE NOMINA DE LA EMPRESA VISE LTDA, NIT:
860507033-0. DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 57 NUMERAL 7 DEL CST

HACE CONSTAR

Que el sefior(a) ANGELICA MARIA CARDENAS LEON identificado con la cedula de
ciudadania N°. 40332870 ha laborado en la compania en los siguientes periodos

m™ desempeniando el cargo como VISITADORA DOMICILIARIA:

Fecha Ingreso Fecha Retiro Tipo de contrato Cargo
31/10/2022 06/04/2024 PRESTACION DE SERVICIO VISITADORA DOMICILIARIA

Funciones:
« Identificar las costumbres y valores del nucleo familiar del colaborador.
« Conocer la percepcion de los vecinos respecto al aspirante.
« Confirmar la ubicacion residencial y el arraigo del aspirante.
« Validar las condiciones de seguridad habitacional e identifique situaciones de

riesgo.
« Determinar si la personalidad del empleado se asemeja a valores corporativos,
principios, politicas y buen ambiente laboral

™ La anterior constancia se expide en Villavicencio a solicitud del interesado a los 28 dias
del mes de Febrero 2024

Cordialmente,

Ly
/;/“ \‘\\
CARLOS ANDRE?MENDOZA REYES
Director Sucursal Villavicencio

Para la confirmacién de las certificaciones laborales pueden contactarse en Villavicencio al teléfono 3143596704; 6 por mail
enviando la soliitud a kjayala@vise.com.co

empresadel g grupo altum

WWW.Vise.com.co
PBX: (571) 328 291

VIGILADO



ANGELICA MARIA CARDENAS LEON

HCB “GRILLITO ENCANTADO"

Bogota, D.C. mayo 18 de 2023

CERTIFICACION

Por medic de la presente certifice que la sefiora Angélica Maria Cérdenas Leon,
identificads con cedula de ciudadania numero 40 332 870, iaboro en la UDS
desde i 03 de Mayo de 2021 al 25 de Octubre de 2022, ejerciendo las siguientes
funciones

» Profesional en Psicologia que desarrollo procesos psicosociales de apoyo y
fortalecimiento a las familias

» Acompafamientc para la verificacion de los derechos de los nifios. nifias y
adolescentes, donde se identifican factores protectores y de riesgo en las
distintas areas del desarrollo de los nifios, nifias y adolescentes y sus familias

» Acompanamiento psicologico a los nifios y nifias con conductas disruptivas.

Cualguier informacion adicional estaré gustosa de suministrarla

Cordiaimente,

Filor Ledn Orjueld
T Ll pedagagt
imfan(i Urammuto

FLOR LEON'@RUUELA

DOCENTE

Cel 3203568557

Calle 36 DSUrNo. 3a 16 - villadelos Alpes - Bogota DC
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
ANOS INSTRUYENDO DIGNIDA RESPE
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

EL COORDINADOR DEL AREA TECNICA DEL CENTRO DE EDUCACION
ESPECIAL DE VILLAVICENCIO

CERTIFICA

Que ANGELICA MARIA CARDENAS LEON, identificada con la cedula de ciudadania Numero
40332870 de Villavicencio - Meta Desarrollo en calidad de estudiante practicante de Decimo (0°)
semestre de la carrera de Psicologia de la Corporacién Universitaria Minuto de Dios -sede
Villavicencio, su practica profesional en Psicologia Educativa enmarcada dentro de las politicas
técnico administrativas concertadas y determinadas por los reglamentos de la universidad y el Centro
de Educacion Especial de Villavicencio. El ejercicio se desarroli6 durante el periodo comprendido
entre el 20 de Agosto de 2019 al 19 de Noviembre de 2019con un promedio de Trescientas Veinte
(320) horas cumplidas en el horario de lunes a viernes de 1:30 pm a 5:30 pm distribuidas en las
diferentes actividades concertadas y determinadas por los reglamentos contemplados para una
intervencién desde el componente educativo que implica la deteccién, valoracién y definiciéon de
estrategias de intervencion escolar en las necesidades educativas diversas y de las alteraciones en
el desarrollo madurativo, educativo y social de los estudiantes, y el mejoramiento del clima escolar y
la convivencia: que involucra la promocién de valores, la prevencion e intervencion de problemas de
aula, clima, disciplina y violencia escolar; la psicologa en practica estuvo permanentemente
asesorada, orientada y supervisada por la Dra. Maira Liseth Lizarazo Moncada, Psicéloga de la
Institucién y apoyada por un equipo interdisciplinario.

Durante su desempefio como psicéloga en practica Profesional |, se destacé teniendo un buen
desempefio, idoneidad, responsabilidad y respeto con y por las personas en situacion de
discapacidad intelectual y sus familias, y la dinamica institucional en el componente técnico
administrativo hecho de gran importancia y que favorece notablemente su formacién personal,
profesional y laboral.

Al igual se destaca como muy buena su participacién integral en los procesos institucionales a partir
de los criterios establecidos por el Centro de Educaciéon Especial como PRESENTACION
PERSONAL- CARACTERISTICAS PROPIAS DE SU TRABAJO COMO CALIDAD- CANTIDAD-
OPORTUNIDAD METODOLOGIA- ORGANIZACION- MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE
BIENES- RACIONALIDAD EN EL USO DE RECURSOS- INICIATIVA Y CREATIVIDAD-
RESPONSABILIDAD- ACTITUD PARA INVESTIGAR Y APRENDER E IDENTIFICACION CON
LA EMPRESA.

La presente Certificacion se expide a solicitud de la Psic6loga en practica profesional |, para certificar
su ejercicio practico y experiencia adquirida ante la facultad de psicologia de la Corporacion
Universitaria Minuto de Dios sede Villavicencio.

Dada en Villavicencio el dia Quince (15) del mes de Noviembre de 2019.
i ool
Coordinador Area Técnica CEE

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 - 3115897619 E-MAIL:
ceevcio@hotmail.com VILLAVICENCIO — META - MBIA

CEECP2019-5
CC Archivos institucionales



CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
ASOPADRES — PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

EL COORDINADOR DEL AREA TECNICA DEL CENTRO DE EDUCACION
ESPECIAL DE VILLAVICENCIO

CERTIFICA

Que ANGELICA MARIA CARDENAS LEON, identificada con la cedula de ciudadania Numero
40332870 de Villavicencio - Meta Desarrollo en calidad de estudiante practicante de Noveno (9°)
semestre de la carrera de Psicologia de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios sede
Villavicencio, su practica profesional en Psicologia Educativa enmarcada dentro de las politicas
técnico administrativas concertadas y determinadas por los reglamentos de la universidad y el Centro
de Educacién Especial de Villavicencio. El ejercicio se desarroll6 durante el periodo comprendido
entre el 10 de Febrero 2020 al 22 de Mayo de 2020 con un promedio de Trescientas Veinte (320)
horas cumplidas en el horario de lunes a viernes de 7:00 am a 11:30 am distribuidas en las
diferentes actividades concertadas y determinadas por los reglamentos contemplados para una
intervencién desde el componente educativo que implica la deteccion, valoracién y definicion de
estrategias de intervencion escolar en las necesidades educativas diversas y de las alteraciones en
el desarrollo madurativo, educativo y social de los estudiantes, y el mejoramiento del clima escolar y
la convivencia: que involucra la promocién de valores, la prevencion e intervencién de problemas de
aula, clima, disciplina y violencia escolar; la psicéloga en practica estuvo permanentemente
asesorada, orientada y supervisada por la Dra. Maira Liseth Lizarazo Moncada, Psicéloga de la
Institucién y apoyada por un equipo interdisciplinario.

Durante su desempefio como psicologa en practica Profesional Il, se destaco teniendo un buen
desempefio, idoneidad, responsabilidad y respeto con y por las personas en situacion de
discapacidad intelectual y sus familias, y la dindmica institucional en el componente técnico
administrativo hecho de gran importancia y que favorece notablemente su formacién personal,
profesional y laboral.

Al igual se destaca como muy buena su participacion integral en los procesos institucionales a partir
de los criterios establecidos por el Centro de Educacién Especial como PRESENTACION
PERSONAL- CARACTERISTICAS PROPIAS DE SU TRABAJO COMO CALIDAD- CANTIDAD-
OPORTUNIDAD METODOLOGIA- ORGANIZACION- MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE
BIENES- RACIONALIDAD EN EL USO DE RECURSOS- INICIATIVA Y CREATIVIDAD-
RESPONSABILIDAD- ACTITUD PARA INVESTIGAR Y APRENDER E IDENTIFICACION CON
LA EMPRESA.

La presente Certificacion se expide a solicitud de la Psicologa en practica profesional I, para certificar
su ejercicio practico y experiencia adquirida ante la facultad de psicologia de la Corporacién
Universitaria Minuto de Dios sede Villavicencio.

Dada en Villavicencio el dia Veintidés (22) del mes de Mayo de 2020

e

Coordinador Area Técnica CEE

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 - 3115897619 E-MAIL:
ceevcio@hotmail.com VILLAVICENCIO — META - MBIA
CEECP2019-5

CC Archivos Institucionales



Fundacion

Sembradores de Esperuanza

Produccién tropical sostenible

CERTIFICACION

PRESTACION DE SERVICIOS

Ludwig Vladimir Almeciga Leén, identificado con cédula de ciudadania No.
96.055.182 de Villavicencio, en calidad de representante legal de la Fundacion
Sembradores de la Esperanza, Nit. 822.001.596-9 certifico que la sefiora Angélica
Maria Cardenas Leodn, identificada con cedula de ciudadania No 40.332.870 de
Villavicencio, celebro con nosotros contrato de prestacion de servicios profesionales
de asesoria, desde el 2 de enero del 2017 hasta el 31 de octubre de 2017, en el
area de desarrollo humano en la implementacioén del convenio con Ecopetrol No
5226336, cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos para el mejoramiento de la calidad de
vida de los habitantes del area rural de municipio de Acacias - Meta, a través del
establecimiento y el mantenimiento del cultivo de pifia y paima de aceite”.

Se expide la presente certificacion a solicitud de quien interese, el treinta y uno (31)
de enero de 2015.

Cordialmente,

A epresentante Legal
Fundacién Sembradores de la Esperanza

Cll 32 No 26-51 oficina 103 — barrio barzal — Villavicencio Meta Colombia
tel.: (57+8) 6620521 — (57) 320 304 91 025



ANGELICA MARIA CARDENAS LEON

Ly o S

Corporacion Internacional
Derecho y Sociedad

LA CORPORACION INTERNACIONAL DERECHO Y SOCIEDAD

CERTIFICA QUE:

ANGELICA MARIA CARDENAS LEON. identificada con la cedula nimero, 40.332.870 de

Villavicencio Meta, participo como encuestadora y gestora comunitaria, en el levantamiento de la
caracterizacion a la poblacién rural de la vereda Monterredondo del Municipio de Guayabeta.,
Departamento de Cundinamarca, en el marco del Plan de Manejo Ambiental de la compafiia ARGOS,
durante los meses de noviembre 2013 hasta abril de 2014.

La presente se firma a los 27 dias del mes de enero del 2018 a solicitud de la interesada.

Sonia Liliana Zabala Penagos
Coordinadora de proyecto Cel.
3138876979

Carrera 72 No. 17 — 11 Of. 406 — Bogota Colombia



JESUS GUILLERMO DAZA VEGA
C.C. N° 1.006773494

JESUS GUILLERMO DAZA
VEGA

Conjunto Ciudad Real Casa E9B
TELEFONO: 3232377562
E-MAIL daza4403@gmail.com
VILLAVICENCIO (META)



Normalista Superior, egresado de Escuela Normal Superior de Villavicencio,
entregado a mi trabajo, comprometido con la comunidad y con la gran meta de
poder desempefiarme como docente de basica primaria en una institucién
educativa. Soy una Persona responsable, apasionado por el aprendizaje y la
innovacion.

Con la capacidad de ser un lider, desenvolverme en cualquier contexto, creativo,
emprendedor con valores como el respeto, amabilidad, comparierismo, honestidad,
amor, responsabilidad, adquiridos durante mi proceso de vida.

IDENTIFICACION 1.006773494

FECHA DE NACIMIENTO 7 de mayo de 2002
LUGAR DE NACIMIENTO Villavicencio (Meta)
ESTADO CIVIL Soltero

« BACHILLER TECNICO CON ESPECIALIDAD EN ELECTROMECANICA

Colegio Técnico Industrial
Villavicencio
Diciembre 2018

° NORMALISTA SUPERIOR

Normal Superior de Villavicencio
Villavicencio
Diciembre 2021



Sector Rural de Vanguardia Sede Cairo Alto.
Docente Practicante
Grado Tercero

Colegio Industrial Sede Fidel Augusto Rivera
Docente Practicante
Grado Transicion

Normal Superior de Villavicencio
Docente Practicante
Cuarto y Quinto

Colegio Departamental de la Esperanza
Docente Practicante
Sede de nifios no oyentes.

Corporacién FENIX

Auxiliar Pedagogico en los Proyectos para Nifios, Nifias y Adolescentes con
Discapacidad Cognitiva.

01 de Junio 2020 al 30 de Diciembre de 2021

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO

Cargo: Formador

Tiempo de servicio: 16 de junio de 2022 al 09 de Agosto 2024
Teléfono: 6727152- 3115897619

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO

Cargo: Apoyo a la Experiencia

Tiempo de servicio: 26 de Agosto de 2024 el 16 de mayo de 2025
Teléfono:3115897619

PAOLA MARIA VEGA

TELEFONO

3203409688

DOCENTE

COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN AYALA

CLAUDIA PATRICIA VASQUEZ
GARCIA AUXILIAR ADMINISTRATIVA
RAMA JUDICIONAL

TELEFONO 310785147

Qesiis Daga V. X
J [



l ACTA INDIVIDUAL DE GRADO f
|

ESCUELA NORMAL SUPERIOR
DE VILLAVICENCIO

Inseripeion S.E. FOE0-512
CODIGO DANE 1500010 00928

En la ciudad de Villavicencio, a los 9 dias del mes de diciembre del afo 2021, se reunieron con el
fin de formalizar la graduacion de los estudiantes del Programa de Formacion Complementaria
de Educadores, los suscritos Rector y Secretaria en la Rectoria de la ESCUELA NORMAL SUPERIOR
DE VILLAVICENCIO, institucion aprobada hasta nueva visita en el Nivel de Educacion Media
Académica y el Programa de Formacion Complementaria de Educadores, mediante Resolucién
No. 0600 de Agosto 27 de 1999, emanada de la Secretaria de Educacion del Departamento del Meta,
y la Resolucion No. 001478 de Febrero 7 de 2019, emanada del Ministerio de Educacion Macional.

Que comprobada la situacion legal y Académica de cada uno de los estudiantes que cursaron
y aprobaron los estudios correspondientes al Programa de Formacion Complementaria de Educadores,
se procedio a otorgar el TITULO de :

NORMALISTA SUPERIOR
A

Jests Guillermo Daza Vega
C.C. No. 1.006.773.494 de Villavicencio

, Que lo(a) habilitara para el ejercicio de la docencia inicial, preescolar y basica primaria publica o
L privada, segin el Decreto 1236 del 14 de Septiembre de 2020. “Por el cual se adiciona el Capitulo 7 al

: Titulo 3 Parte 3 Libro 2 de Decreto 1075 de 2015. Unico Reglamentario del Sector Educacion y se
reglamenta (a organizacion y el funcionamiento de las Escuela Normales Superiores como instituciones
educativas formadoras de docentes”.

Es fiel copia tomada del acta Original No. 030 del 9 de diciembre de 2021.
Se hace entrega del Diploma correspondiente anotado al Folio _©/2 _ Libro de Registro No. 03.

En testimonio de lo anterior se firma la presente Acta de Grado, en la ciudad de Villavicencio a los 9
dias del mes de diciembre de 2021.

<

JORGE DANIEL BELTRAN BOHORQUEZ NSUELO 10GO CASTRO
C.C. No. 17.327.308 de Villavicencio /C. No. 21.230/949 de Vitlavicencio
RECTOR CRETA
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Yo -’%’r/niﬁ/iﬂi de Colonitia

y en se nomibve la

Lscuela Normal Superior
ne Willavicencin

Naloviyada pov la Yeervelavia de Edueaciin del eperrlamento del Melu,
srgein lo eslablecide en la KResolueion No. 0600 l/r.'/ylu/n 27 de 1999 v la Reselucicn
de Febvero 7 de 2019, emnanada del Minislerio de & ducaciin Nacienal,

@on/ie/m’ a:

N 001478

Jesiis Guillermo Daza Wega
€.C. No. 1.006.773.494 de Hillavicencio

S Titulo de-
Normalista Superior

For habes eussado y afivobade los esladi spondicnles al .ﬂo’mm do Forvmacién Tmﬁlfmenlau'a de
Educadores gue lofa) ‘u‘l’/t’/am’«ﬁan r/g‘om'«'oc/ﬁ/a docencia en cds ion inicial, fi lav y
bdséca frimaria fuiblica o frrivada, sogein el Decrelo 1296 ded 14 do Tipliembre de 2020.
“Tor el cual so adiciana el Capilulo 7 al Titulo 3 Farlo 3 Sibro 2 de Tecrelo 1075 de 2015.

YUnico @gkmﬁ/an’o dod Feclov Ede oy so vegle lala organizacion y of funcionamicnlo
de las Eseaelas.Ae e -'/'t,‘ ioves como insliluei ducalivas fe dovas de decendes "
9
g
Jorge Daniel Bellvin Dohdrguey

Heelor

HAnelado al FolioNo. 013 Yibsode .‘“’r,ia/n. Vo 007

Dadeo en Villaviconcio, a los 9 dias del mes de diciemébre de 2021

N soguiors wgistsn do la Sievelasine de Eduenriim, seguin Leevelo, Vo 921 del 6 de mayo de 1994,
y 2050 del 5 de diciembre do 1995, de la residencin de la Kepoiblica.

/




e s———————

———————

La Repiiblica de Colombia
El Mininterio de Educacidn Nacional
yoen an nombre la

Institucidn Educativa
Instituto Téenicn Idustrial

Hillavicencio-Meta

Antafiuhn por la &ecretarfa de Educacidn del Departamento del Meta, Hegiin
&csoluciones N® 1114 del 23 de Septiembre de 1991 y 1909 de noviembre 25 de 2002,

@onfiere a:

Jesiis Guillermn Daza Vega

T.3. 1006773494 de Villavicencin
£l Titulo de

BRachiller Técnicn

con £specialidad en Electromerdnica

Por haber cursado y aprobado los estudios correspondientes al wivel de
Educacion Sedia Téenica, (Artirulo 28 Ley 115 de 1994)
Segflin los planes y programas vigentes,

/ ~
/- o C‘ 7 e
Hecretarin

Anatado al folin (03 del libro para €ontrol Futeruo de Diplomas No. oM.

No requiere Registro de la Becretaria de Educacidn,
wegitn Decretos 521 del 8 de mayo de 1984
Y 2150 Del 5 be Dictembre de 1993; de la Presideucia de La Bepiblica,

/
Dudo eu Villavicencio, ulos ¢ dus delmesde O \ooe de20\Q .

Lo
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" ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

INSTITUCION EDUCATIVA

INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL
CRA 33 N°18-01,
TELEFONO: 663 2216/3825
VILLAVICENCIO-META

Inscripcion S.E. 1113003 ‘Inscrip‘ciénDane:150001000961 ICFES:011031

En la ciudad de Villavicencio a los SEIS (06) dias del mes de Diclembre del afio 2018, se reunieron
con el fin de formalizar la graduacion de'los alumnos del Ultimo grado , los suscritos Rector y
Secretario Académico dela INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO: TECNICO INDUSTRIAL,

» T o S e
'..'"'-‘v;"_:ﬂ!b-‘-». A . W L T T T T T T T, TR W B W e T W e S e - e, e - & &
. e \ L

institucidn aprobada en el nivel de Educacion Media Técnica y Media Académico autorizada por la
Secretaria de Educacion del Departamento ‘del Meta, para otorgar el tituio de BACHILLER
TECNICO en la modalidad de ELECTROMECANICA Segun resolucion No 4 de Diciembre de 2008.

Vo . WA ,-’;r .'T v

25 -z Comprobada la situacién legal y académica de cada uno de los alumnos que cursaron y aprobaron

St los estudios correspondientes al nivel de educacion Media Técnica, Jornada Diurna, se procedi6 a
SN otorgar el titulo de BACHILLER, TECNICO en la especialidad ELECTROMECANICA graduando
cuyos nombres, apellidos y nimero del documento de identidad se relacionan a continuacion.

& NOMBRES Y APELLIDOS: '~ /. '/, JESUS GUILLERMO DAZA VEGA |
s DOCUMENTO DE IDENTIDAD No: |~ ' © T1.1008773494 de Villavicencio |

Es ﬁel copié lom‘ada del Acla Ofiginal vGen‘eraI No. Cero Noventa y Ocho; (098) del 06! de
Diciembre del afio 2018, que consta de Ciento Ochenta y Tres (183) estudiantes, y comienza con el
nombre ANGIE CAMILA ALFONSO GARCIA y termina con ANGIE VANESSA VELASQUEZ SOTO,

Firmada por el Mg. GILBERTO USECHE GUTIERREZ, Rector y CRISTIAN ANDRES LADING |
ORTIZ, Secretario Académico. ! | Il i ‘ !

No requiere :regisiro‘de éecretal’ié de Educacion, segun Decretos 921 del 6 de Mayo de 1994y 2150
del 5 de Qicierpbnje de 1995, de la Presidencia dela Repliblica. Pl !
s Pl C i ot R z

Dada en Villavicencio el dia 06 de Diciembre del 2018, i | oo ‘ | : i {

Mg. GILBERS BHE GUTIERREZ ' CRISTIAN ANDRES LADINO ORTIZ
CC. No. 17.322.428 de',Villavlcencio CC. No. 1.121.885.748 de Villavicencio
Rector f1 -7 ‘ Secretario Académico ‘ !

Cr 33 No./18-01 Berrib'l,a Florida, Teléfonos 8706926 Fax 6706919 Ext. 118, Villaviﬁencio /

* . wwwitivillavecencio.edu.co

e L B S et et e e o " :
American Editorial Lda. Tel: 417 0531 Bta-Col.
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INSTITUCION EDUCATIVA
ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE VILLAVICENCIO

PLANTEL OFICIAL APROBADO SEGUN RESOLUCION N 0600 AGOSTO 27 DE 1999

CERTIFICADO DE ESTUDIO

CERTIFICADO N° 51492 - 2022

£L RECTOR Y SECRETARIA DE LA ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE VILLAVICENCIO, PLANTEL OFICIAL APROBADO
SEGUN RESGLUCION No. 0600 DE AGOSTO 27 DE 1.999, EMANADA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
DEL DEPARTAMENTO DEL META. QUE EN SU PARTE RESOLUTIVA DICE: APROBAR LOS ESTUDIOS
CORRESPODIENTES A LOS NIVELES DE EDUCACION PRE-ESCOLAR Y BASICA, CICLO PRIMARIA Y SECUNDARIA
GRADOS 4* A 5°. 6° A 8° . Y MEDIA DE CARACTER ACADEMICA CON PROFUNDIZACION EN EDUCACION Y FORMACION
h PEDAGOGICA GRADOS 10° Y 11° JORNADAS IMANANA Y TARDE:

CERTIFICAN:

Que: DAZA VEGA JESUS GUILLERMO, identificado con CEDULA DE CIUDADANIA N° 1006773494,
con codigo estudiantl N° 2019002438, estudiante del PROGRAMA DE FORMACION
COMPLEMENTARIA DE EDUCADORES. Cursé las asignaturas y obtuvo las calificaciones que a
continuacién se indican:

[ ASIGNATURA [SEMESTRE | IH | VIGENCIA] VALORACION | OBS |
DIDACTICA DEL INGLES 5 6 | 2021-2 3.6 N
GESTION EDUCATIVA 5 6 | 2021-2 38 N
INFANCIA MUSICA Y DANZA 5 5 | 2021-2 34 N
INVESTIGACION IV 5 5| 2021-2 3.5 N
PPl EN GRADOS INICIALES 5 10| 2021-2 3.9 N
TALLER DE SI MISMO 1t MAESTRO EN CONTEXTQ 5 4 | 2021-2 36 N

PROMEDIO SEMESTRE: 3.7

OBSERVACION: La escala de valoracién es de 0.0 como nota minima, hasta 5.0 como nota maxima. N: Normal H: Habilitada

~ CONCEPTO DE PROMOCION: APROBADO.
o Segun los Decretos Nros. 1024 de abril 15 de 1.982 y el 1789 de 1.988, los certificados no necesitan
autenticarse en la notaria, ni refrendarse en el FER del Departamento

El presente certificado se expide sin tachones ni enmendaduras, después de consultados los libros
reglamentarios, Villavicencio, a los 16 dias del mes de Mayo del afio 2022,

JORGE DANIEL BELTRAN BOHORQUEZ
CC 17327308, VILLAVICENCIO
Rector

Venfique la sutentcidad de este certificado en fa pagina web de fa Institucién educativa

R 1+10 LA FLORIDA, Téiefonos: Tekefax 6833787-6833543, Villavicenclo
oy m w.mn‘:lm“k-:clo:du;o « narmalviftaviconciog@yahoo.com

Gastawn! - Gasiion Académiva para Coleyios, una sulucidn inteligunte - www guslacol nut Pigina 1 de 1 2022-05-16 14:52.41



INSTITUCION EDUCATIVA
ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE VILLAVICENCIO

PLANTEL OFICIAL APROBADO SEGUN RESOLUCION N 0600 AGOSTO 27 DE 1993

CERTIFICADO DE ESTUDIO

CERTIFICADO N* 51490 - 2022

EL RECTOR Y SECRETARIA DE LA ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE VILLAVICENCIO, PLANTEL OFICIAL APROBADO
SEGUN RESOLUCION No. 0600 DE AGOSTO 27 DE 1.999, EMANADA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
DEL DEPARTAMENTO DEL META, QUE EN SU PARTE RESOLUTIVA DICE: APROBAR LOS ESTUDIOS
CORRESPODIENTES A LOS NIVELES DE EDUCACION PRE-ESCOLAR Y BASICA, CICLO PRIMARIA Y SECUNDARIA
GRADOS 1° A 5°, 8° A 9", Y MEDIA DE CARACTER ACADEMICA CON PROFUNDIZACION EN EDUCACION Y FORMACION
PEDAGOGICA GRADOS 10° Y 11° JORNADAS MANANA Y TARDE:

CERTIFICAN:

Que: DAZA VEGA JESUS GUILLERMO, identificado con CEDULA DE CIUDADANIA N° 1006773494,
con cédigo estudianti N° 2019002438, estudiante del PROGRAMA DE FORMACION
COMPLEMENTARIA DE EDUCADORES. Cursé las asignaturas y obtuvo las calificaciones que a
continuacion se indican:

| ASIGNATURA | SEMESTRE [ 1H | VIGENCIA | VALORACGION | oBs |
COMPETENCIAS EN PREESCOLAR 4 4 | 2021-1 3.9 N
DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES 4 4 | 2021-1 3.9 N
DIDACTICA DE LAS TICS 4 4| 2021-1 47 N
INGLES 1l 4 4] 2021-1 3.5 N
INVESTIGACION 11l 4 4 | 2023-1 3.6 N
MOTRICIDAD Y CREATIVIDAD 4 61 2021-1 | 38 N
PRACTICA PEDAGOGICA INVESTIGATIVA BASICA PRIMARIA 4 10| 2021 -1 4.2 N
PROMEDIO SEMESTRE: 3.9

OBSERVACION: La escala de valoracién es de 0.0 como nota minima, hasta 5.0 coma nota maxima. N: Normal H: Habilitada
CONCEPTO DE PROMOCION: APROBADO.

Segun los Decretos Nros. 1024 de abril 15 de 1.982 y el 1789 de 1.988, los certificados no necesitan
autenticarse en la notaria, ni refrendarse en el FER del Departamento

El presente certificado se expide sin tachones ni enmendaduras, después de consultados los libros
reglamentarios. Villavicencio, a los 16 dias del mes de Mayo del afio 2022.

JORGE DANIEL BELTRAN BOHORQUEZ
CC 17327308, VILLAVICENCIO
Rector

Verifique la sutenticidad de este certificado en la pégina web de la institucion educativa

morm. & -
Geslatol - Geslién Académica para Colegios, una solucién inteligents - www gaslacol nel Pagina 1de 1 2022-05-16 14:51.48

CARRERA 33 N 21-10 LA FLORIDA, Télefonos: Telefax 6833787-6833543, Villavicenclo
hitp.ifwwew.normalvillavicenclo.edu.co - narmatvillavicencioglyahos com "



INSTITUCION EDUCATIVA
ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE VILLAVICENCIO

PLANTEL OFICIAL APROBADO SEGUN RESOLUCION N 0600 AGOSTO 27 DE 1999

CERTIFICADO DE ESTUDIO

CERTIFICADO N° 51489 - 2022

EL RECTOR Y SECRETARIA DE LA ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE VILLAVICENCIO. PLANTEL OFICIAL APROBADO
SEGUN RESOLUCION No. 0800 DE AGOSTO 27 DE 1.999. EMANADA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION ¥ CULTURA
DEL DEPARTAMENTO DEL META QUE EN SU PARTE RESOLUTIVA DICE APROBAR LOS ESTUDIOS
CORRESPODIENTES A LOS NIVELES DE EDUCACION PRE-ESCOLAR Y BASICA, CICLO PRIMARIA ¥ SECUNDARIA
GRADOS 1° A 5° 6° A 9° . Y MEDIA DE CARACTER ACADEMICA CON PROFUNDIZACION EN EDUCACION ¥ FORMACGION
PEDAGOGICA GRADOS 10° Y 11° JORNADAS MANANA Y TARDE

CERTIFICAN:

Que: DAZA VEGA JESUS GUILLERMO, identificado con CEDULA DE CIUDADANIA N° 10068773494

con codigo estudiantil N° 2019002438, estudiante del - PROGRAMA DE FORMACION
COMPLEMENTARIA DE EDUCADORES. Curso las asignaturas y obtuvo las calificaciones que a
continuacion se indican:

[ ASIGNATURA

| SEMESTRE | IH [ VIGENCIA| VALORACION | 0BS |

DIDACTICA ESCRITURA Y LITERATURA INFANTIL 3 41 2020-2 38 N
DIDACTICA Y COMPETENCIAS BASICAS EN MATEMATICAS 3 4 | 2020-2 4.3 N
DISPOSITIVOS PEDAGOGICOS 3 6 | 2020-2 4.0 N
INGLES 1l 3 4 | 2020-2 40 N
INVESTIGACION Il 3 4| 20202 38 N
PEDAGOGIAS CONTEMPORANEAS 3 4 | 2020-2 3.7 N
PRACTICA PEDAGOGICA INVESTIGATIVA AREA RURAL 3 101 2020-2 4.5 N
PROMEDIO SEMESTRE: 40

OBSERVACION: La escala de valoracion es de 0.0 coma nota minima,
CONCEPTO DE PROMOCION: APROBADO.

Segun los Decretos Nros. 1024 de abril 15 de 1.982 y el 1789 de 1,988, los certifi m‘ '
autenticarse en la notaria, ni refrendarse en el FER del Departa e o

mento

El presente certificado se expide sin tachones ni enmendaduras, de ibros
; e , después i :
reglamentarios. Villavicencio, a los 16 dias del me oo e losll; e

hasta 5.0 como nola maxima. N: Normal H: mhum(

s de Mayo del ario 2022.

e ————

JORGE DANIEL BELTRAN
(RI(: 17327308, VlLLAVlCENCIOBOHORQUEZ
clor

LUGO CASTRO
Vifavicencio, Metz

EL
21230949,



INSTITUCION EDUCATIVA
ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE VILLAVICENCIO

PLANTEL OFICIAL APROBADO SEGUN RESOLUCION N 0600 AGOSTO 27 DE 1999

CERTIFICADO DE ESTUDIO

CERTIFICADO N° 51488 - 2022

EL RECTOR Y SECRETARIA DE LA ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE VILLAVICENCIO, PLANTEL OFICIAL APROBADO U
SEGUN RESOLUCION No. 0600 DE AGOSTO 27 DE 1.999, EMANADA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

DEL DEPARTAMENTO DEL META, QUE EN SU PARTE RESOLUTIVA DICE: APROBAR LOS ESTUDIOS
CORRESPODIENTES A LOS NIVELES DE EDUCACION PRE-ESCOLAR Y BASICA, CICLO PRIMARIA Y SECUNDARIA

GRADOS 1° A 5%, 6° A 8° . Y MEDIA DE CARACTER ACADEMICA CON PROFUNDIZACION EN EDUCACION Y FORMACION

PEDAGOGICA GRADOS 10° ¥ 11° JORNADAS MANANA Y TARDE: ’

CERTIFICAN:

Que: DAZA VEGA JESUS GUILLERMO, identificado con CEDULA DE CIUDADANIA N° 1006773494,
con codigo estudianti N° 2019002438, estudiante del PROGRAMA DE OR
COMPLEMENTARIA DE EDUCADORES. Cursé las asignaturas y obtuvo las ca cior ;
continuacién se indican: 5

[

ASIGNATURA | SEMESTRE [ 1H |\

EVALUACION Y CURRICULO 2 4 M9 1

INGLES | 2 4| 2020-1

INVESTIGACION | 2 4 | 2020-1
PROMEDIO SEMESTRE:

OBSERVACION: La escala de valoracion es de 0.0 como nota minima, hasta 5.0 como nota maxima. N: ',:

CONCEPTO DE PROMOCION: APROBADO.
Segun los Decretos Nros. 1024 de abril 15 de 1.982 y el 1789 de 1,988, los
autenticarse en la notaria, ni refrendarse en el FER del Departamento

El presente certificado se expide sin tachones ni enmendaduras, después
reglamentarios. Villavicencio, a los 16 dias del mes de Mayo del ario 20

JORGE DANIEL BELTRAN BOI-IOR%7
CC 17327308, VILLAVICENCIO
Rector




P
e ] INSTITUCION EDUCATIVA
%/ ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE VILLAVICENCIO

"
A - PLANTEL OFICIAL APROBADO SEGUN RESOLUCION N 0600 AGOSTO 27 DE 1999

CERTIFICADO DE ESTUDIO

CERTIFICADO N° 51487 - 2022

EL RECTOR Y SECRETARIA DE LA ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE VILLAVICENCIO, PLANTEL OFICIAL APROBADO

. SEGUN RESOLUCION No. 0600 DE AGOSTO 27 DE 1.999, EMANADA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
DEL DEPARTAMENTO DEL META, QUE EN SU PARTE RESOLUTIVA DICE: APROBAR LOS ESTUDIOS
CORRESPODIENTES A LOS NIVELES DE EDUCACION PRE-ESCOLAR Y BASICA, CICLO PRIMARIA Y SECUNDARIA
GRADOS 1° A 57, 6° A 9° . Y MEDIA DE CARACTER ACADEMICA CON PROFUNDIZACION EN EDUCACION Y FORMACION
PEDAGOGICA GRADOS 10° Y 11" JORNADAS MANANA Y TARDE:

CERTIFICAN:

Que: DAZA VEGA JESUS GUILLERMO, identificado con CEDULA DE CIUDADANIA N° 1006773494,
con codigo estudiantii  N° 2019002438, estudiante del PROGRAMA DE FORMACION
COMPLEMENTARIA DE EDUCADORES. Curso las asignaturas y obtuvo las calificaciones que a
continuacion se indican:

o ASIGNATURA [ SEMESTRE | IH [VIGENCIA | VALORACION [ oBs |
DIDACTICA DE LAS CIENCIAS NATURALES 2 4 | 2019-2 36 N
EVALUACION Y CURRICULO 2 4 | 2019-2 2.8 N
EXPERIENCIAS CORPORALES 2 5 | 2019-2 3.0 N
INGLES | 2 4 | 2019-2 2.5 N
INVESTIGACION | 2 4| 2019-2 3.4 N
PERSPECTIVAS PEDAGOGICAS EN AMERICA LATINA 2 5| 2019-2 3.5 N
TEORIA ¥ PRACTICA EN DIVERSOS CONTEXTOS 2 10| 2019-2 4.3 N
. PROMEDIO SEMESTRE: 33

OBSERVACION: La escala de valoracion es de 0.0 como nota minima, hasta 5.0 como nota maxima. N: Nomal H: H:
CONCEPTO DE PROMOCION: REPROBADO . ¢

Segun los Decretos Nros. 1024 de abril 15 de 1.982 y el 1789 de 1,988, los ¢
autenticarse en la notarfa, ni refrendarse en el FER del Departamento

El presente certificado se expide sin tachones ni enmendaduras, después de cons
reglamentarios. Villavicencio, a jos 16 dias del mes de Mayo del afio 2022,

emﬂueg!oa

JORGE DANIEL BELTRAN BOHO

©C 17327308, VILLAVICENCIO
Rector
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INSTITUCION EDUCATIVA .
ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE VILLAVICENCIO

PLANTEL OFICIAL APROBADO SEGUN RESOLUCION N 0600 AGOSTO 27 DE 1999

CERTIFICADO DE ESTUDIO

CERTIFICADO N” 51485 - 2022

EL RECTOR ¥ SECRETARIA DE LA ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE VILLAVICENCIO, PLANTEL OFICIAL APROBADO 0
SEGUN RESOLUCION No. 0600 DE AGOSTO 27 DE 1.999. EMANADA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

OFL DEPARTAMENTO DEL META, QUE EN SU PARTE  RESOLUTIVA DICE: APROBAR LOS ESTUDIOS
CORRESPODIENTES A LOS NIVELES DE EDUCACION PRE-ESCOLAR Y BASICA, CICLO PRIMARIA Y SECUNDARIA

GRADOS 1° A 6" 6° A g" v MEDIA DE CARAGTER ACADéMch CON PROFUNDIZACION EN EDUCACION ¥ FORMAC!GN
FEDAGOGICA GRADOS 10° v 117 JORNADAS MANANA Y‘TARDE: S :

CERTIFICAN:

Que: DAZA VEGA JESUS GUILLERMO, identificado con CEDUL A DE ClUDADANlA N

con  codigo  estudiantii  N° 2019002438, estudiante del PROGRAMA DE
COMPLEMENTARIA DE EDUCADORES. Curso las
continuacion se indican: : e

[ .. ASIGNATURA

 [ESTUDIO DF CONTEXTOS EN AMBIERTES ESCOLARES
 [FUNDAMENTOS BE A5 Tics e '
|INFANCIA Y DISCURS0S PEDAGBGIGGS
[PEDAGOGIAS i ASicas e
| PRODUCCION DE TEXTOS
| TALLER DE STMISMO

1006773494,
FORMACION
asignaturas y obtuvo Jas caﬁﬁcaciones,qug a

| SEMESTRE ﬁulv«seucm vm.omcvony oss‘] ;

-

et ] TSe T N

NCEP’ GBEPROMOCIGN APROBADO.
Decretos Nros. 1024 de abril 15 de 1.982
- koo iy L 2

FER del Departamento
chmes'ni,anmendsdums., as, después
mes de Mayo"ﬂe%'aﬁb 3.




EL PRESIDENTE DE LA
CORPORACION FENIX

CERTIFICA QUE:

El Sefior JESUS GUILLERMO DAZA VEGA, Identificado con Cédula de
Ciudadania No. 1.006.773.494 de Villavicencio, labor6 en esta corporacion
desde 01 de Julio del 2020 al 30 de Diciembre del 2021, desempefiando el
cargo Auxiliar Pedagodgico en los Proyectos para Nifios, Nifias y
Adolescentes con Discapacidad Cognitiva, mediante Contrato de Ordenes

de Prestacion de Servicios.

La presente se expide en Villavicencio a solicitud del interesado, a los
veintisiete (27) dias del mes de Enero del Dos Mil Veinte Dos (2022).

residente

Cra 19 N° 2°-61 Mz B Casa 7B CONDOMINIO PORTAL DEL MOLINO — CEL. 3105747436
E-MAIL (orpofemizcolombia@gmall om Villavicencio Meta - 'ombia
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que JESUS GUILLERMO DAZA VEGA, identificado con cédula de ciudadania
1.006.773.494 de Villavicencio, laboro en esta Entidad, desde el 16 de Junio de 2022
hasta la fecha, ocupando el cargo de Formador, mediante Contrato de Trabajo a
término fijo inferior a un afio.

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una institucion de caracter
privado sin animo de lucro, que ofrece servicios de habilitacién, rehabilitacion,
capacitacion y asesoria para hacer efectivos los derechos de la nifiez, la juventud y los
adultos en situacion de discapacidad cognitiva y asociada promoviendo la participacion
corresponsable de la familia y la sociedad.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los 09
dias del mes de Agosto del afio 2024.

(B G 2

ADRIANA ACOSTA HERI:EEA-
Directora Ejecutiva y Representant gal CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 — 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA



CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
40 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que JESUS GUILLERMO DAZA VEGA, identificado con cédula de ciudadania
1.006.773.494 de Villavicencio, laboro en esta Entidad, desde el 16 de Junio de 2022
hasta la fecha, ocupando el cargo de Formador, mediante Contrato de Trabajo a
término fijo inferior a un afio.

El Centro de Educaciéon Especial de Villavicencio, es una institucion de caracter
privado sin animo de lucro, que ofrece servicios de habilitacion, rehabilitacion,
capacitacion y asesoria para hacer efectivos los derechos de la nifiez, |a juventud y los
adultos en situacion de discapacidad cognitiva y asociada promoviendo la participacion
corresponsable de la familia y la sociedad.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los 31
dias del mes de Diciembre del afio 2023.

OB Golls

ADRIANA AC&STKT-!EREEEA-
Directora Ejecutiva y Representant. gal CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 — 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA



CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
40 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO

ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que JESUS GUILLERMO DAZA VEGA, identificado con cédula de ciudadania
1. 006.773.494 de Villavicencio, laboro en esta Entidad, desde el 16 de Junio de 2022
hasta la fecha, ocupando el cargo de Formador, mediante Contrato de Trabajo a
término fijo inferior a un afo.

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una institucion de caracter
privado sin &nimo de lucro, que ofrece servicios de habilitacion, rehabilitacion,
capacitacion y asesoria para hacer efectivos los derechos de la nifiez, la juventud y los
adultos en situacion de discapacidad cognitiva y asociada promoviendo la participacion
corresponsable de la familia y la sociedad.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los 31
dias del mes de Octubre del afio 2022.

Qo G

ADRIANA ACOSTA HERRERA
Directora Ejecutiva y Representante Legql CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 — 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
2 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que JESUS GUILLERMO DAZA VEGA, identificado con cédula de ciudadania
1.006.773.494 de Villavicencio, labora en esta Entidad, desde el 26 de Agosto de 2024
hasta la fecha, ocupando el cargo de APOYO A EXPERIENCIA, mediante Contrato de
Trabajo a término fijo inferior a un ano.

Tiempo y cargo en el cual desempefia entre otras, las siguientes funciones:

o A

10.

Realizar la bisqueda activa de los potenciales usuarios de la forma de atencion, de
acuerdo con lo establecido en los documentos técnicos vigentes.

Identificar barreras para proponer, socializar e implementar los apoyos y ajustes
razonables en los contenidos, experiencias y el material, de acuerdo con las necesidades
del territorio y la realidad de las y los usuarios de la forma de atencion.

Apoyar la planeacion e implementacion de acciones enmarcadas en los ejes
movilizadores, para desarrollar todos los componentes con las nifias, los nifios y
adolescentes con discapacidad.

Apoyar la exploracion de intereses enmarcados en los ejes movilizadores.

Garantizar la confidencialidad de la informacién relacionada con las experiencias de vida
de las y los usuarios, que surja en el desarrollo del proceso de atencion, en acuerdo con
los lineamientos y la jurisprudencia colombiana.

En aquellos casos que se requiera, realizar la activacién de rutas de prevencion o
atencion a las nifias, los nifios, adolescentes, sus familias y las comunidades en donde
habitan.

Apoyar en la elaboracion y aplicacion de mecanismos para promover la participacion de
las y los usuarios en la forma de atencion, reconociendo su percepcion frente a la calidad
de la atencion, el desarrollo de las actividades y su nivel de satisfaccion en general.
Apoyar la preparacién de los informes de gestion y documentos técnicos en la
periodicidad y puntualidad requerida por el ICBF.

Apoyar la estrategia de gestion de conocimiento en el marco de las acciones
desarrolladas en el territorio.

Asistir y participar en las jornadas de asistencia técnica y demas reuniones
interdisciplinarias en la ejecucion de la forma de atencion.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA



CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

11. Las demas que sean necesarias para cumplir con el objeto del contrato y para la
implementacion satisfactoria de la forma de atencion.

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una Institucion de servicio
social Sin Animo de Lucro, que viene ofreciendo desde hace 42 afios a la comunidad de
Villavicencio y del Departamento del Meta, servicios y procesos de atencion para el
desarrollo integral y formacién para la inclusion de Nifios, Nifias, Adolescentes y Adultos
con discapacidad intelectual, asi como Capacitacion y Asesoria en el abordaje de la
Discapacidad, para hacer efectivos sus derechos, promoviendo la participacion
corresponsable de la Familia, la Sociedad Civil y el Estado.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los 24
dias del mes de Diciembre del afio 2024.

Odiu G ks

ADRIANA ACOSTA HEReRéA-
Directora Ejecutiva y RepresentantellLegal CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
43 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES — PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que JESUS GUILLERMO DAZA VEGA, identificado con cédula de ciudadania
1.006.773.494 de Villavicencio, labora en esta Entidad, desde el 26 de Agosto de 2024
hasta el 16 de mayo de 2025, ocupando el cargo de APOYO A EXPERIENCIA,
mediante Contrato de Trabajo a término fijo inferior a un afo.

Tiempo y cargo en el cual desempefia entre otras, las siguientes funciones:

o~

10.

Realizar la busqueda activa de los potenciales usuarios de la forma de atencion, de
acuerdo con lo establecido en los documentos técnicos vigentes.

Identificar barreras para proponer, socializar e implementar los apoyos y ajustes
razonables en los contenidos, experiencias y el material, de acuerdo con las necesidades
del territorio y la realidad de las y los usuarios de la forma de atencion.

Apoyar la planeacion e implementacién de acciones enmarcadas en los ejes
movilizadores, para desarrollar todos los componentes con las nifias, los nifios y
adolescentes con discapacidad.

Apoyar la exploracion de intereses enmarcados en los ejes movilizadores.

Garantizar la confidencialidad de la informacién relacionada con las experiencias de vida
de las y los usuarios, que surja en el desarrollo del proceso de atencion, en acuerdo con
los lineamientos y la jurisprudencia colombiana.

En aquellos casos que se requiera, realizar la activacion de rutas de prevencion o
atencion a las nifias, los nifios, adolescentes, sus familias y las comunidades en donde
habitan.

Apoyar en la elaboracion y aplicacién de mecanismos para promover la participacion de
las y los usuarios en la forma de atencién, reconociendo su percepcion frente a la calidad
de la atencion, el desarrollo de las actividades y su nivel de satisfaccion en general.
Apoyar la preparacion de los informes de gestion y documentos técnicos en la
periodicidad y puntualidad requerida por el ICBF.

Apoyar la estrategia de gestion de conocimiento en el marco de las acciones
desarrolladas en el territorio.

Asistir y participar en las jornadas de asistencia técnica y demas reuniones
interdisciplinarias en la ejecucion de la forma de atencion.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA



CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
43 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES — PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

11. Las demas que sean necesarias para cumplir con el objeto del contrato y para la
implementacion satisfactoria de la forma de atencion.

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una Institucion de servicio
social Sin Animo de Lucro, que viene ofreciendo desde hace 42 afios a la comunidad de
Villavicencio y del Departamento del Meta, servicios y procesos de atencién para el
desarrollo integral y formacion para la inclusién de Nifios, Nifias, Adolescentes y Adultos
con discapacidad intelectual, asi como Capacitacion y Asesoria en el abordaje de la
Discapacidad, para hacer efectivos sus derechos, promoviendo la participacion
corresponsable de la Familia, la Sociedad Civil y el Estado.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los 16
dias del mes de Mayo de 2025.

Gduw G ks

ADRIANA ACOSTA HERF:EE
Directora Ejecutiva y Representantellegal CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - ¢ MBIA



HOJA DE VIDA

Datos Personales

NOMBRE: Mayra Alejandra Torres Garcia
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1.121.873.955 de Villavicencio

DIRECCION: CII. 30 sur # 35 a 03. BARRIO NUEVO AMANECER.

TELEFONO: 3142261800

E-MAIL: mayratorresjer@gmail.com

Estudios

Bachiller Academico: Titulo Bachiller Academico
Inst. Ed Colegio Miguel Angel Martin
Villavicencio, Meta
2007

Tecnico: Titulo Tecnica Pedagogica y Psicologia Infatil
Politecnico Agroindustrial
Villavicencio, Meta
2010

Tecnico Especialista: Modelos Pedagogicos y Convivencia Social
Politecnico Agroindustrial
Villavicencio, Meta
2010

Curso: Fortalecimiento Pedagogico Comunitario en Primera Infancia
SENA
Villavicencio
2011



Experiencia Laboral

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
CARGO: Docente - Formador

JEFE INMEDIATO: Adriana Acosta Herrera

TELEFONO: 3115897619

TIEMPO: 8 Noviembre del 2010- 9 de Agosto de 2024

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
CARGO: Apoyo a la Experiencia

JEFE INMEDIATO: Ana Maria Reyes Mosquera
TELEFONO: 3115897619

TIEMPO: 26 de Agosto de 2024 — 16 de Mayo de 2025

Referencias Personales

Nombre: Martha Adriana Garzén
Cargo: Auxiliar Contable
Telefono: 312441887

Nombre: Ruby Lucero Herrera Barreto
Cargo: Independiente
Telefono: 3208342373

Nombre: Yady Milena Torres
Cargo: Independiente
Telefono: 3142111300



Referencias Familiares

Nombre: Yady Milena Torres
Cargo: Empleada
Telefono: 314211300

Nombre: Diana Alexandra Garcia
Cargo: Atencién al Usuario Claro
Telefono: 3203345476

A e

Mayr# Alejandra Torres Garcia
C.C: 1.121.873.955 de Villavicencio - Meta




BEPU BLICA DE COLOM Bi4

DEPARTAMENTO DEL META
Y
EL INSTITUTO

_ POLITECNICO AGROINDUSTRIAL

Con Resolucién 01731 de 1994 y 1298 de 1996 de la Secretaria de Educacién del Departamento del Meta
y Resolucién 0018 de 2003 de la Secretaria de Educacién del Municipio de Villavicencio

“Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano”
(Ley N° 1064 del 26 de julio de 2006)

Confiere a:

~ Mayra Alejandra Torres barcia

C.C. 1.121.873.955. De Villavicencio
EL PRESENTE CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL

TECNICO

en:.

* pedagegia y Psicologia Infantil

POR CUANTO CURSO v APROBO SATISFACTORIAMENTE LAS ASIGNATURAS

DEL AREA CON UNA INTENSIDAD DE 1200 HORAS
.:‘f RN
o
- o T £
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Resolucidn: 01731/94 y 1298/96 Secretaria de Educacidn del Meta Resolucidn: 0018 de 2003 Secretaria de Educacion de Villavicencio

Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano
Ley No. 1064 / Julio de 2006
ACTA INDIVIDUAL DE CERTIFICACION TECNICO

En la ciudad de Villavicencio a los nueve (08) dias del mes de Julio de 2010, se reunieron con el fin
de formalizar la certificacién Técnica Laboral del estudiante: MAYRA ALEJANDRA TORRES
GARCIA, identificado con documento de identidad numero 1.121.873.955. de Villavicencio, Los
suscritos; Rector, Directora Académita, Secretario,Profesorado y comunidad en general del Instituto
Politécnico Agroindustrial aprobado segun resolucion No.1298 de 1996 emanada de la Secretaria
de educacién del Meta, y que rige en el desarrollo del proyecto educacional segun lo estipulado en
el capitulo 2 del cédigo Nacional de Educacién (Ley 115 de Febrero 8 de 1994 y ley 30 de
Diciembre 28 de 1992) en lo que respecta a la formacién de recursos humanos para los diferentes
‘sectores de |a economia.

nor competencias laborales

’._\ Comprobada la situacion legal y académica de cada uno de los alumnos que cursaron y aprobaron

los estudios correspondientes en los diferentes niveles de programas de capacitacion, se procede a
otorgar el Certificado de Técnico en: PEDAGOGIA Y PSICOLOGIA INFANTIL, registrado  con el
serial No. 9262; al estudiante cuyos nombres apellidos y niumero de documento de identidad se
relaciona a continuacién: -

al”

MAYRA ALEJANDRA TORRES GARCIA
C.C. 1.121.873.955. de Villavicencio

Se sustenta en el acta No. 29 de fecha nueve (09) De Julio de 2010, Promocion que consta de
172 estudiantes certificados, comenzando con el serial No. 9120 que corresponde a CARMEN
ANGELINA MALPICA GAITAN, del programa ADMINISTRACION BANCARIA y cierra con el
serial No. 9289 que corresponde a: ANGELICA PATRICIA SABOGAL GARCIA del programa
SECRETARIADO CONTABLE SISTEMATIZADO

En constancia se firma y sella la presente por el Rector, Directora Académica y Secretario del
Instituto. T —
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tando hoy, el hombre del ma

apaci

Villavicendio: Sede "A" Barrio San Fernando: Cra. 31A No. 34-35 Tels: 662 18 39 - 671 55 76 - 66276 81 - 662 1500, Sede "B". Barrio El Barzal (ra. 35 No. 34A-15Tel.: 662 4828,
Sede "C" Barrio el Barzal: Colegio Paulo VI, (ra. 34 No. 35-21Tel. 663 0832, Sede "D" Barrio El Bazal: Calle 35 No. 34-55 Tel.: 663 06 45 - 6610498, Sede "E" Barrio Barzal: (ra. 36 No. 34A-37
Tel: 662 8879, Cra. 35 No. 34A-57 Tel.: 662 9306 Acacfas: Cra. 15 No. 14-20 Centro Tel.: 656 02 96, Restrepo: Calle 7 No. 5-46 Junto al antiguo Banco Agrario Cel.: 310 585 64 44,
Tame (Arauca): Campo Universitario y Tecnologico de la Orinoquia Calfe 15 No. 37A-95 Tel.: (7) 888 2366 Yopal (Casanare): Calle 12 No. 22-33 Barrio Bello Horizonte Tel.: 635 84 44
San José del Guaviare: Calle 17 No. 21-28 Local 1 Barrio Bello Horizonte Tel.: 584 9177
Bachillerato Semestralizado por ciclos (a través de mddulos)
Cels. Institucionales: 312 587 2639-3133771678  e-mail: informacion@poliagro.edu.co  www.poliagro.edu.co

-y
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Acta Individual de Grado
Institucion E tiva

Colegio Miguel Ange[ Martin

Villavicencio, Meta

NIT: 822.001.536-2
ICFES: 121152
NID: 150001001363

En (a Ciudad de Villavicencio, Meta, a [os 06 dias del mes de diciembre del ario 2007,
se reunieron, con el fin de formalizar (a graduacién de [os alumnos del 1iltimo
grado, (os suscritos Rector y Secretaria General en (a sala de juntas de [a Rectoria de (a

Institucion Educativa

isilh . . 7 i
Colegio Miguel Angel Martin
Institucién aprobada en el nivel de Educacién Media Académica,
por (a Secretaria de Educacién Municipal de Villavicencio,
para otorgar el Titulo de
BACHILLER ACADEMICO
segtin Resolucion No. 0067 del 27 de noviembre de 2003.

Comgprobada (a situacién (egal y académica de cada uno de (os alumnos
que cursaron y aprobaron [os estudios correspondientes al nivel de
Educacién Media Académica, se procedié a otorgar el Titulo de

Bachiller Académico
al graduando cuyos nombres, apellidos y mimero del documento de identificacion

se relacionan a continuacion

Mayra A[zjaﬂcﬁ'a Torres Garcia
Itfentlﬁcada con T.I. No. 901028-57037 de Villavicencio - Meta

Es fiel copia tomada del Acta General No. 003 de fecha 06 de diciembre de 2007,
que consta de cuarenta y siete (47) alumnos que comienza con el nombre de
CARLOS RAMIRO AMARILLO CELY
y se cierra con el nombre de
YURI MARCELA ZAPATA CALDERON

irmada y sellada por Mgr. Alberto Lépez Rey (Rector), P
— lEspermzza Herndndez Ramirez (Secretaria General) s e e ?‘fl"-..

W e A
“No/30.002.432 de“Grattadar>

Secretaria General

Expedida en Villavicencio, Meta, a (os 06 dias del mes de diciembre del ario 2007

No requiere Registro, de (a Secretaria de Educacién, segiin Decreto No. 921 del 6 de mayo de 1994
y 2150 del 5 de diciembre de 1995 de [a Presidencia de (a Repubfica

Lo

gdJd




La Repiiblica de Colombia,
el Ministerio de Educacién Nacional
y en su nombre, (a

Institucion Educativa Colegio Miguel Angel Martin
oy~ scul

Autorizada por (a Secretaria de Educacion Murnicipal de Villavicencio, segtin Resolucién No. 0067 del 27 de noviembre de 2003,
Otorga a:

Mayra Alejandra Torres Garcia

Identificada con T.I. No. 901028-57037 de Villavicencio - Meta

E( Titulo de
Por haber cursado y aprobado los estudios correspondientes al nivel de Educacién Media Académica, seguin (os planes y programa

vigentes, dewrg(onmdhdwn[a[eyIISdeSdefeﬁraude1994ye£Deaﬁoregfamerwam 1860 del 3 de agosto de 1994, que (e
habilita plenamente atrsaresmcﬁosme[mve[tfeEcﬁmaaénsupmorm

G

C.C. No. 17.313.790 de i . No. 30.002.432 de Gramede :

Rector - Secretaria

Anotado en el Folio No.o0L0 Libro de Registro No.oOaL  Diploma Nro. [ECMAM-0137

Expedido en Villavicencio, Meta, a (os 06 dias del tmes de diciembre de 2007
No requiere Registro, de (a Secretaria de Educacién, segin Decreto No. 921 del 6 de mayo de 1994 y 2150 del 5 de diciembre de 1995 de (a Presidencia de (a Repiiblica



EL CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

CERTIFICA

Que MAYRA ALEJANDRA TORRES GARCIA identificado(a) con Cédula de Ciudadania
No 1.121.873.955 de Villavicencio, realiz6 y aprobé el curso de FORTALECIMIENTO
PEDAGOGICO COMUNITARIO EN LA PRIMERA INFANCIA. con una intensidad horaria
de Veinte (20) y obtuvo una evaluacién Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:
D: Reprobo
A: Aprobo

Se expide en Villavicencio, a los tres (3) dias del mes de noviembre de dos mil once
(2011)

Firmado Digitalmente por

EZEQUIEL TARAZONA MURILLO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

EZEQUIEL TARAZONA MURILLO
SUBDIRECTOR CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META
REGIONAL META

SENA: Una Organizacion con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http:/icertificados.sena.edu.co, bajo el nimero
953200255793CC1121873955E.



: ) REPUBLICA DE COLOMBJ4 )

y
en su nombre

\@i

EL INSTITUTO POLITECNICO AGROINDUSTRIAL LA UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA EL INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE AM
Resolucién 01731 de 1994 y 1298 de 1996 de kb Secretaria de Educacian del Mea Repiblca de Panarmd Resusito N® 66 de Febrero de 2001
Resolucion 0018 de 2003 Secretaria de Educacion de Villavicendio Repiblica de Parami

Confieren a:

Mayra Alejandra Torres Garcia
Diplomado como Técnico Especialista

en

Modelos P‘edag_ﬁgico§ y Convivencia Social

Por cumplir con procedimientos y requisitos formales de suficiencia y convalidacion Académica orientada en
Villavicencio Republica de Colombia. Intensidad horaria 160 horas.

a IOS_E? (09) Dias del mes. \‘;"“’ .\

En .-~ = Villavicencio




CENTRO DE EDUCACION PARA
NINOS ESPECIALES

MAYRA ALEJANDRA TORRES

Congtruyendo Diguidad y Regpeto

ASISTIO AL VI FORO DEPARTAMENTAL DE INCLUSION
 “RECREACION, DEPORTE Y CULTURA,
UN CAMINO HACIA LA INCLUSION”

Villavicencio, 05 de Noviembre de 2010

Qb G ]

ADRIANA ACOSTA HERRE WILSON JOSE MONROY AREVALO
Pres:dem sopdres CEE Directora Ejecutiva CEE Coordingdor G&neral CE




LA GOBERNACION DEL META
LA SECRETARIA DE SALUD DEL META

“JUNTOS CONSTRUYENDO SALUD MENTAL EN EL CAMINO DE LA VIDA”

a Certifica que:

MAYes AESANDLZA TC%-%_‘Q CARCIA

Identificado (a),con C.C. ZIBIZATS  de OL

Participé en el XI FORO DEPARTAMENTAL DE SALUD MENTAL, realizado en la ciudad de Villavicencio el dia 30
de Okttubre del afio 2014, con una intensidad de 8 horas.

P
DEISY SARELLY VINASCO RAMOS

Gerente de Promocién y Prevencién

EDUARDO GUILLERMO CADEI
Secretario de Salud del Meta

Secretaria d¢

calle 37 No4 |-80 Bar

Tel:661 05 55/661 05 56/66
Villavicencii

Linea gratuita es:0 18000
salud@meta.gov.co - www.met

GOBERNACIHN DBL NETH
©fI5THUYENTR.




CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES ~ PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que MAYRA ALEJANDRA TORRES GARCIA, identificada con cédula de ciudadania
1.121.873.955 de Villavicencio, laboro en esta Entidad, desde el 08 de Noviembre de
2010 hasta la fecha, ocupando el cargo de Formador, mediante Contrato de Trabajo a
término fijo inferior a un afo.

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una institucién de caracter
privado sin animo de lucro, que ofrece servicios de habilitacion, rehabilitacion,
capacitacion y asesoria para hacer efectivos los derechos de la nifiez, la juventud y los
adultos en situacion de discapacidad cognitiva y asociada promoviendo la participacién
corresponsable de la familia y la sociedad.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los 09
dias del mes de Agosto del afio 2024.

Odeu Gl

ADRIANA ACOSTA HERﬁA-
Directora Ejecutiva y Representantelegal CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 — 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO —~ META - C0OLOMBIA



CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
40 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que MAYRA ALEJANDRA TORRES GARCIA, identificada con cédula de ciudadania
1.121.873.955 de Villavicencio, laboro en esta Entidad, desde el 08 de Noviembre de
2010 hasta la fecha, ocupando el cargo de Formador, mediante Contrato de Trabajo a
término fijo inferior a un afio.

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una institucion de caracter
privado sin animo de lucro, que ofrece servicios de habilitacion, rehabilitacion,
capacitacion y asesoria para hacer efectivos los derechos de la nifiez, la juventud y los
adultos en situacion de discapacidad cognitiva y asociada promoviendo la participacion
corresponsable de la familia y la sociedad.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los 31
dias del mes de Diciembre del afio 2023.

O G ls

ADRIANA ACOSTA HERS{EA.
Directora Ejecutiva y Representant gal CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 — 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO - META - COLOMBIA



CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
40 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO

ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que MAYRA ALEJANDRA TORRES GARCIA, identificada con cédula de ciudadania
1.121.873.955 de Villavicencio, laboro en esta Entidad, desde el 08 de Noviembre de
2010 hasta la fecha, ocupando el cargo de Formador, mediante Contrato de Trabajo a
término fijo inferior a un afo.

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una institucién de caracter
privado sin animo de lucro, que ofrece servicios de habilitacion, rehabilitacién,
capacitacion y asesoria para hacer efectivos los derechos de la nifiez, la juventud y los
adultos en situacion de discapacidad cognitiva y asociada promoviendo la participacion
corresponsable de la familia y la sociedad.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los 31
dias del mes de Octubre del afio 2022.

Odon G

ADRIANA ACOSTA HERRER
Directora Ejecutiva y Representante Le EE.

CEE/Diana M

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 — 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
40 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que MAYRA ALEJANDRA TORRES GARCIA, identificada con cédula de ciudadania
1.121.873.955 de Villavicencio, laboro en esta Entidad, desde el 08 de Noviembre de
2010 hasta la fecha, ocupando el cargo de Formador, mediante Contrato de Trabajo a
término fijo inferior a un afo.

El Centro de Educacién Especial de Villavicencio, es una institucion de caracter
privado sin animo de lucro, que ofrece servicios de habilitacion, rehabilitacion,
capacitacion y asesoria para hacer efectivos los derechos de la nifiez, la juventud y los
adultos en situacion de discapacidad cognitiva y asociada promoviendo la participacion
corresponsable de |la familia y la sociedad.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los 30
dias del mes de Noviembre del 2021.

Qdin Gon

ADRIANA ACOSTA HERRE
Directora Ejecutiva y Representante L CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 — 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA




CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
38 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que MAYRA ALEJANDRA TORRES GARCIA, identificada con cédula de ciudadania
1.121.873.955 de Villavicencio, laboro en esta Entidad, desde el 08 de Noviembre de
2010 hasta la fecha, ocupando el cargo de Formador, mediante Contratos de Trabajo a
término fijo inferior a un ano.

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una institucion de caracter
privado sin animo de lucro, que ofrece servicios de habilitacion, rehabilitacion,
capacitacion y asesoria para hacer efectivos los derechos de |a nifiez, |a juventud y los
adultos en situacion de discapacidad cognitiva y asociada promoviendo la participacion
corresponsable de la familia y la sociedad.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los 30
dias del mes de Diciembre del 2020.

Odeu G2

ADRIANA ACOSTA HERE
Directora Ejecutiva y Representante-Legal CEE

CEE/Angela D.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 - 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA



36 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que MAYRA ALEJANDRA TORRES GARCIA, identificada con cédula de
ciudadania numero 1.121.873.955 de Villavicencio, estuvo vinculada a esta
Entidad, ocupando como Uultimo cargo el de EDUCADORA - FORMADOR
DIURNO, mediante Contratos de Trabajo a término fijo inferior a un afio, desde el
8 de noviembre de 2010, hasta el 31 de Diciembre del 2018.

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una institucion de
caracter privado sin animo de lucro, que ofrece servicios de habilitacion,
rehabilitaciéon, capacitacion y asesoria para hacer efectivos los derechos de la
nifiez, la juventud y los adultos en situacion de discapacidad cognitiva y asociada
promoviendo la participacion corresponsable de la familia y la sociedad.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a
los nueve (09) dias del mes de Enero del afio dos mil diecinueve (2019).

o G s

ADRIANA ACOSTA HERRE .
Directora Ejecutiva y Representante Legal CEE.

CEE/Deisy G.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 — 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA



CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
346 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que la sefiora MAYRA ALEJANDRA TORRES GARCIA, identificada con cédula
de ciudadania nimero 1121873955 expedida en Villavicencio, esta vinculada a esta
Entidad, ocupando el cargo de EDUCADORA - FORMADOR DIURNO, desde el 8
de noviembre de 2010 mediante Contratos de Trabajo a término fijo inferior a un
ano.

El Centro de Educacién Especial de Villavicencio, es una institucién de caracter
privado sin animo de lucro, que ofrece servicios de habilitacion, rehabilitacion,
capacitacion y asesoria para hacer efectivos los derechos de la nifiez, la juventud y
los adultos en situacién de discapacidad cognitiva y asociada promoviendo la
participacién corresponsable de la familia y la sociedad.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los
23 dias del mes de Abril del afio 2018.

ADRIANA ACOSTA HERREF :
Directora Ejecutiva y Representante Legal CEE.

CEE/Deisy G.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 - 3115897619 E-MAIL: ceevcio®hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA



CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que la sefiora MAYRA ALEJANDRA TORRES GARCIA, identificada con cédula
de ciudadania numero 1.121.873.955 de Villavicencio, estuvo vinculada a esta
Entidad, ocupando el cargo de EDUCADORA, mediante Contratos laborales
desde 8 de noviembre de 2010 al 26 de Diciembre del 2014.

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una institucion de caracter
privado sin animo de lucro, que ofrece servicios de habilitacion, rehabilitacion,
capacitacion y asesoria para hacer efectivos los derechos de la nifiez, la juventud
y los adultos en situacion de discapacidad cognitiva y asociada promoviendo Ia
participacion corresponsable de la familia y la sociedad.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a
los diecinueve (19) dias del mes de Enero del afio dos mil Quince (2015).

Qduu G A

ADRIANA ACOSTA HERRERA C
Directora Ejecutiva y Representante Legal CEE.

CEE/Deisy G.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 - 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO - META - MBIA




CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que MAYRA ALEJANDRA TORRES GARCIA, identificada con cédula de ciudadania
1.121.873.955 de Villavicencio, labora en esta Entidad, desde el 26 de Agosto de 2024
hasta la fecha, ocupando el cargo de APOYO A EXPERIENCIA, mediante Contrato de
Trabajo a término fijo inferior a un afo.

Tiempo y cargo en el cual desempeiia entre otras, las siguientes funciones:

e

10.

Realizar la busqueda activa de los potenciales usuarios de la forma de atencion, de
acuerdo con lo establecido en los documentos técnicos vigentes.

Identificar barreras para proponer, socializar e implementar los apoyos Yy ajustes
razonables en los contenidos, experiencias y el material, de acuerdo con las necesidades
del territorio y la realidad de las y los usuarios de la forma de atencion.

Apoyar la planeacion e implementacion de acciones enmarcadas en los ejes
movilizadores, para desarrollar todos los componentes con las nifias, los nifios y
adolescentes con discapacidad.

Apoyar la exploracion de intereses enmarcados en los ejes movilizadores.

Garantizar la confidencialidad de la informacion relacionada con las experiencias de vida
de las y los usuarios, que surja en el desarrollo del proceso de atencion, en acuerdo con
los lineamientos y la jurisprudencia colombiana.

En aquellos casos que se requiera, realizar la activacion de rutas de prevencion o
atencion a las nifias, los nifios, adolescentes, sus familias y las comunidades en donde
habitan.

Apoyar en la elaboracion y aplicacién de mecanismos para promover la participacién de
las y los usuarios en la forma de atencidn, reconociendo su percepcion frente a la calidad
de la atencion, el desarrollo de las actividades y su nivel de satisfaccion en general.
Apoyar la preparacion de los informes de gestion y documentos técnicos en la
periodicidad y puntualidad requerida por el ICBF.

Apoyar la estrategia de gestion de conocimiento en el marco de las acciones
desarrolladas en el territorio.

Asistir y participar en las jornadas de asistencia técnica y demas reuniones
interdisciplinarias en la ejecucién de la forma de atencion.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

11. Las demdas que sean necesarias para cumplir con el objeto del contrato y para la
implementacion satisfactoria de la forma de atencion.

El Centro de Educacién Especial de Villavicencio, es una Institucion de servicio
social Sin Animo de Lucro, que viene ofreciendo desde hace 42 afios a la comunidad de
Villavicencio y del Departamento del Meta, servicios y procesos de atencion para el
desarrollo integral y formacién para la inclusion de Nifios, Nifias, Adolescentes y Adultos
con discapacidad intelectual, asi como Capacitaciéon y Asesoria en el abordaje de la
Discapacidad, para hacer efectivos sus derechos, promoviendo la participacién
corresponsable de la Familia, la Sociedad Civil y el Estado.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los 24
dias del mes de Diciembre del afio 2024.

Oda Gl s

ADRIANA ACOSTA HERE@
Directora Ejecutiva y Representant gal CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
43 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que MAYRA ALEJANDRA TORRES GARCIA, identificada con cédula de ciudadania
1.121.873.955 de Villavicencio, labora en esta Entidad, desde el 26 de Agosto de 2024
hasta el 16 de Mayo de 2025, ocupando el cargo de APOYO A EXPERIENCIA,
mediante Contrato de Trabajo a término fijo inferior a un afo.

Tiempo y cargo en el cual desempeiia entre otras, las siguientes funciones:

»

10.

Realizar la busqueda activa de los potenciales usuarios de la forma de atencion, de
acuerdo con lo establecido en los documentos técnicos vigentes.

Identificar barreras para proponer, socializar e implementar los apoyos Yy ajustes
razonables en los contenidos, experiencias y el material, de acuerdo con las necesidades
del territorio y la realidad de las y los usuarios de la forma de atencion.

Apoyar la planeacion e implementacion de acciones enmarcadas en los ejes
movilizadores, para desarrollar todos los componentes con las nifias, los nifios y
adolescentes con discapacidad.

Apoyar la exploracion de intereses enmarcados en los ejes movilizadores.

Garantizar la confidencialidad de la informacion relacionada con las experiencias de vida
de las y los usuarios, que surja en el desarrollo del proceso de atencion, en acuerdo con
los lineamientos y la jurisprudencia colombiana.

En aquellos casos que se requiera, realizar la activacion de rutas de prevencion o
atencion a las nifias, los nifios, adolescentes, sus familias y las comunidades en donde
habitan.

Apoyar en la elaboracion y aplicacién de mecanismos para promover la participacién de
las y los usuarios en la forma de atencidn, reconociendo su percepcion frente a la calidad
de la atencion, el desarrollo de las actividades y su nivel de satisfaccion en general.
Apoyar la preparacion de los informes de gestion y documentos técnicos en la
periodicidad y puntualidad requerida por el ICBF.

Apoyar la estrategia de gestion de conocimiento en el marco de las acciones
desarrolladas en el territorio.

Asistir y participar en las jornadas de asistencia técnica y demas reuniones
interdisciplinarias en la ejecucién de la forma de atencion.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
43 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

11. Las demdas que sean necesarias para cumplir con el objeto del contrato y para la
implementacion satisfactoria de la forma de atencion.

El Centro de Educacién Especial de Villavicencio, es una Institucion de servicio
social Sin Animo de Lucro, que viene ofreciendo desde hace 42 afios a la comunidad de
Villavicencio y del Departamento del Meta, servicios y procesos de atencion para el
desarrollo integral y formacién para la inclusion de Nifios, Nifias, Adolescentes y Adultos
con discapacidad intelectual, asi como Capacitaciéon y Asesoria en el abordaje de la
Discapacidad, para hacer efectivos sus derechos, promoviendo la participacién
corresponsable de la Familia, la Sociedad Civil y el Estado.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los 16
dias del mes de Mayo del afio 2025.

Oda Gl s

ADRIANA ACOSTA HERE@
Directora Ejecutiva y Representant gal CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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ENFERMERA PROFESIONAL
MAGISTER EN DIRECCION Y GESTION SANITARIA

LEONOR ISABELA PENA PENA

Cédula de Ciudadania Colombiana: 1.121.902.138

Edad: 31 afios

Direccion: Calle 2 a sur # 30 B - 55/ Manzana 5 Casa 2B —
Bosques de Rosa Blanca, Villavicencio, Meta, Colombia
Celular: 3102670793

Email: isabelapena0730@agmail.com

PERFIL PROFESIONAL

)
4
¥

Soy seria, de mente agil, creativa, innovadora y cumplida con mis obligaciones, poseo
habilidades de liderazgo y aptitud para el trabajo en equipo, motivada, considero que tengo la
capacidad, facilidad y disposicion para aprender técnicas, procedimientos y trabajos
disciplinarios.

Mi experiencia ha sido en salud publica, coordinacién asistencial y direccion administrativa,
desarrollo de los programas de proteccién especifica y deteccién temprana, asistencia clinicay
domiciliaria, en busca de nuevas oportunidades para seguir avanzando en mi rol profesional en
el area publico y privado.

HABILIDADES SOCIALES: Manejo de relaciones personales, trabajo en equipo, liderazgo,
motivacién hacia el logro, Creatividad y Recursividad.

HABILIDAD OFIMATICAS: Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, Publisher),
Outlook, Zoom, Teams, Meet, Moviemaker, Prezzi, iSO (Pages, Number, Keynotes).

ESTUDIOS REALIZADOS

2009 - Bachiller Académico
Colegio Nacionalizado Femenino de Villavicencio
Villavicencio, Meta, Colombia

2014 - Enfermera Profesional
Universidad de los Llanos
Villavicencio, Meta, Colombia

2019- Magister en Direccion y Gestién Sanitaria
Maestria

Universidad Internacional de la RIOJA - UNIR
Rioja, Espafia

Enero 2016 - Diplomado virtual "habilidades de gestién y manejo integral de los aspectos
mas relevantes de la diabetes, diagnéstico, tratamiento y gestién de modelos de atencién
en Colombia

Universidad De La Sabana — Facultad de Medicina

Chia, Cundinamarca, Colombia

Mayo 2015 - Diplomado en atencién de enfermeria a paciente en estado critico adulto
INCI Itda. — Instituto De Capacitacién Integral.
Villavicencio, Meta, Colombia



Febrero 2016 - Asistencia técnica para la actualizacién de los documentos analisis de
situacién de salud (ASIS) con el modelo conceptual de determinantes sociales de la salud
(DSS) y gestion de riesgo individual de las EAPB.

Gobernacion Del Meta Y Secretaria Seccional De Salud Del Meta

Villavicencio, Meta, Colombia

Enero 2019 - Capacitacion de cancer de cuello uterino y cancer de mama en el marco de
la estrategia Salud Segura.

Secretaria de Salud del Meta y Gobernacion del Meta

Villavicencio, Meta, Colombia

Diciembre 2020 — Taller de Capacitacién y Actualizacién al Talento Humano del Programa
Ampliado de Inmunizaciones PAI del Departamento del Meta

Secretaria de Salud del Meta

Villavicencio, Meta, Colombia

Diciembre 2020 - Vigias del riesgo en salud COVID-19
Alcaldia de Cabuyaro y Direccion Departamental para la Gestion del Riesgo de Desastres
Cabuyaro, Meta, Colombia

Octubre 2022 - Ciclo de Formacion de Enfermedades Huérfanas
Secretaria de Salud del Meta
Villavicencio, Meta, Colombia

Diciembre 2022 — Jornada de Fortalecimiento de Capacidades a entes territoriales para
armonizacion y desarrollo del Plan Decenal de Salud Publica

Secretaria de Salud del Meta

Villavicencio, Meta, Colombia

Octubre 2023 — Jornada de Desarrollo de Capacidades En los Lineamientos para la
Deteccion y Atencién de alteraciones Nutricionales

Secretaria de Salud del Meta

Villavicencio, Meta, Colombia

Abril 2024 - IX Simposio de la enfermedad de Chagas y Malaria: Innovando estrategias
para un enfoque de salud integral

Instituto Nacional de Salud- INS

Bogota, DC, Colombia

RECONOCIMIENTOS

Noviembre 2022 — Por su alto desempeiio y compromiso enmarcados en la Politica de
Participacion Social en Salud

Secretaria de Salud del Meta

Villavicencio, Meta, Colombia

Abril 2023 - En el marco del concurso “Todos somos buenos ciudadanos” por su
solidaridad, cultura ciudadana y responsabilidad ambiental

Alcaldia Municipal de Cabuyaro y la Corporacién social de Colombia CORSOCIAL ONG
Cabuyaro, Meta, Colombia



EXPERIENCIA LABORAL

Septiembre 2024 — Mayo 2025 CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL C.E.E.
Villavicencio, Meta, Colombia Enfermera Apoyo al Cuidado

« Desarrollar actividades como enfermera de Apoyo al Cuidado brindando servicios y
procesos de atencién para el desarrollo integral y de formacion para la inclusion de Nifios,
Nifas, Adolescentes y Adultos con discapacidad intelectual, rehabilitaciéon funcional
individual y grupal, formacién y preparacién para la vida social y productiva, asi como
capacitacién y asesoria en el abordaje de la Discapacidad para hacer efectivos los
derechos, promoviendo la participacion corresponsable de la Familia, la Sociedad Civil y el
Estado.

Octubre 2024 - Diciembre 2024 E.S.E. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
Villavicencio, Meta, Colombia DEPARTAMENTO DEL META SOLUCION
SALUD

Profesional de apoyo a la coordinacién del Plan
de Intervenciones Colectivas Departamental

« Realizar la coordinacién, ejecucion y apoyo departamental del Plan de Intervenciones
Colectivas PIC en los diecisiete (17) municipios donde la Empresa Social del Estado del
Departamento de Meta Solucion Salud hace presencia, garantizando el cumplimiento de
las actividades contratadas en relacién a Zonas de Orientacién Escolar ZOE, Festivales de
la Salud, Geohelmintiasis — parasitismo intestinal y el plan de interrupcion de la
enfermedad de Chagas, en ejecuciéon de las orientaciones técnicas y lineamentos
especificos para desarrollar el convenio interadministrativo con la Secretaria de Salud del
Meta.

Abril 2024 — Septiembre 2024 CORPORACION CLINICA PRIMAVERA
Villavicencio, Meta, Colombia Enfermera Especialista en RIAS
Direccion de planeacion y calidad

Elaborar, formular, adoptar e implementar el desarrollo de las Rutas Integrales de Atencién
en Salud desde la direccion de planeacién y calidad de la Corporacion Clinica Primavera
enfocadas en el paciente oncolégico y la poblacion con riesgo o alteraciones
cardiovasculares-metabdlicas y manifiestas, cédigo ACV y la atencién materno perinatal.
Asi mismo, la actualizacion del programa de PAPSIVI, la ruta de atencién integral En Salud
Con Enfoque Psicosocial A Victimas y demas funciones correspondientes al cargo con
apoyo a la direccién de Planeacion y calidad y la direcciéon médica, en cumplimiento de la
normatividad, lineamientos técnicos, operativos y directrices, incluidas en la Resolucién
3202 de 2016 y la Resolucion 3280 de 2018, como herramienta para garantizar la atencion
integral a los diferentes cursos de vida y con enfoque diferencial cumpliendo con los
estandares de habilitacion de la IPS y la certificacion en ANGELS del cédigo de ACV
Accidente cerebrovascular 2024.

Enero 2019 — Diciembre 2023 ALCALDIA MUNICIPAL DE CABUYARO
Cabuyaro, Meta, Colombia Coordinador del Plan Territorial de Salud Publica

Coordinar y desarrollar las actividades y acciones de formulacién, monitoreo, ejecucion,
seguimiento, evaluacién y rendicién de cuentas del Plan Territorial de Salud PST en
cumplimiento a los planes de desarrollo de las administraciones gubernamentales de los
afos 2016-2019 y 2020-2023, cumpliendo con lo enmarcado en el plan decenal de salud
publica 2012-2021 en pro del fortalecimiento y desarrollo de las acciones de salud publica
del Municipio de Cabuyaro, generando los informes de gestion, el andlisis de la situacién
de salud del territorio en relacion a los eventos de interés en salud publica y de vigilancia

3




en salud, consolidaciéon de planes de contingencia de los EISP vy situaciones especificas
de VSP, realizar los comités de salud, rendicion de programas, proyectos y compromisos
de cuentas de alto costo e informes de vigilancia requeridos por las diferentes instancias
departamentales y nacionales.

Marzo 2021 — Diciembre 2023 E.S.E. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
Cabuyaro, Meta, Colombia DEPARTAMENTO DEL META SOLUCION
SALUD
Enfermera  Coordinadora del Plan de
Intervenciones Colectivas Municipal

Desarrollar y ejecutar las actividades suscritas en el Plan de Intervenciones Colectivas
(PIC) de cumplimiento al Plan Anual de Salud (PAS) durante las vigencias 2021, 2022 y
2023 concertadas en el area urbana y rural del municipio, cumpliendo con los lineamientos
técnicos de las RIAS y Res. 3280 para garantizar la cobertura y accesibilidad de las
estrategias de prevencion, control, mitigacion de enfermedades y metas en APS.

Septiembre 2018 — Diciembre 2018 E.S.E. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL

Cabuyaro, Meta, Colombia DEPARTAMENTO DEL META SOLUCION
SALUD
Enfermera  Coordinadora del Plan de
Intervenciones Colectivas Municipal

Coordinar y desarrollar la ejecucion del PIC del Municipio de Cabuyaro - ejecucion de
actividades del plan de accion en salud (PAS) relacionadas con la dimensién vida
saludable y enfermedades transmisibles; dimension derechos sexuales y reproductivos;
dimension seguridad alimentaria y nutricional y la dimension salud oral y enfermedades no
transmisibles del municipio de Cabuyaro-meta para la vigencia 2018.

Agosto 2016 — Enero 2018 RHOCAMPO SAS
Villavicencio, Meta, Colombia Enfermera Coordinadora Asistencial de servicios
de atencion domiciliaria

Coordinar los grupos de profesionales que brindan los servicios domiciliarios con el fin de
garantizar la atencion efectiva de acuerdo con la necesidad y orden medica de cada
usuario. Adicionalmente, capacitar al personal (auxiliar de enfermeria, médicos y
terapeutas) en atencién domiciliaria y medicina laboral e instruir al paciente y la familia en
el proceso de rehabilitaciéon y plan de manejo asignado.

Realizar las funciones administrativas de los programas, proyectos y actividades de la IPS,
de acuerdo con las politicas institucionales.

Elaborar registros e informes propios de su area, incluyendo la presentacion de informes
requeridos por la Institucion, Supersalud, Secretaria de Salud Municipal y Departamental,
indicadores mensuales, trimestrales y ante las EPS con las cuales se tiene convenio.

Marzo 2016 — Julio 2016 HOSPITAL USAQUEN SUBRED NORTE
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. Enfermera Plan de Intervenciones Colectivas
Secretaria Distrital de Salud

Desarrollar valoraciones individuales en el marco de crecimiento y desarrollo a nifios,
ninas, jévenes y adolescentes de las Instituciones Educativas Priorizadas por el Distrito,
ademas las visitas domiciliarias identificadas o priorizadas por los equipos territoriales de
acuerdo con la necesidad de la familia que requieran de intervencion en el tema de salud
con enfoque APS Atencién Primaria en Salud con el fin de cumplir con los indicadores de
gestion y las metas designadas en el plan programatico cumpliendo con las fichas técnicas
y lineamientos definidos por la Secretaria Distrital de Salud-Empresa Social de Estado, de




acuerdo con el escenario de intervencion que se defina en los diferentes ambitos (Familiar,
Comunitario, Laboral, Escolar)

Septiembre 2015 — Diciembre 2015 RHOCAMPO SAS
Villavicencio, Meta, Colombia Enfermera

Realizacion de brigadas de salud en los Municipios de Granada, Restrepo, San Martin y
Fuente de Oro asistiendo a las comunidades con mayor vulnerabilidad, realizadas en
cooperacion de un equipo interdisciplinario en salud, para la prestacion de los servicios
bésicos, aportando el mejoramiento de la calidad de vida de las poblaciones impactadas y
facilitando la accesibilidad en los servicios de salud.

Asistencia en el proceso de habilitacion de servicios, organizacion de archivo documental,
protocolos, guias de manejo, formatos, indicadores cumpliendo con los estandares y
criterios acuerdo con la resolucién 2003 del mayo 30 de 2014.

Septiembre 2015 — Diciembre 2015 FUNDACION ENTIDAD SOCIAL
Paratebueno, Cundinamarca, Colombia Enfermera
Convenio Interadministrativo.

Convenios Interadministrativos vigencia 2015 con la Alcaldia del Municipio de
Paratebueno, con la secretaria de desarrollo social y salud, cumpliendo con el convenio a
ejecucion.

Realizar la coordinacion de los programas de desarrollo social en la poblacion
paratebonense, realizando cursos de modisteria, produccion en cuero, materiales de aseo
con el fin de generar un recurso econdmico a las familias vulnerables del Municipio.
Realizar diferentes sesiones tedrico-educativas con los jévenes y adolescentes en donde
se trabaje en equipo en pro de la prevencion del consumo de las Sustancias Psicoactivas.

Agosto 2014 — Agosto 2015 HOSPITAL LOCAL PRIMER NIVEL
Guamal, Meta, Colombia Enfermera
Servicio Social Obligatorio Coordinadora de
Programas de Promocion de la Salud y
Deteccion de la Enfermedad.

Realizar consultas de primera vez, control y seguimiento de los diferentes programas de
Promocion de la Salud y Deteccion de la enfermedad PyD: Crecimiento y Desarrollo de 0 a
9 anos, Planificacion Familiar, Control prenatal bajo riesgo, Asesoria para prueba
voluntaria de VIH, Toma de muestra de Citologia Cervico Uterina. Realizar busqueda de
las gestantes, nifia, adolescente, adultos y demas usuarios inscritos en los programas de
PyD que son insistentes. Y brindar disponibilidad ante cualquier emergencia y/o necesidad
de apoyo que requiera el Hospital.

REFERENCIAS

Adriana Acosta Herrera

Directora

Centro de Educacion Especial CEE
Telefono:3115897627

E-mail: ceevcio@hotmail.com

Aura Lizeth Sanchez Pineda

Directora Médica

Corporacion Clinica Primavera

Teléfono: 3106399320

E-mail: dirmedica@clinicaprimavera.com




Karen Steffi Chacén Diaz

Directora De Planeacion Y Calidad

Corporacion Clinica Primavera

Teléfono: 3142997380

E-mail: dirplaneacionycalidad@clinicaprimavera.com

Diana Evelia Mendoza Espinel

Alcaldesa Municipio de Cabuyaro 2020 — 2023
Teléfono: 3105747427

E-mail: notificacionjudicial@cabuyaro-meta.gov.co

Carlos Andrés G6émez Mufioz

E.S.E. Empresa Social del Estado Departamento del Meta “Solucién Salud”
Director Hospital de Cabuyaro

Teléfono: 3112190510

E-mail: cabuyaro@esemeta.gov.co

Alba Del Pilar Garcia Guayabo

Hospital Local Primer Nivel E.S.E. Guamal, Meta, Colombia
Subdirector Administrativo y Financiero

Teléfono: 3124893191

E-mail: financiera@hospitalguamal.gov.co

Andrea Diaz Ramirez

Hospital Local Primer Nivel E.S.E. Guamal, Meta, Colombia
Gerente

Teléfono: 3214965148

E-mail: gerencia@hospitalguamal.gov.co

Rubiel Peiia Pinzon

Licenciado en Basica Primaria Con Enfasis En Derechos Humanos Y Democracia
Docente del Narciso José Matus Torres, sede El Jordan

Teléfono: 3124969949

E-mail: rupepi26@agmail.com

Maria Rocio Sanchez Leén
Psicologa

Teléfono: 3144330834

E-mail: dannasalome26@gmail.com

Gonzalo Mendoza Ardila
Ingeniero

Teléfono: 3124320233

E-mail: gnzimendoza@gmail.com

el
A
LEONOR ISABELA PENA PENA
Cédula de ciudadania 1.121.902.138 Expedida en Villavicencio, Meta
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UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

ACTA DE GRADO No. 1445

EN VILLAVICENCIO, A LOS 27 DIAS DEL MES DE JUNIO DE 2014, -

SIENDO LAS 15:00 HORAS, EN CEREMONIA PRESIDIDA POR EL

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS Y CONSIDERANDO
QUE:

LEONOR ISABELA PENA PENA
C.C. No 1121902138 EXPEDIDA EN VILLAVICENCIO

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE CON TODOS LOS REQUISITOS
EXIGIDOS POR LA UNIVERSIDAD, RESUELVE OTORGAR EL TITULO

DE:
ENFERMERA

PROGRAMA CON CODIGO DEL SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION
DE LA EDUCACION SUPERIOR -SNIES- No. 1693

PREVIO JURAMENTO DE RIGOR SE HIZO ENTREGA DEL DIPLOMA
CORRESPONDIENTE No 1445 REGISTRO Ne 2401 EN EL LIBRO DE
DIPLOMAS Ne. 5 AL FOLIO 97

EN TESTIMONIO DE LO ANTERIOR SE FIRMA LA PRESENTE ACTA DE
GRADO.
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%“““"",él ORGANIZACION COLEGIAL DE ENFERMERIA
L Coronty IDENTIFICACION UNICA

e Miriictarin de Salud v Pratacriean Coarin

DEL TALENTO HUMANO EN SALUD

C.C. 1.121.902.138
ENFERMERA o
LEONOR ISABELA PENA PERIA

& UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS
}, g Villavicencic

S
o wa’ .,‘pil" FECHA DE EXPEDICION DEL DIPLOMA: 2014-06-27
"7 FECHA DE INSCRIPCION EN EL RETHUS: 17/02/2016

CreardD.com | 821 9115

Representante Legal O izacid ial de Enfermeria

Esta tarjeta es un documento publico y se expide de conformidad
con la Ley 1164 de 2007 y el Decreto 4192 de 2010.

Si esta tarjeta es encontrada, favaor devolverla a la
Organizacion Colegial de Enfermeria.
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FIRMA DEL PROFESIONAL
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Felipe VI, Rey de Espana

v en su nombre

el Rector de la Universidad Internacional de La Rioja

Cemyiderando que, conforme a las disposiciones v ¢ treunstancias previsten por fa fegisloc ion vieente
f ! i K ]

Doiia Leonor Isabela Peiia Peiia

nacids ¢f 30 de gulto de 1993 en Villavicencio (Caolombia). de nactonalidod colombiana,

ha superaddo en noviembre de 2018, fos estudios conducentes al TITULO oficial de

Master Universitario en Direccion y Gestion Sanitaria
por la Universidad Internacional de La Rioja

estohle wdo por Acuerséa del Consero de Ministros de 25 de vepriembre de 2015
expiche el prevente niula oficial con valides en toado ef werritario naciondal,
gue facwlia a la inleresada para disfrutar los derechos gue a este titulo

LR (N (ADDS iCHmes vigenites

Diado en Lograno, a 27 de marzo de 2019

Lot cwraats F! Rovtuw £ S
o Tig
P f
« A,
T8
7
Lovme beiela Peda Pow Iede Maria Vieqecs (umci P etwida Ty Puabior {cus i P

Cimbiger de | v ervishind | Begmirs Naciomal dv Fitatos | € wdigo de € entrm Heginire Umiverssat de §dules
L cad le1mtanin T Vg TN

"




TR A Ly 1T

.'lilﬁll?ﬁ‘li! g

i e 2

i 4,

s R v
LB
Rt

B T e sene i SINGRESGEEES



REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

oo APOSTILLE

(Convention de La Haye du 5 Octobre 1961)

Pais: REPUBLICA DE COLOMBIA
(Country: - Pays:)

El presente documento publico
(This public document - Le présent acte public)
Ha sido firmado por: OLAYA SUAREZ MILENA
(Has been signed by: - A été signé par:)

Actuando en calidad de: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
(Acting in the capacity of: - Agissant en qualité de: )

Lleva el sello/estampilla de: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

(Bears the seal/stamp of: - LEst revétu du sceau de / timbre de:)
Certificado
(Certified - Attesté)
En: BOGOTA - EN LINEA
(At -A:)
El: 10/14/2016 12:34:15 p.m.
(On: - Lex)
Por: APOSTILLA Y LEGALIZACION

(By: The Ministry of Foreign Affairs of Colombia - Par: Ministére des Affaires Ftrangéres de la Colombie )

No: A2QK0123426832

(Under Number: - Sous le numéro:)

Firmado Digitalmente por: (Digitally Signed by:)

Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia
ALFONSO DE JESUS VELEZ RIVAS M
Reason: DOCUMENT AUTHENTICITY
BOGOTA - COLOMBIA
Firma: (Signature:)

Nombre del Titular: LEONOR ISABELA PENA PENA

(Name of the holder of document:

Nom du titulaire:)
Tipo de documento: DIPLOMA DE GRADO PREGRADO ENFERMERA
(Type of document: - Type du document:)

Numero de hojas apostilladas: 1
(Number of sheets: -~ Nombre de feuilles:)

070040004899911 1445 Expedido (mm/dd/aaaa): 06/27/2014

El Ministerio de Relaciones Exteriores, no asume la responsabilidad por el contenido del documento aposlillado. Articulo 3 Ley 455/98

La autenticidad de esta apostilla puede ser verificada en el Registro Electrénico que se encuentra en la siguiente pagina web:
The authenticity of this Apostille may be verified by accessing the e-Register on the following web site:
L'authenticité de cette Apostille peut étre vérifiée en accédant I'e-Registre sur le site web suivant:

www.cancilleria.gov.co/apostilla

B
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REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
RESOLUCION No.

020353 02 NOV 2021

Por medio de la cual se resuelve una solicitud de convalidacion

EL SUBDIRECTOR DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR
en ejercicio de sus atribuciones legales y en especial las que le confiere el articulo 29 del
Decreto 5012 de 2009 y la Resolucion No 017562 del 31 de diciembre de 2019

CONSIDERANDO

Que LEONOR ISABELA PENA PENA, ciudadana colombiana, identificada con cédula de
ciudadania No. 1121902138, presentd para su convalidacién el titulo de MASTER
UNIVERSITARIO EN DIRECCION Y GESTION SANITARIA, otorgado el 27 de marzo de 2019,
por la institucion de educacion superior UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE LA RIOJA,
ESPANA, mediante solicitud radicada en el Ministerio de Educacién Nacional con el No. 2021-
EE-322342,

Que el convalidante adjunta copia del titulo de ENFERMERA otorgado el 27 de junio de 2014,
por la institucion de educacién superior UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS, COLOMBIA.

Que de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 5012 de 2009, corresponde al Ministerio de
Educacion Nacional convalidar los titulos de educacion superior otorgados por instituciones de
educacion superior extranjeras de acuerdo con las normas vigentes.

Que en virtud del articulo 13 de la Resolucion 10687 del 09 de octubre de 2019, uno de los
criterios aplicables para efectos de la convalidacién de tltulos otorgados por instituciones de
educacion superior extranjeras, es el de “acreditacién o reconocimiento en alta calidad.
Criterio aplicable al proceso de convalidacion, cuando la institucion o el programa cursado del
titulo a convalidar, cuenten con acreditacién o reconocimiento en alta calidad por parte de una
entidad gubernamental o estatal competente u organizacién privada autorizada oficialmente
para ello en el pais de origen.”.

Que el articulo 14 establece que, “(...) para la aplicacién del criterio de convalidacién por
programas o instituciones acreditadas o reconocidas en alta calidad, se debe cumplir una de
las siguientes condiciones: a) Que la institucién o el programa que confiere el titulo cuente con
acreditacion de calidad por una entidad gubernamental competente u organizacién privada
autorizada oficialmente por la autoridad competente para ello en el pais de origen del titulo. b)
Que la institucion o el programa que confiere el titulo, cuenten con un reconocimiento oficial de
altos esténdares de calidad avalados por una entidad gubermmamental competente u
organizacién privada autorizada oficialmente por la autoridad competente en el pais de origen
del titulo (...) Paragrafo. La fecha de obtencion del titulo debe estar comprendida dentro del
término de vigencia de la acreditacién o del reconocimiento de la institucién o del programa
académico.”

Que el 29 de sepliembre de 2021, se consulté el Registro de Universidades, Centros y Titulos
RUCT del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte - MECD de Espafia, a partir de la
informacion provista por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion
ANECA, instancia responsable de las funciones de acreditacion, evaluacion de titulaciones,
mejora de |a calidad y seguimiento de resultados, de acuerdo con la Ley 15 de 2014 y el Real
Decreto 861 de 2010 y se pudo establecer que el programa de Master Universitario en Direccion




020353 02 NOV 2021

Hoja No. 2 RESOLUCION NUMERO

Continuacion de la Resolucién por la cual se resuelve la solicitud de convalidacion de LEONOR ISABELA PENA PENA

y Gestion Sanitaria, ofertado por la Universidad Internacional de la Rioja, Espana, se encuentra
acreditado de acuerdo con el BOE N° 252 del 21 de octubre de 2015, con resolucién favorable
para la renovacion de la acreditacion de 12 de marzo de 2019.

Que con fundamento en las anteriores consideraciones y después de haber estudiado la
documentacion presentada, se concluye que es procedente la convalidacién solicitada.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - Convalidar y reconocer para todos los efectos académicos y legales
en Colombia, el titulo de MASTER UNIVERSITARIO EN DIRECCION Y GESTION SANITARIA,
otorgado el 27 de marzo de 2019, por la institucién de educacién superior UNIVERSIDAD
INTERNACIONAL DE LA RIOJA, ESPANA, a LEONOR ISABELA PENA PENA, ciudadana
colombiana, identificada con cédula de ciudadania No. 1121902138, como MAGISTER EN
DIRECCION Y GESTION SANITARIA.

PARAGRAFO. - La convalidacién que se hace por el presente acto administrativo no exime al
profesional beneficiario del cumplimiento de los requisitos exigidos por las normas que regulan
el ejercicio de la respectiva profesion.

ARTICULO SEGUNDO. - La presente resolucién rige a partir de la fecha de su notificacion y
contra la misma proceden los recursos de reposicion y apelacion, los cuales deberan ser
interpuestos en la diligencia de notificacion personal o dentro de los diez (10) dias siguientes a
ella o a la notificacion por aviso al tenor de lo dispuesto en el articulo 76 de la Ley 1437 de
2011.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D. C.

EL SUBDIRECTOR DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR

GER!

Proyecté: Carla Marcela Parada Vila - 18 de octubre de 2021
Revis6: Paul Andres Sayago Porras
Aprobé: GERMAN ALIRIO CORDON GUAYAMBUCO
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MUNICIPIO DE CABUYARO | B U150 QUi
NIT. 892099232-4 i VERSION 1 1 C ABUYARO

SECRETARIA JURIDICA Y DE ’ ll  [Buenss tismpos para todos!
CONTRATACION | PAGINA 1 DE 1

110.2020
LA SECRETARIA JURIDICA Y DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE CABUYARO - META

CERTIFICA

Que revisado el archivo documental de contratacion qQue reposa en la Secretaria juridica y de Contratacién, se pudo
establecer que el contratista: LEONOR ISABELA PENA PENA, identificada con cédula de ciudadania No.1.121.902.138
de Villavicencio - Meta, suscribié con el Municipio de Cabuyaro - Meta, contrato de prestacion de servicios profesionales
Cuyo objeto, numero y valor del contrato se relacionan a continuacion.

| No. CONTRATO 24 DEL 2019 |

CONTRATANTE MUNICIPIO DE CABUYARO-META ]
| NIT: 8920992324 |
| CONTRATISTA LEONOR ISABELA PENA PENA B
| o C.C: No. 1.121.902.138 de Villavicencio - Meta S J
" OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR EL |

| FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE LAS ACCIONES DE SALUD |
1 B PUBLICA DE COMPETENCIA DEL MUNICIPIO DE CABUYARO-META. |
"VALOR TREINTA MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE |

- o ($30.350.000) o . B

_ FECHA DE INICIO 01 FEBRERO DE 2019 B

- FECHADE TERMINACION "2 DE DICIEMBRE DE 2019 |
FECHA DE EJECUCION FINAL ' DIEZ{10) MESES, VEINTISEIS (26) DIAS, CONTADOS A PARTIR D

| LA FECHA DEL ACTA DE INICIO, 4
NOMBREDEL SUPERVISOR LINA YUSDEY ROZO ORTIZ 1

Se expide la presente a solicitud de! interesado alos VEINTINUEVE (29) dias del mes de Enero de 2020.

. T
“AShake )

écnica Administrativa
Secretaria Juridica y de Contratacion

e A &= e

i Julian | _Fehp; Cepeda Hemandez | Ana Yey Nifio Méndez 3 ) - o Juhian Felipe Cepeda Hemandez - |
|_Cargo Secretana Juridica y de Contratacion Cargo: Tecnica Administrativa t Cargo: Secretana Juridica y de Contratacion
™\
= (' . N
00805 QN0
Buenos tiempos para todos!

Cil. 7 No.7-35, Cabuyaro, Meta
www cabyyaro-meta gov co - contactenos@cabuyaro-meta gov co




MUNICIPIO DE CABUYARO

Q (2
NIT. 8920092324 | VERSION 1 CABUYARO

SECRETARIA JURIDICA Y DE ; . [Buenss tiempos pora todos!
CONTRATACION PRGINA 1:DE 1
110.2020

{ DEPARTAMENTO DEL META {comco:
|

LA SECRETARIA JURIDICA Y DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE CABUYARO - META

CERTIFICA

Que revisado el archivo documental de contratacion que reposa en la Secretaria juridica y de Contratacion, se pudo
establecer que la contratista: LEONOR ISABELA PENA PENA, identificada con cédula de ciudadania No.1 .121.902.138
de Villavicencio - Meta, suscribio con el Municipio de Cabuyaro - Meta, contrato de prestacion de servicios profesionales
cuyo objeto, numero y valor del contrato se relacionan a continuacion.

| No. CONTRATO 213 DEL 2019
' CONTRATANTE MUNICIPIO DE CABUYARO-META
NIT: 8920992324 !
' CONTRATISTA LEONOR ISABELA PENA PENA |
- | C.C:No. 1.121.902.138 de Villavicencio - Meta e M
’ OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR EL 2 l
| MONITOREO DE COBERTURAS DE VACUNACION DE TRAZADORES |
L ‘ | 2019 DEL_MUNICIPIO DE CABUYARO-META. |
_VALOR TRES MILLONES DE PESOS MCTE ($3.000.000) |
| FECHA DE INICIO _ | 26 NOVIEMBRE DE 2019 .
| FECHA DE TERMINACION _____ 16DEDICIEMBREDE 2019 ]
FECHA DE EJECUCION FINAL VEINTE (20) DIAS, VEINTISEIS (26) DIAS, CONTADOS A PARTIR DE
e |LAFECHADELACTADEINCO.
NOMBREDEL SUPERVISOR | LINA YUSDEY ROZO ORTIZ |

Se expide la presente a solicitud del interesado a los VEINTINUEVE (29) dias del mes de Enero de 2020.

\ =
Y 0 MEND
Técnica Administrativa

Secretaria Juridica y de Contratacién

| Proy % 7 i Elab M - . ]

| Julian Felipe Cepeda Hemandez | Ana Yey Nifo Méndez Julian Felipe Cepeda Hemandez
| Cargo' Secretania Juridica y de Contratacion | Cargo: Técnica Administrativa Cargo: Secretaria Juridica y de Contratacion |
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IBuenos tiempos para todos!
Cll. 7 No.7-35, Cabuyaro, Meta
vy cabuyaro-meta gov co - contactenos@cabuyaro-meta gov co
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NIT. 892099232-4 VERSION 1 CABUYARO
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CONTRATACION

LA SECRETARIA JURIDICA Y DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE CABUYARO - META

CERTIFICA

Revisado el archivo de Geslion que reposa en la Administracion Municipal, se pudo establecer que la
sefiora: LEONOR ISABELA PENA PENA, identificada con cédula de ciudadania No. 1.121.902.138 de
Villavicencio, Suscribié con el Municipio de Cabuyaro - Meta, identificado con Nit 8920992324, el contrato
de prestacion de servicios cuyo objeto, nimero y valor del contrato se relacionan a continuacion.

No. CONTRATO 028 DE 2020
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA

OBJETO REALIZAR EL FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE
LAS ACCIONES DE SALUD PUBLICA DE COMPETENCIA
DEL MUNICIPIO DE CABUYARO-META

VALOR INICIAL QUINCE MILLONES DE PESOS MCTE. (15.000.000)

TIEMPO DE EJECUCION DOS (02) MESES Y DIECISIETE (17) DIAS

FECHA DE INICIO TREINTA Y UNO (31) DE ENERO DE 2020

FECHA DE TERMINACION TREINTA (30) DE JUNIO DE 2020

SUPERVISOR JHON JAIRO GUTIERREZ PENALOZA

Se expide la presente solicitud, a los doce (12) dias del mes de enero de 2021

/
- (EPeDA--
\LEAN FELIPE CEPEDA HERNANDEZ—
cretario Juridico y de Contratacion
Proy Elab Rev:
Doreirs Miena Bautista Acero Dorelis Miena Bautista Acero Julidn Felipe Capeda Hemandez

Cargo Tecnca Adminsirativa

Cargo: Técnica Administrativa

Cargo: Secretario Juridico y de Contratacion
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IBuenos tiempos para todos!
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LA SECRETARIA JURIDICA Y DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE CABUYARO - META

CERTIFICA

Revisado el archivo de Gestion que reposa en la Administracion Municipal, se pudo establecer que la
sefiora: LEONOR ISABELA PENA PENA, identificada con cédula de ciudadania No. 1.121.902.138 de
Villavicencio, Suscribié con el Municipio de Cabuyaro - Meta, identificado con Nit 892099232-4, el contrato
de prestacion de servicios cuyo objeto, nimero y valor del contrato se relacionan a continuacion.

No. CONTRATO 194 DE 2020
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
OBJETO FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DE SALUD
PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CABUYARO
VALOR INICIAL VEINTICINCO MILLONES DE PESOS MCTE. ( $ 25.000.000)
TIEMPO DE EJECUCION TRES MESES
FECHA DE INICIO OCHO (8) DE SEPTIEMBRE DE 2020
FECHA DE TERMINACION TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2020
SUPERVISOR MARTHA CONSUELOQ DIAZ GUTIERREZ

Se expide la presente solicitud, a los doce (12) dias del mes de enero de 2021

Proy: Elab Rey

Dorei:s Miena Bautsta Acero Doreks Miena Bautsta Acero Julidn Felipe Cepeda Hemandez

Cargo' Téenica Administrativa Cargo: Téenica Administratva Cargo: Sacretano Juridico y de Contratacién
iBuenos tiempos para todos!

Cil. 7 No.7-35, Cabuyaro, Meta
www.cabuyaro-meta gov o - confactenos@cabuyaro-meta gov co

o



DEPARTAMENTO DEL META | ¢ADIGO:
MUNICIPIO DE CABUYARO
NIT. 8920992324 VERSION 1

SECRETARIA JURIDICA Y DE
CONTRATACION

PAGINA 1 DE ‘1 | ;? [Buenos [”‘""F""‘ pora todos!

CERTIFICA

Revisado el archivo de Gestion que reposa en la Administracion Municipal, se pudo establecer que la
sefiora: LEONOR ISABELA PENA PENA, identificada con cédula de ciudadania No. 1. 121.902.138 de
Villavicencio, Suscribio con el Municipio de Cabuyaro - Meta, identificado con Nit 89209?232—4 el contrato,
de prestacion de servicios cuyo objeto, nimero y valor del contrato se relacionan a contlnuamé

No. CONTRATO 037 DE 2021 [
| PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL |
OBJETO FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DE SALUD PUBLICA DEL

MUNICIPIO DE CABUYARO -META, i ) | -

_ VALOR INICIAL VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS MCTE! (24.000. 000) i
TIEMPO DE EJECUCION SEIS (6) MESES
FECHA DE INICIO CATORCE (14) DE ENERO DE 2021
VALOR ADICION DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE. (12.000.000)
VALOR TOTAL DEL CONTRATO TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE. (36.000.000)

| PRORROGA No. 1 TRES (3) MESES i i i i 4l
FECHA DE TERMINACION TRECE (13) DE OCTUBRE DE 2021}, wue,; T il
SUPERVISOR i MARTHA CONSUELO DIAZ GUTIERREZ LY

Se expide la presente solicitud, a los seis (6) dias del mes de enero de 2022

Secretario Juridico y de Contratacion

o

| Proy. | Elab; TR 1 R R A
| Dorels Milena Bautista Acero | Dorelss Milena Bautista Acero Julian Felipe Cepeda Hemandez
I Cargo: Técnica Administrativa Cargo: Técnica Administrativa Cargo: Secretario Juridico y de Contratacitn |
B , I }
Q005 00 il | !
IBuenos tiempos para todos!

Cll. 7 No.7-35, Cabuyaro, Meta
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DEPARTAMENTO DEL META | cODIGO:
MUNICIPIO DE CABUYARO
NIT. 892099232-4 VERSION 1

SECRETARIA JURIDICA Y DE
CONTRATACION

PAGINA 1DE 1

b gE

CERTIFICA

Revisado el archivo de Gestion que reposa en la Administracion Municipal, se pudo establecer que la
sefiora; LEONOR ISABELA PENA PENA, identificada con cédula de ciudadania No..1.12.902.138 ,‘ L
Villavicencio, Suscribié con el Municipio de Cabuyaro - Meta, |dent|ﬁcado con“Nit 89209923214 1 ' t‘
contrato de prestacion de servicios cuyo objeto, numero y valor del contrato' se relacionan 'a

continuacion.

' No. CONTRATO ' 272 DE 2021
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, PARA BL| | t |
OBJETO FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DE|5!\LUD %UBLICA D% + ’
MUNICIPIO DE CABUYARO-META' |
VALOR INICIAL OCHO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE.
(8.400.000)
TIEMPO DE EJECUCION DOS(2) MESES Y TRES (3) DIAS
FECHA DE INICIO VEINTISIETE (27) DE OCTUBRE DE 2021 W
FECHA DE TERMINACION ' VEINTINUEVE (29) DE DICIEMBRE! i e i LB j b l
SUPERVISOR MARTHA CONSUELO DIAZ GUTIERREZ * 1110 I | Bl R Gl
Se expide la presente solicitud, a los seis (6) dias del mes de enero de 2022 L

Secretario Juridico y de Contratacion

e s e I i 4
Proy: Elab: | Revi #l SR AR R R ' * - I
Dorelis Milena Bautista Acero Dorelis Milena Bautista Acero Julian Felipe Gepeda Hemandez ik '
IBuenos tiempos pamtodosl b il i 1 o
Cil. 7 No.7- 35. Cabuyaro, Meta i 1t R A B :
.cabuyaro-meta.gov. ntacten c ro-meta.gov.co | ! ¢
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LA SECRETARIA JURIDICA Y DE CONTRATACION
DEL MUNICIPIO DE CABUYARO ~ META

CERTIFICA

Revisado el archivo de Gestidn que reposa en la Administracion Municipal, se pudo establecer
que la sefiora: LEONOR ISABELA PENA PENA, identificada con cédula de ciudadania No.
1.121.902.138 de Villavicencio, Suscribié con el Municipio de Cabuyaro - Meta, identificado con
Nit 892099232-4, el contrato de prestacion de servicios cuyo objeto, nimero y valor del contrato

se relacionan a continuacion.

No. CONTRATO 075-2023

Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES
DE SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO DE
| CABUYARO, META

Actividades

1. Consolidar los informes BAC Busqueda Activa

Comunitaria basados en las visitas de campo que
se requieran realizar como cerco epidemiolégico
en el area urbana y rural y revisar la BAl Busqueda
Activa Institucional enviada por la UPGD: Unidad
Primaria Generadora de Datos (Centro de
Atencién de Cabuyaro) y reportar en los formatos
del INS Instituto Nacional de Salud y de la
administracion como soporte al cumplimiento de
los requerimientos de la secretaria de salud
departamental UND Unidad  Notificadora
Departamental en los tiempos establecidos.
Desarrollar las actividades en coordinacion con la
secretaria de gobierno, seguridad y convivencia
incluyendo la IEC Investigacion Epidemiologica de
Campo, Linea de Tiempo, Apéndice seguimientos
a contactos convivientes y no convivientes de los
casos indices, cercos epidemiologicos y acciones
intersectoriales, que se requieran reportar y enviar
a la secretaria de salud del meta durante el mes y
demas acciones en cumplimiento de cada uno de
los protocolos de vigilancia en salud publica
definidos por el instituto nacional de salud.

£

| 25 ey

Buenos tismpos pore todos!
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DEPARTAMENTO DEL META | CODIGO. 110.28.195

MUNICIPIO DE CABUYARO :
[ VERSION: 1

NIT. 8920992324 | Resolucién 533/2018

SECRETARIA JURIDI_CA Y DE
CONTRATACION | PAGINA 2DE 4
CERTIFICADO |
Consolidar y enviar el Informe de Reporte de

Es.

Situacion (SITREP) y demas acciones que se
deriven en Ja pandemia COVID-19 segin
orientaciones y lineamientos del Ministerio de
Proteccién Social. Se debe enviar de acuerdo a
presentacion de caso positivo a la secretaria
Departamental yfo de acuerdo a necesidad.
Consolidacioén y el seguimiento y/o modificaciones
segln corresponda al plan de contingencia de
prevencion y mitigacion del COVID-19 del
Municipio de Cabuyaro, plan de viruela simica y
demds planes derivados de enfermedades
emergentes o procesos vacunales d jornadas
nacicnales departamentales © nacionales o
planes especiales de intensificacion de Ila
vacunacién en coordinacion con el profesional |
universitario encargado de salud de la secretaria
de gobierno, seguridad y convivencia.

Participar en coordinacion con la profesional
universitaria de la secretaria de gobierno,
seguridad y convivencia en la formulacion del PAS
anual y su cargue en plataforma y reporte de
respectivos informes.

Participar en la evaluacién trimestral del Planes
Territoriales de Salud 2021 en la plataforma de
SISPRO y hacer su respectivo cargue.
Organizacion y ejecutar de los diferentes Comités
en donde se requiera y se traten temas de salud
publica con el cumplimiento de los tiempos y
programaciones por cronograma, invitacion -
convocatoria, seguimiento y cumplimiento al plan
de accion y soportes de asistencia y/o ejecucion y
el seguimiento y coordinacion de cada una de sus
actividades segun el plan de accién.

Realizar articulacién con todas las instituciones
competentes para garantizar el cabal
cumplimiento de las acciones de salud publica,
participacion de asistencias técnicas, reuniones
de concertacion de estrategias de orden

£

pr.
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departamental y nacional en coordinacién con el
profesional universitario de secretaria de
gobierno, seguridad y convivencia.

9. Elaborar y rendir de informes relacionados con la
ejecucion de programas, proyectos, Compromisos
de las asistencias técnicas, cuentas de alto costo
y actividades de salud publica, vigilancia en salud
publica que sean requeridos por las diferentes
instancias municipal, departamental y nacional,
ademas participar en la construccion del informe
de rendicibn de cuentas y coadyuvar en su
socializacién con la comunidad.

10. Coordinar de las acciones y estrategias de
prevencion, control, mitigacién y vacunacion de
todos los biolégicos y demas eventos de salud
publica que implemente el Ministerio de salud y
proteccion social y la secretaria de salud
departamental.

11. Ejecutar de las acciones individuales y colectivas

{ que se generen segun protocolos de los eventos

| de salud publica reportados por la UPGD o por

retroalimentacion en el Municipio de Cabuyaro.

| 12. Realizar coordinacion con las EAPB para que se

| dé cumplimiento a los protocolos de vigilancia en

' cuanto a autorizaciones de servicios pruebas vy
medicamentos segun requerimientos.

13. Realizar la consolidacion y envio de informes

, mensuales requeridos por parte de los entes
departamentales y nacionales.

14. Intervenir en la coordinacion, participacion y
organizacion de todas las acciones, jornadas,
brigadas de salud etc. que se programen en el
Municipio de Cabuyaro en cumplimiento de las
directrices de la secretaria de gobiemoa, seguridad
y convivencia y el plan territorial de salud, de la
secretaria departamental y del ministerio de salud
y proteccion social.

15. Mantener comunicacién constante con la oficina
de comunicaciones y sistemas de informacion

P —
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MBueros tiempos pore todos!
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para que se publiquen en redes sociales y pagina
web mensajes, piezas, videos eic. necesarios
! para publicitar los requerimientos de la salud
publica municipal para todos los eventos.

| Valor inicial Dieciocho millones cuatrocientos mil pesos Mcte
($18.400.000)

Valor adicional | Nueve millones doscientos mil pesos Mcte.
($9.200.000)

Tiempo de ejecucion inicial | Cuatro (4) meses

Fecha de inicio Veinte (20) de enero de 2023

Prorroga Dos (2) meses

Fecha de terminacion | Diecinueve (19) de julio de 2023

Supervisor | MARTHA CONSUELO DIAZ GUTIERREZ

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado, a los veinticuatro (24) dias del
mes de noviembre de 2023. : e

\ YV ; Ry

t -,L{:'."‘? a ('\LL‘\I\Q—LQ(_(. \_'\"c‘\ /

NUBIA ESPERA MARTINEZ CARRILLO
Secretaria Juridica y de Contratacion

Proyecto: Elaboré: | Reviso:

Nubia Esperanza Martinez Camilio Dorelis Milena Bautista Acerc | Nubia Esperanza Martinez Carrillo

Cargo: secretaria Juridica y de Contratacion | Cargo: Técnica Administrativa ; Cargo: secretana Juridica y de Contratacién

£0 05 NN
Buenos tiempos pora todox!
Carrera 7 No.7- 35 basrio centro Cabuyaro — Meta, Codigo Postal N. 501011
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LA SECRETARIA JURIDICA Y DE CONTRATACION DEL MUNICIPIQ DE CABUYARO — META
E:
CERTIFICA :
Que revisado el archivo de Gestién que reposa en la Administracion l\'ﬂumcipal se pudo establecer
que la sefiora: ISABELLA PENA PENA, identificada con cédula de ciudadania No.1.121.902.138
de Villavicencio - Meta, suscribio con el Municipio de Cabuyaro - Meta, el contrato de prestacion
de servicios profesionales cuyo objeto, niimero y valor del contrato se r?Iaclonan a confinuacién:

No. CONTRATO: 358 DE 2023 |
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
Objeto: ENFERMERA JEFE PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTON

DE SALUD PUBLICA MUNICIPIO DE CABUYARO - META.

1. Consolidar los BAC Bisqueda Activa Comunitaria basadas en las
visitas de campo que se requiere realizar como cerco epidemiolégico
en el area urbana y rural y revisar la BAI Blisqueda Activa Institucional
enviada por la UPGD: Unidad Primaria Generada de Datos (Centro
de Atencién de Cabuyaro) y reportar en los formatos del INS Instituto
Naclonal de Salud y de la administracion como soporte al
cumplimiento de los requerimientos de la secretaria de salud
departamental UND Unidad Nofificadora Departamental en los
tiempos establecidos.

2. Desaollar las actividades en coordinacion con la secretaria de
goblemo, seguridad y convivencia incluyendo fa IEC Investigacion
Epidemiolégica de Campo, Linea |de tiempo, Apéndice 2
seguimientos a contactos convivientes Y, no convivientes de los casos
indices, cercos epidemroiégicos y acciones intersectoriales, que se

Actividades: requieran reportar y enviar a la secretana de salud del Meta durante

' el mes y demas acciones en cump[lmientn de cada uno de ‘los
protocolos de vigilancia en salud pliblica definidos por el insfituto
naclonal de salud. '

3. Consolidar y enviar el informe de Reporte de Situacion (SITREP) y
demaés acciones que se deriven en la- pandemla COVID-19 y demas
eventos de interés en salud pﬁbﬂm que lo requieran segin
orientaciones y lineamientos del Mlmsteno de Proteccion Social. Se
debe enviar de acuerdo a pmentacxbn de caso positivo a la
Secretaria Departamental y/o de acuerdo a necesidad.

4. Consolidacibn y el seguimiento yfo modificaciones  segun
comresponda al plan de contingencia de!prevencnbn y mitigacion del
COVID-19 del municipio de Cabuyaro, p!an de viruela simica y demas
planes derivados de enfennedades emergentes o procesos
vacunales de jomadas nacionales dapartarnentales 0 nacionales o
planes especiales de intensificacion de la vacunacion

I
Carrera 7 No.7- 35 bamio centro Cahuyam Meln. Cddlgo PanaJ N. 601011
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coordinacion con el profesional universitario encargado de la salud
de |a secretaria de gobiemo, seguridad y convivencia.

5. Participar en coordinacién con la profesional universitaria de la
secretaria de gobiemo, seguridad y convivencia en la formulacion del
PAS anual y se cargue en plataforma y reporte de respectivos
informes. 3

6. Participar en la evaluacion trimestral del Planes Temitoriales de Salud
2021 en la plataforma de SISPRO y hacer su respectivo cargue.

7. Organizacin y ejecutar de los diferenies comités en donde se
requleran y traten temas de salud publica con el cumplimiento de los
tiempos y programaciones por cronograma, invitacion — convocatoria,
seguimienfo y cumplimiento al plan %de accion y soportes de
asistencla y/o ejecucion y el seguimiento y coordinacion de cada una
de sus actividades segin el plan de accion.

8. Realizar arficulacién con todas las instituciones competentes para
garantizar el cabal cumplimiento de las acciones de salud pablica,
participacion de asistencias técnicas, reuniones de concertacion de
esirateglas de orden departamental y nacional en coordinacion con
el profesional universitario de secretaria de gobiemo, seguridad y
convivencia. ,

9. Elaborar y rendir de informes relacionadas con la ejecucion de
programas, proyectos, compromisos de las asistencias técnicas,
cuentas de alto costo y actividades de salud piblica, que sean
requeridos por las diferentes instancias municipal, departamental y
nacional, ademés participar en la construccion del informe de
rendicién de cuentas y coadyudar en su socializacién con la
comunidad. {

10. Coordinar de las acciones y estrategias de prevencion, contral,
mitigacién y vacunacién de todos los biologicos y demés eventos de
salud pablica que implemente el ministerio de salud y proteccion
social y la secrelaria de salud departamental.

11. Ejecutar las acciones individuales y colectivas que se generen segiin
protocolos de los eventos de salud publica reportados por la UPGD o
por retroalimentacion en el municipio de Cabuyaro.

12. Realizar coordinacion con las EAPB para que se de cumplimiento a
los protocolos de vigilancia en cuanto a:autorizaciones de servicios
pruebas y medicamentos segiin requerimientos.

13. Realizar la consolidacion y envié de informes mensuales requeridos
por parte de los entes departamentales'y nacionales.

14. Intervenir en la coordinacion, participacion y organizacion de todas
las acciones, jomadas, brigadas de salud efc que se programen en el
municipio de Cabuyaro en cumplimiento de las directrices de la

salud y proteccion social.

secretaria de goblemo, seguridad y convivencia y el plan territorial dx

Carrera 7 No.7- 35 barrio centro Cabuyaro — 2 go Poslal N, 501011
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15. Mantener comunicacion constante con [a oficina comunicaciones y
sistemas de informacion para que se puHhuen en redes sociales y
pagina web mensajes, plezas, videos etc necesarios para publicitar
los requerimientos de la salud pablica para todos los eventos.

Valor del contrato:

VEINTIUN MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
PESOS M/CTE (§ 21.466.000). i

X | CUATRO (04) MESES Y VEINTE (20), CONTADOS A PARTIR DE LA
Tiempo de ejecucion: | £pya pEL ACTA DE INICIO. k
Fecha de inicio: PRIMERO (01) DE AGOSTO DE 2023 E
Fecha de terminacién: | VEINTE (20) DE DICIEMBRE DE 2023 }t
MARTHA CONSUELO DIAZ GUTIERREZ | j
Supervisor: Profesional Universitario de la Secretaria;jde Gobiemo, Seguridad y
Convivencla. j

|

Esta certificacion se expide en el municipio de Cabuyaro — Meta a los quinoe‘(ﬁ] dias del mes de Enero de

2024,

|

MARIA FE! DA LEON LINARES |
|
i

Secretaria Juridica y de Contratacién |
T T\ Tk TZR
Luz Marina Vargas Gutiémez Luz Marina Vi Maria Fetnanda Ledn Linares ¢

Contratacin

Cargo: Profesional Universitario Secrelaria Jukiicay de | Cargo: Prafl Universitario Secretaria | Carpo: secretarla Juridica y de Conirataciin

E

i
i

)
[
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NIT 822006595-1

GOBERNACION DLL META

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META ESE SOLUCION
SALUD

CERTIFICA:

Que una vez revisados los archivos que reposan en la Empresa, certificamos que
la sefiora LEONOR ISABEL PENA PENA, identificada con cedula de ciudadania
No.1.121.802.138, suscribié Contrato de Prestacion de Servicios con la Empresa
Social del Estado del Departamento del Meta ESE Solucién Salud, sin
subordinacion laboral, conservando su autonomia e Independencia, como se
describe a continuacién:

Contrato de Prestacion de Servicios No.515 de 12 mayo de 2023

-Objeto: prestacién de servicios profesionales como Enfermero para la ejecucién de
los Planes de Intervenciones Colectivas en la Empresa Social del Estado del
departamento del Meta E.S.E. Solucién Salud

-Plazo de ejecucion: siete (7) meses y quince (15) dias

-Valor: treinta y un millén quinientos mil pesos ($31.500.000)

-Fecha de inicio: 12 de mayo de 2023

-Fecha de terminacion: 27 de diciembre de 2023

Se expide la presente certificacion a solicitud de la interesada, a los 23 dias del

mes de enero de 2024,

LOREN CRISTINA OCAMPO CABRERA
Jefe Oficina Asesora Juridica
ESE SOLUCION SALUD

7
Elaboro Angela P. Ospina. Oficina Juridica ,
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NIT 822006595-1

GOBERNACION DEL META

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META ESE SOLUCION
SALUD

CERTIFICA:

Que la sefiora LEONOR ISABELA PENA PENA, identificada con cedula de
ciudadania No. 1.121.902.138, suscribié Contrato de Prestacion de Servicios con la
Empresa Social del Estado del Departamento del Meta ESE Solucién, sin
subordinacion laboral, conservando su autonomia e Independencia, como se
describen a continuacion:

Contrato de prestacion de servicios No.666 de 18 de abril de 2022

-Objeto: Prestacion de servicios profesionales como Enfermera para la ejecucion de los
Planes de Intervenciones Colectivas contratados por la ESE Solucion Salud en el municipio
de Cabuyaro.

-Plazo de ejecucion: Ocho (8) meses, doce (12) dias.

-Valor: Veintinueve millones cuatrocientos mil pesos ($29.400.000) moneda corriente.
-Adicion: Dos millones de pesos ($2.000.000) Cte.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado, a los 21 dias del mes
de enero de 2023

Jefe Oficina Asesdra Juridica
ESE SOLUCION SALUD

| \ 1
Elaboro Angela P. Ospina. Oﬁcirﬂ.}ur:gl¢

Calle 37 No. 41-80 Barzal Alto Villavicencio - Meta ) pr—
% WWW.Q_SQITIQL’&.QQVA.QQ
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GONEHNACION DEL META

Femprans Satial del Fusds

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META ESE SOLUCION
SALUD

CERTIFICA:

Que una vez revisados los archivos que reposan en la Empresa, certificamos que
la sefiora LEONOR ISABELA PENA PENA, identificado con cedula de ciudadania
No.1121902138, estuvo vinculado contractualmente con la Empresa Social del
Estado del Departamento del Meta E.S.E. Solucién Salud, sin subordinacion
laboral, conservando su autonomia e independencia, mediante Contratos de
Prestacion de Servicios, como se describen a continuacién:

Contrato de Prestacion de Servicios No. 573 del 7 de abril 2021

-Objeto: Prestacion de servicios Profesionales como Enfermera para Coordinadora
en la ESE departamental Solucion Salud para la ejecucion y apoyo de las
actividades del Plan de Intervenciones Colectiva en el municipio de Cabuyaro
contrato No.124 de 2021

-Plazo de ejecucion: ocho (8) meses

-Valor: veintisiete millones de pesos ($27.000.000) M/cte.

-Prorroga: veinticuatro (24) dias

-Adicion: dos millones trescientos sesenta y dos mil quinientos pesos $2.362.500)
-Fecha de inicio: 7 de abril de 2021

-Fecha de terminacién: 31 de diciembre 2021

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado, a los 22 dias del mes
de febrero de 2022.

ESE SOLUCION"SALUD

Elaboro Angela P. Ospina. Oficina Juridica ﬂ[ﬂ/@ )

Calle 37 No. 41-80 Barzal Alto Villavicencio - Meta ___ S &
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T WWW.esermeta.qov.co e *
erencia@esometa, aov.ie

FR-GQ-01. V3 Correspondencia Institucional



@ _ Departomento del Meto

r

N\ < forceen dud
Lo oma Saciod i { on

NIT.822006595-1

LA JEFE DE LA OFICINA DE RECURSO HUMANO (E)

HACE CONSTAR:

Que LA E.S.E “SOLUCION SALUD DEL META", suscribié con LEONOR ISABELA PENA
PENA identificada con cédula de ciudadania No 1.121.902. 138, los siguientes
contratos:

* Orden de Prestacion de Servicios No.985 del 1 de septiembre de 2018 al 31 de

diciembre de 2018.

OBJETO: El Contratista presta sus servicios como enfermera PIC en el Centro de
Atencién de Cabuyaro.

VALOR MENSUAL $ 3.094.000 .00

La presente se expide a solicitud de la interpsada a los ocho (08) dias del mes de
enero de 2019.

02
LUZ MARIA CARRENO LEON

Calle 37 No. 41-80 Barzal Alto Villavicencio - Meta
® PBX: 6610200, Linea Gratuita: 018000918663

Y Www. esemeta.gov.co
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gerencia@esemeta.gov.co
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Norte E.S.E.

CONSECUTIVO No. 5525

EL SUSCRITO DIRECTOR DE CONTRATACION DE LA SUBRED
INTEGRADA

DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E
CERTIFICA

Mediante Acuerdo N° 641 de abril 06 de 2016 se reorganizo el Sector Salud en
el Distrito Capital, el cual consagra en su Articulo 5 la subrogacién en las
Empresas Sociales del Estado resultantes de la fusién, las obligaciones y
derechos de toda indole pertenecientes a las Empresas Sociales del Estado
fusionadas; revisados los archivos de la Oficina de Contratacion de la subred
integrada de servicios de salud norte E.S.E. se encontré que el (la) sefior(a)
LEONOR ISABELA PENA PENA como, ENFERMERA (0), identificado (a) con
C.C. Nim. 1121902138, tiene con la subred integrada de servicios de salud
norte E.S.E. varias érdenes de Prestacion de Servicio. Sin que exista solucidn
de continuidad en su ejecucion, desarrollando las obligaciones pactadas con
autonomia técnica, Administrativa y sin subordinacion laboral alguna desde el
dia 09 de marzo de 2016 hasta el 31 de julio de 2016.

La presente se expide a solicitud del interesado (a), en Bogota D.C. a los
diecisiente (17) dias del mes de septiembre de 2018.

irector de contratacion

Andrés Ruiz

Calle 66 # 15-41
contratacion@subrednorte.gov.co
Tel.:3499080 Ext.189

Nit: 900971006-4

CODIGO: U110R-FO615

B <o egracs de servcios de Saug CERTIFICACION FECHA: 22/06/2016




IPS RHOCAMPO S.A.S
Nit 900743605-9

CERTIFICA QUE:

LEONOR ISABELA PENA PERA, denificada con cedula de cudadania nomero
o 1.121.802 138 de Vilwicencid - Mota, prestd s senvicios profesionales a la IPS
RHOCAMPO SAS, en el cargo de Coordinacdora Asistencal, en atencion
gomclana, mediante contrato de presisodn de serwcios desde of mes do
sepiernbie de 7016 a encro de 2018. Generando un alto grado de compromiso y
responsadiidad en el ejercico de sus funciones.

| 2 antenor coficacon e expide a solcitud de 1a interesada en Villavicencio a os
21 dias del mes de agosto del afo 2018,

gy -

L]
RHOCAMPO SAS
MIT: 90074360589

Prnoww Do A Cotowidee

Carrera 42 2 33 B - 32 Bamrio Barzal
Telono: 6836694
Email: chocamposas@gmail.com
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A\?" INTICAD SOCIAL
61 Wxleedi ey
FUNDACION ENTIDAD FES
NIT 900668778-3
CERTIFICA QUE:

wmmm&mwmmmmmammm
1.121 902 138 de Villavicencio - Meta, presto jos 5erviCios profesionales a b
Fundacion FES. desamollando actividades sociales con poblacidn vulnerable,
MMBbmmmwMMdmdﬂma
dicembee de 2015, Generando un alto grado de compromiso y responsabdidad en

& ejercioo de sus flunciones.

La anterior certificacion se expide a solictud de |3 interesada en Villavicencio a los
21 dias del mes de agosio del ano 2018.

...

Wgai

Calle 32 8 33-%) Rarno Rarral
Celular 313395093 Tedfono GRG0

Bl fumdac iomodadsociadidgmas com
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EsE

LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL HOSPITAL LOCAL PRIMER
NIVEL DE ATENCION E.S.E.

HACE CONSTAR

Que la Enfermera LEONOR ISABELA PENA PENA, identificada con cedula de ciudadania
numero 1.121.902.138 de Villavicencio Meta, laboré como Enfermera de prestacion de Servicio
Social Obligatorio desde el 05 de Agosto de 2014 hasta el 04 de Agosto de 2015 en el Hospital
Local de Guamal con NIT No.800.037.202-3, con Cédigo 217, Grado 01, segun Resolucién No.
030 del 05 de Agosto de 2014 y Acta de Posesion No. 25 del 05 de Agosto de 2014.

Se expide la presente a solicitud de la interesada, en Guamal a los Diez (10) dias del mes de
Agosto de 2015.

INANCIERA
SUBLINECTURA ADMIRISTRATIVA 1 £
00.037.202-3

MIT. BOD.
HOSPITAL LOCAL PHlMER NWE‘
NE GUANAL ©

ALBA DEL PILAR GARCIA GUAYABO
Subdirectora Administrativa y Financiera

41- nﬂ-nb b

A4+ %4

RS A A R LW —
Cra 7 No 14-28 Barrio Los Fundadores Guamal Meta. Tel: (8)6755038-3138148440-3138148424
e—mml Ho:.pualguamnle-e@»‘wtmml com-
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que LEONOR ISABELA PENA PENA, identificada con cédula de ciudadania nimero
1.121.902.138 de Villavicencio, labora en esta Entidad, desde el 16 de Septiembre de
2024 hasta la fecha, ocupando el cargo de APOYO PARA EL CUIDADO, mediante
Contrato de Trabajo a término fijo inferior a un afio.

Tiempo y cargo en el cual desempefia entre otras, las siguientes funciones:

1

Identificar barreras para proponer, socializar e implementar los apoyos y ajustes
razonables para nifias, nifios y adolescentes con discapacidad, de acuerdo con sus
realidades y las necesidades de su contexto.

Realizar labores de cuidado (como apoyo en la alimentacién, cambios posturales, cambio
de panales, entre otras) que faciliten la participacion de las nifias, nifios y adolescentes
con discapacidad, en las experiencias de la forma de atencion.

Garantizar la confidencialidad de la informacion relacionada con las experiencias de vida
de las y los usuarios, que surja en el desarrollo del proceso de atencion, en acuerdo con
los lineamientos y la jurisprudencia colombiana.

Asistir y participar en las reuniones programadas por la supervision del contrato cuando
sea convocado.

Asistir y participar en las jornadas de asistencia técnica y demas reuniones
interdisciplinarias en la ejecucion de la forma de atencion.

Las demas que sean necesarias para cumplir con el objeto del contrato y para la
implementacion satisfactoria de la forma de atencion.

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una Institucién de servicio
social Sin Animo de Lucro, que viene ofreciendo desde hace 42 afios a la comunidad de
Villavicencio y del Departamento del Meta, servicios y procesos de atencién para el
desarrollo integral y formacién para la inclusién de Nifios, Nifias, Adolescentes y Adultos
con discapacidad intelectual, asi como Capacitacion y Asesoria en el abordaje de la

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA



CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

Discapacidad, para hacer efectivos sus derechos, promoviendo la participacion
corresponsable de la Familia, la Sociedad Civil y el Estado.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los 24
dias del mes de Diciembre del afio 2024.

Ol Gl ls

ADRIANA ACOSTA HEEZ%A.
Directora Ejecutiva y RepresentanteLegal CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA



CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
43 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que LEONOR ISABELA PENA PENA, identificada con cédula de ciudadania nimero
1.121.902.138 de Villavicencio, laboro en esta Entidad, desde el 16 de Septiembre de
2024 hasta el 16 de Mayo de 2025, ocupando el cargo de APOYO PARA EL CUIDADO,
mediante Contrato de Trabajo a término fijo inferior a un afio.

Tiempo y cargo en el cual desempefia entre otras, las siguientes funciones:

1.

Identificar barreras para proponer, socializar e implementar los apoyos y ajustes
razonables para nifias, nifios y adolescentes con discapacidad, de acuerdo con sus
realidades y las necesidades de su contexto.

Realizar labores de cuidado (como apoyo en la alimentacion, cambios posturales, cambio
de pafiales, entre otras) que faciliten la participacion de las nifias, nifios y adolescentes
con discapacidad, en las experiencias de la forma de atencion.

Garantizar la confidencialidad de la informacion relacionada con las experiencias de vida
de las y los usuarios, que surja en el desarrollo del proceso de atencion, en acuerdo con
los lineamientos y la jurisprudencia colombiana.

Asistir y participar en las reuniones programadas por la supervision del contrato cuando
sea convocado.

Asistir 'y participar en las jornadas de asistencia técnica y demas reuniones
interdisciplinarias en la ejecucién de la forma de atencion.

Las demas que sean necesarias para cumplir con el objeto del contrato y para la
implementacion satisfactoria de la forma de atencion.

El Centro de Educacién Especial de Villavicencio, es una Institucién de servicio
social Sin Animo de Lucro, que viene ofreciendo desde hace 42 afios a la comunidad de
Villavicencio y del Departamento del Meta, servicios y procesos de atencién para el
desarrollo integral y formacion para la inclusion de Nifios, Nifias, Adolescentes y Adultos
con discapacidad intelectual, asi como Capacitacion y Asesoria en el abordaje de la

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
43 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

Discapacidad, para hacer efectivos sus derechos, promoviendo la participacion
corresponsable de la Familia, la Sociedad Civil y el Estado.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los 16
dias del mes de Mayo del afio 2025.

Odi Gocls

ADRIANA ACOSTA HERé
Directora Ejecutiva y Representant gal CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

YENY YASMIN LAVERDE PEREZ
C.C. 52.119.748 de Bogotd
Diagonal 4 1C - 54
Multifamiliar Maria del Carmen
Torre 7 Apt.101
Teléfono 608 6553062
Celular 323 2798668 yenyasmin@hotmail.com

PERFIL

Soy licenciada en educacién Infantil y Desarrollo integral en formacién, me
caracterizo por ser una persona responsable, asertiva y con gran vocacién de servicio.
Tengo la facilidad y disposicién para trabajar en equipo, asi como empatia y paciencia
con los nifios. Soy organizada, dindmica y perseverante en los proyectos que emprendo.
Mane jo de técnicas diddcticas y actividades que promueva la aplicacién de
conocimientos adquiridos.

Procuro la formacién integral es decir una formacién tanto a nivel de conocimientos
como a nivel de valores, tengo alta capacidad de compromiso, colaboracién, gran
sentido de responsabilidad, honestidad en el desarrollo de actividades. Busco mi
crecimiento personal y desarrollo laboral para proyectar mis capacidades,
conocimientos y adquirir nuevos saberes y experiencia laboral.



YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

FORMACION ACADEMICA

UNIMINUTO

» LICENCIATURA EN EDUCACION INFANTIL - actualmente (Noveno
semestre).
« DIPLOMADO EN EDUCACION INSCLUSIVA

POLITECNICO AGROINDUSTRIAL
« TECNICO EN PEDAGOGIA Y PSICOLOGIA INFANTIL

POLITECNICO SUPERIOR DE COLOMBIA
« DIPLOMADO EN INNOVACION PEDAGOGICA Y DIDACTICA

POLITECNICO DE SURAMERICA
+  DIPLOMADO EN DISENO CURRICULAR POR COMPETENCIAS
+ DIPLOMADO EN INCLUSION EDUCATIVA
- DIPLOMADO EN EDUCACION ESPECIAL

POLITECNICO DE COLOMBIA
« DIPLOMADO EN ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA LAS DIFICULTADES
DE APRENDIZAJE
- DIPLOMADO EN PEDAGOGIA Y LUDICA
« DIPLOMADO EN PEDAGOGIA BASADA EN COMPETENCIAS
« DIPLOMADO EN PEDAGOGIA BASICA
- DIPLOMADO EN NEUROTECNOLOGIA EDUCATIVA

SENA
 CIUDADANO DIGITAL - COMPETENCIA PARA USO PRODUCTIVO DE
INTERNET - COLOMBIA
« SERVICIO AL CLIENTE: UN RETO PERSONAL
- COORDINAR EL TALENTO HUMANO Y TRABAJO EN EQUIPO
- EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y SERVICIO AL CLIENTE
« ENGLISH DOT WORKS BEGINNER INGLES

ICBF - UNION TEMPORAL UNIVERSIDAD EAFIT - FUNDACION LAS

GOLONDRINAS
+ ENTORNOS PROTECTORES DE LA PRIMERA INFANCIA, UNA APUESTA
POR LA PROTECCION Y EL DESARROLLO ARMONICO DE NINOS Y NINAS.



YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO
CLIMATICO - IDIGER

* PRIMER RESPONDIENTE iGENTE QUE AYUDAI!

INSTITUTO DE EDUCACION DE FORMACION PARA EL TRABAJO Y

EL DESARROLLO HUMANO "TEDDY TORNBAUND"
PRIMEROS AUXILIOS BASICOS.

ARQUIDIOCESIS DE VILLAVICENCIO PASTORAL SOCIAL CARITAS
VILLAVICENCIO
ACTIVIDADES RECTORAS DE LA PRIMERA INFANCIA
ESTRATEGIAS DE ATEPI
+ DOCTRINA SOCIAL DE LA IGLESIA

CENTRO EDUCATIVO NACIONAL CENAL
DIPLOMADO POLITICAS DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE
DIPLOMADO ORIENTACIONES PEDAGOGICAS PARA LA EDUCACION
INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL Y EDUCACION
INCLUSIVA.
DIPLOMADO VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y DE GENERO, PREVENCION Y
ATENCION EN LA PRIMERA INFANCIA.
DIPLOMADO AMBIENTES PEDAGOGICOS PARA LA PRIMERA INFANCIA.

COLEGIO COLSUBSIDIO
e BACHILLERATOPARA ADULTOS
Bogotd 1.997



YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

EXPERIENCIA LABORAL

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL CEE

Cargo: Apoyo a la Experiencia

Fecha: Agosto 2024 al 16 de Mayo de 2025

Actividades Desarrolladas: Orientar los procesos formativos y de acompafiamiento a
los nifios, nifias y adolescentes en condicién de discapacidad. Trabajo de las actividades
de acuerdo con la planeacién y el proceso de ensefianza en el drea de Pedagogia Para La
Paz, La Memoria Y el Amor. De acuerdo como lo indica el manual operativo de la
modalidad Atrapasuefios.

Jefe Inmediato: Ana Maria Reyes Mosquera

Teléfono: 3115897619

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL CEE

Cargo: Instructora de Taller

Fecha: Mayo 2023 a Agosto 2024

Actividades Desarrolladas: Orientar los procesos formativos y de acompafiamiento a
los nifios, nifias y adolescentes en condicidn de discapacidad. Trabajo de las actividades
de acuerdo a la planeaciones y el proceso de ensefianza en el drea de exploracién
vocacional. Al igual la elaboracidn de informes mensuales y la sistematizacién de acuerdo
como lo indica el manual operativo de la modalidad Tt a Td.

Jefe Inmediato: Dr. Fredy Rivera

Telefono: 3115897619

FUNDACION CAMINO DE LA ESPERANZA

Programa Promocidn a la Familia

Cargo: Auxiliar administrativo

Fecha: Enero 2023 a Mayo 2023

Actividades Desarrolladas: Apoyo en el proceso administrativo y trabajo social con el
adulto mayor y madres cabeza de familia en el curso de modisteria.

Jefe inmediato: Hna. Wadivis Casas

Celular: 313 848 2515



YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

Programa Centro de desarrollo y formacién integral Padre José Otter

Cargo: Auxiliar de aula

Fecha: Enero 2022 a Diciembre 2022

Actividades Desarrolladas: Acompafiamiento en el proceso de los jévenes de 13 a 17
con jévenes con discapacidad cognitiva, autismo. Sindrome de Down, microcefalia y
demds, desempefie mi labor como docente de aula durante el afio lectivo por reemplazo
de la docente por licencia de maternidad, mi desempefio fue desde elaboracién de
planeaciones, la ejecucién de actividades dentro de aula, respecto a la malla curricular
que maneja la fundacién.

Jefe inmediato: Yenny Morales

Celular: 311 854 3819

CORPORACION COMUNIAD DE VIDA TEKOA CORP.

Cargo: Auxiliar Pedagégica
Fecha: Febrero 2020 a Diciembre 2020

Febrero 2021 a Diciembre 2021
Actividades Desarrolladas: Orientar los procesos formativos y de acompafiamiento a
familias, nifios y nifias de manera coordinada con las familias y las comunidades. Trabajo
de las actividades rectoras juego, arte Medio y Literatura de acuerdo con el proyecto
pedagdgico. Para el proceso de ensefianza aprendizaje en la educacién inicial. Trabajo
con nifios de primera infancia y madres gestantes, recopilacién de documentacidn
solicita por el ICBF en el programa de Modalidad Familiar.
Jefe Inmediato: Martha Mojica - Jenny Baquero
Teléfono: 673 5552

SECRETARIADO ARQUIDIOCESANO DE VILLACIVENCIO - PASTORAL SOCIAL
CARITAS VILLAVICENCIO

Cargo: Auxiliar Pedagdgica

Fecha: Enero 2019 a Diciembre 2019

Actividades Desarrolladas: Orientar los procesos formativos y de acompafiamiento a
familias, nifios y nifias de manera coordinada con las familias y las comunidades. Trabajo
de las actividades rectoras juego, arte Medio y Literatura de acuerdo con el proyecto
pedagdgico. Para el proceso de ensefianza aprendizaje en la educacién inicial. Trabajo
con nifios de primera infancia y madres gestantes, recopilacién de documentacidn
solicita por el ICBF en el programa de Modalidad Familiar

Teléfono: 663 4949



YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

SECRETARIADO ARQUIDIOCESANO DE VILLACIVENCIO - PASTORAL SOCIAL
CARITAS VILLAVICENCIO

Cargo: tutora de internos
Fecha: Enero 2018 a Diciembre 2018
Febrero 2017 a Noviembre 2017
Actividades Desarrolladas: Acompafiamiento y apoyo a nifios internos de la institucién
en guia de tareas cuidado personal de dia'y noche.
Teléfono: 663 4949

FUNDACION CAMINO DE LA ESPERANZA

Cargo: Auxiliar Administrativo
Fecha: Febrero 2015 a Diciembre 2015
Enero 2016 a Diciembre 2016
Actividades Desarrolladas: Apoyar a familias vulnerables con negocios; capacitdndolos
en temas de contabilidad bdsica e inventario. Asistiéndolos también en la parte
psicosocial de la familia.
Jefe inmediato: Hermana Elsa Salazar
Celular: 311 854 3819



YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

REFERENCIAS

MARLENY VARGAS BADILLO

Talento Humano
Tel. 311 854 3819

NELA PATRICIA ORTIZ ROMERO
Docente en las dreas de espafiol, Etica y Valores y Plan lector

Gimnasio Superior del Meta
Tel. 313 445 5265

AMANDA GONZALEZ

INDEPENDIENTE
Contador Publico
Tel. 479 6994 - 313 260 2977

S/

7 —
YENY YASMIN LAVERDE PEREZ
C.C: 52.119.748 de Bogota D.C.
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t(' SUNIMINUTO
—  Corporacién Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS

Hace constar que

Yeny Yasmin Laverde Perez

Participo y aprobo el curso
EDUCACION INCLUSIVA

con una duracion de 32 horas

Se expide el dia
29 de abril de 2020

. ; { -1, Lo
YA 1C¥] L &
.~

Marelen Castillo Torres
Vicerrectoria General Académica
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DEPARTAMENTO DEL META

Y EL
INSTITUTO
& @@stcagace AGROINDUSTRIAL

qucacmn para cl Trabajo ¥ el Dcsarrullu Humann
{Lev N°® 1064 de( 26 de'julio de 2006)

Confiere o

YENY YAZMIN LAVERDE PEREZ

C.C. 52.119.748 ce Bogota

EL PRESENTE CERTIFICADO DE SPTITUD OCUPACH N

Tecnice em

Pedagogia y Psicologia Infantil

POR CUANTO CURSO Y APROBO SATISFACTORIAMENTE LAS ASIGNATURAS

DEL AREA CON UNA INT ENSIDADDE 1200 HORAS
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Expedido en- Villavicencio ;15 Dieuncho | 18 J dias del mes de  Diciembre de 2015
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Revaluctin: 81731584 y (79856 Sacrevaria de £ ducacidn dot Mosa Resabusidu: 8618 de 3003 Socremss

Educecidn para ¢l Trabajo y el Desarrolio Humano
Ley No. 1064 / Julio de 2006

ACTA INDIVIDUAL DE CERTIFICACION TECNICO

L dias del mes Ce Diciembrele 2015 82
Fenunmd c%c:\ 2&‘('5:':’3&."3?}3 l:” M ':&,a Laboral del estudante YENY YASWN
LAVERDE PEREZ . ldentificado con cédula de ciudacdania numero 52 119 748
de BOGOTA . Rector, Miembros de la Junta Directiva. Profescraco y comuncac en
general del Instituto Politécnico Agroindustrial aprobado segun resolucién No 1295 ce 1998
emanada dle la Secretaria de educacién ,dello lgedt:,' zogue rige en el d??dm gel (;:Lmyglc’tg
educacional segun lo estipulado en el tu o Nacional ucactn
de Febrero 8036 1884 y 30 de ngmbm 28 de 1?92) Ley 1054 de Julo 28 de 008
“EDUCACION PARA EL Y DESARROLLO HUMANO®

Comprevada la. situacion legal y académica del alumno quen desarrolid un process de
Convalidacion Suﬂd:lg‘a "Amembn presentando, trabajos Dirigidos y  Evaluados
para sprobar ios estudios correspondiente a los  niveles de capacitacidn en el rama
se rbcedo a otorgar ef Certificado de Técnico en PEDAGOGIA Y PSICOLOGIA | NTIL,
registrado con el serial No. 5680, al estudiante cuyos nombres apeicos y numerp ce
documento de identidad se relaciona a continuacién’

YEHNY YASMIN LAVERDE PEREZ
C.C. 52.118.748 de Bogots

Es fiel copla lomada del Acta Original No.52 de fecha Dieciocho de Diciembre de 2015

Promocién que consta de 185 estudiantes certficados, comenzando con el serlal N.R.1925 Que

%T;de a: MARLY VIVIANA ARROYO RODRIGUEZ dei programa ADMINISTRACION
1A

y cierra con el serial NR.4090 que correspongs a1 DEISY SALAMANCA
CASTILLO del ma SECRETARIADO EJECaTIVO BILINGUE.

En congtancia sq firma y selia la presente por los meg:fntos de b Junta del insttuto
t e
‘)‘ Ik = g
Dr. JOSE ALBERTO NIETO ROJAS - n'&?m OYVILLARREAL
Presidents Ejecutivo. Réctor. -
| [ N v
N
-

ﬁF .

Dr. OTOMONTE CARRILLO
Director de ectos instituclonasies

- DO OLARTE c &%RC&A RUEDA 0SSA

n_urh General.

Semestrallzade por ciclos a troves
Cols. lastitucionsles: 312 587 2639 - 313 777 14l [ﬁ:"‘ﬂ-"@nhn‘:.n wow pobagrs sde o




REPUBLICA DE COLOMBIA

POLITECNICO
SUPERIOR de Colombia

Licencia de funcionamiento mediante resolucién N° 007185 de 2016 de la Secretaria de Educacién de Medellin NIT 900.914.208-2 - Matricula Mercantil N° 21- 549966 - 12

HACE CONSTAR QUE :
YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

Con Documento de Identidad No 52119748

CURSO Y APROBO EL
DIPLOMADO EN INNOVACION PEDAGOGICA Y DIDACTICA

MEDELLIN - 10 DE ABRIL DE 2021 AL 14 DE MAYO DE 2021 o
Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas | /,, POLITE \J = ( (
Registrado en el Libro de Actas No 0020210514 . SUPERIO et 3 \
NIT. 900.914.208.2 — |

| FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 210514A-134661 |

www.politecnicosuperior.edu.co

La autenuuiuau ue este documento puede ser verificada mediante la solicitud al correo asistentevirtual@politecnicosuperior.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo
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T ECNTITICO

S URAME RI CA

EDUCACION CERTIFICADA

Licencia de funcionamiento otorgada mediante Resolucion 005768
del 13 de mayo de 2016 de la Secretaria de Educacién de Medellin,
Reg. Mercantil N° 21- 542120-12, NIT: 900872734-3

HACE CONSTAR QUE:
YENY YASMIN LAVERDE PEREZ
Con Documento de Identidad No 52119748
CURSO Y APROBO EL DIPLOMADO EN

DISENO CURRICULAR POR COMPETENCIAS

Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas

MEDELLIN - ABRIL25 DE 2021
Registrado en el Libro de Actas No 0020210425
CODIGO DE SE

Rector - Daniel Mauricio Trejos Castaneda
www.polisura.edu.co
La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante solicitud al correo
matriculas@polisura.edu.co indicando el N° de acta con el cual se registra

)
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SURAMERICA

EDUCACION CERTIFICADA

Licencia de funcionamiento otorgada mediante Resolucién 005768
del 13 de mayo de 2016 de la Secretaria de Educacion de Medellin,
Reg. Mercantil N° 21- 542120-12, NIT: 900872734-3

HACE CONSTAR QUE:

YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

Con Documento de Identidad No 52119748

CURSO Y APROBO EL DIPLOMADO EN

INCLUSION EDUCATIVA

Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas

MEDELLIN - MAYO24 DE 2020
Registrado en el Libro de Actas No 0020200524
CODIGO DE SE

Rector - Daniel Mauricio Trejos Castafieda
www.polisura.edu.co
La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante solicitud al correo
matriculas@polisura.edu.co indicando el N° de acta con el cual se registra




POLITECNIC

S URAME RI CA

EDUCACION CERTIFICADA

Licencia de funcionamiento otorgada mediante Resolucion 005768
del 13 de mayo de 2016 de la Secretaria de Educacion de Medellin,
Reg. Mercantil N° 21- 542120-12, NIT: 900872734-3

HACE CONSTAR QUE:

YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

Con Documento de ldentidad No 52119748

CURSO Y APROBO EL DIPLOMADO EN

EDUCACION ESPECIAL

Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas

MEDELLIN - MAYO 11 DE 2022 A JUNIO 07 DE 2022
Registrado en el Libro de Actas No 0020220607
CODIGO DE SE

Rector - Daniel Mauncno Trejos Castafieda i
www.polisura.edu.co B
La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante solicitud al correo
matriculas@polisura.edu.co indicando el N° de acta con el cual se registra




REPUBLICA bE COLOMBIA
') POLITECNICO

W oeE coLOMBIA

Licencia de funcionamiento otorgada mediante resolucion N°09734 de 2013 de la Secretaria de Educacion de Medellin. Reg. Mercantil 53494202, NIT: 900547030-4
HACE CONSTAR QUE:
YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

Con Documento de Identidad No 52119748
CURSO Y APROBO EL
DIPLOMADO EN ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJE
MEDELLIN - 27 DE FEBRERO DE 2021 AL 02 DE ABRIL DE 2021

Con una intensidad horaria de clento veinte (120) horas , é \ |
Registrado en el Libro de Actas No 0020210402 POLITECNI CO | |
D E I AL

COtLtOMB

. ecien g (ipfey -
i “FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 210402A-24953’

www.politecnicodecolombia.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante la solicitud al correo asistentevirtual@politecnicodecolombia.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo




1)
REI?UBLICA DE COLOMBIA
gf, ) POLITECNICO

DE COLOMBIA

Licencia de funcionamiento otorgada mediante resolucion N°09734 de 2013 de la Secretaria de Educacion de Medellin, Reg. Mercantil 53494202, NIT: 900547030-4
HACE CONSTAR QUE:
YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

Con Documento de Identidad No 52119748

CURSO Y APROBO EL
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA Y LUDICA

MEDELLIN - 27 DE MARZO DE 2021 AL 30 DE ABRIL DE 2021
Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas . A - |
Registrado en el Libro de Actas No 0020210430 @ pOL'TECN',C?; ‘ ‘
b ALY N~
| “FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 210430A-254539

www.politecnicodecolombia.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante la solicitud al correo asistentevirtual@politecnicodecolombia.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo
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REPUBLICA DE COLOMBIA

% ) POLITECNICO

W oe coLomBIA

Licencia de funcionamiento otorgada mediante resolucion N°09734 de 2013 de la Secretaria de Educacion de Medellin, Reg. Mercantil 53494202, NIT: 900547030-4
HACE CONSTAR QUE:
YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

Con Documento de Identidad No 52119748
CURSO Y APROBO EL
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA BASADA EN COMPETENCIAS

MEDELLIN - 05 DE JUNIO DE 2021 AL 09 DE JULIO DE 2021
Con una intensidad horaria de clento veinte (120) horas 2 - o' 1
Registrado en el Libro de Actas No 0020210709 PO UTE&N[C@ =1
DE COLOMEB I A AL
eoucacisn g Umiler = -\
[ “FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 210709A-273082

www.politecnicodecolombia.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante la solicitud al correo asistentevirtual@politecnicodecolombia.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo




REPUBLICA DE COLOMBIA
POLITECNICO

%(l COLOMBIA

Licencia de funcionamiento otorgada mediante resolucion N°09734 de 2013 de la Secretaria de Educacion de Medellin, Reg. Mercantil 53494202, NIT: 900547030-4
HACE CONSTAR QUE:
YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

Con Documento de Identidad No 52119748
CURSO Y APROBO EL
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA BASICA

MEDELLIN - 09 DE OCTUBRE DE 2021 AL 12 DE NOVIEMBRE DE 2021
Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas |

Registrado en el Libro de Actas No 0020211112 POLITE(O:N ?‘:l | ]
C 0Ot M B X \.
Nl =

| “FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 211112A-291306

www.politecnicodecolombia.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante la solicitud al correo asistentevirtual@politecnicodecolombia.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo




REPUBLICA DE COLOMBIA

() PouTEcNico

Licencia de funcionamiento otorgadamediante resolucion N°09734 de 2013 de la Secretaria de Educacion de Medellin, Reg. Mercantil 53494202, NIT: 900547030-4
HACE CONSTAR QUE:!

YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

Con Documento de ldentidad No 52119748

CURSO Y APROBO EL
DIPLOMADO EN NEUROTECNOLOGIA EDUCATIVA

MEDELLIN - 12 DE FEBRERO DE 2022 AL 18 DE MARZO DE 2022

Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas
Registrado en el Libro de Actas No 0020220318 @ POLI

TECNlCQ

‘J' l M B
.(-'.MJ” -

FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 220318A- 357599 ]

www.politecnicodecolombia.edu.co

La autenticidad de este dicumento puede ser verificada mediante la solicitud al correo asistentevirtual@politecnicodecolombia.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo




REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

YENY YASMIN LAVERDE PEREZ
Con CEDULA DE CILIDADANIA No. 52119748

Cursé y aprobé la accién de Formacion

CIUDADANO DIGITAL COLOMBIA: COMPETENCIAS PARA LSO PRODUCTIVO DE
INTERNET

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se ﬁrma en Ibague a los Quince (15) dias del mes de Diciembre de Dos Mil Nueve (2009)

W LT

SUBDIRECTOR CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION SGCV20091840602 15/12/2009
REGIONAL TOLIMA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucién 000484 del 06 de Marzo de 2006



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

YENYYASMIN LAVERDE PEREZ
Con Cédula de Ciudadania No. 52.119.748

Curso y aprobo la accion de Formacion

SERVICIO AL CLIENTE: UN RETO PERSONAL

con una duracion de 40 horas
En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Bogota, D. C., a los siete (7) dias del mes de enero de dos mil diez (2010)

Firmado Digitalmente por
JAIME GARCIA DI MOTOLI
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

JAIME GARCIA DI MOTOLI
SUBDIRECTOR SGCV20091620255 - 2009/10/02

CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrdnico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
93030063458CC52119748C.



SENA

IN

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

EL CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

CERTIFICA

Que YENYYASMIN LAVERDE PEREZ identificado(a) con Ceédula de Ciudadania No
52.119.748 de Bogotad.C., realiz6 y aprobé el curso de SERVICIO AL CLIENTE: UN
RETO PERSONAL con una intensidad horaria de Cuarenta (40) y obtuvo una evaluacion
Apto (A) con una equivalencia de A (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobo
A: Aprobo

Se expide en Bogota, D. C., a los siete (7) dias del mes de enero de dos mil diez (2010)

ﬁ Firmado Digitalmente por

JAIME GARCIA DI MOTOLI

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

JAIME GARCIA DI MOTOLI

SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
RECIONAL DISTRITO CAPITAL

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de cste documento puede ser verificada en el registro electrénico que se en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
93030063458CC52119748E.




. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

YENY YASMIN LAVERDE PEREZ
Con Cedula de Ciudadania No. 52.119.748

Curso y aprobo la accion de Formacion

COORDINAR EL TALENTO HUMANO Y TRABAJO EN EQUIPO

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Bogotd, a los dos (2) dias del mes de octubre de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por

WAINE ANTONY TRIANA ALBIS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

WAINE ANTONY TRIANA ALBIS
A SUBDIRECTOR b 15738880 - 02/10/2013
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verifi

cada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
940400590410CC52119748C.
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SENA

N

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

EL CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

CERTIFICA
Que YENY YASMIN LAVERDE PEREZ identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
52.119.748 de Bogota, realiz6 y aprobé el curso de COORDINAR EL TALENTO HUMANO
Y TRABAJO EN EQUIPO con una intensidad horaria de Cuarenta {(40) y obtuvo una
evaluacion Apto (A) con una equivalencia de (4.5).
Equivalencia de Evaluaciones:
D: Reprobé
A: Aprobd
Se expide en Bogota, a los dos (2) dias del mes de octubre de dos mil trece (2013)
o

Firmado Digitalmente por
WAINE ANTONY TRIANA ALBIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogoté - Colombia

WAINE ANTONY TRIANA ALBIS
SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el niimero
940400590410CC52119748E.



) Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

YENY YASMIN LAVERDE PEREZ
Con Cedula de Ciudadania No. 52.119.748

Curso y aprobo la accion de Formacion

EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y SERVICIO AL CLIENTE

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Villavicencio, a los veintidos (22) dias del mes de Junio de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
JOSE TOBIAS CHISCO RUIZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

JOSE TOBIAS CHISCO RUIZ
Subdirector (E) 35959559 - 22/06/2016
CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META FECHA REGISTRO
REGIONAL META

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9532001194554CC52119748C.
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SENA

N

REGIONAL META

EL CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

O
CERTIFICA
Que YENY YASMIN LAVERDE PEREZ identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
52.119.748 de Bogota, realizé y aprobo el curso de EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y
SERVICIO AL CLIENTE con una intensidad horaria de Sesenta (60) y obtuvo una
evaluacién Apto (A) con una equivalencia de (4.5).
Equivalencia de Evaluaciones:
D: Reprobé
A: Aprobo
Se expide en Villavicencio, a los veintidos (22) dias del mes de junio de dos mil dieciseis
(2016)
M

Firmado Digitalmente por

JOSE TOBIAS CHISCO RUIZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

JOSE TOBIAS CHISCO RUIZ
Subdirector (E) CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META
REGIONAL META

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el mimero
9532001194554CC52119748E.



La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /kertificados.sena.edu.co, bajo el nimero

Liberlady orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

YENY YASMIN LAVERDE PEREZ
Con Cedula de Ciudadania No. 52119748

Curso y aprobo la accion de Formacion

ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en San Andrés Islas. a los doce (12) dias del mes de julio de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

Jonua Nrlaw e

LORENA ALDANA PEDROZO

Sdiracions 75782424 - 12/07/2021
CENTRO DE FORMACION TURISTICA GENTE DE MAR Y DE SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL SAN ANDRES

9539002336405CC52119748C.
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SENA

IN

REGIONAL SAN ANDRES

EL CENTRO DE FORMACION TURISTICA GENTE DE MAR Y DE
SERVICIOS

CERTIFICA

Que YENY YASMIN LAVERDE PEREZ identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
52119748 de Bogota, realizé y aprobd el curso de ENGLISH DOT WORKS BEGINNER -
INGLES con una intensidad horaria de Sesenta (60) y obtuvo una evaluacién Apto (A) con
una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobé
A: Aprobé

Se expide en San Andrés Islas. a los doce (12) dias del mes de julio de dos mil veintiuno
(2021)

Firmado Digitalmente por

Jovua Nraw e

LORENA ALDANA PEDROZO
Subdirectora CENTRO DE FORMACION TURISTICA GENTE DE MAR Y DE SERVICIOS
REGIONAL SAN ANDRES

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pigina web htp:/kertificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9539002336405CC52119748E.



o | 3
- . , UNIVERSIDAD

Vigilada Mineducacion BlENEﬂAR
FAMILIAR

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Uniéon Temporal Universidad EAFIT-Fundacion las Golondrinas

f
rUNKCIACION {as
Dolondrinas

Contrato interadministrativo No. 011-1787 de 2019 ICBF - ICETEX

HACE CONSTAR QUE:

YENI YASMIN LAVERDE PEREZ

C.C. 52119748 , Expedida en BOGOTA - BOGOTA.

Participd en:
El curso entornos protectores de la primera infancia, una apuesta por la proteccién y el
desarrollo armdnico de nifios y nifias.
Dado en la ciudad de Medellin de manera virtual 70 horas
el dia 26 de enero de 2022

Cleuto ﬁ(’g@@g‘& OM l/

Claudia Alejandra Géivez Ramirez Catalina Veldsquez Bernal
Directora de Primera Infancia Directora de Educacién Permanente
Instituto Colombiano UNIVERSIDAD EAFIT

de Bienestar Familiar




La Secretaria Distrital de Salud, el Curpo Oficial de Bomberos de Bogotd
y el Instituto Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio Climdtico — IDIGER

HACEN CONSTAR QUE:
YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

CC 52119748

Tomo el curso virtual gratuito
Primer Respondiente, jGente que ayuda!

Nota: Esta constancia no acredita como instructor o capacidad de respuesta especializada

09 de Abril  de 2019
SBI-20190942101786

&3 (G $IDIGER ¥

ALCALDIA MAYOR " Instituto Distrital de Gestién de Riesgos
o€ BoGoTA O b‘dﬁﬁﬁ& y Cambio Climético ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.

BOGOTA
MEJOR

PARA TODOS




Cruz Roja Colombiana
Seccional Meta

El Instituto de Educacién de Formacién para el Trabajo y el
Desarrollo Humano “TEDDY TORNBAUN”

Autorizado por la Secretaria de Educacién del Municipio de Villavicencio, segin Resolucion 578
P del 23 de septiembre de 2004

Hace Constar Que:

YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

C.C. 52.119.748 de Bogota

Recibio capacitacién en :

“PRIMEROS AUXILIOS BASICOS”

Con intensidad de 5 horas

)

Esta Constancia se expide en Villavicencio, a los seis (06) dias de junio de 2022

b f (24

GINA PAHOLA RODRIG
Directofa Instituto Teddy baun

IETT-PAB-972-2022




(’ |

=y
ge 5
1 Zst‘( TITx AR S LEARRS thr T ey o (
'\L’f)’;’,. e \’;’.'zfi‘ ‘((J’?- )’7:":1‘1“"."':‘:; AR ;)' )M’l’x‘,‘ﬁﬂa p)’;:“ﬂ(t(,"’.'-'
=PI AT R AR A LA SR B S AR SN L L LA ERRAL } Ay L ) Rk 1) A 4 AR A B o )

ALY

})%{‘ LNy ’QW‘}EIHW‘HJ-’?N D m’;’;‘i‘:’i‘(‘(i, Yf“
ISR it 5 4 TSRS SIS RIS WL S bt E R L DA RS AR L Sy L e

A

T
M

ot

e AR - el

¥

Tity
O

<1

AX XD

S

AL

CARITAS  VILLAVICENCIO

aakien.

oy 1TT00
“.{(7‘1',\?5':_'3'{!:,(‘»‘

Certifica que ;
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Yoy Saamin Laverde Rérea

Poentificada con €.€ 52.119.748

Ha Tk s

P v
)
Zaﬁ; A

Participo y aprobo el taller presencial de 40 horas en:

Dado en Villavicencio a los 18 dias del mes de noviembre del 2019

En consatancia firma:

Actividades Rectoras de la Primera Infancia.
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CARTTAS  VELLAVICENGIO

AR SO o s

Certifica que:
VENY YASMIN LAVERDE PEREZ. |

Identificada con C.C 52119748

®articipo Y Aprobo El Taller de 20 Horas Presenciales En:

Estrategias de AIEPI
Dado en Villavicencio a los 20 dias del mes de Diciembre del 2019:

En constancia firma:

Q/hv' Cm ./LZ
‘/ﬁmﬂMa Recardo Perdowmo cc 11295622

Representante legal
Pustomal social Villavicencio




AT
CARITAS  VILLAVICENCIO

Certifica que:

YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

Identificado con C.C 52.119.748
Participo en la formacion integral de Agente de ®astoral Social

““  DOCTRINA SOCIAL DE LA IGLESIA

Con una intensidad de 10 horas
Dado en Villavicencio a los 20 dias del mes de diciembre del 2019:

En constancia firma:

.

R4 E “£lLa { / 24 /‘7 24 / Mrlbsﬂlﬁerto Ricardo Perdomo . o

e Hna Elsa Salazar Sanchez Representante legal eydi Yaneth Gonzdlez Ortiz

':‘!‘ Subdirectora operativa y de proyectos @astoral Social Villavicencio Subdirectora administrativa y financier
Pk Pastoral Social Villavicencio
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s “En Educacion la Mejor Opcidn con Sentido Social”

LEAIA LA M F R DY e S s N FICL AT poriciats VERAS TR BT ov i3 o e 137 243% & 2o 24 23290 GIEDe Py 442U TR0y PR P NEL LS ST R ST 1) o SN PR IRRET 4 7 ARP A ATRRIID v PR Sad A Ty Or7 B30T dstoaiser o ACnaa T RRANTY L Ee s ol o ity 33 JRE S 1O T AP b ate g2t gt d:
-
u
;

comunidad de vica

INSTITUTO DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO
Resolucion No. 2996 / 2018 S.E.V.

Confiere a

YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

Identificado(a) con cedula de ciudadania 52,119,748 de BOGOTA D.C
Curso en

POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
Fll IERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE

Con una intensidad de 60 Horas

'/{”/i/;;'. = o en Villavicencio el dia 15 de junio de 2.020

Cra 36 # 34® 46 Barzal - Villavicencio - Meta - Tel. (098) 6848757 - CEL. 3192185082
P S _Email: cenalfortec@gmailcom. .
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= “6n Educacidn la Mejor Opcidn con Sentido Social” comunidadde vida

INSTITUTO DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO
Resolucién No. 2996 / 2018 S.E.V.

Confiere a

YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

Identificado(a) con cedula de ciudadania 52,119,748 de BOGOTA D.C
Diplomado en

ORIENTACIONES PEDAGOGICAS PARA LA EDUCACION INICIAL EN EL
| MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL Y EDUCACION INCLUSIVA

Con una intensidad de 120 Horas
Dado en Villavicencio el dia 27 de Noviembre de 2.020

\ JESSICA MA LA FORERO RODRIGUEZ
DIRECTORA ADMINISTRATIVA OCENTE

Cra 36 # 34° 46 Barzal - Villavicencio - Meta - Tel. (098) 6848757 - CEL. 3192185082
e Email cenalfotec@gmailcom ..
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“6n Educacidn a Mejor Opcidn con Sentido Social” comunidadde vida |
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INSTITUTO DE EDUCACION PARA EL. TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO
Resolucion No. 2996 / 2018 S.E.V.

Confiere a

YENY YASMIN LAVERDE PEREZ
Identificado(a) con cedula de ciudadania 52,119,748 de BOGOTA D.C
Diplomado en

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y DE GENERO, PREVENCION Y
ATENCION EN LA PRIMERA INFANCIA

Con una intensidad de 120 Horas
Dado en Villavicencio el dia 30 de Noviembre de 2.020

D oo fisn /az

i

ot pehitid v Lo e g

/ [ ——— e
YURI VIVIANA ALVIS GUALTERO MILEMA s
PIRECTORA ADMINISTRATIVA OCENTE

Cra 36 # 342 46 Barzal

- Villavicencio - Meta - Tel. (098) 6848757 - CEL. 3192185082
Email: cenalfotec@gmailcom . .
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“En Educacion la Mejor Opcidn con Sentido Soclal”

INSTITUTO DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO
Resoluciéon No. 2996 / 2018 S.E.V.

Confiere a

YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

Identificado(a) con cedula de ciudadania 52119748 de BOGOTA

DIPLOMADO
AMBIENTES PEDAGOGICAS PARA LA PRIMERR INFANCIA

Con una intensidad de 120 Horas
Dado en Villavicencio el dia 31 de Julio de 2.021

| ; o '

' 7 ’!."IA-‘."l/ / —/Aﬂ%
YPRI VIVIANA ALVIS GUALTERO JESSI ARCELAFORERO

. DIRECTORA ADMINISTRATIVA DOCENTE

Cra 36 # 34° 46 Barzal - Villavicencio - Meta - Tel. (098) 6848757 - CEL. 3192185082 |
" i L Emal: cenaifodsedbamalloom L o e




Libertod y Orden
Ministeno de Educacon Nacona!
Repiblica de Colombia

EL INSTITUTO COLOMBIANO PARA EL
FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR
ICFES

Teniendo en cuenta que:

LAVERDE PEREZ YENY YASMIN

Identificado(a) con 52119748 y el nimero de registro SNP
VG9720073270 presentd y aprobo el examen de Validacion del
Bachillerato Académico, realizado el 8 de Noviembre de 1997 de
acuerdo con lo establecido en el Decreto numero 002225 de 5 de
noviembre de 1993

Le confiere el Titulo de

Bachiller Académico

Copia expedida el 29 de diciembre de - Bogota D.C.

Nota: el presente diploma tiene plena validez para todos los efectos de ley y su contenido puede ser
verificado a través de la pagina www.icfes.gov.co

. JO—-

Con—

DlrE(‘TOR ICFES




@_ INSTITUTO COLOMBIANO PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR
ICFES

Resolucion No. 314 de 4 de marzo de 1998
Por la cual se otorgan unos titulos de Bachiller
EL DIRECTOR DEL INSTITUTO COLOMBIANO PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR

En uso de sus atribuciones legales y estatutarias, y
CONSIDERANDO:
Que de conformidad con el Decreto numero 002225 de 5 de noviembre de 1993 expedido por el Gobierno Nacional,
el ICFES realiz6 examenes para la Validacion del Bachillerado Académico, durante los dias
8 de Noviembre de 1997

Que de acuerdo con la citada norma corresponde al ICFES expedir el titulo respectivo a quienes aprobaron los
examenes de validacion sehfalados en el considerando anterior,

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Otorgar el titulo de Bachiller a las personas que se sefialan a continuacion, quienes aprobaron los
examenes de Validacion del Bachillerato Académico:

NOMBRE: LAVERDE PEREZ YENY YASMIN
IDENTIFICACION: 52119748
N°. REGISTRO SNP: VG9720073270

ARTICULO 2°.- Por el ICFES expidanse dos (2) copias auténticas de la presente Resolucidn a cada uno de los
interesados.

~F!

- ARTICULO 3°.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MAGDALENA MANTILLA CORTES
DIRECTOR SERVICIO NACIONAL DE PRUEBAS

LUIS CARLOS MUNOZ URIBE
DIRECTOR ICFES

| Copia expedida 25 de diciembre de (Original Fdo.)

| Nota: Esta acta tiene plena validez para todos los efectog de ley y su contenido puede ser verificado a través de la pagina:

>

fries.
Sdcretario General

— www.icfes.gov.co
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
43 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES — PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que YENY YASMIN LAVERDE PEREZ, identificada con cédula de ciudadania numero
52.119.748 de Bogota D.C, labora en esta entidad desde el 26 de Agosto de 2024
hasta el 16 de Mayo de 2025, ocupando el cargo de APOYO A LA EXPERIENCIA,
mediante Contrato de trabajo a término fijo inferior a un afio.

Tiempo y cargo en el cual desempenia entre otras, las siguientes funciones:

o

Realizar la busqueda activa de los potenciales usuarios de la forma de atencion, de
acuerdo con lo establecido en los documentos técnicos vigentes.

Identificar barreras para proponer, socializar e implementar los apoyos y ajustes
razonables en los contenidos, experiencias y el material, de acuerdo con las necesidades
del territorio y la realidad de las y los usuarios de la forma de atencién.

Apoyar la planeacion e implementacion de acciones enmarcadas en los ejes
movilizadores, para desarrollar todos los componentes con las nifias, los nifios y
adolescentes con discapacidad.

Apoyar la exploracion de intereses enmarcados en los ejes movilizadores.

Garantizar la confidencialidad de la informacion relacionada con las experiencias de vida
de las y los usuarios, que surja en el desarrollo del proceso de atenciéon, en acuerdo con
los lineamientos vy la jurisprudencia colombiana.

En aquellos casos que se requiera, realizar la activacion de rutas de prevencion o
atencion a las nifas, los nifos, adolescentes, sus familias y las comunidades en donde
habitan.

Apoyar en la elaboracién y aplicacion de mecanismos para promover la participacion de
las y los usuarios en la forma de atencion, reconociendo su percepcion frente a la calidad
de la atencion, el desarrollo de las actividades y su nivel de satisfacciéon en general.
Apoyar la preparacion de los informes de gestion y documentos técnicos en la
periodicidad y puntualidad requerida por el ICBF.

Apoyar la estrategia de gestion de conocimiento en el marco de las acciones
desarrolladas en el territorio.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELUAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
43 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

10. Asistir y participar en las jornadas de asistencia técnica y demas reuniones
interdisciplinarias en la ejecucion de la forma de atencion.

11. Las demas que sean necesarias para cumplir con el objeto del contrato y para la
implementacion satisfactoria de la forma de atencion.

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una Institucién de servicio
social Sin Animo de Lucro, que viene ofreciendo desde hace 42 afios a la comunidad de
Villavicencio y del Departamento del Meta, servicios y procesos de atenciéon para el
desarrollo integral y formacién para la inclusion de Nifios, Nifias, Adolescentes y Adultos
con discapacidad intelectual, asi como Capacitacion y Asesoria en el abordaje de la
Discapacidad, para hacer efectivos sus derechos, promoviendo la participacion
corresponsable de la Familia, la Sociedad Civil y el Estado.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los 16
dias del mes de Mayo del afio 2025.

Odin G s

ADRIANA ACOSTA HERggA-
Directora Ejecutiva y Representante4egal CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELUAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA



CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que YENY YASMIN LAVERDE PEREZ, identificada con cédula de ciudadania numero
52.119.748 de Bogota D.C, laboro en esta entidad desde el 06 de Mayo de 2023 hasta
el 09 de Agosto de 2024, ocupando el cargo de Instructora De Taller, mediante Contrato
de trabajo a término fijo inferior a un afo.

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una institucion de caracter
privado sin animo de lucro, que ofrece servicios de habilitacién, rehabilitacion,
capacitacion y asesoria para hacer efectivos los derechos de la nifiez, la juventud y los
adultos en situacién de discapacidad cognitiva y asociada promoviendo la participacion
corresponsable de la familia y la sociedad.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los 09
dias del mes de Agosto del afio 2024.

Odou Girs™

ADRIANA ACOSTA HERR{EA.
Directora Ejecutiva y Representantedegal CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 — 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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*Un compromiso de Chisttanos, unidos en un solo mundo,
para la formacidn y promoctbn de foz mds pobres y desprotegidos”.

NIT 800.200.341-7

LA FUNDACION CAMINO DE LA ESPERANZA

HACE CONSTAR QUE:

La sefiora YENY YASMIN LAVERDE PEREZ, identificada con cédula de ciudadania
No.52.119.748 de Bogota, ha laborado en esta institucion con contrato a término fijo
inferior a un ano del 15 de febrero a diciembre 23 de 2015, de enero a diciembre de
2016, de febrero 1 a diciembre 23 de 2022, en el cargo de Auxiliar de Aula del Centro
de Desarrollo y Formacion Integral Padre José Otter. Y del 1 de febrero al 5 de mayo
de 2023 en el cargo de Auxiliar Administrativo del programa Promocién a la Familia.
Demostrando su honorabilidad, responsabilidad y cumplimiento en las labores

asignadas.
Esta constancia se expide a solicitud del interesado como referencia laboral, en Ia

ciudad de Villavicencio, hoy 21 de febrero de 2024

CONSTE,

; 727 27
. MENRY CUCAITA PEREZ
gsidefite

Villavicencio, calte 12 No.47A — 11 1ra. Etapa Barrio Esperanza. Teléfono (098) 666 34 28- 668 33 36 Celular 3118543819.
www fundacioncaminodelaesperanzacolombia.com. Email: funcades. 1993 admon@amail.com



cormuniciadc cde v-da

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION
COMUNIDAD DE VIDA - TEKOA CORP
NIT 900.365.433-7

CERTIFICA A QUIEN INTERESE

Que el senora Yeny Yasmin LaVerde Pérez identificada con ceédula de
ciudadania No 52.119.748. presto sus servicios como Auxiliar Pedagogico a la
Corporacion Comunidad de vida “TEKOA Corp.”. en las Unidades de servicio
para la atencion de la primera infancia en el Municipio de Restrepo, desde el 20
de Febrero de 2020 hasta el 31 de diciembre de 2020

La presente se expide en la ciudad de Vilavicencio-Meta a los (25) dias del mes
de enero de! ano 2021.

b U i‘
MILENA ODILIA TRI A ACOSTA
C.C. 40.436.850 de Villavicencio

Representante Legal
CORPORACION COMUNIDAD DE VIDA



CRETARIADO ARQUIDIOCESANO DE PASTORAL
SR COCIAL CARITAS VILLAVICENCIO
NT O 001ATT

EL SECRETARIADO ARQUIDIOCESANO DE PASTORAL SOCIAL
CARITAS VILLAVICENCIO

NIT 900.001.177-4
CERTIFICA:

Que ei(a) sedora)’ YENY YASMIN LAVERDE PEREZ. identificado(a) con Cedula de
Ciudadania No 52119748, laboro en esta institucién, en trabajo educstivo ocupando

los siguentes cargos
CARGO - PROGRAMA f FECHA
' Tutorm de | Instrucones 22-Enero-2018 al 30-Noviembre-2018
Estuciantes en - Educatvas con
Cadad de Intemos  Senaxo de
| Intemado
Tutora de insttuciones 30-Enero-2017 al 03-Dicembre-2017
- Estudiantes en . Educativas con
Caidad de Intemos | Servicio de
| Intemado
Tutora de | Insttuciones
. Estudiantes en | Educativas con 27-Junio-2016 al 19-Noviembre-2016
- Caiidad de intemos | Senvicio de i
. Intemado i

La antenor se expide a solicitud del interesado(a), a los 30 dias del mes de Noviembre
de 2018. )
Q&«/A ? Conortls
2z

M&Rm RICARDO PERDOMO Pbro.
Director

6653635, Fax: (098) 6634966 - 6687903

S ONRAENRINIT S TR
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PASTO RAI. DE PASTORAL SOCIALCARITAS VILLAVICENCIO

I A L HIT 900.001.177-4
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EL SECRETARIADO ARQUIDIOCESANO DE PASTORAL SOCIAL
CARITAS VILLAVICENCIO

NIT 900.001.177-4

CERTIFICA:

Que el(a) senor(a). YENY YASMIN LAVERDE PEREZ, identificado(a) con Cedula de
Ciudadania No. 521 19748, laboro en esta institucién desempenandose como Auxiliar

Pedagogica, para el programa de "DIMF”, del 24 de Enero de 2019 al 23 de Diciembre
de 2019.

La anterior se expide a solicitud del interesado(a), a los 23 dias del mes de Diciembre
de 2019.

.

2
CARLQOS-ALBERTO RICARDO PERDOMO Pbro.
Director

Cli 30 N°. 26 — 94 Barrio Porvenir Tels: (098) 6834949
6653635;_ Fax: (098) 6634966 - 6687903



HOJA DE VIDA

INFORMACION PERSONAL

Nombre: Johana Marcela Soto Morales

Direcciéon: Manzana 10 casa 11 Barrio saman de la Rivera
Ciudad: Villavicencio teléfono: celular: 3184939405

Correo: Johanasotop@gmail.com

Cedula de Ciudadania No: 1.121.889.153 de Villavicencio Meta
Fecha de nacimiento: junio 10 de 1992

Lugar de nacimiento: Acacias Meta

Estado civil: Union libre

Estatura: 1.52

PERFIL PROFESIONAL

Me considero una persona responsable, creativa, con iniciativa y puntualidad, asumo con agrado los
retos y metas que me pudieran plantear; con buen manejo de relaciones interpersonales, facilidad
para trabajar en equipo, en condiciones de alta presion, asi como para resolver problemas
eficientemente, y lograr las metas trazadas, se me facilita el trabajar en grupo. Preocupacion
permanente por la aplicacion de los valores éticos, administrativos y juridicos en el desempetio de
las responsabilidades encomendadas.

EXPERIENCIA LABORAL

COLEGIO CAPULLITOS DEL LLANO DEL MUNICIPIO DE ACACIAS META
Docente de los grados jardin y transicion
2012y 2013

COLEGIO BENPOSTA - VILLAVICENCIO
Docente de los grados segundo y transicion.
2014,2015y 2016

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
Docente
Desde el 17 de julio de 2017 al 09 de Agosto de 2024



CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
Apoyo a la Experiencia
Desde el 26 de Agosto de 2024 al 16 de mayo de 2025

ESTUDIOS REALIZADOS

PRIMARIOS:
Colegio Nuestra Sefiora de  Fatima Villavicencio (meta)

SECUNDARIOS:
(Del 2005 al 2008) Colegio Nuestra Sefiora de Fatima Villavicencio (meta) Del 2009 al 2010
Colegio Departamental Catumare) Villavicencio (meta)

UNIVERSITARIOS:
Quinto semestre de licenciatura en pedagogia infantil en la Universidad de los Llanos (Sede
Barcelona)

OTROS ESTUDIOS

Formacién en Pedagogia Infantil con énfasis en psicologia ludica, realizado en la corporacion
Juventud del Meta del Municipio de Villavicencio

REFERENCIAS PERSONALES

LICENCIADA: SANDRA CASTILLO
CARGO: Profesora en Preescolar
TELEFONO: 3125922499

LICENCIADO: EUCLIDES MANJARRES
CARGO: Profesor
TELEFONO: 3212138545

REFERENCIAS LABORALES

NORMALISTA: YASLEIDY CASTRO RIVERA
CARGO: profesora

TELEFONO: 3202647718

DOCENTE: ALBERTO DIAZ FERNANDEZ
CARGO: docente

TELEFONO: 3112729773



9

REFERENCIAS FAMILIARES

MIGUEL ANGEL SOTO PINEROS
PARENTESCO: papa

MARIA LUISA SOTO PINEROS
PARENTESCO: tia

Atentamente,

ohara Soko

JOHAN MARCELA SOTO MORALES
1.121.889.153 de Villavicencio Meta
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- DEPARTAMENTO DEL META
- EL INSTITUTO
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POLITECNICO AGROINDUSTRIAL

Con Resoluciones 1295 del 2009 y 1150, 2255 del 2010 de la Secretaria De Educacién Del Departamento Del Meta,
Y Resoluciones 1031, 1079 y*879 " del 2010 y 2935 del 2011 de la Secretaria De Educacién Del Munig’i;:io De Villavicencio.

“Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano
(Ley N° 1064 del 26 de julio de 2006)

CONFIERE A:

Johanna Marcela Soto Morales

CC-N° =~ 1121889153  -de_ Vilavicencio.

CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL - . ‘

TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS

T EN:
Formacion y Atencion a
J&Llln:im_er_ajhianci@___

POR CUANTO CURSO Y APROBO SATISFACTORIAMENTE LAS ASIGNATURAS
DEL AREA CON UNA INTENSIDAD DE* 4960  HORAS — —

s
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Villaviencio dias del mes de

Junio -
a los




A, 9001

1S0 9001 NTC 5555
0-SC-CER30T139
SC-CER307138 FT-CER307132
Reseluciones: 01731/94 y1298/96 Secretaria de Educacion del Meta Resolucion: 0018 de 2003 Secretaria de Educacion de Uillavicencio

Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano
Ley N°© 1064 / Julio de 2006

ACTA INDIVIDUAL DE CERTIFICACION TECNICO

*En la ciudad de Villavicencio a los Treinta (30) dias del mes de Junio de 2017, se reunieron con el fin de
formalizar de certificacién Técnica Laboral del estudiante; JOHANNA MARCELA SOTO MORALES,
identificado con documento de Identidad nimero 1.121.889.153 de Villavicencio. Los suscritos: Director,
Directora Académica, Secretario, Profesorado y comunidad en general del Instituto Politécnico
Agroindustrial aprobado segun Resolucién No.1298 de 1996 emanada de la Secretaria de educacién del
Meta, y que rige en el desarrollo del proyecto educacional segn lo estipulado en el capitulo 2 del codigo
Nacional de Educacion (Ley 115 de Febrero 8 de 1994 y ley 30 de Diciembre 28 de 1992) en lo que
o respecta a la formacién de recursos humanos para los diferentes sectores de la economia.

Comprobada la situacion legal y académica del alumno quien desarrolld un proceso de convalidacion
por Suficiencia Académica presentando; trabajos Dirigidos y Evaluados para aprobar los estudios
correspondiente a los niveles de capacitacién en el programa, se procede a otorgar el Certificado de
Teécnico Laboral Por Competencias en: FORMACION Y ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA,
registrado con el serial No.CV-21129; al estudiante cuyos nombres apellidos y nimero de documento
de identidad se relaciona a continuacion:

JOHANNA MARCELA SOTO MORALES
1.121.889.153 de Villavicencio <

i

0 social” por compelencias laborles

ler.

Promocidn que consta de 01 estudiante certificado, comenzando con, JOHANNA MARCELA SOTO
MORALES, del programa: FORMACION Y ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA, y cierra con
JOHANNA MARCELA SOTO MORALES, del programa: FORMACION Y ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA.
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Copia Controlada

Villavicencio: Sede “A" Barrio San Fernando: Cra. 31A No. 34-35 Tels.: 662 69 25 - 671 5576 - 662 7681 Sede "B" Barrio El Barzal Cra. 35 No. 34A-15 Tel. 662 4828
Sede "C" Barrio El Barzal: Calle 35 No. 34-55 Tel. 661 0498 - Sede "D" Barrio El Barzal: Carrera 36 No. 34A-37 Tel.: 662 8879
Sede “E" Barrio El Barzal: Cra. 35 No. 34A-57 Tel.: 662 4576 - Acacias: Carrera 22 No. 10-05 Barrio Dorado Bajo Tel. 657 4974
San Martin Calle 9 No. 6-06 Tel. 321 340 5522 - 314 207 9836 - Granada: Calle 18 No. 15-53 Barrio Iro. de Junio Tel. 6500300
i Yopal (Casanare): Calle 12 No. 22-33 Barrio Bello Horizonte Tel.: 635 8444

Bachillerato semestralizado por ciclos (a través de modulos) :
Celulares: 312 587 26 39 - 313 377 16 78 e-mail: informacion@poliagro.edu.co e-mail: registroacademico@poliagro.edu.co www.poliagro.edu.co -

“Capacitando hoy, el hombre del ma




MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

CORPORACION JUVENTUD DEL META
"CORJUVEMETA”

INSTITUTO DE ALTOS ESTUDIOS DE CASANARE
SAN MARTIN
Aprobado segun Resolucién No. 0573 del 16 de julio de 2003,

Certifican que:
SOTO MORALES JOHANA MARCELA

Identificado con

T.I. 92061050851 de VILLAVICENCIO

Asistio a la capacitacion de:

FORMACION EN PEDAGOGIA INPANTIL CON ENFASIS EN PSICOLOGIA LUDICA | i

Con una intensidad de 100 horas

Villavicencio, 5 de Diciembre de 2009

/ WILLIAN ANDRES GALINDO P.
. DIRECTOR EJECUTIVO
- / P .
_ ‘-':.va\ca‘i {;:-lmci)q - i
JAVIER FERNANDO RIVERA ROJAS NELSY SMEDY GALINDO PENUELA
REPRESENTANTE LEGAL ‘

INSTRUCTORA




Institucian Educatiuva
@uolegio Departamental Cahinmare

RKesoluridn de Aprobacidn No. 0040 del 20 de Noviembre de 2003, para los
niveles de Educaridn Preescolar, BVisica y Media Académica Nit: 822002008 - 1

DANE: 150001004681

Acta Individual do Grado

En la ciudad de Villavicencio - Meta a los (03) dias del mes de Diciembre de 2010, se reunieron, en
la Rectoria del plantel, los suscritos Rector y Secretaria Académica, de la INSTITUCION
EDUCATIVA COLEGIO DEPARTAMENTAL CATUMARE jornada Diurna, para estudiar la situacién
academica de los estudiantes del grado Undécimo que optaran el titulo de BACHILLERES
ACADEMICOS.

Analizada la situacion legal y académica se comprobé que el estudiante curso y aprobo los estudios
correspondientes al Nivel de Educacion Media Académica, y cumplié con su trabajo social; por tal
motivo se procedié a otorgar el

TiTULO DE
BACHILLER ACADEMICO

al graduando, cuyos nombres, apellidos y nimero de documento de identidad se relacionan a
continuacion:

Johanna Marcela Soto Morales

Identificado(a) con C.C. No. 1,121,889,153 de Villavicencio - Meta
Es fiel copia tomada del Acta General de Graduacién No.008 de fecha 03 de Diciembre de 2010
que consta de 125 estudiantes, que comienza con el nombre de AGUDELO HINCAPIE DEISY
LILIANAYy termina con el nombre de ZULETAGARCIADARUIN DAVID.
Dadaen Villavicencio - Meta a los 03 dias del mes de Diciembre de 2010.

Firmado

- I - ] ,//J' -//
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~ E‘s!‘-—-. = sy
Lic. REDRO LUI RCIAGARCIA MYRIAM ELISA MENDEZ SEPULVEDA
C.C.No17.3 Villavicencio - Meta C.C. Na. 21.234.449 de Villavicencio

Secretaria Académica

No requiere registro segun decretos 921 del 06 de Mayo de 1994 expedido por el Ministerio de Educacion Nacional y
2150 del 05 de diciembre de 1995 de la Presidencia de la Reptblica.



Ha Repiiblica de Coalombia
El Ministerio de Educacion Narcional

iy en su nombre

La Institucion Educativa
Colegin Departamental Catumare

Autorizado por la Secretaria de Educacidn Municipal
Segiin Resolucidn No, 0040 del 20 de Nou. de 2003
Nit: 222002008 -1 Dane: 1530001004681

Confiere a:

Johanna Marcela Soto Morales

Fdentificado(a) con .. No. 1,121, 289,153 de Willavicencio - Mleta

E1 titulo De:

BRachiller Académicn

Por haber cursadwo y aprobado los estudios correspondientes al nivel de educaciin
Media Académica, gue lo@) habilita para ingresar a la Eduracidn Superior, seann el Plan
@urricular dr Estudios iy Programas vigentes de la ley General oe Educarciin
(Art. 28 ey 115 de 199D

_.,

N B Sy .
Myriam Elisa Méndez Sepiilueds
‘ Secrelaria

Aunotado al folio No, 111 del libro de Reaistro de Diplomas No ng
Acta General de Gradunacion No. ODD

Dano en Willavicencio - Meta a los DI dias del mes de Dicienthre de 2010

No reguiere regisiro seatin decretos 921 del U6 te Mayo de 19941
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COLEGIO C.L.C.I CAPULLITOS DEL LLANO
PREESCOLAR Y PRIMARIA
Resolucion No.2244 del 2.006 y 5291 del 2.012 Nit. 21177865-0
Calle 9* # 26-50 Villa del Prado Acacias.
Registro DANE 350006001956

LA SUSCRITA DIRECTORA DEL COLEGIO CAPULLITOS DEL
LLANO DEL MUNICIPIO DE ACACIAS - META.

HACE CONSTAR

Que la sefiora JOHANA MARCELA SOTO MORALES identificada con cédula de
ciudadania 1.121.889.153 expedida en Villavicencio Meta; laboré en esta institucion
en calidad de docente auxiliar del 30 de Enero al 30 de noviembre del 2.012 y del 28 de
Enero al 30 de Noviembre del 2.013.

Se expide la presente constancia a los 24 dias del mes de Enero del afio 2017.




BENPOSTA NACION DE MUCHACHE@S

F’emon 2 M eiu
860.036.754

EL SUSCRITO COORDINADOR REGIOMNAL

HACE CONSTAR

Que la sehora JOHANA MARCELA SOTO MORALES identificada con cédula de
Ciudadania No. 1.121.889.153 de Villavicencio, prestd sus servicios en esta
institucion desde el 12 de agosto de 2014 hasta el 30 de noviembre de 2016
assempefiandose zomo orientadora de transiciéri, con contratc a término fijo
inferior a LM afio segdn calendaric escolar prorrogable anualmente.

La oresente se expide a solicitud de la interesada en Villavicencio, a los veintiséis
(26) dias del mes de enero del afio dos mil diecisiete (2.017).

Atentarnente,

/ SAMILO MAHECHA HERNAN DEZ
Coordinador Regional



CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO

40 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que JOHANA MARCELA SOTO MORALES, identificada con cédula de ciudadania
numero 1.121.889.153 de Villavicencio, laboro en El Centro de Educacion Especial de
Villavicencio, labora en esta entidad desde el 17 de Julio de 2017 hasta la fecha,
ocupando el cargo de Instructora Del Taller - Exploracién Vocacional, mediante
Contrato de trabajo a término fijo inferior a un afio.

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una institucién de caracter
privado sin animo de lucro, que ofrece servicios de habilitacidén, rehabilitacion,
capacitacion y asesoria para hacer efectivos los derechos de la nifiez, |a juventud y los
adultos en situacion de discapacidad cognitiva y asociada promoviendo la participacion
corresponsable de la familia y la sociedad.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los 30
dias del mes de Noviembre del 2021.

Qs Goon 2

ADRIANA ACOSTA HERRER
Directora Ejecutiva y Representante Ledal CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 — 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - OMBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
40 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que JOHANA MARCELA SOTO MORALES, identificada con cédula de ciudadania
numero 1.121.889.153 de Villavicencio, laboro en esta entidad desde el 17 de Julio de
2017 hasta la fecha, ocupando el cargo de Instructora De Taller, mediante Contrato de
trabajo a término fijo inferior a un aro.

El Centro de Educacién Especial de Villavicencio, es una institucion de caracter
privado sin animo de lucro, que ofrece servicios de habilitacion, rehabilitacion,
capacitacion y asesoria para hacer efectivos los derechos de |a nifiez, la juventud y los
adultos en situacion de discapacidad cognitiva y asociada promoviendo la participacion
corresponsable de la familia y la sociedad.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los 09
dias del mes de Agosto del afio 2024.

Oden Golls

ADRIANA ACOSTA HERRéA-
Directora Ejecutiva y Representante+egal CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 — 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA



CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que JOHANA MARCELA SOTO MORALES, identificada con cédula de ciudadania
numero 1.121.889.153 de Villavicencio, labora en esta entidad desde el 17 de Julio de
2017 hasta la fecha, ocupando el cargo de APOYO A LA EXPERIENCIA, mediante
Contrato de trabajo a término fijo inferior a un afio.

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una institucion de caracter
privado sin animo de lucro, que ofrece servicios de habilitacion, rehabilitacion,
capacitacion y asesoria para hacer efectivos los derechos de la nifiez, la juventud y los
adultos en situacion de discapacidad cognitiva y asociada promoviendo la participacion
corresponsable de la familia y la sociedad.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los 26
dias del mes de Noviembre del afio 2024.

GOdi Gl

ADRIANA ACOSTA HERI:&E
Directora Ejecutiva y Representant gal CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que JOHANA MARCELA SOTO MORALES, identificada con cédula de ciudadania
namero 1.121.889.153 de Villavicencio, labora en esta entidad desde el 26 de Agosto
de 2024 hasta la fecha, ocupando el cargo de APOYO A LA EXPERIENCIA, mediante
Contrato de trabajo a término fijo inferior a un afio.

Tiempo y cargo en el cual desempefia entre otras, las siguientes funciones:

1. Realizar la busqueda activa de los potenciales usuarios de la forma de atencion,
de acuerdo con lo establecido en los documentos técnicos vigentes.
2. Identificar barreras para proponer, socializar e implementar los apoyos y ajustes

razonables en los contenidos, experiencias y el material, de acuerdo con las necesidades
del territorio y la realidad de las y los usuarios de la forma de atencion.

3. Apoyar la planeacidon e implementacion de acciones enmarcadas en los ejes
movilizadores, para desarrollar todos los componentes con las nifias, los nifios y
adolescentes con discapacidad.

4, Apoyar la exploracion de intereses enmarcados en los ejes movilizadores.

5. Garantizar la confidencialidad de la informacién relacionada con las experiencias
de vida de las y los usuarios, que surja en el desarrollo del proceso de atencion, en
acuerdo con los lineamientos y la jurisprudencia colombiana.

6. En aquellos casos que se requiera, realizar la activacion de rutas de prevencion o
atencion a las nifias, los nifios, adolescentes, sus familias y las comunidades en donde
habitan.

7. Apoyar en la elaboraciéon y aplicacion de mecanismos para promover la
participacion de las y los usuarios en la forma de atencién, reconociendo su percepcion
frente a la calidad de la atencion, el desarrollo de las actividades y su nivel de satisfaccion
en general.

8. Apoyar la preparacion de los informes de gestion y documentos técnicos en la
periodicidad y puntualidad requerida por el ICBF.

9. Apoyar la estrategia de gestién de conocimiento en el marco de las acciones
desarrolladas en el territorio.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA



mailto:ceevcio@hotmail.com

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

10. Asistir y participar en las jornadas de asistencia técnica y demdas reuniones
interdisciplinarias en la ejecucién de la forma de atencion.
11. Las demas que sean necesarias para cumplir con el objeto del contrato y para la

implementacion satisfactoria de la forma de atencion.

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una Institucion de servicio
social Sin Animo de Lucro, que viene ofreciendo desde hace 42 afios a la comunidad de
Villavicencio y del Departamento del Meta, servicios y procesos de atencion para el
desarrollo integral y formacién para la inclusion de Nifios, Nifias, Adolescentes y Adultos
con discapacidad intelectual, asi como Capacitaciéon y Asesoria en el abordaje de la
Discapacidad, para hacer efectivos sus derechos, promoviendo la participacion
corresponsable de la Familia, la Sociedad Civil y el Estado.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los 24
dias del mes de Diciembre del afio 2024.

GOdi Gl

ADRIANA ACOSTA HER%A-
Directora Ejecutiva y Representante=tegal CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
43 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES — PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que JOHANA MARCELA SOTO MORALES, identificada con cédula de ciudadania
namero 1.121.889.153 de Villavicencio, labora en esta entidad desde el 26 de Agosto
de 2024 hasta el 16 de Mayo de 2025, ocupando el cargo de APOYO A LA
EXPERIENCIA, mediante Contrato de trabajo a término fijo inferior a un afo.

Tiempo y cargo en el cual desempeiia entre otras, las siguientes funciones:

1. Realizar la basqueda activa de los potenciales usuarios de la forma de atencidn,
de acuerdo con lo establecido en los documentos técnicos vigentes.
2. Identificar barreras para proponer, socializar e implementar los apoyos y ajustes

razonables en los contenidos, experiencias y el material, de acuerdo con las necesidades
del territorio y la realidad de las y los usuarios de la forma de atencion.

3. Apoyar la planeacién e implementacion de acciones enmarcadas en los ejes
movilizadores, para desarrollar todos los componentes con las nifias, los nifios y
adolescentes con discapacidad.

4, Apoyar la exploracion de intereses enmarcados en los ejes movilizadores.

5. Garantizar la confidencialidad de la informacion relacionada con las experiencias
de vida de las y los usuarios, que surja en el desarrollo del proceso de atencion, en
acuerdo con los lineamientos y la jurisprudencia colombiana.

6. En aquellos casos que se requiera, realizar la activacion de rutas de prevencion o
atencion a las nifias, los nifios, adolescentes, sus familias y las comunidades en donde
habitan.

7. Apoyar en la elaboracion y aplicacion de mecanismos para promover la
participacion de las y los usuarios en la forma de atencion, reconociendo su percepcion
frente a la calidad de la atencién, el desarrollo de las actividades y su nivel de satisfacciéon
en general.

8. Apoyar la preparacion de los informes de gestion y documentos técnicos en la
periodicidad y puntualidad requerida por el ICBF.

9. Apoyar la estrategia de gestion de conocimiento en el marco de las acciones
desarrolladas en el territorio.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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