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EVIDENGIA- REGISTRO Y/O SOPORTE DELA
OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD REALIZADA EJECLCION DE LA AGTIVIDAD REALIZADA
- - — s —
. 11 Un (1) pd! con los correns de las apropacones de las or
= videnc da en el SharePont
Frestar 1os servicios profesicniales para reakzar las evaiuacionas y v
revaluaciones de nesgo en los términos esiablecidos en ef Decreto
1066 de 2015, cbhgacion tendiente & salvaguardar los derachos
fundarmentates de Ios solicitantes de medidas de proleccon, con &l Evdencia registrada en &l Sharepomt
fin de alcanzar los objetivos, planes, programas directrices y 11 Para este periodo se adelantaron § ordenes de lrabajo, las e p )
politicas de ta Umidad Nacional de Proteccion, mediante la cuales corresponden a las OT 694471-714334-714335-714338- :rlw shg:;z”“‘";’;;c;g:auﬁg N— . col_layouts!
1 |aplhcacion y ejecution de los procesosy procedimientos 714337-7143308-714340-714338 1Stonedrve E;spx'?\d:%ZFg:' igar agos®SFunp
establecidos por la Subdireceidn de Evaluacion del Riesgo, EFgovaeSFco%2FD ENTAS%20DE%20COERO
conforme a las sohcrtudes allegadas, mismas que deben ser : 200 TAR%202025%2FIN
atendidas en cualquier lugar det temiono nacional, donde le sean RERO .l..fAﬁT!NEl;ZEB:ZEFEBRE
asignadas o donde s& obsane la necesidad, logrando los resultados A :":3;;'57152';"57?30;
de eficaga efectwidad y eficiencia reguendas finahzando como %iDBm ;«znmz*%znammzmg
minmo B érdenes de trabajo mensualmente 01 2000AE TE 21BFE467C 74050880
[21 Para este periodo fueron entregados a rev sion (8) OT's B

769447 1-714334-714335-714338-714337-714339:714340 21 Un (1) pdf de Ins instrumentos subidos 2 plataforma de las
714336 0 encia registrada en ¢! SharePoml

LINK hitps Sunproteceion-

Aplicar los procesos y procedimienios defirdos por Ta Unidad my sharepont comipersonalisdgar_legas_unp_gov_col_layo s
Nacional de Protecaion, que debe ejecular el Cuerpo Técrico de 4 =%0F personalth2F edgarkoF|agoshEFUng%
Analisis de Riesga - CTAR, necesarios para adelamar las cutrents%2F CUENTAS%20DE%20COBRO
evaluaciones y revaluaciones de nesge ndinidual, reahzando 0
entrega de los mstrumentas Necesanss de acuerdo z |las drdenes de
irabayo asignadas mensualmente

3.CID=011h0662% 208140%2Dbe31 %202 16 3% 2038
SFolderC TID=0x012000AE TE238FE46TCTA030BED
4c4 F7GAview=0

31 Un (1) paf pantaliaze de la plania de recapaién de gestion
documental Evidencia registrada en el Sharepoint

Realizer entrepa sin excepeion de acuerdo con el reparto de las
ordenas de trabayo, a la dependencia encargada del archivo de los
expedientes fisicos completos de las evaluaciones de nivel de 31 Paraasle pericdo, $a enlregaron ocho (8) expedientes @
3 nesgo, donde reposan las aclvidades y soportes, nmediatamente | Gestién Documental, de Ias érdenes de trabajo 604471-714334
sean presentados los cases ante la instancia nartnente, de acuerdo 714325-714338-714337-714339-714340-714336. e AoUEAR ToanAnHRb? 402 1402eRed AR SN

. shar
con las normas de archivo estabiecidas legalimente, presentando tmSfumsmreztwe&a‘gﬁ&c.m743557521%7&“
\nforme cuantilativo mensual sobre 1as carpelas entragadas T 20 all8C1D=01 wiAGa% 2081 40% ke %202
0726901575 FolderCTID=0x0N2000AETE2 1BFEA67TCT4050E8D
ACARTATEFTE&vIew=0

41 Un (1) pdl pantaliazo entrevista Evidencia reg.strada en e
sharePoint

proteccian

Apoyar mejoramienta de los precesos y procedimientos dingidos &
alcanzar las melas relacionadas an materia de ogportunidad y cahdad |4 1 Durante el percdo se realizaran entrevistas de lag grdenes
4 en la elaboracién de los estudios de rigsge, alertando & ia de trabajo y un desistimientc 714334-714335-714336-714337-
Caordinacion del CTAR, sobre inconvenientes o dificultades que s& 7142339-714340-714
presenten en el desarrollo de estos
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i} T=17 FO2I0ETAS 8]
11b0BEa%2D3140%2Dbe 3 %202163%2033
07265d$5758FolderCTID=0x0 ZHGAE TE23AFE4B7 C74090B8D
4C4BT426FT6Ewmew=0

51 Un (1) pdf del em
Evidenta registrada en

chros a difersntes enfidades
Sharepoint

Prestar asistencia tacmica, administrativa u operativa de acuerdg LINK hitps ifunproteccian-

cen o relacionado a las obligaciones def presente contrato, 51 Para el penodo reportado, 5e epvid por comgo electronico, |V ShaTeE nt com/persanalie: layouts/
5 contribuyendo en (0§ métodos y procadimientos establecidas, en los oficios a diferentas antidades en el marco da las ordenes r; arhee. s

ténminos de eficiencia, sficacia y efecividad garantizando con asta | de irabajo 714334, 714335, 714338, 714337, 714329, 714340 |o i

actividad los parémetras de calidad definides por la Subdireccion de |y 714336 DRY UERRER ITINEZ%2FF EéRE

Evaluacitn de! Riesgo RO&e ceddch6h7492¢e1 d0ZeBedbBBsharingva=

truelfror

N

ehat-QACT=174355762105780R-OWAR2D
DMail&CID=01{b086a%2058140%2Dbal1%20a163%2038
415758 FolderC TID=0x0t2000AETE238FEAGT G 4050680
4CARTAZEETERwIen=0

6 1 Un Pdf ds salicitud da comisicn

Realizar el tramite comespendiente de solicitud de waticos dentro de
lgs bempos oporiunes conforme a tas direcinces y inaanuentos de

la entidad preseniande os cocumentos que sean requisito, asi & 1 Para este psnodo se adelantd la solictud de la comision
6 mismo realizar el frémite de legahzacion y radicacién ante el grupo | con el {in de adelantar esiudio de mivel de nesgo de las CT s
de cormsianes de servicio y aulonzaciones do vigjes de la LNP, 714334, 714335 714338, 714337, 714339, 714340 Y 714336

presentads mensualmente el documento checklist emitide por asta
area en donde se avidencia las comisiones finzlizadas




Asistir a 1os procesas de capacitacién. mduccion, reinduceign Y

demds actvidades que sean programadas por la Subdreccian de

7 Evaluacion del Riesgo como feuniones, masas de lécnicas gue
permitan fortalecer los conogimientos ¥ capacidades en Ia formacion

de los analistas de nivel de Riesgo, mediante entrega mensual de

las soporles do asistencia ¥ paricipacion

A

Las demas lareas qug puedan ser requendas por parte del
supervisor del contrate, acorde con la naturaleza de esle y el perfil
8 profesinnal, que permita ef correcia desarroila de las funciones
propias de la Subdireccian de Evaluacién del Rigsgo de la UNP,
contenidas en &l articulo 16 del Decrelo 4065 de 2011

7.1 Para este perfode no se convocd a capacitacion.

Evidencia en Sharepoint
a en el Sharepoint
81 Para este penodo, la stpervisora def contrale convocd una |
reunion de cierme con el fin de formalizar los acasrdos
relacionados con la enirega de praductos, debido a la
lerminacién anticipada del comrato por parla de fa analista En
la reunion se acordo ademas, la entrega de [as Grdenes de
trabajo (OT) activas bajo su responsakilidad. asi como el
compromiso del revisor de calidad de cumpiir con su funcién

0844651 ced4che
hare=truesat=uss

dentro de los plazos establenidos NT%20Mail&CID=011606 =21%20a163%2033
07268157 S4F older CTID=0x0 ETET3AFE67CTA05008D
AC4BTA26F TBSvIew=0
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VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 40.000.000,00
e = mw_— - ] e I 11
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 40.000.000,00
PORCENTAJE DE EJECUCION EN ESTE PERIONG 12,50%

— - S
VALOR A PAGAR EN ESTE PERIODO

$ 5.000.000,00

[ ‘_-‘_‘_'7\“———_ vy
PORCENTAJE ACUMULADO 37,5%
—
VALOR ACUMULADO

§ 15.000.000,00

SALDO POR EJECUTAR $ 25.000.000,00

FIRMA DEL CONTRATISTA

7
Nombre: INDR‘I’! MILENA éUERRERO MARTINEZ

e P —_— ]
C.C. No. 1064710759 Fecha Informe: 31 de julio de 2025

DECLARACION DEL SUPERVISOR
El suscrito supervisor del Cenlrato Mo, 1928 de 2025 declara que ha verficado el infoime de aclividades con!
coresponden a las abligaciones consignadas en e
cumplimisnte de fas obligacionas de pago de parafis

tenido en el presente dacumento ias cuales fueron &jacutadas durante ol perinds que e reporta |
ntrato aludide  En mérito de lo antenor se deja constancia del cumplimiento g satisfacsion del abjeto contralado Asl misme, certifrca/g}ur- ha verificado el

s a cargo del contrafista. Epa
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X APOYO A LA SUPERVISION EN LA
i \ ymbre MY CAS. AS GORDILLO
Mombre | JOHANA PATRICIA REYES MARCIALES VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE Nombre M
SUPERWISOR | S LOS REQUISITOS PARA RADICACION | — - -3
Cédula No 52227941 DE CUENTAS Ceédula No 52695755
Cargo SUBDIRECTORA EVALUACION DE RIESGO Caigo y/o viRcwacian CONTRATISTA
Archivese en:
GCT-FT-18/7v2 alizacion 09/08/2021 Pagina 1 de 1
VERSION INICIAL DESCRIPCION DE LA CREACION O GAMBID DEL DOGUMENTO FECHA VERSION FINAL
Se crea el formato dando cumplimisnlo a la Resolucian 821 de 07/06/2019 “Por la cual se adiciona ¥ modfica 12082018 5
o parcialmente la Resolucton DBAY de 07 de dicembre de 2018 e deroga algunas resoluciones” B,
B Se modifica el formalo de informe Mensual de Frestacion de Servicios para dar cumplimiento a la resolucion 1366 de
2020 "Por medio de k= cual se adoptan los precesos del MIPG - SIG de la Unidzd Nacional de Proteceion El Manual
1 Institucional de Palitica tie Servicio al Cudadane el Manual para la Formulacién y Seguimiento de Planes e Manual de 8/08/2021 z
Gestion de Indicadores. ¢l Manual de Gestién E- gica Integrada de Geskon de Riesgo y se derogan las
Resoluciones Nos. 1820 do 2018 y 1365 del 2015°




