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PARTE A
Identificaciéon del Proceso de Seleccidon

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CENTRO DE ANTIOQUIA

CORANTIOQUIA

SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

PLIEGO DE CONDICIONES
PROCESO DE CONTRATACION N° 110-CM2009-8.

OFERTAS PARA
‘REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y

JURIDICA, A LOS CONTRATOS DE FORMULACION E IMPLEMENTACION DE LOS
PLANES DE ORDENAMIENTO DEL RECURSO HIiDRICO”

MODALIDAD DE SELECCION:
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

Medellin, septiembre de 2020

Corantioquia estd comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por
favor consulte nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioquia.gov.co
Este registro es propiedad de Corantioquia, no debe ser divulgado a terceros sin la respectiva autorizacion.
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PARTE B

Presentacion y Contenido del Pliego

Medellin, septiembre de 2020

Estimado (a) oferente:

La Corporacion Autonoma Regional del Centro de Antioguia —CORANTIOQUIA- invita a todos los
interesados a presentar propuestas para contratar la: “Realizar la Interventoria técnica, administrativa,
financiera y juridica, a los contratos de formulacién e implementacién de los Planes de Ordenamiento
del Recurso Hidrico”

En la PARTE D de estos pliegos de condiciones se proporcionan mas detalles sobre el objeto y
alcances del mismo.

Se seleccionara al contratista mediante el procedimiento de concurso de méritos abierto, siguiendo las

reglas establecidas en estos pliegos de condiciones, que estan conformados por los siguientes
documentos:

Parte A ldentificacién del proceso de seleccién
Parte B Presentacién y Contenido del pliego
Parte C Introduccion: Informacion General
Parte D Condiciones del proceso de seleccién

Parte E De lo relativo al contrato

PARTE C

Corantioquia estd comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por favor consulte
nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioquia.gov.co
Este registro es propiedad de Corantioquia, no debe ser divulgado a terceros sin la respectiva autorizacion.
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Introduccién

1. Informacién General

11

La Corporacién Autbnoma Regional del Centro de Antioquia, es una entidad de caracter publico y de
orden Nacional, creada por la ley 99 de 1993, dotada de autonomia administrativa y financiera,
patrimonio propio y personeria juridica, responsable de administrar, dentro del area de su jurisdiccion el
medio ambiente y los recursos naturales renovables y propender por su desarrollo sostenible, de
conformidad con las disposiciones legales y las politicas del Ministerio De Ambiente y Desarrollo
Sostenible -MADS-.

1.2

Las informaciones contenidas en el pliego de condiciones sustituyen totalmente cualquier informacion
que la Corporacién o sus representantes, pudieran haber suministrado a FUTUROS PROPONENTES
interesados en esta contratacién. Por consiguiente, todas las informaciones preliminares que cualquier
otra persona o entidad interesada en el proyecto hayan obtenido sobre el mismo, quedan sin valor y la
Corporacion no se hace responsable por su utilizacion.

13

El pliego de condiciones contiene los parametros, directrices e informacién que son de obligatorio
cumplimiento por parte de los proponentes que participen en este proceso de seleccion. El proponente
se compromete con la Corporacidn a manejar la informacion suministrada en estos pliegos de
condiciones con la debida seriedad y seguridad.

1.4

El proponente debe familiarizarse con los documentos que integran este pliego de condiciones
y deberd dar cumplimiento estricto a los requisitos y términos en ellos sefialados.

15

De conformidad con las politicas de la Corporacién, en la medida en que el objeto del presente contrato
asi lo requiera, el contratista seleccionado deberd brindar asesoramiento profesional, objetivo e
imparcial.

1.6

La Corporaciéon garantizara la publicidad de todos los procedimientos y actos asociados a este
proceso de contratacion salvo los asuntos expresamente sometidos a reserva. Dicha publicidad se hara
en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica (SECOP) a través del Portal Unico de
Contratacion.

1.7

Participantes de la Contratacion Publica: De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, articulo
2.2.1.1.1.2.1:

Los participes del sistema de compras y contratacion publica para efectos del Decreto Ley 4170 de 2011
son:

e Las Entidades Estatales que adelantan Procesos de Contratacion. En los términos de la ley, las
Entidades Estatales pueden asociarse para la adquisicion conjunta de bienes, obras y servicios.
Colombia Compra Eficiente.

Los oferentes en los Procesos de Contratacion.

Los contratistas.

Los supervisores.

Los interventores.

Las organizaciones de la sociedad civil y los ciudadanos cuando ejercen la participacion
ciudadana en los términos de la Constitucién Politica y de la ley.

Corantioquia estd comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por favor consulte
nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioquia.gov.co
Este registro es propiedad de Corantioquia, no debe ser divulgado a terceros sin la respectiva autorizacion.
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1.8

Organizaciones de la Sociedad Civil:

Las veedurias ciudadanas, establecidas de conformidad con la ley, podran realizar el control social al
presente proceso de seleccién durante las etapas precontractual, contractual y postcontractual,
haciendo recomendaciones escritas y oportunas ante la Corporacién y ante los organismos de control
del Estado, para buscar la eficiencia institucional y la probidad en la actuacién de los funcionarios
publicos.

En desarrollo del inciso tercero del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 la Corporacién le suministrara a las
veedurias, la informaci@n y documentacion requerida, asi mismo se informa que la misma se encuentra
publicada en el Portal Unico de Contratacién (SECOP).

1.9

Acuerdos comerciales y trato nacional.

Trato Nacional: La Entidad Estatal debe conceder trato nacional a: (a) los oferentes, bienes y servicios
provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga Acuerdos Comerciales, en los términos
establecidos en tales Acuerdos Comerciales; (b) a los bienes y servicios provenientes de Estados con
los cuales no exista un Acuerdo Comercial pero respecto de los cuales el Gobierno Nacional haya
certificado que los oferentes de Bienes y Servicios Nacionales gozan de trato nacional, con base en la
revision y comparacion de la normativa en materia de compras y contratacion publica de dicho Estado;
y (c) a los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones teniendo
en cuenta la regulacién andina aplicable a la materia.

A Corantioquia no le es aplicable el literal a) arriba mencionado teniendo en cuenta que la Entidad no
se encuentra dentro del listado de las Entidades cubiertas por dichos acuerdos.

Por ultimo y en virtud de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, debe
reconocerse trato nacional a los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina
(Estado Plurinacional de Bolivia, Republica del Ecuador y Republica del Pert), teniendo en cuenta la
regulaciéon comunitaria aplicable a la materia, directamente y sin precisar certificacién alguna por parte
de la Direccién de Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores.

NOTA: El presente numeral se complementa con lo dispuesto en el numeral 8.13 del presente pliego de
condiciones.

1.10

Politica anticorrupcion. En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del presente pliego
de condiciones y del contrato que forma parte del mismo, el proponente obrara con la transparencia y la
moralidad que la Constitucién Politica y las Leyes consagran.

Si CORANTIOQUIA comprobare hechos constitutivos de corrupcién por parte de un proponente durante
el proceso de seleccidn, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, podra rechazar la
respectiva propuesta.

Si los hechos constitutivos de corrupcién tuvieren lugar dentro del plazo de ejecucién del contrato, tales
circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas previstas
para el efecto en la Ley y en el respectivo contrato.

Corantioquia estd comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por favor consulte
nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioquia.gov.co

Este registro es propiedad de Corantioquia, no debe ser divulgado a terceros sin la respectiva autorizacion.
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Toda persona que conozca casos de corrupcién con ocasion del proceso, reportara el hecho a la
autoridad competente (Procuraduria General de La Nacion y Contraloria General de La Republica) o en
la pagina web del SECOP www.contratos.gov.co.

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de este pliego de condiciones y el contrato que
forma parte de él, el proponente obrara con la transparencia y la moralidad que la Constitucién Politica
y las leyes consagran.

111

Disposiciones generales en cuanto al pago de Seguridad Social y Aportes Parafiscales:

En concordancia con los articulos 3y 4 de la Ley 797 de 2003, que modifican los articulos 15y 17 de la
Ley 100 de 1993, en concordancia con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, debera acreditar que al
momento de la presentacion de la propuesta se encuentra afiliado al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y al Sistema General de Seguridad Social en Pensiones.

Con respecto a la ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL de los
proponentes y contratistas, la Ley 1150 de 2007 en su articulo 23 modifico el inciso segundo del articulo
41 de la Ley 80 de 1993, estableciendo: “... El proponente y el contratista deberdn acreditar que se
encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral,
asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda’.

En todo caso, deberda tener en cuenta que conforme a las normas mencionadas y a la Circular 00001
del 6 de diciembre de 2004 expedida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y de la Proteccion
Social, la base de cotizacion para los sistemas salud y pensiones del contratista, corresponde al cuarenta
por ciento (40%) del valor bruto del contrato facturado en forma mensualizada, porcentaje sobre el cual
se calculara el monto del aporte que en salud y pensiones debe efectuarse.

Nota: Si se trata de una persona natural deberd presentar mensualmente durante la vigencia del
contrato, ademas de la afiliacion vigente, el paz y salvo al Sistema General de Seguridad Social Integral
y las contribuciones parafiscales, certificado de su propia afiliacion y paz y salvo a dicho sistema,
efectuados con un IBC como se solicita en la Ley 1955 de 2019, por la cual se expide el Plan Nacional
de Desarrollo 2018-2022. “Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad”, articulo 244. Para calcular la base
minima de cotizacion, se podran deducir las expensas que se generen de la ejecucion de la actividad o
renta que genere los ingresos, siempre que cumplan con los requisitos del articulo 107° del Estatuto
Tributario.

1.12

Cumplimiento de los estdndares minimos Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo
- SG-SST.

Los proponentes que deseen participar en el presente proceso de contratacion deberan presentar Carta
de certificacion por la Administradora de Riesgos Laborales-ARL del estado de avance de la
implementacion de los estandares minimos para el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo - SG-SST que tenga una calificacion superior al 60%. De ser igual o inferior al 60%, no se habilita
para presentarse al proceso contractual.

Nota: La entidad podré verificar dicho certificado directamente con la ARL que lo expida.

Cuando se trate de consorcio o uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes debe aportar
la carta de certificacion.

Corantioquia estd comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por favor consulte
nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioquia.gov.co

Este registro es propiedad de Corantioquia, no debe ser divulgado a terceros sin la respectiva autorizacion.
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1.13

Componente Ambiental del Sistema de Gestion Integral.

Contar con los medios necesarios para garantizar la adecuada disposicién final de los residuos que se
generen en el desarrollo del objeto contractual, de acuerdo con lo establecido en la legislaciéon vigente,
a través de gestores autorizados o con los programas pos consumo disponibles en el medio. Queda
prohibido el abandono de residuos o el vertido en lugares no habilitados ello. (Cuando aplique)

PARTE D
Condiciones Del Proceso de Selecciéon

2. Condiciones Generales

2.1

Objeto: “Realizar la Interventoria técnica, administrativa, financiera y juridica, a los contratos
de formulacion e implementacién de los Planes de Ordenamiento del Recurso Hidrico”

Alcance 1: Realizar la Interventoria al contrato de Formulaciéon de Planes de Ordenamiento del
Recurso Hidrico - PORH.

Alcance 2: Realizar la Interventoria al contrato de implementacion de los Planes de
Ordenamiento del Recurso Hidrico formulados en la jurisdiccion de Corantioquia.

Descripcidon general de los servicios a ofrecer: Se describen en el ANEXO FT-FAF-117-
Fichas Técnicas.

3.3  Autorizaciones, permisos y licencias requeridas
No aplica.

34 Disefios, si el proyecto a ejecutar los requiere
No aplica.

El contratista debera cumplir con el siguiente equipo de trabajo, de acuerdo a la experiencia especifica
en el cargo para el cual lo estan postulando conforme a lo establecido a continuacion:

EQUIPO TECNICO CANTIDAD DEDICACION TIEMPO('\F;E%UERIDO
Coordinador de interventoria 1 100% 14
Profesmnal especialista en el area 1 100% 13
social
Profgsmnal especialista en el area 1 100% 13
ambiental
Tecno6logo ambiental 1 100% 9
_Prqf_esmnal especialista en el area 1 100% 3
juridica

2.2

Contratante y contratista. La Corporacion seleccionara en el presente proceso personas naturales o

juridicas, nacionales o extranjeras, individualmente o en consorcio 0 unién temporal, consideradas

Corantioquia estd comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por favor consulte
nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioquia.gov.co

Este registro es propiedad de Corantioquia, no debe ser divulgado a terceros sin la respectiva autorizacion.
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legalmente capaces en las disposiciones legales vigentes, cuyo objeto social, profesién, oficio o
experiencia esté relacionado con el objeto de la presente convocatoria.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras y/o los miembros integrantes de los consorcios y/o
uniones temporales deberan acreditar una duracién minima del término de vigencia del contrato y un afio
mas.

2.3

Régimen Juridico Aplicable. El presente proceso se regira por las leyes colombianas vigentes, sobre
todas y cada una de las materias que tengan relacién con su desarrollo y ejecucién tales como, la
Constitucién Politica Colombiana, las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios,
todas las normas referentes a las incompatibilidades, inhabilidades y prohibiciones en materia
contractual, las reglas previstas en estos pliegos de condiciones y documentos que sobre la materia se
expidan durante el desarrollo del proceso de seleccién y, en lo no regulado por dicha normatividad, las
disposiciones civiles y comerciales.

2.4

Ausencia de inhabilidades e incompatibilidades. Los oferentes no podran encontrarse incursos en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién, establecidas en la Constitucion
Nacional, en la Ley 80 de 1993, Ley 610 de 2000, Ley 734 de 2002, decreto 1082 de 2015, Acto
Legislativo No. 01 de 2004; Ley 190 de 1995, Ley 1150 de 2007, Acto Legislativo 01 de 2009, Ley 1474
de 2011 y demas normas que regulan la materia, que les impida suscribir el contrato.

Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, este cedera el contrato previa
autorizacion escrita de la entidad contratante o, si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion.
Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente dentro de la invitacién publica,
se entenderd que renuncia a la participacién en el proceso de seleccién y a los derechos surgidos del
mismo.

Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un consorcio este cedera su
participacion a un tercero, previa autorizacion escrita de la entidad contratante. En ningln caso podra
haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o unién temporal.

Inhabilidades con ocasién de la presentacion de otras ofertas: (Decreto 1082 de 2015 Articulo
2.2.1.1.2.2.5.) Para efectos de establecer el oferente que debe ser inhabilitado cuando en un mismo
Proceso de Contratacion se presentan oferentes en la situacion descrita por los literales (g) y (h) del
numeral 1 del articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y poder establecer la primera oferta en el tiempo, la Entidad
Estatal debe dejar constancia de la fecha y hora de recibo de las ofertas, indicando el nombre o razén
social de los oferentes y sus representantes legales.

2.5

Comunicacion con la Corporacién. Desde el momento de la apertura del proceso hasta el momento
de la adjudicacion del contrato, si algun interesado desea ponerse en contacto con la Corporacién en
relacién con algun asunto pertinente al proceso, debera hacerlo a través de la pagina web del SECOP I,
en el link:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?SkinName=CCE%
C2%A4tLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO

Modalidad de contratacion: concurso de méritos y en nimero de proceso: 110-CM2009-8
Cualquier comunicacion que se envié a un medio diferente del antes sefialado se entendera como no
recibido.

Corantioquia estd comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por favor consulte
nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioquia.gov.co

Este registro es propiedad de Corantioquia, no debe ser divulgado a terceros sin la respectiva autorizacion.
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Las Entidades Estatales que adelantan Procesos de Contratacion en el SECOP I, no deben aceptar
ofertas ni comunicaciones por fuera del sistema. Sin embargo, cuando hay una indisponibilidad del
SECORP I, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra Eficiente en el Certificado de Indisponibilidad,
la Entidad Estatal puede recibir ofertas por correo electrénico siempre y cuando se cumplan con los
requisito del Protocolo de Indisponibilidad del SECOP Il (se anexa protocolo). En este caso, se tendra en
cuenta solo para el evento de la indisponibilidad de la plataforma el correo electrénico
calidad@corantioquia.gov.co

Los proponentes, en caso de que se presente indisponibilidad de la plataforma, deberan dar aplicacion
a lo establecido en el Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP Il, la cual podran
encontrar en el siguiente link https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii

Por consiguiente, todas las informaciones preliminares que cualquier otra persona o entidad interesada
en el proyecto hayan obtenido sobre el mismo, quedan sin valor y la Corporacién no se hace responsable
por su utilizacion.

2.6

Publicidad en el SECOP Il. La Entidad Estatal esta obligada a publicar en el SECOP Il los Documentos
del Proceso y los actos administrativos del Proceso de Contratacién. La oferta que debe ser publicada
es la del adjudicatario del Proceso de Contratacion. Los documentos de las operaciones que se realicen
en bolsa de productos no tienen que ser publicados en el SECOP Il.

La Entidad Estatal esté obligada a publicar oportunamente el aviso de convocatoria o la invitacion en los
Procesos de Contratacion de minima cuantia y el proyecto de pliegos de condiciones en el SECOP Il
para que los interesados en el Proceso de Contratacion puedan presentar observaciones o solicitar
aclaraciones en el término previsto para el efecto en el 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

2.7

Presupuesto Oficial. Para el presente proceso de seleccién se tiene un presupuesto oficial estimado en
pesos colombianos de CUATRO CIENTOS CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTAY SIETE
MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS ($404.437.510) incluido IVA y AU, el cual estd amparado en la
respectiva apropiacion presupuestal, con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal - niimero
150259 del 10 de septiembre de 2020, por un valor de TRESCIENTOS DOS MILLONES CIENTO
OCHENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS CON CERO CENTAVOS M/L ($302.187.510) con
Rubro  Presupuestal No. 20205232039001032002023112, 20205232039001042101023112,
20205232039001042101023112, 20205232039001042101023112, 20205232039001042001023112
Recurso: 200603, 210404, 210206, 210405, 200601. Este proyecto cuenta con vigencia Futura, a través
del Proyecto de Acuerdo N° 585 del 25 de junio de 2020, con radicado N°180-ACU2006-585 del 25 de
junio de 2020, Por un valor de CIENTO DOS MILLONES DOSCIENTOS CIENCUENTA MIL PESOS
CON CERO CENTAVOS M/L ($102.250.000)

Nota: El presupuesto estimado para el presente proceso comprende todos los costos y gastos requeridos
para el desarrollo del contrato, incluyendo recursos humanos y fisicos, gastos de logistica, gastos de
traslado, manutencion y alojamiento en caso de que esto sea necesario. Por tal razén, no se reconoceran
sumas adicionales por ningun concepto.

2.8

Determinacion de Riesgos Previsibles. Tipificacion, asignacion y cuantificacion.

Se entienden como riesgos involucrados en la contratacion todas aquellas circunstancias que, de
presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio
econdmico del contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones
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inicialmente pactadas en los contratos y se excluyen asi del concepto de imprevisibilidad de que trata el
articulo 27 de la Ley 80 de 1993. El riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y
cuantificable en condiciones normales.

Los interesados en presentar ofertas deberan pronunciarse sobre lo anterior en las observaciones al
proyecto de pliego.

Para este proceso de contratacion se conciben riesgos previsibles ya que la corporacién considera que
se extienden circunstancias que pueden tener la posibilidad de alterar el equilibrio econémico del
contrato. Sin embargo, cualquier posible oferente podra poner en consideracién dichos riesgos previo
andlisis de las partes.

La presentacién de la oferta implica la aceptacion, por parte del oferente de la distribucién de riesgos
efectuados en el pliego definitivo en caso de darse la situacion.

Ver matriz de riesgos ANEXO FT-FAF-118-Matriz de Riesgos.

3. Desarrollo Del Cronograma

3.1

Comité Asesor y Evaluador:

La Entidad Estatal designé un comité evaluador conformado por servidores publicos o por particulares
contratados para el efecto para evaluar las ofertas y las manifestaciones de interés para cada proceso
de contratacion por licitacion seleccién abreviada y concurso de méritos. El comité evaluador debe
realizar su labor de manera objetiva, cifiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en los pliegos de
condiciones. El caracter asesor del comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor
encomendada. En el evento en el cual la entidad estatal no acoja la recomendacion efectuada por el
comité evaluador, debe justificar su decision.

Los miembros del comité evaluador estdn sujetos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades y
conflicto de interese legales (Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.2.2.3).

3.2

Estudios y documentos previos. (Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.2.1.1):

Los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de
condiciones, y el contrato. Deben permanecer a disposicion del publico durante el desarrollo del Proceso
de Contratacién y contener los siguientes elementos, ademas de los indicados para cada modalidad de
seleccion:

1. La descripcién de la necesidad que la Entidad Estatal pretende satisfacer con el Proceso de
Contratacion.

2. El objeto a contratar, con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y licencias requeridos
para su ejecucion, y cuando el contrato incluye disefio y construccion, los documentos técnicos para el
desarrollo del proyecto.

3. La modalidad de seleccidn del contratista y su justificacion, incluyendo los fundamentos juridicos.

4. El valor estimado del contrato y la justificacion del mismo. Cuando el valor del contrato esté
determinado por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calcul6 y soportar sus
calculos de presupuesto en la estimacion de aquellos. La Entidad Estatal no debe publicar las variables
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utilizadas para calcular el valor estimado del contrato cuando la modalidad de seleccion del contratista
sea en concurso de méritos. Si el contrato es de concesion, la Entidad Estatal no debe publicar el modelo
financiero utilizado en su estructuracion.

5. Los criterios para seleccionar la oferta mas favorable.

6. El analisis de riesgo y la forma de mitigarlo.

7. Las garantias que la Entidad Estatal contempla exigir en el Proceso de Contratacion.

8. La indicacion de si el Proceso de Contratacion esta cobijado por un Acuerdo Comercial.

3.3 | Aviso de convocatoria: (Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.2.1.2)
El aviso de convocatoria para la presente contratacion se publicd en el SECOP a través del Portal
Unico de contratacion y contendra:

1. Elnombre y direccion de la Entidad Estatal.

2. Ladireccidn, el correo electrénico y el teléfono en donde la Entidad Estatal atendera a los
interesados en el Proceso de Contratacion. y la direccion y el correo electrénico en donde los
proponentes deben presentar los documentos en desarrollo del Proceso de Contratacion.

3. El objeto del contrato a celebrar, identificando las cantidades a adquirir.

4. La modalidad de seleccion del contratista.

5. El plazo estimado del contrato,

6. La fecha limite en la cual los interesados deben presentar su oferta y el lugar y forma de
presentacion de la misma.

7. Elvalor estimado del contrato y la manifestacién expresa de que la Entidad Estatal cuenta con
la disponibilidad presupuestal.

8. Mencibn de si la contratacion esta cobijada por un Acuerdo Comercial.

9. Mencién de si la convocatoria es susceptible de ser limitada a MIPYME.

10. Enumeracion y breve descripcidn de las condiciones para participar en el Proceso de
Contratacion.

11. Indicar si en el Proceso de Contratacion hay lugar a precalificacion.

12. La forma como los interesados pueden consultar los Documentos del Proceso.

13. Convocatoria a Veedurias Ciudadanas.

3.4 | Publicacion del proyecto de pliego de Condiciones.
La Corporacion, da publicidad al proyecto de pliego, por un término de cinco (5) dias habiles, con el
propésito de suministrar al publico en general informacion que le permita formular observaciones a su
contenido.
Dicha publicidad no genera obligacién para CORANTIOQUIA de dar apertura al proceso de seleccién.
Las observaciones deberan hacerse durante el término de publicacién del proyecto de pliego.
Los pliegos de condiciones seran gratuitos sin perjuicio del costo que el interesado deba cancelar por su
reproduccion de conformidad con el numeral 2 del Articulo 5 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.
El pliego definitivo podra incluir los temas planteados en las observaciones siempre que se estimen
relevantes.

3.5 | Observaciones al proyecto de pliego de condiciones. (Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.2.1.4)
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Los interesados podran hacer comentarios al proyecto de pliegos de condiciones a partir de la fecha de
publicacion de los mismos y durante un término de cinco (5) dias habiles, a través de la plataforma del
SECORP II.

En caso de indisponibilidad debidamente confirmada por Colombia Compra Eficiente, se recibiran
observaciones al correo calidad@corantioquia.gov.co (ver numeral 2.5 del presente documento).

3.6

Respuesta a las observaciones. Las aclaraciones y respuesta a las observaciones recibidas durante el
término de publicacién del proyecto de pliegos serian contestadas en el plazo dispuesto en el cronograma
a través de la plataforma del SECOP II.

En caso de indisponibilidad debidamente confirmada por Colombia Compra Eficiente, se recibiran
observaciones al correo calidad@corantioquia.gov.co (ver numeral 2.5 del presente documento).

3.7

Recepcion de manifestaciones de limitar el proceso a MIPYMES: Realizada la conversion del dolar
a moneda Nacional segun la tasa cambiaria certificada por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo,
publicada en su pagina WEB a la fecha de elaboracién del presupuesto de los Estudios Previos del
presente proceso de seleccidn, se tiene que el presupuesto oficial correspondiente a la suma de
CUATROCIENTOS CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS
DIEZ PESOS ($404.437.510) IVA y AU incluidos, la cual no supera el monto de ciento veinticinco mil
dolares (US125.000), en consecuencia es procedente dar aplicacion a lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.4.2.2. Del Decreto 1082 de 2015 convocando previamente a MIPYMES.

3.8

Acto administrativo de apertura del proceso de seleccion. (Decreto 1082 de 2015 articulo
2.2.1.1.2.1.5) La Entidad Estatal debe ordenar la apertura del proceso de seleccién, mediante acto
administrativo de caracter general, sin perjuicio de lo dispuesto en las Disposiciones Especiales para las
modalidades de seleccion.

El acto administrativo de que trata el presente articulo debe sefialar:

El objeto de la contratacion a realizar.

La modalidad de seleccion que corresponda a la contratacion.

El Cronograma.

El lugar fisico o electrénico en que se puede consultar y retirar los pliegos de condiciones y los
estudios y documentos previos.

La convocatoria para las veedurias ciudadanas.

El certificado de disponibilidad presupuestal, en concordancia con las normas organicas
correspondientes.

7. Los deméas asuntos que se consideren pertinentes de acuerdo con cada una de las modalidades
de seleccion.

PwnPE

oo

3.9

Publicacién de pliegos definitivos. Los pliegos de condiciones definitivos se publicaran junto con el
acto administrativo de apertura del proceso de seleccion.

3.10

Modificacién de los pliegos de condiciones: Adendas (Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.2.2.1)

La Entidad Estatal puede modificar los pliegos de condiciones a través de adendas expedidas antes del
vencimiento del plazo para presentar ofertas.
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La Entidad Estatal puede expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el término
para la presentacién de las ofertas y antes de la adjudicacién del contrato.

La Entidad Estatal debe publicar las adendas en los dias habiles, entre las 7:00 a. m. y las 7:00 p. m., a
mas tardar el dia habil anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas a la hora fijada para tal
presentacion.

Toda modificacién se hara mediante adenda la cual se publicara en el SECOP Il teniendo en cuenta que
ésta funciona como una plataforma transaccional con cuentas para las Entidades Estatales y los
Proveedores. Cada cuenta tiene unos usuarios asociados a ella y cada proceso de seleccion tiene un
flujo de aprobacion, donde el ordenador del gasto es quien realiza la aprobacién de los documentos
publicados, haciendo con esto, las veces de la firma del ordenador del gasto.

3.11 | Fecha de entrega de las propuestas.

Las propuestas deberén presentarse mediante la plataforma del SECOP Il dentro del tiempo definido en
el cronograma del proceso.

La propuesta econdmica se presenta segun el documento estandar de estos pliegos de condiciones
denominado Propuesta Econémica.

Nota: No se aceptaran propuestas o documentos relacionados con el proceso presentadas via correo
electrénico o fisicamente, excepto cuando se presente una indisponibilidad del SECOP II, debidamente
confirmada por Colombia Compra Eficiente mediante el Certificado de Indisponibilidad, ante lo cual se
actuara conforme a lo establecido en el numeral 2.5 de este pliego de condiciones.

3.12 | Verificacién y evaluacién de las propuestas técnicas e informe de evaluacién.

Una vez vencido el término para la recepcion de las propuestas en la plataforma SECOP I, el Comité
Asesor y Evaluador accedera a ellas para verificarlas y evaluarlas, de conformidad con los pliegos de
condiciones. La Entidad otorgara un plazo para que los proponentes subsanen la documentacion
requerida.

La entidad estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara, entre otros, los
siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo, y b) el incentivo a los bienes
y servicios de origen nacional. (Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.3.2).

El Comité entregara a la entidad su informe de evaluacion, el cual contendra el andlisis efectuado por él,
asi como el puntaje final de las propuestas.

3.13 | Publicacién del informe de evaluacion. (Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.3.2) La entidad estatal
debe publicar en el SECOP Il durante tres (3) dias hébiles el informe de evaluacion, el cual debe contener
la calificacion técnica y el orden de elegibilidad.

3.14 | Publicacion informe final:

La Corporacion se pronunciara sobre las objeciones presentadas por los oferentes que, durante los dias
de publicacion de la evaluacion se dieron.

La evaluacién serd publicada en el SECOP L.
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3.15

Revisién de la propuesta econdémica: Llegado el plazo estipulado en el cronograma, se hara apertura
del sobre econdmico y se revisara la oferta econémica del proponente calificado en el primer lugar de
elegibilidad verificando que esta en el rango del valor estimado consignado en los documentos, estudios
previos y del presupuesto asignado para el contrato, asi mismo que no se encuentre en causal de
rechazo.

Es importante tener en cuenta que los proponentes deben conservar el soporte de los valores de cada
item, en caso de ser requeridos por la entidad para explicar diferencias poco usuales con los precios de
mercado

3.16

Oferta con valor artificialmente bajo. (Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.2.2.4) Si de acuerdo con
la informacién obtenida por la Entidad Estatal en su deber de andlisis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1.
del presente decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir
al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones,
el comité evaluador de que trata el articulo anterior, o quien haga la evaluacién de las ofertas, debe
recomendar rechazar la oferta o continuar con el andlisis de la misma en la evaluacion de las ofertas.
Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor, responde a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato
si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su analisis en el proceso de
evaluacion de ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor, responde a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato
si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su analisis en el proceso de
evaluacion de ofertas

Para el efecto el comité asesor y evaluador determinara, mediante acta, el precio artificialmente bajo,
documento que solo podra hacerse publico una vez recibida la propuesta.

3.17

Adjudicaciéon. La adjudicacion se hara mediante resolucién motivada. El acto administrativo de
adjudicacion se publicara en el SECOP Il con el fin de enterar de su contenido a todos los oferentes que
participaron en el proceso de seleccion.

Declaratoria de desierto. La Corporacion podra declarar desierto el proceso de seleccion, cuando se
presenten las circunstancias previstas en la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2011 y en los Decretos
reglamentarios.

3.18

Suscripcion del contrato. El proponente favorecido con la adjudicacion del contrato o a través de su
representante legal debidamente acreditado, deber& suscribir el contrato una vez se notifiqgue del acto de
adjudicacién. Cuando la Corporacién lo considere necesario, el plazo establecido para dicha firma podra
ser prorrogado de manera previa a su vencimiento con justificaciébn escrita de los motivos que la
sustentan.

Si el proponente adjudicatario no cumple con su obligacién de suscribir el contrato, la Corporacion hara
efectiva la garantia de seriedad de la oferta tomada a su favor.

En caso de que el proponente favorecido no suscriba el contrato, serd potestativo de la Corporacion
contratar con el proponente que haya obtenido el segundo lugar de elegibilidad.

La Suscripcién del contrato deberd hacerse en el término establecido para ello en el cronograma.
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3.19 | Registro Presupuestal. Se hara en el término sefialado en el cronograma del proceso de seleccién.
3.20 | Garantia del contrato. Se hara en el término sefialado en el cronograma del proceso de seleccion.

4. Requisitos para Participar en El Proceso de Seleccion

Los proponentes deberan acreditar el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos juridicos, técnicos y
financieros que se establecen a continuacion. Los documentos correspondientes deberan ser anexados a la
carta de presentacién de la propuesta.

4.1 Requisitos de Orden Juridico

41.1

Carta de presentacién. El proponente debera suscribir la carta de presentacion de la propuesta
segun el formato estandar de estos pliegos de condiciones. FT-FAF-110 Carta de presentacion de la
propuesta.

La carta debera contener en forma expresa que el origen de los activos y recursos que conforman el
patrimonio del proponente, y de cada uno de sus integrantes, cuando sea el caso, y que empleara
para el desarrollo del contrato, provienen de actividades licitas.

Con la suscripciéon de la carta de presentacion de la propuesta se presumird la aprobacion y
conocimiento de todos los documentos que acompafian el pliego de condiciones. En caso de que se
actle mediante apoderado, se anexara el poder otorgado por escrito.

4.1.2.

Resumen de la propuesta. El cual debe contener: Proponente, Valor Total de la misma, Plazo,
objeto, direccion y teléfono del proponente. Firmada por el proponente, representante legal, o su
apoderado. FORMATO FT-FAF-111-Resumen de la Propuesta.

Nota: no se enunciard el valor total de la propuesta econdémica para la subasta inversa ni para el
concurso de méritos.

4.1.3

Ausencia de inhabilidades e incompatibilidades. Los oferentes deberan declarar bajo la gravedad
del juramento que no se encuentran incursos en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién, o que no tienen conflicto de intereses, que les impidan suscribir el
contrato. Dicha declaracién se entendera con la suscripcién de la carta de presentacion de la
propuesta, anexa a los presentes plieqos.

Adicionalmente La Corporacion verificara que el proponente no aparezca en el boletin de
responsables fiscales ni con antecedentes disciplinarios de conformidad con la consulta realizada en
las paginas que publica La Contraloria General de La Republica, La Procuraduria General de la
Nacion, Policia Nacional (Antecedentes Judiciales y Certificado de Medidas Correctivas).

4.1.4

Existencia y representacion legal.

e En el presente proceso de seleccion podran participar las personas naturales o juridicas, cuyo

objeto social, perfil profesional, oficio y experiencia, estén relacionados con el objeto de la
presente convocatoria, por tanto, dicho objeto social y experiencia del proponente, o de cada uno
de sus miembros si se trata de un consorcio, unién temporal o sociedad, le debe permitir presentar
la propuesta, celebrar y ejecutar el contrato.

e Las personas naturales acreditaran el requisito mediante fotocopia del documento de

identificacién y, en el evento en que se encuentre obligada a la inscripcién como comerciante,
junto con el certificado de inscripcidon emitido por la Cadmara de Comercio.

Corantioquia estd comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por favor consulte
nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioquia.gov.co
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e Las personas juridicas colombianas o sucursales en Colombia de personas juridicas extranjeras,
mediante certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio.
Dicho certificado no podréa tener una fecha de expedicién superior a un mes contado desde la
fecha de cierre del proceso de contratacion.

e Para los consorcios o uniones temporales deben cumplir con el requisito todos los miembros,
teniendo en cuenta el tipo de personas que conforman el consorcio o la union temporal.

e Las personas juridicas nacionales y extranjeras y/o los miembros integrantes de los
consorcios y/o uniones temporales deberan acreditar una duracién igual al plazo de ejecucién
del contrato y un afio mas.

Para el caso de los consorcios o uniones temporales debera adjuntarse ademas el documento de
constitucién del consorcio o unién temporal, en el cual deberé indicarse al menos:

1. Sila participacion es a titulo de consorcio o union temporal y las reglas basicas que regulan las
relaciones entre sus integrantes.

2. El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal en
el mismo.

3. Si se trata de una unién temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension de la
participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucién del contrato; de lo contrario, La
Corporacion considerara que la propuesta fue presentada por un consorcio.

4. La duracién del consorcio o de la unién temporal, contada a partir de la fecha del proceso de
contratacidn, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un afilo més. Lo anterior, sin
perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del consorcio o unién temporal estén llamados
a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion y liquidacion del Contrato

5. La designacién de la persona que tendra la representacion legal del consorcio o de la unién
temporal, indicando expresamente sus facultades.

6. El consorcio o la unién temporal debera aportar los documentos habilitantes de forma individual.
Los documentos evaluables se aportan en conjunto o individualmente.

Si el proponente es una persona juridica sin sucursal en Colombia, deberé:

1. Acreditar su existencia y representacion legal, para lo cual debera presentar un documento
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con una fecha de expedicién no
superior a sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta, en
el que conste su existencia, objeto, fecha de constitucion, vigencia, nombre del representante legal
de la sociedad o de la persona o personas que tengan capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades sefialando expresamente, si fuere el caso, que el representante no
tiene limitaciones para presentar la propuesta.

Corantioquia estd comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por favor consulte
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2. En el evento en que conforme a la jurisdiccion de incorporacion del interesado extranjero no
hubiese un documento que contenga la totalidad de la informacion, presentaran los documentos
que sean necesarios para acreditar lo solicitado en el presente numeral expedidos por las
respectivas autoridades competentes.

3. Si en la jurisdiccién de incorporacién no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la
informacion aqui solicitada, el proponente extranjero debera presentar una declaracién
juramentada de una persona con capacidad para vincular y representar a la sociedad en la que
conste: i) Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral,
y ii) Que la capacidad para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectia la
declaracion y de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

4. Acreditar que su objeto social principal o complementario permite la celebracién y ejecucién del
contrato, para lo cual presentara un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del
representante legal o funcionario autorizado - esta persona debera aparecer en los documentos
sefialados en el numeral (1) anterior -. Para estos efectos, la autorizacion se entiende contenida
dentro de las autorizaciones generales otorgadas para comprometer a la sociedad.

5. Acreditar la suficiencia de la capacidad de su representante legal o de su apoderado especial en
Colombia para la suscripcion del contrato, para lo cual presentara un extracto de sus estatutos
sociales o un certificado del representante legal o funcionario autorizado - esta persona debera
aparecer en los documentos sefialados en el numeral (1) anterior —

6. Acreditar que su duracién es por lo menos igual al plazo del contrato y dos (2) afios mas, para lo
cual presentara un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del representante legal o
funcionario autorizado - esta persona debera aparecer en los documentos sefialados en el
numeral (1) anterior.

4,15 Copia de la cédula del representante legal. El representante legal debera aportar copia legible del
documento de identidad vigente (cédula amarilla con hologramas), en atencion al decreto 4969 de
20009.

4.1.6 | Acta de junta de socios o equivalente. De conformidad con el certificado de existencia y
representaciéon legal, cuando el proponente sea persona Juridica y su Representante Legal se
encuentre limitado en razén a la cuantia u otro factor para representar debidamente a la sociedad en
esta contratacion, deberd presentar el acta de la junta de socios, o su equivalente, en la cual se le
autoriza para presentar la oferta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea
adjudicado.

4.1.7 | Apoderado. El proponente, debe actuar: Persona natural a nombre propio, Persona juridica a nombre
de su representante legal y los consorcios o uniones temporales a nombre del representante que ellos
designen. También podran hacerlo a través de un apoderado debidamente facultado para obrar en
su nombre y representacion y para comprometerlo en la presentacién de la propuestay la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato que se desprenda de este proceso de contratacion. El apoderado
debera contar con amplias facultades para obligar a todos los integrantes del consorcio o union
temporal, si es el caso.

4.1.8 | Certificacion de pago de seguridad social y aportes parafiscales.
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e Para personas juridicas: acreditar el pago de los aportes de sus empleados a la EPS, al fondo
de pensiones y a la ARL. Asi mismo debera acreditar el pago por concepto de los aportes
parafiscales (SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar), mediante certificacion expedida
por el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo y el anexo de los documentos que acreditan
dicha calidad (tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes
expedido por la Junta Central de Contadores) o por el Representante Legal o Contador, segun
el caso.

Dicho documento debe certificar que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a
la nébmina, el cual en todo caso no serd inferior a los seis (6) meses anteriores a la
presentacion de la propuesta, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos
pagos, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas, debera manifestar que existe acuerdo de pago y que se
encuentra al dia en cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar
certificacién expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Nota: los proponentes que se encuentren exonerados del cumplimiento o no de la obligacion
de pago de aportes parafiscales al SENA, ICBF y al Sistema de Seguridad Social Integral, ya
sea que se encuentren dentro de lo establecido en la Ley 1607 de 2012 o porqué se acogio
a los beneficios del articulo 5° de la Ley 1429 de 2010 con respecto al aporte a las cajas de
compensacion familiar, deberan acreditar dicha situacién mediante certificacion expedida por
el representante legal o contador o revisor fiscal si esta obligado a tenerlo. En dicha
certificacién se debera indicar la condiciéon o norma que le aplica al proponente para que sea
considerado beneficiario de las exoneraciones establecidas, soportado en el acto
administrativo que le otorga el beneficio.

Cuando se trate de consorcio 0 uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes
gue sea persona juridica, debera aportar el certificado aqui exigido. Formato FT-FAF-112
Seguridad social y parafiscales persona juridica.

e Para personas naturales con personal a cargo: deberd presentar una declaracién donde
certifique el pago de su aporte y de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe
certificar que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina, el cual en
todo caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la propuesta,
en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos, de conformidad con el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas, debera manifestar que existe acuerdo de pago y que se
encuentra al dia con el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar
certificacion expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.
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Cuando se trate de consorcio o uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes
gue sea persona natural, debera aportar el certificado aqui exigido. Formato FT-FAF-113
Seguridad social y parafiscales persona natural.

e Para persona natural sin personal a cargo: de conformidad con lo establecido en el inciso
primero del articulo 23 del Decreto 1703 de 2002, el cual sefiala que en los contratos en
donde esté involucrada la ejecucion de un servicio por una persona natural a favor de una
persona natural o juridica de derecho publico o privado, tales como contratos de obra, de
arrendamiento de servicios, de prestacion de servicios, consultoria, asesoria, la parte
contratante debera verificar la afiliacion al Sistema de Seguridad Social, por tanto este
requisito se acreditard con la presentacién de la planilla. Formato FT-FAF-113 Seguridad
social y parafiscales persona natural.

Para personas extranjeras: si la propuesta es presentada por una persona natural o juridica
extranjera, debera presentar el formato de pago o el documento que haga sus veces, en donde
acredite el pago de seguridad social, de acuerdo a la reglamentacién que rija en el pais de origen,
adjuntando la ley o norma que la regula. Dicha norma puede anexarse en copia digital o impresa y
citar en los documentos presentados con la propuesta, en que numerales y paginas de la misma, se
evidencia lo solicitado en el pliego.

4.1.9 | Garantia de Seriedad del Ofrecimiento El Proponente debe incluir en su propuesta, una garantia
de seriedad, consistente en pdliza de seguro, fiducia mercantil en garantia, garantia bancaria a primer
requerimiento, endoso en garantia de titulos valores y depdsito de dinero en garantia, con los
requisitos exigidos a continuacion:

Valor de la Pdliza: El valor debe ser del 10 % del valor de la oferta. Si se trata de procesos de seleccion
por subasta inversa o concurso de méritos, el valor debe ser del 10 % del presupuesto estimado.

Vigencia de la Pdliza: la vigencia debera cubrir desde la presentacion de la propuesta y hasta la fecha
de aprobacion de la garantia de cumplimiento, de conformidad con lo establecido en el cronograma
del proceso.

Beneficiario: CORANTIOQUIA
Tomador: persona natural o juridica que presenta la oferta

Si se trata de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia podran
otorgar como garantia carta de crédito stand by expedidas en el exterior.

Expedicion de la Garantia: La Garantia de Seriedad podréa ser expedida por una compafiia de seguros
legalmente constituida en Colombia o podra constar en una garantia bancaria expedida por entidades
bancarias legalmente establecidas en Colombia y debera ser expedida con fecha anterior a la
presentacion de la oferta.

Beneficiario de la Garantia: La Garantia de Seriedad debe estar debidamente firmada y establecer
como beneficiario a CORANTIOQUIA, y al proponente como tomador y afianzado de la misma.
Cuando el ofrecimiento sea presentado por un proponente plural bajo la figura de Unién Temporal,
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Consorcio o Contrato de Asociacion Futura, la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes
del proponente plural.

De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 3, articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, incluido por el
articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, “(...) la no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta
no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma”.

El proponente debera ampliar la vigencia de la pdliza en el caso de presentarse prorrogas en los
plazos de la seleccién, de la adjudicacion, o de la suscripcidon del contrato seguin sea el caso, no
cubiertas con la vigencia inicial.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, se podran otorgar como
mecanismos de cobertura del riesgo: contrato de seguro contenido en una pdliza, patrimonio
autbnomo o garantia bancaria.

Garantia del oferente plural. (Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.3.1.4) Cuando la oferta es
presentada por un proponente plural, como Unién Temporal, Consorcio o promesa de sociedad futura,
la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes

4.1.10

Multas, apremios, sanciones y declaratorias de incumplimiento contractual. Sin perjuicio de dar
aplicacion a la inhabilidad consagrada por el Articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, el proponente debera
presentar con su propuesta una manifestacion escrita donde se indique que no han sido objeto de
declaratorias de incumplimiento contractual, sancionado o multado mediante acto administrativo
ejecutoriado por ninguna entidad oficial, con ocasién de celebracion y ejecucion de contratos dentro
de los ultimos cinco (5) afios anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccidn, o en su defecto,
debera informar la declaratoria de incumplimiento contractual, multa o sancién, con las entidades
respectivas (indicando el nombre de cada entidad).

En caso de consorcio o unién temporal este requisito debe ser cumplido por todos y cada uno de los
integrantes.

Si la persona juridica presenta declaratorias de incumplimiento contractual, multas o sanciones
debera registrar la informacion en el FORMATO FT-FAF-114-Certificacion de Multas, Sanciones e
Incumplimientos. Cuando no presenta multas o sanciones debera realizar manifestacion escrita, la
cual se entiende bajo la gravedad del juramento.

41.11

Implementacién de politicas en riesgos laborales: El proponente debera certificar el cumplimiento
de lo dispuesto en la legislacién vigente, en relacion con la implementacién de las obligaciones en
cuanto a laimplementacidn de politicas en materia de riesgos laborales. Esta certificacion se realizara
en el FORMATO FT-FAF-112-Sequridad Social y Parafiscales Persona Juridica.

Igualmente, durante la ejecucion del contrato, el contratista debera cumplir con todas las normas y
reglamentos vigentes sobre el sistema de gestion de riesgos laborales. Ademas, debera suministrar
a la supervision y/o interventoria toda la informacion que se requiera para acreditar el cumplimiento
de los requisitos legales en materia de riesgos laborales, y ademas adjuntar cuando se requiera la
afiliacion al sistema General de Riesgos laborales del personal destinado para la ejecucion de las
actividades del objeto de contrato, en caso de que aplique esta afiliacion. Asimismo, informar a la
supervision y/o interventoria la ocurrencia de presuntos accidentes de trabajo y enfermedades
laborales del personal necesario para la ejecucion de las actividades contractuales y que ocurran
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durante el periodo de vigencia del contrato. Esta obligacion se hara extensiva en el caso de
presentarse una subcontratacion.

4.1.12

Carta de certificacion por la Administradora de Riesgos Laborales-ARL del estado de avance
de la implementacién de los estandares minimos para el Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo - SG-SST, el porcentaje de avance debe ser superior al 60%. De ser igual o
inferior al 60%, no se habilita para presentarse al proceso contractual.

Nota: La entidad podra verificar dicho certificado directamente con la ARL que lo expida.

Cuando se trate de consorcio 0 uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes debe
aportar la carta de certificacion.

4.2. Requisitos de Capacidad Técnica

42.1

Registro Unico de Proponentes- RUP. De conformidad con el inciso primero del articulo 2.2.1.1.1.5.1
del Decreto 1082 de 2015, el oferente debera estar inscrito en el RUP, para acreditarlo, debera
presentar el Registro Unico de proponentes, actualizado y en firme.

422

Notas Generales Para La Experiencia Minima y La Evaluable del Proponente y del Personal:

1. Los titulos para cada uno de los perfiles aqui exigidos, no se homologaran con tiempo de
experiencia, toda vez que se trata de un proceso de seleccion de contratacion estatal. Lo anterior, de
acuerdo al principio de igualdad y al deber de seleccion objetiva que tienen las entidades publicas.

2. Los certificados que se deriven de contratos en ejecucion, para efecto de valorar la experiencia, se
tomara su periodo de tiempo s6lo hasta el dia estipulado para la entrega de la propuesta.

3. Las experiencias relacionadas, como evaluables deben contener como minimo la siguiente
informacion:

Nombre o razén social del contratante.

¢ Nombre o razén social del contratante.

e Objeto del contrato: donde se especifique claramente la experiencia acorde a la
solicitada, es decir no solo una temética técnica o ambiental. De no estar claramente
especificada la experiencia en el objeto contractual, se deberé anexar a la certificacion
una copia del contrato o Acta de Liquidacién donde consten las actividades realizadas
por el profesional certificado.

e Plazo: La certificaciébn debera tener claramente definido el tiempo laborado por el
profesional asi: fecha de inicio (DD/MM/AA), fecha de finalizacion (DD/MM/AA) o
indicar una fecha de inicio o una fecha final con la indicacion del plazo laborado.
Ejemplo: (3 meses, un afio, etc.). Si en la certificacion no se detalla con precision el
dia de inicio o el dia de finalizacion o ambas, o si no se expresa claramente el tiempo
laborado, se tomara como fecha de inicio y fecha final el primer dia del mes indicado
en el plazo del contrato. Ejemplo: (plazo: enero a octubre de 2014: se toma como fecha
de inicio el 1 de enero de 2014 y como fecha final el 1 de octubre de 2014).

e Firma autorizada del contratante que certifica. Las certificaciones que no tengan la
firma autorizada no seran tenidas en cuenta para la evaluacion.
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e Sila certificacién procede de un contrato o trabajo realizado bajo la figura de consorcio
0 unién temporal, éste debe indicar claramente el porcentaje de participacion en el
mismo.

4. Para la presentacion del personal aqui requerido, el proponente debera presentar, la hoja
de vida del personal propuesto donde relacione la experiencia, acompafiada de la siguiente
documentacion:

e Copia de la cédula de ciudadania.

e Copia de la tarjeta profesional.

e Vigencia de la tarjeta profesional, certificada por la autoridad competente.

e Carta de compromiso. (Suscrita tanto por el proponente como por el profesional)

5. CORANTIOQUIA podra verificar la veracidad y autenticidad de las certificaciones presentadas a
través de los mecanismos que considere pertinentes.

6. No seran validos como certificados: copias de contratos, actas parciales, actas finales o de
recibo o auto certificaciones.

7. En caso de Consorcios o Uniones Temporales la experiencia sera la sumatoria de las
experiencias de los integrantes, donde al menos uno debera cumplir como minimo con el 40%
de la experiencia especifica exigida y ninguno podréa certificar una experiencia inferior al 15%.
En todo caso, cada integrante debe aportar minimo un certificado.

8. Cuando el proponente sea quien certifique a uno de los profesionales que participaran en
la propuesta, se debera aportar a la certificacion expedida por él, documentos tales como
actas, contrato de vinculacion, constancias de pagos, informes, donde se dé constancia del
cargo y las funciones o actividades desempefiadas (vinculado a la empresa proponente) o los
contratos celebrados con las entidades publicas o privadas en los cuales participé dicho
profesional, de manera que se pueda verificar claramente la informacién aportada respecto al
tipo de experiencia que en este pliego se solicita.

9. La experiencia para los integrantes del equipo de trabajo serd sometida al andlisis de
cruzamiento de tiempo. Como resultado se tendra en cuenta para la evaluacion la experiencia
no cruzada para la suma del tiempo de las certificaciones, en el caso que se presente
cruzamiento de tiempos la experiencia se contabilizara una sola vez, teniendo en cuenta para
este caso solo la experiencia que tenga un mayor tiempo para el cumplimiento de los requisitos
solicitados.

10. Las certificaciones presentadas para valorar la experiencia minima habilitante del personal
no seran evaluables, solo serviran para habilitarlo y por lo tanto pueden ser sujetas a ajustes
y aclaraciones.

11. El proponente debe tener en cuenta que solo puede subsanar, aclarar o ajustar aquellas
certificaciones necesarias para acreditar la experiencia minima habilitante del equipo de
trabajo.

Corantioquia estd comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por favor consulte
nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioquia.gov.co
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12. En cuanto a los perfiles que se requieran del equipo de trabajo, para conformar la
propuesta en la plataforma SECOP ll, el proponente debera organizar en carpetas individuales
o comprimidas en zip, por cada personal requerido, las certificaciones que presentara para los
requisitos habilitantes y para los requisitos de asignacién de puntaje

13. El proponente debe tener en cuenta que si las certificaciones entregadas para evaluar la
experiencia minima del equipo de trabajo (es decir las primeras en orden de presentacion en
documento(s) adjunto(s)) tienen un tiempo superior al exigido para superar el umbral, éste
sera tenido en cuenta para la experiencia evaluable (puntaje), siempre y cuando este
certificado no haya sido subsanado.

14. Para los integrantes del equipo de trabajo que tengan una profesion con regulacion
especial, como lo es el caso de laingenieria, las ciencias de la salud, entre otras, la experiencia
profesional serd computada desde la expedicién de la tarjeta, matricula o registro profesional
segun aplique; para las demas profesiones que no tengan regulacién especifica, el referente
para el computo de experiencia sera la terminacion y aprobacién del pensum académico de
educacion superior.

Para aquellos casos en los que no se aporte certificado en el cual conste la fecha de
terminacién del pensum académico, la entidad para el computo de la experiencia tendra en
cuenta la fecha de obtencién del titulo profesional.

15. Para efectos de computar la experiencia de los profesionales cuyo titulo de pregrado fue
obtenido en el exterior, se tendra en cuenta la fecha de la obtencion del titulo profesional, lo
cual se debera acreditar mediante diploma o en su defecto el acta de grado respectiva. Lo
anterior, no obsta para que el titulo deba ser homologado de conformidad con los pliegos de
condiciones.

16. El costo del personal se entendera incluido dentro de la propuesta y sera de obligatoria
exigencia en la ejecucion del contrato.

17. En el evento de presentarse proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia,
la experiencia minima habilitante se acreditard y evaluara de conformidad con los lineamientos
establecidos en el SECOP y en los Manuales de Colombia Compra Eficiente establecidos para
esos efectos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica.

18. En el evento que el proponente tenga una constitucion menor a tres (03) afios puede
acreditar para la experiencia habilitante y calificable del proponente, la experiencia de sus
accionistas, socios o constituyentes.

19. El proponente en su propuesta debera indicar la experiencia que presenta como requisito
habilitante y cual como experiencia para la asignacion de puntaje. En caso que no se incluya
esta precision en la propuesta, la Corporacion definira que las primeras certificaciones
adjuntadas en orden de presentacion serviran para valorar la experiencia minima habilitante y
las demas para realizar la valoracion de puntajes. (Cuando aplique).

Corantioquia estd comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por favor consulte
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20. La indisponibilidad SECOP II: En los Eventos en los cuales la plataforma presente Fallas
Generales o Particulares que interrumpan el normal desarrollo de los Procesos de
Contratacion en el SECOP I, se debera darse aplicacion al Protocolo de indisponibilidad del
SECORP Il disponible en la Plataforma en el siguiente link:

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii

Las actuaciones que pueden ser afectados por las Fallas son: presentacién o apertura de
ofertas; presentacion de manifestaciones de interés, observaciones o0 subsanaciones,
aprobacion de garantias, publicacion de respuestas a las observaciones, publicacion de
informes de evaluacion, habilitacién y, elaboracién o aplicacién de Adendas en el SECORP I,
y realizacion de una subasta, entre otros.

Carta de Compromiso: El proponente debera acreditar la vinculacion al proyecto del profesional que
conformara el equipo de trabajo, quien en el evento de que la propuesta sea seleccionada y se
perfeccione el contrato, deberan permanecer durante todo el plazo de ejecucién del contrato, salvo
fuerza mayor o caso fortuito certificada por el Interventor y/o Supervisor del contrato. Este documento
debera estar firmado por el profesional y el proponente y se debera anexar a la propuesta.

NOTA 1: El oferente podra anexar documentos legales (tales como contratos, manual de funciones)
para detallar el objeto, en cuanto a las actividades o funciones desarrolladas, expedidos por quien
firma el certificado.

NOTA 2: Se debe tener en cuenta que las notas se aplicaran atendiendo cada proceso_en
particular.

4.2.3

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, la experiencia
general del proponente sera verificada directamente en el Registro Unico de Proponentes.

Nota 1: El proponente deberarelacionar en el ANEXO FT-FAF-116-Experiencia RUP, cuales contratos
del RUP pretende acreditar como experiencia de conformidad con las exigencias de la entidad.

Nota 2: En el evento que el proponente se presente como consorcio o union temporal, entre todos
deberan cumplir con los parametros antes enunciados, ademas es requisito indispensable que cada
integrante que lo conforma, se encuentre inscritos en el RUP, en todo caso cada integrante del
consorcio o union temporal debera presentar al menos un contrato que cumpla con los requisitos
anteriormente mencionados.
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Experiencia Minima Habilitante del proponente:

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, la experiencia
minima del proponente sera verificada directamente en el Registro Unico de Proponentes, para lo cual,
los oferentes deberan acreditar que han ejecutado como minimo dos (2) y maximo tres (3) contratos,
gue sumados equivalgan al 100% del presupuesto oficial destinado para el presente proceso y que
cada contrato cumpla con al menos tres (3) de los codigos UNSPC del clasificador de bienes y
servicios que se relacionan a continuacion:

Corantioquia estd comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por favor consulte
nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioquia.gov.co

Este registro es propiedad de Corantioquia, no debe ser divulgado a terceros sin la respectiva autorizacion.



http://www.corantioquia.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii

SISTEMA DE GESTION INTEGRAL - SGI
ESTUDIOS PREVIOS — CONCURSO DE MERITOS

N\ “Realizar la Interventoria técnica, administrativa, financiera y juridica, a los
c‘ contratos de formulacién e implementacion de los Planes de Ordenamiento del
CORAMTIOQUIA Recurso Hidrico” .
TIPO DE CONTRATO QUE SE DERIVA DEL PROCESO: CONSULTORIA
CODIGO: FT-FAF-46 VERSION: 11 PAGINA: 24 DE 54
CLASIFICACION UNSPSC DESCRPCION
77101600 Planeacién Ambiental
77101700 Servicios Asesoria Ambiental
80101500 Servicios de consultoria de negocios y administracion
corporativa
80101600 Gerencia de proyectos
77101500 Evaluacion de impacto ambiental

La entidad tendra en cuenta soélo los seis (6) primeros nimeros del clasificador UNSPSC, es decir:
“Segmento”, “familia”, “Clase”.

NOTA 1: El proponente debera relacionar en el FORMATO 7 (RELACION DE EXPERIENCIA
HABILITANTE DEL PROPONENTE VERIFICABLE EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
— RUP) cuales contratos relacionados en el RUP pretende acreditar como experiencia de conformidad
con las exigencias de la entidad.

NOTA 2: En el evento que el proponente se presente como proponente plural (consorcio o union
temporal), entre todos deberan cumplir con los parametros antes enunciados, ademas es requisito
indispensable que cada integrante que lo conforma, se encuentren inscritos en el RUP, en todo caso
cada integrante del consorcio o unién temporal deberd presentar al menos un contrato que cumpla
con los requisitos anteriormente mencionados. En el caso que cada uno de los proponentes no
cumplan con la acreditacion de al menos un contrato, la propuesta sera rechazada.

Experiencia minima habilitante del equipo de trabajo:

El contratista debera cumplir con el siguiente equipo de trabajo, de acuerdo a la experiencia especifica
en el cargo para el cual lo estan postulando conforme a lo establecido a continuacién:

Equipo de profesionales habilitantes y evaluables

EQUIPO TECNICO CANTIDAD DEDICACION TIEMPO(SEg)UERlDO
Coordinador de interventoria 1 100% 14
Profesmnal especialista en el &rea 1 100% 13
social
Prof_esmnal especialista en el &rea 1 100% 13
ambiental
Tecndélogo ambiental 1 100% 9
Prgfgsmnal especialista en el &rea 1 100% 3
juridica

El equipo de trabajo enunciado en la tabla anterior, serd evaluado en la experiencia habilitante siempre
gue cumpla con lo siguiente:

Corantioquia estd comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por favor consulte
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Coordinador de
interventoria

Ingenieria
Sanitaria, ambiental,
sanitaria y ambiental,
guimica, forestal, civil,
agricola, agronémica,
geografo, geoldgica,

recursos hidricos,
recursos hidraulicos,

ambiental, gestion
de recursos
hidricos,
planificacién
ambiental,
administracion
ambiental, gestién

CODIGO: FT-FAF-46 VERSION: 11 PAGINA: 25 DE 54
TITULO TITULO DE EXPERIENCIA,GENERAL Y
ESPECIALISTAS PROFESIONAL POSGRADO ESPECIFICA
CERTIFICADA (MINIMA)
El profesional debera
Titulo de acreditar una experiencia
general de 6 afios en el
postgrado A "
) . relacionado con la | €€rcicio de su profesion y
Titulo Profesional en . ey acreditar dentro de este
ingenieria

tiempo una experiencia
minima habilitante de 3
afios en direccion,
gerencia o coordinacion
de proyectos de
interventoria y/o
formulacién y/o ejecucion
de planes de ordenacion

Profesional
especialista en el area
social

- ambiental, . e
matematicas, . de cuencas hidrograficas,
) . gerencia de .
biologia. rovectos Planes de Manejo
proy N Ambiental de
evaluacion de .
microcuencas, Planes de
proyectos. i
ordenamiento del recurso
hidrico.
El profesional debera

Titulo profesional en
ciencias sociales,
Sociologia,
Antropologia, Trabajo
Social, Politologia.

Titulo de postgrado
en gestion de
comunidades,
gestibn ambiental,
gerencia de
proyectos,
planificacién
ambiental.

acreditar una experiencia
general de 5 afios en el
ejercicio de su profesion y
acreditar dentro de este
tiempo una experiencia
minima habilitante de 3
afios afios en gerencia y/o
coordinacién ylo
formulacién y/o ejecucién
de: Proyectos de consulta
previa asociados a
planificacién ambiental y/o
administracién del recurso
hidrico y/o saneamiento
hidrico.

Nota: En la experiencia
gue acredite de cualquiera
de los anteriores, debera
siempre estar inmersa la
experiencia en desarrollo
de consulta previa.
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postgrado en
ingenieria, gestion
ambiental, gestién
del agua, medio
ambiente,
preservacion de

Titulo profesional en
ingenieria civil,
recursos hidricos,

Profesional P o recursos hidricos y

. . hidraulica, sanitaria, .

especialista en el area . suelos, medio
; ambiental, forestal, ;
ambiental . ambiente y
agronomica,
. i desarrollo,
geografo, geoldgica o X
: aprovechamiento
geologia.

de recursos
hidraulicos,
ciencias del agua
o planificacion
ambiental.
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El profesional debera
acreditar una experiencia
Titulo de general de 5 afios en el

ejercicio de su profesion y
acreditar dentro de este
tiempo una experiencia
minima habilitante de 3

afios en interventoria y/o

formulacién y/o ejecucion

de proyectos de
planificacién hidrolégica,
administracion y/o
reglamentacion del
recurso hidrico,
modelacién hidroldgica e
hidraulica, evaluaciones
de calidad del recurso
hidrico, hidrobiologia
aplicada, o interpretacion
de indices de calidad y
ecolégicos.

Titulo de formacién
tecnoldgica en areas
Tecnologo ambiental ambientales o No aplica
recursos hidricos o

control ambiental

El tecndlogo debera
acreditar una experiencia
general de:

Dos (2) afios en el
ejercicio de su profesion y
dentro de este tiempo una
experiencia minima
habilitante de 1 afio de
trabajo en participacion
de proyectos de caracter
ambiental y/o monitoreos
del recurso hidrico y/o
registro de usuarios del
recurso hidrico y/o censos
ambientales, interventoria
de proyectos ambientales
y/o autoridad ambiental.

Titulo de posgrado

Profesional . . . | relacionado con:
o . Titulo profesional en: o
especialista en el area Ingenieria con
SR Derecho. . . .
juridica énfasis ambiental,
Gestion de

Recursos Hidricos

El profesional debera
acreditar una experiencia
general de:

Tres (4) afios en el
ejercicio de su profesion y
acreditar dentro de este
tiempo una experiencia
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y/o  Planificacion | minima habilitante de 2
Ambiental y/o | afios en procesos
medio ambiente vy | relacionados con la
desarrollo ylo | gestion ambiental y/o
gestibn ambiental | autoridad ambiental y/o
ylo derecho | interventoria de proyectos
ambiental ambientales.

Nota 1: Se permitira que el proponente haga parte del equipo de trabajo en caso de que este sea una
persona natural, siempre y cuando cumpla con el perfil requerido, caso en el cual deberéa acreditar la
experiencia minima habilitante como proponente y la minima habilitante como profesional que integra
el equipo de trabajo. Dicha experiencia habilitante no podra ser objeto de evaluacién como experiencia
calificable ni como proponente ni como profesional. Adicionalmente, la experiencia que se emplee para
otorgar puntaje calificable como proponente no podra ser objeto de evaluacion para otorgar puntaje
calificable como profesional o viceversa, es decir, la experiencia que se emplee para otorgar puntaje
calificable como profesional no podré ser objeto de evaluacion para otorgar puntaje calificable como
proponente.

Nota 2: Para la profesion de la ingenieria, la experiencia sera computada a partir de la expedicion de
la tarjeta profesional, Para las profesiones que no tiene regulacion especial, la experiencia sera
computada a partir del titulo profesional.

Nota 3: los profesionales que deban aportar la copia de la tarjeta profesional también deberan aportar
copia de certificado de vigencia y antecedentes de la misma.
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Registro _Unico Tributario-RUT: Con el fin de conocer el régimen a que pertenece el proponente,
debera presentarse con la propuesta fotocopia del Registro Unico Tributario.

Para el caso de Consorcios o0 Uniones Temporales debera presentarse el RUT de cada uno de sus
integrantes y/o de la Unién temporal.

4.3 Capacidad Financiera
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4.3.1 | Capacidad Financiera—Art. 2.2.1.1.1.5.3 (3) del Decreto 1082 de 2015
La Corporacion establece como Indicadores minimos exigidos de capacidad financiera los siguientes:

NOMBRE DEL VALORES MINIMOS EXIGIDOS

INDICADOR CORANTIOQUIA
Debe demostrarse una liquidez MAYOR O IGUAL A UNO (1), expresado
maximo con dos decimales, o el equivalente expresado en otra unidad.

Liquidez
Nota: Cuando el valor del indicador en el RUP sea indeterminado, el proponente
cumple con el indicador.

Nivel de Debe demostrarse un endeudamiento MENOR O IGUAL AL SETENTA POR

CIENTO (70%) expresado maximo con dos decimales, o el equivalente
expresado en otra unidad.

Se debera acreditar una razon de cobertura de intereses POSITIVA MAYOR
O IGUAL a 2, expresado maximo con dos decimales, o el equivalente
expresado en otra unidad.

endeudamiento

Razén de
Cobertura de

IISEES Nota: Cuando el resultado en el RUP dé indeterminado, el proponente cumple

con el indicador.

4.3.2 | Capacidad Organizacional — Art. 2.2.1.1.1.5.3 (4) del Decreto 1082 de 2015

La Corporacién establece como Indicadores minimos exigidos de capacidad organizacional los

siguientes:
NOMBRE DEL VALORES MINIMOS EXIGIDOS
INDICADOR CORANTIOQUIA

Los proponentes deberan presentar una Rentabilidad del Patrimonio MAYOR
0 IGUAL al 1%, expresado maximo con dos decimales, o el equivalente
expresado en otra unidad.
Los proponentes deberan presentar una Rentabilidad del Activo MAYOR o
IGUAL al 1%, expresado maximo con dos decimales, o el equivalente
expresado en otra unidad.

Rentabilidad del
Patrimonio

Rentabilidad del
Activo

Nota: La Capacidad Financiera y Organizacional se tomard directamente del Registro Unico de
Proponentes — RUP

Capacidad de Contratacion (K) y Capacidad Residual (Kr) — Art 2.2.1.1.1.6.4. Decreto 1082 de 2015.
Solo opera para contratos de obra.

Verificacion de requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional contenida en el
4.3.3 | RUP en firme.

La Corporacion verificara los indicadores financieros y organizacionales exigidos en los pliegos
de condiciones, con la informacion financiera actualizada al 31 de diciembre de 2019 contenida

Corantioquia estd comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por favor consulte
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en el RUP en firme.

El resultado de la verificacion de los Indicadores de capacidad financiera y organizacional de los
proponentes se expresara de acuerdo a lo siguiente:

CUMPLE: Si la totalidad de los indicadores presentados por el proponente en el RUP guardan
correspondencia con los minimos exigidos por la CORPORACION.

NO CUMPLE: Cuando al menos uno de los indicadores presentados por el proponente en el RUP no
guardan correspondencia con los minimos exigidos por la CORPORACION.

Nota: Para el presente proceso de contratacion los indicadores financieros y organizacionales de los
PROPONENTES PLURALES se calcularan de acuerdo a lo establecido en la Opcion 2, Capitulo VII
del manual Colombia Compra Eficiente.

Informacién Financiera para Proponentes Extranjeros

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informaciéon financiera que se relaciona a
continuacion, de conformidad con la legislacién propia del pais de origen, avalados con la firma de
guien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de origen:

(i) Estado de Situacion Financiera
(i) Estado de Resultado Integral

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para
Colombia (PUC). Criterios de seleccion para la oferta mas favorable.

5. Requisitos Evaluables De Las Propuestas

a. Criterios de Evaluacion

511

LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CENTRO DE ANTIOQUIA, efectuara los estudios
del caso y el andlisis comparativo para adjudicar el proceso de seleccién al oferente cuya propuesta,
previo al cumplimento de los requisitos de experiencia, la capacidad juridica, administrativa, financiera
y técnica; sea la mas favorable para LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CENTRO DE
ANTIOQUIA y se ajuste al Pliego de Condiciones.

La evaluacion se realizara sobre la base de las ofertas basicas que presenten los oferentes, las cuales
deberan ajustarse a todas las exigencias y requerimientos minimos establecidos en el Pliego de
Condiciones. Las ofertas que presenten condiciones técnicas y econdmicas, superiores a las que se
exigen en el pliego, no eximen a los oferentes de la obligacion de presentar la oferta basica.

Estos criterios serdn analizados teniendo en cuenta el cumplimiento de los siguientes factores, sobre
un puntaje total, de 1.000 puntos.

Criterios de evaluacién de la propuesta: Los criterios de evaluacion seran los siguientes y otorgaran
los puntos que se indican a continuacién:
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CRITERIO PUNTAJE
Experiencia especifica del proponente 290
Experiencia especifica del equipo de trabajo 600
Incentivo a la Industria Nacional 100
Incentivo vinculacion trabajadores con discapacidad. 10
TOTAL 1000

EXPERIENCIA ESPECIFICA CALIFICABLE PARA EL PROPONENTE: (Valor méaximo 290
puntos):

Si el proponente acredita una experiencia especifica en ejecucion de contratos relacionados con la
formulacién y/o ejecucion y/o interventoria en procesos de planificacion hidrolégica como planes de
ordenacion y manejo de cuencas hidrograficas, planes de manejo ambiental de acuiferos, planes de
ordenamiento del recurso hidrico y/o procesos de ordenamiento del territorio. Dicha experiencia, se

evaluara asi:
= Experiencia Especifica certificada de 36 meses se otorgaran 290 puntos
= Experiencia Especifica certificada de 24 meses se otorgaran 170 puntos
= Experiencia Especifica certificada de 12 meses se otorgaran 50 puntos

Calidad del proponente: Se entiende por calidad del proponente la experiencia especifica adicional
a la minima habilitante para el proponente.

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL A LA MINIMA HABILITANTE PARA EL EQUIPO DE
TRABAJO: (Valor maximo 600 puntos):

a. Profesional coordinador de proyecto:

El profesional que acredite una experiencia especifica adicional a la minima exigida, en gerencia
0 coordinacién o coordinacion de interventoria y/o formulaciéon y/o ejecucién de proyectos de:
formulacién y/o ejecucion de planes de ordenacion y manejo de cuencas hidrograficas y/o planes
de manejo ambiental de acuiferos y/o planes de ordenamiento del recurso hidrico se calificara
en la siguiente forma (Valor maximo 200 puntos):

» Experiencia Especifica certificada de 36 meses se otorgaran 200 puntos
= Experiencia Especifica certificada de 24 meses se otorgaran 150 puntos
= Experiencia Especifica certificada de 12 meses se otorgaran 100 puntos

b. Profesional especialista en el area social:
El profesional que acredite una experiencia especifica adicional a la minima exigida en:

Proyectos de consulta previa asociados a planificacién ambiental y/o administracion del recurso
hidrico y/o saneamiento hidrico. En la experiencia que acredite de cualquiera de los anteriores,
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debera siempre estar inmersa la experiencia en desarrollo de consulta previa y se calificard en
la siguiente forma: (Valor méximo 200 puntos).

= Experiencia Especifica certificada de 36 meses se otorgaran 200 puntos
= Experiencia Especifica certificada de 24 meses se otorgardn 150 puntos
= Experiencia Especifica certificada de 12 meses se otorgaran 100 puntos

c. Profesional especialista en el area ambiental:

El profesional que acredite una experiencia especifica en proyectos de: formulaciéon o
actualizacién de planes de ordenamiento del recurso hidrico, y/o andlisis de sistemas de
recursos hidricos y/o planificacion ambiental, se calificard en la siguiente forma: (Valor méximo
200 puntos).

= Experiencia Especifica certificada de 36 meses se otorgaran 200 puntos
= Experiencia Especifica certificada de 24 meses se otorgaran 150 puntos
= Experiencia Especifica certificada de 12 meses se otorgaran 100 puntos

ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA (PUNTAJE MAXIMO 100 PUNTOS).

De conformidad con lo consagrado en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, se asignara el respectivo
puntaje a los Proponentes que acrediten, mediante certificacion suscrita por el representante legal,
gue su propuesta oferta bienes o servicios de origen nacional. Para el efecto, se tendra en cuenta lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015, que delimitan lo relacionado con
bienes o con servicios de origen nacional.

De igual manera, conforme con lo establecido en articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, se
otorgara el tratamiento de bienes o servicios nacionales a aquellos de origen extranjero en procesos
de seleccién nacionales, siempre que cumplan con alguna de estas condiciones: a) Los oferentes,
bienes y servicios con los cuales Colombia tenga acuerdos comerciales, en los términos establecidos
en tales acuerdos comerciales; b) A los bienes y servicios provenientes de estados con los cuales no
exista un acuerdo comercial pero respecto de los cuales el gobierno nacional haya certificado que los
bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional, con base en la revisién y comparacién de la
normativa en materia de compras y contratacién publica de dicho estado; ¢) A los servicios prestados
por oferentes miembros de la comunidad andina de naciones teniendo en cuenta la regulacién andina
aplicable a la materia.

El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el certificado por medio del cual se acredite la
situacion mencionada en el literal (b) anterior en relacion con un Estado en particular, lo cual no es
requerido para acreditar las situaciones a las que se refieren los literales (a) y (c) anteriores. Para
constatar que los oferentes de Bienes y Servicios Nacionales gozan de trato nacional en un Estado, el
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Ministerio de Relaciones Exteriores debe revisar y comparar la normativa en materia de compras y
contratacion publica del respectivo Estado para lo cual puede solicitar el apoyo técnico del Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo y de Colombia Compra Eficiente, dentro de sus competencias
legales.

Los certificados para acreditar la condicién a la que se refiere el literal (b) anterior deben ser publicados
en la forma y oportunidad que para el efecto disponga Colombia Compra Eficiente. La vigencia de los
certificados sera de dos afios contados a partir de la fecha de su expedicién sin perjuicio de que el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo o Colombia Compra Eficiente soliciten al Ministerio de
Relaciones Exteriores su revision con ocasion de la expedicion de nueva normativa en el Estado sobre
el cual se expide el certificado. Colombia Compra Eficiente puede determinar via circular la forma como
el Ministerio de Relaciones Exteriores debe constatar que los oferentes de Bienes y Servicios
Nacionales gozan de trato nacional y de revisar y comparar la normativa en materia de compras y
contratacion publica para la expedicion del certificado.

El puntaje se asignara de acuerdo con el siguiente procedimiento:

1. Cuando la propuesta valida oferte bienes o servicios nacionales, en lo referente al objeto de este
proceso de seleccion, se le asignaran cien (100) puntos. O si oferta Bienes o0 Servicios Extranjeros con
Tratamiento de Nacionales

2. Cuando la propuesta vélida oferte bienes o servicios extranjeros, se asigharan cincuenta (50) puntos
si incorpora componente colombiano de bienes y servicios profesionales, técnicos y operativos en un
50% del total requerido, lo cual manifestara expresamente en la correspondiente acreditacién de este
requisito.

3. Por porcentajes inferiores a los sefialados en los numerales anteriores se asignara cero (0) puntos
por este criterio.

4. Por la no presentacion de la certificacion requerida para acreditar este requisito, se le asignaran 0
puntos.

El oferente debera diligenciar el FORMATO FT-FAF-115-Certificacion de Bienes y o Servicios de
Origen Nacional.

El puntaje otorgado por concepto de este factor de evaluacion se asigna con base en el
diligenciamiento que el proponente haga del Formato FT-FAF-115-Certificacién de Bienes y o
Servicios de Origen Nacional. Toda vez que se trata de un formato que otorga puntos, este no sera
objeto de subsanacion ni aclaracién por parte de los oferentes. Por lo anterior, el oferente en caso de
tratarse de bienes de origen extranjero, debera relacionar de manera expresa el pais de origen, y hacer
claridad, si dichos bienes, gozan de trato nacional.
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De acuerdo con el puntaje obtenido por cada uno de los proponentes, se establecerd un orden
de elegibilidad para la adjudicacién del contrato.

INCENTIVO POR VINCULACION DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD. (PUNTAJE
MAXIMO 10 PUNTOS)

Se otorgara el uno (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones para el
cumplimiento de requisitos calificables, al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara el namero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

3. La no presentacion de las certificaciones requeridas para acreditar este requisito, tendra una
asignacion de cero (0) puntos.

NOTA: para el cumplimiento de este requisito, La Corporacion verificara que el nimero total de
trabajadores de la planta de personal certificada por el proponente corresponda al nimero minimo de
trabajadores con discapacidad certificados por el Ministerio de Trabajo. Lo anterior sera conforme a lo
sefialado a continuacion:

Numero total de trabajadores de la planta de personal | Numero minimo de trabajadores con discapacidad

del proponente exigido

Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101y 150 3
Entre 151 y 200 4
Mas de 200 5

NOTA: De no cumplirse con el minimo de trabajadores exigidos de acuerdo al numero de trabajadores
vinculados en planta, no se asignara puntaje alguno a este item.

OFERTA PRESENTADA POR OFERENTE PLURAL: Si la oferta es presentada por un consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante
del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida
para la respectiva contratacion.

SEGUIMIENTO DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO. La Corporacién, a través de los
supervisores o interventores del contrato segun corresponda, verificara durante la ejecucion del mismo
que los proponentes que resultaron adjudicatarios mantienen en su planta de personal el nUmero de
trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencion del puntaje adicional de la oferta. En
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consecuencia, de lo anterior, el contratista deberd aportar a la entidad estatal contratante la
documentacion que asi lo demuestre. Esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto
expide el Ministerio de Trabajo y la entidad estatal contratante verificard la vigencia de dicha
certificacién, de conformidad con la normatividad vigente aplicable a la materia.

OBLIGACION DE TRACTO SUSESIVO. La reduccion del nimero de trabajadores con discapacidad
acreditado para obtener el puntaje adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del
contratista, y dara lugar a las consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato y en las
normas aplicables.

SISTEMA DE PREFERENCIAS. En cumplimiento de lo previsto en los numerales 7 y 8 del articulo 13
de la Ley 1618 de 2013 “Por medio de la cual se establecen las disposiciones para garantizar el pleno
ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad”, si en la evaluacion hay empate entre dos
0 més ofertas, la entidad estatal debe aplicar los criterios de desempate previstos en el articulo
2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015, incluyendo el contemplado en el numeral 4 del mencionado
articulo.

De acuerdo con el puntaje obtenido por cada uno de los proponentes, se establecera un orden de
elegibilidad para la adjudicacion del contrato.

INCENTIVO POR VINCULACION DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD. (PUNTAJE
MAXIMO 10 PUNTOS)

Se otorgara el uno (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones para el
cumplimiento de requisitos calificables, al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificard el namero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

3. La no presentacion de las certificaciones requeridas para acreditar este requisito, tendrd una
asignacion de cero (0) puntos.

NOTA: para el cumplimiento de este requisito, La Corporacién verificara que el nimero total de
trabajadores de la planta de personal certificada por el proponente corresponda al nimero minimo de
trabajadores con discapacidad certificados por el Ministerio de Trabajo. Lo anterior serd conforme a lo
sefialado a continuacion:

NuUmero total de trabajadores de la planta de personal Numero minimo de trabajadores con discapacidad
del proponente exigido

Entre 1y 30 1
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Entre 31y 100 2
Entre 101y 150 3
Entre 151y 200 4
Mas de 200 5

NOTA: De no cumplirse con el minimo de trabajadores exigidos de acuerdo al nUmero de trabajadores
vinculados en planta, no se asignara puntaje alguno a este item.

OFERTA PRESENTADA POR OFERENTE PLURAL: Si la oferta es presentada por un consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante
del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida
para la respectiva contratacion.

SEGUIMIENTO DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO. La Corporacion, a través de los
supervisores o interventores del contrato segun corresponda, verificar4 durante la ejecucién del mismo
gue los proponentes que resultaron adjudicatarios mantienen en su planta de personal el nimero de
trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencién del puntaje adicional de la oferta. En
consecuencia, de lo anterior, el contratista deberd aportar a la entidad estatal contratante la
documentacién que asi lo demuestre. Esta verificacién se hara con el certificado que para el efecto
expide el Ministerio de Trabajo y la entidad estatal contratante verificarda la vigencia de dicha
certificacion, de conformidad con la normatividad vigente aplicable a la materia.

OBLIGACION DE TRACTO SUSESIVO. La reduccion del nimero de trabajadores con discapacidad
acreditado para obtener el puntaje adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del
contratista, y dara lugar a las consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato y en las
normas aplicables.

SISTEMA DE PREFERENCIAS. En cumplimiento de lo previsto en los numerales 7 y 8 del articulo 13
de la Ley 1618 de 2013 “Por medio de la cual se establecen las disposiciones para garantizar el pleno
ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad”, si en la evaluacion hay empate entre dos
0 mas ofertas, la entidad estatal debe aplicar los criterios de desempate previstos en el articulo
2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015, incluyendo el contemplado en el numeral 4 del mencionado
articulo.

5.1.2

Orden de elegibilidad para la aceptacion de la oferta. Se considera preseleccionada para
CORANTIOQUIA, toda propuesta que obtenga como minimo seiscientos (600) puntos, luego de
ponderar los factores anteriormente sefialados; las propuestas que obtengan menos puntos seran
eliminadas.

De acuerdo con el puntaje obtenido por cada uno de los proponentes, se establecera un orden de
elegibilidad para la adjudicacion del contrato.

El orden de elegibilidad para la aceptacion de la oferta, se establece segun el puntaje total obtenido
en los factores de ponderacion, esto es el proponente que haya obtenido el mayor puntaje sera el
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primer opcionado para la aceptacion de la oferta, el que haya obtenido el segundo puntaje sera el
segundo opcionado para la aceptacion de la oferta y asi sucesivamente.

La propuesta que obtenga el mayor puntaje en la calificacion, se considerara como la propuesta mas
favorable y conveniente para la Corporacion.

5.1.3 | Puntaje de preseleccidn. Se considera preseleccionada para CORANTIOQUIA, toda propuesta que
obtenga como minimo seiscientos (600) puntos, luego de ponderar los factores anteriormente
sefialados; las propuestas que obtengan menos de seiscientos (600) puntos SERAN ELIMINADAS.

5.1.4 | Factores de desempate. (Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.2.2.9) En caso de empate en el

puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad Estatal escogera el oferente que tenga el mayor puntaje
en el primero de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones
del Proceso de Contratacion. Si persiste el empate, escogeré al oferente que tenga el mayor puntaje
en el segundo de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones
del Proceso de Contratacion y asi sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de
escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones.

Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por
Acuerdos Comerciales:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
2. Preferir las ofertas presentada por una Mipyme nacional.

3. Preferir la oferta presentada por un Consorcio, Union Temporal o promesa de sociedad futura
siempre que: (a) esté conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una participacién de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la Mipyme aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la Mipyme, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del Consorcio, Union
Temporal o promesa de sociedad futura.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad a la
gue se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un Consorcio, Uniéon Temporal o
promesa de sociedad futura, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio, Unibn Temporal o
promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

5. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente. Si el empate se mantiene, se procedera a
realizar un sorteo, mediante balotas, asi:

En una balotera o recipiente, se introducen igual nimero de balotas como numero de oferentes
empatados hayan, las cuales deberan estar enumeradas de manera consecutiva. Se pone en
funcionamiento la balotera y se sacan las balotas enumeradas, asignando el nimero a cada uno de
los oferentes empatados, luego esas mismas balotas con cada uno de los nimeros, se ingresan a la
balotera y se pone en funcionamiento. El proceso de seleccién sera adjudicado al proponente cuyo
namero de balota coincida con la primara balota que haya sido extraida de la balotera por parte del
funcionario encargado.
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Nota 1: Para determinar en qué orden los proponentes extraeran las balotas enumeradas se tendra
en cuenta la fecha y hora en que la propuesta es subida a la plataforma del SECOP II.

Nota 2: En el evento de originarse un empate debera presentarse a la audiencia de desempate el
Representante Legal de cada una de las firmas proponentes o su apoderado, o cuando es persona
natural el interesado inscrito o su delegado.

Nota 3: En el evento de no presentarse el representante legal de una firma inscrita o su delegado, o
en caso de una persona natural el interesado inscrito o su delegado, la balota sera extraida por el
funcionario o contratista de la Oficina de Control Interno de la Corporacidn designado para el efecto.

Nota 4: En el caso de que el proponente requiera acreditar la condicién de MIPYME, deberé aportar
al momento de la presentacion de la propuesta, la certificacion expedida por representante legal y el
Revisor Fiscal, segun aplique. En la certificacién debera constar que la MIPYME tiene el tamafio
empresarial establecido de conformidad con la Ley.

En el caso de que el proponente no se encuentre en la obligacién de contar con revisor fiscal dentro
de su estructura organizacional, la certificacién deberd ser suscrita por el representante legal en el
cual conste que la MIPYME tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con la Ley.

Esta solicitud debera ir acompafiada de la fotocopia de la Tarjeta Profesional del Contador y del
Revisor Fiscal en los términos del articulo 37 de la Ley 222/95 (aplica para personas naturales y
juridicas) y el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores
con vigencia no superior a tres meses contados a partir de la fecha de su expedicién.

En el caso de que el proponente requiera acreditar el porcentaje de los trabajadores vinculados a su
némina en calidad de discapacitados y el tiempo de vinculacién, deberé aportar al momento de la
presentacion de la propuesta la correspondiente certificacion expedida por la Oficina de Trabajo de la
respectiva zona.

Nota 5: En cumplimiento de lo previsto en los numerales 7 y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013
“Por medio de la cual se establecen las disposiciones para garantizar el pleno ejercicio de los derechos
de las personas con discapacidad”, si en la evaluacion hay empate entre dos o mas ofertas, la entidad
estatal debe aplicar los criterios de desempate previstos en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082
de 2015, incluyendo el contemplado en el numeral 4 del mencionado articulo.

515

Convocatorias limitadas a Mipyme. Se tiene que el presupuesto oficial correspondiente suma
CUATRO CIENTOS CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS
DIEZ PESOS ($404.437.510) incluido AU e IVA., es inferior a la suma de Ciento veinticinco mil dolares
(US $125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, publicada en su pagina WEB, Sl es procedente dar
aplicacion a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015 de convocatoria limitada
a Mipyme.

5.1.6

Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias Limitadas. La Mipyme nacional debe
acreditar su condicion con un certificado expedido por el representante legal y el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, o el contador, en la cual conste que la Mipyme tiene el tamafio empresarial
establecido de conformidad con la ley.
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En las convocatorias limitadas, la Entidad Estatal debe aceptar solamente las ofertas de Mipyme,
Consorcios 0 Uniones Temporales formados Unicamente por Mipyme y promesas de sociedad futura
suscritas por Mipyme.

6. Condiciones Generales Para La Presentacion De La Propuesta

6.1

Idiomay Moneda de la propuesta: La propuesta y cualquier informacion adicional deben presentarse
en espafiol; en caso de que la informacion esté en cualquier otro idioma, ésta debera estar acompafiada
de una traduccion oficial al castellano. Los proponentes deberan presentar los precios de la propuesta
en pesos colombianos.

6.2

Propuestas Alternativas. De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Art. 30, numeral 6°,
los proponentes pueden presentar alternativas técnicas y econdmicas, siempre y cuando ellas no
signifiquen condicionamientos para la adjudicacion del contrato.

Cuando un proponente presente una propuesta alternativa, debera adjuntar toda la informacion
necesaria para su analisis y una descripcién detallada de todos los costos necesarios para desarrollar
la propuesta alternativa. Solo sera considerada la propuesta alternativa del proponente que haya
obtenido el mayor puntaje con su propuesta basica y su seleccién sera potestad de CORANTIOQUIA.
En ningln caso el valor de la propuesta alternativa podréa exceder el presupuesto oficial.

El proponente debera entregar la propuesta basica, entendiéndose como basica la propuesta que se
cifie a los documentos de la presente Contratacion y que por tanto no presente modificaciones
sustantivas tanto en sus aspectos legales como técnicos.

En ningln caso la propuesta alternativa podra exceder el presupuesto oficial.

6.3

Propuestas Parciales: No se aceptaran propuestas parciales para este proceso de seleccion.

6.4

Reserva en documentos: De conformidad con lo sefialado en los numerales 2°y 3° del Articulo 24 de
la Ley 80 de 1993, las personas interesadas en los procesos contractuales pueden conocer y
controvertir los conceptos y las decisiones que tomen las entidades publicas, y para ello pueden
examinar los expedientes, en este mismo sentido, el Articulo 74 de la Constitucién Nacional dispone
que “toda persona tiene derecho a acceder a los documentos publicos, salvo los casos que establece
la ley’.

Por lo anterior, todos los documentos que contenga la propuesta son publicos a excepcion de aquellos
que Constitucional y legalmente tengan la calidad de reservados y en especial los determinados en el
articulo 583 del Estatuto Tributario.

Los oferentes deberan indicar en sus propuestas cudles de los documentos aportados son de caracter
reservado e invocar la norma que ampara dicha reserva, para asi dar cumplimiento a lo estipulado en
el articulo 24 numeral 4 de la Ley 80 de 1993.

6.5

Documentos otorgados en el Exterior.

Los documentos otorgados en el exterior, que no estén en idioma castellano, deberan presentarse
legalizados y acompafiados de una traduccion oficial a dicho idioma.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados en la forma
prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial en los articulos 65 y 259 del Cédigo de
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Procedimiento Civil, articulo 480 del Codigo de Comercio, en el inciso 2°, numeral 22.4, del articulo 22
de la Ley 80 de 1.993 y en la Resolucion 2201 del 22 de julio de 1997 proferida por el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia.

6.6 | Consularizacion.

Segun lo previsto por el Articulo 480 del Codigo de Comercio, los documentos otorgados en el exterior
se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais, y la firma de tales
funcionarios lo sera a su vez por el cénsul colombiano o, a falta de éste, por el de una nacién amiga,
sin perjuicio de lo establecido en Convenios Internacionales sobre el régimen de los poderes y de lo
dispuesto en el articulo 1°de la Ley 455 de 1998 y en la Convencién suscrita en la Haya el 5 de octubre
de mil novecientos sesenta y uno (1961) “sobre la abolicion del requisito de legalizacién para
documentos publicos extranjeros”.

Tratandose de sociedades, al autenticar los documentos a que se refiere el Articulo 480, antes citado,
los consules hardn constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo
pais.

Surtido el tramite sefialado en el numeral anterior, los documentos deben ser presentados ante el
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones, Transversal 17 No. 98-
55, Bogota, D. C.) para la correspondiente legalizacion de la firma del cénsul y demas tramites
pertinentes.

6.7 | Apostilla.

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad con lo
previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de consularizacién sefialado, siempre que
provengan de uno de los paises signatarios de la Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961,
sobre abolicion del requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros. En este caso, solo
sera exigible la apostilla, tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad
de la firma y el titulo en que actla la persona firmante del documento; tramite que se surte ante la
autoridad competente en el pais de origen.

Si la apostilla esta dada en idioma distinto del castellano, debera presentarse acompafada de una
traduccion oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas
vigentes.

6.8 | Titulos obtenidos en el Exterior.

El proponente que ofrezca personal con titulos académicos de pregrado otorgados en el exterior,
debera acreditar, como requisito para la presentacion de su propuesta, la convalidacion y/o
homologacion de estos titulos ante el Ministerio de Educacion Nacional (Resolucion 010687 del 9 de
octubre de 2019), para lo cual debera iniciar con suficiente anticipacion los tramites requeridos.

Para los titulos de postgrado (especializaciones, maestrias y doctorados), bastara la consularizacion o
apostilla —segun el caso, debidamente otorgado por la Universidad o Institucién respectiva, de
conformidad con la legislacion vigente para cada profesion.

6.9 | Autorizacion para el ejercicio Temporal de la Profesion en Colombia
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De conformidad con las leyes colombianas, el proponente que ofrezca personal profesional titulado y
domiciliado en el exterior, deberd acreditar, como requisito previo para el perfeccionamiento del
contrato, la autorizacién expedida por el respectivo Consejo Profesional, para el ejercicio temporal de
la profesién en Colombia. En su defecto, debera acreditar la solicitud de permiso radicada ante el
organismo correspondiente, con el lleno de los requisitos exigidos. Para estos efectos, el proponente
debera iniciar con suficiente anticipacion los tramites correspondientes.

6.10

Reglas de subsanabilidad. En el presente proceso de seleccidon primara lo sustancial sobre lo formal.
En consecuencia, no se rechazaran propuestas por la ausencia de requisitos o la falta de documentos
que verifiquen las condiciones del proponente o soporten el contenido de la misma y que no constituyan
factores de escogencia.

De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 1, articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, incluido por el
articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la
asignacion de puntaje, deberdn ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados
por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacién que corresponde a cada
modalidad de seleccion.

El requerimiento de documentos subsanables sera publicado en el SECOP Il para que los oferentes
puedan aportar los documentos, en consecuencia, serdn rechazadas las ofertas de aquellos
proponentes que no suministren la informacion y la documentacion solicitada por la entidad estatal
hasta el plazo anteriormente sefialado.

6.11

Extemporaneidad de propuestas. Toda propuesta que se reciba después de vencido el plazo para la
presentacion de las mismas sera rechazada por la Corporacién por extemporanea.

6.12

Retiro o Modificacion de propuestas: Si un proponente desea modifica o retirar su propuesta debera
hacerlo antes de la fecha limite de presentacién de ofertas, siguiendo los pasos establecidos por
Colombia Compra Eficiente en la Guia de presentacion de ofertas, dispuesta para los proveedores su
pagina.

6.13

Estudio del pliego. Los proponentes deberan estudiar minuciosamente las condiciones contenidas en
este pliego e informarse de todas las circunstancias que puedan afectar los plazos, precios y el
desarrollo de todas y cada una de los bienes o servicios que se ofertan. CORANTIOQUIA no aceptara
como motivos de reclamacion, ni reconocera indemnizacion alguna por el hecho de que el proponente
no ofrezca u olvide indicar alguno de los bienes o servicios necesarios para la ejecucion cabal del
objeto de la contratacion de este Pliego, hasta su recibo a satisfaccion por parte de CORANTIOQUIA.

La presentacién de la propuesta por parte del oferente, firmada por €l o por su representante legal,
constituye prueba de que estudid completamente las especificaciones, formularios y demas
documentos de la solicitud y esta manifestando que:

a. Que recibid las aclaraciones necesarias por parte de CORANTIOQUIA sobre inquietudes o dudas
previamente consultadas y que ha aceptado que estan completos, compatibles y adecuados los
documentos e informes para identificar el objeto de la contratacion.

b. Que esta enterado a satisfaccion en cuanto a su alcance y que ha tenido en cuenta todo lo anterior
para fijar los precios, plazos y demas aspectos de su propuesta, hecesarios para la debida ejecucion
de lo ofertado.
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c. Que todo error u omision, o indebida interpretacién de los términos del proceso de seleccién, de los
que no afecten la validez de la propuesta, es por cuenta y riesgo del proponente. Por lo tanto, estos
hechos no daran lugar a reconocimientos econémicos por parte de CORANTIOQUIA.

d. Que conoce y acepta cada una de las estipulaciones de estos pliegos de condiciones y las
especificaciones suministradas por la Corporacién para la ejecucion del contrato resultado del presente
proceso de contratacion.

e. Que conoce todos los requisitos e impuestos exigidos por las leyes colombianas y toda la
normatividad aplicable.

f. Que esta enterado a satisfaccion en cuanto al alcance del objeto a contratar y que ha tenido en
cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se
celebrard.

6.14

Contenido. En el momento indicado en el pliego, los proponentes presentaran una propuesta completa
incluyendo la informacion sobre capacidad juridica, condiciones de experiencia, capacidad financiera
y capacidad técnica y una propuesta econdmica, la cual solo sera abierta una vez evaluada la
propuesta técnica y llegada la fecha de inicio de negociacion.

6.15

Término de validez. El término de validez de la oferta es igual al término de validez de la garantia de
seriedad de la oferta.

6.16

Texto de la propuesta. La propuesta debera presentarse en forma individual por cada proponente,
persona natural o juridica, consorcio o unién temporal, en castellano, en tinta indeleble y todas sus
paginas deberan estar numeradas en forma consecutiva. No deberd contener escritos entre lineas ni
sobre el texto mismo; cualquier enmendadura que contenga debera ser aclarada y validada con la firma
del proponente en la misma propuesta.

6.17

Impuestos, tasas y contribuciones

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, gravamenes,
tasas, contribuciones y/o similares, establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales, y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas,
contribuciones y/o similares establecidos por las diferentes autoridades ambientales, que afecten el
contrato y las actividades que de él se deriven, que sean imputables y comprobables para el objeto y
alcance del presente proceso.

Por lo tanto, al preparar su oferta el proponente deberéa considerar todos los tributos que puedan afectar
su precio y hayan de causarse tanto con la presentacion de la propuesta, asi como con la suscripcion,
legalizacion y ejecucion del contrato, en caso de resultar favorecido con la adjudicacion. Igualmente,
todos los gastos directos e indirectos, tales como el valor de las primas, la constitucion de pdlizas,
publicaciones y demas emolumentos que impliquen el perfeccionamiento del contrato.

Es entendido que CORANTIOQUIA no esté obligada a expedir ningun certificado o a suscribir cualquier
otro documento destinado a que el contratista obtenga exencion del pago de impuesto o derechos a
su cargo y derivados del contrato.

6.18

Valoracién de la experiencia del proponente. Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia
de los socios de una persona juridica se podra acumular a la de esta, cuando ella no cuente con mas
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de tres (3) afos de constituida. La acumulacion se hara en proporcion a la participaciéon de los socios
en el capital de la persona juridica.

En el caso de los consorcios o0 uniones temporales, la experiencia habilitante sera la sumatoria de las
experiencias de los integrantes que la tengan, de manera proporcional a su participacion en el mismo,
salvo que el pliego de condiciones sefiale un tratamiento distinto en razén al objeto a contratar. No
podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se
asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de
la ley 80 de 1993.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a cada uno
de los socios escindidos, y se contabilizar4d segin se disponga en los respectivos pliegos de
condiciones del proceso.

7. Inelegibilidad
7.1 Causales de eliminacion de las propuestas. Se eliminard la propuesta cuando NO haya alcanzado
el puntaje minimo requerido de seiscientos (600) puntos, o no cumpla con los factores verificables o
no aporte los documentos solicitados por la Corporacion en la fecha dispuesta para ello.
7.2 Causales derechazo de la propuesta. Se consideran inelegibles las propuestas que se encuentren

incursas en una o varias de las siguientes causales, 0 en las restantes establecidas en la ley:

1. Seréan rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacién y la
documentacién solicitada por la entidad estatal hasta el término de traslado del informe de
evaluacion que corresponde a cada modalidad de seleccion.

2. Cuando se compruebe que la informacién suministrada es contradictoria 0 no corresponda en
algun aspecto a la verdad o sea artificiosamente incompleta, sin perjuicio de dar traslado a las
entidades competentes. Lo anterior, teniendo en cuenta la facultad del proponente de subsanar
requisitos habilitantes de la oferta.

3. Sino se presentan los documentos que sean necesarios para la comparacion objetiva de las
propuestas, siempre que estos determinen la asignacion de puntaje.

4. Sila propuesta se presenta subordinada al cumplimiento de cualquier condicion o modalidad.

5. Si la propuesta se presenta en forma extemporanea o en un lugar o modo diferente al
establecido en estos pliegos de condiciones.

6. Cuando la propuesta sea artificialmente baja y el proponente no presente en la fecha indicada
en el cronograma la sustentacion del valor por él ofertado.

7. Cuando el proponente esté incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades para
contratar establecidas en la Ley 80 de 1993 y las demas normas aplicables a la materia.

8. Cuando la propuesta fuera presentada por personas naturales o juridicas, que hayan intervenido
0 participado directa o indirectamente en los estudios y proyectos para la elaboracién de los
pliegos de condiciones, o por firmas cuyos socios 0 personas a su servicio hayan tenido tal
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12.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

intervencion. Esta causal aplica para los proponentes cuyos miembros del equipo de trabajo
hayan intervenido o participado directa o indirectamente en los estudios y proyectos para la
elaboracion de los pliegos de condiciones.

Cuando no se presente la propuesta basica.

. Cuando la moneda de cotizacion sea diferente a la permitida en este Pliego de Condiciones.

. Cuando el representante legal de una persona juridica proponente, ostente igual condicién en

otra u otras firmas proponentes.
Cuando la propuesta se realice por mayor valor del presupuesto oficial.

Cuando el proponente en el documento estandarizado Propuesta Econdmica, realice
modificaciones, consigne items no relacionados o no incluya toda la informacion solicitada en
dicho documento, que impida la valoracién de la propuesta en igualdad de condiciones o cuando
el documento estandarizado, Propuesta Econdmica, sea presentado con enmiendas o
tachaduras.

Cuando en el documento estandarizado de propuestaeconémica, el proponente presente
valores inferiores alos determinados en latablade honorarios corporativa para el equipo
de trabajo para los contratos de prestacion de servicios profesionales, o valores
inferiores a los honorarios mencionados en la tabla de honorarios corporativa menos el
factor prestacional, si las condiciones contractuales obedecen a contratos laborales.

Cuando no se presente la propuesta con los valores de todos los items relacionados en la
propuesta econémica, valores que componen el precio para la verificacion y evaluacion de la
propuesta.

Cuando el valor de la propuesta econdémica inicial supere el presupuesto oficial antes de IVA
para el caso de los proponentes no sean responsables de IVA.

Cuando el valor de la propuesta econdémica inicial supere el presupuesto oficial después de IVA
para los proponentes sean responsables de IVA.

Cuando la entidad verifique que uno o varios miembros del equipo de trabajo presentados con
la propuesta y exigidos en el pliego de condiciones, tengan un porcentaje de dedicacion igual o
superior al 100% en procesos adjudicados o contratos/convenios en ejecucion, se rechazaré la
oferta presentada.

Cuando dentro del equipo de profesionales que se requiera para ejecutar el contrato derivado
del proceso de seleccion, se verifique que uno o varios de ellos se encuentran incursos en una
sancioén profesional impuesta por el 6rgano encargado de su regulacion, la cual imposibilita el
ejercicio de su profesion. Lo anterior sera verificado por la entidad a partir de la presentacion
del certificado de vigencia de la tarjeta profesional para aquellas profesiones reguladas.
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20. Constituird causal de rechazo las ofertas externas publicadas por la Entidad Estatal que no
hayan aplicado el procedimiento indicado en la Guia para actuar ante una indisponibilidad del
SECOP IlI; o enviadas por correo electrénico de Proveedores que no se hayan inscrito
previamente al Proceso de Contratacion.

21. De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 3, articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, incluido
por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, “(...) la no entrega de la garantia de seriedad junto con
la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma.

22. De acuerdo a lo establecido en el Articulo 5° de la Ley 1882 de 2018 “Durante el término
otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso”.

23. Por no considerar las modificaciones al pliego de condiciones que mediante adendas haya
hecho la Entidad Contratante.

24. Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente, bajo el mismo nombre
0 con nombres diferentes, para el mismo proceso de seleccion.

PARTE E
De Lo Relativo Al Contrato

8.1 | Basedel contrato. Los estudios previos, el proyecto de pliegos, las adendas, y la propuesta presentada
conforme se establece en estos pliegos de condiciones constituiran la base para la suscripcién de un
contrato con el proponente seleccionado

8.2 | Legalizacion del contrato. En concordancia con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, sus decretos
reglamentarios y las normas que los adicionan y/o complementan, los requisitos para la legalizacion del
contrato son:

e Garantia Unica que respalda las obligaciones del contrato y aprobacién de la misma.
e Acreditacidn de encontrase al dia con los pagos al sistema de seguridad social integral.

8.3 | Fundamento Juridico: De conformidad con el Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el 274 de la Ley
1450 de 2011, la escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de
licitacion publica, seleccién abreviada, concurso de méritos, contratacion directa y minima cuantia.

En el presente proceso de seleccion el objeto a contratar consiste en “Realizar la Interventoria técnica,
administrativa, financiera y juridica, a los contratos de formulacién e implementacién de los Planes de
Ordenamiento del Recurso Hidrico” oficial la suma de CUATRO CIENTOS CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS ($404.437.510) incluido IVA'y
AU, el cual estd amparado en la respectiva apropiacion presupuestal, con cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal — nimero 150259 del 10 de septiembre de 2020, por un valor de
TRESCIENTOS DOS MILLONES CIENTO OCHENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS CON
CERO CENTAVOS M/L ($302.187.510) con Rubro Presupuestal No. 20205232039001032002023112,
20205232039001042101023112, 20205232039001042101023112, 20205232039001042101023112,
20205232039001042001023112. Recurso: 200603, 210404, 210206, 210405, 200601. Este proyecto
cuenta con vigencia Futura, a través del Proyecto de Acuerdo N° 585 del 25 de junio de 2020, con
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radicado N°180-ACU2006-585 del 25 de junio de 2020, Por un valor CIENTO DOS MILLONES
DOSCIENTOS CIENCUENTA MIL PESOS CON CERO CENTAVOS M/L ($102.250.000)

Por tanto, de acuerdo al objeto el proceso de seleccién para la contratacion cuya prestacién demanda
la Corporacion, segun los estudios y documentos previos, sera un concurso de méritos, de conformidad
con lo regulado en el Decreto 1082 de 2015, y demas normas que los modifiquen o adicionen.

INCENTIVOS EN LA PRESENTE CONTRATACION: Realizada la conversién del dolar a moneda
Nacional segun la tasa cambiaria certificada por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, publicada
en su pagina WEB a la fecha de elaboracion del presupuesto de los Estudios Previos del presente
proceso de seleccién, se tiene que el presupuesto oficial correspondiente a CUATRO CIENTOS
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS
($404.437.510) IVA y AU incluidos, es inferior a la suma de Ciento veinticinco mil délares (US125.000),
en consecuencia Sl es procedente dar aplicacién a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto
1082 de 2015 convocando previamente a MIPYMES.

En materia de publicidad del proceso de seleccién se debe observar y cumplir lo dispuesto en el articulo
2.2.1.1.1.7.1. Del Decreto 1082 de 2015.

8.4 | Lugar donde se ejecutara el proyecto: jurisdiccién de la Corporaciéon Autbnoma Regional del Centro
de Antioquia — CORANTIOQUIA.

8.5 | Plazo de ejecucién del contrato. El contrato a celebrar con ocasion del presente proceso tendra un
plazo de ejecucién de catorce (14) meses, contados a partir de la fecha pactada o acordada en el acta
de inicio, previa aprobacién de la garantia Unica por parte de la Secretaria General de la Corporacion.

8.6 | Forma de pago: La Corporacion pagara al Contratista el valor del contrato mediante seis (6)

desembolsos, de la siguiente manera:

UN PRIMER PAGO DEL 20%, del valor del contrato, previa autorizacion de pago expedido por la
interventoria donde conste recibo a satisfaccién, donde se demuestre una ejecucion fisica del 20% o
superior.

UN SEGUNDO PAGO DEL 25%, previa autorizacion de pago expedido por la interventoria donde conste
recibo a satisfaccién, donde se demuestre una ejecucion fisica del 45% o superior.

UN TERCERO PAGO DEL 30%, previa autorizacién de pago expedido por la interventoria donde conste
recibo a satisfaccién, donde se demuestre una ejecucion fisica del 75% o superior.

UN CUARTO PAGO DEL 10%, previa autorizacion de pago expedido por la interventoria donde conste
recibo a satisfaccién, donde se demuestre una ejecucion fisica del 85% o superior.

UN QUINTO PAGO DEL 5%, previa autorizacién de pago expedido por la interventoria donde conste
recibo a satisfaccién, donde se demuestre una ejecucion fisica del 90% o superior.

UN SEXTO PAGO DEL 5%, previa autorizacion de pago expedido por la interventoria donde conste
recibo a satisfaccién del informe final donde se demuestre una ejecucion fisica del 95%.
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La Corporacion desembolsara el cinco por ciento (5%) del valor a pagar durante el periodo de liquidacién
del contrato, el cual se desembolsara previa autorizacion del interventor, segin constancia de
desembolso en el cual se verifique el nimero del radicado del acta de liquidacion del contrato.

Nota 1: La Corporacién tendra un plazo maximo de treinta (30) dias calendario, para pagar las facturas
previa certificacién de recibo a satisfaccion por parte de interventoria, sin perjuicio del pago del 5% sujeto
a la liquidacién del contrato.

Nota 2: El presupuesto estimado para el presente proceso comprende todos los costos y gastos
requeridos para el desarrollo del contrato incluyendo recursos humanos Yy fisicos, gastos de logistica,
gastos de traslado y manutencion. Por tal razén, no se reconocerdn sumas adicionales para las
actividades inicialmente consideradas bajo ningiin concepto.

Nota 3: Aquellos gastos realizados que no estén contemplados en las memorias de calculo, no seran
reconocidos como pagos y/o gastos con cargo a los aportes econdmicos de la Corporacion a la
interventoria.

Nota 3: En caso de no adjudicarse el contrato del alcance 1, cuyo objeto es Formulacién de los Planes
de Ordenamiento del Recurso Hidrico en cuerpos de agua priorizados por la Corporacién, el contrato
solo seré efectivo para lo contemplado en el Alcance 2.

Ademas, La Corporacién a través del supervisor, debera verificar que el contratista esté dando
cumplimiento a sus obligaciones laborales y, en especial, las relacionadas con el régimen de seguridad
social de sus trabajadores, segun lo establecido en el numeral 1 del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
El supervisor aprobard el pago de aquellas actividades que sean comprobables y efectivamente
soportadas.

IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES. El contratista acepta que estaran a su cargo todos los
impuestos, gravamenes, tasas, contribuciones y/o similares, establecidos por las diferentes autoridades
nacionales, departamentales o municipales. PARAGRAFO. El contratista presentara la factura con el
cumplimento de los requisitos exigidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario, ademas, para efectos
de liquidacion del impuesto de Industria y Comercio, el contratista debera allegar la factura en forma
detallada, discriminando concepto, valor y municipio, de forma tal que permita la aplicacion de la
respectiva retencion de ICA en razén a su territorialidad.

8.7

Supervisor del contrato. La Corporacién, verificara el cumplimiento de las actividades del contratista
por medio de una interventoria, que serd la Direccién del proceso en cuanto a la parte técnica,
administrativa y financiera.

El Interventor ejercera la interventoria de conformidad con base en el Manual adoptado por la
Corporacion. La designacion de la supervision deberd realizarse por parte del Ordenador del Gasto
previa a la suscripcién del acta de inicio. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el articulo 83
de la Ley 1474 de 2011.

8.8

Garantia Gnica. La Garantia Unica que presentara el contratista avalara los amparos pertinentes a las
obligaciones a su cargo surgidas del contrato, la cual se mantendra vigente durante la vida del contrato
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y se ajustara a los limites, existencia y extension de los riesgos amparados de conformidad con el Titulo
I, Capitulo 2, Seccion 3, Subseccién 1 del Decreto 1082 de 2015.

La garantia Gnica se formalizara en una péliza de seguro constituida por el CONTRATISTA a favor de la
Corporacion expedida por una Compafiia de Seguros debidamente establecida en Colombia, 0 en una
garantia bancaria.

Esta poliza se distribuira en el cubrimiento de los riesgos que afectan la ejecucién del contrato

Clase de Riesgos % Sobre el Valor Vigencia

Cumplimiento del Contrato 20% Del contrato La del contre}to y cuatro
(04) meses mas

Calidad de Servicios. 20% Del contrato La del cor]trato y cuatro(04)
meses mas

Pago de Salarios,

Prestaciones Sociales e |15% Del contrato L? del c ontrato y tres (3)

o afios mas

Indemnizaciones laborales

Responsabilidad Civil 200 SMLMV Por la vigencia del contrato

Extracontractual

Garantia del oferente plural. (Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.3.1.4) Cuando la oferta es
presentada por un proponente plural, como Unién Temporal, Consorcio o promesa de sociedad futura,
la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes.

Nota: el contratista en caso de subcontratar alguna de las actividades previstas para el cumplimiento del
objeto a convenir, debera exigir las polizas de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente
gue regula la materia en donde sera beneficiaria la Corporacion.

8.9 | Obligaciones de las partes.
Obligaciones del contratista:

1. Conforme a lo dispuesto en las normas NTC-ISO 9001, NTC-ISO 14001, NTC-1SO 45001, el
Decreto 1072 de 2015 y el Modelo Integrado de Planeacién y Gestién (MIPG), el contratista o
proveedor debera acogerse e implementar los Lineamientos del Sistema de Gestion Integral y
Sus anexos, asi como los Lineamientos para el suministro de alimentacion y logistica de eventos
corporativos, en los casos que aplique.

2. Contar con los medios necesarios para garantizar la adecuada disposicion final de los residuos
gue se generen en el desarrollo del objeto contractual, de acuerdo con lo establecido en la
legislacion vigente, a través de gestores autorizados o con los programas pos consumo
disponible en el medio. Queda prohibido el abandono de residuos o el vertido en lugares no
habilitados para ello. (Cuando aplique).

3. Hacer la interventoria transversal e integral a las actividades que contemple la Formulacion de
Planes de Ordenamiento del Recurso Hidrico — PORH y la implementacion de los Planes de
Ordenamiento del Recurso Hidrico formulados en la jurisdiccion de Corantioquia.

4. Controlar el avance de los contratos a los cuales se realiza interventoria.

5. Llevar un registro de las novedades, 6rdenes e instrucciones impartidas durante la ejecucién del
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contrato y recomendar al Consultor Contratista objeto de interventoria, las directrices necesarias
para la idonea ejecucion del contrato; de acuerdo a las obligaciones, productos del objeto
contractual y la norma legal vigente.

El interventor exigira cumplir todas las obligaciones del Consultor, descritas en los estudios
previos, pliegos de condiciones y el contrato.

Asesorar a la Corporacion en la solucion de las discrepancias de caracter técnico que surjan
con el Consultor Contratista durante el desarrollo del contrato.

El interventor deberd consignar periédicamente en el sistema PGAR los avances en las
actividades desarrolladas por el Consultor Contratista, de acuerdo al plan fisico y financiero.
Velar y garantizar el adecuado uso de los recursos asignados a los contratos, e informar de
forma oportuna a la Supervision, en caso de retrasos en la ejecucion fisica y/o financiera y
presentar recomendaciones para subsanarlos, conforme lo indica la norma legal vigente.
Autorizar los pagos de forma oportuna a los Contratos objeto de interventoria mediante la
utilizacion de los Médulos PGAR y E-sirena de la Corporacion.

El Interventor debera alimentar el médulo Secopll para incorporar la documentacién relacionada
con los Contratos de Interventoria.

Tramitar en la Corporacion las solicitudes de prérrogas, adiciones, suspensiones o modificacién
a los contratos que se requieran, presentando la informacién que se estime necesaria para el
tramite de la solicitud y realizando las recomendaciones a que haya lugar, con minimo 20 dias
habiles de antelacion, y bajo los fundamentos que estipula la norma legal vigente.

Dar respuesta oportuna a los requerimientos y solicitud de informacién que la Corporacion
estime necesaria para atender las peticiones por parte de los érganos de control, entidades
territoriales, organizaciones, Sistema Nacional Ambiental, y otro tipo de usuarios entre otros,
esta obligacion se haré extensiva por el plazo de ejecucién del contrato y hasta por dos (2) afios
mas.

Atender y resolver toda consulta sobre las especificaciones técnicas, administrativas, juridicas
o financieras de los contratos que se requieran. Lo anterior, se desarrollara en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011.

Dar cumplimiento a los deberes y facultades que en materia de interventoria establece la Ley
1474 de 2011 y demas normas concordantes y en caso de evidenciar un posible incumplimiento
de las obligaciones a cargo de los ejecutores de los contratos informara a la entidad y
acompaniara las actuaciones pertinentes conforme al articulo 86 de esta ley.

Acreditar una cuenta bancaria en una entidad financiera vigilada por la Superintendencia
Financiera de Colombia, para la realizacion de los pagos del contrato, mediante certificacién de
titularidad bancaria, la cual debera ser presentada antes del acta de inicio del contrato.
Gestionar y obtener los permisos y autorizaciones respectivos para el ingreso a los predios
donde se realizaréa el registro de usuarios del recurso hidrico, monitoreo y demés actividades
relacionadas con la ejecucion del contrato.

Realizar los pagos de forma oportuna para la subcontratacién relacionada con la ejecucion del
contrato.

Cumplir con el objeto del contrato y cada una de las actividades descritas para el desarrollo del
mismo dentro las especificaciones técnicas y alcances de conformidad con los estudios previos,
los cuales forman parte integral del presente contrato.

Disponer del recurso humano, logistico y financiero necesario para garantizar el adecuado
desarrollo de las actividades.

Acreditar la afiliacion y pago oportuno al sistema general de seguridad social (Salud, Pensién y
Riesgos Laborales) de forma mensual de los profesionales contratados para el proyecto. Los
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29.

30.

31.

32.

33.

34.

cuales deberan ser sobre el monto estipulado en la ley.

. Todo el personal a contratar para la ejecucion del contrato, en la modalidad de prestacién de

servicios profesionales y de apoyo a la gestion, se debera remunerar, como minimo, con los
honorarios establecidos en la tabla de honorarios corporativas prevista para la vigencia 2020.
En caso de que las condiciones contractuales exijan la celebracion de contratos de trabajo o el
contratista asi lo decida, la remuneracién debera corresponder como minimo a los honorarios
mencionados menos el factor prestacional reconocido por la Corporacién.

. Cumplir a cabalidad con el cronograma y el plazo de ejecucién del contrato.
. Constituir la garantia Unica de cumplimiento con los amparos correspondientes.
. Elaborar y presentar a Corantioquia, acorde con el plan de ejecucion, informes con el avance

fisico y presupuestal de las actividades objeto del contrato y presentar un informe final, el cual
debe contener el desarrollo total del proyecto, tanto en su componente técnico como financiero,
en medio fisico y digital, acorde con los requerimientos definidos para ello por la Corporacion.
Presentar un plan de trabajo con cronograma y plan operativo y de inversiones, de acuerdo a
formato suministrado por Corantioquia, el cual debe ser aprobado por la interventoria y
Corantioquia en la fecha que se suscriba el acta de inicio del contrato.

Informar de manera oportuna a la supervisidon del contrato y a la ordenadora del gasto, de
situaciones o circunstancias que se presenten durante la ejecucién del contrato y sean adversas
a la consecucién de las actividades, a los alcances u objeto contractual.

Ejecutar el contrato acorde con los alcances y actividades definidas en los estudios previos,
pliegos de condiciones, Guia Técnica expedida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible para el ordenamiento del recurso hidrico y demés documentos que forman parte
integra del proceso de seleccién.

Programar y participar en las reuniones de trabajo de cada una de las actividades mencionadas
y atender las agendas que se vayan generando. Dicha programacion incluye la definicion de las
agendas de reuniéon mensual con cada oficina territorial.

Participar en los comités de trabajo ordinarios establecidos por la Corporacioén, los cuales se
realizaran con una periodicidad de cada 15 dias calendario en las instalaciones de Corantioquia.
Asi mismo, el contratista debera participar en los comités extraordinarios citados por la
Corporacion en caso de requerirse.

Se deberan acatar las recomendaciones, sugerencias, observaciones y ajustes realizados por
la supervision, Corantioguia y los lineamientos que sean expedidos por el Ministerio de Ambiente
y Desarrollo Sostenible.

El contratista presentara factura de venta con el cumplimento de todos los requisitos legales
establecidos en la normatividad que regula la materia que le sean aplicables. Para efectos de
liquidacion del impuesto de Industria y Comercio, el contratista debera allegar la factura en forma
detallada o en su defecto certificacion anexa a la factura, donde se sefialen los municipios donde
se llevo a cabo la prestacion material del servicio, cuando aplique, discriminando para estos
efectos el concepto del ingreso y el valor imputable a cada municipio, de forma tal que permita
la aplicacién de la respectiva retencion de ICA en razon a su territorialidad.

Presentar a la Corporacion de manera previa a la realizacién de cada pago del contrato, los
soportes y la certificacion suscrita por el revisor fiscal cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal de la entidad, donde acredite que se
encuentran al dia con sus aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, cuando
corresponda. Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 del afio
2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 del afio 2007.

Disponer de la imagen institucional de Corantioquia en el material de comunicaciones asociada
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a las actividades objeto del presente contrato, al igual que en los espacios en las que estas se
desarrollan o cualquier otro espacio o medio propicio, en cumplimiento del presente contrato.

. Para la identificacion del personal del contrato, se requerira que sea portada camisa-camibuso,

gorra y chaleco con el logo de Corantioquia desde el inicio hasta la finalizacion del proceso,
elaborados de acuerdo a los requerimientos y el manual de identidad de la Oficina Asesora de
Comunicaciones de Corantioquia. Esta identificacion se utilizarda para la realizacién de las
visitas, talleres con los usuarios y jornadas de trabajo con las Oficinas Territoriales o Sede
Central de Corantioquia en su rol de interventoria.

Responsabilizarse de la administracién, manejo y custodia de la documentacién e informacion
gue le suministre la Corporacion para el ejercicio propio de las obligaciones derivadas del
contrato o de la que se genere producto del mismo. El contratista dar4 cumplimiento a la Politica
de proteccién de datos personales implementada en la Corporacién mediante resolucién 040-
RES1904-1730, acorde con las leyes 1581 de 2012 y 1712 de 2014, y no podr& hacer uso de
ella para fines diferentes al objeto de este contrato.

Guardar absoluta confidencialidad acerca de la informacion que le sea suministrada tanto por
parte de Corantioquia como de cualquier entidad, que en virtud del presente contrato deba
contactar.

Entregar los distintivos institucionales al equipo de profesionales. Todos los distintivos deben
tener la imagen institucional y cumplir con las directrices establecidas por la Oficina Asesora de
Comunicaciones de la Corporacion.

Tener en cuenta los lineamientos del Manual de Imagen corporativo y contar con la asesoria 'y
aprobacion de la Oficina Asesora de Comunicaciones en todas las piezas, acciones
comunicativas, actividades o productos que involucren la imagen institucional.

Una vez terminado el contrato, el personal vinculado a la ejecucion del mismo, debera devolver
las prendas corporativas en el estado que estas se encuentren.

Entregar a la Corporacion una base de datos en Excel con los datos de los actores formados, la
que debe contener los siguientes datos de cada participante: Nombres y Apellidos completos,
documento de Identidad, nimero de teléfono (celular o fijo), Direccién completa, de acuerdo a
formato establecido por la Subdireccién de Cultura Ambiental incluyendo dentro de estos el
proceso de participacion con las comunidades étnicas.

Las actividades de socializacion y ejecucion del proyecto, deberan ser acordadas, revisadas y
aprobadas previamente para su realizacion por las Subdirecciones de Cultura Ambiental,
Gestion Ambiental, Regionalizacién y la respectiva Oficina Territorial con jurisdiccién en el
cuerpo de agua objeto de ordenamiento, al inicio de las actividades con su respectivo
cronograma y alcances.

Validar que las convocatorias a los actores sociales, étnicos y estratégicos del territorio para que
participen en los procesos de socializacion se realicen de manera adecuada, previa concertacion
y revision con la Subdirecciéon de Cultura Ambiental.

La interventoria debe entregar un informe final por cada cuerpo de agua donde se consolide la
formulacién e implementacion de los Planes de Ordenamiento del Recurso Hidrico formulados
en la jurisdicciéon de Corantioquia.

Apoyar el desarrollo del componente de comunicaciones del contrato con la entrega oportuna
de insumos informativos (cronogramas, agendas, planes de trabajo, avances, entre otros),
segun los requerimientos de la Oficina Asesora de Comunicaciones de Corantioquia.
IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES. El contratista acepta que estaran a su cargo todos
los impuestos, gravdmenes, tasas, contribuciones y/o similares, establecidos por las diferentes
autoridades nacionales, departamentales o municipales.

Corantioquia estd comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por favor consulte
nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioquia.gov.co
Este registro es propiedad de Corantioquia, no debe ser divulgado a terceros sin la respectiva autorizacion.



http://www.corantioquia.gov.co/

SISTEMA DE GESTION INTEGRAL - SGI
ESTUDIOS PREVIOS — CONCURSO DE MERITOS
N\ “Realizar la Interventoria técnica, administrativa, financiera y juridica, a los
c‘ contratos de formulacién e implementacion de los Planes de Ordenamiento del
CORAMNTIOOQUIA Recurso Hidrico _
TIPO DE CONTRATO QUE SE DERIVA DEL PROCESO: CONSULTORIA
CODIGO: FT-FAF-46 VERSION: 11 PAGINA: 51 DE 54

47. Entregar georreferenciada las intervenciones realizadas, acorde con los parametros de calidad
y estandares de manejo de informacion geogréafica corporativa, los cuales deberan ser
suministrados por Corantioquia. Este producto debera ser avalado por la Subdireccion de
Planeacién previamente al proceso de terminacion del contrato.

48. Disponer de los equipos necesarios para la realizacion de las actividades y obtencion de los
productos, video beam, impresoras, camaras fotograficas, camara para registro audiovisual, etc.

49. Dar cumplimiento durante toda la ejecucién del contrato a la implementacién de los protocolos
y aplicacién de las directrices y normas impartidas por el Gobierno Nacional para el manejo de
la emergencia sanitaria decretada por la propagacién del COVID — 19, asi mismo, debera
adoptar e implementar sus propios protocolos de acuerdo con las actividades o necesidades,
los cuales deben tener como minimo, las medidas de prevencién y atencion adoptadas por la
Corporacion en el PROTOCOLO GENERAL DE BIOSEGURIDAD PARA LA PREVENCION DE
LA PROPAGACION Y CONTAGIO DEL COVID-19 (Ver. Numeral 6.1.4 150-MEM2005-3420 del
07/05/2020) y garantizar el cumplimiento de estas condiciones y las que, de manera particular
exija el ente territorial respecto de los contratistas y subcontratistas, el ejecutor de la obra y su
interventoria cuando aplique. El incumplimiento por parte de los convenientes, contratistas y
subcontratistas respecto de las medidas adoptadas en la prevencién del COVID-19, sera objeto
de eventual investigacion, causal de sancién e incluso causal de terminacion anticipada de la
relacién contractual, esto, de conformidad con lo establecido tanto en el Protocolo adoptado por
la Corporacion, como en la Circular No. 150-CIR2005-10 del 15 de mayo de 2020.

50. Los contratistas de la entidad, dando aplicacion de manera sistemética a las disposiciones
constitucionales, legales y corporativas, deben contribuir con el fortalecimiento de los corredores
bioldgicos y la intervencion de ecosistemas estratégicos mediante la reforestacion, para lo cual,
deberan sembrar la medida es un arbol por cada millén de pesos ejecutado dentro del
presupuesto del contrato. Para lo anterior, el contratista debera actuar conforme a las
especificaciones técnicas y obligaciones contenidas en la minuta del contrato, de conformidad
con el protocolo establecido por la corporacién para el efecto, el cual se encuentra debidamente
publicado en la pagina web corporativa
(http://www.corantioquia.gov.co/Paginas/VerContenido.aspx?List=MenuSuperior&item=42).
Las especies a plantar pueden ser nativas, frutales u ornamentales de interés para las
comunidades asentadas en el area de influencia del proyecto. Dichas especies, ademas, se
deben seleccionar de acuerdo con las condiciones de la zona de vida, es decir, para climas
templados a frios y calido; el tamafio promedio de las plantas al momento de la siembra debe
ser superior a los 35 centimetros para garantizar un 6ptimo desarrollo radicular, buena érea
foliar, mejor adaptabilidad y prendimiento evitar estrés hidrico.El contratista debe considerar las
labores para la siembra, las cuales permiten mejorar o mantener las condiciones que posibiliten
un posterior desarrollo y crecimiento de las plantas y dependen de las condiciones del terreno.

51. Las especies de deben plantar en el primer periodo de ejecucién de tal manera que se logre el
mantenimiento de la ejecucion del contrato o convenio.

52. Cuando dentro de las actividades de la ejecucion del contrato o convenio, sea necesario el
suministro de refrigerios para la ejecucién de programas institucionales, se debera dar
cumplimiento a lo establecido en el literal C del articulo 7 de la Ley 2046 de agosto 6 de 2020.

53. Liquidar los contratos intervenidos durante la ejecucion del presente contrato en los términos
establecidos en la Ley.

Obligaciones de la Corporacion:
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1. Lasupervisién del Contrato realizara seguimiento correspondiente al cumplimiento de aplicacion
de los lineamientos del Sistema de Gestion Integral, establecido por Corantioquia, conforme lo
dispuesto en las normas ISO 9001, ISO 14001, Decreto 1072 de 2015 y el Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion (MIPG). El interventor del contrato, debera de manera concomitante con
la suscripcion del acta de inicio, entregar al contratista de manera formal los Lineamientos del
Sistema de Gestidn Integral para Contratista y Proveedores y sus respectivos anexos, asi como
los Lineamientos para el suministro de alimentacion y logistica de eventos corporativos, en los
casos que aplique

2. El supervisor del contrato debera verificar que el contratista cuenta con los medios necesarios
para garantizar la adecuada disposicion final de los residuos que se generen en el desarrollo del
objeto contractual, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, a través de gestores
autorizados o con los programas pos consumo disponible en el medio. Queda prohibido el
abandono de residuos o el vertido en lugares no habilitados ello. (cuando aplique)

3. Pagar cumplidamente los valores pactados de acuerdo con lo estipulado en la clausula sobre
valor y forma de pago, previa certificacion de la supervision y presentaciéon de la factura con el
cumplimiento de los requisitos de ley.

4. Socializar los formatos, procesos y directrices corporativas que regulan los procedimientos
respectivos y capacitar en el uso de las herramientas informaticas (cuando aplique)

5. Verificar que los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién que
suscriba el contratista, para la ejecucion del contrato, tengan un valor, como minimo, al
correspondiente a los honorarios establecidos por la Corporacién para la vigencia 2020, y que
el pago del sistema general de seguridad social del personal contratado para la obra sea del
monto estipulado en la ley. Verificar que, en caso de celebracion de contratos de trabajo, la
remuneracion deberéa corresponder como minimo a los honorarios mencionados menos el factor
prestacional.

6. Suministrar la informaciéon que se encuentre disponible en la Entidad y que fuere aplicable al
objeto del presente contrato.

7. Facilitar el desarrollo del contrato, entregando la informacién necesaria que posea y que sea

requerida para el logro de los objetivos propuestos, siempre y cuando la misma se encuentre a

su alcance y le corresponda como obligacién a la Corporacién.

Prestar apoyo técnico para el desarrollo, seguimiento y control del contrato.

Realizar acompafiamiento técnico en las reuniones y comités que se programen para el

seguimiento de la ejecucion del contrato.

10. Verificar el cumplimiento del Plan Operativo y de Inversiones en la ejecucion del contrato.

11. Informar oportunamente sobre cualquier decision administrativa que tenga incidencia en el
objeto del contrato.

12. La Corporacion a través del supervisor, debera verificar que el contratista esté dando
cumplimiento a sus obligaciones laborales y, en especial, las relacionadas con el régimen de
seguridad social de sus trabajadores, segun lo establecido en el numeral 1 del Articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007. Adicionalmente verificara la aplicacion de la Resolucion 040-RES2007-3675,
Por medio de la cual se adopta la politica publica de inclusién social de Corantioquia para la
vigencia del Plan de Accién 2020-2023

13. El supervisor del contrato deberé ejercer el control y vigilancia de todas las actividades que lleve
a cabo en el desarrollo del objeto contractual.

©®
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14. Verificar previo a la liquidacién del contrato, la siembra y mantenimiento de arboles nativos, uno
por cada millon de pesos del presupuesto del contrato, en cumplimiento del programa
corporativo BIOMAS, asi como el reporte de esta siembra en el aplicativo Sembratén.

15. Verificar que el contratista durante la ejecucién del contrato esté dando cumplimiento a los
protocolos de bioseguridad expedidos por Ministerio de Salud y Protecciéon Social que se
requieran para todas las actividades econdmicas, sociales y sectores de la administracién
publica para mitigar, controlar, evitar la propagacion y realizar el adecuado manejo de la
pandemia del Coronavirus COVID-19

16. Liquidar el contrato dentro del término establecido en la Ley.

8.10 | Clausula penal pecuniaria. Con el fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones, el proponente
y futuro contratista se sujeta a una pena, que consiste en dar o hacer algo, en caso de no ejecutar o
retardar la obligacién principal.

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de las obligaciones que contraiga el
contratista, CORANTIOQUIA podra imponerle la pena o clausula penal, la cual se impondra de acuerdo
al grado del incumplimiento de las obligaciones hasta un tope maximo del diez por ciento (10%) del valor
del Contrato, sin perjuicio de adelantar las acciones legales y administrativas pertinentes en caso de que
las cuantias de los perjuicios ocasionados a CORANTIOQUIA, superen el valor de la Penal.

El valor de la penal pecuniaria, ingresara al patrimonio de CORANTIOQUIA vy, se haran efectivas
directamente por la Corporacién, pudiendo acudir para el efecto entre otros a los mecanismos de
compensacion de las sumas adeudadas al contratista, cobro de la garantia, o a cualquier otro medio
para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva.

8.11 | Multas. De conformidad con el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, y el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007,
en caso de mora o de incumplimiento parcial por parte del CONTRATISTA, de las obligaciones pactadas,
la CORPORACION, durante la vigencia del contrato, le podra imponer de manera unilateral mediante
resolucién motivada, multas sucesivas diarias de 1 x 1.000 del valor del contrato, sin que exceda el 10%
del valor de éste, con el fin de apremiarlo a cumplir con sus obligaciones.

El valor de las multas, ingresara al patrimonio de CORANTIOQUIA y, se haran efectivas directamente
por la Corporacién, pudiendo acudir para el efecto entre otros a los mecanismos de compensacion de
las sumas adeudadas al contratista, cobro de la garantia, o a cualquier otro medio para obtener el pago,
incluyendo el de la jurisdiccion coactiva.

Con la presentacién de la propuesta el proponente acepta que de ocurrir una o varias de las situaciones
gue mas adelante se describen, CORANTIOQUIA podra hacer efectivas las multas aqui previstas, previo
el cumplimiento del procedimiento que a continuacién se sefiala.

Para efectos de la imposicion de las multas y sanciones pactadas en el contrato, y hacer efectiva la
clausula penal, se observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 o
estatuto anticorrupcion.

8.12 | Liquidacion del contrato. La liquidacion del contrato se hara de mutuo acuerdo dentro de los cuatro
(4) meses siguientes al vencimiento del mismo o a la expedicién del acto administrativo que ordene la
terminacién, o a la fecha del acuerdo que la disponga.
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En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacién o convocatoria
que le haga la Corporacion, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Corporacién
tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podra ser
realizada en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento del término a que se
refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el
Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo, y en este
evento la liquidacién unilateral sélo procedera en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de
acuerdo.

8.13

Reciprocidad. A efectos de lo establecido en el paragrafo segundo del articulo 20 de la Ley 80 de 1993
y el paragrafo del articulo 10 de la Ley 816 de 2003 modificado por el articulo 51 del Decreto Ley 019
de 2012, se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos de origen extranjero en
procesos de seleccién nacionales, siempre que cumplan con alguna de estas condiciones:

a) Que Colombia haya negociado trato nacional en materia de compras estatales con dicho pais, o b)
Que, en el pais del proponente extranjero, con el que no se hubiere negociado trato nacional, las ofertas
de bienes y servicios colombianas, reciban el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios
nacionales.

La acreditacion del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en paises con los cuales
Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras publicas se realizar4 mediante certificacién
expedida por el Director de Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la
cual contendra lo siguiente:

() Lugar y fecha de expedicién de la certificacion; (i) Namero y fecha del Tratado; (iii) Objeto del Tratado;
(iv) Vigencia del Tratado, y (v) Proceso de seleccion al cual va dirigido. En ausencia de negociacién de
trato nacional, la certificacién debera indicar si existe trato nacional en virtud del principio de reciprocidad.
En el Ultimo caso, el Ministerio de Relaciones Exteriores solicitara la publicacién en el SECOP Il de las
certificaciones referidas y de mantener dicha informacion actualizada coordinadamente con la Agencia
Nacional de Contratacion Publica, Colombia Compra Eficiente.

Corantioquia estd comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por favor consulte
nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioquia.gov.co
Este registro es propiedad de Corantioquia, no debe ser divulgado a terceros sin la respectiva autorizacion.
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