Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

T SENA

Direccion Regional Valle

/e

VERIFICACION REQUISITOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PROCESO DE LICITACION PUBLICA LP-VLL-00001-2020

OBJETO: Contratar los servicios logisticos para el desarrollo de las actividades de bienestar, actividades deportivas, recreativas, lidicas, culturales y sociales, de funcionarios y beneficiarios de la Regional Valle Vigencia 2020

PROPONENTES

CRITERIO AMBIENTAL,
SST/TECNICO

REQUISITO LEGAL
ASOCIADO

SOPORTE/ EVIDENCIA

GPSS.AS

FUSACOSTA

CRP

COMFANDI

Exigir a todos los proponentes que
en el proceso contractual cumplan
con:

- Demostrar cumplimiento de las
obligaciones que le aplican en

relacion a la Seguridad y Salud en el Y

Trabajo.

Tener un Sistema de gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Decreto 1072 de
2015, Libro 2,
Parte 2, Titulo 4,
capitulos 1, 2, 3,
6

Articulo 2.2.4.1.3
Articulo 2.2.4.6.1
Articulo 2.2.4.6.4
Articulo 2.2.4.6.8

Resolucion 0312 de 2019
Ministerio del Trabajo

Informe de la Gesti6n de Seguridad y

Salud en el Trabajo del Proponente, Matriz

de Peligros. Acta de Conformacion

COPASST o Vigia, Acta de Conformacion

del Comité de Convivencia Laboral,
Reglamento de Higiene y Seguridad

Industrial, Plan de Prevencion y Control de

Emergencias.

CUMPLE, el oferente aporta los
documentos que soportan el cumplimiento
del Decreto 1072 de 2015 y la Resolucién

0312 de 2019, como se establece en los
estudios Previos. Certificacion ARL
Positiva autoevaluacion de los Estandares
Minimos del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST
conforme a la Resolucién 0312 del 2019,
obteniendo un
resultado del 96,25%, ACEPTABLE.

NO CUMPLE, el oferente no aporta todos
los documentos que soportan el
cumplimiento del Decreto 1072 de 2015y
la Resolucién 0312 de 2019, como se
establece en los estudios Previos: Acta de
Conformacién Comité de Convivencia
Laboral, la que adjunta el oferente en la
documentacion reporta normatividad legal
la cual regula la conformacion del
COPASST o Vigia y no la correspondiente
a la conformacion del Comité de
Convivencia Laboral.

CUMPLE, el oferentes aportan los
documentos que soportan el cumplimiento
del Decreto 1072 de 2015 y la Resolucién

0312 de 2019, como se establece en los
estudios Previos: Certificacion ARL
Colmena mediante el diligenciamiento del
formulario de evaluacién establecido en el
articulo 27 de la Resolucién 0312 de 2019,
arroja un resultado de 86.0 % en los
Estandares Minimos del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST.

CUMPLE, el oferente aporta los
documentos que soportan el cumplimiento
del Decreto 1072 de 2015 y la Resolucién

0312 de 2019, como se establece en los
estudios Previos: Certificacion ARL SURA
aplicé la herramienta diagnoéstica de la
Resolucién 0312 de 2019 el
11/02/2020 teniendo en cuenta la tabla de
valores de los estandares minimos dando
como resultado un valor de 80%, de
interpretacion Moderadamente.

FECHA: SEPTIEMBRE 16 DE 2020
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RAUL ORLANDO TAMAYO APOLINDAR

EVALUADOR
PROFESIONAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SENA REGIONAL VALLE




