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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO-003-2025

El dia cuatro (04) de junio de dos mil veinticinco (2025), se reunieron, la doctora
MONICA ANDREA SALGADO CASTRO, Directora de Cobertura Educativa de la
Secretaria de Educacion Departamental, en calidad de Supervisora por parte del
Departamento del Quindio, y por parte del Municipio de Montenegro la doctora
BEATRIZ ELENA BOTERO GOMEZ Subsecretaria de Desarrollo Social y
Educativo (E), con el fin de dar inicio CONVENIO INTERADMINISTRATIVO-003-
2025, cuyo objeto contractual es: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL
QUINDIO Y EL MUNICIPIO DE MONTENEGRO QUINDIO, PARA CONCURRIR
EN LA FINANCIACION DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR (PAE) A TRAVES DE UNA BOLSA COMUN.”

FECHA DE INICIO MES (06), DIA (04), ANO (2025)

FECHA DE TERMINACION MES (12), DIA (31), ANO (2025)

Se firma en Armenia Q., el dia cuatro (04) de junio de dos mil veinticinco (2025).

MONICA ANDREASALGADO CASTRO
Supervisora

Directora de Cobertura Educativa
Departamento del Quindio

A BOTERO GOMEZ

Subsecretarid de Desarrollo Social y Educativo (E)
Municipio de Montenegro
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA EL DISFRUTE DE VACACIONES, PAGO DE PRIMA
DE VACACIONES Y BONIFICACION ESPECIAL POR RECREACION Y SE ENCARGA DE LAS
FUNCIONES DE LA SUB.SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y EDUCATIVO CODIGO 045
GRADO 04 LN NIVEL DIRECTIVO A LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
TURISTICO Y SOCIAL CODIGO 020 GRADO 05 LN NIVEL DIRECTIVO

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE MONTENEGRO en uso de sus facultades Constitucionales y
legales vigentes en especial fas confendas por el articulo 315 de la Constitucion Politica, articulo 91
de la ley 136 de 1994, modificada por el articulo 29 de la ley 1551 del 2012, el Decreto 1919 del 2002,
la ley 995 del 2005, Decreto 1045 de 1978 y demés normas que modifiquen, adicionen o sustiuyan la

matenia;
CONSIDERANDO

A. Que la sefiora MARTHA YULIANA CADENA GUTIERREZ identificada con nimero de cédula de
ciudadania 1.097.723.957 de Montenegro Quindio, presta sus servicios a Municipio de
Montenegro en calidad de SUB.SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y EDUCATIVO
CODIGO 045 GRADO 04 NIVEL DIRECTIVO, con una asignacién mensual de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS SETENTA MIL SETESCIENTOS DIECISEIS PESOS MCTE

($4.570.716).

B. Que la sefiora MARTHA YULIANA CADENA GUTIERREZ, se encuentra vinculado a |z entidad
mediante Decreto No. 005 del dos (02) de enero de dos mil veinticuatro (2024) “por medio del cual
se hace un nombramiento ordinario en I3 planta de personal” y posesionado para el cargo en
mencidn segin acta de posesion No. 005 del dos (02) de enero del Dos Mil veinticuatro (2024)

C. Que los empleados pablicos tienen derecho a quince (15) dias hibiles de vacaciones por cada afo
de servicio prestado y 2 una bonificacion especial de recreacion equivalente a dos (02) dias de la
asignacién basica mensual que les comesponda a momento de iniciar su disfrute, la cual no
constituye factor salanial, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 8 def Decreto 1045 de
1978, el Decreto 451 de 1984 y el articulo 16 del Decreto 1011 de 2019.

D. En estos casos, la liquidacion y pago comespondiente se efectuaré con base en e! 0limo salano
devengado y tal reconocimiento no implica continuidad en el servicio por el tiempo de las
vacaciones que se compensen en dinero.”

E. Que sequn el articulo 9 del Decreto 1045 de 1878, el Alcalde de! Municipio de Montenegro es la
autondad competente para conceder las vacaciones a sus trabajadores medianle Aclo
Administrative y reconocer los emolumentos relacionados con el mismo

F. Seqin las normas anteriormente citadas, todos los servidores publicos tienen derecho a gozar del
penodo de quince (15) dias hébiles de vacaciones, y solo en 1os casos taxativamente escritos en
la norma se podran compensar estas vacaciones en dinero.

G. Revisado el expediente de la funcionana MARTHA YULIANA CADENA GUTIERREZ, quien
ostenta el cargo de SUB.SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y EDUCATIVO CODIGO 045
GRADO 04 NIVEL DIRECTIVO, desde su fecha de ingreso el DOS (02) DE ENERO DEL DOS MiL
VEINTICUATRO (2024). ya cuenta con el tempo para el disfrute de sus vacaciones y donde la
funcionario efectud solicitud de disfrute de Vacaciones de sus quince (15) dias habiles a efeclos
de hacer el disfrute de! mismo, para el periodo del DIECINUEVE (19) DE MAYO Y HASTA EL
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NUEVE (09) DE JUNIODEL DOS MIL VEINTICINCO (2025), equivalente a disfrutar de VEINTION
(21) dias calendario de vacaciones

H. Que como lo establece el articulo 12 de la norma mencionada anteriormente, Las vacaciones
deben concederse por quien corresponde, oficiosamente o a peticidn del interesado, dentro del
afo siguiente a la fecha en que se cause el derecho a disfrutarlas. Como es el caso en concreto,
quien solicito la autorizacion y pago de las vacaciones, fue la funcionaria mediante comunicado
que entrego de manera fisica en la Direccion Administrativa previa aprobacién y concertacién con
su superior jerarquico fechado del dia trece (13) de mayo del afio Dos Mil Veinticinco (2025).

l. Que de conformidad con el articulo 24 de la citada norma, al funcionario se le debera reconocer I3
prima de vacaciones a la cual tiene derecho segln los Decretos y leyes 174 y 230 de 1975.

J. Que, segun Cronograma trasladado por la secretaria de la direccidn administrativa y previa
busqueda en el expediente del funcionario, se pudo verificar que al mismo se le adeuda un pericdo

de vacaciones comprendido entre EL DOS (02) DE ENERO DEL DOS MIL VEINTICUATRO (2024)
AL PRIMERO (01) DE ENERO DEL DOS MIL VEINTICINCO (2025).

K. Que las vacaciones por parte del funcionario no se han disfrutado y se van a otorgar segun peticién
escrita por parte el desde el dia DIECINUEVE (19) DE MAYO Y HASTA EL NUEVE (09) DE JUNIO
DEL DOS MIL VEINTICINCO (2025), reintegrandose a sus labores el DIEZ (10) DE JUNIO DEL

DOS MIL VEINTICINCO (2025).

L. Que el alcalde municipal de Montenegro Quindio en cumplimiento del Articulo 29 de la ley 1551
del 2012, que modifica el articulo 91 de la ley 136 de 1994, establece que los alcaldes ejercerén
las funciones que les asigna la Constitucion, Ia ley, la ordenanzas, los acuerdos y las que fueran
delegadas por el presidente de la replblica o gobernador respectivo, lo cual en relacion con la
administracién municipal instaura a velar por el cumplimiento de las funciones de los empleados
oficiales y dictar los actos necesarios para su administracion

M. Que el articulo 209 de la Constitucién politica de Colombia indica “Articulo 209. la funcién
administrativa esta el servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad
mediante la descentralizacién la delegacion y la desconcentracién de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines def
Estado Ia administracion publica en todos sus 6rdenes tendréa un control infermo que s eferceréd en

los términos que sefiale la ley”

N. Que la Constitucién Politica de Colombia reza en el articulo 315 Numerales 1 y 3, Atribuciones del

Alcalde Municipal:
Son atribuciones del alcalde:
1, Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, fa ley, los decretos del gobiemo, las ordenanzas, y

los acuerdos del concejo. {...)
3. Dirigir la accibén administrativa del municipio; asequrar el cumplimiento de las funciones v la

prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar
y remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los

éstablecimientos puiblicos y las empresas industriales o comerciales de cardcter local, de
acuerdo con las disposiciones pertinentes.
(...)" Subrayado Fuera de Texto
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0. Que el articulo 128 de la Constitucién politica de Colombia indica “Nadie podrd desempefiar
simultaneamente mas de un empleo publico ni recibir mas de una asignacién que provenga el
tesoro piblico o de empresas o de instituciones en la que fenga parte mayonitaria del Estado salvo
los casos expresamente determinados por la ley’

P. Que, en armonia con el preceplo constitucional, el numeral 2°, del literal d) del articulo 29 de la
Ley 1551 de 2012, que moddict el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, dispone:

Articulo 91. Funciones. Los alcaldes eferceran las funciones que les asigna la Constitucin,
la ley, las ordenanzas, los acuerdos y las que ke fueren delegadas por el Presidente de la
Repablica o gobernador respectivo.

Ademés de las funciones anteriores, los elcaldes tendrén las siguientes:

{...) D. En relacién con la Administracion Municipal:

(...) 2. Nombrer y remover los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes y directores
de los establecimientos publicos y las empresas industriales comerciales de carécter local,
de acuerdo con las disposiciones pertinentes,

Q. Que el articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 1083 de 2015, armonizado con el articulo 2.2.5.5.41 ibidem y
compllado en el mismo ariculo del Decreto 648 de 2017, preceptian:
"ARTICULO 2.2.5.4.7 Encargo. Los empleados podrén ser encargados para asumir parcial o
totalmente las funciones de empleos diferentes de aguelios para los cuales han sido nombrados,
por ausencia temporal o definitiva del titular, desvinculéndose o no de las propias de su cargo, en
los términos senalados en el siguiente capltulo.”

R. Que la Norma Ibidem en su articulo 2.2.5.2.2 preceptia:

ARTICULO 2.2.5.2.2 Vacancia temporal. E| empleo queda vacante temporalmente cuando su titular
se encuentre en una de las siguientes situaciones:

1. Vacaciones.

2. Licencia.

3. Permiso remunerado

4. Comisién, salvo en Ja de servicios al interior.

5. Encargado, separéndose de las funciones del empleo del cual es titular,

6. Suspendido en el ejercicio del cargo por decisidn disciplinaria, fiscal o judicial.

7. Perlodo de prueba en otro empleo de carrera.

S. Que el articulo 18 de la ley 344 de 1396 en su inciso primero establece la siguiente prohibicidn
*ARTICULO 18.- Los servidores plblicos que sean encargados, por ausencia temporal del titular,
para asumir empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, no tendrén
derecho al pago de la remuneracion sefialada para el empleo que se desempefia temporalmente,

mientras su titular la esté devengando (...)"

T. Que en la presente resolucion se le otorga periodo de vacaciones a la MARTHA YULIANA
CADENA GUTIERREZ identificada con nimero de cédula de ciudadania 1.097.723.957 de
Montenegro Quindio, quien presta sus serviclos al Municipio de Montenegro en calidad de
SUB.SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y EDUCATIVO CODIGO 045 GRADO 04 NIVEL
DIRECTIVO a partir del dia DIECINUEVE (19) DE MAYO Y HASTA EL NUEVE (09) DE JUNIO
DEL DOS MIL VEINTICINCO (2025), con fecha de reintegro el DIEZ (10) DE JUNIO DEL DOS

MIL VEINTICINCO (2025).

U. Que, conforme a esta necesidad y situacion administrativa, se hace necesanio ofectuar el Encargo
corespondiente para el empleo de SUB.SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
EDUCATIVO_CODIGO 045 GRADO 04 NIVEL DIRECTIVO del municipio de Montenegro a pa<

CAM. Cro € Calle 17 esquino Moatenegre, Quindis -Codiqo postal 633001 Emontenesy
www.montemegro-quindio.gov.co - Telbfons Cahdor Despacho Akaide 323 519 4408

: Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

Cédigo. FO-GD-24

Tt ey
/"‘,f B MONTENEGRO QUINDIO Version: 8

i‘&ﬂ %) ALCALDIA MUNICIPAL Fecha Elaboracién: 00472016

Y Y B00000.500:1 Fecha Aprobacién: 20¢12/202¢

o

Pagina: 4

R

del dia DIECINUEVE (19) DE MAYO Y HASTA EL NUEVE (09) DE JUNIO DEL DOS MIL
VEINTICINCO (2025).

V. Que verificada la planta de personal de los empleados y el perfil requerido en el manual especifico
de funciones y competencias laborales de la Administracidn municipal de Montenegro Quindio para
el encargo de la plaza denominada SUB.SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
EDUCATIVO CODIGO 045 GRADO 04 NIVEL DIRECTIVO, se requiere de titulo profesional y doce
(12) meses de experiencia profesional y se encuentra que la funcionaria BEATRIZ ELENA
BOTERO GOMEZ identficada con numero de cédula de ciudadania 24.807.768 de Montenegro
Quindlo, en calidad de SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, TURISTICO Y SOCIAL
CODIGO 020 GRADO 05 NIVEL DIRECTIVO, acredita los requisitos, aptitudes y habilidades
exigidas para el ejercicio del cargo

W. Que el mencionado encargo se efectuara sin desvincularse de las funciones propias del cargo del
cual es titular y sin percibir remuneracion.

Que, en virtud de lo expuesto, el alcalde Municipal de Montenegro Quindio,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: CONCEDER VACACIONES TOTALES a la funcionaria MARTHA YULIANA
CADENA GUTIERREZ identficada con nimero de cédula de ciudadania 1.097.723.957 de
Montenegro Quindio, quien presta sus servicios al Municipio de Montenegro en calidad de
SUB.SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y EDUCATIVO_CODIGO 045 GRADO 04 NIVEL
DIRECTIVO a partir del dia DIECINUEVE (19) DE MAYO Y HASTA EL NUEVE (09) DE JUNIO DEL
DOS MIL VEINTICINCO (2025), con fecha de reintegro el DIEZ (10) DE JUNIO DEL DOS MIL
VEINTICINCO (2025), con un total de Quince (15) dias habiles de disfrute.

ARTICULO SEGUNDO Autorizar y Ordenar a la Tesoreria Municipal para que cancele lo relativo a
Prima de Vacaciones, Vacaciones y Bonificacion especial por recreacién a que tiene derecho
MARTHA YULIANA CADENA GUTIERREZ identificada con nimero de cédula de ciudadania
1.097.723.957 de Montenegro Quindio, como se relacionan a continuacion donde se autoriza ademas
las deducciones a que haya lugar que  Se genere con la cancelacion de las siguientes sumas como se

relacionan a lugar;

VALOR CONCEPTO PRESUPUESTAL
Prima de vacaciones $2,399.361 | 2.1.1.01.01.00108 02_20 Prima de vacaciones INGRESOS
CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
Vacaciones $3.359.106 | 21.1.01.03001.01_20 Vacaciones INGRESOS
s CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
Bonificacion Especial | $304.714 | 21.1010300103_20 Bonlficacién especial de recreacién
por Recreacién INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
TOTAL $6.063.681 | VALOR A PAGAR |

ARTICULO TERCERO: Efectuase los descuentos en lo que respecta a salud y pensién y demas a
MARTHA YULIANA CADENA GUTIERREZ identificada con nimero de cédula de ciudadania
1.097.723.957 de Montenegro Quindio, como se detallan a continuacion:

 CONCEPTO | VALOR
Salud $128.000

Pensién

$128.000

‘Retenciéon | $178.000
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ARTICULO CUARTO: ENCARGAR 2 la funcionaria BEATRIZ ELENA BOTERO GOMEZ identfficada
con nimero de cédula de ciudadania 24.807.768 de Montenegro Quindic, quien presta sus servicios
al Municipio de Montenegro en calidad de SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
TURISTICO Y SOCIAL CODIGO 020 GRADO 05 NIVEL DIRECTIVO, de las funciones propias del
cargode SUB.SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y EDUCATIVO CODIGO 045 GRADO 04
NIVEL DIRECTIVO a partir del dia DIECINUEVE (19) DE MAYO Y HASTA EL NUEVE (09) DE JUNIO
DEL DOS MIL VEINTICINCO (2025), y hasta lanto se reincorpore en sus funciones la titular del cargo
en mencion a encargar, sin desvincularse de las funciones propias de! cargo del cual es titular y sin
percibir remuneracion por dicho encargo.

ARTICULO QUINTO: Notificar a l2 funcionaria BEATRIZ ELENA BOTERO GOMEZ, que contra el
presente Acto administrativo procede el recurso de reposicién que debera interponerse ante el mismo
funcionario que lo profirié, dentro de los diez (10) dias héabiles siguientes a la respectiva notificacion,
de conformidad a la ley 1437 de 2011 articulo 67 en Subsidio de Apelacion

ARTICULO SEXTO: Notificar ala funcionaria MARTHA YULIANA CADENA GUTIERREZ, que contra
el presente Acto administrativo procede el recurso de reposicion que debera interponerse ante el
mismo funcionario que lo profiié, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la respectiva
notificacion, de conformidad a 1a ley 1437 de 2011 articulo 67, No procede Apelacion.

ARTICULO SEPTIMO: Comunicar a la Tesoreria Municipal, para su conocimiento y fines pertinentes

ARTICULO OCTAVO. Comunicar a la Direccibn Administrativa, para su conocimiento y fines
pertinentes.

ARTICULO NOVENO: La presente Resolucién rige a partr de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en el municipio de Monlenegrn Quindio, el dia 14 Har %

0t

GUST AVO ADOLFO PAVA BUSCH
Alcalde Municipal
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