CORVENI SR00NSAGS
ASOCIADOR DEPARTAMENTO DE ANTIOGUIA ™ SECRETARIA DE SALUD E INCLUSIOH:
SOCAL. |
.. ELCOMITE DE REHARILITACION DE ANTIOOUIA |
OBUETO AUNAR ESFUERZGS PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES GUE PERMITAN
LA ATENCION INTEGRAL, EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE|

, VIDA E INCLUSION SUCIAL DE LAS PERSONAS CON DIZCAPACIDAD EN/
A mwc PIOS PRICRIZADOS DEL DEPAR mwsm'ﬁ DE ANTIOGUIA. |
VALOR DOS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES CIENTO |
CUATRC ML CUATRCCIENTOS CLAR»_MA Y CINCO PESCS ML
(2.445.104.445), EXCLUIDO iVA, DE LOS CUALES LA SECRETARJA DE
SALUD & INCLUSION SOGIAL APORTA EN DINERC: ML SETcCi-’E-"JTOS
ONCE MILLONES VEINTISIETE MIL CIENTC CUARENTA Y CINCC PESOS |
(31.714.027.145) y EL COMITE DE REHABILITACION DE ANTIOQUIA aportz |

en dinero la suma de SETECIENTOS TREINTA CUATRQ MILLONES i
SETENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS PESOS 1$734.074.300 1. .
PLAZO CUATRO MESES Y MEDIO (4.5) SiN SUPERAR EL 12 DE DICIEMERE ::;-;
2025 %
EQTUDIOS PREVIOS (16593

ritos 3 saber: ADRIANA PATRICIA ROJAS ESLAVA, mayor de edad, identificada con fa
dula J jadania nUmero 51.836.121. actuando en caiidad de SECRETARIA DE SALbD E
ROLUSION SOCIAL ENCARGADA mediante Decreto Departamental N° [ 2025670003219 de! 21 de
il 3, facultada para la celebracién de contratos mediante Decrete Departamental N°
é 008G del 02 de enero del 2025, pravia aprobacién del Comite interne de Contraiacién celebrade
& diz 0%/0672025 seqin acta numero 32 y del Comitdé de Orientacion y Sequinients celebrads e
2310717025, de conformidad con acta nimero 038 y con Resolucion “Por medic de iz cual se reconoce
ideneidad g una entidad sin animo de lucro para efectos de ceiebrar un convesnic de asocacion” S
2025060182255 dei 28 de julio de 2025, quien para los efeclos de esle convenic se denominara EL
SEPARTAMENTO ~ SECRETAR?A DE SALUD E INCLUSION SOCIAL-SSIS, de una parte v de la oira,
S0NIA MARINA GALLARDO GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania nimerc 45. 503 726, de
Gadagena, quien en su calidad de Directora Ejecutiva, Representante Legal dz EL COMITE OE
EEHABLITAGCION DE ANTIOQUIA, identificado con NIT. 890.981.590-1, nombrada en Acta de Junta
Cirechiva No.339 v autorizada para coniratar mediante Certificacion de Aulorizscion de Jurts Directiva de!
& de junio de 2028 y quien en adelante se liamard EL ASOCIADO, s¢ acusrda ceiebrar el presente
COMVENIC , Cuyas clausuias se consignan a continuacion:

O.

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO. AUNAR ESFUERZQS PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES QUE
PERMITAN LA ATENCION INTEGRAL, EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA € -
INCLUSIGH 2CCIAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN MU’\HCIP]OS PRIORIZABOS DEL

s"i ' m

CEPARTANMENTO DE ANTIOQUIA,

-

Censro &dininis tmiivo Departamiental Joge Muria Sérdova {La Alpujaira)
Calle 472 B No. 52 ~ 106 ~ Linea de Atericidn a fa Ciudadania; 604 409 800U
dMedellin ~ f.,,;lomb»a.
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CLAUSULA SEGUNDA: VALOR. DOS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES
CIENTO CUATRO ML CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCOC PESOS ML ($2.445.104.445),
axcliido VA, De los cuales ia Secreteria de Salud e Inclusion Social aporta en dinero: MIL
SETECIENTOS CNCE MILLONES VEINTISIETE MIL CIENTO CUARENTA Y CINCO PESCS
(31.711.027.145) y EL COMITE DE REHABILITACION DE ANTIOQUIA aporla en dinero la suma de
SETECIENTOS TREINTA CUATRC MILLONES SETENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTCS PESOS
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CLAUSULA TERCERA: PLAZO: CUATRO MESES Y MEDIO (4.5) SIN SUPERAR EL 92 DE
DICIEMBRE DE 2025,

CL;'&USULAQCUARTA, LUGAR DE EJECUCION Y ENTREGA DE DOCUMENTOS: EL CONVENIO SE
EJECUTARA EN LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA: TARAZA, CHIGGRODO,
MUTATA. MACED, SANTA BARBARA, SAN CARLOS, SONSON, NECHI. LA ENTREGA DE
DOCUMENTOS SE REALIZARA EN LA SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOGIAL UBICADA EN
EL CAD JCSE MARIA CORCOVA CARRERA 42 B 52-106 PiSO 08. DIRECCION DE PERSONAS CON
DiSTAPACIDAD.

CLAUSULA QUINTA: FORMA DE DESEMBOLSO. El valor del convenio cue se pretende suscribir serd
cancelado por el valor correspondiente 4 fas actividades ejecutadas cada mes a partir de fa suscripcién
dal acta e inicio y de acuerdo a la disponibilidad def PAC, contra ia entrega de les respactives soporntes
de gvanice que demuestren Ja ejecucion de las actividades desarroliadas de acuerdo a las especificaciones
tdcricas y cronograma, una vez se reciba por parte de fa supervision el cumplimiento.

Zi Departamento de Antioguia y la Secretaria de Salud e Inclusién Social realizara cuatro desembolsos
de la siguiente manera:

i primer desembolso equivalente al 20% del valor lotal del convenio, a fa firma por les partes del acta
e inicio de! conyenio; 1a presentacion y aprobacién del pian de trabajo con las actividades, el cronograma
de actvidades, y el primer informe técnico de la visita inicial donde incluya como minimo la propuesta
metodolbgica y ia planeacién detallada del componente de Desarrollo de Capacidades, asi como la
ernisitn del informe de supervision del convenio.

Lin segundo desembolso equivalente al 30% del valor total del convenio, una vez cumplido las actividades
del convenio segun plan de trabajo concertado, el segundo informe técnice y financierc de avance y la
enisién cei informe de supervision del convenio.

Un tercer desembolso equivalente al 30% del valor tolal del convenio, una vez cumplido las actividades
del convenic segan plan de trabajo concertado, el segundo informe técnico v financiero de avance vy 1a
emisién del informe de supervision de! convenio.

Un cuaro y Gltimo desernbolso por el 20% del valor total del convenio, una vez cumplido el 100% de lag
arlividades dei convenio seqin plan de trabajo concertado, el cuarlo informe técnico y financiero de
avancs y i emision Cel informe de supervision del convenio.

: ;?PARAGRAFO 1. Para cada desembolso, se debe presentar la siguienle documentacion:
- Informe dg Sequiniento de la Supervision a la Contratacion Estatal, en el cual conste el recibo a

i

alie 42 B Mo 87 ~ 106 - Linea de Atermzidn a ta Cludadanin: 604 409 9000
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satisfacc:an,

Cervficads de estar a paz y saivo con 108 apories relativos al Sistema de Seguridad Social
- integral, Caje de Compensacidn Familiar, ICBF v Sena, expedido por el representante Jegal o Revisor
Fisval.
- Fotocenia de g cadula ¢e reviser fiscal
- Tarjeta profesional del revi sor fiscal.
- Folocopiz da la cddula de ciudadania

Ha (F !ul s conf ma x,orrecpondlerta al mes facturado

’8’1‘0 &1 que & proponente se encuentre exento de realizar ef pago de aportes paraflscaies ai
S...f\r\. ¢ {CBF, desbera realizar y presentar una manifestacién suscrita por el raevisor | iscat yio
represantante iegal, que acredite su condicion de beneficiaric ce dicha exoneracion &l curnglir con los
presupuestos normatives del articuio 25 de la Ley 1607 de 2012 y Decreto Nacioral 862 de 2013.

PARAGRAFO 2: El contratista deberd presentar en debida forms la factura correspondiente 2 la
prestacién del bien, obra o servicio. Si el contratista esta obiigado a facturar electrénicemente, cebera
presentar al Departamento la factura electronica validada previamenie por la DIAN, como requisiio
necesario para ei pago de los bienes yio senvicios contratados, de acuerdo ccn ias instrucciones vy
diracirices de [a DIAN.

PARAGRAFQ 3: De las faciuras que se originen en el presenie convenio, al contratista se le haré ia
sigisiente deduccion: 2.5% Tasa Pro Deporte y Recreacion
Acicionzimente tendra la retencion en la fuente de acuerdo a Ia normalividad vigenie segun el lipo de
contrbuyenta, para io que se debera tomar en cuenta ei RUT del contralisia,
Atemés, el proponente deberéd tener en cuenia las relencicnes a que haya iugar conforme a la
normatividad y en los casos que aplica si es sujeto al impuesto de Industria y Comercic ICA, impuasto de
fimbre, ias cuales son de exclusiva responsabilidad del contratisla.

PARAGRAFO 4: Ei pago se realizara dentro del plazo pactado, de acuerdo a la disponibiiidad del PAC.
IMPUESTO RETEICA:

£S rESpons sabiidad del contralisla, estar a Paz y Salvo por conceplo de Industria y Comercio en ¢l
rumicipio donde ejerce sus labores,

Fara el muricipio de Itagii, el Departamento de Anlioquia fue declarado Agente Retenedor, por o que es
deber dei contratista y del supervisor, discriminar e indicar en el informe de supervisién o de interventoria
v en fg faclura, los valores por Ias actividades comerciales realizadas en este municipio.

E! conttaiisic seré responsable de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribucion, impuesto o
gravamen gue corresponda y/o del cual sea responsable y el Departamento no acepiara reclamacion
3iguna por €510 conceplos.

PARAGRAFO 5: PRECIOS UNITARIOS REAJUSTABLES CON TOPE MAXIMO: El presente convenio
se ejecularé bajo 12 modalidad de precios unilarios reajustables con techo, de conformidad con los valores ¥

(G) Centro Administrativo Departamental José Maria Uordova (La Alpujarra)
V' Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Asencidn a la Ciudadania: 604 408 9000
Medellin - Cnlombia.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Repubtica de Colombia

esigblecides en los estudios previos y el anexo técnico que hacen parte integral del presente instrumente,
asi como con hase &n el presupuesto oficial aprobado por el Departamento de Antioquia.

La enticad ejecutora o mandalaria debera administrar y ejecutar los recursos conforme @ los principios de
eficiencia, eficacia, economia, ransparencia y responsabilidad, atsndiendo en todo momento las
dirsotricas @ instrucciones emitidas por ! Supervisor designado por el Departarnento.

Los recursos aportados por el Departamento deberan ser ejecutados (inica y exclusivamente en el marco
cel objeto v alcance del convenio, y no podran ser destinados a fines distintos a los previstos. En ningdn
caso se autoriza la destinacion de recursos para el reconacimiento de hechos cumplidos ni para el pago
ce honcranes, utiidadss, costos de administracion delegada, mandato, gerencia de obra u ofras figuras
contractuales indirecias que no correspondan a gastos directos dal objeto convenido.

=l ircumplinvento de esta destinacion especifica dara lugar a lz aplicacion de ias acciones legales,
contractuales y administralivas & que haya lugar, incluyendo la obligacion de reintegro de los recursos no
gjecuiados ¢ indebidamente utilizados, los cuales deberén ser restituidos 2 la Secreiaria de Salud e
inclusion Sociai del Departamento de Antioguia, o a la dependencia competente, segin el caso.

PARAGRAFO 8: Reconocimiento de rubros tipo bolsa: Los rubros clasificados como tipo bolsa seran
reconocides unicamente previa aprobacion del supervisor del convanio, cen base en los farifarios vigentes
acoptados por ta Gobernacion de Antioquia o establecidos en los prasupuestos Y/o en las cotizacionss
oresentadas por el contratista, siempre que estas hayan sido previamente auterizadas por el supervisor.
Zn fedo caso, dichos valores no podran superar los topes establecides en los tarifarios institucionales ni
s les normmas que regulan los gastos de viaje, vidticos, fransporte, elcjamiento u otros conceptos
aplicebles. segun corresponda. :

PARAGRAFO 7; EI CONVENIENTE EJECUTOR se obliga a invertir los recursos que le sean entragados
oor el DEPARTAMENTO tnica y exclusivamente en el cumplimiente del objeto del presente convenio, de
conforrnidad con lo establecido en el anexo técnico, el cronograma de actividades, el presupuesto oficial
aprobade y las crientaciones impartidas por el supervisor designado. En virtud de lo anterior, se abstendra
¢e destinarlos, de manera directa o indirecta, al reconccimiento o pago de hechos cumplidos, ¢ a la
celebracién de figuras contractuales distintas al objeto autorizado.

i35 recursos aportados por el DEPARTAMENTO esiarén destinados exclusivamente a cubrir los costes
directos requerides para la ejecucion del objeto contractual, conforme al presupuesto establecido. y no
podran ser uitizados para financiar mayores valores, obras adicionales o trabajos no previsics, los cuaies
deharan ser asumidos en su lotalidad por el CONVENIENTE EJECUTOR, sin trasladar cargas
presipuestales af Departamento,

£{usc indebido, desviedo o no autorizado de los recursos del Departamento constituird un incumplimiento
grave de! convenic y daré lugar al reintegro inmediato y lotal de los recursas comprometidos, junto con
i3 rendimientos financiaros generados, a la Secrelaria de Salud e Inclusion social del Departamento de
Antioquia, sin perjuicio de ias acciones administrativas, fiscales, disciplinarias o judiciales a que haya
far,

/i CLAUSULA SEXTA: Para amparar el valor del presente contrato, EL. DEPARTAMENTO ~ SECRETARIA
¥/ DESALUD E INCLUSION SOCIAL, cuenta con la siguicnle apropiacion presupuestal:

-~

(53 Lentres Administrative Departamental Josd Maria Gérdova {La Alpujarsa)
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Vo Calle 42 B Ha. 52 - 106 - Linan de Atencion a fa Ciudadania: 604 409 9000
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BRBEAMAGION DE ANTIOQUIA
fapiblica de Colarnbia

COP y FECHA RPCy FECHA
CREAC! ARy IMPRESIGN
GO 3500055 tem. 1. Valor: § 2.080.000.00C COP 4500065236
Fachz ”b'db'c‘CZS. Rubro: 232020200811310/0-012648/C 18053/010100 Ley 1816 | Fecha de
Vator BRUESTO LiICORES FLA | Impresion
| § 2.080.505.000 CompromPorEiCuidintegConEnfoDiferY CurseDeVidaAntio 01/08/202&
: Proyecto: 01-0100/008-002 Deter,curs vida y enfog difere Vaior
$1.711.627.145

PARAGRAFO 1 EL COMITE DE REHABILITACION DE ANTIOQUIA: aporta en dinero la suma de
SETECIENTGS TREINTA CUATRO MILLONES SETENTA Y CUATRC MIL TRESCIENTOS PES0S
($734.074.300). Amparado en certificado de apories-Confrapartida Econdmica suscrito por la Directora.

CLAUSULA SEPTIMA. COMPROMISOS: COMUNES A LOS ASGCIADOS:

1. f erfeccmncr conjuntamente la minuta del convenio, acla de inicio, suspensiongs ¢ pronogas,
actas en desarrclic daf convenio a que haya lugar, y acta de liguidacicn.

Aporar al conven:o, ias contrapartidas para la realizacion del cb;elo del convenio.

Realizar las actividades necesarias para el cumplimiento del objeto de! convenic.

Designar un enlace o supervisor que realice el seguimiento, contro! y vigilancia de ias actividades

que sa desarroiler en cumplimiento del objeto del convenio.

Propender por la correcta ejecucion del objeto contractual.

Mantener un flujo constants de la mformacmn nececana durante la ejecucion v liguidacion del

car vanio.
istir a fas reunicnes programadas para el seguimienlo y correcta gjecucion del convenio.

F Ceordinar corjuntamente, la realizacion de actividades que se corsuderen necesarias en

cumplimiento del objeto; entre ofros.

¢, Realizar seguimiento de la ejecucidn de los recursos aportados por el conveniente para garantizar
Iz gjecucion de los recursos manteniendo ef equilibro de 70% ~30%.

49, £1 suparvisor debera realizar de manera permanents 1a verificacion de la diferenciacion de ias
actividedes cel personal pagado con recursos de la Gobernacion de Ant;oqwa y dei conveniante.

~
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CLAUSULA OCTAVA.COMPROMISOS DEL CONVENIANTE: EL COMITE DE REHABILITACION DE
ANTIOQUIA

Sompromisos Técnicos:

1, Garantizar e cumglimiento del objeto del convenio de conformidad con el alcance V.,

{

gspacificaciones téenicas del estudio previo y la propuesta presentada, X

{ 9) Centry Administimive Departamental José Maria Cdrdova {La Alpuaria)
Galle 42 1 ta. 52 ~ 106 ~ Linea de Atengidn a la Ciudadania: 604 409 900G
thedeilin ~ Colombia,
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Garantizar la calidad vy correcte funcionamiento de las ayudas técnicas entregedas en Jos
municipios pricrizados

Prasentar repories de las actividades efeclivamenta realizadas con sus respectivas evidenicias de
acverde al Pian de Trabsje previamente conceriado y aprobade por las partes.

Realizer amphia convocatoriz a los actores clave involucrados para el desarrcilc de aclividades
p’csa aslas de conformidad con ¢! Anexo No. 1 (Especificaciones técnicas)

Mantener informada mensualmente a la Secretaria de salud e Inclusion Sociai, Direccidn de
Personas con Discapacidad, sobre el avance de todas las actividades desarroliadas para alcanzar
2} cbjeto del convenio,

Brindar soporta écnico en la administracion, mantenimiento v utilizacién de las ayudas técnicas
dal Banco de ayudas durante 1a ejecucion del convenio.

Cumpiir a cabalidad lo centemplado en el Anaxo No. 1 (Especificaciones técnicas) y 1a propuesta
técaica acordada por los conveniantes.

Cogrdinar con fa supervision de la Secretaria de Salud-Direccidn de Discapacidad y los acioras de
cada municipic la realizacion de actividades.

Le adquisicion e instalacidn de estanterias se realizarg conforme a la norma NTCH SO 7176
Decreto 780 de 2016, Requisitos generales dei INVIMA y Ministerio de Salud. £l cumplimiento de
la norma y autorizacion de precios de! mercado estara sujeto a concepto previc de la supervision.

10, Et pnrsc*«al contratado con recursos del conveniante, deberé realizar zctividedes diferentes a ias
realizadas por el parscna! contratado con recursos de la Gobernacicn de Antioquia.

Rz 2 3

(1]

(3]
;

ot
)

o8>

0

Ccmgmm;sos Admm;stranvos, Legales y Financieros:

Ei conveniente cebe garantizar el logro del objeto del convenio.

2. Garaniizar y realizar el aporte de los recursos para ia adecuada €3ECUC§O" del convenio de
conformidad cor la discriminacion especificada en el prestpuesto oficial,

3 D~st'nar ef 100% de los recursos de contrapartida en el desarrclio y ejscucion de las sctividedes
para & cumplimiento del objeto del Conivenio,

4. Ef Conveniante goza de autonomia técnica, administrativa, financiera, contabte ambiental y

wridice, pera realizar los procesos de contratacién necesarios para la ejecucicn de las
actividades del convenio, para lo cual se debera garantizar que se realicen de confermidad con
s normas establecidas para tal fin.
5. Designar una persona que sea enlace conla Secretaria de Salud e Inclusion Social de Antioguia,
Dircccxun de Discapacidad, para el logro del objeto del convenio,
stabiacer comunicacion permanente con la Secretaria de salud e Inclusion Social de Antioquia
para iz buena ejecucion del convenio & informar oportunamente al Supervisor cualquier novedad
presentada que afecte el desarrollo normal del objeto del convenio.
E! Conveniants se compromete y &s responsable de presentar su ejecucion, de acuerdo con el
programa Ge trabajo acordado, ios medios de verificacion para la acreditacion del alcance del
chjeto del convenio, tales como reporles, actas de reunidn, actas de avance de actividades,
/i regisiro fotografico, listados de asistencia a reuniones, entre ofros.
& 8. Entregar la informacién téenica pertinente v la solicitada en los formates destinados por &l

o

-
.

f<~~ fontro Admisistrative Depnrtanwntal José Maria Cardova (La Alpujana)
~ Calie A% 1 N, 82 - 1466 - Linea de Ateneisn i 1a Gudadania: 604 409 9600
seedelin - Dolambis.
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Departamente para tal fin de acuerdo a los lineamientos definidos en el Sistema Integrado de
Gestian {SIG).

8. El Conveniante deba destinar el aporte recibido por parte del Departamento de Anticquia, de
manera exclusiva a 1a financlacién del convenio. Los recursos aportados por ¢l Departamento
no pods@n ser destinados para ningun fin diferente al establecido en el Convenio y por fo tanto
daberan ser astrictamente ejecutados en fa forma acordada.

0. El Conveniante acalara las recomendaciones o instrucciones dadas por el responsable de |
QL.,)c!\-NOﬂ del convenio.

11. Garantizar la visibilidad de la vinculacion y apoyo dei Departamento de Anlioguia, @ lravéas de la
c sposmon de ia imagen institucional en todas las estralegias de comunicacicn que se
produzcan para el desarollo las aclividades, disponiéndolas en lugar visibie y concediendo los
respectivos crédiics en los mensajes, regidos por el Manual de Identidad del Departamento de
Antioguia. Las piezas producidas, asi como cualquier informacidn que se vaya a suministrar  ia
prensa hablada, escrita 0 un tercero, deberan contar con la autorizacion del Departarznto,
acogiéndose a los lineamientos establecidos en la Politica dz Comunicaciones y al Manual de
identidad Corporativa impartidos por la Oficina de Comunicaciones dei Departamento de
Antioguia.

12. Los reportes recoleccion de informacion, resullado y demds actividades asociades 2 lg
giacucicn del presentz convenio, son de uso exciusive y propiedad &i 10G% del Departamento
de Articquia, razon por la cual debe facilitar los productos relacionados er ias especificacicnes
tecnicas al objeto del presente convenio o bien para reportes y analisis propics dei Depariamento
¢ bien para patente de registro a nombre del Departamenio, en los fermatos solicitedos y sin
perjuicio de los derechos de autor que para el caso correspondan.

3. La informacion utilizada para el desarrollo del presente convenic es de caracter confidencial y
debera utilizarse exclusivamente en relacion con el propdsito sefalado. Ef convenienie jecutor
iendra los siguientes deberes en relacidn con la informacién confidencial que reciba ¢ a fa que
tenga acceso: a) Mantener dicha informacion de manera confidenciai y privada. bj Abstenerse
de rearpducirla o darla a conocer,

14. Ei saldo de Ios recursos aportados por capital y los rendimientos financieros Gue ne hayan sido
ejecuiados al momento de la lerminacion y liquidacion dei convenio serdn restituidos al Fondo
Dapartamenial de Salud administrado por la Secretaria de Saiud e Inclusion Social de Antioquia
o quien hage sus veces, previa liquidacion de esle.

15. Estas espacios son y seran titulados y administrados por la Admmistramon Municipal- Secretaria
de 3alud de cada mumcnpzo

15, Cualquier modificacion que afecte el valor lecho establecido en los rubros #bolsa# requiere de
modificacidn del convenio y debe cumplir con el procedimiento interno establecido en la
Gevemacitn de Antioguia para eilo,

—

CLAUSULA NOVENA. COMPROMISOS DEL DEPARTAMENTO-DIRECCION DE PERSONAS CON
CISCAPACIDAD: :

M

A

{ ;
. Realizar las gestiones adiministrativas y presupuestales que sean de su competencia, para el >

(O Sanp Adminigirativy Departamental Jusé Mavia Cordava {La Alpujarea)
Salle 42 B H{is. 52 - 166 - Linva de Alencion a la Cadadania: §64 404 80C0 :
Medellin - Colomba, e
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dasembolse de los recurses ebjeto det presenie convenio, pravio cumplimiento de los raguisitos

08 oa*ia del conveniante que para el caso correspondan, ‘

jercer la supervision de Ia gjecudion del convenio v realizar seguimiento y acompariamiento al

precesd (‘n ejecucion de a8 actividades objeto de sste convenio y toma de decisiones que

tengan incidencia en fa sjecucidn del mismo,

Acordar con el Conveniante la ejecucion idénea y oportuna del objeto del convenio, de
corformidad con &i glcance v 1as obligaciones del Coavenio,

4 Reszkzar el seguimiento y la evaluacion de acuardo con 2l cbjeto, alcance y obligaciones del
CORVENIO.

o~

ro
K313

Cad

CLAUSULA DECIMA. SUPERVISION: EL DEPARTAMENTC - SECRETARIA DE SALUD E
INCLUSION SOCIAL, designard los responsables de realizar el seguimiente adminisirativo, técnico.
financiero, contable, furidico cal ob;eto centractual de acuesdo zon la cuantia de la contratacion vy €
cnocimiento raqueride para la ejecucion del mismo, los cuales actuaran en calidad de superviscras.
ran: obligacicnes de la supervision: 1) Remitir periddicaments todes los documentcs originales que
:orten la gjscucion dei presente convenio a EL DEPARTAMENTO. 2) Cumplir con las actvi idades
tablecides en el Procedimiento y Manual de Supenvision e Interventoria para ef Departamento de
t oquia.

~ () (/)("J
U)’ Q (‘t/

)

h}

cu&usum DECIMA PRIMERA. GARANTIAS: De conformidad con lo prascrite &n &l articulo 7° de la

1150 de 2007, y Io dispuesto en los articulos 2.2.1.2.3.1.1. y2.2.1.2.3.1.3 dei Decreto 1082 de 2015.
'e«x—uﬁ vameriie, para amparar los riesgos derivados del presente conlrato, €3 bhga torio la consfitucién
de Garantia Unica {con Amparo de Cumplimiento, Calidad y Correcte Funcicnamiento de los Bienes,
Pago ca Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones Laborales} y Péiiza de Responsabilidad Civil
Exiracontraciual. :

1.BARANTIA UNICA: Coberturas:

a) CUMPFLIMIENTO: En cuantia equivalente al quince por ciente {15%) del vaior total de! contrato
y £on una vigencia igual a la del plazo del contrato y seis {6) meses mas.

by CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES: En cuantia equivalente guince
por ciento {15%) del valor del contrato y con una vigencia igual al plazo del contrato y seis (6)
meses més

c} PAGC DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: En
cuzntia eguivalente quince por ciento (15%) del valor del contrato y con una vigencia igual al plazo
gel coniralo y tres (3) afios mas.

/4 2. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: En cuantia equivalente 200 SMLMV del valor dei
i/ conwatoy con una vigencia igual al plazo del contrato.

R

4 Gensto administrastive Departmneraat Jusd Maria Gocdovn (La Alpujarra)
Dalie 47 L Ho 52 - 106 - Linea de Atencidn a fa Cusdadania; 604 409 9000
redatise - Colesmbia,
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BOBERNACION DE ANTIOQUIA

Hispl islicn sde Colombia

Amparo Descripeion Anparo % | Cant | Duracion | Pericdo
FEmptn it p et e S R, SMLMV | Adicional
TCUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO DEL 18 5 MESES
GONTRATO: -« il s duiomrgeilane o wipdriem izt o
TEALUDADY CALIDAD Y CORRECTO 15 5 MESES
FUNCIONAMIENTD | FUNCIONAMIENTO DE LOS
BIENES SN SRR
“““““ PAGO DE PAGO DE SALARICS, 15 3 ANGS
FALARIOS Y PRES PREZSTACIONES S()CthCS E
. SOQIALES INDEMNIZACIONES LABORALES 1
TRESF CiVIL EXTR RESPONSABILIDAD CiVIL 760 g
EXTRACONTRAGTUAL

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. APORTES PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL.
£L ASOCIADO en ef momento de la suscripcion del convenio, debera acreditar gue se encuentra al dia
an ¢ pago de apories parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Sociat Integral, asi come los propics
dal SENA, ICBF v Cajas de Compensacion Famitiar. Lo anterior deberd acreditarse pare ia realizacion
gz cada pago der\lﬁc‘o del convenio y debera ser verificado previamente por el supervisor dei convenio
Fi incumplimiento de esta obligacion por parte del servidor pabdlico sera causal de mala coaducta, que
s&ra sancicnada con arregio al régimen discipiinario.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. CESION Y SUBCONTRATACION: EL ASOCIARO no podrd en
ainglin aveato ceder el convenio, sin previo consentimiento escritc del Departamento de Anticquia,
sudienco éste reservarse las razones que tenga para negar la aceptacién de fa cesion. Le cesion se
afectuaré de conformidad con o establecido en el articulo 893 dei Codigo de Comercio. No se podré
suhcontratar el objeto del convenio con persona aiguna, salve aulorizacidn previa por parie del
Degartamento de Antioquia.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL ASOCIADO, con e
suseripcion de este convenio &firma bajo juramenio que no se halla incurse en ninguna de ias
inhalbilidades e incompalibilidades y demds prohibiciones para coniratar previstas en la Constitucion
30‘:”:‘&3 de Colombia. en ef articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones vigentes sobre la

nateria y que, si llegare & sobrevenir alguna, actuara conforme o oreve el articulo 9 de la Ley 80 de
”‘9&

CLAUSULA DECIMA QUINTA. INEXISTENCIA DE LA RELACION LABORAL: De conformidad con fo
dispuesto en el ardiculo 32 numeral 3° de 1z Ley 80 de 1993, EI DEPARTAMENTO no contrae obligacion
iabora! alguna con EL ASGCIADO ni con las personas que éste emplee o contrate para el desarrelio dei
obisto del prasente convenio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA, CONTROL FISCAL Y DISCIPLINARIO: Corresponde a los organismes

Calle 42 1B N, 52 < 106 ~ Linea de Atencidn g ia Cuadadania 604 409 9000
Medeiln - Colombia,
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¢ contral ejarcar el control fiscal y disciplinario de! presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. SUSPENSION: El plazo aqui estipulado podra suspenderse por
cireunstancias de fuarza mayor o caso fortuite, sucesos por los cuales se pedra de comdn acuerdo entre
las partes suspender temporalmente la gjscucion, mediante 13 elaboracion de un acta donde conste tales
hech g, que debera ser suscrita por EL DEPARTAMENTO y EL ASQCIADOQ. El tismpo de suspension

no 38 computard para los efectos del plazo pactado y duranle ella rio existicd contraprestacion alguna

entre a3 partes. Cuendo se reanuden las actividades se elaborara un acta de reanudacién del plazo
serile por quisnes firmaron 1a de suspansion.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. TERMINACION: El presente convenio terminara en forma normal por
al vencimianto dei plazo para su ejecucion ¥ en forma anticinada por 1as siguientes causas: aj Par mutuo
geuerde entre las partes, b Por el incumplimienio injustificado de EL ASOCIADO, de sus obligaciones,
¢} Por ias demds causales que consagra la Ley. PARAGRAFO: Si el asociado se da por terminado de
forma anticipada tal hecho debera constar por escrito y EL ASOCIADO, debera presentar un informe
detaliado dei desarroile del mismo hasta ia fecha en le cual se pretende dar por terminade &l prasente
cantraio.

CLAUSULA DECIMA NOVENA LIQU!DAC!()N' Se procederé a la liquidacion del convenic ¢e comin
zcuerdo entre las partes dentro de los seis meses siguientes a su terminacién. En esta atapa se
acordaran los gjusies, revisiones, rncorammxpntos y transaccionas a que haya iugar. Las partes firmaran
un acla de liquidacion o de finiquito en la cual conste la declaratoria de paz v saivo entre si por {05
rempromisos adquiridas en desarrollo del convenio PARAGRAFQ: Siias partes no se presentan a la
liquidacién o no llegan a acuerdo sobre el contemido de la misma serd practicada directa y unilateralmente
por EL DEPARTAMENTQ DE ANTIOQUIA, en todo caso dentro de los plazes esiablecidos por el articulo
11 de ia Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA VIGESIMA. INDEMNIDAD: El contratista mantendra licre al DEPARTAMENTO de cualquier
wafic o peruicio originado en reclamaciones de terceros que se generen de sus actuaciones o de las de
sus subcontratistas o dependientes, derivadas del objeto y cumplimiento las obligaciones contenidas en
a presente comunicacién de aceptacion de oferta.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: EL ASOCIADO, manifiesta que presenté oferts de manera
'Jrlar."z lire, fransparents sin recibir ningdn tipe de ayuda ni beneficios por parte de algun funcionaria
0 G (e 1erceras personas.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. DOCUMENTOS DEL CONVENIO 1) Estudios previos y sus
anzxns. 723 La propuesta 3) Certificado de Dispenibilidad Presupuestal y Regislro Presupuestat. 4)
Resolucién que reconoce idoneidad 4 Entidad Sin Animo de Lucro. 5} Certificade de aporte-contrapartida
soonémica del asociads. 8) Documentos del asociado debidamente actualizades 7) Todos los demds
{7 dacumenios que se generen duranie el desarrollo del convenlo,

5 Adrsindstiative Bepariamental Josd Maria Sordava (La Apujana)
Yo 57 106 - Linea de Atencion ala Ciudadania: 604 404 9000
- Dotomibia
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CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJ&CUC:ON DEL CONVENIO Ei

presenie rcdecmc*a con fa suscripcion de las partes. Para su gjecucion se requiere 1a

susiipcion cel a

CONVanie e

acta de

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. DOMICILIO Y LEYES: Para todos los efectos ponmenl s en el
.,ezsmih dei presente convenio, se fija como domiciiic la cludad de Medellin, el convenic se regird por

o dispuesta en a Ley 80 de 1993, Ley 1150 da 2007, Decreto 1082 de 2015 y Ley 489 de 1998, su
.ag siacién complementaria y normatividad civil y comercial aplicable.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. PUBLICACION. E! presente convenio se publicara en ei pertai Gnico
de contratacion SECOP i, de conformidad con los articulos 223 del Decreto Ley 018 def 2012

MO e Nl

22.1.1.1.7.1 del Decreto 10862 de 2015.
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SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL (E)
DEPARTAMENTO.

.04 AGD 205

acia se firma en lg ciudad de Medellin,
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“SONIA MARINA G&LLARDO GOMEZ’

EL COMITE DE REHABILITACION DE ANTIOQUIA

ASQCIADO,
. l NOMBRE FIRMA FECHA
FEeas Canivd CES ) o4 ‘ot‘ [y
M. Q 0 o4/oe/zow
© hcmo, :ansqco &l dacumanto v lo epcontamos anslade 2 fas pomas y disgastiones legaies Vigenies v 20r iy hanix L3O neeshs

Gentro Administridive Departaments Joss Maria Cordova (La Alpujaris)
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