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INVITACION PUBLICA
PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

CRC-MC-0020-2025

PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS
DOS (2) UPS DE 30 KVA, CON SUMINISTRO DE INSUMOS Y/O PARTES NECESARIOS
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INFORMACION GENERAL

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 79, establece como deber del Estado
proteger la diversidad e integridad del ambiente, conservar las areas de especial
importancia ecoldgica y fomentar la educacién para el logro de estos fines. Asi mismo, la
Carta Politica adopta el principio de desarrollo sostenible y le asigna al Estado, al igual que
a todas las personas, la obligacién de proteger las riquezas naturales de toda la Nacion.
Por su parte, el articulo 2 de la Ley 23 de 1973, por medio de la cual se expide el Cédigo
de Recursos Naturales y de Proteccion al Medio Ambiente, consagra que el medio ambiente
es un patrimonio comun, y que por lo tanto su mejoramiento y conservacion son actividades
de utilidad publica, en las que deberan participar el Estado y los particulares.

En tal sentido, el Estado ejerce el deber de proteccion del medio ambiente, a través de las
Corporaciones Autbnomas Regionales, las cuales son definidas por la Carta Politica como
organismos de la administracion del Estado, con identidad propia, autbnoma e
independencia, y actualmente no se articulan funcionalmente al sistema ordinario de la
descentralizaciobn por servicios, ni estan adscritas por ende a ningin ministerio o
departamento administrativo.

Por su parte, la Ley 99 de 1993, mediante la cual se crea las Corporaciones Autbnomas
Regionales del Cauca — CAR’s, les otorga una serie de competencias, entre las cuales se
encuentra la implementacion de politicas, planes y programas del orden nacional en materia
ambiental, promover y desarrollar la participaciébn comunitaria en programas de proteccion
ambiental, de desarrollo sostenible y de manejo adecuado de los recursos naturales
renovables, actividades encaminadas a la preservacion y conservacion del medio ambiente,
entre otras de especial importancia para su preservacion, dichas entidades se encuentran
distribuidas por todo el territorio nacional y ejercer autoridad ambiental en su
correspondiente jurisdiccion.

La Corporacion Autonoma Regional del Cauca — C.R.C, es una entidad de caracter publico,
auténoma, especial del orden nacional, integrante del Sistema Nacional Ambiental — SINA,
organizada por la Ley 99 del 22 de diciembre del 1993, con domicilio en la ciudad de
Popayéan vy jurisdiccion en el Departamento del Cauca, cuyo objetivo principal es la
administracién de los recursos naturales renovables, propendiendo por el desarrollo
sostenible de conformidad con las disposiciones normativas y legales.

Asi las cosas, la CRC dispone, dentro de sus activos estratégicos, de dos unidades de
suministro ininterrumpido de energia — UPS con capacidad de 30 kVA cada una, las cuales
constituyen un componente critico del sistema de respaldo eléctrico institucional. Estos
dispositivos estan destinados a salvaguardar la operacidon continua y estable de los
procesos misionales y administrativos, al asegurar la disponibilidad de energia ante eventos
de falla, fluctuacion o interrupcion del suministro eléctrico. Considerando que la entidad
cuenta con una infraestructura tecnoldgica de alto valor, dentro de los cuales se incluyen
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servidores, sistemas de comunicaciones, redes y equipos de procesamiento, las UPS
garantizan la sostenibilidad operativa, la proteccion de los activos tecnoldgicos y la
mitigacion de impactos derivados de posibles interrupciones, consolidandose asi como
elementos fundamentales para la gestion eficiente del riesgo tecnoldgico y la prestacion
ininterrumpida de los servicios institucionales.

Asi pues, mediante el Acuerdo 004 del 22 de abril de 2025 se aprobaron recursos
adicionales provenientes de excedentes financieros, destinados a cubrir necesidades
funcionales de la Subdireccion Administrativa. Entre estas, se priorizé la ejecucion del
mantenimiento preventivo y correctivo de las dos (2) Unidades de Potencia Ininterrumpida
— UPS de 30 kVA, asi como el reemplazo de sus baterias. Estas unidades son
fundamentales para asegurar el suministro ininterrumpido de energia eléctrica a los
sistemas criticos de la entidad, evitando interrupciones que puedan afectar la continuidad
operativa, la integridad de la informacién y el funcionamiento de los equipos tecnologicos
esenciales. Dado que el respaldo energético depende directamente del estado de las
baterias, su renovacién oportuna es crucial para garantizar la eficiencia y fiabilidad del
sistema de respaldo.

En cumplimiento de los objetivos establecidos en el Plan Estratégico de Tecnologias de la
Informacion — PETI, enfocados en la mejora continua del soporte y mantenimiento de los
servicios tecnolégicos, la Subdireccion Administrativa ha proyectado acciones
encaminadas a fortalecer la infraestructura tecnoldgica de la entidad. Estas acciones
incluyen la implementacion y sostenimiento de herramientas que permitan el control,
conservacién y adecuada disposicion de la informacion institucional, contribuyendo de
manera directa a la eficacia de los procesos organizacionales.

Las UPS desempefian un papel estratégico al estabilizar el flujo eléctrico hacia servidores,
estaciones de trabajo y demas dispositivos periféricos como impresoras y escaneres. Su
tecnologia permite regular las variaciones de voltaje, tanto bajas como altas y, en caso de
un corte de energia, suministran corriente por medio de baterias internas durante un periodo
limitado. Esta capacidad de respaldo evita dafios en los equipos, pérdida de datos y
posibles interrupciones en la prestacion de servicios institucionales.

El mantenimiento preventivo de estos dispositivos debe realizarse, como minimo, una vez
al afio, con el objetivo de preservar su rendimiento, extender su vida til y evitar fallas
imprevistas. Es importante sefialar que durante la vigencia 2024 y 2025 no se realizaron las
actividades de mantenimiento ni el cambio de baterias, situacién que ha derivado en un
deterioro critico de estos componentes. Esta condicidén representa un riesgo inminente para
la infraestructura tecnolégica, por lo que se hace urgente ejecutar las labores de
mantenimiento y sustitucién, a fin de evitar daflos mayores, pérdida de informacién o
paralisis operativa que pueda afectar negativamente el cumplimiento de las funciones
institucionales.

Actualmente, la Corporacioén dispone de dos (2) UPS de 30 kVA en condiciones operativas,
localizadas en el cuarto de redes del primer piso, encargadas de soportar la red de energia
regulada de la sede principal. No obstante, presentan desgaste natural en sus baterias, lo
gue hace imprescindible su mantenimiento preventivo y la sustitucion de dichas baterias
para conservar su capacidad de respaldo energético.
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Con base en lo expuesto, y con el fin de mitigar riesgos asociados a fallas eléctricas que
comprometan la operatividad institucional, se considera técnicamente necesario contratar
de manera oportuna el mantenimiento preventivo de las UPS y el cambio integral de sus
baterias. Esta medida busca salvaguardar el parque informatico, garantizar la estabilidad
de los servicios tecnoldgicos y evitar interrupciones que puedan impactar negativamente el
funcionamiento de la Corporacion.

En conclusién, es indispensable adelantar la presente contratacion, mediante un proceso
de seleccién, a través de la modalidad de Minima Cuantia, de modo que se permita
satisfacer la necesidad requerida por la entidad.

1.1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
LAS DOS (2) UPS DE 30 KVA, CON SUMINISTRO DE INSUMOS Y/O PARTES
NECESARIOS.

1.2. CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS:

El contratista debera realizar las siguientes actividades:

UNIDAD
ITEM DESCRIPCION DE CANT
MEDIDAD
1 Mantenimiento preventivo de las dos (2) UPS de la servicio 2
Corporacion
5 Cambio de las baterias de las dos (2) UPS de la unidad 256
Corporacion
Las condiciones técnicas exigidas son:
DESCRIPCION
DEL SERVICIO DETALLE DEL SERVICIO
MANTENIMIENTO PREVENTIVO
1. Inspeccidn Visual:

1. Mantenimiento o Revisar el estado general del UPS y sus componentes.
preventivo de o Verificar que no haya signos de desgaste, corrosion, o dafios
las dos (2) fisicos.

UPS de la 2. Revision de Componentes Internos:
Corporacion. o Comprobar el estado de las baterias, incluyendo el voltaje y

la capacidad de carga.

o Inspeccionar el estado de los ventiladores y los sistemas de
enfriamiento.

o Verificar el estado de los cables y conexiones para
asegurarse de que no haya conexiones sueltas o cables
danados

3. Pruebas de Diagnostico:

o Realizar pruebas de autodiagndstico del UPS.
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DESCRIPCION
DEL SERVICIO DETALLE DEL SERVICIO
o Simular fallos de energia para comprobar que el UPS responde
correctamente.
4. Actualizacion de Software y Firmware:
o Instalar las ultimas actualizaciones de software y firmware, si es
necesario, para garantizar la mejor performance y seguridad.
5. Limpieza:
o Limpiar el interior del UPS para evitar la acumulacion de polvo,
gue puede provocar sobrecalentamiento.
6. Documentacion:
o Registrar todos los hallazgos, acciones realizadas y cualquier
recomendacioén para el futuro mantenimiento.
A. Planificacion y Preparacion

1. Identificar el Modelo de UPS y Baterias:

o Verificar el modelo del UPS y el tipo de baterias
requeridas (voltaje, capacidad y tipo de conector).

o Consultar el manual del UPS para conocer las
especificaciones exactas de las baterias y cualquier
recomendacion especifica del fabricante.

2. Adquirir Baterias Nuevas:

o Asegurarse de adquirir baterias de calidad y de un

proveedor confiable.
_ o Verificar la fecha de fabricacion de las baterias para
2. w asegurar que sean nuevas y no hayan estado
baterias de las almacenadas por un tiempo prolongado.
dos UPS 3. Preparar el Area de Trabajo:

o Designar un area seguray libre de obstrucciones para
realizar el cambio.

o Asegurarse de que el area esté bien ventilada y tenga
acceso a herramientas adecuadas.

4. Usar Equipos de Proteccion Personal (EPP):

o Usar guantes de goma, gafas de seguridad y ropa
adecuada para protegerse de posibles derrames de
acido o cortocircuitos.

B. Desconexion del UPS y Retiro de Baterias Viejas

1. Apagar el UPS:
o Sies posible, apagar el UPS siguiendo las
instrucciones del fabricante.
o Desconectar todos los dispositivos conectados al UPS
para evitar dafios.
2. Desconectar la Alimentacion Eléctrica:
o Desconectar el UPS de la fuente de alimentacion
eléctrica principal.
3. Acceder al Compartimento de Baterias:
o Abrir el compartimento de baterias siguiendo las
instrucciones del fabricante.
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DESCRIPCION
DEL SERVICIO DETALLE DEL SERVICIO

o Enalgunos modelos, puede ser necesario retirar
paneles o tornillos.

4. Desconectar las Baterias Viejas:

o Desconectar las baterias comenzando con el terminal
negativo y luego el positivo, para evitar cortocircuitos.

o Retirar las baterias viejas con cuidado y colocarlas en
un lugar seguro.

C. Instalacion de Baterias Nuevas
1. Inspeccionar las Baterias Nuevas:

o Verificar que las baterias nuevas estén en buen estado
y sin dafios visibles.

2. Conectar las Baterias Nuevas:

o Conectar las nuevas baterias siguiendo el orden
correcto: primero el terminal positivo y luego el
negativo.

o Asegurarse de que las conexiones estén firmes y sin
holgura.

3. Verificar las Conexiones:

o Verificar que todas las conexiones estén correctas y

gue no haya cables sueltos o mal conectados.
D. Pruebas y Verificacion Final
1. Cerrar el Compartimento de Baterias:

o Cerrar el compartimento de baterias asegurandose de

gue todo esté correctamente sellado y seguro.
2. Conectar la Alimentacion Eléctrica:

o Volver a conectar el UPS a la fuente de alimentacion
eléctrica.

o Encender el UPS y verificar que funcione
correctamente.

3. Realizar Pruebas de Funcionalidad:
o Realizar pruebas para asegurar que el UPS detecte y
Cambio de use correctamente las nuevas baterl'z_nl_s.
baterias de las dos o Slmul_ar un corte de energia para verificar que el UPS
UPS cambie a modo de bateria sin problemas.
4. Documentar:

o Registrar la fecha de cambio de las baterias, el modelo
y la fecha de fabricacion de las nuevas baterias.

o Guardar estos registros para futuras referencias y
mantenimiento.

5. Disponer de las Baterias Viejas:

o Disponer de las baterias viejas de manera adecuada y
conforme a las regulaciones locales, ya que pueden
contener materiales peligrosos.

1.3. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS.
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Teniendo en cuenta que la contratacién que se pretende celebrar va encaminada a la
prestacion de servicios de mantenimiento, por tanto, el clasificado de bienes y servicios
UNSPSC (http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion), la clasificacion es la siguiente:

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
79151514 SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE ENERGIA DE
EMERGENCIA O DE RESERVA
26111707 BATERIAS DE PLOMO ACIDO

1.3.1. CLASIFICACION CENTRAL DE PRODUCTOS CPC:

CcODIGO CONCEPTO CUIIPO
CUIIPO

87152

Servicios de mantenimiento y reparacién de maquinaria y aparatos
eléctricos n.c.p.

1.4. OBLIGACIONES ESPECIFICA DEL CONTRATISTA

1) Realizar la prestacibn del servicio contratado con las caracteristicas y
especificaciones determinadas en el documento de estudios previos y la Invitacion
Publica, dentro del plazo de ejecucion del contrato y en el lugar designado.

2) Garantizar el cumplimiento de las caracteristicas técnicas descritas, asegurando
gue sean entregados en Optimas condiciones de funcionamiento.

3) Garantizar que los elementos o repuestos cambiados sean originales, de primera
calidad y no remanufacturados.

4) Reemplazar cualquier elemento en el evento que no cumpla con las
especificaciones técnicas exigidas por la Corporacién, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la fecha de comunicacién que en tal sentido realice la
Corporacion, a través del supervisor del contrato.

5) Realizar la atencién inmediata en caso de presentarse los requerimientos de
garantia por defectos en el servicio o materiales.

6) Atender el servicio de soporte técnico en un tiempo maximo de 24 horas y de ser
necesario de manera presencial en el sitio de ubicacion de las UPS.

7) Garantizar que en el mantenimiento preventivo de las UPS se utilicen las técnicas
de monitoreo y andlisis de datos para predecir cuando se produciran problemas o
fallas en el equipo; incluyendo actividades como el andlisis de vibraciones, el
monitoreo de la temperatura y la inspeccion visual.
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8) Definir con el supervisor del contrato el cronogramay plan de trabajo del servicio de

Corporacién Auténoma

mantenimiento preventivo definido en los estudios previos.

9) El plan de trabajo del mantenimiento preventivo debe detallar como minimo: (i) la
metodologia del Proveedor para llevar a cabo las labores de mantenimiento; (ii) la
descripcion del equipo de trabajo que ejecutard las labores de mantenimiento,
procedimientos y logistica que el Proveedor llevarda a cabo vy (iii) los procedimientos

para el control de la ejecucion del mantenimiento.

10) Asignar y comunicar a la Entidad el contacto que estara coordinando el proceso de

mantenimiento preventivo de las UPS.

11) Seguir las instrucciones dadas por el supervisor del contrato, encargado de su

control y vigilancia
12) Las demés que estén en la orbita del objeto contractual.
1.4.1.OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1) Atender las observaciones realizadas por el funcionario encargado de ejercer la
vigilancia y control del contrato.

2) Informar a la Corporacion Autbnoma Regional del Cauca (CRC) cualquier novedad
gue se presente durante la ejecucion del contrato, para efectos de que éste asuma
las medidas necesarias.

3) Asumir los costos por descuentos fiscales de ley a que se acoge la contratacion
con entidades del Estado.

4) El contratista sera responsable de todos los gastos asociados al contrato.

5) Dar estricto y oportuno cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 1°
de la Ley 828 de 2003, y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, EL CONTRATISTA
debera efectuar el pago oportuno de sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral y parafiscales, en caso de estar obligado a ello.

6) Presentar a la Corporacion Autonoma Regional del Cauca (CRC) dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, las garantias y demas
documentos necesarios legalmente para iniciar la ejecucién del contrato, conforme
alaley.

7) Mantener vigentes las garantias exigidas.
8) Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal

empleado dentro del marco del contrato, dejando claro que no existe relacion
laboral con la Entidad contratante.
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1.5. OBLIGACIONES DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA

1. Efectuar los pagos estipulados en el contrato, una vez sean recibidos a satisfaccién
los bienes objeto del mismo.

2. Ejercer la supervision para la correcta ejecucion del contrato y el cabal cumplimiento
de las obligaciones contractuales y legales.

3. Exigir al contratista la ejecucién oportuna del objeto del contrato, formulando las
recomendaciones, observaciones y sugerencias que sean necesarias para el efecto.

4. Verificar que el pago al contratista se efectle oportunamente y conforme a lo
acordado y con los soportes para ello.

5. Suministrar al contratista la informacion necesaria que requiera para el cabal
cumplimiento del objeto contratado.

1.6. PRESUPUESTO OFICIAL:

Para determinar el valor estimado del contrato, la Corporacion procedié a realizar
averiguaciones externas mediante solicitud via telefénica de cotizaciones posibles
proveedores del servicio contratar, obteniéndose como respuesta dos (2) cotizaciones las
cuales se anexan al estudio previo.

De las Cotizaciones solicitadas, se recibié cotizacion por parte de LA NOTA MUSICAL y
EVEREST ELECTRONICA LIMITADA, de las cuales se pudo establecer el valor promedio
y el resultado se consigna en el presente presupuesto para determinar el costo total, asi:

Corporacion Auténoma
Regional del Cauca
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VALOR VALOR
UNIDA UNITARIO \T’gLTgﬁ UNITARIO | VALOR
DDE |CAN | COTIZACIO COTIZACI | TOTAL LA
ITEM DESCRIPCION | enip| T | N EVEREST EEEE'?E%LI ON LA NOTA
A ELECTRONI | FLECTRO! NOTA | MUSICAL
CA MUSICAL
MANTENIMIE | SEGUN ANEXO
NTO DE UNIDA
PREVENTIVO |ESPECIFICACIO | D 2 2:500.000 | 5.950.000 | 5 760 000 | 5.400.000
UPS NES TECNICAS
CAMBIO DE ,
LAS SEGUN ANEXO | /o
BATERIAS ESPECIFICACIO 256 95.000 | 28.940.800
SELLADA 13V | NES TECNICAS | P 115.000 | 29.440.000
93
VALOR
TOTAL | 34.890.800 L(;TAU 40,435,600

En consecuencia, para establecer el presupuesto oficial de la presente contratacion, se
tomarén en consideracion la anterior argumentacion. De acuerdo con el estudio de mercado
realizado, se estima que el monto de la contratacion a llevar a cabo ascendera a la suma
de hasta TREINTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL PESOS
M/CTE ($34.890.000).
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NOTA: Los proponentes deberan efectuar la oferta econémica a todo costo, lo que indica
gque debe tenerse en cuenta dentro del precio propuesto todos los descuentos de ley, mano
de obra, transportes entre otros; se aplicara a todos y cada uno de los valores unitarios
oficiales.

1.7 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

El contrato que se suscribira con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
1148 del 23 de JULIO de 2025, expedido por la Subdireccién Financiera de la C.R.C.

1.8 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucién del contrato serd de cuatro (4) meses, contados desde el
cumplimiento de requisitos de perfeccionamiento y ejecuciéon del contrato.

1.9 LUGAR DE EJECUCION

El contrato se ejecutara en el Municipio de Popayan, Departamento del Cauca.

1.10. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

La modalidad de seleccion para el presente proceso de contratacion se encuentra amparada
en lo sefialado en el Art. 94 de la ley 1474 de 2011; y los Arts. 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.2
del Decreto 1082 de 2015; teniendo en cuenta que el presupuesto asignado para este
proceso corresponde a la minima cuantia de la CRC.

1.11. VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo estipulado por el articulo 270 de la Constitucion Politica de Colombia
y demas normas concordantes, al igual que lo dispuesto en la Ley 850 de 2006, la ciudadania
y las veedurias podran ejercer el control social sobre el presente proceso, en cualquier etapa
del mismo, haciendo recomendaciones escritas y oportunas ante la entidad y ante los
organismos de control del Estado, para buscar la eficiencia institucional y la probidad en la
actuacion de los funcionarios publicos. Asi mismo, podran intervenir en todas las audiencias
gue se realicen durante el proceso.

En desarrollo del inciso tercero del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, a
partir de esta publicacion, se convoca a los ciudadanos, y en especial a las veedurias
ciudadanas pertinentes para que ejerzan el control social del presente proceso de
contratacion, caso en el cual se les suministrara toda la informacion correspondiente que no
se haya publicado en la pagina web de la CRC o en el SECOP, en caso contrario el costo de
las copias y la atencion de las peticiones presentadas se seguiran las reglas previstas en el
Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

1.12. LIMITACION A MIPYMES

De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en
estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos
2.21.2.4.2.2a2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3
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del presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el
término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este
articulo se indicard si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo
2.2.1.2.4.2.3 o si podré participar cualquier Mipyme nacional

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios autbnomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) aflo de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liguidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos
un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus
veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en
las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a
Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se
va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a
los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
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existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberé encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico
de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso
de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3.En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios autbnomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan
aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.

1.13. Cronograma del Proceso:
El cronograma del presente proceso se especificara directamente en la plataforma del
SECORP II.

1.14. LA PROPUESTA
La propuesta se deberd cargar en PDF en la plataforma SECOP 1l link

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii hasta la fecha y hora limite establecido
en el cronograma del proceso.

El proponente debera acatar estrictamente la forma establecida en el SECOP Il para el
cargue de la propuesta, de conformidad con los parametros particulares de cada modalidad
de seleccion. De conformidad con lo anterior, en dicha plataforma deben cargarse los
documentos que acreditan los requisitos habilitantes. La propuesta economica se debe
diligenciar en la plataforma SECOP 2.

La propuesta debera ser firmada por el proponente o su representante legal,
debidamente facultado, la cual, se entiende realizada de manera incondicional, es decir
gue acepta y conoce a plenitud las condiciones de la invitacion realizada por la entidad
contratante y los estudios previos elaborados.
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Serén a cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparacion y presentacion
de su propuesta, por lo tanto, LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA-
CRC, en ningun caso sera responsable de los mismos. En relacién con los documentos que
se carguen en la plataforma SECOP Il no se exigiran sellos, autenticaciones, documentos
originales o autenticados, reconocimientos de firmas, ni cualquier otra clase de formalidades
0 exigencias rituales, salvo cuando en forma perentoria y expresa lo exijan leyes especiales.
(inciso 1, numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993).

No se aceptaran propuestas cargadas en la plataforma SECOP Il en condiciones diferentes
de los que se han previsto en el link https://www.colombia compra.gov.co/secop/secop-ii Los
requisitos habilitantes solamente se verificaran al proponente que ocupe el primer lugar en
la evaluacién de la propuesta econdmica (menor precio) o el siguiente si el primero resultare
no habilitado (NUm. Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Decreto 1082 de 2015). En el presente proceso
son aplicables las reglas de subsanabilidad de la propuesta de conformidad con el paragrafo
1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

En caso de tener indicios de falsedad o adulteracion en alguno de los documentos
presentados por los oferentes, el observante debe aportar documentos idoneos para soportar
las afirmaciones realizadas, con el fin de que el OAJ proceda a la verificacion de estas y a
dar traslado a la autoridad competente.

PARAGRAFO PRIMERO: Cuando se presente indisponibilidad del SECOP Il y debido a este
factor no permita cargar a la plataforma la propuesta, debe ingresar al siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii y dar aplicacion
al PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD. En caso de indisponibilidad el correo electrénico
habilitado por la corporacién es juridica@crc.gov.co al cual es viable acudir.

PARAGRAFO SEGUNDO: EIl proponente debe calcular su propuesta teniendo en cuenta
todos los costos directos e indirectos, tales como, gastos, impuestos, seguros, pago de
salarios, prestaciones sociales y demas emolumentos que considere necesarios para la
fijacion del valor de su propuesta econémica.

1.15. EFECTOS DE LA PROPUESTA

Con la presentacion de la propuesta se entiende que el proponente acepta
incondicionalmente las condiciones y clausulas sefialadas en la presente invitacién y en los
estudios previos. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 94 de la ley 1474 de 2011
el contrato se integra por la propuesta presentada por el proponente y la aceptacion de la
propuesta de parte de la entidad contratante.

1.16. OBSERVACIONES Y/O COMUNICACIONES

Se solicita que las observaciones se envien por medio de la plataforma del SECOP II, en el
lugar destinado para tal fin. No ser& atendida la comunicacién entregada en la entidad, ni
direccion de correo electrénico o espacio diferente dentro de la plataforma SECORP II.

Asi, cualquier comunicacion enviada por un proveedor utilizando un procedimiento distinto
al de la plataforma no constituye una oferta y en consecuencia no sera tenida en cuenta
como tal, ello en virtud de la Ley 527 de 1999, la cual regula entre otros temas el envio de
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ofertas en forma de mensaje de datos, indicando la forma de crear ofertas, los requisitos,
formularios y procedimientos para que un proponente presente una oferta en el SECOP Il.

Las observaciones a la invitacién publica deberan hacerse durante el plazo establecido para
ello en el cronograma de actividades y a través de la plataforma del SECOP Il Gnicamente
por la seccién de “OBSERVACIONES”.

Las observaciones deberan cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 16 de la
Ley 1755 de 2015, o por lo menos cuenten con la siguiente informacion:

e Nombres y apellidos completos
e Documento de identidad
e Direccion fisica o electrénica donde recibira correspondencia.

Segun lo dispuesto en el articulo 94 de la ley 1474 de 2011 el contrato se integra por la
propuesta presentada por el proponente y la aceptacion de la propuesta de parte de la
entidad contratante.

La Corporacion Autbnoma Regional del Cauca- CRC, a través de la Oficina Asesora Juridica
y el area solicitante respondera las observaciones recibidas, publicando el documento
respuesta a través del SECORP II.

1.17. SUSPENSION DEL PROCESO DE SELECCION.

El proceso de seleccién podra ser suspendido por un acto administrativo motivado y que asi
lo determine, cuando a juicio de la entidad se considere necesario.

1.18 CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION.

El cierre del proceso se realizara el dia y hora indicados en el cronograma establecido en la
plataforma SECOP Il. Se adjudicara el contrato al oferente que haya cumplido con los
requisitos minimos habilitantes y presente la oferta econémica de menor valor. La Oficina
Juridica, a través del Comité Evaluador, si lo estima conveniente podra solicitar documentos,
aclaraciones o explicaciones sobre las ofertas presentadas, o sobre los documentos y el
cumplimiento de los requisitos estipulados en el inciso 2°, numeral 15 del articulo 25 de la ley
80 de 1993y el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, y jurisprudencia del Consejo
de Estado, en cualquier momento y hasta la aceptacion de la oferta.

, CAPITULO Il ,
INFORMACION RELATIVA A LA PARTICIPACION EN EL PROCESO

2.1. Participacion en el proceso.

° Podran participar en la presente invitacién, las personas naturales o juridicas,
individualmente consideradas o en unién temporal o consorcio, que deberan cumplir
lo estipulado en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

° Igualmente, los proponentes plurales, deberan tener en cuenta que cada integrante
debera cumplir por separado y en su totalidad, lo solicitado en este documento.
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° Las propuestas deberan presentarse en idioma espafiol y su valor debera expresarse
en pesos colombianos incluido el IVA.
° No se aceptaran propuestas parciales, ni propuestas alternativas.
° Para poder participar, los proponentes de origen extranjero deberan acreditar los
requisitos establecidos en la Ley.
° En virtud de lo establecido en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la Entidad se
abstendréa de celebrar cualquier tipo de contrato con quienes aparezcan en el Boletin
de Responsables Fiscales que publica la Contraloria General de la Republica. Los
oferentes deberan verificar que no se encuentran incursos en las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en el articulo 8, adicionado por el articulo 18 de la Ley
1150 de 2007, hecho que se hara constar bajo la gravedad de juramento, en la carta
de presentacion de la propuesta, segin modelo de formato anexo para este fin.
° Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no
sera inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio mas.

2.2. Documentos Juridicos Habilitantes

La verificacion de los requisitos de cardcter juridico y las especificaciones técnicas minimas
exigidas por la Entidad, se realizara mediante el cotejo de los documentos presentados por
el oferente para dar cumplimiento a los requisitos de la Invitacion Publica y a las disposiciones
legales vigentes.

Estos aspectos no otorgan puntaje, pero habilitan o no la oferta, y el concepto sera de
CUMPLE o NO CUMPLE.

Se adjudicaré el contrato al proponente cuya propuesta econdmica presente el precio mas
bajo, siempre y cuando cumpla con la totalidad de las condiciones y requisitos habilitantes y
las especificaciones técnicas minimas exigidas, de acuerdo con lo establecido en el literal c)
del Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011."

2.2.1 CAPACIDAD JURIDICA

v' CARTA DE PRESENTACION: Si el proponente es una persona juridica, la carta
de presentacion deberéa ser firmada por su representante legal quien debe estar
debidamente facultado, indicando al pie de la firma el nombre, cargo y documento
de identidad. En caso de personas naturales, debe ser suscrita por el duefio del
establecimiento de comercio. En el caso de consorcios, uniones temporales debera
estar firmada por el representante designado. El contenido de la carta de
presentacion, correspondera con el texto del modelo que se anexa (Formato 1 —
Carta de presentacion de la propuesta presentada).

v CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL o MATRICULA
MERCANTIL:

Certificado de existencia y representacion legal o certificado de matricula mercantil
vigente expedido por la Camara de Comercio, con fecha no mayor a treinta (30)
dias anteriores a la fecha de cierre de la presente seleccion de minima cuantia.
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al
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representante legal, el oferente deberd anexar la correspondiente autorizacion
impartida por la Junta de Socios, 0 el estamento de la sociedad que tenga esa
funciéon y que lo faculte especificamente para presentar la propuesta en este
proceso de seleccion y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar
seleccionado.

El proponente debera encontrarse facultado para prestar los servicios de expendio
a la mesa de comidas, catering para eventos y otros relacionados con el objeto del
contrato.

AUTORIZACION DE LA JUNTA O ASAMBLEA DE SOCIOS: Cuando el
Representante Legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, en razon a la cuantia, debera adjuntar el
documento de autorizacion expresa del 6érgano competente de la sociedad, de
acuerdo con el certificado de existencia y representacion legal, o el documento
donde acredite su autorizacion para participar en la contratacion, firmar la
propuesta y suscribir el contrato en el evento de salir favorecido. Esta observacion
también es valida para los miembros del consorcio, uniéon temporal.

CERTIFICACION DE PAGO DE LOS APORTES PARAFISCALES: Cuando el
interesado sea una persona juridica, debera presentar una certificacion, (expedida
por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la
Ley, o por el Representante Legal, cuando no se requiera Revisor Fiscal), en la
que se indiqgue que se encuentran al dia en el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensionesy aportes a
las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello hubiere lugar.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha prevista para la recepcién de
documentos, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de
los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se
haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

Cuando el interesado sea una persona natural, debera presentar una declaracién
en original, bajo la gravedad de juramento donde certifique el pago de sus aportes,
asi como los de sus empleados y/o contratistas a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a
ello hubiere lugar. Dicho documento debe certificar que, a la fecha prevista para la
recepcion de documentos, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a
la nébmina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los
cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos. (inc. 1, del articulo
50 de la Ley 789 de 2002.

Cuando se trate de Consorcios, Uniones Temporales cada uno de sus integrantes,
debera aportar la declaracion aqui exigida. En caso que el interesado, persona
natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar
el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad
de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL: Si
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la oferta es presentada por un Consorcio, Uniébn Temporal, se debe anexar el

documento suscrito por sus integrantes, en el cual se demuestre el cumplimiento

de las disposiciones contenidas en el articulo 70 de la Ley 80 de 1993, tales como:

v Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de Consorcio, Union
Temporal

v Designar para todos los efectos el representante del Consorcio, la Union
Temporal

v Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del
Consorcio, la Union Temporal y sus respectivas responsabilidades.

v Sefalar en forma clara y precisa, en el caso de la Unién Temporal los
términos y extension de la participacidén en la propuesta y en su ejecucion
y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucion del
contrato, los cuales no podran ser maodificados sin el consentimiento previo
de la Corporacion.

v’ Sefialar la duracién del Consorcio, la Unién Temporal, la cual no podra ser
inferior a la duracién del contrato y un afio mas.

v" Si los miembros del Consorcio, la Unibn Temporal o alguno de ellos, es
persona juridica, debe adjuntar a la propuesta el certificado de existencia 'y
representacion legal, atendiendo lo exigido para estos documentos en el
presente pliego de condiciones.

v CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION, Del proponente persona natural y
en caso de ser persona juridica de esta y de su representante legal, si se trata de
consorcio, unién temporal, de cada uno de los miembros (persona natural y/o
persona juridica), asi como de sus representantes. Si no se allega este documento,
El Municipio hard la verificacibn en el aplicativo dispuesto para ello por la
Procuraduria General de la Nacion.

v" CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA. Del proponente persona natural
y en caso de ser persona juridica de esta y de su representante legal, si se trata
de consorcio, unién temporal, de cada uno de los miembros (persona natural y/o
persona juridica), asi como de sus representantes. Si no se allega este documento,
La CRC realizara la verificacion en el aplicativo dispuesto para ello por la
Contraloria General de la Republica.

v CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA. Del proponente persona natural y en caso
de ser persona juridica de esta y de su representante legal, si se trata de consorcio,
union temporal de cada uno de los miembros (persona natural y/o persona juridica),
asi como de sus representantes. Sino se allega este documento, La CRC realizara
la verificacion en el aplicativo dispuesto para ello por la Policia Nacional de

Colombia.
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CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS: Del proponente persona hatural y
en caso de ser persona juridica de esta y de su representante legal, si se trata de
consorcio, unién temporal de cada uno de los miembros (persona natural y/o
persona juridica), asi como de sus representantes. Si no se allega este documento,
La CRC realizara la verificacion en el aplicativo dispuesto para ello por la Policia
Nacional de Colombia.

FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

COPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIFICACION PERSONAL DEL
REPRESENTANTE LEGAL O PERSONA NATURAL.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES EI proponente no podra estar incurso
en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad constitucional o legal para
contratar con la Nacién, de acuerdo con lo contemplado en los articulos 8 y 9 de la
Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, ni las
previstas en la Ley 45 de 1990 y en las demas normas complementarias y
concordantes.

Con la presentacion de la propuesta y la suscripcion de la Carta de Presentacion
de la misma, se entiende que el proponente manifiesta bajo la gravedad del
juramento, que no se encuentra incurso en cualquiera de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en la Ley.

CERTIFICADO DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

DE LA PERSONA NATURAL O REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA
JURIDICA- REDAM VIGENTE.

FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR A HOMBRES MENORES DE 50 ANOS.

En caso de no portarla recurrir a lo enunciado en la ley 1861 de 2017, es decir
presentar certificado de LIBRETA MILITAR EN TRAMITE, lo cual le da 18 meses
para resolver su situacion.

CERTIFICAR POR ESCRITO QUE NO SE ENCUENTRA EN EL REGISTRO
UNICO DE INFRACTORES AMBIENTALES - RUIA.

PROPUESTA ECONOMICA: Los proponentes deberan presentar su oferta,
unicamente en el denominado ANEXO N°3 “PROPUESTA ECONOMICA”
suministrado por la entidad.

2.1. DOCUMENTOS TECNICOS HABILITANTES

2.1.1 CAPACIDAD TECNICA

v CERTIFICACION DISTRIBUIDOR, RESELLER, AGENTE O PROVEEDOR

El oferente deber& allegar constancia o certificacién que lo avale como autorizado de
las UPS marca APC propiedad de la Corporacion.
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v" CENTRO DE SERVICIO: El proveedor debera certificar que los soportes técnicos se
atenderan en un tiempo maximo de 24 horas y de ser necesario de manera presencial
en el sitio de ubicacion de las UPS.

v EQUIPO MINIMO DE TRABAJO: Este factor es habilitante, por lo que el no
cumplimiento de los requisitos aqui exigidos, inhabilita la propuesta, el cual estara
conformado por:

CANTI PERSONAL ACREDITACION DE IDONEIDAD Y CALIDADES
DAD PROFESIONALES

Deberan aportar:

Profesional o técnico en 1. hoja de vida y soportes
mantenimiento de equipos | 2.Titulo y/o Acta de grado.

1 eléctricos y/o operacion de | 3. Tarjeta profesional y certificado de su vigencia (si aplica) y
sistemas de energia de 4. Carta firmada por el proponente y el técnico o profesional, con
respaldo. la manifestacién clara de trabajar en la ejecucién en caso de que

le sea adjudicado el contrato al proponente.

2.2.2 EXPERIENCIA

El proponente debera acreditar su experiencia mediante la presentacion de hasta dos (2)
contratos celebrados y ejecutados con entidades publicas o privadas, relacionados con la
prestacion del servicio solicitado, en cuantia igual o superior al presupuesto definido para
esta contratacion, sera valida la sumatoria en cuantia de los mismos. Para el efecto los
proponentes deberan aportar la respectiva certificacién o acta de recibo o contrato con su
respectiva acta de liquidacion final, donde se pueda verificar la siguiente informacion:

e Numero del contrato
Contratante (debidamente suscrita por éste)
Contratista
Objeto del contrato
Valor del contrato
Fecha de inicio
Fecha de terminacién

Las certificaciones sobre experiencia, seriedad y cumplimiento del proponente deben ser
expedidas Unicamente por el contratante y suscritas por las personas competentes o
autorizadas para ello. La entidad se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las
certificaciones aportadas o de solicitar los respectivos contratos o documentos que la
soporten.

Asi mismo, se indica que, para la acreditacién de la experiencia con entidades privadas,
los proponentes deberan aportar copia del contrato ejecutado y liquidado, factura de venta
0 servicio prestado, estado de resultados integral emitido por un contador publico
correspondiente al afio de realizacion del contrato, y certificacion de ingresos de contador
publico donde certifique el ingreso percibido por la ejecucién del contrato realizado y
periodo de ejecucion del mismo.
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LA EXPERIENCIA DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES, SERA LA
SUMATORIA que acrediten cada uno de sus integrantes. Cuando se certifiquen contratos
ejecutados realizados bajo la figura de consorcio o unién temporal, la entidad tomara para
la evaluacién la experiencia, el porcentaje de participacién del miembro en la ejecucion del
contrato certificado. Por lo anterior, el proponente debera presentar el documento que
acredito la conformacién del consorcio o de la unién temporal, con el fin de determinar el
porcentaje de participacion del miembro en el contrato.

NOTA: Los contratos de experiencia especifica en ningln caso pueden ser los mismos con
los que se acreditd experiencia general

CAPITULO 1Nl
OTROS REQUISITOS

A continuacién, se describen las condiciones relevantes del contrato a suscribir como
consecuencia del presente proceso:

3.1 CAUSALES DE RECHAZO

En el presente proceso de seleccion, la Corporacion Autonoma Regional del Cauca-CRC
rechazara aquellas propuestas que no se ajusten a las exigencias de este documento y/o
ante la ocurrencia de cualquiera de los siguientes eventos:

1) Cuando no se acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes, previa solicitud de
subsanacion por parte del comité evaluador.

2) Cuando no se subsane correctamente y dentro del término fijado la informacién o
documentacion solicitada por la Oficina Asesora Juridica de la CRC, de conformidad
con lo estipulado en el paragrafo primero del articulo 5° de la ley 1150 de 2007
modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

3) Cuando existan dos 0 mas propuestas presentadas por la misma persona, natural o

juridica, individualmente o formando parte de consorcio o unién temporal.

4) Cuando el valor de la propuesta supere el valor del presupuesto oficial o los precios
unitarios maximos establecidos por la entidad para esta invitacion.

5) Cuando el objeto social y/o actividades de la persona juridica y/o natural NO se
relacione con el objeto de la contratacion.

6) Cuando se compruebe que los documentos presentados por el oferente contienen
informacién imprecisa, inexacta o que no corresponden a la realidad, o que no permite
su verificacion por parte de la entidad, caso en el cual se iniciardn las acciones
correspondientes si a ello hubiere lugar.

7) Cuando el oferente carezca de capacidad para presentar la oferta.

8) Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion consagradas en la Constitucion o la Ley, para contratar
con el Estado.

9) Cuando el oferente no oferte de acuerdo con las especificaciones técnicas exigidas, y
demas condiciones que hacen parte de la presente invitacion o lo haga en indebida
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10) Cuando el oferente manifieste no cumplir con alguna de las especificaciones técnicas,
tal oferta sera rechazada por no cumplir con los requisitos técnicos minimos.

11) Cuando un mismo oferente por si o por intermedio de otras personas presente varias
ofertas para el mismo proceso de contratacion; en este caso todas las propuestas de
dicha persona seran rechazadas.

12) Cuando el oferente se encuentre reportado en el Boletin de responsables fiscales
emitido por la Contraloria General de la Nacién.

13) Cuando la oferta de un proponente plural o cualquier otra modalidad de propuesta
conjunta, sea presentada a través del perfil de una de las empresas que constituyen la
persona juridica y no como se indica en la guia para presentar oferta del SECOP I, es
decir, desde el perfil que se cree para el oferente plural.

14) Cuando la oferta no sea presentada de conformidad con lo estipulado en la guia para
presentar oferta en el SECOP Il emitida por Colombia Compra Eficiente.

15) Cuando el proponente haya tratado de interferir o influenciar o presionar o informarse
indebidamente sobre el estudio y analisis de las ofertas, o cuando el proponente haya
tratado de influir sobre la decisién adjudicacion.

3.2 FACTORES DE SELECCION DEL CONTRATISTA

La seleccion de la propuesta mas favorable a la entidad se realizara teniendo como Unico
criterio o factor de seleccion: EL PRECIO MAS BAJO (literal c. art. 94 Ley 1474/11) de
conformidad con las siguientes reglas:

La propuesta mas favorable sera la que presente el precio mas bajo (sumatoria de los
valores unitarios).

En el evento de ofertarse un precio unitario superior a los sefialados por la entidad se
considerara que el item no fue ofertado y por ende se rechazara la propuesta sin posibilidad
de subsanar.

Si solo se presentare un proponente, la entidad podré adjudicar el contrato si este cumple
con los requisitos exigidos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 numeral 7, en caso de empate
en el valor de las propuestas econdmicas presentadas, la Entidad Estatal aceptara la oferta
que haya sido presentada primero en el tiempo.

De la evaluacion econémica y verificacion de requisitos habilitantes del proponente
favorecido se correra traslado durante un dia habil para que los interesados presenten
observaciones, las cuales, seran respondidas y publicadas de manera concomitante con la
carta de aceptacion de la propuesta.

Si no es posible realizar una seleccion objetiva que satisfaga las necesidades de la entidad
se declarara desierto mediante acto administrativo debidamente motivado que se publicara
en el SECOP.

3.3 CAUSALES DE DECLARATORIA DESIERTA.
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La Corporacion Autonoma Regional del Cauca-CRC declarara desierto el proceso
Unicamente por los motivos o causas que impidan la escogencia objetiva del contratista y
lo hara mediante acto administrativo en el que se sefalaran en forma expresa y detallada
las razones que condujeron a esa decision, de conformidad con lo dispuesto por el numeral
18 articulo 25 de la Ley 80 de 1993.

Cuando no se presenten ofertas.

Cuando ningun proponente resulte habilitado luego de surtida la etapa de evaluacion del
menor precio y verificacion de los requisitos habilitantes.

Cuando existan causas 0 motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.
Las demas contempladas en la Ley.

En el evento de proceder a alguna de las causales de declaratoria de desierta previstas
anteriormente, la Entidad procedera a revisar el contenido y los requerimientos técnicos
para identificar las causas que dieron motivo a tal circunstancia y hard los ajustes
necesarios para realizar una nueva convocatoria.

3.4 COMUNICACION ACEPTACION DE LA PROPUESTA.

Realizado el traslado de la evaluacién y respondidas las observaciones, si las hubiere, se
procedera a proferir por el ordenador del gasto la comunicaciéon de aceptacion de la
propuesta, documento en el cual se designara el supervisor del contrato.

La comunicacién de la aceptacién de la propuesta y la propuesta presentada por el
proponente constituyen para todos los efectos legales el contrato, por lo tanto, el mismo se
perfecciona con la publicacion de la primera, documentos que serviran de soporte para el
respectivo registro presupuestal

3.5 FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas
ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, los
Procesos de Contrataciéon realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su
régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los
patrimonios autébnomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar
las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente;
0, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas
de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nébmina esta en
condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
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presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculaciébn en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley. Resumen de semanas cotizadas expedido por el fondo de
pensiones respectivo, donde se indique el nimero de semanas cotizadas hasta la fecha.
Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nGmina pertenece
a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.
Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en
las cuales participe o participen mayoritariamente.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado
por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, gue tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia
0 persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de
los miembros del proponente plural.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas 0 asociaciones mutuales; o
un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.
Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion

contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas 0 asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior;
0, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una MIPYME, cooperativa 0 asociacién mutual que tenga una participacién de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa 0 asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.
12 Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido
previsto previamente en los Documentos del Proceso...”

FORMA DE ACREDITAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE - Conforme a lo sefialado
en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1860 de 2021.

1. Para acreditar este criterio de desempate el oferente deberd acreditar: Un servicio
es nacional si es prestado por una persona juridica constituida en el pais; lo cual se
verificara con el certificado de existencia y representacion legal, si el domicilio de la
persona juridica esta dentro del territorio nacional.

2. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82
de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaraciéon que se presente
para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma
dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar,
la cual acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257
de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, presentard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad
de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria
0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la
condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los
incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de
estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
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intrafamiliar, deberd autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su hédmina esta
en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva
zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion
de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendrd dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que
el diez por ciento (10%) de su ndomina esta en condicion de discapacidad, en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en
el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
ndéminay el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo
se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo
de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1)
afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el namero
de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad
de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las
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personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por
la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y
cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite
un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se
definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su ndémina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural,
el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialard las personas vinculadas a su nOmina, y el nimero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta
la vinculaciébn de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aguellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo
de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademds, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del
total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
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palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso
de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacibn que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracioén o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en
proceso de reintegraciéon o reincorporacion. Ademas, deberé aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada
una de las personas que estén en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara
alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas
parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si est4 obligado a tenerlo, acreditara tal
situacion aportando los documentos de identificacién de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de
manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este
criterio de desempate.
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Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1
del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que méas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria 0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaciobn o
reintegracion. Ademas, deberéa acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante
debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. Enrelacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios 0 representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones
mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico
en gque el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que
tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefas o
medianas, se preferira la oferta las cooperativas 0 asociaciones mutuales que
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cumplan con los criterios de clasificacibn empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias o medianas.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa 0 asociaciéon mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la
persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregard un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste
que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a
este siempre que:
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10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual
gue tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa o0 asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacibn mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios o0 accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara
el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento
a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o
la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del
numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que
haga sus veces.

Para el efecto en audiencia que previamente se comunicara mediante aviso
publicado en el secop ii con asistencia de delegado de la Oficina de Control Interno
de la CRCy en presencia de los proponentes que quieran asistir se surtira mediante
balotas la escogencia del proponente ganador.
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CAPITULO IV
CONDICIONES DEL CONTRATO

4.1. Objeto del Contrato: “PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Y CORRECTIVO DE LAS DOS (2) UPS DE 30 KVA, CON SUMINISTRO DE INSUMOS
Y/O PARTES NECESARIOS”.

4.2. Condiciones Técnicas: Las establecidas en el numeral 1.2 del presente documento.

4.3. Presupuesto oficial: La entidad establece el presupuesto oficial del contrato a celebrar
se estima en la suma de hasta TREINTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS
NOVENTA MIL PESOS M/CTE ($34.890.000), IVA INCLUIDO, asi como la totalidad de los
impuestos, costos directos e indirectos a que haya lugar.

4.4. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

El contrato que se suscribira con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
1148 del 23 de junio de 2025, expedido por la Subdireccién Financiera de la C.R.C.

4.5. Forma de Pago:

La Corporacion pagara al contratista el valor por cada servicio efectivamente prestado,
previa presentacién de factura o cuenta de cobro segin corresponda y certificado de
cumplimiento expedido por el supervisor.

El termino para el pago solo empezara a contarse desde la fecha en que se presente en
debida forma y adjuntando la totalidad de los documentos exigidos para tal efecto. Las
demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no
tendré por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.

La entidad tiene establecido los procedimientos de pago y sus requisitos para el tramite de
las cuentas, que de acuerdo a la circular 002 del 22 de enero de 2024, dict6 las
instrucciones para el cargue de los documentos en la plataforma GESTOR — MODULO
CONTRATOS Y SECORP I, la cual establece para cada modalidad de contrato o proceso,
unos requisitos diferentes; por ello, para el caso en concreto se trata de un procesos de
seleccién publica de oferentes y los requisitos y/o documentos que refiera la circular son:

e CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO (3 dias héabiles para la expedicién por parte del
supervisor)

PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y/O PARAFISCALES

INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

FISC-PGJ - INFORME PARCIAL O FINAL DEL SUPERVISOR

EVIDENCIAS

ACTA PARCIAL (Sl EL PAGO ES FINAL O EN UN SOLO PAGO)

ENTRADA A ALMACEN (SI APLICA)

CUENTA BANCARIA

CALIFICACION DEL PROVEEDOR (3 dias hébiles para la expedicion por parte del
supervisor para pagos finales)
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PAGO DE SALARIOS, | Equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total
PRESTACIONES SOCIALES | del contrato, con una vigencia por el plazo de
LEGALES E INDEMNIZACIONES | gjecucion del contrato y tres (3) afios mas.
LABORALES
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CARGAS ADMINISTRATIVAS: EI oferente se hace responsable de las cargas
administrativas, si a ellas hubiere lugar, y que se generen de la realizacion del contrato en
comento tales como:

a) Transporte de bienes contratados.

b) Papeleria, fotocopias y demas utiles de oficina que se requieran para la elaboracion
de la propuesta e informes de ejecucion.

¢) Contratacién de personal técnico para la ejecucién del contrato.

d) Las demas que surjan de la legalizacion y del desarrollo del objeto contractual.

CARGAS TRIBUTARIAS: En razon a la ejecucion del presente contrato, el contratista
debera asumir todas las cargas tributarias que se generen con ocasion de la celebracién
del contrato y esté obligado segun las legales vigentes para tal efecto.

4.6. Garantias:

El contratista constituira a favor de la C.R.C. garantia Unica en los términos de la ley 80 de
1993, ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, otorgada por un banco o compafia de
seguros legalmente establecidos en Colombia y preferiblemente con domicilio y poderes
decisorios en la ciudad de Popayan.

La garantia se constituird en la misma moneda del contrato. El pago de la prima respectiva
correra por cuenta del contratista, asi como el de las ampliaciones a que haya lugar.

La garantia debera estar firmada por el contratista, debera ser constituida en forma tal que
cubra Unica y exclusivamente los riesgos contemplados para la ejecucion del contrato.

La garantia debera estar vigente durante toda la vida del contrato, su liquidacién, y la
prolongacién de sus efectos. Tratandose de péliza no expirara por falta de pago de la prima
0 por revocatoria unilateral.

Los riesgos que la garantia debera cubrir son:

ITEM GARANTIA

Equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
CUMPLIMIENTO contrato, con vigencia por el término de ejecucion
del mismo y cuatro (4) meses mas.

Equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
contrato, con vigencia por el termino de ejecucién
del mismo y cuatro (4) meses mas.

1 CALIDAD DEL SERVICIO
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4.7 CESION Y SUBCONTRATOS.

EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar los derechos y obligaciones emanadas
del presente contrato en persona natural o juridica, nacional o extranjera, sin el
consentimiento previo y expreso de La Corporacion Autbnoma Regional del Cauca CRC,
pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la cesion.

4.8 SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervisién del contrato la realizara el funcionario EFRAIN ALFONSO HOYOS MURNOZ,
0 por quien la Subdirectora Administrativa designe para tal efecto, quien tendra las
responsabilidades disciplinarias, fiscales y penales previstas en el articulo 51 de la Ley 80
de 1993 y la Ley 1474 de 2011 en especial en los articulos 44, 83 y 84, y demas normas,
que las aclaren, modifiquen y complementen.

4.9 CLAUSULA PENAL

En caso de declaratoria de incumplimiento o caducidad, la CRC hara efectiva una sancién
penal pecuniaria, la cual tendra un monto del diez por ciento (10%) del valor del contrato,
pena que se pacta por el mero retardo y sin perjuicio del cumplimiento de la obligacién
principal, para efectos de cobrar la clausula penal se podré hacer uso de la compensacion
de sumas o jurisdiccion coactiva. El contratista renuncia a ser requerido para efectos de
constitucion en mora y a la tasacién proporcional de la pena.

4.10 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES.

Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, sera aplicable el
articulo 9 de la Ley 80 de 1993, modificado por la Ley 2014 de 2019, articulo 6.18.

4.12 CLAUSULAS EXCEPCIONALES

En el contrato a celebrar se pactardan expresamente las clausulas de interpretacion,
moadificacion y terminacion unilateral y de caducidad de conformidad con los articulos 15,
16, 17 y 18 de la ley 80 de 1993.

Igualmente se pacta expresamente la clausula de caducidad, la cual se regira por lo
dispuesto en el Articulo 18 de la ley 80 de 1993

4.13 LIQUIDACION.

El Contrato sera objeto de liquidacién de conformidad con el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007 y el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 217 del Decreto Ley
019 de 2012, procedimiento que debera efectuarse dentro de los seis (6) meses siguientes
a su vencimiento o a la expedicion del acto administrativo que ordene su terminacion, o a
la fecha del acuerdo que asi lo disponga.

Dentro de este plazo se entiende incluido un término de cuatro (4) meses para la liquidacion
de comun acuerdo y dos (2) meses adicionales para la liquidacion unilateral si es del caso.

. 2 Em_a": cr_c@crc.gov.co @ Ca_rre_ra 7# 1N-28 3 "Educacién ambiental es evitar el uso innecesario de papel.
notificaciones@crc.gov.co Edificio Edgar Negret Duenas La clave de la sostenibilidad son nuestros buenos habitos.”

notifirestituciontierras@crc.gov.co p Popayan - Cauca - g




Y

3
/

¥ Email: crc@crc.gov.co # Carrera 7# 1N-28
notificaciones@crc.gov.co
notifirestituciontierras@crc.gov.co p Popayan - Cauca

TCRC

\\

Corporacién Auténoma

Si el CONTRATISTA no se presentare para efectos de la liquidacion del Contrato o las
partes no llegaren a ningun acuerdo la Gobernacion del Departamento del Cauca,
procedera a su liquidacién, por medio de resolucion motivada susceptible del recurso de
reposicion. Asi mismo y de conformidad con lo previsto por el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007, si EL CONTRATISTA deja salvedades en la liquidacion por mutuo acuerdo, el
Departamento podra liquidar unilateralmente, caso en el cual, ésta solo procedera en
relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

4.14 CONDICIONES ADICIONALES DEL CONTRATO A CELEBRAR.

El contrato realizado a través de la plataforma virtual del SECOP I, tendréd un clausulado
adicional. Los proponentes aceptan integramente las condiciones y obligaciones de la
invitacion y el complemento de la misma y aquellas que de conformidad con la Ley deben
tener los contratos celebrados con la Administracion Publica. Por lo tanto, la invitacion
publica, adendas, anexos y la oferta formaran parte integrante del contrato.

4.15 PRORROGA Y ADICION DEL CONTRATO.

El contrato podra prorrogarse y/o adicionarse de comdn acuerdo entre las partes, de
conformidad con las normas que rigen la materia.

AMARILDO CORREA OBANDO
Director General CRC

Proyectd: Jorge Enrique Acosta Astaiza / Abogada Oficina Asesora Juridica
Revisé y Aprobd: Angela Patricia Garcia Mendieta- Jefe Oficina Asesora Juridica
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FORMATO No. 1.
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Lugar y fecha
Sefiores

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA - CRC
Carrera 7 1N-28 Edificio Negret

Popayan
El suscrito en nombre de , de acuerdo con
las condiciones establecidas en la Invitacion Publica No. XX DE XXX cuyo objeto es:

173

................. ” declaro:

Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse sélo compromete a los firmantes
de esta carta.

Que he tomado cuidadosa nota de las especificaciones y condiciones del presente proceso
de invitacion publica y acepto todos los requisitos contenidos en las condiciones para
participar.

Que el suscrito y la sociedad que represento no se halla incurso en las causales de
inhabilidad o incompatibilidad establecidas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993,
adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, disposiciones de la Ley 1474 de
2011y demas normas constitucionales y legales vigentes. (En el caso de propuestas
conjuntas esta declaracion debera ser presentada por el representante legal de cada una
de las sociedades que conformen el consorcio o la unién temporal.)

Que el suscrito y la sociedad o los integrantes del consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura que represento, NO han sido sancionados por ninguna entidad oficial, por
incumplimiento de contratos, mediante acto administrativo ejecutoriado, dentro de los
ultimos cinco (5) afios anteriores a la entrega de la propuesta.

Que si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a firmarlo, a constituir las garantias
requeridas y a suscribir éstas y aquel dentro de los términos sefialados para ello.

Afirmo expresamente que cumpliré con todas las especificaciones técnicas estipuladas en
la invitacion publica.

Que la presente propuesta consta de folios debidamente numerados y tiene una
vigencia minima de tres (3) meses, contados a partir de la entrega de la misma.

Cordialmente,

notificaciones@crc.gov.co Edificio Edgar Negret Duenas La clave de la sostenibilidad son nuestros buenos habitos.”

=N HN Za. [
"q‘ Email: crc@crc.gov.co @ Carrera 7# 1N-28 "Educacién ambiental es evitar el uso innecesario de papel.
notifirestituciontierras@crc.gov.co p Popayan - Cauca - §




\\"F‘ R C Corporacién Auténoma
=)

Regional del Cauca

/ [\ et NIT: 891.501.885-4
(A =T & PBX: (60-2) 8333232

& Web: crc.gov.co

Nombre o razdn social del proponente.

Nit.

Nombre del representante legal.

Cédula de ciudadania N° Direccién. Teléfonos.
Fax. Correo electrénico. Ciudad. FIRMA
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ANEXO No. 2
MODELO PARAFISCALES

Lugar y fecha (Fecha de cierre del proceso)

Sefiores ) )

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA - CRC

E.S.D.

El suscrito (Nombre lapersonanatural, representante legal o revisor fiscal, segun

sea el caso) en mi calidad de (Si es persona juridica: indicar si es en calidad de
representante legal o revisor fiscal), de acuerdo con las condiciones establecidas en la
Invitacion Publica No. Oxx de xxx, cuyo objeto es “(xxx.)”, manifiesto que me encuentro (Si
es persona natural), o la sociedad que represento se encuentra al dia (Si es persona
juridica), en el pago de los aportes de empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Por lo tanto, se ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la ndmina de los uUltimos seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso.

Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
Nombre o razoén social del proponente.

Nit.

Nombre del representante legal.

(Expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la
Ley, o por el representante legal, cuando no se requiera revisor fiscal)
Cédula de ciudadania N°

Direccion.

Teléfonos.

Fax.

Correo electronico.

Ciudad.

FIRMA
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OBJETO:

ANEXO No. 3
PROPUESTA ECONOMICA

PROCESO DE MINIMA CUANTIA No.

El suscrito
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, obrando en nombre y

representacion de

, de conformidad con

lo establecido en la presente proceso de seleccion, adelantado por la CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA, por medio de la presente documento, oferto de
forma irrevocable y como descuento fijo, los servicios requeridos por la entidad, y me obligo
a entregar los mismos, en los términos y conforme a las condiciones técnicas establecidas
en la Invitacion Publica.

Los valores unitarios ofertados por el suscrito se discriminan asi:

UNIDAD VALOR
ITEM DESCRIPCION DE CANT UNITARIO VALOR TOTAL + IVA
MEDIDA
MANTENIMIENTO | SEGUN ANEXO DE
PREVENTIVO ESPECIFICACIONES | UNIDAD 2
UPS TECNICAS
CAMBIO DE LAS | SEGUN ANEXO
BATERIAS ESPECIFICACIONES | UNIDAD | 256
SELLADA 13V 92 | TECNICAS
VALOR TOTAL

Valor ofertado (nUmeros y letras),

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
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