CUENTA DE COBRO N°5

ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA BOYACA
Nit: 800.029.386-6

DEBE A: )
YENIFER MONTANEZ MONTANEZ
C.C. No. 1.048.850.842 DE GARAGOA BOYACA

LA SUMA DE:
DOS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL PESOS
($2°420.000, oo) M/CTE.

POR CONCEPTO DE:

PAGO PARCIAL N°5 DEL 01 DE JULIO - 30 DE JULIO DE 2025.
CONTRATO ESTATAL CD-AG-SI-014-2025, “PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION PARA LA ATENCION DE LA BIBLIOTECA
PUBLICA MUNICIPAL JUAN CANDIDO OTALORA MONTENEGRO DEL
MUNICIPIO DE SANTA MARIA BOYACA DURANTE EL PRIMER SEMESTRE
DE LA VIGENCIA 2025™

Santa Maria, treinta y uno (31) de Julio de Dos Mil Veinticinco (2025).

Cordialmente, j\ B
T 1_- *

NEZ MONTANEZ )
C.C. No. 1.048.850.842 DE GARAGOA BOYACA




Santa Maria,31 de Julio de 2025

Seficres: )
MUNICIPIO DE SANTA MARIA BOYACA
Cra. 3 No.3-56

Ciudad

Estimados sefiores:

Yo, YENIFER MONTANEZ MONTANEZ, identificada con cédula de ciudadania No.
1.048.850.842 expedida en Garagoa Boyaca, dando cumplimiento a lo dispuesto con lo
estipulado en el Decreto 2271/2009, bajo la gravedad de juramento y manifestando el
conocimiento de la Ley 1819 de 2016, Ley 1943 de 2018 y del paragrafo 2 de articulo 383 del
Estatuto Tributario, Certifico:

1. Que los documentos soportes del pago de aportes obligatorios al Sistema General de
Seguridad Social (en Salud, Pensién y Riesgos Laborales) del mes de Julio del 2025

corresponden al Quinto Pago, proveniente del Contrato No, CD-AG-S1-016-2025 suscrito
con el Municipio de Santa Maria Boyacé, materia del pago sujeto a Retencion.

2. Que para efectos de retencién en la fuente de acuerdo el Articulo 388 del Estatuto Tributario
adicionado por el Articulo 18 de la Ley 1819 de 2016; en lo que compete a nimero de
empleados, | SI ][ NO (X) | tengo dos (2) o mas empleados a mi cargo.

3. Que, Estoy obligado a presentar declaracion del impuesto sobre la renta por
el afio gravable 2024.

4, Que, soy responsable de IVA.

5. Que, [SI |[ NO (X) ] estoy obligado a expedir factura de venta segtin articulo 616-2 del
Estatuto Tributario.

Lo anterior para efectos del pago de los honorarios a que tengo derecho por concepto del
contrato arriba mencionado en debida forma.

Atentamente,

YENIFER MONTANEZ MONTANEZ
C.C. No. 1.048.850.842 De Garagoa Boyaca
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INFORME No. 05 DE EJECUCION DE CONTRATO

CONTRATO No. CD-AG-51-016-2025
MUNICIPIO DE SANTA MARIA BOYACA
NIT: 800.029.386-6
CONTRATANTE R/LEGAL: RUBEN DARIO GONZALEZ
C.C. No. 74280418
CONTRATISTA YENIFER MONTANEZ MONTANEZ
CC/NIT C.C. No.1.048.850.842 de Garagoa
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA ATENCION
DE LA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL JUAN CANDIDO OTALORA
OBJETO DEL CONTRATO MONTENEGRO DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA BOYACA DURANTE EL
PRIMER SEMESTRE DE LA VIGENCIA 2025.
SUPERVISOR PAULA ANDREA GONZALEZ ROA
CC/ NIT C.C. No. 1.058.324.384
FECHA DE INICIO 24 DE FEBRERO DE 2025
FECHA DE TERMINACION
SRCYECTADH 23 DE AGOSTO DE 2025
PERIODO DE EJECUCION DEL 01 DE JULIO AL 30 DE JULIO DE 2025
FECHA DEL INFORME 31 DE JULIO DE 2025
_ REPORTE DEL CONTRATISTA
ACTIVIDADES
ITEM CONTAATADAS ACTIVIDADES EJECUTADAS EVIDENCIA

Se llevd y se mantuvo actualizado el inventario.

Llevar y mantener actualizado
el inventario de libros vy
elementos que reposan en la
Biblioteca Plblica Municipal.

Durante el periodo del 01 de Julio de 2025 hasta
el 30 de Julio de 2025. Se realizd la organizacion
de los libros segiin el sistema de clasificacion
Dewey, para facilitar la consulia segtin el tipo de
usuario (nifio, joven o adultc) que visitan la
biblioteca, también su respectiva limpieza.

Realizar minimo 10 talleres
mensuales con nifos, jévenes
v adultos donde se evidencia
el Amor por la lectura.

Durante el mes de Julio se realizaron los siguientes
talleres de amor por la lectura:

Apoyo escolar: Durante el periodo laborado a
diario se les colaboro a usuarios escolarizados en el
acompafiamiento vy explicacién de trabajos
escolares, donde se les facilito textos de libros de
manera fisica, digitales o péginas de consulta en la
web, para poder desarrollar sus trabajos, haciendo
que para la realizacidn de sus tareas practicaran la
lectura, la escritura y la oralidad.

Taller de literatura infantil

Se realizaron tres actividades que consistid en la
lectura de libros infantiles, analizar las ilustraciones
al finalizar por parejas se realizaba la creacién de




un cuento: el objetivo de estas actividades es
conocer y apreciar la literatura dirigida a nifios.

Lectura en Voz Alia

Se realizaron tres actividades donde la docente les |

hace entrega del libro (Leer es mi cuento) que |,
todos van a leer dando la continuidad a su |,
compaiiero después de un signo de puntuacién el

punto (.) Donde los nifios deben llevar la lectura | £%

en voz alta, practicando la entonacidén y la
expresion.

Lectura de personajes
Se realizd tres actividades para fomentar la lectura | |
a través de ejercicios creativos.

El desarrollo de la actividad trataba que los
estudiantes debfan escoger un libro y debian ver
todo el libro y contarnos de que irataba su libro y
mencionarnos algunos personajes.

El pase de entrada es un cuento: Durante el
periodo laborado, se realizaron dos talleres con los
nifios y jovenes entre las edades de 6 a 13 afos en
la Biblioteca Pablica Municipal “Juan Céndido
Otélora Montenegro” de Santa Maria, se les facilito
a diario lecturas de libros fisicos y digitales de la | '8
biblioteca Nacional de Colombia, de la plataforma |
de MANGUARE del Ministerio de Cultura y de la
biblioteca Colombia. Aprende del Ministerio de
Educacién, incentivando de esta manera que los
usuarios conozcan y aprovechen las colecciones
que cuenta la biblioteca municipal y algunas
bibliotecas digitales de facil acceso para promover
en ellos el interés por la lectura.

Realizar minimo 6 talleres
mensuales lidicos recreativos
y de Amor por la lectura en el
&rea urbana del Municipio.

Esta actividad se desarrollé durante el mes de Julico
con los nifios que asisten a la biblioteca municipal
Juan Céandido Otédlora Montenegro.

Escritura Creativa

Se realizaron dos actividades donde la actividad
tiene como objetivo estimular la creatividad
literaria.

El desarrollo de la actividad costa de que los nifios
debfan realizar un egjercicio de escritura (inspirados
en imagenes o palabras) Con un tiempo de 10
minutos para el ejercicio y compartir los textos
escritos en grupo.




Lecturas guiadas: Durante el periodo se elaboré
tres talleres, se les ofrecid el servicio de lecturas
acompanadas, donde se les brindo pautas para
aprender a leer o aumentar la fluidez, rapidez y
comprension lectora.

Taller de lectura leer es mi cuento: Se realizé dos
talleres con los libros de la Campafia leer es mi
cuento para los usuarios de la biblioteca en
compafiia de la comisaria de familia.

Realizar minimo 2 talleres
mensuales ltdicos recreativos
y de Amor por la lectura en el
drea rural del Municipio.

Durante el mes de Julio la Biblioteca Publica
Municipal “Juan Céndido Otélora Montenegro”
de Santa Maria trabajé jornadas como:

Biblioteca Mévil

Se lleva una seleccidn de libros a diferentes
comunidades y organiza lecturas en grupo. Al
finalizar se incluye donde los participantes pueden
compartir sus libros favoritos.

Taller de Creacién de Cuentos Locales

Se realiza invitacién a los participantes a escribir | j

cuentos que reflejen su vida y cultura local.
Al final del taller, los cuentos fueron leidos en voz
alta vy se recopilo en un libro. '

Realizar minimo 2 jornadas
semanales, donde se
promuevan héabitos de
cuidado vy proteccidn del
medio ambiente.

Durante el mes de Julio la Biblioteca Pablica
Municipal “Juan Céndido Otélora Montenegro”
de Santa Maria trabajé jornadas como:

Caminata Ecolégica

Se realizé una caminata por un drea natural cercana
para observar la flora y fauna local.

Durante esta aciividad los nifios y nifias
identificaron plantas y animales, la docente realizo
charla sobre la importancia de preservar los
ecosisternas.

Taller de Reciclaje Creativo:

Los nifios y nifias aprenderdn sobre la importancia
del reciclaje y crear objetos Utiles a partir de
materiales reciclados, durante la actividad la
docente realizo charlas sobre reciclaje y su impacto
en el medio ambiente.




Garantizar la prestaciéon del
servicio gratuito de
informacién y consulta a la
comunidad en general sin
ninguna discriminacién social,
econdmica o religiosa.

Durante el mes de Julio la Biblioteca Publica
Municipal “Juan Céndido Otélora Montenegro”
de Santa Maria trabajé jornadas como:

Se brindé los servicios de
e Consulta en sala.
Servicio de referencia
Préstamo de elementos del inventario
Servicio internet.
Talleres de aventuras entre paginas
Actividades ltdico recreativas
Jornadas de medio ambiente.
Acompafiamiento en la realizacién de
tareas escolares.
e Préstamo de los elementos del inventario
de la Biblioteca Pdblica Municipal “Juan

Céndido Otdlora Montenegro™ de Santa |

Marfa.
De la mejor manera a nifios, jévenes y
adultos, sin ninguna discriminacién hacia
ellos.

Responder por el cuidado,
conservacién y la debida
utilizacién de los libros vy
demés elementos que existan
en la Biblioteca Publica
Municipal.

Durante el mes de Julio la Biblioteca Publica
Municipal “Juan Céndido Otélora Montenegro”
de Santa Maria trabajé jornadas como:

Con el inventario de la Biblioteca Publica
Municipal “Juan Céndido Otélora Montenegro”
de Santa Marfa, se efectué la organizacidn,
mantenimiento y limpieza de libros,
computadores, sillas, mesas, elementos
tecnoldgicos, juegos didéacticos e infraestructura,
para brindar el servico, también se hizo
seguimiento al préstamo de los elementos para
garantizar su buen uso y evitar la pérdida de los
mismos a través de un registro en planiilas.

}; &3 e

Fomentar la lectura y la
investigacion, asi como la
debida utilizacidn de los libros
y demés elementos que
existan en la Biblioteca del
municipio de Santa Marfa.

Se organizd talleres mensuales donde los
participantes desarrollaron y exploraron diferentes
géneros literarios y técnicas de escritura.

Se desarrollaron fragmentos de libros que estan
disponibles en la biblioteca.

¢ Ejercicios de escritura creativa basados en

los géneros explorados.
e Compartir un espacio de lectura.

Aty ’h‘"' Y
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Presentar el primer dia de
cada mes, al correo
Institucional
desarrollo@santamaria-

Se adelantd la planeacion sobre las actividades que
se ira a desarrollar durante el mes de Agosto de

o o
ArpATien AHCrivMALA . DiporTEmETS £4 Boqars Manlcipis
et e >
s G 2

3 E;ﬂaec:c-i%ﬁonvggla;rig;t?:ia dci 2025, en la Biblioteca Pablica Municipal “Juan
; - Céndido Otdlora Montenegro™ de Santa Maria.

a realizar con los usuarios,

durante este periodo de clases

o sesiones.

Mantener bajo su

responsabilidad la

infraestructura fisica, | Las instalaciones de la Biblioteca Piblica Municipal

administrativa,  técnica v |“Juan Céndido Otélora Montenegro” de Santa
10 | logistica que se requiera para | Maria; estuvieron apropiadamente para ofrecer los

el desarrollo de todas las|servicios y cumplir con cada ftem del contrato

actividades necesarias para dar | laboral de biblictecaria.

cabal cumplimiento al objeto

del contrato.

Ubicar la dotacién entregada

por el Ministerio de Cultura

en las instalaciones de la|Se organizd y presto las colecciones de dotacidn
1 biblioteca y destinaria para | del ministerio de cultura de acuerdo al sistema de

uso exclusivo de los usuarios v | clasificacién decdimal Dewey, para la coleccién

para la prestacion de los|general y de literatura.

servicios propios de su

naturaleza.

Incluir en los inventarios de la

Biblioteca la coleccidn de|Durante el mes de Julio la Biblioteca Publica

libros y demds dotacidon|Municipal “Juan Céndido Otélora Montenegro”

entregada por el Ministerio de | No liego dotaciones del ministerio de Cultura, se
12 |Cultura y establecer los|continuo en la organizacidn correcta de los libros.

mecanismos de control para
evitar su pérdida o deterioro a
fin de  garantizar  su
conservacién y permanencia.




13

Presentar un informe mensual
impreso y en presentacién
Power Pgint, con minimo 2
diapositivas con fotos o
evidencias fotogréficas legibles
de las actividades realizadas,
seglin lineamientos &l plan de
Accidén metas 2025.

Durante el mes de julio la Biblioteca Piblica|&
Municipal “Juan Candido Otélora Montenegro” |
de Santa Maria trabajé jornadas como: f

Enirega informe del trabsjo realizado en la
biblioteca Municipal de manera digital y en fisico.

14

Prestar los servicios y la
atencién a los usuarios en
horarios y dias acordes a las
necesidades de la comunidad
con el fin de ofrecer un mejor
servicio.

Durante el mes de julio la Biblioteca Publica
Municdpal “Juan Céndido Otalora Montenegro”
de Santa Maria trabajé jornadas como:

Se ofrecié el servicio y atencidn a los usuarios en el
horario de lunes a viernes de 8:00 ama 12 my de
2:00 pm a 6:00 pm.

15

Tomar las evidencias
necesarias para garantizar la
vinculacién a la Red nacional
de Bibliotecas Publicas y su
participacién en los
programas cooperativos de las
instancias Departamental vy
Nacdional.

Durante el mes de julio la Biblioteca Publica
Municipal “Juan Candido Otédlora Montenegre”
de Santa Marfa trabajé jornadas como:

Se estuvo al margen el grupo de WhatsApp de la
Biblioteca Publica Municipal “Juan Céndido
Otélora Montenegro de Santa Maria, Boyaca y de
la red de Bibliotecas Piblicas del departamento de
Boyacd, de la red social Facebook y del correo
institucional de la Biblioteca Piblica Municipal
“Juan Céndido Otélora Montenegro” con el
propésito de estar informada vy responder a
cualquier solicitud.

16

Realizar  actividades que
fortalezcan el desarrollo de
capacidades con la poblacién
adulto mayor.

Lectura guiada

Se desarrolldé una actividad donde la poblacidn
con discapacidad escuchaba atentamente la lectura | |
que estaba realizando la docente el cual, al finalizar
la lectura, a través de un juego de bombas la
persona que perdia, tenia que contestar la pregunia
acorde de la lectura anteriormente escuchada.
Reconocimiento de un libro

La actividad se desarrolld con las personas del
centro geridirico donde a cada usuario se le




entregaba un libro y ellos tenfan que revisarlo tocar |
su textura y al finalizar contarnos algo del libro que
tenian ya sea personajes, lugar o algo que le haya
llamadoe la atencién.

Terapia emocional no verbal. :
Esta actividad es para fortalecer la autoestima de
las personas de la tercera edad donde cada uno
tenia que dibujar su dia mas feliz y exponerlo a sus
compafierocs.

17

Apoyar en la Secretarfa de
Desarrolio Social del
municipio cuando se requiera
presentar proyecios al
Ministerio de Cultura,
Gobernacidén de Boyacd vy
demas entidades del orden
Nacional, Departamental vy
Local.

Durante el mes de Julio la Biblioteca Publica
Municipal “Juan Céndido Otélora Montenegro”
de Santa Marfa acompafié en el taller de pintura
{Ecos de la tierra) que se llevd a cabo en el salon
cultural del municipal de santa Maria Boyaca,
colaborando en recoger cada pintura de los nifios
que participaron.

18

Cumplir con todas las medidas
de bioseguridad establecidas
por la entidad y por el
Gobierno Nacional.

Como bibliotecaria municipal se efectud con las
siguientes medidas de bioseguridad:

El autocuidado y el lavado de manos al ingresar y
salir de las instalaciones de la Adminisiracién
Municipal de Santa Marfa, Boyacéd

19

Apovyar las actividades
logisticas que se programen
con ocasién del objeto
contractual de acuerdo con la
instruccion dada por el
supervisor del contrato.

Durante el mes de Julio la Biblioteca Piblica
Municipal “Juan Céndido Otédlora Montenegro™
de Santa Marfa acompafio en la creacién del |
borrador del plan de accién, més el borrador del
reglamento del consejo entregdndolo a la doctora | &
Paula Gonzales para continuar con el paso a seguir. | §

20

Apoyar y acompafiar las
demas actividades que por su
naturaleza le sean atribuidas
por el supervisor del contrato,
conforme al objeto vy alcance
del contrato.

Durante el mes de Julio la Biblioteca Publica
Municipal “Juan Céndido Otélora Montenegro”
de Santa Marfa acompafié jornadas del censo para
las personas que fueron afectada por la ola
invernar que estad pasando el municipio se llevd a
cabo el dia 25 de julio de 2025 en cancha del
barrio progreso.




|l
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YENIFER MONTANEZ MONTANEZ
C.C. No.1.048.850.842 de Garagoa Boyacéd

Contratista
. AN
EFABORO o.B

YENIFER MONTANEZ MONTANEZ A
Contratista ) /

REVISO Y APROBO Vd.Bo.
PAULA ANDREA GONZALEZ ROA ,
Supervisor ?QL Gﬂ?
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REPUBLICA DE COLOMBIA _
DEPARTAMENTO DE BOYACA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

FORMATO: INFORME SUPERVISION
Y/O INTERVENTORIA

GESTION CONTRACTUAL Version: 02 Pdg.1de 4

PROCEDIMIENTO: EJECUCION SUPERVISION Y
SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

Fecha: 25/07/2023

INFORME DE SUPERVISION N° 05

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

N° DE CONTRATO CD-AG-S§I-016-2025

MUNICIPIO DE SANTA MARIA BOYACA
NIT: 800.029.386-6

SORRATAE R/LEGAL: RUBEN DARIO GONZALEZ GARCIA
C.C: 74.280.418 DE GUATEQUE (BOYACA)

CONTRATISTA YENIFER MONTANEZ MONTANEZ

CC/ NIT C.C: 1.048.850.842 DE GARAGOA (BOYACA)

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA
ATENCION DE LA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL JUAN
OBJETO CANDIDO OTALORA MONTENEGRO DEL MUNICIPIO DE SANTA
MARIA BOYACA DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DE LA
VIGENCIA 2025".

CATORCE MILLONES QUINIENTOS  VEINTE MIL  PESOS

VALGR ($14.520.000) M/CTE

PLAZO DE EJECUCION SEIS (06) MESES

SUPERVISOR PAULA ANDREA GONZALEZ ROA ]
CC / NIT C.C N° 1.058.324.384 DE SANTA MARIA BOYACA
INTERVENTOR Kk -

CC /NIT

FECHA DE CONTRATO 24 DE FEBRERO DE 2025

FECHA ACTA INICIO 24 DE FEBRERO DE 2025

ADICION N° N/A

PRORROGA N° N/A

SUSPENSION N° N/A

REINICIO N° N/A

PERIODO DE EJECUCION DEL 01 DE JULIO AL 30 DE JULIO DE 2025

FECHA PRESENTE ACTA 01 DE AGOSTO DE 2025

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL
1. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR
ANO = MES ANO - MES - DIA
PENSION 2025-07 2025-07-11 $227.800
SALUD 2025-07 2025-07-11 $178.000
RIESGOS PROFESIONALES 2025-07 2025-07-11 $7.500

Carrera 3 No. 3 — 56 - Cédigo Postal 152820 - Pagina web www.santamaria-boyaca.gov.co
Secretaria Integracion Social y Productividad Tel. 3103269352 - Email: desarrollo@santamaria-boyaca.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA .
DEPARTAMENTO DE BOYACA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

FORMATO: INFORME SUPERVISION
Y/O INTERVENTORIA

GESTION CONTRACTUAL Version: 02 Pég. 2 de 4
PROCEDIMIENTO: EJECUCION SUPERVISION Y _
SEGUIMIENTO CONTRACTUAL Fschai 26/07/2023

(123 apqrtes
@ enlines

Certificado de Aportes

Se certifica que YENIFER MONTANEZ MONTANEZ identificado{a) con CC 1048850842 realizo los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social.

APORTANTE: MONTANEZ MONTAREZ YENIFER CC 1048550842

Clave Planifia. Clave Pago mh Facha Page. Rigsgo | Cidige | Administradora

. Hovedades

Convepta |- Perinda

| D ing| ret tde faw tdp! ‘tap’ fap! lcorl it ain lige Ima [vae) @ vet il vl

COTIZACION 202507

sassioezzs [voo00004gs | + | 20ms0rm | Eps | EPSUST | NUEVAERS il

sassroazzs |1oonacoiss| 1 | zmsorm | AFp | 230mm | PrOTECCION oo | aesay
POSITIVA

3455106225 1000000463 1 2025-07-11 ARL 14-23 COMPANIA DE 4 2025-07 30
ot OBLIGATORIA

Este certificado se expide el dia 2025-07-31 a las 17.07.

2. CUMPLIMIENTO GARANTIAS CONTRACTUALES

TOMADCOR:

AMPAROS

VIGENCIA DESDE | VIGENCIA HASTA

No. POLIZA

N/A

N/A N/A

N/A

3. CUMPLIMIENTO DE PERSONAL OFRECIDO EN LA PROPUESTA O CAMBIO DE PERSONAL
NO SE UTILIZO PERSONAL EXTERNO, EL OBJETC DEL CONTRATO FUE CUMPLIDO POR EL MISMO

CONTRATISTA.
NOMBRE Y CEDULA CARGO PORCENTAJE DE
PARTICIPACION
N/A N/A N/A
4. SEGUIMIENTO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL
DETALLE DEBITO CREDITO
VALOR DEL CONTRATO $0 $14.520.000
VALOR ADICIONAL $0 $0
VALOR ANTICIPO $0 $0
VALOR ACTAS CANCELADAS $10.163.000 $0
VALOR PRESENTE ACTA $2.420.000 $0
VALOR POR EJECUTAR $1.937.000 $0
SUMAS IGUALES $14.520.000 $14.520.000
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

FORMATO: INFORME SUPERVISION
Y/O INTERVENTORIA

GESTION CONTRACTUAL Versién: 02 Pdg.3de 4

PROCEDIMIENTO: EJECUCION SUPERVISION Y
SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

Fecha: 25/07/2023

5. CUMPLIMIENTO DE LICENCIAS Y PERMISOS
NO SE REQUIEREN PERMISOS Y LICENCIAS.

6. CUMPLIMIENTO DEL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y/O PLAZO CONTRACTUAL
LAS ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO SE CUMPLIEERON A CABALIDAD DURANTE EL
PERIODO INDICADO EN EL INFORME DE EJECUCION N° 05.

7. (ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

sl 7 NO
RELACION SOPORTES DEL INFORME:

LA CONTRATISTA PRESENTO INFORME DE LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES CON
EVIDENCIA DE REGISTRO FOTOGRAFICO DEL MES JULIO, REALIZADAS CON LOS NINOS EN LA
BIBLIOTECA PUBLICA JUAN CANDIDO OTALORA MONTENEGRO ESTABLECIDAS DENTRO DEL
CONTRATO, DURANTE EL PLAZO ACORDADO ENTRE LAS PARTES.

8. PORCENTAJE DE EJECUCION

FisiCA PRESUPUESTAL

PORCENTAJE DE EJECUCION
86.65% 86.65%

9. ¢(PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?
| X NO

SE ANEXA INFORME DE ACTIVIDADES, CUENTA DE COBRO,
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS, PLANILLAS DE ASISTENCIA DE LA
BIBLIOTECA Y PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

10. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR:

e Se redliza informe de supervision de acuerdo con el informe de actividades entregado por el
confratista.

e Se deja constancia que la contratista efectud actividades en el mes de junio de acuerdo con el
objefto contratadoe y la supervisién gue se hizo por parte del supervisor del confrato.

e Se valida pago de aportes seguridad social y aportes para fiscales.
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DE&;%%‘:%@&%C%?&% 5 FORMATO: INFORME SUPERVISION
Y/O INTERVENTORIA

ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

GESTION CONTRACTUAL Version: 02 P&g. 4 de 4
PROCEDIMIENTO: EJECUCION SUPERVISION Y ,
SEGUIMIENTO CONTRACTUAL Fecha: 25/07/2023

__FECHA DE ELABORACION: Primero (01) de Agosto de Dos Mil Veinticinco (2025)

Tros (Dovza (2.
PAULA ANDREA GONZALEZ ROA
secretario de Integracién Social y Productividad

Supervisor
PROYECTO REVISO APROBO
DEISY YINETH MARTIN PAULA ANDREA GONZALEZ ROA RUBEN DARIO GONALEZ GARCIA
Cargo: Secretario de Integracién Socialy Cargo: Secretario de Infegracion Social y Cargo:flcglde Municipal

Productividad Productividad

Vo.Bo. Vo.Bo. M Vo.Bo.
A - Q,l '(‘ A

N
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

FORMATO: PAGO DESEMBOLSO O
ACTA PARCIAL

GESTION CONTRACTUAL Version: 02 P&g. 1 de 2
PROCEDIMIENTO: EJECUCION SUPERVISION Y _
SEGUIMIENTO CONTRACTUAL ResHeE S5/50/ 2023

ACTA DE PAGO PARCIAL N° 05

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

N°® DE CONTRATO CD-AG-SI-016-2025
MUNICIPIO DE SANTA MARIA BOYACA
NIT: 800.029.386-6
CONTRATANTE R/LEGAL: RUBEN DARIO GONZALEZ GARCIA
C.C:74.280.418 DE GUATEQUE (BOYACA)
CONTRATISTA YENIFER MONTANEZ MONTANEZ )
CC/ NIT C.C:1.048.850.842 DE GARAGOA (BOYACA)
“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA
ATENCION DE LA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL JUAN
OBJETO CANDIDO OTALORA MONTENEGRO DEL MUNICIPIO DE SANTA

MARIA BOYACA DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DE LA VIGENCIA
2025".

PLAZO DE EJECUCION

SEIS (06) MESES

VALOR CATORCE MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS ($14.520.000) M/CTE.
CDP 202502011 DE 07 FEBRERO DE 2025

REGISTRO PRESUPUESTAL | 202502048 DE 24 FEBRERO DE 2025

SUPERVISOR PAULA ANDREA GONZALEZROA ]
CC / NIT C.C N° 1.058.324.384 DE SANTA MARIA BOYACA
INTERVENTOR N/A

CC /NIT

FECHA DE CONTRATO 24 DE FEBRERO DE 2025

FECHA ACTA INICIO 24 DE FEBRERO DE 2025

ADICION N° N/A

PRORROGA N° N/A

SUSPENSION N° N/A

REINICIO N° N/A

PERIODO DE EJECUCION | DEL 01 DE JULIO AL 30 DE JULIO DE 2025

FECHA PRESENTE ACTA | 01 DE AGOSTO DE 2025

En la Alcaldia Municipal de Santa Maria se reunieron RUBEN DARIO GONZALEZ GARCIA en calidad
de Alcalde Municipal y representante legal del Municipio de Santa Maria, PAULA ANDREA
GONZALEZ ROA, en su calidad de Secretario de Integracion Social y Productividad y Supervisor del
Contrato y por otra parte YENIFER MONTANEZ MONTANEZ, en calidad de Confratista, con el fin de
celebrar la presente acta parcial de acuerdo al siguiente por menor:

RESUMEN DEL CONTRATO

Carrera 3 No. 3 — 56 - Cédigo Postal 152820 - Pagina web www.santamaria-boyaca.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

FORMATO: PAGO DESEMBOLSO ©
ACTA PARCIAL

GESTION CONTRACTUAL
PROCEDIMIENTO: EJECUCION SUPERVISION Y

Version: 02 Pdg.2de 2

Fecha: 25/07/2023

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL
DETALLE , DEBITO CREDITO
VALOR DEL CONTRATO $0 $14.520.000
VALOR ADICIONAL $0 $0
VALOR ANTICIPO $0 $0
VALOR ACTAS CANCELADAS $10.163.000 $0
VALOR PRESENTE ACTA $2.420.000 $0
VALOR POR EJECUTAR $1.937.000 $0
SUMAS IGUALES $14.520.000 $14.520.000

LA SUMA DE: DOS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL PESOS ($2.420.000) M/CTE.

No siendo ofro el objeto, se firma en Santa Maria al primer (01) dia del mes de Agosto de Dos Mil
Veinticinco 2025.

&

oA onza (22

RUBEN DARIO GONZ\%EZ GARCIA
Alcalde Municipal

IR
-

PAULA ANDREA GONZALEZ ROA
Secretario de Infegracion Social y
Productividad
Supervisor

YENIFER MONTANEZ MONTANEZ
C.C:1.048.850.842(De ?mogoa (Boyacd)

Contrafista

PROYECTO REVISO

APROBO

DEISY YINETH MARTIN

PAULA ANDREA GONZALEZ ROA

RUBEN DARIO GONZALEZ GARCIA

Cargo: Auxiliar Administrativo
Social y Productividad

Cargo: Secretario de Integracién

Cargoe: Alcglde Municipal
-

Vo.Bo. ?dlu 6% .

Vo.Bo. ‘

Vo.Bo.X

N
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA i FORMATO: AUTCRIZACION DE PAGO
ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

GESTION CONTRACTUAL Versién: 02 Pag. 1 de |
PROCEDIMIENTO: EJECUCION SUPERVISION ¥ ,
SEGUIMIENTO CONTRACTUAL Faiciio: 25/07/2023

Santa Maria (Boyacd), 01 de Agosto de 2025.

Doctora:

ERIKA MARCELA DIAZ VARGAS
Tesorera Municipal

Santa Maria

Ref.: AUTORIZACION DE PAGO

Cordial saludo,

De manera atenta, solicito adelantar el procedimiento de pago o desembolso por valor de DOS
MILLONES NOVECIENTOS TRES MIL PESOS ($2.420.000) M/CTE, por concepto de Acta de pago
parcial N° 05, con base en la siguiente informaciéon:

N° DE CONTRATO | CD-AG-5I-016-2025
CONTRATISTA YENIFER MONTANEZ MONTANEZ )
CC/NIT C.C:1.048.850.842 DE GARAGOA (BOYACA) i ]
"PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQO A LA GESTION’PARA LA ATENCION DE LA
OBJETO BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL JUAN CANDIDO OTALORA MONTENEGRO DEL
MUNICIPIO DE SANTA MARIA BOYACA ".
NUMERO DE
CODIGO DE VALOR VALOR VALOR A SALDO DEL
REGISTRO DESCRIPCION
PRESUPUESTAL RUBRO COMPROMETIDO PAGADO PAGAR RUBRO
Inversidn y operacién en
red de biblioteca
202502048 2.3.202.02.009.10 | municipal /SGP pg Cult $14.520.000 $10.163.000 | $2.420.000 | $1.937.000
11 Doc A.
Act+UItVan/CULTURA/
Atentamente,
RUBEN DARIO b%)NZALEZ GARCIA
Alcalde Municipal
PROYECTO REVISO APROBO
DEISY YINETH MARTIN VARGAS PAULA ANDREA GONZALEZ ROA ERIKA MARCELA DIAZ VARGAS
Cargo: Auxiliar Administrativo Cargo: Secretario de Integracion Cargo: Tesorera Municipal

Social y Productividad

Vo.Bo. Vo.Bo. Vo.Bo.
= B o2
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