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FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS Codigo: MA-GC-F-018

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

No. Plan de Adquisiciones | PAA-2025

Plan Anual de Adquisiciones
Consecutivo | N/A

Tipo de Presupuesto Asignado Inversion

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluyé en
el Anual de Adquisiciones

Codigo BPIN No. 2024080010048

Implementacion de la politica publica de primera infancia Barranquilla

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo: (dd/mm/yaaa) Julio de 2025

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo : Ismael Enrique Marin Daza

Dependencia solicitante: Secretaria Distrital de Gestion Social
Tipo de Contrato: Servicios Profesionales Otro: N/A

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2.SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

La Constitucion Politica de la Republica de Colombia en su Articulo 44 da prevalencia a los derechos de
los nifios, enuncia los derechos fundamentales de ellos, y reconoce que también gozaran de los demas
derechos consagrados en la Constitucién, en las leyes y en los tratados internacionales ratificados por
Colombia. Asi mismo, consagra que la familia, la sociedad y el Estado tienen la obligacién de asistir y
proteger a los nifios para garantizar su desarrollo armonico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos.

En desarrollo de lo anterior, en Colombia se expidié la Ley 1804 de 2016 por la cual se establecié la politica
de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre, la cual se define como
“...La politica de “cero a siempre”, en tanto politica publica, representa la postura y comprension que tiene
el Estado colombiano sobre la primera infancia, el conjunto de normas asociadas a esta poblacién, los
procesos, los valores, las estructuras y los roles institucionales y las acciones estratégicas lideradas por el
Gobierno, que en corresponsabilidad con las familias y la sociedad, aseguran la proteccion integral y la
garantia del goce efectivo de los derechos de la mujer en estado de embarazo y de los nifios y nifias desde
los cero (0) hasta los seis (6) afios de edad...”.

La Ley 1804 de 2016 “Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a
L ) Siempre”, en su articulo 7 contempla la Gestion intersectorial para la atencion integral y la define como:
3.1. Descripcion de lanecesidad que |« 5 accién organizada, concurrente y coordinada a través de la cual los sectores estatales de los érdenes
se pretende satisfacer con el nacional y local (educacién, salud, cultura, recreacién, bienestar, deportes, planeacion, entre otros), asi
proceso de contratacion como otros actores de la sociedad (familias, comunidad, sociedad civil, academia, empresa privada,
organizaciones no gubernamentales, entre otras), se articulan para lograr la atencion integral a las mujeres
gestantes, y los nifios y nifias en primera infancia, a partir de lo que ellos y ellas requieren...”.
Adicionalmente, le referida Politica de Estado, en su articulo 9, contiene las siguientes lineas de accion:

a) Gestion territorial. Contempla las acciones de fortalecimiento para la ejecucion de la Politica en
los territorios con miras a la especializacion de la arquitectura institucional, el incremento de las
capacidades de los servidores publicos locales, la promocion de la descentralizacién y autonomia

territorial;

b) Calidad y pertinencia en las atenciones. Son las acciones tendientes a la universalizacion,
humanizacion y flexibilizacion de las atenciones de acuerdo con las particularidades de la primera

infancia y su contexto, asi como la cualificacién del talento humano y el ajuste de la calidad de la

oferta que se brinda a través de programas, proyectos y servicios;
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c) Seguimiento y evaluacién de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera
Infancia de Cero a Siempre. Comprende acciones para perfeccionar y poner en marcha
mecanismos de monitoreo y evaluacién para los diferentes aspectos de esta Politica, que posibiliten
el registro sistematico de informacién y aseguren calidad y pertinencia en la atencién a la primera

infancia.

d) Movilizacion social. Son las acciones desarrolladas con los diferentes actores, incluyendo los
nifos y las nifias; que busca generar transformaciones culturales e influir en imaginarios sociales

donde la nifiez efectivamente sea lo primero;

e) Gestion de conocimiento. Se refiere a estrategias para la ampliacion y profundizacién del
conocimiento en torno a asuntos relacionados con la primera infancia que resultan relevantes para
la toma de decisiones y para la ejecucion de acciones de politica nacional y territorial con pertinencia
y de calidad, bajo la perspectiva de la atencién y del desarrollo integral a la primera infancia.

La Ley 1804 de 2016 en su articulo 22 indica que la implementacion territorial de la Politica de Estado
para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre deberd hacerse a partir de las
competencias y funciones que los alcaldes y gobernadores tienen en relacion con la garantia de los
derechos de los nifios y las nifias. En concordancia, los alcaldes y gobernadores, para garantizar dicha
implementacién, deberan incluir la Ruta Integral de Atenciones de manera obligatoria en sus planes de
desarrollo.

Asi mismo, la Ley 1804 de 2016 contempla que la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la
Primera Infancia de Cero a Siempre se debera implementar sobre el principio de corresponsabilidad entre
el Estado, la familia y la sociedad, por medio de planes, estrategias y acciones que aseguren la atencion,

la proteccion y el desarrollo integral de los nifios y nifias.

La citada Ley indica que la inobservancia de la implementacion territorial de la Politica de Estado para el
Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre serd sancionada disciplinariamente como

causal de mala conducta.

En desarrollo de lo anterior, en el Distrito Especial Industrial y Portuario de Barranquilla Acuerdo 0019 de
2018 “POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE LA POLITICA PUBLICA DE PRIMERA INFANCIA DEL
DISTRITO, ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA” la cual contiene las siguientes

lineas de accion:

Alianzas para la gestion del conocimiento. La secretaria de Gestion Social, como lider de la
Politica Publica de Primera Infancia promovera y participara en alianzas publico-privadas con
Instituciones de Educacion Superior (ES), organizaciones para el trabajo, el desarrollo humano, y en
general con la sociedad civil organizada con el fin de articular saberes, acciones y recursos, generar
conocimiento y posicionar en la ciudad la Politica Publica de Primera Infancia de forma que se
posibilite el desarrollo infantil.

Ruta Integral de Atencién. La Ruta Integral de Atenciones "RIA", es una herramienta que ordena la
gestion de la atencion integral considerando las caracteristicas de los nifios y las nifias en sus
diversos entornos de forma oportuna y con calidad. Para la construccién, implementacién y
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seguimiento de la Ruta Integral de Atenciones se tendran en cuenta los lineamientos definidos en la
Ley 1804 "De Cero a Siempre".

Programas para la movilizacién social. Estrategia de articulacion interinstitucional, intersectorial e
interdisciplinar para promover ambientes de didlogo y de concertacion, asi como la implementacion
de estrategias conjuntas que permitan la generacion de capital social para favorecer el desarrollo
integral de los nifios y las nifias. Dicha construccién y promocién de capital social estard enfocado,
principal, pero no exclusivamente; en la inclusion de la poblacion en condicion de discapacidad, la
importancia de la transicion entre educacion inicial y educacion formal y la promocion de derechos y
deberes en relacion de la primera infancia.

Mecanismos de seguimiento y evaluacién. Creacién de plataformas y herramientas de monitoreo
e informacién conjuntas que posibiliten el registro sistematico de informacion desde los diferentes
sectores, y permitan establecer una medicion conjunta y mayor visibilidad de resultados, a plirtir de
sistemas de informacion existentes como: Sistema de Seguimiento al Desarrollo Integral de la
primera Infancia, Sistema Unico de Informacion de la Nifiez y demas sistemas relacionados, creados
o adoptados por la Secretaria Distrital de Gestién Social.

Programas para la promocién del desarrollo y garantia de derechos, especialmente aquellos
relacionados con la cultura, el arte y la recreacion. Acciones intersectoriales para promover las
condiciones sociales, politicas, econdmicas y culturales para lograr parte del desarrollo integral, libre
y autébnomo de los nifios y nifias de 0 a 6 afios. Favorecer el desarrollo de sus potencialidades dentro
del ciclo vital y la preparacion fisica, emocional, familiar con base en la promocién integral de la
cultura, el arte y la recreacion en la primera infancia.

Programas para la promocion y prevencién en Salud, y promocién y oferta de Educacién
Inicial. Acciones sectoriales y coordinadas para el desarrollo de las potencialidades de la primera
infancia a través de la atencién en la preconcepcion, la gestacion, el parto, el postparto (cuidado
fisico y mental de la madre), el recién nacido y los nifios y nifias hasta los seis (6) afios. Se concibe
a la salud como derecho fundamental, irrenunciable e impostergable desde la preconcepcion hasta
los seis afios. Adicional se incluyen programas para la promocién y oferta de la educacion inicial,
enunciada en los elementos estructurales del presente acuerdo en los distintos entornos en los que
transcurre la vida de nifios y nifias, es decir, el espacio publico, la familia y los espacios
institucionales, acogiendo especialmente lo definido en la materia por la Ley 1804 de 2016 o la que
la reemplace o amplie.

Establecimiento y/o fortalecimiento de redes familiares, sociales y comunitarias de apoyo para
el cuidado y la crianza. Favorece practicas, estrategias y proyectos encaminados a fortalecer o
establecer las redes de apoyo para el cuidado y la crianza de la primera infancia, y que ademas
signifiquen impacto en el posicionamiento de la primera infancia en la agenda publica local y
territorial. El trabajo con familias debe realizarse de manera constante y oportuna para prevenir la
violencia contra la nifiez y darles las herramientas necesarias para el establecimiento de relaciones
sanas, solidas y afectuosas.

Fortalecimiento Institucional. Gestion territorial, para el fortalecimiento de las capacidades de
concurrencia, coordinacion, elaboracién de proyectos, liderazgo y gestion de la Secretaria Distrital
de Gestién Social en cumplimiento de los objetivos de la politica publica de primera infancia.

Para el desarrollo de las lineas de accién relacionadas anteriormente, el Acuerdo 0019 de 2018 en su
articulo 8 indic6 que la titularidad de la Politica Publica y la Secretaria Técnica de la misma esta asignada
a la Secretaria Distrital de Gestion Social.

De conformidad con el articulo 69 del Decreto Acordal No. 0801 de 2020 son funciones de la Secretaria
Distrital de Gestion Social, las siguientes:

FUNCIONES PRIMARIAS

. Formular, implementar y evaluar politicas publicas, estrategias, planes, programas y proyectos
para la disminucién de la brecha social en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
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Barranquilla, en el marco de las competencias legales asignadas y de conformidad con los
lineamientos estratégicos de orden nacional y distrital.

. Coordinar y articular con entidades publicas y privadas, la gestién intersectorial e
Interinstitucional para la prevencién, promocién, investigacién, diagndstico y ejecucion de
programas sociales dirigidos a los grupos poblacionales en situacion de riesgo social en el Distrito
Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, de conformidad con lo definido en el Plan de
Desarrollo y demas normatividad vigente.

FUNCIONES SECUNDARIAS:

e  Gestionar las politicas publicas sociales del Distrito de Barranquilla en coordinacion con otros
sectores, organismos o entidades, para los distintos grupos poblacionales (primera infancia,
nifiez, infancia y adolescencia, j6venes, adultos mayores, familias, habitantes de calle, victimas;
en especial de aquellos en mayor situacion de pobreza y vulnerabilidad), liderando la ejecucion
de estrategias, planes, programas y proyectos que permitan su desarrollo, que coadyuven a
mejorar las condiciones de vida y su entorno, garantizando el cumplimiento integral de sus
derechos, de conformidad con la normatividad vigente.

e Dirigir la ejecucion de planes, programas y proyectos de restablecimiento, prevencion, proteccion
y promocion de derechos de las personas de: primera infancia, nifiez, infancia y adolescencia,
jovenes, adultos mayores, familias, habitantes de calle, victimas; en especial de aquellos en
mayor situacion de pobreza y vulnerabilidad, de acuerdo con las disposiciones legales y normat
ivas vigentes para el sector.

. Gestionar la entrega de subsidios distritales y nacionales a la poblaciéon vulnerable del Distrito de
Barranquilla, garantizando el cumplimiento de los derechos de las personas que lo solicitan y con
el cumplimiento de la normatividad vigente aplicable en cada caso.

. Brindar asesoria y asistencia a las Alcaldias Locales, en los procesos de implementacion,
ejecucion y seguimiento de las politicas, estrategias, programas, y proyectos sociales, de manera
articulada con lo definido en el Plan de Desarrollo Distrital.

e  Generar acuerdos y sinergias con organismos y entidades del sector para la gestién en materia
de desarrollo social del Distrito de Barranquilla, que permitan lograr mayor eficiencia y efectividad
en la inversién de los recursos publicos, de manera articulada con los programas y proyectos
definidos en el Plan de Desarrollo.

. Desarrollar investigaciones sociales para la caracterizacion de los grupos poblacionales
presentes en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, que conduzcan al
conocimiento de su realidad, la identificacién de sus necesidades y las estrategias a emplear
para el restablecimiento de sus derechos, en el marco de los lineamientos del Plan de Desarrollo.

En El Plan de Desarrollo Territorial Barranquilla a otro Nivel 2024-2027” EL PROGRAMA PRIMERA
INFANCIA: busca garantizar el desarrollo integral y multidimensional de los nifios y nifias de 0 a 6 afios y
mujeres gestantes en el territorio del Distrito de Barranquilla, asi como también, dinamizar la gestién para
la garantia de sus derechos logrando su méaximo potencial. Asi mismo, efectuando acciones y/o gestiones
que permitan seguir siendo un referente a nivel nacional de calidad e implementacion de buenas practicas.

Por otra parte, cada linea de la politica distrital de primera infancia impacta las atenciones priorizadas a los
beneficiarios enmarcadas entre ellas el juego, el arte, la literatura, la movilizacién social, la promocion a
salud, fortalecimiento de redes familiares, implementandolos como factores protectores de las nifias, nifios
y adolescentes. Es por eso, que desde el programa se desarrollan buenas practicas y estrategias de
intervencion que se encuentren proyectadas a la sostenibilidad y dinamizacion y que posibiliten la
materializacion de dichas acciones.

Desde la perspectiva del desarrollo integral a la primera infancia el juego, el arte y la literatura se enmarca
como una garantian de derechos a la recreacion.

EL PROYECTO: IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PRIMERA INFANCIA: tiene como
finalidad brindar una atencién integral e intersectorial a los nifios y nifias de 0 a 6 afios, asi como a las
mujeres gestantes del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla. Esto se lograra mediante la
prestacion de servicios en educacion inicial y la gestion de acciones intersectoriales, priorizando la atencién
de la primera infancia en cumplimiento de las politicas publicas establecidas en el territorio.

El proyecto se divide en tres instancias:
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1. Atencion directa en servicios de educacional inicial en Centro de desarrollo infantil
(CDI)y Desarrollo infantil en medio familiar (DIMF): Se ofrecera atencion a la poblacion
objetivo mediante la prestacion de servicios en educacién inicial en la modalidad
institucional servicio CDI y modalidad familiar servicio DIMF. Se estima un total de 30,960
cupos para esta intervencion, cumpliendo con las indicaciones técnicas y operativas
definidas desarrollo de un convenio interadministrativo con el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar.

2. Atencidn Integral Intersectorial: Esta instancia busca garantizar la implementacién de
acciones intersectoriales que permitan potencializar el desarrollo integral de 4,340 entre
nifios y nifias de 0 a 6 afios y mujeres gestantes en el territorio, conforme a lo establecido
en la ley 1804 de 2016 y el acuerdo 0019 de 2018; asi mismo, involucrando a los actores
(empresa privada, cooperacion internacional, universidades) y sectores tanto nivel
nacional como territorial.

3. Implementacion de acciones de apoyo al servicio de educacion inicial de los nifios
de primera infancia asociado a los hogares comunitarios del ICBF para favorecer la
calidad y pertinencia de la atencién como linea politica piblica de la ley 1804 de 2016;
mediante la entrega material didactico que favorezca el desarrollo de experiencias
pedagogicas y potencien el desarrollo integral de la Primera Infancia.

El proyecto gestionard y ejecutard acciones intersectoriales que involucren a diversos actores de la
sociedad y sectores a nivel nacional y territorial, con el objetivo de generar una articulacién efectiva que
contribuya al desarrollo integral de la primera infancia en el Distrito de Barranquilla.

. ~ Meta Dependencia

Nombre del Indicador Unidad Afio Linea cuatrienio o Entidad

deMedida | Linea base (2024-2027) | Responsable

base

Nifios, niflas y mujeres
gestantes, atendidos en los
servicios educacion inicial en | Nimero 2023 53.500 35.300 Secretaria de
el marco de la atencién Gestién Social
integral y gestion
intersectorial.

A su vez, el Acuerdo 0019 de 2018 “Por medio del cual se establece la politica publica de primera infancia
del Distrito Especial, Industrial, y Portuario de Barranquilla” en su articulo 2 plantea: “..Objetivo. La politica
publica de Primera Infancia del Distrito de Barranquilla tiene por objetivo promover el desarrollo integral de
la primera infancia, por una parte, y por otra, la gestion para garantia de derechos de los nifias y nifios en
primera infancia de manera que logren su maximo potencial. Para tal efecto se requiere articular, gestionar,
ejecutar y evaluar politicas, programas, planes y proyectos intersectoriales con un enfoque de proteccion,
inclusién y diferenciacién como pilar fundamental del desarrollo social...”.

Que el ARTICULO 8. TITULARIDAD DE LA POLITICA del Acuerdo 0019 de 2018 otorga la titularidad y
responsabilidad técnica a la Secretaria Distrital de Gestion Social dandole responsabilidad en la
concurrencia y articulacion con las secretarias, oficinas y entidades descentralizadas del Distrito
involucradas en el desarrollo de esta politica, con especial énfasis en las Secretarias Distritales de
Educacién, de Salud y de Cultura, Patrimonio y Turismo, y Recreacion y Deportes.

Por otro lado, el ARTICULO 9. ESTRUCTURA Y COORDINACION del Acuerdo 0019 de 2018 cra el
Programa Distrital de Primera Infancia adscrito a la Secretaria Distrital de Gestion Social y le atribuye la
responsabilidad de la coordinacién intersectorial de la politica publica de primera infancia en el distrito de
barranquilla.

En virtud a lo dispuesto en el Acuerdo 0019 de 2018 la Secretaria Distrital de Gestion Social requiere
celebrar contratos de prestacion de servicios que permitan responder a la implementacion de la politica
Publica Distrital de primera infancia, cefiidos a los principios de gerencia publica; eficiencia en el gasto,
rendicién de cuentas y aseguramiento de calidad.

Por lo anterior, se requiere la celebracion de los contratos derivados del presente estudio previo, los cuales
son necesarios para suplir la necesidad descrita, deberan ser suscritos por el término de la vigencia fiscal
presente y asf garantizar la adecuada ejecucién del proyecto IMPLEMENTACION DE LA POLITICA
PUBLICA DE PRIMERA INFANCIA, asi como la materializacién de las lineas de accion indicadas en la Ley
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1804 de 2016 y el Acuerdo 0019 de 2018, entre las cuales se encuentran las Alianzas para la gestion del
conocimiento, la Ruta Integral de Atencién, los Programas para la movilizacion social, los Programas para
la promocién del desarrollo y garantia de derechos, especialmente aquellos relacionados con la cultura, el
arte y la recreacion, los Programas para la promocion y prevencion en Salud, y promocion y oferta de
Educacién Inicial, el Establecimiento y/o fortalecimiento de redes familiares, sociales y comunitarias de
apoyo para el cuidado y la crianza y Fortalecimiento Institucional, asi como los Mecanismos de seguimiento
y evaluacion.

En este caso, es conveniente la suscripciéon de los respectivos contratos de prestacion de servicios
profesionales con un equipo interdisciplinario con el conocimiento y experiencia necesaria, toda vez que el
ejercicio de las profesiones liberales permite un mayor conocimiento y experticia en el tema.

Se trata de unos servicios asociados con un proyecto de inversion que se desarrolla a lo largo de la vigencia
fiscal, por lo cual, el plazo a establecerse guarda coherencia con las metas de dicho proyecto que va
articulado con la MGA y el PAA 2025.

Por lo tanto, y acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el fin de satisfacer las
necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto establecido, en el Plan de Desarrollo
Distrital, se hace necesario contratar la prestacion de servicios de profesionales en diferentes disciplinas
gue realicen las diferentes actividades de asesoria, coordinacion, estructuracion, desarrollo y ejecucién del
proyecto referenciado.

También es de resaltar que estos procesos de contratacion estan articulados al proyecto de implementacion
de la politica publica de primera infancia asi como la materializacién de las lineas de accién indicadas en
la Ley 1804 de 2016 y el Acuerdo 0019 de 2018, entre las cuales se encuentran las Alianzas para la gestion
del conocimiento, la Ruta Integral de Atencién, los programas para la movilizacién social, los programas
para la promocién del desarrollo y garantia de derechos, especialmente aquellos relacionados con la
cultura, el arte y la recreacion, los programas para la promocién y prevencion en salud, y promocién y oferta
de educacion inicial, el establecimiento y/o fortalecimiento de redes familiares, sociales y comunitarias de
apoyo para el cuidado y la crianza y fortalecimiento institucional.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR EL PROYECTO
“IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PRIMERA INFANCIA” EN EL MARCO DE LA
POLITICA PUBLICA DE CERO A SIEMPRE Y EL ACUERDO No. 0019 DE 2018 EN EL DISTRITO DE
BARRANQUILLA.

3.2.1. Objeto contractual:

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

3.2.2 Clasificacion UNSPSC: ITEM Clasificacion UNSPSC Clase

1 80111600 Servicios de personal temporal

Se requiere de la prestacion de servicios de profesionales de un equipo interdisciplinario de personas
naturales que realicen las diferentes actividades de asesoria, coordinacion, desarrollo, estructuraciéon y
ejecucion del proyecto Implementaciéon de la Politica Publica de Primera Infancia. Para garantizar los

3.2.3 Especificaciones del Objeto derechos fundamentales de los beneficiarios y elevar el nivel de vida de esta comunidad.

Contractual

Cantidad Perfil
22 Profesionales

3.2.4 Autorizaciones, permisos y
Licencias Requeridos para la N/A
Ejecucion del Objeto Contractual.

3.2.5 Documentos técnicos para el

desarrollo del proyecto: N/A
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3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Ejecutar el objeto contractual de acuerdo con el contenido de la propuesta presentada y en el
plazo establecido.
2. Estar al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social durante la ejecucion del

objeto contractual.

3. Registro Unico Tributario -RUT (actualizado solo con la fecha de generacién del documento).

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

5 Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep Il

6 Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucién del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Pagar los impuestos a que haya lugar.

9. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales a las que sea convocado.

10. Comunicar cualquier circunstancia que altere o dificulte gravemente el desarrollo del proyecto.

11. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

12. Coordinar y acatar las sugerencias del Supervisor del contrato para el desarrollo del proyecto.

3.3.1 Obligaciones del Contratista: |13. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con

ocasion del contrato.

14. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

15. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones

y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibi6, salvo su deterioro normal, o dafios
ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

16. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

17. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECORP II.
El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcion del
presente contrato, en el término Maximo de 10 dias contados a partir de su suscripcion, de
conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

18. Las demés que se establezcan en el contrato y en la propuesta presentada por el contratista.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Ver Anexo.

EL DISTRITO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente:

1. Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.
3.3.2. Obligaciones del Distrito de[2. Cancelar a EL CONTRATISTA en la formay términos establecidos en el contrato.
Barranquilla: 3. Suministrar oportunamente la informacién que requiere EL CONTRATISTA para el cumplimento de
sus obligaciones contractuales.
4. Realizar la supervision del contrato, de conformidad con lo dispuesto en el Manual de Contratacion,
Supervisién e Interventoria del Distrito de Barranquilla.
5. Coordinar con la debida antelacién suficiente, las actividades requeridas.

Conforme a lo sefialado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082 de 2015
Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
3.4 Modalidad de seleccion, previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

justificacion y fundamentos

juridicos. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

El presente, se enmarca en un contrato de prestacion de servicios profesionales, lo cual justifica su
contratacion directa.
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3.5 Valor Estimado del Contrato y
Justificacién del Mismo

El valor estimado de la presente contratacién es de QUINIENTOS CINCUENTA MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/L ($ 550.750.000) y todos los tributos que se generen con ocasion a la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacion contenida

en el Estudio de Mercado.

ftem

Capitulo/
Articulo

Descripcion

Dependencia

Tipo Fuente

Valor

2.3.2.02.02.008

SERVICIOS
PRESTADOS
IA LAS
EMPRESAS Y
SERVICIOS
DE
PRODUCCION

08-
SECRETARIA|
DISTRITAL
DE GESTION
SOCIAL

ICLD - Ingresos
Corrientes de
Libre
Destinacion

$ 550.750.000

$ 550.750.000

3.5.1 Certificado de disponibilidad
Presupuestal

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Numero:

202500470

Valor:

$ 3.922.755.456,00

Autorizados por

Jefe de Oficina de
Presupuesto.
Secretaria Distrital de
Hacienda.

3.5.2 Variables consideradas para
calcular el presupuesto oficial:

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacién son las

siguientes:

Andlisis del sector, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

3.5.3 Forma de Pago del Contrato

Ver Anexo.

3.6 . CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.6.1.1 Capacidad Juridica

©CoOoNoOAONE

Propuesta, en la cual se debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en cuanto al IVA.
Copia de Cedula de Ciudadania.
Registro Unico Tributario -RUT (actualizado solo con la fecha de generacién del documento).
Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado en el SIGEP II.
Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas.
Certificaciones de estudios y titulos exigidos en el estudio previo.
Certificaciones de experiencia y/o copias de contratos que acrediten su experiencia e idoneidad.
Copia de la Tarjeta , Matricula y/o Licencia Profesional. (en los casos exigidos por la Ley)
Certificado de vigencia de la Tarjeta, Matricula y/o Licencia Profesional (en caso de que aplique)
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10. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el 6rgano competente segin la profesion.
(En el caso que aplique).
11. Certificado de Antecedentes Disciplinarios Expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
12. Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica.
13. Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.
14. Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC.
15. Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos.
16. Certificado de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra menores de edad en Colombia.
Policia Nacional.
17. Libreta Militar para hombres menores de cincuenta (50) afios.
18. Constancia de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud y Pension).
Actualizados.
19. Examen médico preocupacional (Articulo 2.2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015). Actualizado.
20. Certificacion Bancaria.
Nota:
en caso de que el contratista sea abogado se incluird de manera adicional la siguiente
documentacion:
el certificado de sanciones vigentes para abogados (el cual se descargara en la pagina del
consejo superior de la judicatura) y
el certificado de antecedentes disciplinarios de abogados (el cual ser& solicitado a cualquiera
de los siguientes correos electroénicos: correspondencia@cndj.gov.co ylo
sancionadoscndj@cndj.gov.co
en caso de que el contratista sea contador publico, se incluye el certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por la junta central de contadores).
(para el caso de los ingenieros se incluye el certificado de antecedentes disciplinarios expedido
por el consejo profesional nacional de ingenieria — copnia o en su defecto la entidad que
corresponda de acuerdo a la profesion).
Examén médico ocupacional (En caso de que el contratista pierda la continuidad laboral por
mas de seis (6) meses debe realizarse un examen médico nuevo) en caso de que no se vea
interrumpida la continuidad laboral la fecha que presente el examen médico de la referencia no
puede ser superior a tres (3) afios.

La informacion solicitada en el presente item debe ser cargada en el SECOP |I, dentro de los tres (3) dias
siguientes a la publicacion del proceso.

3.6.1.2 Experiencia Ver Anexo.

3.6.1.3 Capacidad Financiera N/A

3.6.1.4. Capacidad Organizacional N/A

3.6.2. Factores de Evaluacion N/A

3.6.3 Reglas de desempate de Ofertas |N/A

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y de los
articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo
2.2.1.2.5.2., del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos
elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente
contratacion.

3.7 Andlisis de riesgos y forma de
mitigarlo.

Ver Anexo - Matriz de Riegos.

En los presentes contratos no aplican las exigencias de garantias, en razén de su cuantia, de conformidad
con lo estipulado en el inciso 5 del articulo 7, de la Ley 1150 de 2007, que taxativamente expresa que las
garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstitos, en los interadministrativos, en los de
seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al diez por ciento (10%) de la menor cuantia.

3.8 Garantias:

o Nombre del funcionario: Patricia Margarita Vargas Guzman
3.9. Interventoria o Supervision:

Identificacién del funcionario: 32.745.992
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Cargo: lJAsesora

Dependencia: Secretaria Distrital de Gestién Social

3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los contratos N/A
superen la menor cuantia

3.10 Plazo de Ejecucion del Contrato  |\/er Anexo.

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacion en los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre alguna situacion de
terminacién anormal del contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, en los términos
alli previstos.

3.11 Liquidacién del Contrato

3.12 Sometimiento aun acuerdo

. N/A
comercial.

3.13 Constanciadel cumplimiento del |Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de andlisis para conocer el sector relativo al objeto

deber de andlisis de las entidades del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnicay de
estatales analisis de riesgo.

FIRMA: 4:

NOMBRE: ISMAEL ENRIQUE MARIN DAZA

CARGO: Secretario Distrital de Gestién Social

Proyectd: SDGS
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Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del
decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente,

los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece

uan

6n en la que ocurre. Luego, se eval

(n el tipo y la etapa del proceso de contrataci

, segun e

se identifican y describen los riesgos

, asl:

un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos
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Fuente: http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_riesgo_web.pdf
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Prestacion de Servicios Profesionales

Pertil Obligaciones Forma de Pago Supervisor Clausula de Tiquetes
El Distito de Barranquilla cancelard al contratista el
valor del presente contrato, mediante Un primer pago
al 31 de agosto de 2025 por valor de CUATRO
Profesional en MILLONES SESENTA Y SEIS MIL PESOS MIL ($
psicologia, 14.066.000). Un segundo pago al 30 de septiembre de
Sociologia, trabajo 1. Aplic: 6 6 alas Entidad Servicio y Unidades de servicio derivadas del 2025 por valor de CUATRO MILLONES SESENTA Y
Socialyfo clencias. |conveno meradminsraivt SIETE MIL PESOS MIL (§ 4.067.000) y un pago final P ncss
| |socites Asesorar y acompafa a planeacion de las acividades a desarolr para a Implemeniacon de 1 polica pibica de primera infancia s 1220000000 Hastael 3Lde  al Treinta y Uno de Octubre de 2025 por valor de NA
humanas. & Realzas seguimentoy fomuar planes de mejoras dervaos de las alas orgrama de P i 200/ Octubre de 2025 | CUATRO MILLONES SESENTA Y SIETE MIL PESOS | CUZM
Experiencia minima |4. Cumplir les inherentes al objeto del contrato, las relacionadas al programa y por el supervisor en MIL ($ 4.067.000). El pago debe estar precedido por
de 14 meses enel las lineas de Ia poliica e la primera infancia. 1a presentacidn del informe de actividades, vecmmu a
ejercicio de su arte del supervisor,
profesién. pago a la seguridad social (salud, pension y riesgos
Iaborales), presentacion de la factura o cuenta de
Cobroy el pago de los impuestos a que haya lugar. El
pago se realizaré de acuerdo con el PAC.
€l Distito de Barranquilla cancelard al contratista el
valor del presente contrato, mediante Un primer pago
al 31 de agosto de 2025 por valor de CUATRO
1. e asosorasen o dasrolo e scshidaes dl e de cobenturay g s psradorssprestadares il s do ducci il par st do O e e
Profesonslan | Prograrta o rimers kfancay s el marco de s par: Ia Politica Pdblica en Primera PESOS MIL ( $ 4.332.000). Un segundo pago al 30 de
ngen il septiembre e 2025 por valor de CUATRO
anmwsnacmn o2 Brinarssesorftoric.en o apkaindispuestn por f st Glotiano de it Famr 103 opradores e MILLONES TRESCIENTOS TREINTA ¥ CUATRO
Ia atencion integral a Hasaeiside | TLPESOSMI ($4334.000 yunpagoinaldl | pATRICIA VARGAS
astael 31de  |Treinta y Uno de Octubre de 2025 por valor de
3. Adelantar | sde el drea de cobertura, para apoyo de procesos en diferentes dreas el Programa de Primera Infancia; en SI300000000| L I L O T e Ay JZMAN NA
Experiencia 1a poliica piblica del Distrto. ASESORA
de 15 ssesanl 4. Rz acomplirisntn el fcuct o siones paraa implementaiide I Polca Pica en Prmers iy s seionessncarises pars CUATRO MIL PESOS MIL ( $ 4.334.000). El pago
P g P P Y P lebe estar precedido por la presentacion del informe
ejerciciodesu | poblacion intersectoria e e o 2 presenta o
profesion 5. Cumplir con las Gemis achidades nheretesa Objeto del contrato, | ylas que sean por el supervisor, de acfividades, recibido a safisfaccitn por parte del
Supervisor, acreditacion del pago a la sequridad
encaminadas a la implementacion de la poliica publica de primera infancia del Distrito P Barranquila
Social (salld, pension y riesgos laborales),
presentacion dela factura o cuenta de Cobro y el
pago de los impuestos  que haya lugar. El pago se
realizar de acuerdo con el PAC.
€l Distrito de Barranquilla cancelard al contratista el
valor del presente contrato, mediante Un primer pago
1.Coadyuvar desde su perfil profesional en el 4rea administrativa la supervision, en aspectos financieros, de los contratos y los convenios relacionados con el al 31 de agosto de 2025 por valor de CINCO
Profesionalen | Programa de Primera Infancia a cargo de [a Secretaria Distital de Gesticn Social MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y DOS MIL
geniariade 2. Elaborar y realizar seguimiento a los planes de accion, diagndsticos, reportes del p i 7 PESOS MIL ( $ 5.332.000). Un segundo pago al 30 de
e conrsos pera stnci sl a Primera iancia septiembre de 2025 por valor de CINCO MILLONES.
Samiauacionylo |3Asesorar ala Secrearia Di Social, enlos temas relacionad TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS
sl < Redacar dooumentos e rabalo (1eponies. maniales, g1, ecrnegia, ineamienios. imfomes, e aros) o s emas terentes & a iecucion de Hastael31de | ML ($5334000)y un pago final al Treita y Uno de | PATRICIA VARGAS
3 | atvas, | Programa Primera infancia $16,000,000.00 o8 #3155 | Octubre de 2025 por valor de CINCOMILLONES | GUZMAN NiA
s, a| 5 Brindar desde su perfil Ia ejecucion de [ Politica Piblica en Primera Infancia y las acciones TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS | ASESORA
e m™ | ncaminadas para la poblacion ntersectoria MIL ($5.334,000). El pago debe estar precedido por
6. Verificar desde su formacion profesional en el dr y financiera el de los operadores que Ia presentacion del informe de actividades, recibido a
ejercicio de su sfecutancantatospae [ st el aa princs i arte del supervisor,
profesién. umplir con las demés actividades inherentes al objeto del contrato, las relacionadas al ylas que sean por el supervisor en relacion pago a la seguridad social (salud, pension y riesgos
alaimplementacion de la polilca publica de primera infancia del distito de barranquilla Iaborales), presentacion de Ia factura o cuenta de
Cobroy el pago de los impuestos a que haya lugar. E
pago se realizara de acuerdo con el PAC.
1 Distito de Baranauilla cancelard al contaista el
valor del presente contrato, mediante Un primer pago
Brindar asesoria desde su perfi profesional a as actividades relacionadas a la implementacion de la politica publica del programa de priemra infancia del al 1 de agosto de 2025 por valor de CINCO
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y DOS MIL
Profesionalen |distrto de barranquilla. ESO8 L { £5.55 0001 U sogunc pgo o150 de
ingenieria, Ejecular acciones en relacion a las estrategias planteadas, atendiendo los | t del programa de et 50 2008 sor el i SINCD MLLONES
‘c‘fe'l":s““" Yo |3, Brindar asistencia téenicay fa e “ el instuto TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS
administrativas. 4. Participar de la acciones a favorecer de los nifos y las nifias y sus familas. Hastael31de ML ($5:334.000)y un pago final al Treinta y Uno de | PATRICIA VARGAS
* | Experiencia laboral |5. Garaniizar el correcto mancio dela del programa S16000.000.00]  ociupre de 2025 | eiubre de 2025 por valor do CINCO MILLONES iy NA
TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS | ASESORA
minima 18 6. Realizar la revision de I del programa. WL (5 5.594.000), €1 pao dobe Caer precediao por
enempresas 7 Planifcar de acuerdo a s recinces impartdas por a drecios de rimera ancin d supervision a las laniead: psacin i oo i ehidos
pblicas o desde el Programa de Primera Infancia. ! g
privadas. 8 Cumplir con las demés actividades inherentes al objeto del contrato, las relacionadas al programa y las que sean por el secretario de gestion del supervis
Social, en cumplimiento de las lineas de a politica publica distrital de la primera infancia. Do i seqrad socl (. prsny e
Iaborales), presentacion de Ia factura o cuenta de
Cobroy el pago de los impuestos a que haya lugar. €1
pago se realizara de acuerdo con el PAC.
€1 Distrito de Baranauilla cancelard al contaista el
valor del presente contrato, mediante Un primer pago
al 31 de agosto de 2025 por valor de CINCO
orofesional en MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MIL (§
s 1 Asesorsy scompatar ol proceso e hbitacin do s unidaces d saiode roemado Pimera nanci, 5.400.000). Un segundo pago al 30 de septiembre de
et 2. Asesorar y acompanar la planeacion de las actividades, par de a politca publica de primera 2025 por valor de CINCO MILLONES
wﬂwww enyio | Manca CUATROCIENTOS MIL PESOS ML ( $5.400.000) y
e 3. Supervisar las adecuaciones ambientales  0s esfuerzos técnicos necesarios para brindar a los usuarios 6ptimas condiciones de las sedes, segan los Hastael31de || Pago fnalal Treinta y Uno de Octubre de 2025 por | PATRICIA VARGAS
5 esténdares de calidad exigidos. $16.20000000(  J1oea #3255 |valor de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS ML~ GUZMAN NA
Aminsavas,  a|4- Realizar seq planesdo mejoas dervaos s a vistas relzades s unidades s sanicio e porgemade Primera nanci. PESOS MIL ($ 5.400.000). El pago debe estar ASESORA
e ™ 5. Reportar al equipo h precedido por la presentacion del informe de
6. Cumplir con las demés actividades inherentes al el delcontat, a1l ol prograna.y las s sean por el supervisor en actividades, recibido a satisfaccion por parte del
ey las lineas de Ia politica de la primera nfancia. supervisor, acreditacion del pago a la seguridad
profesi social (salud, pension y riesgos laborales),
presentacion deIa factura o cuenta de Cobro y el
pago de los impuestos a que haya lugar. El pago se
realizara de acuerdo con el PAC
€1 Distito de Barranquilla cancelara al contratista el
valor del presente contrato, mediante Un primer pago
1. Planificar, yorganizar el de lainformacion las distint el Programa Distrital de Primera al 31 de agosto de 2025 por valor de CINCO
infancia, adecuad: actual paralos yseq MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS MIL
profesionalen | 2 Brindar asesoria écnicaa i en general v Programa Distital de Primera Infancia, en los PESOS MIL ($ 5:832.000). Un segundo pago al 30 de
iy iferentes espacios donde se ofrezca la oferta insiitucional, septiembre de 2025 por valor de CINCO MILLONES
o 3. Elaborar y presentar informes /o el plan de trabajo, asf como del seguimiento OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS
ereonsialaboral |conractual de manera periddica o cuando asi o requiera o supervisor del convato Hastael31de | ML ($5:834.000)y un pago finalal Treinta y Uno de | PATRICIA VARGAS
6 |Srpenenc 4 Asesorarenla las actividades definidas en el plan de accion, orientadas al cumplimiento de las 51750000000 (18 5350 |Octubre de 2025 por valor de CINCO MILLONES | GUZMAN NA
. el Plan de D 2024-2027. OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS | ASESORA
empresas pablicas |5 Reazar seg al delas h 0 en operacion dentro del Programa MIL ($5.834.000). El pago debe estar precedido por
pgs Disutal dé Primera iancia. verifcando su cfeciida. porinencia teenicay alneacion on 08 6beivos nStTuconalos AS{ Mo, OpONer Asies o mejoras Ia presentacion del informe de actividades, recibido a
cuando sueficiencia arte del supervisor,
. Efecutar 1as demas Acividades oo sean mherentes al bjeo el conato, que quarden elalén con el Programa Distial de Primera infancia y aquellas que pago a la seguridad social (salud, pension y riesgos
Ie sean asignadas por el supervisor del conlrato, Taborales), presentacion de Ia factura o cuenta de
Cobroy el pago de los impuestos a que haya lugar. €1
pago se realizara de acuerdo con el PA
€1 Distrito de Barranquilla cancelara al contratista el
1.Coadyuvar desde su perfil profesional en el area administrativa la supervision, en aspectos financieros, de los contratos y los convenios relacionados con el valor del presente contrato, mediante Un primer pago
programa de Primera Infancia a cargo de la Secretaria Distrtal de Gestion Social al 31 de agosto de 2025 por valor de CINCO
2 Elaborar yrelizr seguiniento 1os planes deaccién. iagnisicos, bases e daos yrepries el poceso de acompafiamient 103 operadores e MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS MIL
I sincin megrl alaPrinera o PESOS MIL ($ 5:832.000). Un segundo pago al 30 de
Ingeneria, 3 Asesorar a la Secret i, o los tems reacionad onva septiembre de 2025 por valor de CINCO MILLONES
adminstacionyfo. |4 Recaciar Gocumentos de Vabalo epones, manueles, Quias, Eoregias, Incamienos. mlomes, nre orcs) on 08 e alenentes a a fecuian el OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS
rograma Primera Infan Hastael31de |MIL($5.834.000)y un pago final al Treintay Uno de | PATRICIA VARGAS
7 |admimratvas. | owsary anaizar n generada por el el Instiuto Familiar, apoyando en la optimizacion de su $17,500000.00) 18 %62 |Octubre de 2025 por valor de CINCO MILLONES. NiA
Experencialaboral | apiclidod e fcesarolo e los procescs dl Programa do Primera farcla OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS [ ASESORA
minima de 6. Brindar desde su pert la efecucion de Politica Publica en Primera Infancia y las acciones. MIL ($5.834.000). El pago debe estar precedido por
empresas puhhcas encaminadas parala pomac-on intersectorial." Ia presentacicn del informe de actividades, recibido a
o privadas. 7. Verificar desde su formacion profesional en el ar ¥ financiera el de los operadores que arte del supervisor,
ejecutan contratos para la atencion integral a la primera infancia. pago a la seguridad social (salud, pension y riesgos
8 Cumplir con las demés actividades inherentes al objeto del contrato, Ias relacionadas al programa y las que sean determinadas por el supervisor en relacion Taborales), presentacion de Ia factura o cuenta de
ala implementacion de la poliica publica de primera nfancia del distito de barranquilla Cobroy el pago de los impuestos a que haya lugar. €1
pago se realizara de acuerdo con el PAC.
€1 Distrito de Barranquilla cancelar al contratista el
valor del presente contrato, mediante Un primer pago
1. Brindar asesoria y proyeccion de respuestas a PQRSD del Programa de Primera Infancia. al 31 de agosto de 2025 por valor de SEIS MILLONES
2. Brindar asesoria juridica en las reuniones programads para a ejecucion el Programa Primera nfancia y a implementacion de la pofiica publica de CIEN MIL PESOS ML ($6.100.000). Un segundo
Titlo Profesional | PiMera infancia en e Distito de aananquma pago al 30 de septiembre de 2025 por valor de SEIS
do Avogado (a) | Elaborar oficios, ovas la Alcaldia Distrial de Barranquilla, relacionados con la gestion misional MILLONES CIEN MIL PESOS ML ($6.100.000) y un
S el Programa Primera Ifanci yo de la Secteari Hastael31de |Pag0 final a Treinta y Uno de Octubre de 2025 por | PATRICIA VARGAS
8 |G "0 4 Revisar cuentas de cobros exigidas para a ejecucion de los convenios ylo contralos del Programa Primera Infancia. 51830000000 (18 ° %0 |valor de SEIS MILLONES CIEN MIL PESOS MIL ($ | GUZMAN NiA
Goreicio do s | Biindar asesoria uridica aa supervision de os coniralos celebrados parala implementacion de la poliica publica de primera infancia en el Distito de 6.100.000). El pago debe estar precedidoporla | ASESORA
o Barranquilla y asesorar en el q de dichos conr presentacion del informe de actividades, recibido a
- 6. Brindar asesoria juridica en la implementacion de Ia Politica Publica de Primera Infancia en el Distito de Barranquilla. arte del supervisor,
7. Cumpi con as demés actvidades inherentes al bjto el cotato, s elacionadas al programa.y s que sean deteminadas po e supervisor. 8. Revisar pago a la seguridad social (salud, pension y riesgos
cuentas de Ta efecucion de I rograma Primera infancia. Taborales), presentacion de Ia factura o cuenta de
Cobroy el pago de los impuestos a que haya lugar. E
pago se realizara de acuerdo con el PAC.




£l Distrto de Barranquilla cancelaré al contratista el
vlor el presene conrat, medarte Un primer pago

de agosto de 2025 por valor de SEIS MILLONES
CUATROGENTOS DIEGISEIS ML PESOS ML (s

H

6. Planificar, estructurar y olgamzar los procesos y actividades relacionadas con el frea de cobertura, encammauas al cumplimiento de indicadores del
Programa de Primera Infancia, asi como a las acciones de implementacion de la P dblica en Primera Infan
7. Atender, revisar y adelantar gestion de las solicitudes de otras areas del Programas G Pimera infanca. as como de oras dependencias de Alcaldia,
allegadas al area de cobertura.

Brindar la d para
poblacion intersectorial
9. Cumplir con las demés actividades inherentes al objeto del contrato, las relacionadas al programay las que sean determinadas por el secretario de gestion
social

Politica Piblica en Primera Infancia y las acciones encaminadas parala

precedido por a presentacion del informe de
actividades, recibido a satisfaccion por parte del
supervisor, acreditacion del pago a la seguridad
social (salud, pension y riesgos laborales),
presentacion de la factura o cuenta de Cobro y el
pago de los impuestos a que haya lugar. El pago se
realizara de acuerdo con el PAC.

1 Revisar yi 6 de 6n del servicio de conformidad a los costos estipulados en las canasias de atencion y costos de 6.416,000). Un segundo pago al 30 de septiembre de
referencias de las diferentes modalidades de atencion. 2025 por valor de SEIS MILLONES
0 | 2Revisar xigidas a de operar el servicio del Programa de Primera Infancia. CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL PESOS ML ( $
3 Brindar apoyo desde el perfil profesional para la implementacian de la Poliica Pdblica de Primera Infancia del Distrito Especial, Industrialy Portuario de Hastaei31de  [5417000)yun pagonal l Ty Unode Octibre | PATRICIA VARGAS
9 Bananquilla. 51925000000 2295195 | e 2025 por valor de SEIS MILLON UZMAN NA
4. Asesorar en las actividades adelaniadas desde la Secretaria Distrtal de Gestion Social en a gesiion intersectorial que se adelana en el marco de la Poliica CUATROGIENTOS DIEGISIETE MIL PESOS MIL (5 |ASESORA
Pblica de Primera Infancia del Distrito Especial, Industral y Portuario de Barranquilla. 6.417.000). El pago debe esiar precedido por la
5. Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto del conirato las relacionadas al programa de Primera Infancia y las que sean determinadas por el presentacion del nforme de actvidades, recibido a
supervisor. 6n por parte del supervisor,
pago aa seguridad social (salud, pensién y riesgos
Iaborales), presentacion de la factura o cuenta de
Cobroy el pago de los impuestos a que haya lugar. E
pago se realizaré de acuerdo con el PAC.
€1 Distrito de Barranquilla cancelard al coniraista el
valor el presente contrato, mediante Un primer pago
1.Asesorar desde su experticia a todos los componentes del programa de primera infancia en el desarrollo de actvidades de comuricacion externa y demés al 31 de agosto de 2025 por valor de SIETE
s " MILLONES DE PESOS MIL ($7.000.000). Un
fortalezcan la socializacion de la informacien, gestion y actividades
2 Paricipar en la Implementacian y Desarrollo de esirategias que facilian el proceso de difusion informaiva a los beneficiarios de Primera Infancia de sequndo pago al 30 de septiembre de 2025 por valor
g harcina de SETE WILLONES DE PESOS WL ($7.00000)y
3 Desattllar acciones orentadas avisibilizar o programa de primera nfanciay s impacio en ¢l eforno el3ide |Unpagofinalal Treintay Uno de Octubre de 2025 por | PATRICIAVARGAS
10 ° prog o y suimp: N $21,000000.00 vor ge SIETE MILLONES DE PESOS L (5 GUZMAN NA
parcia da eazaindeeveiosyacionescomplemenaias sncainadas aauarece ol desaolo gl e 0s o s faias Octubre de 2025,
7000000 1 pago debe ssar precedidoparla | ASESORA
5 Paricipar en los espacios interinsiitucionales en los cuales se raten asunios referidos a la primera infan o haoa
. Eaborarcotenido g, aucloviual  esco Qe comirique deciraciones y mensafes en ol marco e Programa Primera fancia vyt
7. Coordinar en la pre-pr . produceion y post 0 del programa Primera Infancia. b o pe .
8. Cumplir con las d vidades inherentes al 1 programay las que sean determinadas por el supervisor. pago a a seguridad socil (salud, pension y riesgos
Iaborales), presentacion de la factura o cuenia de
Cobroy el pago de los impuestos a que haya lugar. E
pago se realizaré de acuerdo con el PAC.
€1 Distrito de Barranquilla cancelaré al coniraista el
vlr el prsentecotato mediante Un prine pao
1. Brindar Asesoria al despacho de Ia direceion del Programa de Primera Infancia en los procesos de orden asistencialy demés asignados por el lder del al 31 de agosto de 2025 por valor de SIE
programa. MILLONES QUINEENTOS CINCUENTA MIL pesos
2. Asesorar desde su perfl profesional al desarolo organizacionaly procesos humanos del Programa de Primera Infancia. MIL (375500001 Un sogundopago a
3. Proyectar documentos de irabaio (cronogramas, repories, guias, estrategias, lineamientos, informes, entre oiros) atenientes a la ejecucian del Programa de epembre de 2055 por v 66 SETE MILLONES
Primera Infancia. QUINEENTOS GNCUENTA ML PESOS ML (5
4. Garantizar I recepcion, controly consenvacicn de 1os documen(os y soportes relacionados con del despacho de la wel3ige  |7550.900)yun pago inal al Treintay Uno de Octubre | PATRICIA VARGAS
rograma, gestonar  edig gt poriements A1 poyerto e coreaponday ealzar sequimento  que estos sean atendidos de acerdo a o5 22650000 | Hasta @3 de o 2605 por valor de SIETE MILLONES QUINIENTOS [ GUZMAN NA
propios CINCUENTA MIL PESOS MIL ( § 7.550.000). El pago | ASESORA
5. Realizar el alos ramites programa de primera infancia recedido por la presentacion delinforme
6. Realizar la consolidacion, revision y envio de la informacién requerida por oiras dependencias de Ia Alcaldia de Barranquilla de aciividades, recibido a satisfaccion por parte del
7. Bidar asesria a fncionario,comuridades y pubico en generl, desde s el prolesiaal  rea e acitn dentiodel Prorama de Primera nncia Supenvisor, acreditacion del pago a a seguridad
8. Cumplir con las demés actividades inherentes al objeto del conirato, por el secretario de gestion Social (salud, pension y iesgos laborales),
social preseniacion de la faciura o cuenta de Cobroy el
pago de los impuestos a que haya lugar. El pago se
vealizaré de acuerdo con el PA
€1 Distrito de Barranquilla cancelaré al coniraista el
valor del presente contrato, mediante Un primer pago
. iderassora tencay acompafamienio o a evisin decueniasde s peradores el programa e primera nfnci 131 de sgosto e 20z porvlrde o0
2. Asesorar a area financiera del programa en temas relacionados a la gestion administrativa B350y Un s e 1302 e e
5 Siniar ot rocesos s e los modaldaes que e o programa e imera 2300000 Unsegdo po <
infancia
CURTROGENTOS WL PESOS M (584000001 y
4. Reportar al lider del area financiera las novedades idenificadas en la presiacion del servicio.
un pago fnal al Treinia y Uno de Ocuibre de 2026 por | PATRICIA VARGAS
» 5. Brindar asesoria a uncionarios, comunidades y pblico en general, en o referente al programa de primera infancia en los iferentes escenarios donde se 2520000000 _HESmEI3Lde [P0 e e oo | coz A
brinde la oferta insitucional Oetbre de 2025 | S0 O N Cl g debe s vy
o Accaer i coneepos anceros d acurdo  a nomatvidd aplcabe & programa d primera fania st aoma d presiacén el sni, ESOS ML ($38400000). 5 pagodebo sz
4 Sopenisor el coetos Gecuaoson o et 4t proama g endon e e manca preceddopo pressckn el ormode
7. Asisir a q por parte de la Secretaria Distritalde Gestion Socialy el Programa Primera g 2 por p
il Spervison, aredtaci el pago s s soquidad
e relacionad Social (salud, pension y iesgos laborales),
8. Cumplir con las demés actividades inherentes al objelo del conirato, al prog que sean por el supervisor. B o e cobroy el
pago de los impuestos a que haya lugar. El pago se
vealizaré de acuerdo con el PAC.
€1 Distrito de Barranquilla cancelaré al coniraista el
valor del presente contrato, mediante Un primer pago
al 31 de agosto de 2025 por valor de OCHO
L Reatzar sequiniento alos ro P del ende o programa e rmera ncia 31 deagossde 008 porvlor e OCHO
7 hecorar duad s re e ot on 1 Pl  plomentacin d o adas e Supenvison e nscuenias 0 s operadtes 46 progtama 4o 400,000y Un acgnds pepool 0 de saptemire e
primera infancia 2025 por valor de OCHO MILLONES
3. Verifcar desde su formacian profesional en el yfinanciera el delos operadores que oGNS th PeSoa Vi (58.400.000)y
ejecutan coniratos para a atencidn integral a a primera infancia.
un pago final al Treinia y Uno de Octubre de 2026 por | PATRICIA VARGAS
= 4. Realizar asistencia técnica y ornadas de capacitacion en los temas relacionados con su formacian profesional, al talento humano de los operadores que 2520000000 HESmEI3Lde [P0 e e oo | cozn A
Ia atencidn integral a 2 primera infancia. Oetbre de 2025 | S O N 6l wag debe s v
S Reporio 1 ier g e e o Pvediades aeniicadas o apresicin el senvic ESOS WL (88400000 E pagodebe s
o ey ensdeto de roroy ettt deadocvadas preceddopo l preseackn del ormode
s desonsin en e senicods stvescion il ctdades, oo saliacoi por pare o
 Eors sepones o momes hanciros coandolo s slciados peisar,srsdtaion ool pagoaa s
8 Cumplir con las demés actividades inherentes al objeto del contrato, las relacionadas al programay las que sean determinadas por el supervisar. social (salud, pension y iesgos laborales).
presentacion de la faciura o cuenta de Cobroy el
pago de los impuestos a que haya lugar. El pago se
realizaré de acuerdo con el PAC
€1 Distrito de Barranquilla cancelaré al contratista ef
valor del presente contrato, mediante Un primer pago
a1 31 de agosto de 2025 por valor de OCHO
1 Asesrar l componee Faniia, comuridadyedes el progranaPrinera nianca desde s el de eericia MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ML ($
2. Desarollar asistencias técnicas taller de wiores para 8.400.000). Un segundo pago al 30 de septiembre de
araniza ot cutao de s ihos ) ihos el programa Prmers anci 2025 por valor de OCHO MILLONES
3. Revisar il mensualessobr everiosadversospara st reporadosala Lider e Componene e Faila, Comundad y Redes CUATROCIENTOS MIL PESOS ML ($ 8.400.000) y
4. Reaiizar el dea poliica publica de Primera infancia, Hastael3ide | Pago fnal al Treinta y Uno de Octubre de 2025 por |PATRICIA VARGAS
14 [ & Reslaver ssqumiem a 0s phnes de mapras i 25200000 | M @31 96 | valor de OCHO MILLONES CUATROCEENTOS ML~ GUZMAN NA
experticia, PESOS MIL ($8.400.000). El pago debe estar ASESORA
6. Reportar al ider del componente [as alertas tempranas yio las Unidades de Senvicio precedido por la presentacion del informe de
7. Supervisar Ia gestion documental generada a partir e los procesos adelaniados por el Componente de Familia, Comuridad y Redes del programa. actividades, recibido a satisfaccion por pare del
8. Cumplir con las demas actividades inherentes al objelo del conirato, las relacionadas al programay las que sean determinadas por el secretario de gestion supervisor, acreditacion del pago a la sequridad
ocial Social (salud, pension y riesgos laborales).
presentacion de la faciura o cuenta de Cobroy el
pago de los impuestos a que haya lugar. El pago se
vealizaré de acuerdo con el PAC
€1 Distrito de Barranquilla cancelaré al contratista e
valor del presente contrato, mediante Un primer pago
a1 31 de agosto de 2025 por valor de OCHO
1 Asesoraal camponer Famis,caidadyredesdol progtama Primra i, desdssu el o orpert MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL
2. Desarrollar asesorias en la realizacion de tallres y formacion de t el cuidado de los nifios y PESOS ML ($ 8.850.000). Un Segundo pago al 30 de
nifas del programa Primera infancia. septiembre de 2025 por valor de OCHO MILLONES
3 Rovsarfames mensules sors evrtos aersas paa s [oporacosala Lider dolCamponenedo i, Comuridady Rees OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MIL ($
4. Realizar el de Ia poliica publica de Primera infancia Hasta el 31.de un pago fina al Treintay U PATRICIA VARGAS
15  Regiavar sequimento 10splanes o mepres pacadon on s Eniad 26550000 | Hasta @ 3140 | de 2025 por valor de OCHO MILLONES NA
expericia OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MIL ($ | ASESORA
6. Reportar al lder del componente las alertas tempranas ylo novedades en la acuerdoa Ias Unidades de Servicio, 8:850.000). El pago debe estar precedido por la
7. Asesorar ala Secretaria istritalde Gesiion Social, enlos temas psicosociales relacionados con su formacién Profesional y con el objeto de su conlrato presentacion del informe de actividades, recibido a
8. Cumplir con las dems actividades inherentes al objeto del contrato, las relacionadas al programa.y las que sean deferminadas por el secretario de gestion del supervisor,
social pago ala sequridad socil (salud, pension y riesgos
Iaborales), presentacion de la factura o cuenta de
Cobroy el pago de los impuesios a que haya lugar. I
pago se realizaré de acuerdo con el PAC.
1. Liderar al drea de cobertura del programa Primera infancia en el marco del convenio suscrito con el Insiiuto Colombiano de Bienestar Famiar y brindar
} 1 i ]
asistencia en fe acciones para el Politica Piblica en Primera Infanci 5 5‘35:;‘:;:;:;’?:;‘:‘v”:“owrr’fezlﬁz'u‘:::‘;:g‘;:&g
2. Brindar asesor enel programa de Primera Infancia y el sequimiento a l efecucion de la implementacion de la e e por e de U
Polica Piblca.en Primora fancia
"
3. Brindar asesoria en la formulacion de estrategias y seguimiento a s acividades y a los planes de mejora establecidos para el alcance de las metas del 500,000, Un scouiie pastrai 30 oo comtere de
programa,y las acciones frente a la Politca Publica en Primera Infancia e e s
4. Brindar asesoria a funcionarios, comunidades y publico en general, en lo referente al programa de primera infancia en los diferentes escenarios donde se o L Fes0e it (59:300.000) y un
brinde Ia oferta insttucional, asi como en los propuestos para las acciones ntersectoriales; e oy e e ctore ao mger™ | baTricia varoaS
16 5 Aerler e repressrtacicn dal programay de acierdo a sus furciones, reuniones tos que sean designados 27,900000 | Hasta @31 46 | valor de NUEVE MILLONES TRESCEENTOS ML [GUZMAN NiA
prog PESOS MIL ($9.300.000). El pago debe estar ASESORA




Profesional en
ingenieria,
administracién ylo

1. Asesorar desde su perfl profesional, en la formulacién y seguimiento de los indicadores dispuestos en el plar una de la dond
se esipulan s mets de ln de desarrllo igene e fa enad trrioral conespondiene programa e ermora nfance
2. Reallz; planeacion sobre los enl

Ineradmstaios 4o alaneas mennattucionaes pactadas e vigen
3 Coortinar y adminiiar & roces s entans Coneapondinte & os elementosde dotacion asignados a as unidades de senvico dispuesias parala
atencién integral a la primera infancia

4. Brindar asesoria a funcionarios, comunidades y pablico en general, en lo referente al programa de primera infancia en los diferentes escenarios donde se

£l Distrto de Barranquilla cancelaré al contratista el
valor del presente contrato, mediante Un primer pago
al 31 de agosto de 2025 por valor de DIEZ MILLONES
CIENTO CINCUENTA MIL PESOS MIL ($
10.150000). Un segundo pago ol 20 e septiemre
de 2025 por valor de DIEZ MILLONES CIENT
CINCUENTA MIL PESOS MIL ( $ 10.150. wo) yun

ciencias brinde la oferta institucional. Hastael 31 e |Pag0 final al Treinta y Uno de Octubre de 2025 por | PATRICIA VARGAS
17 |administrativas. | 5. Reportar al supervisor asignado, las novedades relacionadas a hurtos, bajas o casos fortuitos de los elementos de dotacion de las unidades de sevicio del| $ 30450000 | Mo @ 3195 |valor de DIEZ MILLONES CIENTO CINCUENTA ML | GUZMAN NiA
Experiencia mii imera infancia. PESOS ML ( $ 10.150.000). El pago debe estar ASESORA
te Mitsseson | i inkes o rortsrelsciocon a1 ferurion e ahicaes dispuesta.an s e da tablo ol it da dotaci,sagéniento precedido por la presentacion del informe de
ejercicio de su actual de manera periodica y cuando le sean solicitados por los diferentes entidades y dependencias del Distrito. actividades, recibido a satisfaccion por parte del
profesién. 7 Nender docd o aronde plansacon del programa en mismos los desdela Supervisor, acreditacion del pago a la seguridad
coordinacion del programa de Primera infancia. Social (salld, pension y riesgos laborales),
8. Brindar asesoria ena ejecucion de actividades i en el plan de trabajo, para la implementacion de la politca publica distrtal a la presentacion dela factura o cuenta de Cobro y el
primera infancia en relacion al acuerdo 0019 de 2018 pago de los impuestos a que haya lugar. El pago se
9. Cumplir con las demés actividades inherentes al objeto del contrato, las relacionadas al programa y las que sean por el supervisor. realizaré de acuerdo con el PAC.
€l Distito de Barranquilla cancelard al contratista el
1. Proyectar d tos juricl los procesos yp tales como: p 6n de valor del presente contrato, mediante Un primer pago
actas de liquidacion, estudios previos, actas de nicio, invitacion, idoneidad, aprobacion de propuestas de agosto de 2025 por valor de DIEZ MILLONES |
2. Asesorar ala Secretaria sobre requerimientos y consilas verbales y/o escritas en los temas relacionados con la ejecucion del Programa de Primera Infancia QUINIENTOS MIL PESOS MIL ( § 10.500.000). Un
Profesional en 3. Dar respuesta oportuna y eficaz a derechos de peicion y solicitudes, presentadas relacionadas con el Programa de Primera Infancia y otros de la Secretaria jundo pago al 30 de septiembre de 2025 por valor
Derecho. Titlo de | Distital de Gestion Social, en el sistema DOZZIER de DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MIL (
Posgrado en 4. Atender PQRSD elevadas por los y ] de la Secretaria. $10.500.000) yun pagofinalal Treittay Unode. (0o o
15 |Vasstia alizar la dirgidos a ot Ia Alcaldia Distrial de Barranquilla, relacionados con'a. | ¢ 31500000 | Hastael31de | Octubre de 2025 por valor de DIEZ MILLONES N NA
P misional del Programa de Primera Infancia /o de la Secretarfa. +5004 Ocuixeds 25 |QUNENTOS L PESOS ML (10500000, 8 (ol
G40 meses emel |0 i ssesoriaa osconveisas para la expedicion de garantias contractuales, aporte de documentos ylo cualquier requerimiento contractual
ejerciciodesu | 7. Asistir en representaci6n de la Secretarfa Distrital de Gestion Social a las reuniones, operativos o diligencias que se programan por parte de las distintas
dependencias en materia policiva, social 0 administrativa
Revisarcuentas de cobros exigidas paraa fecucion e 0s convenios ylo conraos del prograna Primera Infancia Cequridad soca (s, peneon yiesgos aboraes),
9. Cumplir con las demés actividades inherentes al objeto del contrato, & alp q por el supervisor. 10. Brindar presentacion dela factura o cuenta de Cobro y el
asssoriajricica en a mplementacion de a Polica Publica de Primera nfanciaen el Distro de Baranqulla pago de los impuestos a que haya lugar. El pago se
realizar de acuerdo con el
€l Distito de Barranquilla cancelard al contratista el
1 Asasore uridicamerte o pogrona e pimeca nfsnci, Valor del presente contralo, mediante Un primer pago
i prog o al 31 de agosto de 2025 por valor de TRECE
los procesos yp de las modalidades que atiende el programa de primera 1) Tal como consta enla CIRCULAR
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MIL (S
inanay 3 demés proyects del prograna N:002 del 20 de febrero de 2024, en el
X s 13.200.000). Un segundo pago al 30 de septiembre
3. Revisar & para garanizar la ejecucion del Programa de Primera Infancia y en la activacion de evento de que en el desarrollo del
Deteco Tinlo de | etasencs casos ua corspareas de 2025 por valor de TRECE MILLONES objeto contractual, EL CONTRATISTA
4. Brindar s temas alos contratos para la atencion integral a la DOSCIENTOS ML PESOS ML ($ 13.200000) y un requiera desplazarse a un lugar
Maesma rimera infancia. " ’ pago fnal a Treimay Uno de Octubre de 2025 por | PATRICIAVARGAS | (TS IER e R oct O, 1y
P . ol 39,600,000 valor de TRECE MILLONES DOSCIENTOSMIL | GUZMAN ik
periencia minima 5. Elaborar diagnosticos, reportes y los planes de accién a s que haya lugar ras el acompanamiento a los operadores que ejecutan contratos para la atencion Octubre de 2025 contrato, EL DISTRITO le suministrard
PESOS MIL ( $ 13.200.000). El pago debe estar ASESORA
e tameses enel integral ala primera infancia. . los tiquetes aéreos, teniendo en
precedido por la presentacion del informe de
i 6. Realizar el del vinculados al programa de primera infancia, cuenta que el valor de éstos se
: actividades, recibido a satisfaccion por parte del
profesion. 7. Atender en representacion al area juridica de la secretaria de gestion social, los COmprOMISOS, reuniones y/o eventos que le sean designados, 2 imputara al
Supervisor, acreditacion del pago a la sequridad
& Suminiscar los insumos uridicosy ecomendaciones a os procesos y gestiones a oo Secrtara il de Gestdn Sov el apfielins presupuesto de funcionamiento,
9. Cumplir con las demés actividades inherentes al objeto del contrato, & que por el secretario de gestion 10, pension y resg : ubro de Vidlicos y gastos de vide.
presentacion dela factura o cuenta de Cobro y el
Socal 10, Brindar asesoiaurica en 1 mplementacion o a polica Pubica de Primera mancia o o Disrlo de Baranduita
pago de los impuestos a que haya lugar. El pago se
realizar de acuerdo con el PAC.
€1 Distrito de Barranquilla cancelar al contratista el
1. Liderar el area técnica para la formulacién de propuesta técnica base del convenio y aperacion de lo servicios de educacion inicial del programa Primera valor del presente contrato, mediante Un primer pago
infancia. al 31 de agosto de 2025 por valor de TRECE
Profesionalen |, Formular plan de asistencia técnica, gestionar su aprobacién por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ¢ implementarlo con las Entidades MILLONES DOSCENTOS MIL PESOS ML (5 ) Tal como consta en la CIRCULAR
picologia, N:002 del 20 de febrero de 2024, en el
Cocologia, rabajo | Adminisradoras de Servicios del programa. 13.200.000). Un segundo pago al 30 de septiembre vento o que en el docarrals e
e a2 |3. Reportar periodicamente ante el nsttuto Colombiano de Bienestar Familar e estado de implementacién el plan de asistencia técnica del programa. de 2025 por valor de TRECE MILLONES e L O TRATISTA
Y 4. Asesorar y brindar acompafiamiento en los temas relacionados con su formacién profesional, a los operadores que ejecutan contratos para la atencion DOSCIENTOS MIL PESOS MIL ( $ 13.200.000) y un e g
sociales requiera desplazarse a un lugar
Homanse Tilo de | ntearal ala primera infancia. Hastael 31de  |PA00 finalal Treinay Uno de Octubre do 2025 por | PATRICIA VARGAS |l B FERRRERcer i DO
20 5. Atender en representacion al area técnica del programa, I reuniones tos que sean designados del programa | $ 39,600,000 valor de TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL UZMAN A
rado en e Octubre de 2025 contrato, EL DISTRITO le suministraré
de Primera nfancia. PESOS MIL ( $ 13.200.000). El pago debe estar ASESORA )
Especializacion. X s ; . s s A los tiquetes aéreos, teniendo en
e o o |- Brindar asistencia técica en Ia revision de las propuestas y demés documentos técnicos que se derivan de la formulacion e implementacion de las precedido por la presentacion del informe de nenta e o vlor de ot se
estrategias y proyectos que se implementen dentro del alcance de la vigencia. actividades, recibido a satisfaccion por parte del
de 80 meses en el ; 2 imputara al
7. Reportar al area de sup: los hallazgos identif las visitas de las unidades d supervisor, acreditacion del pago a la seguridad
ejercicio de su b Pl ocompe e . ey o o presupuesto de funcionamiento,
e con 8. Formular y evaluar las acciones as ara la la politica pablica de primera infancia Social (salud, pension y riesgos laborales), Ribro e idicos y gastos de viie
P 9. Informar oportunamente al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar sobre las alertas temprana ylo novedades ena prestacion del servicio. presentacion dela factura o cuenta de Cobro y el
10. Cumplir con las demés actividades inherentes al objeto del contrato, las relacionadas al programa y as que sean determinadas por el supervisor. pago de os mpuesis  que haya gar. 1 pago se
realizaré de acuerdo con el P
1. Liderar el area financiera del programa, profesional, I 6n en aspectos financieros, de Ios contratos y los convenios.
Telaconades con el programa t Prmera nfanciaa.crgo de n Secrtara Disoalde Gesién Social €l Distrito de Barranquilla cancelar al contratista el
Elaborar y realizar seguimiento a los planes de accion, diagndsticos y reportes del proceso de i los operadores que valor del presente contrato, mediante Un primer pago
paraa atencion integral a la Primera Infancia al 31 de agosto de 2025 por valor de CATORCE b Tal como consta e CRCULAR
3. Asesorar ala Secretaria Distiital de Ges'ion Social, en los temas relacionados con su formacion Profesional y con el objeto de su contrato. MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS.
Profesional en i s N:002 del 20 de febrero de 2024, en el
i 4. Redactar documentos de trabajo (reportes, manuales, guias, estrategias, lineamientos, informes, entre otros) en los temas atenientes aa ejecucion del MIL ($14.250.000). Un segundo pago al 30 de
ingenieria, evento de que en el desarrollo del
Programa de Primera Infancia. septiembre de 2025 por valor de CATORCE el contiactunl EL GONTRATISTA
i Realizar los procest dels que atiende el Programa de Primera Infancia. MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS m‘mm ocslanorse a.un lcar
6. Asesorar desde su drea de expemcm en la planeacion e \mp\ememﬂclun de las jornadas de supervision de las cuentas de los operadores del Programa de MIL ($14.250.000) y un pago final al Treinta y Uno de | PATRICIA VARGAS | £% P o
administrativas. de stinto al de la ejecucion normal del
21 e o, | Primera Infancia s 42750000 | Mea @ 31 06| Octubre de 2025 por valor de CATORCE MILLONES | GUZMAN it 20, EL DISTRITO le soministard
0r2do, |7 Reportar al lider del programa las novedades identificadas en la prestacién del servicio. DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MIL ($ ASESORA
Experiencia minimal y ¢ los tiquetes aéreos, teniendo en
8. Verificar desde su formacion profesional en el e inanciera el b de los operadores que 14.250.000). El pago debe estar precedido por la i
de 85 meses en el cuenta que el valor de éstos se
sfecutanconratos paa 1 tercin gl alaprimera nfancia acorde ) desvoll da polca piblca. presentacion del informe de actvidades, reciido a
ejercicio de su imputara al
o 9. Asesorar mediante conceptos financieros, de acuerdo con la normatividad aplicable al programa de Primera Infancia y segn la forma de prestacion del arte del supervisor,
profesion " presupuesto de funcionamiento,
sorvilo alspervoor de s coriraks secut2dcs an el mArco el programa i atencion & Pimera kiancle pago a la seguridad social (salud, pension y riesgos B v
10. Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto del contrato, las relacionadas al programay las que sean determinadas por el supervisor. laborales), presentacion de la factura o cuenta de vg -
11 Brindar acompanamiento enla ejecucion de acciones en el marco de la implementacion de la politica publica en Primera Infancia. Cobroy el pago de los impuestos a que haya lugar. E
12. Asesorar a la secretaria de gestin social en asuntos relacionados con el perfil profesional en apoyo al desarrollo de la politica publica distrital de primera 2 PAC.
infancia
€l Distiito de Barranquilla cancelar al contratista el
valor del presente contrato, mediante Un primer pago
1 iderar o area i el programa primers facia . 2151 de Agoetn e 2005 poe vaior 16 QUINCE
3. Brindar asesora juridica en la implementacion de la Poltica Publica de Primera Infancia en el Disrto de Barranquila MILLONES SETECIENTOS TREINTA YDOS MIL ) Tal como consta en la CIRCULAR
X L . p PESOS MIL (  15.732.000). Un segundo pago al 30 N:002 del 20 de febrero de 2024, en el
4. Planificar de acuerdo a los lineamientos de la coordinacion del programa de Primera Infancia, & y los
Profesionalen | e e e i de septiembre de 2025 por valor de QUINCE evento de que en el desarrollo del
Derecho. Titulo de " Y . . MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO objeto contractual, EL CONTRATISTA
los temas relacionad [ d parala Atencion
Posgrado en MIL PESOS MIL ($ 15.734.000) y un pago final al equiera desplazarse a un lugar
Im&gval “ala Primera anc PATRICIA VARGAS
29 |Maestia 6. Coordinar el acompanamiento directo y permanente a los supervisores de los contrat tos con las entidad senvicio de atencion s 47200000 | Hastael3lde | TreintayUno de Octubre de 2025 por valor de GUZMAN distinto al e Ia ejecucion normal del
Experiencia minima P ype Ipe e Octubre de 2025 | QUINCE MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y/ contrato, EL DISTRITO le suministrara.
integral ala primera infancia. ASESORA )
de 90 meses en el CUATRO MIL PESOS MIL ( $ 15.734.000). El p los tiquetes aéreos, teniendo
7. Absolerlasconsutes uridias relizad porossuperiore de o conttosefcutado en e marcoCe pragranade atencion ala primera fanci o i
ejercicio de su debe estar precedido por la presentacion del informe cuenta que el valor de éstos se
o 8. Reportar al Social 0 alos grama de Primera Infancia, las situaciones de alerta que puedan afectar la ;i
profesion > de actividades, recibido a satisfaccion por parte del imputara al
gramay Ja atencion a los beneficirios. supervisor, acreditacion del pago a la sequridad resupesto de funcionamiento,
a cargo de la Secretarfa Distrital de Gestion Social Sovial (salud, pension y riesqos laborales) ibro de viicos y gastos de visje
10 Cumvhv conlas demds acividades mheremes al umem del contrato, | por el Secretario de Gestion 1d, pe ¥ nesg g i 2
Sl presemaclm delafactura o cuenta de Cobro y el
s oz mpuestos  que haya gar. 1 pago e
ez de acuerdo con o P
s 550.750,000.00



