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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, 31 Julio del 2020

Sefior (a)

LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1. PCCNTR.1699110
Cargo del supervisor: Instructor Grado 20
COORDINACION ACADEMICA

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes de
Julio del afio 2020

ROCIO DEL PILAR ABRIL HERRERA, identificada con la cédula de ciudadania No. 52.540.934 de Bogotd, en mi calidad
de Contratista del SENA, en el Centro Agroindustrial del Meta, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro del 16 al 31 de
Julio del 2020. en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios No. CO1. PCCNTR.1699110 de 15/febrero/2020.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CATORCE MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA 'Y NUEVE MIL DOSCIENTOS CUATRO PESOS MTE ($ 14.599.204,00 COP) esta suma sera pagada mes vencido
por el SENA al contratista previo cumplimiento del periodo ejecutado de la siguiente manera:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 14.599.204.00
VALOR PAGO MENSUAL $3.649.801

CONCEPTO DIAS MESES VALOR
Dias de Julio 17 $2.068.221.00
Meses de Agosto a Octubre 3 $10.949.403.00
Dias de Noviembre 13 $1.581.580.00

Plazo: Cuatro (4) meses
Fecha de inicio: Julio 16 de 2020
Fecha de Terminacion: Noviembre 15 de 2020

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacion Profesional Integral, que
programe el Centro Agroindustrial del Meta en sus diferentes niveles y modalidades,

atendiendo las politicas institucionales y la normatividad del programa Titulada Regular, Complementaria y Virtual
en la Especialidad Requerida y/o de su experticia profesional. Agricola
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CLAUSULA: Obligaciones Especificas.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Participar en la planeacién de los procesos o
formativos de acuerdo con los lineamientos inicio de la
institucionales, para el &rea tematica del Se realiza acompafiamiento en | formaciéon con las
1 objeto contractual Formacion Ficha.2069321 fichas asignadas por
el coordinador.
Participar cuando el centro de formacion lo | Reuniones con el equipo Lista de asistencia
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo | ejecutor y el coordinador de tomada por el
currlcu.lar de programas de Formacion | ¢, macion, para orientacion del | supervisor de
Profesional Integral, conforme a |las .,
] . . . desarrollo de la formacién contrato. Y fotos
2 necesidades nacionales y a los lineamientos | | dio de | dencia d
institucionales requeridos para el area virtual, por medio de los como e\{| eéncla de
tematica objeto del contrato. programas Grupos de las reuniones
WhatsApp,GOOGLE MEET. virtuales y chats.
Evaluar los aprendizajes previos | Socializacién de conocimientos Prueba Diagnostica
correspondientes a las fichas asignadas, de | previos en el 4rea de
3 acuerdq con los prcfcgdlmlentos, pIazgs Y | organizacion documental
herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina.
Se soporta en la
plataforma
TERRITORIUM SENA
Ejecutar la formacion profesional integral de | Elaboracién de temas de estudio, | segin las fichas
4 acuerdo con el disefio y desarrollo curricular | creacion de actividades de | correspondientes:
de los programas del drea tematica objeto del | aprendizaje e instrumentos | Actividades de
contrato evaluativos en Ficha: 2069321 Aprendizaje,
Material de Apoyo e
instrumentos
evaluativos
En plataforma
TERRITORIUM SENA,
. , . . . e se evidencian
Aplicar segun la modalidad, estrategias de | Estrategias diddcticas, actividades de
ensefianza, aprendizaje, seguimiento vy | seguimiento y evaluacién al ..
L . . . aprendizaje, tales
5 evaluacion de acuerdo con los lineamientos | proceso de conformidad con los
. . . . . como encuesta vy
pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad lineamientos de la FPI L.
presentacion de
actividades a
desarrollar
Participar cuando el centro de formacién lo
requiera, en proyectos de investigacidon . No Aplica para el
,q . P y, . & Actividad hasta el momento no P . p‘
técnica y/o pedagdgica para fortalecer el . mes de julio de
6 requerida por la supervisién.

proceso de formacién del darea temadtica
objeto del contrato.

2020.
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Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados aprendizajes
de las competencias del programa, adquiridos

No Aplica para el mes de julio de

No Aplica para el

7 por los aprendices en el desarrollo de su mes de julio de
L, . . 2020.
formaciéon, aplicando los procedimientos, 2020.
plazos y herramientas tecnolégicas que la
entidad defina.
Entregar los soportes del procedimiento de
Ingreso” de aprendices .aI programa, de _ o No Aplica para el
formacién tales como: Ficha de matricula; | No Aplica para el mes de julio de L
8 . . . mes de julio de
fotocopia del documento de identidad, y/o 2020. 2020
requisitos definidos en el disefio curricular, ’
cuando ejecute formacion complementaria.
Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestion de la
Formacion Profesional Integral mediante las Se soporta en la
siguientes actividades: a). Verificando que la plataforma
totalidad de los aprendices seleccionados y TERRITORIUM SENA,
matriculados queden en ese estado. b). | En el mes objeto de cobro se | segin las fichas
Registrando juicios evaluativos del | realiza la verificacion de los | correspondientes las
reconocimiento de aprendizajes previos, los | aprendices pertenecientes a las | carpetas: Guias de
9 juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para | fichas que estan en formacion y | Aprendizaje,
los beneficiarios nuevos, reintegrados o | se registran juicios de evaluacion | Actividades de
trasladados. e). Comunicando al Coordinador | y novedades en el aplicativo | Aprendizaje,
Académico  oportunamente  anomalias, | Sofia plus. Material de Apoyo y
inconsistencias, novedades de aprendices y Evidencias e
hallazgos en el registro de la informacion. f). Instrumentos
Abstenerse de permitir la participacion en la Evaluativos.
formacién a personal que no esté relacionado
en el listado de la Ficha a su cargo de acuerdo
a lo registrado en el aplicativo SOFIA PLUS.
Participar cuando el centro lo requiera en el .
., - . - No Aplica para el
proceso de seleccién, disefio de talleres e | No Aplica para el mes de julio de L
10 . . mes de julio de
instrumentos que alimenten los bancos de 2020. 2020
pruebas para la seleccion de aprendices. '
Socializar con los aprendices el | Establecer normas
Aplicar y hacer cumplir el reglamento del | reglamento SENA, se aplica el | basados en el
11 aprendiz, asi como el manual de convivencia | acuerdo 0007 del 30 de junio de | reglamento del
del Centro de Formacion. 2012 (Reglamento del Aprendiz | aprendiz en
SENA) acompafiamiento
Apoyar procesos de 'Reglstro lcallflcado r?ara . o No Aplica para el
12 los r’Jr.ograma.s en nivel tecnélogo del area | No Aplica para el mes de julio de mes de julio de
temdtica objeto del presente contrato, 2020. 2020
cuando el centro lo requiera. '
Acatar los lineamientos del Sistema Integrado
13 de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud | Realicé evaluacion para Certificado SST

en el Trabajo y asistir a las convocatorias que
el centro programa.

certificacion en SST

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



@
SENA

IN

siqa

Promocion oferta de

mensuales

vinculacién desde el dia 16 de
Julio.2020

programas de
Apoyar al centro de formacidn cuando este lo | Apoyo en oferta de programas | formacion por
14 requiera, en la promocién del portafolio de | para inscripciones mes de | medio de redes
servicios. Agosto.2020 sociales  (Alcaldia,
Sena, noticiero
municipal)
Supervisidn en acompafamiento
Realizar seguimiento en la etapa productiva a | etapa productiva Ficha 1830404. .
. . . etapa productiva
15 los a los aprendices que le sean asignados, Tec. Aprovechamiento y .
. ” - . Ficha 1830404.
cuando el centro de formacidn lo requiera. beneficio del cultivo de caucho
natural
Propender por la permanencia de los ., Se soporta en la
. ., Apoyo en formacién a los
16 aprendices en el desarrollo de la formacion instructores de Ia ficha plataforma
profesional integral. TERRITORIUM SENA
R d los bi | t t .
espon. er pf)r.los ienesye emer'\ qs puestos . ] ) No Aplica para el
a su disposicion para el cumplimiento del | No se han asignado bienes a mi L
17 . - mes de julio de
objeto del contrato y una vez finalizado, | cargo 2020
quedar a paz y salvo con el Almacén. '
Aplicar al proceso de certificacidn de la norma
de competencia "ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE
FORMACION CONCERTADOS, o la
actualizacion "ORIENTAR FORMACION | En el periodo objeto de pago no
PRESENCIAL DE ACUERDO CON | se ha ofertado el proceso de No Aplica para el
18 PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o | certificaciéon o actualizacién en mes de julio de
en su defecto debera aplicar al proceso de | las normas de competencia 2020.
certificacion de la norma y aportar el | laboral relacionadas.
respectivo certificado de aprobacién, o la
evidencia de la inscripcién efectiva a mismo,
al informe de ejecucién contractual, con plazo
maximo a julio 31 de 2020.
A A | i | ivi No Apli I
compafiar a los aprendices a las actmglades No Aplica para el mes de julio de o Ap |c§ p.ara e
19 que se encuentren planeadas por el equipo de 2020 mes de julio de
Bienestar al Aprendiz. ' 2020.
A A I No Apli I
poyar 'y .:Iacompanar S  Procesos .‘?e No Aplica para el mes de julio de °Ap |c? p.ara N
20 autoevaluacion de programas de formacion 2020 mes de julio de
en nivel tecndlogo del Centro de Formacion. ) 2020.
En el periodo objegto de pago no
hay desplazamiento a los sitios | Se soporta en la
de conformomidad vy las | plataforma
. - . asignaciones de la coordinacion | TERRITOTIUM SENA
Tener la disponibilidad para desplazamiento L. . . .
21 " . académica, debido a la | segin las fichas
a los sitios de trabajo. - . ;
problematica mundial de salud | correspondientes,
COVID 19, se inicid la cuarentena | todo el material y las
hasta nueva orden del Gobierno | actividades a realizar
Nacional
En el periodo objeto de pago se
2 Cumplir con la programacion de 160 horas | cumple con 80 hrs debido a la | Reporte horas en

SOFIA Plus.
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En el periodo objeto de pago se

cumplimiento del objeto contractual.

2020.

prestan servicios personales
Ser respetuoso en el trato con sus aprendices, | como instructor teniendo en | Buen tratocontodos
23 compafieros y demas miembros de la | cuenta el respeto a los | los miembros de la
comunidad SENA. aprendices, compafieros y | comunidad SENA.
demds miembros de la
comunidad SENA
Pagar mensualmente los aportes al sistema de
seguridad social integral, en salud y en Planilla y recibo de
pension, en los términos consagrados en el pago de aportes a
articulo 1° de la Ley 828 del 19 de julio de | Se reporta el pago oportuno del | salud, pensiones y
2003, en armonia con el articulo 23 de la Ley | mes correspondiente de los | ARL, 9409151947
24 1150 de 2007, a través de la planilla Unica | aportes al sistema de seguridad | expedido por
integradora lo cual serd un requisito para el | social integral, en salud y en | Aportes en linea
pago de los honorarios. Para la legalizacién del | pension. correspondiente al
contrato acreditar su afiliacion al sistema de mes de julio del afio
seguridad social integral en salud y en 2020.
pensiones y riesgos profesionales.
En el periodo objeto de pago se aplican y | En el periodo objeto de pago se
evidencian los procesos académicos y | aplicany evidencian los procesos | Se soporta en los
25 administrativos teniendo en cuenta los | académicos y administrativos | Formatos
formatos, instructivos y procedimientos del | teniendo en cuenta los formatos, | actualizados  SIGA
SIGA. instructivos y procedimientos del | utilizados.
SIGA.
Apoyar la estructuracién de la etapa .
o . . - No Aplica para el
preliminar y/o estudio de mercado dentro de | No Aplica para el mes de julio de L
26 . mes de julio de
los procesos contractuales asignados por el 2020. 2020
supervisor o el ordenador del gasto. '
Evaluar técnica y econdmicamente las
propuestas presentadas al Centro .
. . . - No Aplica para el
Agroindustrial del Meta dentro de los | No Aplica para el mes de julio de Lo
27 . mes de julio de
procesos contractuales que sea designado por 2020.
2020.
el ordenador del gasto como evaluador
técnico y econdmico.
Prestar apoyo en la supervision de los . - No Aplica para el
poy p No Aplica para el mes de julio de P . p.
28 contratos que sean designados por el 2020 mes de julio de
ordenador del gasto. ) 2020.
. . . - No Aplica para el
Las demas necesarias para el cabal | No Aplica para el mes de julio de P . p.
29 mes de julio de

2020.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucidn contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM

No DE LA ORDEN DE VIAJE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual,
deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a
salud, pensiones y ARL, 9409151947 correspondiente al mes de julio del afio 2020, expedido por APORTES EN LINEA.
Evidencias en () folios

Cordialmente,

Evidencias en (6) folios
Cordialmente,

Firma

ROCIO DEL PILAR ABRIL HERRERA
Contratista
C.C. No. 52.540.934 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Firma

LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ
Supervisor (a) Contrato CO1. PCCNTR.1699110 de 2020
Cargo: Instructor grado 20 Coordinador academico
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%‘% SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
A REGIONAL META

INFORME DE SUPERVISION No. 1
CONTRATO No. PCCNTR.1699110

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contratista ROCIO DEL PILAR ABRIL HERRERA
Identificacion 52.540.934 de Bogota

Fecha de suscripcién del| 15 de Julio de 2020

Contrato

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear Y|
orientar la Formacion Profesional Integral, que programe el Centro
_ Agroindustrial del Meta en sus diferentes niveles y modalidades,
Objeto atendiendo las politicas institucionales y la normatividad del
programa Titulada Regular, Complementaria y Virtual en Ila
Especialidad requerida como Instructor AGRICOLA

Plazo de Ejecucion 120 dias
Fecha de Iniciacion 16 de Julio de 2020
Fecha de Finalizacion 15 de Noviembre de 2020

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato $ 14.599.204.00

Valor Honorarios
mensuales $ 3.649.801.00
0

Valor Reversion

Valor ejecutado (a la *2-068.221.00

fecha de este informe)

Valor faltante por| $12.530.983.00
ejecutar / Valor pendiente
por pagar

Valor Total por Ejecutar |$12.530.983.00

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

3.1 Servicios y/o Productos recibidos a satisfaccion correspondientes al periodo del
16 de julio de 2020 al 31 de julio de 2020.

Las actividades desarrolladas por el contratista en el periodo descrito anteriormente, relacionadas
con cada una de las obligaciones especificas establecidas en los estudios previos de la contratacién
se desagregan a continuacién y asi mismo se detallan las evidencias o soportes, con lo cual se
verifica el cumplimiento a satisfaccion de la obligacion establecida:
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Obligacion N°.1: Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales, para el area tematica del objeto contractual

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Se evidencia con el
El contratista realizo realiza planeacion del proceso acompafamiento en la| Julio de 2020
formativo, para el resultado de aprendizaje. ejecucion de la Formacion

Promover la interaccién idénea consigo mismo, con los |de la ficha 2069321-
demas y con la naturaleza en los contextos laboral y tecnélogo en gestion de
social. empresas agropecuarias.

Obligacion N°.2: Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en jornadas de disefio y
desarrollo curricular de programas de Formacion Profesional Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos para el area tematica objeto del contrato.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
En el mes objeto de cobro no soy requerido para
S o LT N.A N.A
participar en actividades de Disefio y/o Desarrollo
curricular.

Obligacion N°.3: Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de
acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

En el mes objeto de cobro el contratista realizo la N.A N.A
evaluacion de aprendizajes previos con las fichas
asignadas a mi cargo.

Obligacion N°.4: Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el disefio y desarrollo
curricular de los programas del area tematica objeto del contrato

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

En el mes objeto de cobro el contratista realiza todos
los procesos de planeacién de la formacion, con base
en los insumos de disefio y desarrollo académico
institucional. Para las actividades: NA NA

- manejar la informacion de los procedimientos de
acuerdo a la normatividad vigente.

-Asumir  responsablemente  los  criterios  de
preservacion y conservacion del medio ambiente y de
desarrollo sostenible, en el ejercicio de su desempefio
laboral y social




%‘% SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
A REGIONAL META

Obligacion N°.5: Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento
y evaluacién de acuerdo con los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
El contratista aplica estrategias didacticas, | Se soporta en portafolio del 16 a 31 de
Seguimiento y evaluacion al proceso de conformidad | Instructor /Ficha de julio de 2020
con los lineamientos de la FPI. Formacién 2069321

Obligacion N°.6: Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en proyectos de investigacién
técnica y/o pedagogica para fortalecer el proceso de formacion del area tematica objeto del contrato.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

En el mes objeto de cobro no se solicita participacion N.A N.A
en proyectos de Investigacion

Obligacion N°.7: Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados
aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de
su formacién, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

El contratista emite juicios valorativos sobre el
resultado de aprendizaje

-Asumir responsablemente los criterios de preservacion N.A N.A
y conservacion del medio ambiente y de desarrollo
sostenible, en el ejercicio de su desempefio labora

Obligacion N°.8: Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programade
formacion tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos
definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formacién complementaria.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
El contratista en el mes realiza proceso de matricula
de aprendices por tanto se entregan soportes. N.A N.A

Obligacion N°.9: Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacion que
la entidad defina para la Gestion de la Formacion Profesional Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden
en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados.
e). Comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, hovedades
de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion. f). Abstenersede permitir la participacion
en la formacion a personal que no esté relacionado en el listado de la Ficha a su cargo de acuerdo
a lo registrado en el aplicativo SOFIA PLUS.
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Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

El contratista Registrar, verificar y hacer Se soporta en el aplicativo

seguimiento oportuno en el sistema de informacién que [Sofia Plus

la entidad defina para la Gestion de la Formacion Via correo electronico 16 a 31 de

Profesional Integra. Fichas de  Formacién| julio de 2020
2069321 Tecndlogo en
gestion de  empresas
Agropecuarias

Obligacion N°.10: Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccion, disefio de
talleres e instrumentos que alimenten los bancos de pruebas para la seleccion de aprendices.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

En el mes objeto de cobro no se solicita la participacién
para procesos de seleccion, disefio de talleres e
instrumentos.

N.A N.A

Obligacion N°.11: Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacion.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Se soporta en las carpetas
El contratista aplica el acuerdo 0007 del 30 de abril de | de supervision y 16 a 31 de
2012 (Reglamento del Aprendiz SENA). seguimiento / portafolio del| julio de 2020

instructor / ficha 2069321-
tecnélogo en gestion de
empresas agropecuarias.

Obligacion N°.12: Apoyar procesos de Registro calificado para los programas en nivel tecnélogo del
area tematica objeto del presente contrato, cuando el centro lo requiera.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

En el mes objeto de cobro no se solicita apoyo para la
gestion de registros calificados en los programas de
formacién tecnolégica.

N.A N.A

Obligacion N°.13: Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

El contratista realizo la gestion académica vy
administrativa con los formatos e instructivos
actualizados dentro del sistema de calidad de la N.A N.A
entidad, asi mismo se realiza curso de induccién en
Seguridad y Salud en el Trabajo

Obligacion N°.14: Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la promocién del
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portafolio de servicios.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
El contratista apoya en la promocién de la segunda Apoyo en Promocion oferta
oferta educativa para la vigencia 2020 curso Tec. _16a31de
' IAprovechamiento y julio de 2020

beneficio del Cultivo de
Caucho Natural para el
Municipio de Puerto Gaitan
por medio de redes
sociales (Alcaldia, SENA y
noticiero local)

Obligacion N°.15: Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a los aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de formacion lo requiera.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
En el mes objeto de cobro se solicita apoyo para En el mes objeto de cobro
realizar seguimiento a etapa productiva. se esta realizando 24 al 31 de
Al resultado de aprendizaje seguimiento a etapa| julio de 2020
-Aplicar en la resolucion de problemas reales del productiva a la ficha No.
sector productivo, los conocimientos, habilidades y 1830404. Tec.
destrezas pertinentes a las competencias del Aprovechamiento y
programa de formacién asumiendo estrategias y Beneficio Caucho Natural
metodologias de autogestion

Obligacion N°.16: Propender por la permanencia de los aprendices en el desarrollo de la formacion
profesional integral.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

El contratista aplica metodologias didacticas con el
fin de evitar o disminuir la desercion de los|Se realiza  apoyo en 16 al 31 de
aprendices matriculados, para el resultado de [Formacion a los instructores julio de 2020
aprendizaje:

-Manejar la informacion de los procedimientos de
acuerdo a la normatividad vigente.

-Asumir responsablemente los criterios de
preservacion y conservacion del medio ambiente y
de desarrollo sostenible, en el ejercicio de su
desempefio laboral y social

Obligacion N°.17: Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion para el
cumplimiento del objeto del contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

En el mes objeto de cobro no se asignan bienes a

. N.A N.A
mi cargo.
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Obligacion N°.18: Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia "ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la
actualizacion “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CONPROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al proceso de certificacion de la norma y
aportar el respectivo certificado de aprobacion, o la evidencia de la inscripcion efectiva a mismo, al

informe de ejecucion contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2020.

Detalle de las actividades realizadas

arpena@sena.edu.co

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
En el periodo objeto de pago se ha ofertado el proceso | Inscripcién por medio de
de certificacion o actualizacién en las normas de | correo electrénico 24 de Julio de
competencia laboral relacionadas. pmperezc@sena.edu.co y 2020

Obligacion N°.19: Acompafiar a los aprendices a las actividades que se encuentren planeadas por

el equipo de Bienestar al Aprendiz.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

En el periodo objeto de pago no se realizan salidas
pedagdgicas o de Bienestar al Aprendiz.

N.A

N.A

Obligacion N°.20: Apoyar y acompafiar los procesos de autoevaluacion de programas de formacion

en nivel tecnélogo del Centro de Formacion.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
En el periodo objeto de pago no se solicita acompafiar N.A N.A
procesos de autoevaluacion de programas de
formacién tecnolégica
Obligacion N°.21: Tener la disponibilidad para desplazamiento a los sitios de trabajo
Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Se soporta en la plataforma
En este periodo no hay desplazamiento a los sitios de | TERRITOTIUM SENA
conformidad y las asignaciones de la coordinacion | segin las fichas 16 a 31 de
académica, debido a la problematica mundial de salud | correspondientes, todo el| julio de 2020
COVID 19, se inici6 la cuarentena hasta nueva orden | material y las actividades a
del Gobierno Nacional realizar.
Obligacion N°.22: Cumplir con la programacion de 160 horas mensuales.
Detalle de las actividades realizadas
Actividad | Evidencias o Soportes | Fecha
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El contratista cumple la programacién académica y
administrativa asignada a mi cargo.

-Manejar la informacion de los procedimientos de
acuerdo a la normatividad vigente.

-Asumir responsablemente los criterios de preservacion
y conservacion del medio ambiente y de desarrollo
sostenible, en el ejercicio de su desempefio laboral y
social

Acompafiamiento a
instructores ficha 2069321-
tecnélogo en gestién de
empresas agropecuarias.

16 al 31 de
Julio de 2020

Obligacion N°.23: Ser respetuoso en el trato con sus aprendices, compafieros y demas miembros

de la comunidad SENA.

Detalle de las actividades realizadas

comunidad SENA.

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
El contratista presta sus servicios personales como |Buen trato con toda la 16 al 31 de
instructor teniendo en cuenta el respeto a los|comunidad educativa | julio de 2020
aprendices, compafieros y demés miembros de la SENA.

Obligacion N°.24: Pagar mensualmente los aportes al sistema de seguridad social integral, en salud
y en pension, en los términos consagrados en el articulo 1° de la Ley 828 del 19 de julio de 2003, en
armonia con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a través de la planilla tnica integradora lo cual
serd un requisito para el pago de los honorarios. Para la legalizacion del contrato acreditar su
afiliacion al sistema de seguridad social integral en salud y en pensiones y riesgos profesionales.

Detalle de las actividades realizadas

términos de ley.

A demas de lo anterior se entrega la totalidad de
certificaciones requeridas para el perfeccionamiento
del contrato acreditando afiliacién al sistema de
seguridad social integral en salud, pensiones yriesgos
profesionales

Planilla Aportes en Linea
N. 9409151947

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
El contratista reporta el pago de los aportes al sistema
de seguridad social integral, salud y pension en los| Certificados de afiliaciéon| 16 julio 2020

Obligacion N°.25: Aplicar y evidenciar los formatos establecidos en el Sistema Integrado de Gestion,

que correspondan a los procedimientos y a la dependencia que se encuentra adscrito.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

El contratista aplica y evidencia los procesos
académicos y administrativos teniendo en cuenta los
formatos, instructivos y procedimientos del SIGA

N.A

N.A
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Obligacion N°.26: Apoyar la estructuracion de la etapa preliminar y/o estudio de mercado dentro de
los procesos contractuales asignados por el supervisor o el ordenador del gasto.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad | Evidencias o Soportes | Fecha

En el periodo objeto de pago no se solicita apoyo por N.A N.A
parte del supervisor y/o Ordenador del Gasto

Obligacion N°.27: Evaluar técnica y econémicamente las propuestas presentadas al Centro
Agroindustrial del Meta dentro de los procesos contractuales que sea designado por el ordenador
del gasto como evaluador técnico y econémico.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Durante el periodo objeto de pago no se solicita apoyo
para la evaluacion técnica y econdmica de propuestas
Presentadas al CAM dentro de los procesos de
contratacion

N.A N.A

Obligacion N°.28: Prestar apoyo en la supervision de los contratos que sean designados por el
ordenador del gasto.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Para el periodo objeto de pago no se designa la
supervision de contratos. N.A N.A

Obligacion N°.29: Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
En el periodo objeto de pago no se solicita apoyo para N.A N.A
el desarrollo de actividades adicionales.

NOTA: El informe de ejecucidn del contratista junto con los soportes del caso se pueden verificar en
la plataforma SECOP IlI, proceso de contratacion No. CO1.PCCNTR.1351804, asi mismo los
documentos fisicos hacen parte de la carpeta de supervision del contrato y del expediente contractual
correspondiente.

3.2 Estado y Avance del contrato

El Contrato No. CO1. PCCNTR.1699110, se encuentra EN EJECUCION, con un porcentaje de
AVANCE del 12,5%

4. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL
DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que
afecten el desarrollo del contrato.



%“% SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
A REGIONAL META

5. LLAMADAS DE ATENCION AL CONTRATISTA
Durante el presente periodo no se han presentado llamados de atencién al contratista.

6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES

Se verificd el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad
Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, informacién que se puede constatar en
la planilla N0.9409151947, expedida por APORTES EN LINEA

El presente informe se firma en Villavicencio a los 31 dias del mes de julio de 2020.

Atentamente,

ROCIO DEL PILAR ABRIL HERRERA
C.C.52.540.934 de Bogota
Contratista

LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ
Cargo: Coordinador Académico Jornada Mixta
Supervisor (a) del Contrato

No. CO1. PCCNTR.1699110
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i CompraumiS de Tdos
ACTA DE INICIO
CONTRATO No: CO1.PCCNTR.1699110
TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Prestar servieios personales de caracter temporal para planear y
OBJETO: orientar la Formacion Profesional Integral, que programe el Centro
Agroindustrial del Meta en sus diferentes niveles y modalidades,
atendiendo las politicas institucionales y la nommatividad del
programa Titulada Regular, Complementaria y Virtual en la|
Especialidad Requerida y/o de su experticia profesional. Agricola

$ 14.599.204,00 COP

TREINTA Y TRES MILLONES OCHOSCIENTOS VEINTI UN MIL
VALOR: CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE.
CONTRATISTA: ROCIO DEL PILAR ABRIL HERRERA
NIT/C.C. 52.540.934 de Bogota

REPRESENTANTE LEGAL: N/A

SUPERVISOR DESIGNADO: LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ
PLAZO: Cuatro (4) meses

LUGAR DE EJECUCION: Centro Agroindustrial del Meta Hachon

En la ciudad de Villavicencio a los diez y seis (16) dias del mes de Julio de 2020, entre los suscritos
LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ identificado con la cédula de ciudadania N° 17.329.803 de
Villavicencio, en calidad de Supervisor del Contrato por el SENA, y por la otra parte ROCIO DEL PILAR
ABRIL HERRERA, identificado con cédula de ciudadania No. 52.540.934 de Bogotd; EL CONTRATISTA,
hemos convenido suscribir el acta de inicio del contrato N®* CO1.PCCNTR.1699110 del 15 de Julio del
2020, bajo los términos que anteceden y los siguientes:

Numero y fecha del registro presupuestal: Nro. 64320 del 15 de Julio de 2020
Fecha de aprobacidn de las garantias: 15 de Julio de 2020

Fecha de inicio: 16 de Julio de 2020

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que

intervienen en ella.
- fj‘? L
(_[LQ —_—
- r
LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SAN RO ABRIL HERRERA

SUPERVISOR DEL CONTRATO EL CONTRATISTA

GCCON-F-018-v02
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A ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD

s .- e Lasalud ;
“: es de todos AR

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de Afiliados en la Base de Datos Unica de Afiliados al Sistema de Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=3brSpiNN5QcNa+Ydeg8nMg==

COLUMNAS DATOS
TIPO DE IDENTIFICACION CcC
NUMERO DE IDENTIFICACION 52540934
NOMBRES ROCIO DEL PILAR
APELLIDOS ABRIL HERRERA
FECHA DE NACIMIENTO LR
DEPARTAMENTO META
MUNICIPIO PUERTO GAITAN
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE AFILIACION FECHA DE FINALIZACION TIPO DE AFILIADO
EFECTIVA DE AFILIACION
ACTIVO MEDIMAS EPS S.A.S. CONTRIBUTIVO 01/12/2015 31/12/2999 COTIZANTE
Fecha de Impresién: |  08/12/202010:17:30 | Estacién de origen: | 190.2.200.1

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las Entidades en cumplimiento de la Resolucion 4622 de 2016.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afiliacion Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual fue
reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacion,
establece el término de la afiliacién a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el

afiliado se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacion reportada a la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la BDUA,

corresponde directamente a su fuente de informacion; en este caso de las EPS, EOC y EPS-S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las entidades y los prestadores de servicios de salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para

denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si usted encuentra una inconsistencia en la informacion publicada en ésta pagina, por favor remitase a la EPS en la cual se encuentre afiliado y solicite la correccién de la informacion

inconsistente sobre su afiliacion. Una vez realizada esta actividad, la EPS debe remitir la novedad correspondiente a la ADRES, conforme lo establece la normatividad vigente.

lI:IMPRIMIR CERRAR VENTANA

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=3brSpiNN5QcNa+Ydeg8nMg==
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DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto Actualizacién

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de

formulario

(415)770

7212489984(802

14698412212

001469841221 2

0) C

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

525409 3 4|1

6. DV

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Villavicencio

14./Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente

Persona natural o sucesion iliquida

25. Tipo de documento
Cédula de Ciudadania

13

26. Nimero de Identificacién

5254009 3 4

30~Ciudad/Municipio

27. Fecha expedicion

19980216

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 | Bogota, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-0ti0s nombres
ABRIL HERRERA ROCIO DEL PILAR

35. Razén social

36. Nombre comercial 37.Sigia

NN
UBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio

COLOMBIA 1 6 9 |[Meta 5 0 |Puerto Gaitan 56 8
41. Direccion principal

HACIENDA AGROMONTANA KM 97 VIA PUERTO LOPEZ

42. Correo electrénico 43. Codigo postal _l 44/ Teléfdno 1 45. Teléfono 2

rocioabrilonil@gmail.com 31149068438

CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 494 Fecha'inicio Activigad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
o010[[201301,02||[4799}/204501,0 1] |7 4 9 0[4 77 2] | | 1
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
seeaols 48] | | (N ) ANNT | | [ [ | [ [ [ [ [ [ | [ [ | [ ]
- o — I~ h
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

61. Fecha |2020 -07-13/14:08: 22 |

sancionatorios o de suspension, segun el caso.
Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberad ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos

Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

ABRIL HERRERA ROCIO DEL PILAR
CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 13-07-2020 02:09:11PM
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‘NW) PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL Y CALIDAD S.A.S. VERSION 4

CERTIFICADO DE APTITUD MEDICO GCUPACIONAL
FECHA | 15-JUL-2013

PROTEGER LPS. Nt M
PROFESONALES EN SALUD OCUPACIONA, Y CALDIS Calle 20 N° 39-54 Barrio Camoa Pagina 1/1
Tel. 6828888 - 3134117421 - 3123209605
FECHA EXAMEN: 2018-01-22 gerente@proteggrjps'com

HORA FINALIZADO: 10:45:51

DATOS DE LA EMPRESA No.80313

EMPRESA: PARTICULARES
ENTIDAD EN MISION: PARTICULARES
SECTOR: CIUDAD: VILLAVICENCIO

) DATOS DEL TRABAJADOR
NOMBRES: ROCIO DEL PILAR APELLIDOS: ABRIL HERRERA
CEDULA DE CIUDADANIA:52540934  FECHA DE NACIMIENTO: 1980-02-15 EDAD: 37  Rh: A+
ESTADO CIVIL: UNION LIBRE NIVEL EDUCATIVO: PROFESIONAL  CARGO: INSTRUCTORA AGRICOLA

TIPO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
TIPO EXAMEN: PREINGRESO

EXAMENES REALIZADOS
Médico Ocupacional Optometria Audiometria Enfasis Osteomuscular
Wartegg Glicemia Perfii Lipidico

RESULTADO PARA LA VALORACION
RESULTADO: Apto para desempeiiar el cargo
TIPO RESTRICCIONES
Sin Restricciones

DEFINICION DE CASOS PARA EL SVE DESORDENES OSTEO-MUSCULARES
CASO DESCARTADO

RECOMENDACIONES
USO DE EPP :
- Elemeiitos de pioteccion persoiiai de acuerdo a los riesgos pr esente:. e el trabajo;
CAMBIOS ESTILO DE VIDA
- Seguir estilos de vida saludable;
CAPACITACION

- Capacitaciones de acuerdo a riesgos laborales;

RECOMENDACIONES PREVENTIVAS

VISUAL.: - Control Optometria en 1 afio;

AUDITIVAS: - Control Auditivo en 1 afio; - Proteccion auditiva de acuerdo con la exposicion a ruido;

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS

- Higiene postural;

wet f 0)

LAURA MELISA OCHOA RUBIANO ABRIL HERRERA RbSIQQEL PILAR
REGISTRO MEDICO: 684725/14 C.C:52540934

LICENGIA SALUD OCUPAGIONAL: 3745 Certifico gue no he omitido informacién acerca de mi estado de salud, todo es veridico y puede ser confirmado

PROTEGER iPS
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PROTEGER LPS.

PROFESIONALES EN SALUD DCUPRGIONN, Y CALDAD

PROTEGER I.P.S COD | F-EO-04-FI
PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL Y CALIDAD S.A.S.
NIT. 800434629-1 VERSION ”
Calle 20 N° 39-54 Barrio Camoa FECHA | 14-FEB-2012
Tel. 6828888 - 3134117421 - 3123209605
gerente@protegerips.com Pag 1 de 2

AUDIOMETRIA

NOMBRE: ABRIL HERRERA ROCIO DEL PILAR

GENERO: F
FECHA DE NACIMIENTO:1980-02-15
TIPO EXAMEN: Examen Medico Ocupacional

EDAD:37

RH: A+
TELEFONO: 3219066622
TIPO EVALUACION: PREINGRESO

ORDEN NO. 80313

Empresa: PARTICULARES

Entidad en mision: PARTICULARES

Fecha ingreso a la empresa: 0001-01-01 BC

Cargo: INSTRUCTORA AGRICOLA

Seccidn:

Antigliedad en el cargo actual:

OTITIS: No; TRAUMA: No;

CIRUGIA: No; INGESTA OTOTOXICOS: No;
HIPOACUSIA SUBJETIVA: No; ACUFENOS:Ng;

OTRO: No;

TEJO: No; MOTO: No; 2
DISCOTECA: No; SERVICIO MILITAR: No;
POLIGONO: No; WALKMAN: No;

OTRO: No;

Condiciones de toma de la prueba

Descanso auditivo:
Marca y referencia audiometro:

Realizo re test: No

Uso Cabina sonoamartiguada: Si
Fecha ultima calibracion:

AUDIOGRAMA
-10 S 500 ‘AK 2“ S'K 4;( ’;‘ g Oido derecho Oido izquierdo
0 : ! : ! : : 3 Convenciones Usar color rojo en la grafica Usar color azul em la grafica
10 1 SinE ConE SinE ConE
20<d P ek ame e & e L) Coudiiaian Kbr [9) x
o TSR I R % Conduccion Osea < >
40 ] i i ;
50 [t l e
60 : ! ! i e Sin E: Sin Enmascaramiento; Con E: Con Enmascaramiento
70 i 'g Otoscopia
80 ‘ % Oido derecho
%0 4 Oido izquierdo
100 t t
110 4— i : Frecuencia en Hz 250 [ 500 [ 1K | 2K | 3K | 4K | 6K | 8K
R e ) Oido Derecho viaaérea | 25 | 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 20
QOido Izquierdo via aérea | 20 20 20 20 20 20 20 20
Oido Derecho via Osea
Oido Izquierdo via Osea
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AUDIOMETRIA

LG

EN

0. 80313

IDENTIFICACION: 52540934

NOMBRE: ABRIL HERRERA ROCIO DEL PILAR

OR

GENERO: F RH: A+
FECHA DE NACIMIENTO:1980-02-15 EDAD:37 TELEFONO: 3219066622
TIPO EXAMEN: Examen Medico Ocupacional TIPO EVALUACION: PREINGRESO

Solo para audiometria basal o anterior; Valor en dB del cambio del umbral en cada una de las frecuencias y para cada oido
Oido Derecho | Oido izquierdo Cambio Umbral Auditivo

Frecuencias .
Decibeles Marcar segin se presente o no Cambio de Umbral

500Hz Cambio Umbral Auditivo Oido Derecho

1000Hz Cambio Umbral Auditivo Oido lIzquierdo

2000Hz

3000Hz

4000Hz

6000Hz

[PIRENOSTIGORIDIONORIC e T e T e

Diagnostico Severidad - CAOHC

Audicion Normal: IBilateraI Normal (0 - 25dB): |Bi|ateral

- Control Auditivo en 1 arfio; - Proteccién auditiva de acuerdo con la exposicién a ruido;

Fecha Realizado: 2018-01-22
Hora Finalizado: 10:21:58

/ : "’—;z" g4
Atendido Por:OSCAR ARMANDO RODRIGUEZ GARCIA Paciente: ABRIL HERRERA ROCIO DEL PILAR

Reg. si Identificacion: 52540934



(\ PROTEGER I.P.S COD | FEO-05FI
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~PROTEGERIPS. Tel. 6828888 - 3134117421 - 3123209605 -
R e AL L gerente@protegerips.com Pag 1 de 2

OPTOMETRIA

e S L LSS L LGl e R A AT e e e L G

NOMBRE: ABRIL HERRERA ROCIO DEL PILAR IDENTIFICACION: 52540934 ORDEN NO. 80313
GENERO: F RH: A+

FECHA DE NACIMIENTO:1980-02-15 EDAD:37 TELEFONO: 3219066622

TIPO EXAMEN: Examen Medico Ocupacional TIPO EVALUACION: PREINGRESO

Empresa: PARTICULARES Entidad en misién: PARTICULARES

Fecha ingreso a la empresa: 0001-01-01 BC Cargo: INSTRUCTORA AGRICOLA
Seccion: Antigliedad en el cargo actual:
T. Exposicion
Tipo de Riesgo Uso Proteccion Proteccién Visual
Acumulada| Diaria
Quimicos(humos, gases, vapores, polvos) No Ne
Radiacion Ultravioleta o Infraroja (soldadura,hornos) No No .
Mecénico (Proyeccion de Particulas) No No
lluminacion inadecuada No . No
Uso de Video Terminales No No
OBSERVACIONES
Generales Oculares

Hipertension Arterial No Ciruga Ocular No
Diabetes No Queratocono No
Hipoglicemia No Glaucoma No
Toxoplasmosis No Catarata : No
Cefalea No Retinopatia No
Trauma craneoencefélico No Desprendimiento de retina No
Otros: Si ] Cuales: Ambliopla No

Estrabismo No
Problemas de Refraccion: No ¢, Cual?: Tiempo de Evolucion:
Corregido: No Tipo de correccién: No requiere Frecuencia de uso:
Tiempo Transcurrido desde el ultimo examen visual: 5 Tiempo transcurrido desde el ultimo cambio de formula:

s e A AR 0 o . . Sl 1 AT A A

Vision doble: No » Cefalea: No Salto de Renglones: No

Fotofobia: No Irritacién ocular: No Disminucién agudeza visual lejana: No
Cansancio ocular: No Lagrimeo: No Disminucién agudeza visual proxima: No
Ardor ocular: No Prurito ocular: No Secreciones: No

Miodesopsias: No : Dolor Ocular: No

"OBSERVACIONES:




(ﬂ, PROTEGER I.P.S COD | F-EO-05FI
PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL Y CALIDAD SAS. VERSION 01
NiT. 800434629-1
Calle 20 N° 39-54 Barrio Camoa FECHA | 14-FEB-2012
PROTEGER LPS. Tel. 6828888 - 3134117421 - 3123209605 %
PROFESONALES EN SAUD OCUPAGK CALDAD gerente@protegerips.com Pag 2de 2
A. Agudeza Visual : B. Lensometria
Sin Correccion Con Correccion : ;
. Sin Correccion Con Correccién
Vision lejana | Vision proxima | Visién lejana | Visién proxima 3

Ojo Derecho 20/20 0.5m

Ojo Izquierdo 20/20 0.5m

Plnguecula No ; Cover Test Vision Lejana: orto

Resequedad Ocular: No Cover Test Vision Proxima 40cm: orto

Inyeccién Conjuntival: No Punto Préximo de Convergencia: 8 cm

Hiperemia Conjuntival: No Retinoscopia Ojo Derecho: mixtas

Ptosis Palpebral: No Reunoscopia Ojo Izquierdo: mixtas

Pterigio: No i o . O!OWW  ‘.
Secrecion Ocular: No Normal

Edemea Palpebral: No Normal

Blefaritis: No Normal

Normal
Tcinao  [Eje oNP  [ALTF ATV [Priema

Adicién Lente

Emetropia: Ambos Ojos No requiere Correccién: Ambos Ojos

Z010 - EXAMEN DE OJOS Y DE LA VISION Comun Impresion Diagnostica

- Control Optometria en 1 afio;

Fecha Realizado: 2018-01-22
Hora Finalizado: 09:55:09

Paciente: ABRIL HERRERA ROCIO DEL PILAR
Identificacion: 52540934

Atendido Por: C OS JULIO HERNANDEZ BALLESTEROS
Reg.
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(in) PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL Y CALIDAD SAS. VERSION o1
NIT. 500434629-1 -

Calle 20 N° 39-54 Barrio Camoa ECHA | 14-FEB-2012

PROTEGER I.PS. Tel. 6828888 - 3134117421 - 3123209605

PROFESIONALES EN SALUD OCLPAGIONK, Y CALDAD

gerente@protegerips.com Pag 1/1

EXAMENES DE LABORATORIO

NOMBRE: ABRIL HERRERA ROCIO DEL PILAR IDENTIFICACION: 52540934 ORDEN NO. 80313
GENERO: F RH: A+

FECHA DE NACIMIENTO:1980-02-15 EDAD:37 EMAIL:

TELEFONO: 3219066622 CIUDAD: BOGOTA, D.C. DIRECCION: PUERTO GAITAN

TIPO EXAMEN: Examen Medico Ocupacional TIPO EVALUACION: PREINGRESO

ESTUDIO: 903844401 GLICEMIA

GLICEMIA BASAL

Observaciones:

Fecha:2018-01-22 Hora:10:36:54

ESTUDIO: 90381801 PERFIL LIPIDICO

COLESTEROL TOTAL 223 mq / di HASTA 200
COLESTEROL HDL 384 mg /di 36/36
COLESTEROL LDL 149.2 mg/dl HASTA 150
COLESTEROL VLDL 35.4 mg/dl 10- 30
TRIGLICERIDOS 177 mg /dl HASTA 170
Observaciones:

Fecha:2018-01-22 Hora:10:36:54

i

o o]

Atendido Por: LUISA FERNANDA MONCADA BOLIVAR Paciente: ABRIL HERRERA ROCIO DEL PILAR
Reg. 40327310 Identificacion: 52540934




® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA .

=R siqa
A T e cmpronS0 de Todos,

Hace constar:

Que el Sr(a) ROCIO DEL PILAR ABRIL HERRERA Identificado(a) con cédula de ciudadania
52540934 realiz6 el dia 02/08/2020 la induccidon en Seguridad y Salud en el Trabajo de la
entidad y aprobo la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de la entidad, con el fin de
dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6, Articulo
2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo ROCIO DEL PILAR ABRIL HERRERA Identificado(a) con cédula de ciudadania 52540934
me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo
(Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi contrato.

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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POSITIVA

Compaiiia de Seguros S.A.
N...T 860.011.153-6

CERTIFICA

Verificada la base de datos del ramo de ARL de la compaiiia, se identificé que ROCIO DEL
PILAR ABRIL HERRERA, con Cédula Ciudadania No. 52540934 contratista de la empresa
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, con Nit No. 899999034. Registra como
trabajador INDEPENDIENTE con fecha de inicio de cobertura 02/08/2020, para el contrato
registrado con fecha desde 16/07/2020 y fecha hasta 15/11/2020, su estado actual de
afiliacion es ACTIVO y riesgo 2.

Recuerde que una vez cumplida la fecha hasta indicada en el presente certificado, el sistema
aplica de forma automatica la novedad de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo
contrato debera realizar una nueva afiliacidon para continuar con la cobertura en nuestra
ARL.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opciéon 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente codigo (valido por un mes): 20200101899236.

Dada en Bogot4d, a los 12 dias del mes de agosto de 2020

Z

Luisa Marina Uribe Restrepo
Gerencia de Afiliaciones y Novedades.

Impreso por Internet el 12/08/2020 11:04:31 a. m.
ISCDC: 12/08/2020 11:04:31 a. m.



Banco de Bogoté 3

Pt 080012 9844 REFERENCIA BANCARIA

ol 30 W 7- 47 Bogonl

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que N/A, identificadoia) con
Cedula de ciudadania nimero 52.540.934 estd vinculado(a) con el BANCO DE BOGOTA a
través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros Mo. B04 183820, abiertalo desde el 18/2722016.

e expide en Bogota el dia 13 del mes de Julio del afio 2020 con destino a: Servicio
Macional de Apendizaje - SENA



- SEEUR POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTRADO SA. 0
— Smcdam DECRETO 1082 DE 2015
Ciudad de Expedicién: Sucursal: Cod. Sucursal: Nro. Péliza: Anexo:
VILLAVICENCIO VILLAVICENCIO 30 30-46-101005827 0
Fecha Expedicion: Vigencia Desde: A las: Vigencia Hasta: Alas: Tipo Movimiento:
Dia: Mes: ARo: Dia: Mes: ARo: Horas: Dia: Mes: ARo: Horas:
15 07 2020 15 07 2020 00:00 30 03 2021 00:00 EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
Nombre o Razén Social:  ABRIL HERRERA ROCIO DEL PILAR |Identificaci6n: 52540934
Direccién: KM 97 VA PTO LOPEZ |Ciudad: PUERTO GAITAN - META |Teléf0n0: 3214908579
DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
Nombre o Razén Social:  SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA [1dentificacion: 899999034-1
Direccién:  CRA 7 48 65 URB GUATIQUIA |Ciudad: VILLAVICENCIO - META |Te|éfono: 6825264
OBJETO DEL SEGURO

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR
DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO NO. CO1. PCCNTR. 1699110 DE PRESTACION DE SERVICIOS CUYO OBJETO ES: OBIETO PRESTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y ORIENTAR LA FORMACIONPROFESIONAL LNTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META EN SUS
DIFERENTES NIVELES YMODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD DEL PROGRAMA TITULADA REGULAR, COMPLEMENTARIA Y VIRTUAL EN LA
ESPECIALIDAD REQUERIDA Y/O DE SU EXPERTICIA PROFESIONAL. AGRICOLA.

AMPAROS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
AMPAROS: Vigencia Desde: Vigencia Hasta: Suma Asegurada / Actual:
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 15/07/2020 30/03/2021 $1,459,920.40
OBSERVACIONES:
Valor Prima Neta: Gastos Expedicién: IVA: Total a Pagar: Valor Asegurado Total: Fecha Limite de Pago:
$20,000.00j $7,000.00 $5,130.00 $32,130.00 $1,459,920.40 15/07/2020
INTERMEDIARIO DISTRIBUCION COASEGURO
Nombre: Clave: % DE PARTICIPACION:  [Nombre Compaiiia: % Participacion: Valor Asegurado:
TOVAR HOYOS SILVIA CRISTINA 163816 100,00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO

Para efecto de notificaciones la direccién de Seguros del Estado S.A. es CARRERA 38 NO. 33 - 45/49 - Teléfono: 6623707 - VILLAVICENCIO

M)

FIRMA AUTORIZADA: Manuel Sarmiento - Vicepresidente de Fianzas FIRMA TOMADOR Verilfiqu§ su poliza escanelando el ,C(JdiQAUAQRl-
Usted puede consultar esta péliza en www.segurosdelestado.com Oficina Principal: Cra. 11 No. 90-20 Bogota D.C. Teléfono: 2186977 Aplica Gnicamente para la emision original.




SEGUROS
DEL
ESTRADOSA

NIT. 860.009.578-6

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION POR
FALTA DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que la péliza No. 30-46-101005827, anexo 0, no expirara por falta de
pago de la prima, ni por revocatoria unilateral del tomador de la péliza o de la
aseguradora.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015, el cual
regula las garantias ante entidades estatales.

Dado en VILLAVICENCIO, a los 15 dias del mes de Julio de 2020

Muse')

FIRMA AUTORIZADA: Manuel Sarmiento - Vicepresidente de Fianzas

Oficina Principal: Cra. 11 No. 90-20 Bogota D.C. Conmutador: 3078288 Fax Server 6511240
ASISTENCIA CELULAR #388 - FUERA DE BOGOTA 018000123010
www.segurosdelestado.com
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4 SEGUROS
# DEL
ESTRADO SA.

NIT. 860.009.578-6

POLIZA UNICA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES
SOMETIDA AL DECRETO 1082 DE 2015 No.30-46-101005827

1. AMPAROS.

SEGUROS DEL ESTADO S.A., QUE EN ADELANTE SE DENOMINARA SEGURESTADO
OTORGA A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, HASTA EL MONTO DEL VALOR
ASEGURADO PACTADO, LOS AMPAROS MENCIONADOS EN LA CARATULA DE LA
PRESENTE POLIZA, CUBRIENDO CON ELLOS, SIEMPRE LOS PERJUICIOS DIRECTOS QUE
CON SUJECION A LA DEFINICION DE LAS CONDICIONES ADELANTE INDICADAS, LLEGARE
A CAUSAR EL GARANTIZADO POR EL INCUMPLIMIENTO QUE, ATRIBUIBLE A SU ACCION
U OMISION, PRODUJERE.

LOS AMPAROS QUE SE OTORGAN EN ESTA POLIZA SERAN INDEPENDIENTES UNOS DE
OTROS RESPECTO DE SUS RIESGOS Y DE SUS VALORES ASEGURADOS. SEGUN LAS
DEFINICIONES QUE A CONTINUACION SE INDICAN:

1.1 AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

EL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA,
LA SANCION DERIVADA DEL INCUMPLIMIENTO DE LA OFERTA, EN LOS SIGUIENTES
EVENTOS:

1.1.1 LA NO AMPLIACION DE LA VIGENCIA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
CUANDO EL PLAZO PARA LA ADJUDICACION O PARA SUSCRIBIR EL CONTRATO ES
PRORROGADO, SIEMPRE QUE TAL PRORROGA SEA INFERIOR A TRES (3) MESES.

1.1.2 EL RETIRO DE LA OFERTA DESPUES DE VENCIDO EL PLAZO FIJADO PARA LA
PRESENTACION DE LAS OFERTAS.

1.1.3 LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO SIN JUSTA CAUSA POR PARTE DEL
ADJUDICATARIO.

1.1.4 LA FALTA DE OTORGAMIENTO POR PARTE DEL PROPONENTE SELECCIONADO DE
LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

1.2 AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO.

EL AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO CUBRE A LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE LLEGUEN A CAUSAR,
CON OCASION DE (I) LA NO INVERSION DEL ANTICIPO, (Il) EL USO INDEBIDO DEL
ANTICIPO Y (lIl) LA APROPIACION INDEBIDA DE LOS RECURSOS RECIBIDOS POR EL
CONTRATISTA GARANTIZADO EN CALIDAD DE ANTICIPO.

1.3 AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO.

EL AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE CAUSEN POR LA NO DEVOLUCION TOTAL O
PARCIAL, DEL DINERO ENTREGADO AL CONTRATISTA GARANTIZADO A TITULO DE PAGO
ANTICIPADO, CUANDO A ELLO HUBIERE LUGAR.

1.4 AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

EL AMPARO DE CUMPLIMIENTO, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, POR LOS
PERJUICIOS DIRECTOS DERIVADOS DE: (A) EL INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DEL
CONTRATO, CUANDO EL INCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (B) EL
CUMPLIMIENTO TARDIO O DEFECTUOSO DEL CONTRATO, CUANDO EL
INCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (C) LOS DANOS IMPUTABLES AL
CONTRATISTA POR ENTREGAS PARCIALES DE LA OBRA, CUANDO EL CONTRATO NO
PREVE ENTREGAS PARCIALES; Y (D) EL PAGO DEL VALOR DE LAS MULTAS Y DE LA
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA SIEMPRE QUE SE HUBIEREN PACTADO PREVIAMENTE EN
EL CONTRATO GARANTIZADO.

EN VIRTUD DE LO SENALADO POR EL ARTICULO 44 DE LA LEY 610 DE 2000, LA
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO CUBRIRA LOS PERJUICIOS CAUSADOS A LA ENTIDAD
ESTATAL COMO CONSECUENCIA DE LA CONDUCTA DOLOSA O CULPOSA, IMPUTABLE AL
CONTRATISTA GARANTIZADO, DERIVADOS DE UN PROCESO DE RESPONSABILIDAD
FISCAL,SIEMPRE Y CUANDO ESOS PERJUICIOS DERIVEN DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS

OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO AMPARADO POR LA GARANTIA.

15 AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES.

EL AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES DE NATURALEZA LABORAL, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, POR LOS PERJUICIOS QUE SE LE OCASIONEN, A RAiZ DEL
INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LABORALES A QUE ESTE OBLIGADO EL
CONTRATISTA GARANTIZADO, DERIVADAS DE LA CONTRATACION DEL PERSONAL
UTILIZADO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO AMPARADO EN EL TERRITORIO
NACIONAL.

ESTA GARANTIA NO SE APLICARA PARA LOS CONTRATOS QUE SE EJECUTEN EN SU
TOTALIDAD FUERA DEL TERRITORIO NACIONAL POR PERSONAL CONTRATADO BAJO
UN REGIMEN JURIDICO DISTINTO AL NACIONAL.

1.6 AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA.

EL AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE GENEREN COMO CONSECUENCIA DE
CUALQUIER TIPO DE DANO O DETERIORO, PRESENTADOS EN LA OBRA ENTREGADA Y
RECIBIDA A SATISFACCION DE DICHA ENTIDAD ESTATAL O SUS REPRESENTANTES,
CUYA CAUSA SEA IMPUTABLE AL CONTRATISTA GARANTIZADO.

1.7 AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO

EL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA,
DE LOS PERJUICIOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA GARANTIZADO, QUE SE
OCASIONEN CON  POSTERIORIDAD A LA TERMINACION DEL CONTRATO
GARANTIZADO, Y QUE SE DERIVEN DE LA DEFICIENTE CALIDAD DEL SERVICIO
PRESTADO.

EN LOS CONTRATOS DE INTERVENTORIA, LA VIGENCIA DE ESTE AMPARO DEBE SER
IGUAL AL PLAZO DE LA GARANTIA DE ESTABILIDAD DEL CONTRATO PRINCIPAL EN
CUMPLIMIENTO DEL PARAGRAFO DEL ARTICULO 85 DE LA LEY 1474 DE 2011.

18 CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y EQUIPOS
SUMINISTRADOS.

ESTE AMPARO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA DE LOS PERJUICIOS
OCASIONADOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA, SUFRIDOS POR LA DEFICIENTE
CALIDAD E INCORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES QUE RECIBE LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA EN CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO GARANTIZADO.

2. EXCLUSIONES.

LOS AMPAROS OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZA NO OPERARAN CUANDO LOS
DARNOS A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA SE GENEREN POR:

2.1 CAUSA EXTRANA, ESTO ES, LA FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO, EL HECHO DE
UN TERCERO O LA CULPA EXCLUSIVA DE LA VICTIMA.

2.2. DANOS CAUSADOS POR EL CONTRATISTA GARANTIZADO, A LOS BIENES DE LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, NO DESTINADOS AL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
CONTRACTUAL.

2.3. EL USO INDEBIDO O INADECUADO O LA FALTA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
A QUE SE ENCUENTRE OBLIGADA LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA.

2.4. EL DETERIORO NORMAL QUE SUFRAN LOS BIENES ENTREGADOS CON OCASION
DEL CONTRATO GARANTIZADO, COMO CONSECUENCIA DEL TRANSCURSO DEL
TIEMPO.

f
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4 SEGUROS

# DEL
ESTRADO SA.

NIT. 860.009.578-6

3. SUMA ASEGURADA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1079 DEL CODIGO DE COMERCIO, SEGURESTADO
NO ESTARA OBLIGADO A RESPONDER SI NO HASTA CONCURRENCIA DE LA SUMA
ASEGURADA EN CASO DE SINIESTRO, DETERMINADA EN LA CARATULA DE ESTA POLIZA
PARA CADA AMPARO.

4. VIGENCIA.

LA VIGENCIA DE LOS AMPAROS OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZA, SE HARA BAJO
LOS LINEAMIENTOS DEL DECRETO 1082 DE 2015 Y CONSTARAN EN LA CARATULA DE LA
MISMA O EN SUS ANEXOS.

5. EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA.

PARA HACER EFECTIVOS CUALQUIERA DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR
SEGURESTADO, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA DEBERA GARANTIZAR EL DEBIDO
PROCESO DE SEGURESTADO Y EL CONTRATISTA, MEDIANTE EL AGOTAMIENTO DEL
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE 2011 O LAS
NORMAS QUE LO SUSTITUYAN O MODIFIQUEN.

LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, LE CORRESPONDERA DEMOSTRAR LA OCURRENCIA
DEL SINIESTRO Y ACREDITAR LA CUANT/A DE LA PERDIDA S| FUERE EL CASO.

EL PROCEDIMIENTO QUE DEBERA SEGUIR LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, PARA LA
EFECTIVIDAD DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR ESTA POLIZA, SERA:

5.1 RESPECTO DEL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO QUE IMPONGA LA SANCION
PREVIAMENTE ESTABLECIDA POR LA OCURRENCIA DE UNO CUALQUIERA DE LOS
EVENTOS PREVISTOS EN LA CONDICION 1.1 DE ESTA POLIZA, Y DISPONGA LA
EFECTIVIDAD DE ESTE AMPARO A SEGURESTADO.

5.2 EN CASO DE DECRETARSE LA CADUCIDAD, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA
PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE EN EL CUAL, ADEMAS DE LA
DECLARATORIA DE LA MISMA, HARA EFECTIVA LA CLAUSULA PENAL O CUANTIFICARA
EL MONTO DEL PERJUICIO, ORDENANDO SU PAGO TANTO AL CONTRATISTA COMO A
SEGURESTADO. DICHO ACTO ADMINISTRATIVO SERA CONSTITUTIVO DEL SINIESTRO.

5.3 EN EL EVENTO DE IMPOSICION DE MULTAS, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA,

PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE ORDENANDO SU PAGO AL
CONTRATISTA Y SEGURESTADO. DICHO ACTO ADMINISTRATIVO SERA CONSTITUTIVO
DEL SINIESTRO.

5.4 EN LOS DEMAS EVENTOS DE INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA GARANTIZADO,
LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO
CORRESPONDIENTE, EN EL CUAL, ADEMAS DE DECLARAR EL INCUMPLIMIENTO

PROCEDERA A CUANTIFICAR EL MONTO DE LA PERDIDA O A HACER EFECTIVA LA
CLAUSULA PENAL, ORDENANDO SU PAGO AL CONTRATISTA Y SEGURESTADO. EL ACTO
ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE ES LA RECLAMACION PARA LA COMPARNIA DE
SEGURO.

LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE
QUE SEAN CONSTITUTIVOS O DECLARATIVOS DEL SINIESTRO, DEBERAN ESTAR
EJECUTORIADOS Y DEBIDAMENTE NOTIFICADOS, DE ACUERDO CON EL ARTICULO 87 DE
LALEY 1437 DE 2011.

6. COMPENSACION.

EN VIRTUD DE LA COMPENSACION COMO MEDIO DE EXTINCION DE LAS OBLIGACIONES
RECONOCIDA EL ARTICULO 17 DE LA LEY 1150 DE 2007, SEGURESTADO TENDRA EN
CUENTA TODAS LAS SUMAS DE DINERO QUE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE
ADEUDE AL CONTRATISTA GARANTIZADO, POR CUALQUIER CONCEPTO. PARA TALES
EFECTOS, SE DEBERA TENER EN CUENTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO
GARANTIZADO, EFECTUADA EN LOS TERMINOS LEGALES O CONVENCIONALES.

7. FORMAS DE PAGO DE LA INDEMNIZACION.

LA INDEMNIZACION SERA PAGADERA EN DINERO, O MEDIANTE LA REPOSICION,
REPARACION O RECONSTRUCCION DE LA COSA ASEGURADA, A OPCION DE
SEGURESTADO, SIN PERJUICIO QUE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA EN EL EVENTO
DE DECLARATORIA DE CADUCIDAD DECIDA CONTINUAR LA EJECUCION DEL OBJETO
CONTRATADO A TRAVES DE SEGURESTADO O DE OTRO CONTRATISTA, A QUIEN A SU
VEZ SE LE PODRA DECLARAR LA CADUCIDAD, SI A ELLO HUBIERE LUGAR.

EN EL EVENTO EN QUE POR INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA GARANTIZADO,
SEGURESTADO RESOLVIERA CONTINUAR, COMO CESIONARIO, CON LA EJECUCION DEL
CONTRATO Y LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA ESTUVIESE DE ACUERDO CON ELLO,
EL CONTRATISTA GARANTIZADO ACEPTA DESDE EL MOMENTO DE LA CONTRATACION
DE ESTA POLIZA, LA CESION DEL CONTRATO GARANTIZADO A FAVOR DE
SEGURESTADO.

8. PLAZO PARA EL PAGO.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1080 DEL CODIGO DE COMERCIO,
SEGURESTADO DEBERA EFECTUAR EL PAGO DEL SINIESTRO DENTRO DEL MES
SIGUIENTE AL CUAL LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA HAYA ACREDITADO LOS
REQUISITOS DEL ARTICULO 1077 DEL CODIGO DE COMERCIO, A TRAVES DEL ACTO
ADMINISTRATIVO A QUE HACE REFERENCIA EL NUMERAL 5. DE ESTAS CONDICIONES.

9. CERTIFICADOS O ANEXOS DE MODIFICACION.

PARA LOS CASOS EN QUE LA SUMA ASEGURADA DE ESTA POLIZA DEBA SER
AUMENTADA O DISMINUIDA Y PARA AQUELLOS EN LOS CUALES LAS ESTIPULACIONES
DEL CONTRATO GARANTIZADO SEAN MODIFICADAS, SEGURESTADO A SOLICITUD
PREVIA DEL CONTRATISTA GARANTIZADO Y DE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA (O
EL INTERVENTOR, SUPERVISOR, ETC., EN SU CASO), EXPEDIRA UN CERTIFICADO O
ANEXO DE MODIFICACION DE LA POLIZA, EN EL CUAL CONSTEN LAS MODIFICACIONES
CORRESPONDIENTES. PARA TAL EFECTO SE HACE INDISPENSABLE ACOMPARAR A LA
SOLICITUD DE MODIFICACION A SEGURESTADO EL DOCUMENTO (OTROSI, CLAUSULA
ADICIONAL, ETC) QUE CONTENGA LAS MODIFICACIONES AL CONTRATO
GARANTIZADO.

EL ULTIMO ANEXO O CERTIFICADO DE MODIFICACION, SERA EL QUE LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA HARA EFECTIVO, DE CONFORMIDAD CON EL NUMERAL 5. DE
ESTAS CONDICIONES.

10. VIGILANCIA SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO GARANTIZADO.

SEGURESTADO TENDRA LA FACULTAD DE EJERCER LA VIGILANCIA DEL CONTRATO,
PARA LO CUAL LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE PRESTARA LA COLABORACION
NECESARIA PARA ELLO. EN LOS CASOS EN LOS CUALES EL CONTRATO GARANTIZADO
TENGA POR OBJETO ASUNTOS RELACIONADOS CON EL ORDEN PUBLICO Y LA
SEGURIDAD NACIONAL, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA PODRA PROHIBIR O
LIMITAR ESTA FACULTAD.

11. NO CANCELACION DE LA POLIZA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMAE
IRREVOCABILIDAD DE ESTE SEGURO.

LA PRESENTE POLIZA NO EXPIRARA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA NI PODRA SER
REVOCADA UNILATERALMENTE.

12. CLAUSULAS INCOMPATIBLES

EN CASO DE INCONGRUENCIA PRESENTADA ENTRE LAS CONDICIONES PARTICULARES
Y LAS CONDICIONES GENERALES DE ESTA POLIZA, PREVALECERAN LAS PRIMERAS.

13. COASEGURO

EN CASO DE EXISTIR COASEGURO, ESTO ES LA DISTRIBUCION ENTRE VARIAS
ASEGURADORAS DE DETERMINADO RIESGO, AL NO EXISTIR SOLIDARIDAD ENTRE LAS
MISMAS, EL IMPORTE DE LA INDEMNIZACION SE DISTRIBUIRA Y HARA EXIGIBLE
ENTRE LOS COASEGURADORES, EN PROPORCION A LAS CUANTIAS DE SU RESPECTIVA
PARTICIPACION.

slolslFlFlslElEEErERErEEEeEEEEEEEle

=
=
.{&1
=
@
=2
&
=
@
(";‘!

alelelelete



CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META SEDE HACHON
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE CUARENTENA MES DE JULIO DE 2020

Nombres y Apellidos ROCIO DEL PILAR ABRIL HERRERA No de Documento: |52540934
Planta: Contrato: x ggh?tho: CO1. PCCNTR1699110 | 4req de Formacion: Agricola
Otras Programa Competencia Resultado de Actividades
PERIODO actividades | de N Ficha impartida aprendizaje realizadas Evidencias
en General | formacién
Actividades | Tecnodlogo Apoyo en EJECUTAR Realizar
de en Gestién Formacién ACTIVIDADES formacién
Formacién | de 291101053 ADMINISTRATIVAS virtual por
Empresas COORDINAR |Y DE MERCADEO aplicacién
Agropecuaria PROYECTOS |EN EMPRESAS Meet junto a
s DE ACUERDO |AGROPECUARIAS actividades Grabacién
CON LOS TENIENDO EN para subir a la de la
3al 15 de PLANES Y C’UENTA LAS plataforma formacion y
Julio de 2069321 |PROGRAMAS |LINEAS constancia
2020 ESTABLECID |PRODUCTIVAS, de
OS POR LA DESARROLLANDO actividades
EMPRESA COMPETENCIAS Territorium
GERENCIALES
INTEGRALES
APOYANDOSE EN
LAS TECNOLOGIAS
DE LA




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ROCIO DEL PILAR ABRIL HERRERA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

FECHA INICIAL: 15/07/2020 00:00:00

FECHA FINAL:  31/07/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2069321 - GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS

APLICAR PRACTICAS PREVENTIVAS O CORRECTIVAS AL
CULTIVO PARA EL MANEJO DE PLAGAS TENIENDO EN
CUENTA LAS CONDICIONES AGROECOLOGICAS Y EL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION,
INVERSION Y FINANCIACION DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

ESTABLECER EL SISTEMA DE RIEGO SEGUN
REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL CULTIVO
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MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA

MANEJAR LOS CULTIVOS CON EL FIN DE OFRECER

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONDICIONES ADECUADAS PARA SU DESARROLLO.

ORIENTAR EL TALENTO HUMANO APLICANDO LA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | £GISLACION LABORAL VIGENTE.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

PLANEAR LA PRODUCCION SEGUN LOS REQUERIMIENTOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL MERCADO Y NORMAS TECNICAS NACIONALES
VIGENTES

PREPARAR LA COSECHA SIGUIENDO LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPENO LABORAL Y SOCIAL.
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REPRODUCIR LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA Y LOS
PRINCIPIOS DE LA AGROECOLOGIA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SEMBRAR MATERIAL VEGETAL O TUBERCULOS CON BASE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EN PARAMETROS TECNICOS

SUPERVISAR EL SISTEMA PRODUCTIVO DE ACUERDO AL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 69,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 69,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ROCIO DEL PILAR ABRIL HERRERA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META
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