Contrato:
Contratista:

Objeto:

*

BOGOT/\

INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 4205000-242-2025.
NATALIA ANDREA OTERO TRUJILLO

Prestar servicios profesionales para asistir a la Oficina de Control Disciplinario Interno y a la

Secretaria General en relacién con el iramite de procesos disciplinarios y normativa vigente sobre
el particular,

Fecha de Inicio:
Fecha de Terminacion:

Periodo del Informe:

27 de enero de 2025
26 de diciembre de 2025
Desde el 1 de julio de 2025 hasta el 31 de jutio de 2025

Las siguientes actividades se desarrollaron en cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones pactadas.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES

ANEXOS (DESCRIBIR PRODUC
TO CUANDO HAYA LUGAR)

mismo

Elaborar y presentar a la supervislon para
aprobacion el plan de trabajo para el

desarrollo de las aclividades del contrato,

efectuar seguimiento mensual y realizar log
correspondientes ajustes que se acuerden
con el supervisor en el caso de que asl se
requiera en las fechas establecidas en el

‘En cumplimientlo de la  obligacién
contraclual relacionada con la elaboracion,
seguimiento y ajuste del plan de trabajo, en
el mes de julio de 2025 se elaboro y presentd
el acta de autocontrol correspondiente, en
la cual se evalud el estado de los procesos
en curso, se documenlaron los tramites
adelantados durante el mes, y se planificaron
las actividades a desarrollar, conforme al
seguimienlo pactado en el conlrato.

Adicionalmenle, el 7 de jullo de 2025 se llevd
a cabo la reunién del subcomité de
autocontrol, en la cual se revis6, de manera
conjunta con la supervision, la gestion
efecluada en los expedienles activos. Esla
revision permitid ajustar y coordinar las
acciones a ejecular en lo sucesivo, con basa
en el avance Identificado."

Los soportes que reflejan el
cumplimiento de esla aclividad se
comparlen en carpela OneDrive
unicamente con la Oficina de
Control Disciplinario Interno, en
virtud de la Reserva Legal de la
que gozan los procesos
disciplinarios que se manejan en
esta oficina.

Brindar Apoyo en |Ia

gue en derecho

sustanclacion y revision de las decisiones

correspondan en los asuntos disciplinarios
asignados por el supervisor del contralo.

evaluacidén,

Durante el mes de julio de 2025, se brindd
apoyo técnico-juridico en la evaluacion,
sustanciaclén y revision de declsiones en
derecho dentro de los asuntos disciplinarios

asignados por el supervisor del contrato,
En dicho periodo, se elaboraron vy
desarrollaron los autos de  archivo

correspondientes a los expedienles 2079 y
20714, cumpllendo con los requisitos
normativos y contraciuales exigidos para
cada uno. Asl mismo, se proyectaron los
autos de archivo de los expedientes 2076 y

Los soporles que reflejan el
cumplimiento de esta aclividad se
comparten en carpela OneDrive
unicamente con la Oficina de
Control Disciplinario Interno, en
vitud de la Reserva Legal de la
que gozan los procesos
disciplinarios gque se manejan en
eslta oficina.

2077, los cuales se encuentran en tramile

para su correspondiente aprobacién y

ejecucian.
Cra B No. 10-65 prrtod :
Cédigo Postal 111711 “EBW' SECRETARIA
Tel; +57 16011 381 3000 (i GENERAL
wwwisecretariageneralgov.co ALCALDIA MAYOR
Info: Uinea 195 D€ BOGATA OE

4231000-FT-422 Version 03

Pag. 1 de 3




Y

BOGOT/\

INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES

ANEXOS (DESCRIBIR PRODUC
TO CUANDO HAYA LUGAR)

Por olra parte, en el expedienle 2081 se
elaboraron las actas de declaracion
requeridas y se dio cumplimiento a lo
dispuesto en el
expediente  026-2025, se adelantd la
indagacién preliminar y se ejecuts el
cumplimiento del auto respecilivo."

auto 030. En cuanto al

Apoyar el lramite, registro y seguimienlo a
las  peticiones, quejas y reclamos
asignadas a la Oficina de Control Interno
Disciplinario de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogolda mediante el

Sisterma Distrital para la Gestion de
Peliciones Ciudadanas s ;Bogota Te
Escucha,.

Durante el mes de julio de 2025, no se recibid
asignacion de aclividades por parte de la
supervision relacionadas con el apoyo al
tramile, registro o seguimiento de peliciones,
guelas o reclamos mediante el sistema
sBogotd Te Escucha;. No obstante, se
mantuvo disponibilidad permanente para
alender cualquier requerimienlo en el marco
de esta obligacién contractual, conforme al
rol de apoyo asignado.

NIA

expedientes disciplinarios terminados en la
Oficina de Controlinterno Disciplinario de
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogotd en SIGA archivo

el mes de julio de 2025, el dia B se llevo
cabo la organizacién fisica del archivo
correspondiente a los procesos disciplinarios
en tramite. Posteriormente, el 9 de julio s
firmd el acta de la reunion de seguimient
técnico, la cual tuvo como objetivo verificar
la correcta aplicacion de los lineamientos de
organizacion de los archivos de geslion en la
Oficina de Control Interno Disciplinario.

__Apoyar el lramite y registro de Ig€n el marco de las funciones asignadas parallos soportes que reflejan el

cumplimiento de esla aclividad se
comparlen en carpeta OneDrive
unicamenle con la Oficina de
Control Disciplinario Inlerno, en
vitud de la Reserva Legal de la
que gozan los procesos
disciplinarios que se manejan en
esta oficina.

Tramilar y archivar la correspondencia y
demas asunlos asignados que guarden
relacion directa con los procesos
disciplinarios encomendados.

Durante el mes se realizé el ingreso y foliacion
de documentos, tanto en medio fisico como
virtual, correspondientes a los expedientes
026, 030, 2074, 2076 y 2077, conforme a los
lineamientos establecidos y en coordinacion
con la supervision.x

En complemento a eslas actividades, se
participd en los siguientes espacios de
formacion y fortalecimiento Institucional:

Conoce sobre las brechas pensionales, el 7
de julio de 2025.

Hablemos de incapacidades, el 11 de julio
de 2025.

Charla del ciclo DDAD, el 30 de julic de 2025,

Eslas aclividades contribuyen al
forlalecimiento de competencias técnicas y
al cumplimiento de las obligaclones

contracluales fransversales en materia

los soporles que reflejan el
cumplimiento de esta aclividad se
comparten en carpela OneDrive
unicamente con la Oficina de
Control Disclplinario Interno, en
virtud de la Reserva Legal de la
que gozan los procesos
disciplinarios que se manejan en
esta oficina.
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OBUGACIONES

ACTIVIDADES

ANEXOS (DESCRIBIR PRODUC
TO CUANDO HAYA LUGAR)

institucional.

documentacion producida y
frente a los asuntos asignados.

Registrar y actualizar en el Sistema de
Informacién Disciplinaria Distrital o el que|registro y actualizacién en el Sistema de
haga sus veceslas actuaciones de los|Informacion
expedientes a su cargo y atender la
planificacion, manejo y organizacion de la
recibida

Durante el mes de julio de 2025 se realizd e

Disciplinaria Distrital de las
actuaciones correspondientes a los
expedientes 2079, 2074 y 026, dando

cumplimiento a los lineamientos eslablecidos
para el manejo documental de los asuntos
asignados.

los soporles que reflgjan el
cumplimiento de esta actividad se
comparlen en carpeta OneDrive
Unicamente con la Oflcina de
Control Disciplinario Interno, en
virtud de la Reserva lLegal de la
que gozan los procesos
disciplinarios que se manejan en
esta oficina.

Se dio cumplimiento al pago de los aportes de salud y pensiones de conformidad con lo sefialado por la Ley.

Cordialmente

Othali Oreic]

NATALIA ANDREA OTERO TRUJILLO
C.C. 1026263191

Ve B® Interventor(es)
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