Alcaldia Mumczpai

Garzon

LISTA DE CHEQUEO CONTRATACION DIRECTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

Numero Estudio Previo:

Tipo de Contrato:

Tipo de Proponente: Natural

N°
1 | Certificado de Disponibilidad Presupuestal {
2 | Certificado de Disponibilidad de Personal K]
3 | Concepto de viabilidad de Inversion v
4 | Certificado Banco de Proyectos (Si Aplica) v g
5 | Estudios previos g
6 | Certificado Existencia y Representacion Legal (Para personas juridicas) )
7| Formato Unico de Hoja de Vida (Departamento Administrativo de la Funcién Publica) SIGEP Il cuando aplique / ‘E
/B Declaracién de bienes y renta y conflictos de interés - Aplicativo por la Integridad Publica - Departament ) 47
1 7| Administrativo de la Funcién Pablica VP )
/';9’ Anexo No. 1 - Declaracién Decreto 1070 de mayo 28/2013 — DIAN v (N
A 30 | Copia cédula de ciudadania legible T
A 47| Consulta Situacién Militar a través del Enlace: https://www_libretamilitar.mil.co (Menores de 50 afios) legible \1 2.0
+2 | Copia del RUT con fecha de actualizacién minimo en FEBRERO de 2019 S 5 31
o 18 | Certificado de antecedentes fiscales (Contraloria) con fecha de expedicién. No superior a 30 dias calendario -/ 2

'/ 1 Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuradurfa) con fecha de expedicion. No superior a 30 dia!7
} calendario ;
415 | Certificado de antecedentes judiciales (Policfa) con fecha de expedicién. No superior a 30 dias calendario /

/¢ | Certificado Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas (SRNMC) con fecha de expedicién. No superior ? '-5
7 -30 dias calendario 1 6]
Certificado del registro de deudores alimentarios morosos — REDAM. No superior a 30 dias calendario ~ Ut
18" | Anexo No. 2 - Manifestacién de no encontrarse incurso en conflictos de interés A XY
{ 12°| Anexo No. 3 - Manifestacién de no encontrarse en ninguna inhabilidad e incompatibilidad Vi U1

/| Anexo No. 4 - Autorizacién y copia de la consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra mencres de edad,
para quienes prestaran servicios que involucren una relacién directa y habitual con menores (Ley 1918 de 2018)
24 | Examen Ocupacional de ingreso (vigencia 3 afos — para-Conducteres 1 afio), i Ay
7, | Certificacion de afiliacién como independiente a Salld y Pensfon — Activo Cotizante o ultima planilla de pago de
4 salud y pensién y de aportes parafiscales (si est4 obligado a ello)
/| 28 | Paz y Salvo Municipal. No superior a 30 dias calendario Un
(4| Certificado de entidad financiera con nimero de cuenta bancaria del futuro contratista. No superior a 30 di;us by P
/ calendario / 1
/25 Pantallazo del perfil como proveedor del Secop Il \
Certificados de Estudios 2

26.1 Diploma de bachillerato (Cuando se requiary \/
- | 26.2 Diploma de Pregrado (Cuando se requiera)
/ | 26.3 Diploma de Posgrado (Cuando se requiera) /
Copia de la tarjeta profesional o matricula profesional, para las profesiones reguladas.
' 28 [ Vigencia de la Matricula /
29 | Certificado antecedente disciplinario del consejo o colegio que regule la profesién - v S
30 | Certificaciones y/o actas de terminacién y/o Liquidacién de contratos que acreditan |a Experiencia Especifica SS
31 [ Anexo No. 5 - Certificado experiencia e idoneidad Ere)
32 | Licencia de Conduccién (Si Aplica)
33 | Curso de Manejo Defensivo (Si Aplica)
34 | Certificado de Altura (Si Aplica)
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MUNICIPIO DE GARZON 1

= 3 Nit: 891180022-6

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Numero: 2025000701

15/07/2025
EL SECRETARIO HACIENDA MPAL Y FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICA:

Que una vez revisado el libro de control de presupuesto correspondiente a la vigencia fiscal del afio 2025 se
encontré que existe disponibilidad presupuestal para cubrir el siguiente gasto:

RUBRO | FUENTE NOMBRE ' Valor

2.8 GASTOS DE INVERSION 17,500,000.00
CCPET: 2.3.2.02.02.008-SERVICIOS PRESTADOS A LAS
EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
UNIDAD EJECUTORA:1-Administracion central
SECTOR:24-TRANSPORTE
PROGRAMA: 2402-Infraestructura red vial regional
SUBPROGRAMA: 0600-Intersubsectorial Transporte
PRODUCTOQ: 2402041-Via terciaria mejorada
CPC: 83990-Otros servicios profesionales, técnicos y
empresariales n.c.p.
PROYECTOQ:202400000003234-MEJORAMIENTO,
MANTENIMIENTO Y OBRAS COMPLEMENTARIAS DE LA RED
VIAL MUNICIPAL PARA LA VIGENCIA 2025 DEL MUNICIPIO DE
GARZON
FUENTE:112001-SOBRETASA A LA GASOLINA

Total Disponibilidad: 17,500,000.00 7
OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO CIVIL PARA EL APOYO EN LA
ELABORACION, EJECUCION DE PROYECTOS Y EN LA SUPERVISION FECNICA DE LOS
CONTRATOS Y CONVENIOS CELEBRADOS PARA EL MEJORAMIEB?J REHABILITACION Y
MANTENIMIENTO DE LA RED VIAL DEL MUNICIPIO DE GARZON

Son  DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS

Dependencia Solicitante: SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAY O

Responsable: CARLOS FELIPE TOVAR VARGAS Cargo: SECRETARIO DE DESPACHO
Codigo Proyecto: 0

ivieta:

NOTA: Este certificado tiene validez pgre~su utilizacion hast ~ 15/10/2025

ALE AN-DTE{(;UIROGA BUSTOS
Secretario de Hacienda Mpal y Finanzas Publicas

Elabora: JAVIERMENDEZ
Modifico.
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COMPONENTE DE INVERSION

:
MUNICIPIO DE GARZON
SECRETARIA DE HACIENDA

SOLICITUD DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Por medio de la presente solicito expedir CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL para

OBJETO DE LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO CIVIL PARA EL APOYO EN LA ELABORACION, EJECUCION DE PROYECTOS Y EN
LA SUPERVISION TECNICA DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS CELEBRADOS PARA EL MEJORAMIENTO, REHABILITACION ¥
MANTENIMIENTO DE LA RED VIAL DEL MUNICIPIO DE GARZON

DESCRIPCION DE AFECTACION PRESUPUESTAL

copiGo NOMBRE
RUBRO/S PRESUPUESTO 2.3.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADEEE%SRSBESCEA;‘I;EESAS Y SERVICIOS
SECTOR 24 / TRANSPORTE
PROGRAMA 2402 v Infraestructura red vial regional
PRODUCTO 2402041 / Via terciaria mejorada

MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y OBRAS

PROYECTO BPIN 202400000003234 / COMPLEMENTARIAS DE LA RED VIAL MUNICIPAL PARA
LA VIGENCIA 2025 DEL MUNICIPIO DE GARZON HUILA

CPC - Clasificacién Central de Oftros servicios profesionales, técnicos y

83990

Productos empresariales n.c.p.
VALOR FUENTE DE FINANCIACION VR EN LETRAS
$ 17.500.000,00 112001-SOBRETASA A LA GASOLINA / DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE
DIA MES ANO
Fecha 15 7 2025
Nombre SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS
= Funcionario CARLOS FELIPE TOVAR VARGAS
LICITADAPOR Cargo SECRETARIO DE DESPACHO
Vd ELABORO VELLANIRA MELGAR ROJAS
APROBO CARLOS FELIPE TOVAR VARGAS
(Firma) el
= LY
ORDENADOR DEDS ASTO
USO EXCLUS[VO DE LA SECRETARIA DE H;ﬁé&pf
A
FECHA PRESUPUESTO ) SECRETARIA DE HACIENDA

r

- LIQUIDACION PRESUPUESTO 2025

DECRETO 361 DE 2024

ot




Alcaldia Municipal

Garzon

Nit: 8911800226 - Céd. DANE 41298

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO.

EL SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO

CERTIFICA QUE:

Que no existe personal suficiente en la planta de personal del Municipio de Garzén
por lo cual se requiere contratar los servicios de Un (01) profesional en Ingenieria
Civil con una experiencia general de cinco (05) afios contados a partir de la
expedicion de la matricula profesional y experiencia especifica minima de dos (02)
anos en labores de Director o Residente de obra y/o en Ingenieria Civil con
‘entidades publicas y/o privadas, para ejecutar el contrato cuyo objeto es PRESTAR
LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO CIVIL PARA EL APOYO
EN LA ELABORACION, EJECUCION DE PROYECTOS Y EN LA SUPERVISION
TECNICA DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS CELEBRADOS PARA EL
MEJORAMIENTO, REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE LA RED VIAL
DEL MUNICIPIO DE GARZON.

Para constancia de firma en Garzén (Huila), a los veinticinco (25) dias del mes de
julio del 2025.

Atentamente,

Edificio Alcaldia Municipal de Garzon
Carrera 8 No.7-74 Esquina

. < GOBIERNO - : O
%?D IGITAL I contactenos@garzon-huila.gov.co I él'a:! ﬂ'o%p

www.garzon-huila.gov.co




MUNICIPIO DE GARZON

NIT: 891180022-6 - Cédigo Dane: 41298
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION
Garzén, 16 de julio de 2025

Ingeniero

CARLOS FELIPE TOVAR VARGAS
Secretario de Infraestructura y Obras Publicas
Municipio de Garzon.

ASUNTO: Repuesta a la Solicitud Certificado de Viabilidad de inversion.
Apreciado funcionario

De conformidad a su solicitud, allegada de fecha 15 de julio de 2025, en el cual se solicita a este despacho, certificado de viabilidad de
inversion para adelantar el proceso contractual que tiene por objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO
TECNICO A LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS PARA LA GESTION Y SEGUIMIENTO A LAS
DIFERENTES OBRAS Y PROYECTOS VIALES Y DE INFRAESTRUCTURA DEL MUNICIPIO, Segtin Certificado de disponibilidad
presupuestal Nro.2025000700 de fecha 15/07/2025, bajo las siguientes consideraciones a saber

DESCRIPCION CONCEPTO
Codigo Presupuestal | 2.3.2.02.01.008 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion
Destino Inversién

Sector 24- TRANSPORTE
| Programa 2402 - Infraestructura Red Vial Regional
Subprograma 0600- Intersubsectorial Transporte
Producto 2402041 Via terciaria mejorada
BPIN 202400000003234 MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y OBRAS COMPLEMENTARIAS DE LA RED
VIAL MUNICIPAL PARA LA VIGENCIA 2025 DEL MUNICIPIO DE GARZON
Cédigo CPC 83990 Otros servicios profesionales técnicos y empresariales n.c.p.
Fuente de Recurso 112001 SOBRETASA A LA GASOLINA
Valor Solicitado 1 $15.750.000

En razén a lo antericr, se permite Informar que es VIABLE financiar el presente objeto contractual, puesto que este hace parte integral
como componente o actividad, que se encuentra inmersa dentro del proyecto con cédigo BPIN 202400000003234 MEJORAMIENTO,
MANTENIMIENTO Y OBRAS COMPLEMENTARIAS DE LA RED VIAL MUNICIPAL PARA LA VIGENCIA 2025 DEL MUNICIPIO DE
GARZON, guarda concordancia con el Plan de Desarrollo, Garzén Adelante 2024 — 2027 Aprobado mediante Acuerdo 012 de 2024,
dentro del componente del Eje Programatico: Desarrollo Territorial SECTOR: TRANSPORTE, PROGRAMA: Infraestructura Red Vial
Regional, Meta de Resultado: Inversion en el sector Transporte e incluido dentro del Presupuesto de la vigencia fiscal 2025,
aprobado mediante Acuerdo Nro. 029 del 29 de Noviembre de 2024 y lo establecido en el Decreto 361 del 23 de diciembre de 2024 por
el cual se liquida el Presupuesto General de Rentas e Ingresos y Recursos de Capital y Gastos e Inversiones del Municipio de Garzén.

Atentamente,

" BELI(ANEDA DELGADO CRUZ—— DYS MIREYA GONZALEZ SANCHEZ

Directpra Departamento Administrativo de Planeacion Profesional Universitario - Banco de Proyectgs
U
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MUNICIPIO DE

GARZON

NIT: 891180022-6 - Codigo Dane: 41298

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

CERTIFICADO DE VIABILIDAD Y ESTADO COMPLETADO EN LA PIIP TERRITORIO

Garzon, 16 de julio de 2025

Atendiendo a lo establecido en el articulo 49 de la ley 152 de 1994, especialmente el numeral 3 en concordancia al Decreto 1082 de
2015 en su articulo 2.2.6.2.1. y dando cumplimiento a e, la Resolucién 4788 de 2016, El Profesional Universitario del Banco de Proyectos
CERTIFICA que el PROYECTO CON CODIGO BPIN 202400000003234 MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y OBRAS
COMPLEMENTARIAS DE LA RED VIAL MUNICIPAL PARA LA VIGENCIA 2025 DEL MUNICIPIO DE GARZON, se encuentra Viable

y Completo en la plataforma PIIP Territorio, con las siguientes especificaciones:

| Numero de Registro: 202400000003234

| Fecha de Estado Completado 10/01/2024
Valor en la PIIP: $ 2.162.500.000
Valor Actualizado en PIIP $ 2.356.503.729

| Vigencia del proyecto: 31-12-2025

La presente certificacion no obliga la ejecucién del proyecto. El Proyecto sera ejecutado de acuerdo al proceso de planeacion,
priorizacion y disponibilidad de recursos de inversion por parte de |as diferentes fuentes de financiacién.

Atentamente,

oA

DYS MIREYA GONZA SANCHEZ
Profesional Universitgrio - Banco de Proyectos

Edificio municipal - Direccion: Carrera 8 No.7-74 Esquina
Teléfono: 098 833 36 22 - Fax: 098 833 39 43

Pdgina Web: www.qgarzon-huila.gov.co - Correo electronico: planeacion@garzon-huila.gov.co }

Pagina 2 de 2

CodigoPostal Garzdn




Alcaldia Municipal

Garzon

Nit 8911800226 - Céd. DANE 41298

PAA-2025
VALIDADO

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

No. FECHA: PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA
GENERALIDADES PROCESO DE CONTRATACION
ENTIDAD: MUNICIPIO DE GARZON
DEPENDENCIA /
GENERADORA DE LA | SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS /
NECESIDAD:
RESPONSABLE: CARLOS FELIPE TOVAR VARGAS /
El plazo de ejecucién del presente contrato es de TRES (03) MESES, ¥ QUINCE (15)
DIAS contados a partir del inicio de ejecucion establecida en flataforma, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
PLAZO DE
EJECUCION Y En todo caso el plazo de ejecucion contractual no sobrepasara la vigencia fiscal del afio en
VIGENCIA: que se suscribio el contrato; de tal forma que si llegado el 31 de diciembre de 2025 y el
contrato no se hubiere ejecutado en su totalidad tanto el contratista como el contratante
aceptan liquidar el contrato liberando a favor del Municipio de Garzén la suma no
ejecutada.
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO CIVIL PARA EL
APOYO EN LA ELABORACION, EJECUCION DE PROYECTOS Y EN LA SUPERVISION
OBJETO: TECNICA DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS CELEBRADOS PARA EL
MEJORAMIENTO, REHAB‘I}PTAC[ON Y MANTENIMIENTQ DE LA RED VIAL DEL
MUNICIPIO DE GARZON /
o e DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($17.500.000) ¢
RUBRO FUENTE PRESUPUESTO CDP
2.3.2.02.02.008-
DISPONIBILIDAD SERVICIOS PRESTADOS 4 112001- SOBRETASA (/ ; L/
PRESUPUESTAL: A LAS EMPRESAS Y / A LA GASOLINA $17.500.000 / 2025000701 /|
SERVICIOS DE (PRODUCTO 2402041)
e PRODUCCION
s il SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
PLAN ANUAL DE

ADQUISICIONES:

Codigo UNSPSC- 80111614- Segticios temporales de ingenieria

RELACION CON EL
PLAN DE
DESARROLLO

BPIN:  202400000003234- 4 MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y OBRAS
COMPLEMENTARIAS DE LA RED VIAL MUNICIPAL PARA LA VIGENCIA 2025 DEL
MUNICIPIO DE GARZON HUILA

EJE PROGRAMATICO: DESARROLLO TERRITORIAL

SECTOR: 24 TRANSPORTE

PROGRAMA: 2402 - INFRAESTRUCTURA RED VIAL REGIONAL

Pégina 1 de 42
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t Alcaldia Municipal

Garzon

Nit: 8311800226 - Ged. DANE 41238

PRODUCTO: 2402041 VIA TERCIARIA MEJORADA

TIPO DE CONTRATO: | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

LUGAR DE
EJECUCION: MUNICIPIO DE GARZON HUILA
ANTICIPO: Sl NO X PORCENTAJE %

Cumplidos los requisitos de perfeccionamiento e inicio de ejecucion en la plataforma, el
Municipio de Garzén pagara al contratista el valor del presente contrato asi:

1)Un primer pago correspondiente a los dias ejecutados desde el acta de inicio del
contrato hasta el dia ultimo del respectivo mes.

2) Pagos mensuales iguales vencidos, comprendido entre el primero (1) y el ultimo dia de
cada mes, cada uno por valor de CINCO MILLONES DE PESOS MCTE ($ 5.000.000,00)
ylo un pago final proporcional a los dias ejecutados hasta el acta de terminacion del
contrato. Previa certificacion del supervisor del contrato y verificacion del cumplimiento de
la obligacién contenida en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. e

FORMA DE PAGO: PARAGRAFO 1: En todo caso, el pago a que se obliga el Municipio de Garzén en virtud
del presente contrato estara supeditado al flujo de caja y a los desembolsos que por razon
del presente contrato se requieran.

PARAGRAFO 2: La supervisién del presente contrato sera realizada por/EL
SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS o quien designe.

Para efectos de los pagos, EL CONTRATISTA deberé acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social, de conformidad con los articulos 15y 18
de la Ley 100 de 1993, la Ley 789 de 2002, las Leyes 797 y 828 de 2003 y la Ley 1753 de
2015, el decreto 510 de 2003, so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas
en las mismas.

MODO DE 7

1. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

La Constitucion Politica de Colombia, establece es su articulo 2° que “son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo...Las autoridades de la
Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes,
creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de

los particulares.” 4

Asi mismo, instituyé la Carta Magna en su articulo 209 que, la “funcién administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracién de
funciones. . Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
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l_ Alcaldia Municipal

y Garzon

Nit 8911800226 - Cod. DANE 41298

fines del Estado...”

Por su parte, el articulo 311 consagro: “Al Municipio como entidad fundamental de la divisién politica administrativa
del Estado le corresponde prestar servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el
progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y
cultural de sus asociados y cumplir las demas funciones que le asignen la constitucion y las leyes de la repiiblica.”

Igualmente, la Ley 136 de 1994 modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, establecen que el municipio es la
entidad territorial fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y
administrativa, dentro de los limites que sefialen la Constitucion y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo territorio.

Bajo los preceptos legales de los articulos 314 y 315 de la Constitucion Politica Colombia, le corresponde al alcalde,
entre otros asuntos, la de dirigir la accién administrativa del municipio, asegurando el cumplimiento de las funciones
y la prestacién de los servicios a su cargo, ordenando los gastos municipales de acuerdo con el plan de inversion y
el presupuesto. Con fundamento en esto, la Ley 80 de 1993 en concordancia con la Ley 1150 de 2007 y Decreto
1082 de 2015, autoriza a los ordenadores del gasto a adelantar procesos de contratacién que garanticen el
cumplimiento del Plan Anual de Adquisiciones, a través de las diferentes modalidades de contratacidn, entre ellas,
la contratacion directa, que para el caso que nos ocupa, es la estipulada en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. “Contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales”.

Tal y como lo ha sefialado la jurisprudencia de la Corte Constitucional, la autonomia de las entidades territoriales
constituye un principio de naturaleza constitucional y es un elemento sustancial de la organizacién del Estado
colombiano que: "Consiste en el margen o capacidad de gestién que el constituyente y e/legislador garantizan a las
entidades territoriales para que planeen, programen, dirijan, organicen, ejecuten, coordinen y controlen sus
actividades, en aras del cumplimiento de sus funciones" Corte Constitucional, Sentencia C-1258 de 2001,

Para dar cumplimiento a este deber constitucional y en aras de ejercer una administraciéon &gil, transparente y
eficiente en sus procesos estratégicos funciongles y de apoyo; la administracién municipal formuld el Plan de
Desarrollo Municipal “GARZON ADELANTE”, dprobado mediante Acuerdo Numero 012 de 31 de mayo de 2024,
ajustando sus metas y objetivos para la consecucién de los fines del Estado Social de Derecho.

Ahora ﬁien, 'frente a la mencionada actividad contractual, resulta necesario precisar que los requisitos para la
suscripcion de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion se encuentran
desarrollados de manera general en el ordenamiento legal y reglamentario, principalmente por el numeral 3° del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el articulo
2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 2.8.8.4.5. del Decreto 1068 de 2015, siendo estas las normas
imperativas que deben cumplir las entidades territoriales para la celebracién de los mencionados contratos.

Por lo tanto, a la luz de las disposiciones citadas, especialmente el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica -norma de reserva legal (Articulo 150° Constitucion Politica de Colombia) y las demas
normas reglamentarias, resulta claro que la modalidad de contratacion directa por prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién es una actividad que ha sido regulada de manera general y que por lo tanto
en cumplimiento de lo consagrado en el articulo 84 de la Constitucion Politica de 1991 las autoridades publicas no
pueden exigir requisitos adicionales a los contemplados en el régimen legal aplicable.

el correcto funcionamiento de todos y cada uno de los procesos en las distintas Secretarias y Dependencias bajo el
entendido de que, a partir de esta oficina, se gestan importantes programas y proyectos tales como planear,
coordinar y ejecutar proyectos de construccién, mantenimiento y conservacién de la infraestructura fisica de uso

Que la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS se constituye como una piedra angular para /
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publico, asi como Coordinar el desarrollo de proyectos de infraestructura en los sectores de vias, entre otros.

Mediante acuerdo No. 012 de 2024, el Concejo del Municipio de Garzén, aprobé el Plan de Desarrollo Municipal,
denominado “GARZON ADELANTE”, dentro del componente del EJE PROGRAMATICO: Desarrollo Territorial
SECTOR: TRANSPORTE, PROGRAMA: Infraestructura Red Vial Regional - 2402, meta de resultado: Inversién en
el sector Transporte e incluido dentro del presupuesto de la vigencia fiscal 2025, aprobado mediante Acuerdo Nro
029 del 27 de noviembre de 2024 — para realizar la pavimentacion de 1 km de via terciaria en el municipio en el
cuatrienio, productos 2402041 Via Terciaria Mejorada.

Que para la materializacién de dichas metas se requiere ineludiblemente de personal calificado, respecto del cual
puedan apoyar la elaboracién y seguimiento de la parte técnica en la planeacion y ejecucién de los proyectos y
obras de desarrollo local, las labores propiamente técnicas en desarrollo de los objetos contractuales y en fin, el
apoyo general a la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS, en aras de dar cumplimiento a
las funciones legales y constitucionalmente asignadas.

Que en ese orden de ideas la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS, debera garantizar
que los proyectos que se ejecuten cumplan con la normatividad técnicas correspondientes en aras de salvaguardar
los intereses de la entidad estatal como fuente principal de progreso para nuestro municipio.

En aras de armonizar la normatividad resefada, el Municipio de Garzén requiere de un equipo de trabajo
interdisciplinario que cuente con la calidad y la experiencia requerida para tales objetivos, de tal suerte que se
puedan lograr los fines esenciales del estado materializados en las politicas a nivel ejecutivo de cada und de los
municipios a lo largo y ancho del territorio colombiano.

Entre las operaciones administrativas se requiere de esfuerzos intelectuales relacionados con el Apoyo técnico en el
desarrollo y ejecucion de las actividades relacionadas con los proyectos, programas y actividades que desarrolla la
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS, del municipio de Garzon en el area de vias e
infraestructura.

Asi mismo, y debido a la importancia que revisten tales proyectos se hace necesario el acomparfiamiento técnico en
todas y cada una de las acciones llevadas a cabo por parte de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y
OBRAS PUBLICAS, en lo referente a los proyectos y obras de infraestructura y adecuaciones viales en ejecucion
ylo adelantados por el municipio.

Adicionalmente, apoyar técnicamente el fortalecimiento de los procesos de priorizacién de mejoramiento tanto del '
area urbana y rural sin perder de vista seguimiento continuo a las adecuaciones y mantenimientos del sector vial e

infraestructura urbana y rural del Municipio.

Finalmente, servir de apoyo en la elaboracion, ejecucion de proyectos y en la supervision técnica de los contratos y
convenios celebrados para el mejoramiento, rehabilitacion y mantenimiento de la red vial del Municipio de Garzon,
con el fin de fortalecer la secretaria de Infraestructura y Obras Publicas.

Aunando lo anterior, la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS, para dar cumplimiento a sus
funciones misionales, requiere ejecutar planes, programas y proyectos tendientes a mejorar las condiciones de vida
de los habitantes del municipio de Garzén; asi como formular proyectos que permitan el mejoramiento de la red vial
en la vigencia 2025, es por ello que la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS,: requiere el
apoyo de un Ingeniero Civil, para dar cumplimiento a la meta del PRODUCTO 2402041 VIA TERCIARIA
MEJORADA establecida en el plan de desarrollo “GARZON ADELANTE”; dando cumplimiento a la necesidad de
apoyar la ejecucion del proyecto “MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y OBRAS COMPLEMENTARIAS DE LA
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RED VIAL MUNICIPAL PARA LA VIGENCIA 2025 DEL MUNICIPIO DE GARZON HUILA". En la cual pretende Ia
actual administracion dentro de la linea estratégica mejorar las condiciones de vida de las comunidades de ?ﬁén.
on

En este orden de ideas, se requiere contratar los servicios de Un (01) profesional en lngenieriabgzil una
experiencia general de cinco (05) afios contados a partir de la expedicién de la matricula profesional4 experiencia
especifica minima de dos (02) afios en labores de Director o Residente de obra y/o en Ingenieria Civil , con
amplia experiencia y practica en este tipo de actividades, que cuente con la capacidad y las calidades suficientes
requeridas para realizar las actividades de apoyo técnico a la Secretaria de infraestructura y obras publicas en la
elaboracion, ejecucion de proyectos y en la supervisién técnica de los contratos y convenios celebrados para el
mejoramiento, rehabilitacion y mantenimiento de la red vial del Municipio de Garzén, lo cual constituye una
herramienta de buen gobierno que requiere el Municipio de Garzén para suplir las necesidades y proveer la
infraestructura de transporte de la red vial terciaria, en condiciones adecuadas de tréansito, confort y seguridad, para
contribuir a la conectividad de todas las Zonas del municipio, y asi dar cumplimiento al programa presupuestal
Infraestructura red vial regional- 2402.

Ahora bien, frente a la mencionada actividad contractual, resulta necesario precisar que los requisitos para la
suscripcion de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion se encuentran
desarrollados de manera general en el ordenamiento legal y reglamentario, principalmente por el numeral 3° del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el articulo
2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 2.8.8.4.5. del Decreto 1068 de 2015, siendo estas las normas
imperativas que deben cumplir las entidades territoriales para la celebracién de los mencionados contratos.

Por lo tanto, a la luz de las disposiciones citadas, especialmente el Estatuto General de Contrataciéon de la
Administracion Publica -norma de reserva legal (Articulo 150° Constitucién Politica de Colombia)— y las demas
normas reglamentarias, resulta claro que la modalidad de contratacién directa por prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion es una actividad que ha sido regulada de manera general y que por lo tanto
en cumplimiento de lo consagrado en el articulo 84 de la Constitucion Politica de 1991 las autoridades publicas no
puedenexigir requisitos adicionales a los contemplados en el régimen legal aplicable

Bajo estas consideraciones, es importante resaltar, que el apoyo es necesario, toda vez que la funcién publica es
permanente por definicion y que las tareas que la conforman deben ser cubiertas por personal de planta, de donde
se colige que las actividades a contratar invocando esta causal son de caracter “ocasional’, toda vez que son de
‘apoyo” a la gestién permanente con el alcance que el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 ha dado al contrato de
prestacion de servicios, disposicion ampliada por el literal H del numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007,
normatividad que determino la modalidad de seleccion de contratacion directa para la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion. Facultado la posibilidad de celebrar dicho contrato cuando no exista personal
de planta en la respectiva entidad u 6rgano, que pueda cumplir con dichas actividades o funciones: de acuerdo con
lo establecido en los manuales especificos; o cuando habiendo personal este no sea suficiente para desarrollar las
actividades que se necesitan satisfacer, o cunado el desarrollo de la actividad requiera conocimientos
especializados para impulsar la materializacién de la meta y actividades encomendadas.

De conformidad con la Sentencia C-614 de 2009, de la Corte Constitucional: “...El contrato de prestacién de
servicios es un contrato estatal que celebran las entidades para desarrollar actividades relacionadas con su
administracion o funcionamiento, y sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades
no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ningtin caso estos
contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebrarén por el término estrictamente
indispensable...”.

Asi mismo, el numeral 7 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 establece que es funcién de la entidad estatal
contratante, determinar la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones y obligaciones,
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asi las cosas y en virtud del numeral 12 ibidem, modificado por el articulo 87 de la ley 1474 de 2011, se determind
que, previo a la apertura de proceso de seleccion del contratista y posterior suscripcion del contrato, en el caso en
que la modalidad de seleccion sea contratacion directa, deberan elaborarse los estudios, disefios y proyectos
requeridos, y los pliegos de condiciones, seguin corresponda.

&

Con Base en lo anterior, se pretende contratar Un (01) profesional en Ingenieria Civil Ton una experiencia general
de cinco (05) afios contados a partir de la expedicién de la matricula profesional’y experiencia especifica minima de
dos (02) afios en labores de Director o Residente de obra y/o en Ingenieria Civil, con el objetivo de brindar apoyo a
la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS, en la elaboracion, ejecucion de proyectos y en la
supervision técnica de los contratos y ;-énvenios celebrados para el mejoramiento, rehabilitacion y mantenimiento de
la red vial del municipio de Garzén. /

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato de prestacion de servicios profesionales de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad,
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la
idoneidad y experiencia relacionada en la ejecucion de contratos similares, de conformidad con lo dispuesto en Ley
80 de 1993 articulo 32, literal h) del numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 reglamentado en el Art.
22121.4.9 del Decreto 1082 de 2015, resulta procedente aplicar la modalidad de seleccion de contratacion
directa, sin que para ello se requiere la obtencion de varias ofertas.

Se requiere contratar con una persona natural que cuente con las capacidades necesarias para llevar a cabo las
labores de apoyo técnico a la secretaria de infraestructura y obras publicas el apoyo en la elaboracién, ejecucion de
proyectos y en la supervision técnica de los contratos y convenios celebrados para el mejoramiento, rehabilitacion y
mantenimiento de la red vial del Municipio de Garzén, que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
teniendo en cuenta la responsabilidad, compromiso, eficiencia y eficacia para el desarrollo de las actividades
certificadas en la hoja de vida, de conformidad con la necesidad expuesta ya que es conveniente, necesario y
oportuno mediante proceso establecido para la contratacion.

Teniendo en cuenta el objeto contractual y las obligaciones que se describen a continuacién, esta dependencia
manifiesta que el futuro contratista no ejercera funcioén publica, ni prestara servicios publicos y tampoco administrara
bienes y recursos publicos, en tal sentido no es sujeto obligado a declarar bienes y rentas en el marco de la Ley

2013 de 2019.

OBJETO: P AR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO CIVIL PARA EL APOYO EN LA
ELABORACION, EJECUCION DE PROYECTOS Y EN LA SUPERVISION TECNICA DE LOS CONTRATOS Y
CONVENIOS CELEBRADOS PARA MEJORAMIENTO, REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE LA RED

VIAL DEL MUNICIPIO DE GARZON _
3.2. NATURALEZA DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES/

3.3, ALCANCE DEL OBJETO

Contar con la persona idénea y con la experiencia requerida para prestar los servicios Profesionales para la
realizacion de actividades propias del apoyo técnico a la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS
PUBLICAS en la elaboracién, ejecucién de proyectos y en la supervision técnica de los contratos y convenios
celebrados para el mejoramiento, rehabilitacion y mantenimiento de la red vial del Municipio de Garzc’:r! Huila,
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permitiendo garantizar el cumplimiento del plan municipal de desarrollo "GARZON ADELANTE 2024-2027".

3.4.  CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO Descripcién
80000000 80110000 80111600 80111614 Servicios temporales de
ingenieria

3.5. MODADLIDAD DE SELECCION

MODALIDAD DE Licitacién Seleccion Concurso de Minima Contratacion
SELECCION Publica Abreviada Méritos Cuantia Directa
X

3.6. FUNDAMENTO JURIDICO MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta que la necesidad de la entidad, es la prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, la contratacién se regird conforme a lo ordenado para la modalidad de seleccién de contratacién directa con
fundamento en el numeral 3, del articulo 32, de la Ley 80 de 1993; Ley 1150 del 2007 y lo preceptuado en el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015 en el cual, se estipula lo siguiente:

“Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa
la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o
Jjuridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad
Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se
trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.-

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales”,

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas
personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.

En razén a la necesidad planteada, a la fundamentacién anterior y a la naturaleza del contrato de prestacién de
servicios profesionales, la Entidad no se encuentra obligada a la obtencién de varias ofertas, sin embargo, ello no
es Obice para que no se establezcan unos condicionamientos de idoneidad y experiencia necesarios para
garantizar la seleccién objetiva.

Por consiguiente, se contrata directamente con la persona natural que este en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y cuente con la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el 4rea de que se trata; entendiendo
como tales los servicios de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la entidad.

El objeto definido para el contrato a celebrarse se pude ejecutar con una persona natural que acredite idoneidad y
experiencia, condiciones que son tenidas en cuenta como los factores de seleccidn para la prestacién de servicios
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VALOR:

profesionales. Teniendo en cuenta que el servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros definidos
por la ley, se justifica entonces la contratacion directa del profesional.

JUSTIFICACION DEL PRECIO

Para establecer el valor de los honorarios mensuales se tuvo en cuenta la
naturaleza intelectual de los servicios a contratar que demanda conocimientos
profesionales en el desarrollo de actividades relacionadas con el apoyo en la
elaboracién, ejecucion de proyectos y en la supervisiéon técnica de los contratos
y convenios celebrados para el mejoramiento, rehabilitacion y mantenimiento de
la red vial del Municipio de Garzén, y por ende los honorarios se calcularon
teniendo en cuenta la multiplicidad y complejidad de las actividades a realizar, el
alto nivel de responsabilidad y la dedicacion temporal requerida para la ejecucion
y cumplimiento del objeto contractual, asimismo se procedi6 a realizar el
respectivo andlisis de sector de contratos suscritos con anterioridad por el
Municipio cuyo objeto haya sido igual o similar al de presente proceso que se
pretende adelantar, asi como también los costos de legalizacion contractual y
cotizacién al sistema de seguridad social. Por lo cual se estimé el valor de los
honorarios en la suma de CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000) M/CTE
mensuales.

De acuerdo con lo anterior, y teniendo en cuenta el plazo estimado para la
ejecucién del Contrato, el presupuesto oficial para el presente proceso es de
DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL ($17.500.000) M/CTE. El cual
incluye todos los costos requeridos para la ejecucién del objeto del contrato.

VALOR PLAZO DE
HONORARIOS EJECUCION ﬁ%‘h%ﬂgg;
MENSUALES (MESES)
$5.000.000 Tres (3) meses y $17.500.000
quince (15) dias.

FORMA DE PAGO:

Cumplidos los requisitos de perfeccionamiento e inicio de ejecucion en la
plataforma, el Municipio de Garzén pagara al contratista el valor del presente
contrato asi:

1)Un primer pago correspondiente a los dias ejecutados desde el acta de inicio
del contrato hasta el dia tltimo del respectivo mes.

2) Pagos mensuales iguales vencidos, comprendido entre el primero (1) y el
ultimo dia de cada mes, cada uno por valor de CINCO MILLONES DE PESOS
MCTE ($ 5.000.000,00) y/o un pago final proporcional a los dias ejecutados
hasta el acta de terminacién del contrato. Previa certificacién del supervisor del
contrato y verificacion del cumplimiento de la obligacién contenida en el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO 1: En todo caso, el pago a que se obliga el Municipio de Garzon
en virtud del presente contrato estara supeditado al flujo de caja y a los
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desembolsos que por razén del presente contrato se requieran.

SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS o Auien

PARAGRAFO 2: La supervisién del presente contrato sera reaiizad;:gr el
designe.

Para efectos de los pagos, EL CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento
de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social, de conformidad con los
articulos 15y 18 de la Ley 100 de 1993, la Ley 789 de 2002, las Leyes 797 y 828
de 2003 y la Ley 1753 de 2015, el decreto 510 de 2003, so pena de hacerse

PLAZO EJECUCION
VIGENCIA:

Y

acreedor a las sanciones establecidas en las mismas. /

El plazo de ejecucion del presente contrato es de TRES (3) MESES Y QUINCE
(15) DIAS, contados a partir del inicio de ejecucion establecida en plataforma,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién.

En todo caso el plazo de ejecucién contractual no sobrepasara la vigencia fiscal
del afio en que se suscribié el contrato; de tal forma que si llegado el 31 de
diciembre de 2025 y el contrato no se hubiere ejecutado en su totalidad tanto el
contratista como el contratante aceptan liquidar el contrato liberando a favor del
Municipio de Garzén la suma /no ejecutada. Esta obligaciéon debe quedar
consignada en el contrato que sé suscriba.

MUNICIPIO DE GARZON /

1 Menor Precio (Bienes y servicios de condiciones técnicas uniformes y de comtn . NA

utilizacién y/o minima cuantia) o
2 Calidad (Concurso de Méritos) N.A
3 Ponderacién Calidad y Precio N.A
4 Ponderacién Calidad y Precio con Mejor relacién costo / beneficio N.A

CRITERIOS DE SELECCION O EXIGENCIAS MiNIMAS PARA LA CONTRATACION:
DOCUMENTOS HABILITANTES QUE DEBE ENTREGAR EL PROPONENTE

Para efectos de adelantar el proceso de contratacién pertinente, la entidad verificara las condiciones del contratista
a través de los siguientes documentos, que deberan ser aportados junto con la solicitud de contrato.

1 | Certificado de Dlspon|b|l|dad Presupuestal
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Certificado de Disponibilidad de Personal

Concepto de viabilidad de Inversién

Certificado Banco de Proyectos (Si Aplica)

Estudios previos

Certificado Existencia y Representacion Legal (Para personas juridicas) : :

~N | o oA |lw N

Formato Unico de Hoja de Vida (Departamento Administrativo de la Funcion Publica)
SIGEP Il cuando aplique

Declaracion de bienes y renta y conflictos de interés - Aplicativo por la Integridad Publica -
Departamento Administrativo de la Funcién Publica

Anexo No. 1 — Declaracién Decreto 1070 de mayo 28/2013 — DIAN

10

Copia cédula de ciudadania legible

11

Consulta Situacion Militar a través del Enlace: https://www.libretamilitar.mil.co (Menores
de 50 afios) legible

12

Copia del RUT con fecha de actualizacion minimo en FEBRERO de 2019

13

Certificado de antecedentes fiscales (Contraloria) con fecha de expedicién. No superior a
30 dias calendario

14

Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuraduria) con fecha de expedicion. No
superior a 30 dias calendario

Certificado de antecedentes judiciales (Policia) con fecha de expedicién. No superior a
30 dias calendario

Certificado Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas (SRNMC) con fecha de
expedicién. No superior a 30 dias calendario

Certificado del registro de deudores alimentarios morosos — REDAM. No superior a 30
dias calendario

Anexo No. 2 - Manifestaciéon de no encontrarse incurso en conflictos de interés

Anexo No. 3 - Manifestacién de no encontrarse en ninguna inhabilidad e incompétibilida&

Anexo No. 4 - Autorizacion y copia de la consulta de inhabilidades por delitos sexuales
contra menores de edad, para quienes prestaran servicios que involucren una relacion
directa y habitual con menores (Ley 1918 de 2018)

Examen Ocupacional de ingreso (vigencia 3 afios — para Conductores 1 afio).

Certificacién de afiliacién como independiente a Salud y Pension — Activo Cotizante o
Gltima planilla de pago de salud y pension y de aportes parafiscales (si esta obligado a

ello)

Paz y Salvo Municipal. No superior a 30 dias calendario

Certificado de entidad financiera con nimero de cuenta bancaria del futuro contratista. No
superior a 30 dias calendario

Pantallazo del perfil como proveedor del Secop Il
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26

Certificados de Estudios

26.1 Diploma de bachillerato (Cuando se requiera)
26.2 Diploma de Pregrado (Cuando se requiera)
26.3 Diploma de Posgrado (Cuando se requiera)

27

Copia de la tarjeta profesional o matricula profesional, para las profesiones reguladas.

28

Vigencia de la Matricula

29

Certificado antecedente disciplinario del consejo o colegio que regule la profesion

30

Certificaciones y/o actas de terminacién y/o Liquidacién de contratos que acreditan la
Experiencia Especifica

31 | Anexo No. 5 - Certificado experiencia e idoneidad
32 | Licencia de Conduccion (Si Aplica)
+ | 33 | Curso de Manejo Defensivo (Si Aplica)
34 | Certificado de Altura (Si Aplica)
_ __ 6. CONDICIONES TECNICAS FINANCIERAS EXIGIDAS
PERFIL REQUERIDO&_ . Persona natural, profesional en Ingenieria Civil. /
. | Debera acreditar la siguiente experiencia:
o ~ |General: El profesional debe tener experiencia profesional de. €inco (05) aros,
EXPER!E_NC!A: nien contados a partir de la expedicién de la matricula profesional. /
e ' Especifica: minima de dgs (02) afios en labores de Director o Residente de obra
. _y:’o en _I_ngenie;ia Civil.

7. OBLIGACIONES

7.1.OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA:
GENERALES:

1. Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacién estatal y las demas normas concordantes

y complementarias.

2. Ressponcier por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato

3. Prestar sus servicios generando un ambiente adecuado dentro del clima organizacional de la dependencia,
manteniendo relaciones de cordialidad con quienes se relaciona y desempefia sus funciones, brindado una
adecuada atencion al usuario y entregando el maximo de sus capacidades para el cumplimiento de las metas

definidas a la dependencia.

4. Realizar los pagos correspondientes a salud, pension y riesgos laborales a que haya lugar en virtud del contrato
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Es responsabilidad del contratista diligenciar, presentar y publicar desde su usuario en el item No. 7
"EJECUCI_ON DEL CONTRATO” de la plataforma de SECOP |I, los documentos requeridos para la cuenta de
cobro EL ULTIMO DIA de cada mes, si el ultimo dia del mes es fin de semana o festivo, se deben publicar las
cuentas el viernes anterior.

6. Inscribir su hoja de vida en el SIGEP durante el primer mes de ejecucion del contrato.

7. En caso de designarse como integrante del comité evaluador o como apoyo de los diferentes procesos de
seleccion de contratista, debera ejercer esta obligacién de manera oportuna, con apego a la ley vigente,
dandole prioridad a esta obligacién, en cumplimiento del cronograma establecido en el proceso.

8. En caso de designarse como apoyo a la supervision de contratos debera ejercer esta obligacion, verificando y
controlando la ejecucion de estos, atendiendo lo sefialado en el contrato y las obligaciones que le corresponden
al supervisor.

9. Entregar informes mensuales sobre las actividades realizadas durante el periodo de ejecucion, con los soportes
correspondientes, por medio de la plataforma de SECOP I, al supervisor del contrato.

10. Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna, asi como atender los requerimientos que le sean
efectuados por el supervisor del contrato en desarrollc del objeto contractual.

11. Garantizar el adecuado cuidado, conservacién y custodia de los materiales, documentos, bienes y demas
elementos del municipio utilizados o entregados para la ejecucion de las actividades contractuales.

12. Disponer de equipo de computo y elementos de trabajo para la ejecucion de las actividades contractuales.

13. De conformidad con lo establecido en la Resolucién No. 000042 de 2020, y 000094 de 2020 emitidas por la
DIAN, el contratista debera cumplir con la facturacién electrénica si ello estuviere obligado conforme la
reglamentacion vigente.

14. Debe contar con los elementos de proteccién personal, conforme a los factores de riesgo a los cuales estara
expuesto durante el desarrollo del objeto y obligaciones contractuales

15. Las demé&s obligaciones que sean analogas y de uso comun de acuerdo con el objeto y obligaciones del
contractuales.

ESPECIFICAS: i

EX contratista, conservando su autonomia, debera cumplir con las siguientes obligaciones:

Brindar asesoria en la formulacion para la gestién y acompafiamiento en el seguimiento a las a las diferentes
obras y proyectos viales de las vias terciarias del municipio de Garzén que se desarrollen desde la
secretaria de infraestructura y obras publicas, asi como el desarrollo de las actividades complementarias que se
requieran en dicha dependencia.

Apoyar las actividades que sean tendientes al desarrollo y cumplimiento de las metas y objetivos programados
por la secretaria de infraestructura y obras publicas en la ejecucién de obras y proyectos viales y de las vias
terciarias qué intervenga como contratista asesor. :
Apoyar en gestién y seguimiento de las actividades relacionadas con visitas oficiales, compromisos de gobierno
relacionadas con los proyectos de las vias terciarias y obras que le corresponden a la secretaria de
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infraestructura y obras publicas Apoyar la elaboracién de documentos técnicos relacionados con la construccion
de informes o requerimientos técnicos presentados por la secretaria de infraestructura y obras publicas del
, proyecto “MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y OBRAS COMPLEMENTARIAS DE LA RED VIAL

'{ MUNICIPAL PARA LA VIGENCIA 2025 DEL MUNICIPIO DE GARZON HUILA”.

Brindar apoyo profesional y técnico en la elaboraciéon de presupuestos, especificaciones técnicas y estudios
previos relacionados con las obras y proyectos que se llevan a cabo por del Municipio, del proyecto
‘MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y OBRAS COMPLEMENTARIAS DE LA RED VIAL MUNICIPAL PARA

/ LA VIGENCIA 2025 DEL MUNICIPIO DE GARZON HUILA”

| 5. Brindar acompafamiento e integrar las mesas de trabajo para unificar criterios, conceptos e imagen constructiva

~de los proyectos del Municipio, del proyecto “MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y OBRAS

~ COMPLEMENTARIAS DE LA RED VIAL MUNICIPAL PARA LA VIGENCIA 2025 DEL MUNICIPIO DE GARZON
HUILA"

6. Hacer acompafiamiento en las visitas y verificacion técnica del estado de las diferentes obras adelantadas por
el Municipio, del proyecto “MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y OBRAS COMPLEMENTARIAS DE LA RED

/4 VIAL MUNICIPAL PARA LA VIGENCIA 2025 DEL MUNICIPIO DE GARZON HUILA”

Brindar apoyo en actividades de supervisién de los diferentes proyectos y obras en ejecucién contratadas y que

/{ se llegaren a contratar por el Municipio.

Hacer apoyo profesional en la evaluaciéon dentro de los procesos de seleccién de contratistas cuando sea

/' requerida.

9. Apoyar en la elaboracién de los presupuestos de los proyectos de mejoramiento, rehabilitacién y mantenimiento

de la red vial terciaria del Municipio de Garzén.

/{0. Realizar los estudios técnicos necesarios para la formulacion del proyecto en el marco de convenios solidario,
incluyendo la elaboracién de presupuestos y cronogramas ajustados a las normativas vigentes. Asimismo, debe
supervisar y dar seguimiento a la ejecucién del proyecto, verificando que se lleve a cabo conforme a las

/ especificaciones técnicas, los plazos y los costos establecidos, reportando avances y proponiendo soluciones
ante posibles desviaciones.

"/1. Cumplir funciones que durante el contrato imparta el supervisor relacionado con el objeto del contrato.

12. Las demas que le asigne el coordinador y/o supervisor del contrato delegado por la Alcaldia de Garzén y que

/ sederive de la naturaleza del contrato.

{Realizar de manera auténoma los desplazamientos necesarios para el cumplimiento del objeto del

presente contrato.

7.2. OBLIGACIONES A CARGO DEL MUNICIPIO

Exigir al Contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

Exigir que los servicios prestados sean de 6ptima calidad.

Pagar el valor del contrato en la forma y tiempo pactado en el mismo.

Verificar el pago de seguridad social, pension y riesgos laborales.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias
a que hubiere lugar. :

Supervisar y controlar la debida ejecucién del objeto del contrato.

Resolver las peticiones que le sean presentadas por el contratista en los términos consagrados en la Ley.
Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él hacen parte.

Sl

PN

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la ley 1474 de 2011, con el fin de proteger la
moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcién y de tutelar la trasparencia de la actividad
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contractual, se establece que el contrato que se deriva del presente proces?de seleccién, sera vigilado a través del
jefe de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico a la ejecucion del
contrato ejercida por la misma entidad. La supervision contractual implica el seguimiento al ejercicio de
cumplimiento obligaciones a cargo del contratista; los supervisores estan facultados para solicitar informes,
aclaraciones y explicaciones sobre desarrollo de la ejecucién contractual y seran responsables de mantener
informada a la entidad de loe hechos o circunstancias que pueda constituir actos de corrupcion tipificados como
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato.

El supervisor sera responsable de aceptar los servicios prestados, autorizar los pagos y respondera por los hechos

y omisiones que se le fueren imputado en los términos previsto en el articulo 84 de la ley 1474 y de las demas

normas legales y reglamentarias que regulen el ejercicio de la supervision de los contratos, ejerciendo control,

vigilancia y cumplimiento de este contrato a través del secretario de infraestructura y obras publicas, quien tendra

las siguientes funciones:

1. Verificar que el contratista cumpla con las obligaciones descritas en el presente contrato. S

2. Informar respecto a las demoras o incumplimientos del contratista.

3. Certificar respecto al cumplimiento del contratista. Dicha certificacion se constituye un requisito previo para cada

uno de los pagos que debe realizar el Municipio de Garzén, el cual debera ser cargado en la plataforma del

SECORP II.

Elaborar los proyectos de acta de iniciacion, suspensién, Terminacién y/o liquidacion en contrato

Verificar el pago mensual que por la Ley debe realizar el contratista sobre los aportes al Sistema de Seguridad

Social (salud, Pensiones y riesgos laborales) y el pago de aportes parafiscales (SENA, ICBF, Y CAJA DE

COMPENSACION FAMILIAR), si esta obligado a ello.

6. Enviar a la oficina asesora juridica del contrato ya ejecutado con sus respectivos pagos de Tesoreria General y
el informe final de ejecucion firmado por el supervisor. Lo anterior para ser liquidado.

LU o

ESTUDIO DEL SECTOR

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y las recomendaciones de la
Agencia Nacional de Contratacién Publica ANCP - Colombia Compra Eficiente, a través de la Guia de Elaboracion
de Estudios de Sector GEES — Version 2 de 24 de junio de 2022, como parte del Proceso de Contratacion en
cumplimiento de los principios de planificacion, se procede a realizar el alcance requerido de manera proporcionada
teniendo en cuenta el valor, el objeto, el tipo de contrato y los riesgos identificados.

En tal sentido, el Municipio procede a efectuar el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacion desde la perspectiva del sector a partir de tres areas: ) o

A. Aspectos generales del Mercado
B. Comportamiento del Gasto Histérico — Estudio de la Demanda

C. Estudio de la oferta
D. Estudio del Mercado — Presupuesto oficial

ESTUDIO DEL SECTOR:
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RAMA: ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS

DIVISION: OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS

GRUPO: OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS N.C.P.

ACTIVIDAD: OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS N.C.P.

T

A. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO:

El estudio del sector correspondiente a rama econémica de las ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y
TECNICAS, en especial a la actividad econémica de las OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS
Y TECNICAS N.C.P., teniendo en cuenta que la actividad econémica clasificada como "Otras Actividades
Profesionales, Clentlflcas y Tecnicas N.C.P." bajo el codigo ClIU 7490, comprende un amplio rango de servicios
especializados que no encajan en categorias mas especificas, pero que requieren de profesionales con
conocimientos técnicos, cientificos o administrativos altamente calificados. En Colombia, esta categoria esta
estrechamente vinculada al contrato de prestacion de servicios profesionales, definido como un acuerdo mediante el
cual una persona natural o juridica se compromete a realizar tareas especializadas para otra entidad, conservando
autonomia en la ejecucion de dichas tareas y sin que exista subordinacion ni vinculo laboral.

Este tipo de contrato es especialmente apropiado para labores que demandan experticia puntual y especifica,
permitiendo al contratista total independencia en la planificacion y realizacion de las actividades encargadas.
Aunque tradicionalmente se asocia con servicios de consultoria, también es frecuente su uso en tareas
administrativas especializadas que requieren formacion profesional avanzada, como gestién de proyectos, analisis y
manejo de datos, organizacion documental, apoyo en contratacién publica y asistencia técnica en procesos
administrativos o juridicos tanto en entidades publicas como privadas. Asimismo, es cominmente empleado para
asesorias especializadas en la formulacion e implementacion de politicas publicas, administracién y supervisién de
recursos y elaboracion de informes técnicos o peritajes.

En este contexto, la Alcaldia del Municipio de Garzén encuentra en los contratos de prestacién de servicios
profesionales una herramienta estratégica para optimizar su gestion administrativa y operativa, especialmente por
las siguientes razones:

1. Acceso oportuno a conocimientos especializados: La implementacion de proyectos y politicas publicas
requiere frecuentemente asesoria técnica, juridica o administrativa altamente especializada en areas tales como
ingenieria, derecho, contabilidad, administraciéon, economia, entre otras, que no siempre pueden cubrirse de
formia permanente con el personal propio del municipio.

2. Fortalecimiento operativo y administrativo: La contratacién puntual de profesionales permite robustecer
areas clave como planeacion, gestion documental, seguimiento y evaluacién de proyectos o procesos
contractuales, especialmente en épocas criticas o de alta demanda operacional, asegurando eficiencia y
continuidad en los servicios publicos.

3. Flexibilidad y adaptacién a necesidades temporales: Las necesidades del municipio suelen ser temporales y
orientadas a objetivos especificos tales como la ejecucién de obras publicas, gestion de emergencias o
implementacién de planes estratégicos. La contratacion por servicios profesionales permite atender estas
necesidades sin generar compromisos laborales permanentes que afectarian negativamente la estructura fiscal
municipal.

4. Optimizacion del gasto ptblico: La contrataciéon temporal de profesionales implica una utilizacién eficiente de
los recursos financieros, evitando costos adicionales asociados con relaciones laborales permanentes, como
prestaciones sociales y beneficios econémicos continuos.

5. Cumplimiento efectivo de objetivos estratégicos: La contratacion especializada facilita la planificacion,
ejecucion y seguimiento de proyectos estratégicos en sectores vitales como infraestructura, educacién, salud y
desarrollo econémico, asegurando una implementacion efectiva y alineada con las metas del plan de desarrollo
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municipal.

El impacto econémico y social derivado de la contratacion de servicios profesionales en Garzon es significativo,
generando beneficios como:

v Dinamizacién de la economia local: Los ingresos obtenidos por profesionales contratados se reinvierten en la
economia local a través del consumo de bienes y servicios, potenciando sectores como comercio, transporte,
alimentacién y entretenimiento, con efectos multiplicadores positivos sobre la actividad econdémica municipal.

v Generacion de empleo calificado: Este modelo de contratacion facilita oportunidades laborales para
profesionales locales, reteniendo talento humano en el municipio y promoviendo la formacién de redes
profesionales que fortalecen el mercado local de servicios técnicos y especializados.

v Fortalecimiento sectorial estratégico: La participacion activa de profesionales expertos en la ejecucion de
proyectos mejora la calidad de vida local y fortalece sectores estratégicos mediante la adecuada planificacion y
gestion de obras publicas, programas educativos y de salud, e iniciativas de desarrollo econémico.

v Incremento de la competitividad municipal: Al mejorar la capacidad de gestion técnica y administrativa, se
incrementa la eficiencia en los servicios publicos y en la infraestructura local, aumentando asi el atractivo del
municipio para inversiones privadas y proyectos de emprendimiento.

v Fomento al desarrollo profesional y empresarial: La contratacion temporal estimula el desarrollo de
habilidades y experiencias profesionales, facilitando la creacion de emprendimientos locales y consultorias
especializadas que fortalecen el tejido empresarial y econdmico del municipio. I

v Mejora en la ejecucion eficiente de recursos publicos: La participacion de profesionales altamente
calificados en la gestién publica incrementa la eficiencia y eficacia en el uso de recursos, generando confianza
institucional y atrayendo nuevas inversiones provenientes del gobierno nacional, organismos internacionales y
del sector privado.

Por tanto, la contratacion de prestacién de servicios profesionales no solo dinamiza la economia local de Garzén a
corto plazo, sino que también fortalece su institucionalidad y sostenibilidad econémica, promoviendo el empleo
especializado, la calidad en la prestacion de servicios publicos y el desarrollo integral del municipio.

Corolario a lo anterior, los factores que han contribuido de manera significativa al crecimiento econémico de
Colombia en los ultimos afios, el papel de la administracion publica ha sido particularmente determinante. Desde
2016, y con mayor énfasis tras la crisis derivada de la pandemia de COVID-19 en 2020, las entidades publicas han
desplegado una estrategia articulada de inversion, planeacion y fortalecimiento institucional que ha permitido
reactivar sectores clave de la economia y sostener el dinamismo productivo en medio de coyunturas internas y
externas adversas.

Durante este periodo, la inversion plblica ha operado como un catalizador del crecimiento econdmico, al facilitar la
implementacion de politicas sectoriales y sociales orientadas a estimular la actividad economica, promover la
inclusién y mejorar las condiciones de vida de la poblacion. Esta accién ha sido respaldada por una gestion eficiente
de los recursos del Estado y por el disefio de programas de desarrolio territorial y sectorial con alto impacto. Como
resultado de estos esfuerzos, se han observado comportamientos positivos en sectores tradicionalmente

estratégicos para la economia nacional.

De acuerdo con informacién del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), el Producto Interno
Bruto (PIB) crecié un 1,7% en 2024, destacandose el comportamiento favorable del ultimo trimestre del afno, con
una variacion positiva del 2,3% respecto al mismo periodo de 2023. Este desempefio refleja una recuperacion
progresiva y sostenida frente a la contraccién de -6,8% registrada en 2020. Sectores como la agricultura, ganaderia,
caza, silvicultura y pesca reportaron un crecimiento del 8,1%, impulsados en gran medida por politicas publicas de
fomento agropecuario, seguridad alimentaria y asistencia técnica. Asimismo, las actividades de administracion
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publica, defensa, educacién y salud crecieron un 4,2%, lo que evidencia el efecto dinamizador del gasto publico
social y el fortalecimiento institucional en la reactivacion econémica.

Estos resultados se complementan con la informacién mas reciente publicada por el DANE sobre el comportamiento
del PIB en el primer trimestre de 2025. En dicho periodo, la economia colombiana presenté un crecimiento del 2,7%
en términos interanuales, destacando el dinamismo de sectores como las actividades artisticas y de entretenimiento
(15,5%), la agricultura (7,1%) y la administracién publica, defensa, salud y educacion (3,5%). Estas cifras confirman
el papel estratégico de la administracion publica como impulsora del crecimiento a través del gasto social, la
inversién publica y la ejecucion de politicas sectoriales que priorizan el bienestar colectivo.

Por lo tanto, la administracién publica se mantiene como un actor esencial para consolidar un entorno econémico
estable, resiliente y con capacidad de adaptacion frente a nuevos retos. El fortalecimiento de las finanzas publicas,
la eficiencia en la ejecucion presupuestal y el enfoque territorial de las politicas econdmicas y sociales seran
fundamentales para garantizar un crecimiento equilibrado, inclusivo y sostenible en los afios venideros; a saber:
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Asi las cosas, de acuerdo con el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE, el Producto Interno
Bruto en su serie original, crece 2,7% respecto al mismo periodo de 2024pr. Las actividades econémicas que mas

contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas: Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,9% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la
variacién anual).

> Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 7,1% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacidn
anual).

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio crece 15,5% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la

variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 0,8%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdémicas relacionadas:
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% Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,1%.

% Actividades financieras y de seguros crece 1,0%.

% Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacién;’ Actividades
de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 0,6%.

En la siguiente grafica, el DANE resume el comportamiento del PIB para los periodos analizados anteriormente:

.....
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Como se puede observar, el comportamiento de la Actividad correspondiente a la Division 74 “Otras actividades
profesionales, cientificas y técnicas”, dado que enmarca las actividades que se pretenden contratar y que se
encuentran identificadas bajo el codigo 7490 correspondiente a las “Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.”. Esta clase comprende una gran variedad de actividades de servicios que se prestan por lo general
a clientes comerciales. Abarca las actividades para las que se requieren niveles de conocimientos

rofesionales, cientificos y técnicos més avanzados, pero no las funciones corrientes que son habitualmente de
poca duracion. En tal sentido, dicha actividad econémica incluye las siguientes actividades:

e Las actividades de traduccién e interpretacion.
e Las actividades de corretaje empresarial, a saber: la gestion de la compra o venta de pequeiias y medianas
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empresas, incluidas practicas profesionales, pero sin incluir las actividades de agentes y valuadores de
finca raiz.

* Las actividades de intermediacion en materia de patentes (gestion de la compra y venta de patentes).

¢ Las actividades de valuacién distintas de las relacionadas con bienes raices y seguros (antigliedades, joyas,
etcétera).

e Laauditoria de efectos e informacién sobre fletes.

» Las actividades de pronostico meteorolégico.

¢ Laconsultoria de seguridad.

e Laconsultoria de agronomia.

¢ Laconsultoria ambiental.

s Otros tipos de consultoria técnica.

* Las actividades de consultoria distintas de las de arquitectura, ingenieria y gestion.

o Las actividades de asesoramiento.

e Las actividades realizadas por agencias en nombre de particulares para obtener contratos de actuacién en
peliculas, obras de teatro y otros espectaculos culturales y deportivos, y para ofertar libros, guiones, obras
«le arte, fotografias, etc., a editores, productores, etcétera.

Asi las cosas, el primer trimestre de 2025pr el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,0% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2024pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos:

v Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,9%.
v" Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de
apoyo crece en 0,6%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdémicas relacionadas:

+ Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,6%.

+ Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%.

Estos comportamientos del sector correspondiente a las ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y
TECNICAS se refleja en la siguiente gréfica:
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Como se puede evidenciar, la rama correspondiente a las ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y
TECNICAS presenta una recuperacion respecto al comportamiento econémico de los trimestres anteriores, a pesar
de las condiciones y a la reactivacién econémicas como respuesta a la situacion del mercado generada por el
coronavirus SARS-CoV-2 COVID-19.

Si se analiza el PIB desde la produccién del sector de las ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y
TECNICAS desde el primer trimestre del afio 2016 hasta el primer trimestre del afio 2025, se puede observar la
variacién ciclica de la produccién pero en general con tendencia positiva, como resultado de la pandemia por el
SARS-CoV-2 COVID-19; como podemos observar:
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Por otra parte, si se analiza el comportamiento del PIB desde el gasto, en los dos ultimos trimestres de 2020 el
consumo aumenté de manera leve por parte del gobierno; sin embargo, el consumo en el primer trimestre de cada
afo se disminuye dado que el recaudo de impuestos y tributos se concentra en dichos trimestres para proceder a
ejecutar al final del afio, iguaimente esta situacion tiende a disminuir en el tercer y cuarto trimestre de 2024, como
resultado de la crisis econémica que se ha presentado por la guerra de Rusia — Ucrania, aumento en la tasa de
cambio, aumento de los niveles de inflacion, aumento en las tasas de interés: como se demuestra a continuacion.

Para el caso del consumo final (gasto) por parte de las Familias y el Gobierno (miles de millones de pesos); sin
embargo, el gasto de las familias ha aumentado durante lo corrido del afio 2023 pero el gasto publico y el consumo
de las familias, presenté una disminucion en el primer trimestre de 2024, a saber.
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De igual manera, de acuerdo con la Encuesta Mensual de Servicios EMS del mes de abril de 2025, trece de los
dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los ingresos totales, en comparacién con abril
de 2024; tal como se demuestra:

Variacién anual de los ingresos nominales, segtin subsector de servicios
Total nacional
Abril 2025° / abril 2024

188

ias al transports
Actividdacies de empleo, saguridad ¢ Invesdgacin privada, sendcios 2 edificion
Restaurantes, catering y bares

Comea y sendcos de mensajeria

¥ e datcs:

Actividades adminisrathvas y de spayo de oficing y otras actividaces escepto eall center
Crros servicios de entretenimiento y oiros servicios

Educadén wuperion privada

Teleomunicaciones

Publicidad

Actividades de centrod de Tamadas (Call canter)

Inmabiliarias, alquier de macuinera y equipo

Actividades profesionsles cemtificas y técnicas
3

¥

pelicutat d ¥ de televisidn

Actividades de sdiclion -22.0

-300
W viarbaciin (%)

En tal sentido, las ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS tuvieron un incremento en dicho
mes en los ingresos por servicios de -2,4 puntos porcentuales, una variacién de 0,4 p.p. en venta de mercancias y
una variacion de 0,0 en otros ingresos, como se representa:

Fuente: DANE, EMS,
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Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ing , segun subsector de

servicios

Total nacional
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Fuente: DANE, EMS.

Por otra parte, respecto al PIB del Departamento del Huila, para el afio 2024 el PIB nacional es 1.706.447 miles de
millones de pesos, a precios corrientes, lo que refleja un aumento de 121.885 miles de millones de pesos respecto
al afo 2023, como consecuencia de la crisis econémica generada por la pandemia del COVID-19. Los
departamentos con mayor PIB son Bogota D. C. y Antioquia con 430.151 y 253.232 miles de millones de pesos,
respectivamente. Por su parte, los departamentos con menor PIB son Guainia y Vaupés con 605 y 472 miles de

millones de pesos, respectivamente.
De acuerdo con los resultados presentados por el DANE para el periodo 2024, el PIB Departamental fue 29.310

miles de millones de pesos; 2.777 miles de millones de pesos mas frente al afio 2023 y lo que representa un 1.72%
del PIB Nacional y siendo el departamento nimero 14 en términos de produccion:
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Ahora bien, respecto a la produccién del departamento del Huila durante el afio 2024 en referencia con las
actividades economicas, se evidencia que el departamento continia con una produccién de mayor vocacién
agricola, seguida por el gasto de la administracién publica y el comercio al por mayor y al por menor:
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En cuanto al andlisis de la actividad econémica objeto del presente proceso contractual, si se analiza el
comportamiento del sector de las ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS, se puede
observar el comportamiento de los ultimos 10 afios se a pesar de las consecuencias generadas por la pandemia
generada por el COVID-19, como se puede evidenciar:
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En referencia con el producto interno per capita, el departamento del Huila presenta un ingreso por habitante de
24.583.304 millones; 7.799.585 millones menos que la media a nivel nacional:
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En cuanto al valor agregado por municipios, tenemos que el municipio de Garzén concentra la tercera mayor
produccién del departamento del Huila para el afio 2023, superada por el Municipio de Neiva como ciudad capital y

por el municipio de Pitalito, como se expone:
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En el caso del municipio de Garzén, de acuerdo con los registros del Dane el valor agregado para el afio 2023, fue
de 1.276 miles millones de pesos; representando una importante produccién tanto a nivel departamental como a

nivel nacional, como se evidencia el andlisis desde el afio 2011:

 Mies de milones de pesos
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En cuanto al valor agregado del Municipio de Garzén respecto a las grandes actividades econémicas, tenemos que
en los ultimos seis afios se evidencia que la mayor vocacién productiva corresponde a las actividades terciarias, de

acuerdo con la desagregacion de actividades econdmicas:
* Actividades de agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca; y explotacién de minas y canteras.

Pagina 25 de 42

Edificio Alcaldia Municipal de Garzon _— »
Carrera 8 No.7-74 Esquina egang el oy
contactenos@garzon-huila.gov.co (ﬂ;! ﬂonzmg

www.garzon-huila.gov.co

3




éf
2 [l Alcaldia Mun:crpai

Yy Garzon ;o

Nit: 8911800226 - Céd. DANE 41298

’_

** Actividades de industrias manufactureras y construccion.

= Actividades de electricidad, gas y agua; comercio; reparacion de vehiculos automotores; transporte;
alojamiento y servicios de comida; informacién y comunicaciones; actividades financieras y de seguros;
actividades inmobiliarias; actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios
administrativos y de apoyo; administracion publica; educacion; salud; actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacion; actividades de los hogares individuales.

En tal sentido, tenemos la produccién del municipio de Garzén de acuerdo con las grandes actividades economicas,

de la siguiente manera:
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Por otra parte, el crecimiento econémico del pais se vio afectado de manera considerable por la Inflacion, teniendo
como resultado para el afio 2023 una inflacion de 9,28% respecto al afio anterior; el cual fue de 13,12% dadas las
condiciones econdmicas presentadas por el COVID-19, lo que conlleva a que a pesar de que la inflacion
disminuyera, los costos de los productos durante el 2023 se encarecieron y contribuyeran a la pérdida del poder
adquisitivo de las personas; sin embargo, se puede evidenciar la disminucién de los precios durante el afio 2024 e
inicio del afio 2025, como se relaciona:
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En cuanto al incremento en el mes de JUNIO de 2025, el IPC registré una variacion de 0,10% en comparacion con
mayo de 2025, ocho divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,10%): Restaurantes y hoteles
(0,42%), Salud (0,36%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,27%), Bienes y servicios diversos (0,23%), Bienes y
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servicios para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,20%), Transporte (0,20%), Prendas de vestir y
calzado (0,16%) y por Ultimo, Informacién y comunicacion (0,12%). Por debajo se ubicaron: Educacion (0,01%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,01 %), Recreacion y cultura (0,00%) y por ultimo,
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,08%): a saber:

v t : = e fndice du Procies. of Consumidor-(

0.0a

MEHSIAL Al CoRRES

Los mayores aportes a la variacién mensual del IPC (0,10%), se ubicaron en las divisiones de: Restaurantes y
hoteles, Transporte y Salud, las cuales aportaron 0,09 puntos porcentuales a la variacion total; como se relaciona a
continuacién:
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Asimismo, es pertinente tener en cuenta el comportamiento de los precios de la canasta familiar durante el afio
2024 e inicio de 2025, y ver cémo la inflacion disminuyé el poder adquisitivo de las familias, dado que en el mes de
JUNIO de 2025, el IPC registré una variacion de 4,82% en comparacion con JUNIO de 2024,

En el ditimo afio, las divisiones Educacion (7,56%), Restaurantes y hoteles (7,44%), Transporte (5,27%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (5,23%), Salud (5,20%) y por Ultimo, Bebidas alcohdlicas y
tabaco (5,14%) se ubicaron por encima del promedio nacional (4,82%). Entre tanto, las divisiones Alimentos y
bebidas no alcohdlicas (4,31%), Bienes y servicios diversos (3,61%), Bienes y servicios para el hogar y para la
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conservacién ordinaria del hogar (2,92%), Prendas de vestir y calzado (2,10%), Recreacién y cultura (1,68%) y por
dltimo, Informacién y comunicacion (-1,46%) se ubicaron por debajo del promedio nacional, como se relaciona:
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Esto ha generado una disminucién de los precios de los bienes y servicios, tal como se ha evidenciado en lo corrido
del afio 2024 e inicio de 2025, donde la tendencia del costo de los colombianos ha tenido una tendencia variable

durante todo el afio corrido. ; . .

En relacion con el desempleo, para el 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 10,2%, manteniéndose
igual a la registrada en el afio 2023. La tasa global de participacion se ubico en 63,9%, lo que significé una
disminucién de 0,2 puntos porcentuales respecto al 2023 (64,1%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 57,4%, lo
que representd una reduccién de 0,2 puntos porcentuales respecto al 2023 (57,6%), como se demuestra en la
siguiente grafica:

Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)

Total nacional
Enero - diciembre (2016 - 2024)
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Asimismo, la tasa de desocupacién del trimestre moévil marzo - mayo 2025 fue 9,1%, lo que representé una
disminucion de 1,6 puntos porcentuales respecto al trimestre mévil marzo — mayo 2024 (10,7%). La tasa global de
participacion fue 64,1%, mientras que en el trimestre movil marzo - mayo 2024 se ubico en 64,0%. Flnalmente la

Pagina 28 de 42

Edificio Alcaldia Municipal de Garzon
s Carrera 8 No.7-74 Esquina WO P
~GOBIERNC
IGITAL contactenos@garzon-huila.gov.co 41 ,402,0

: Garzon - Huila
www.garzon-huila.gov.co




l_ Alcaldia Mupicipal

Garzon

Nit: 8911800226 - Cid. DANE 41298

tasa de ocupacion fue 58,3%, lo que representd un aumento de 1,2 puntos porcentuales respecto al mismo periodo
del afio anterior (57,1%); a saber:
Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)

Total nacional
Marzo - mayo (2017 - 2025)

4 45
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64, 564 e 83,6 &4, 64,1
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60,0 35
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Fuente: DANE, GEIH, —TGP ——T0 ——T0

En MAYO de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,0%, lo que representé una disminucién de 1,3
puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (10,3%). La tasa global de participacién se ubicé en 64,0% y la
tasa de ocupacion en 58,2%, mientras que en mayo de 2024 estas tasas fueron 64,1% y 57,5%, respectivamente.;
de la siguiente manera:

Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacitn (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Mayo (2017 - 2025)

70 4 664 65,8 6T i 638 63,9 541 64.0] Lo
* ' @ 4 &7 ‘
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—TD

—Tre
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hoganes (GEEH]L

De igual manera, para el afio 2024 la tasa de desocupacién de Huila fue 8,4%, mientras que en 2023 se ubicd en
8,1%. La tasa de ocupacién se ubicé en 55,4%, mientras que en el afio anterior fue 54,4%. Finalmente, la tasa
global de participacién fue 60,4% frente al 2023 que se ubicé en 59,2%, a saber:
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Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacidn (TD)
Huila
Anual (2016 - 2024)
80 4 ? i s
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£
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En cuanto a la afectacién presentada en el empleo en el departamento durante el afio 2024, se puede evidenciar
que la rama correspondiente a la administracion publica es la segunda rama que més aporta a la empleabilidad en
el departamento con una participacion del 9,5%; y por otra parte, la rama de las ACTIVIDADES PROFESIONALES,
CIENTIFICAS Y TECNICAS aporta a la generacién del empleo con un 7,1%, a nivel deparlamental
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En cuanto al comportamiento del empleo y desempleo en Garzén, mercado laboral ha mostrado recientemente una
leve mejoria, reflejada en la reduccion gradual de la tasa de desempleo, que pas¢ del 14,4% en 2020 al 11,3% en
2021 y posteriormente al 10,2% en el tercer trimestre de 2022. Paralelamente, la tasa de ocupacion ha
experimentado un crecimiento sostenido, aumentando de 47,8% en 2020 a 54,4% en el tercer trimestre de 2022.
Este comportamiento sugiere una recuperacion econémica paulatina tras los efectos negativos generados por la
pandemia.
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El mercado laboral en Garzon se caracteriza por una marcada dependencia del sector agropecuario, que constituye
el principal motor econémico del municipio, concentrando el 37,3% del total de ocupados, cifra superior al promedio
departamental del Huila. Otros sectores clave incluyen el comercio, restaurantes y hoteles (18,7%), servicios
sociales, comunales y personales (16,8%) y la industria manufacturera (7,6%), indicando una estructura econdémica
diversificada pero con fuertes concentraciones sectoriales.

Al analizar el desempleo por grupos poblacionales especificos, se evidencia una brecha importante por género, con
tasas de desempleo significativamente mayores en las mujeres (12,1%) comparadas con los hombres (8,8%) en el
tercer trimestre de 2022. Asimismo, los jovenes (14-28 afios) presentan niveles preocupantes de desempleo,
alcanzando un 18,1%, mientras que los adultos (29-59 afnos) tienen una tasa considerablemente menor, del 9,2%.
Esto refleja las dificultades especificas de acceso al mercado laboral que enfrentan tanto mujeres como jévenes.

Entre los principales desafios que enfrenta Garzén se destacan la alta tasa de desempleo juvenil, la informalidad
laboral generalizada y la escasez de oportunidades de empleo formal. La informalidad laboral limita el acceso a la
seguridad social y afecta negativamente la calidad de vida y las condiciones laborales de una amplia proporcién de
la poblacién trabajadora.

En respuesta a estos desafios, Garzon ha implementado estrategias locales, particularmente la creacion del Centro
de Empleo y Emprendimiento, cuyo objetivo es fomentar la generacion de empleo formal, promover el
emprendimiento local y mejorar la insercion laboral mediante capacitaciones y apoyo al desarrollo empresarial. Para
avanzar hacia una recuperacion econdémica sostenible, sera crucial fortalecer estas iniciativas, promover la
diversificacién econémica y disefiar politicas publicas especificas dirigidas a jovenes y mujeres, buscando asi
reducir fas inequidades y aumentar las oportunidades laborales de calidad.

En referencia de la contribucion del sector respecto al empleo a nivel nacional, la rama de las ACTIVIDADES
PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS, ésta aport6 a la generacién de empleo en un 7,9% del empleo a
nivel nacional; sin embargo, durante el mes de MAYO de 2025 respecto al mismo periodo del afio 2023, se presento
una variacion de 137 mil empleos; lo que se traduce en que dicha rama presenté una variacién en la empleabilidad
de 0,6 puntos porcentuales respecto a la poblacién ocupada a nivel nacional, como se relaciona:

Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segiin rama de actividad

Total nacional

Mayo (2024 - 2025)

Total nacional

Rama de actividad
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Ahora bien, respecto al comportamiento del salario minimo éste ha sido positivo y ha aumentado $856.800 en los
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dltimos 14 afos, aumentando el poder adquisitivo de los trabajadores colombianos que devengan dicho salario,
como se demuestra a continuacién:

SALARID MiNIMD

202-2025 |
§is00m08 ) ] S sumsn ‘ : ;
(T - ; !
LTI
sizams
susms — ==
sism0gme >
$900080 : m.ésm”
el
$600.000 lﬁ_‘ﬁ?‘ﬂ
$500000

N2 WG AG NS BE W BE N8 AN A7 BT NB 0% AL

Respecto a la variacién para el mismo periodo, en el afio 2025 presenté una variacion negativa en términos reales
respecto al periodo inmediatamente anterior, como se puede evidenciar en la siguiente grafica:

e YARIACION - SALARID MENIMO
2012-2025
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El auxilio de transporte ha presentado un comportamiento positivo proporcional al incremento del salario minimo;
presentando un incremento de $132.200 en los ultimos catorce anos:
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Este comportamiento se ve reflejado en los mismos términos del comportamiento del salario minimo, presentando
una variacion en términos reales frente al periodo anterior, evidenciando una variaciéon positiva del auxilio del
transporte respecto al afio 2024
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Por otra parte, hay otros valores que deben ser asumidos por el contratista por concepto de impuestos tanto del
orden nacional como territorial, como por ejemplo, en el caso del municipio de Garzén, los valores por concepto de
estampillas en virtud de lo establecido en el ACUERDO No. 031 DE 2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE
ACTUALIZA Y COMPILA EL ESTATUTO TRIBUTARIO DEL MUNICIPIO DE GARZON Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”; valor que puede oscilar dependiendo del valor del contrato y cuyo valor por dicho concepto
puede estar entre el 8% y 10% del valor total del contrato, a saber:
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AR  AGUERDO No, U131 DE 2024
“POR MEDIO DEL CUAL, SE ACTUALIZA Y COMPILA EL ESTATUTO TRIBUTARIO DEL MUNICIPIO DE GARZON Y SE DICTAN OTRAS

AR DEL CUAL SE] VALOR QUE APLICA
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Por lo tanto, los honorarios deben cubrir los costos y gastos asociados con la prestacion del servicio.

Ahora bien, el contrato de prestacién de servicios es un contrato de naturaleza civil o comercial, conforme se
desprende del articulo 34 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, donde se define al contratista independiente como:
“(...) las personas naturales o juridicas que contraten la ejecucién de una o varias obras o la prestacion de servicios
en beneficio de terceros, por un precio determinado, asumiendo todos los riesgos, para realizarios con sus propios
medios y con plena libertad y autonomia técnica y directiva.”

La compensacion econdmica por los servicios prestados se denomina honorarios, constituyendo la remuneracion
por servicios en los que predomina esencialmente el factor intelectual frente al componente técnico, material,
manual o mecanico. La Real Academia Espafola define los honorarios como el estipendio o sueldo entregado a
alguien por su trabajo en algun arte liberal; siendo "liberal" entendido como contrario a la subordinacién propia de
una relacién laboral. En consecuencia, los honorarios tienen una naturaleza juridica eminentemente civil o
comercial, descartando cualquier posibilidad de considerarlos pagos de tipo salarial o laboral en términos del Cédigo

Sustantivo del Trabajo.

Dado que el trabajador independiente no tiene una vinculacion subordinada con la empresa contratante, debe
asumir de manera auténoma varias obligaciones de caréacter laboral. Entre ellas se destacan el pago al sistema de
pension, correspondiente al 16% sobre el 40% del valor de los honorarios, lo que implica un aporte efectivo del
6,4% sobre el valor total del contrato, sin considerar la retencion en la fuente.

Asimismo, el trabajador por prestacién de servicios debe asumir integramente el pago a salud (EPS), equivalente al
12,5% del 40% de los honorarios, es decir, un 5% del valor total del contrato, adicional al aporte que debe realizar a
Riesgos Laborales (ARL). Frente a un contrato laboral convencional, es claro que el contratista independiente deja
de percibir multiples beneficios y contraprestaciones asociadas al salario, como primas, cesantias, vacaciones
remuneradas, auxilio de transporte y aportes parafiscales, especialmente evidentes cuando la remuneracion laboral
corresponde al Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLYV), a saber:
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[ Componente % Valor 2025
Salariodinimo=or
Auxilio de Transporte

128.115,00
118.577,55
$11B.577,55

Intereses de cesantias -

-~ 514.235,00

Vacaciones ™. + $59.359,95
Dotacién aproximada e $71.175,00
Total ; $2.432.759,75

Por lo anterior, es fundamental que la fijacion de los honorarios del contratista contemple integralmente estos
aspectos salariales y prestacionales, buscando una compensacién econémica justa y equilibrada respecto a un
salario laboral comparable. En este sentido, los honorarios deben ser congruentes y suficientemente robustos para
cubrir plenamente la carga prestacional que el contratista asume de forma auténoma, como licencias de maternidad,
incapacidades médicas, primas, cesantias, pensiones, salud, vacaciones y aportes parafiscales. Dado lo anterior, el
contrato por prestacién de servicios podra establecerse por cualquier monto, siempre y cuando este sea equitativo,
justo y suficiente para compensar adecuadamente todas las obligaciones sociales que, por ley, le corresponden al
contratista independiente.

Adicionalmente, es importante considerar aspectos macroeconémicos como el Indice de Precios al Consumidor
(IPC), el cual en 2024 super? la barrera del 5,20% anual segtn el DANE, destacandose incrementos especialmente
marcados en rubros como Educacién (10,62%), Restaurantes y hoteles (7,87%) y Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles (6,96%), afectando significativamente el consumo y presionando al alza los indicadores de
pobreza debido al aumento del costo de las canastas basicas familiares, limitando su acceso por parte de hogares
vulnerables.

Asimismo, también resulta relevante sefialar incrementos significativos en otras divisiones de gasto, como Bebidas
alcohdlicas y tabaco (5,57%), Salud (5,54%) y Transporte (5,19%), factores que influyen directamente en la
economia de los hogares colombianos.

Por todo lo anterior, es necesario tener en cuenta estas variables macroeconémicas al establecer el valor de los
honorarios en los contratos por prestacién de servicios, con el fin de garantizar que estos sean suficientes no solo
para cubrir la canasta familiar basica, sino también para permitir al contratista solventar dignamente gastos
esenciales como vivienda, transporte, servicios publicos y educacién, entre otros.

Dicho esto, el Municipio de Garzén cancelara a titulo de honorarios el valor del contrato ajustado a la formacion
académica, idoneidad profesional y experiencia general y especifica del contratista, considerando adecuadamente
las prestaciones sociales y cargas econémicas que el contratista debe asumir de manera auténoma.

B. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO - ESTUDIO DE LA DEMANDA

Con el fin de determinar el analisis de la demanda, la Entidad procedié revisar los Contratos relacionados con el
presente proceso contractual de las vigencias anteriores por la administracién municipal, relacionando los procesos
celebrados por el municipio de Garzén, e igualmente, con el fin de determinar el comportamiento del sector y las
caracteristicas requeridas, la Entidad procedié a analizar los contratos similares realizados por otras Entidades:
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Municipio de Garzén:

TIEMPO
(Meses o
afnos)

VALOR
TOTAL

No. CONTRATO
y/o PROCESO

OBJETO CONTRACTUAL MODALIDAD

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO INGENIERO CIVIL PARA EL APOYO EN
LA ELABORACION, EJECUCION DE
PROYECTOS Y EN LA SUPERVISION TECNICA
DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS
CELEBRADOS PARA EL MEJORAMIENTO,
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO L}E/ LA| P
RED VIAL DEL MUNICIPIO DE GARZON
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO APOYQ TECNICO AL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION PARA EL
SEGUIMIENTO DE LOS DIFERENTES PROYECTOS
ADELANTADOS EN LAS VIAS TERCIARIAS DEL
MUNICIPIO DE GARZON EN ATENCION AL
PROYECTO MEJORAMIENTO, REHABILITACION YO
MANTENIMIENTO DE LA RED VIAL MUNICIPAL Y
OBRAS COMPLEMENTARIAS PARA LA GENCIA
2024 EN EL MUNICIPIO DE GARZON.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO APOYQO TECNICO AL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION PARA LA
GESTION Y SEGUIMIENTO A LAS DIFERENTES
OBRAS Y PROYECTOS DEL MUNICIPIO DE GARZON.
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO APOYO TECNICO AL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION PARA LA
GESTION Y SEGUIMIENTO A LAS DIFERENTES
OBRAS Y PROYECTOS DEL MUNICIPIO DE GARZON.

CONTRATACION
DIRECTA

CPS-000076-

2025 6 MESES

$30.000.000

CONTRATACION

2MESES DIRECTA

CPS-546-2024 $8.000.000

CONTRATACION
DIRECTA

6 MESES Y
27 DIAS

CPS-000247-

2023 $ 24.150.000

CONTRATACION

AMESES DIRECTA

CPS-00056-2023 | 14,000.000

Asimismo, se realizé la consulta en la plataforma SECOP I, para la identificacién de procesos adjudicados por
diferentes contratantes a nivel Nacional con caracteristicas iguales o similares al objeto del presente estudio:

No.

CONTRATO

ENTIDAD

y/o PROCESO

VALOR TOTAL

TIEMPO (Meses
o afios)

OBJETO CONTRACTUAL

MODALIDAD

DC-SI-CD-
304-2025

GOBERNACIO
N DEL CAUCA

$ 16.136.000

4 MESES

PRESTAR  SERVICIOS  PROFESIONALES
COMO INGENIERO CIVIL, PARA APOYAR LA
SUPERVISION Y  SEGUIMIENTO A
PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA VIAL Y
EDIFICACIONES PUBLICAS A CARGO DE LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, EN EL
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO
"FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
PARA LA GESTION DE INVERSION DE LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA. REGISTRO
BPIN 202400000007074

CONTRATACIO
N DIRECTA

CD-170-2025

MUNICIPIO DE
CUBARA-
BOYACA

$20.338.392

158 DIAS

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO INGENIERO CIVIL
PARA LA FORMULACION, PLANIFICAGION,
SEGUIMIENTO Y SUPERVISION DE
PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA, A
CARGO DE LA SECRETARIA DE PLANEACION
Y OBRAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE

CONTRATACIO
N DIRECTA
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CUBARA, BOYACA

IT-CD-24-42 DEPARTAMEN PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
TODE COMO INGENIERO CIVIL EN LA SECRETARIA
SANTANDER DE INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO

DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL
PROYECTO SERVICIO  DE ASEngm
PROFESIONAL DE APOYO A LA GESTION Y
$18.000.000 4 MES ASISTENCIA  TECNICA  PARA  EL C?J”[;RR‘EB’}EO
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER. (VIGENCIA
FUTURA ORDINARIA AUTORIZADA MEBTANTE
ORDENANZA NO. 039 DEL 26 DE NOYIEMBRE
DE 2024

Como se puede evidenciar, existen procesos realizados por el municipio de Garzon y otras Entidades a nivel
nacional relacionados con la prestacion de servicios; donde la modalidad de seleccién del contratista, el objeto del
contrato, el servicio y valor de los contratos y forma de pago es coherente con el presente proceso contractual.

C. ESTUDIO DE LA OFERTA

Para determinar el andlisis de la oferta, la Entidad tomé como referencia las empresas del sector obligadas a
reportar informacién ante la Superintendencia de Sociedades; las cuales se encuentran inscritas bajo el codigo CIIU
7490 correspondiente a las “Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.”; la cual abarca las
actividades para las que se requieren niveles de conocimientos profesionales, cientificos y técnicos mas avanzados,
pero no las funciones corrientes que son habitualmente de poca duracién. En tal sentido, dicha actividad incluye las
siguientes actividades:

» Las actividades de traduccion e interpretacion.

¢ Las actividades de corretaje empresarial, a saber: la gestién de la compra o venta de pequefas y medianas
empresas, incluidas practicas profesionales, pero sin incluir las actividades de agentes y valuadores de
finca raiz.

¢ Las actividades de intermediacion en materia de patentes (gestion de la compra y venta de patentes).

* Las actividades de valuacion distintas de las relacionadas con bienes raices y seguros (antigiiedades, joyas,
etcétera).

e La auditoria de efectos e informacién sobre fletes.

e Las actividades de pronéstico meteorolégico.

e La consultoria de seguridad.
e Laconsultoria de agronomia.

La consultoria ambiental.
s Otros tipos de consultoria técnica.

» Las actividades de consultoria distintas de las de arquitectura, ingenieria y gestion.

e [Las actividades de asesoramiento.
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e Las actividades realizadas por agencias en nombre de particulares para obtener contratos de actuacién en
peliculas, obras de teatro y otros espectaculos culturales y deportivos, y para ofertar libros, guiones, obras
de arte, fotografias, etc., a editores, productores, etcétera.

Para lo cual, se obtuvo como resultado mas de 260 empresas, sin tener en cuenta el sinnumero de personas
naturales que pueden prestar los servicios requeridos; sin embargo, dada la naturaleza, objeto, modalidad y

tipologia contractual, como lo es el contrato de prestacién de servicios profesionales (Intuitu persong), la Entidad
tomé como referencia la experiencia general, experiencia especifica, formacién académica e idoneidad del futuro
contratista, para el desarrollo de las actividades requeridas por el Municipio de Garzén.

"Intuito personae” es una expresion latina que se traduce como "en razén de la persona” o "por la consideracion a la
persona” y por lo tanto utiliza en el ambito legal y contractual para referirse a la naturaleza personal e inherente de
una relacién contractual, en la cual el rendimiento del contrato depende en gran medida de las habilidades,
caracteristicas o cualidades especificas de una de las partes contratantes.

Cuando un contrato tiene una fuerte componente "intuito personae”, significa que la relacion contractual se
establece en funcién de las cualidades especificas de una persona en particular, mas que en funcion de la entidad
en si misma. Esto es comun en acuerdos en los que las habilidades, talentos o caracteristicas personales de una de
las partes son fundamentales para el cumplimiento exitoso del contrato.

Por lo tanto, dentro de los elementos o factores a tener en cuenta al contratar un profesional en una entidad publica:
» Experiencia:
- Afos de experiencia en el campo profesional.
- Experiencia especifica en el area de trabajo que requiere la entidad.
- Exitos y logros en proyectos similares.
» Formacién académica:
- Nivel educativo (titulo profesional, posgrados, etc.).
- Instituciones donde se formé.
Relevancia de la formacién con el cargo a desempeiiar.
» Capacidades y habilidades:
Dominio de las habilidades técnicas y blandas necesarias para el cargo.
Capacidad de analisis, resolucién de problemas y toma de decisiones.
Habilidades de comunicacion, trabajo en equipo y liderazgo.
Entre otras.
D. ESTUDIO DEL MERCADO - PRESUPUESTO OFICIAL

De conformidad con el marco normativo aplicable a la suscripcion de contratos estatales de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, integrado principalmente por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y el
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Decreto 1082 de 2015, se establece que dichas disposiciones no contemplan limites especificos en cuanto al valor
de estos contratos, permitiendo, por lo tanto, que su suscripcion se realice mediante la modalidad de contratacién
directa.

En consecuencia, en el actual sistema de contratacién publica no existe una norma juridica expresa que imponga un
limite maximo para los honorarios asociados a contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion. Esto responde al principio constitucional y legal de la autonomia de la voluntad, segun el cual las partes
cuentan con plena libertad para acordar y determinar el contenido contractual, asi como para definir las condiciones,
clausulas o estipulaciones que estimen necesarias para garantizar el adecuado desarrollo y cumplimiento del objeto
contractﬂual, §iempre que estas no contravengan la Constitucion Politica, la ley o el orden publico.

En ese contexto normativo, corresponde a las entidades estatales definir y justificar el monto de los honorarios
pactados para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, con base en analisis
previos del sector respectivo, estudios técnicos, econémicos o juridicos pertinentes, y documentos que evidencien la
necesidad contractual especifica.

En este orden de ideas, el valor de los honorarios del personal a contratar ha sido determinado tomando en
consideracion diversos criterios objetivos, tales como la complejidad y alcance de las obligaciones contractuales, las
responsabilidades asumidas, el tiempo requerido para la ejecucion satisfactoria del objeto contractual, asi como la
tasa promedio de honorarios que habitualmente se aplican para contratos de esta naturaleza en la Secretaria de
Infraestructura y obras publicas.

Adicionalmente, en el proceso de definicion del valor contractual se han tenido en cuenta factores relacionados con
los costos que necesariamente debe asumir el contratista, como son las prestaciones sociales, aportes a seguridad
social integral, impuestos territoriales como estampillas y demas cargas econémicas obligatorias. Igualmente, se
han considerado aspectos como las condiciones actuales del mercado, referencias histéricas de contratos similares
suscritos previamente por la Administracion Municipal, los salarios promedio vigentes del personal administrativo,
asi como la formacién académica y la experiencia profesional general y especifica requerida para la correcta
ejecucion del contrato.

En desarrollo de lo sefialado en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de
2015, el Municipio, procede a realizar el estudio de los riesgos asociados al contrato, la forma de mitigarlos y la
asignacion del riesgo ente las partes.
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La presentacion de las ofertas implica la aceptacién por parte del proponente, de la distribucién de riesgos
previsibles asi efectuada por la entidad y ajustada, si a ello hay lugar, durante las etapas subsiguientes. Con todo, el
valor de la oferta presentada debe comprender (y asi se entendera con su presentacion) los costos directos e
indirectos en que incurra la ejecucién del objeto a contratar, segun la descripcion que del mismo se ha hecho.

11. GARANTIAS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto
1082 de 2015 que establece “No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias
establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es
obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”, teniendo en cuenta
el analisis de Riesgos anterior, no se exige la constitucion de garantias a cargo del contratista.

12. VERIFICACION DE PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES

Mediante el Decreto 0207 del 2020, modificacion parciaimente por el Decreto No. 004 de 2025 el Alcalde Municipal
de Garzén Huila delegé en la oficina de contratacion, el ejercicio y la facultad para tramitar la escogencia de
contratista, adjudicar, celebrar, terminar, liquidar, adicionar, resolver, suspender y modificar convenio y contratos
con personas de derecho publico o privados que requiera el municipio, cuyos objetos y cuantias correspondan el
ejercicio propio de sus funciones o delegaciones y su pagos se efectien con cargo al presupuesto de gastos de
inversion del municipio; en la presente contratacion la Secretaria de Infraestructura y Obras Publicas del Municipio,
actua como generadora de la necesidad requerida y como ordenador del gasto la Oficina de contratacién.

13. CONDICIONES COMPLEMENTARIAS

DOCUMENTOS sl NO
Certificado de inscripcién en el Banco de Programas y Proyectos (Proyectos de Inversion) X
Certificado de viabilidad de Inversion (Proyectos de Inversion) X
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Certificado de disponibilidad presupuestal X

Certificacién de No dispenibilidad de Personal (Prestacion de servicios) X

14. RESPONSABLES DEL ESTUDIO PREVIO

u-""'.-__.-
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA'Y _ﬁ%
OBRAS PUBLICAS CARL(;S{FEZIPE TOVAR VARGAS
Secretario deAfifraestrugtdra y obras publicas

REVISO SOBRE TEXTO LEGAL: ;' EH ;

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA'Y OBRAS .
PUBLICAS ANDRES ROBERTO PARDO RAMOS

Asesor juridico SIOP

Elaboro;: VELLANIRA MELGAR ROJAS J
Secretaria Grado 05 SIOP
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Lot Ol (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
CARDOZO TOVAR SERGIO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce. @ce O ras O No. 1049830239 FOME () |co. (R) EXTRANJERO O colomsi
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE () SEGUNDACLASE (R) NUMERO 1706227589 D.M. 05
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CALLE 9 0 29 Barrio Nazareth

FELAA DIA | 11 ]MES 08 [ANO | 1994
PAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  HUILA
DEPTO HUILA MUNICIPIO GARZON
EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASIC|
SECUNDARIA Y MEDIA ) i

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
e B ] 4 | 5° 6° | PR 10° o Mes | 11 | afo I 2011

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
PROFESIONAL
ACADEMICA APROBADOS = o OBTENIDO ey s .
ESPECIALIZACION EN INGENIERIA DE
POSTGRADO 4 X PAVIMENTOS 12 2021 15202-381339 BYC
PREGRADO 10 X INGENIERIA CIVIL 11 2017 | 15202-381339 BYC
3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO
'_l". .
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANOC /

DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 488 y 443 de 1988)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

MB R B MB R

B | MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | Pl
ALCALDIA DE GARZON X ¢OLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA GARZON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
Dia | 11 | Mes| 07 | aio]| 2024 | Dia| 25 | Mes| 12 | Afo | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO TECNICO A SUPERVISION 4132. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CARRERA B 7 74
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | Pal
ALCALDIA DE GARZON X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA GARZON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dis | 05 [ Mes| 02 | amo| 2024 Da| o4 | mes| o7 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION ; ; .
APOYO TECNICO A SUPERVISION 4132, DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CARRERA 8 7 74




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PrIvADA | PA!
consarcio Inter hulla 12 2022 X doLoMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA ACEVEDO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
378817023 Da| 25 | Mes| os [ ano| 202 | D] 20 | Mes| 11 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ING RESIDENTE DE INTERVENTORIA AREA DE INGENIERIA CIVIL CARRERA 23 46 35 Barrio la concordia
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pal
CONSORCIO CORREDOR RURAL GT 21 X GDLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA ALTAMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7732636 Da | 22 | Mes| o6 [ ano] 202 | D] 31 | Mes| 03 | amo | 202
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO RESIDENTE AREA DE INGENIERIA CIVIL CARRERA 70D 48 40 BOGOTA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
CONSORCIO BATERIAS ANDAKI 2021 X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA GARZON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3173739008 Dia | 24 | Mes| 12 [ ano] 2021 | ba| 20 | mes| 06 | Amo | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ING. CIVIL - RESIDENTE DE OBRA AREA DE INGENIERIA CIVIL CARRERA 8 6 16 Barrio la estralla
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ETATISTICS ANALYTICS & LOGISTICS SAS X doLomBlA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA GARZON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
107206650 Dia| 20 [ Mes| 04 | ano] 2021 | Da| 20 | Mes| 12 | amo | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR DE CONSULTORIA AREA DE INGENIERIA CIVIL CARRERA 1C 4 24 Barrio Nazareth
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD FUBLICA | PRIVADA | Pal
L.C INGENIERIA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA GARZON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3142044106 Dia| 21 | Mes| o8 [ ao] 2020 | o] 20 | Mes| o4 | o | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
DIRECTOR DE CONSULTORIA AREA DE INGENIERIA CIVIL CALLE7423




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI

CONSORCIO MONTEBELLO X SoLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

HUILA GARZON

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3107814877 pia | 21 | Mes| 10 | amo| 201 Dia | 20 | mes| 0o | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

INGENIERO RESIDENTE AREA DE INGENIERIA CIVIL CALLE 100 23 44 OFICINA 201 BOGOTA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAf
PROCESOS AMBIENTALES Y ELECTRICOS DE COLOMBIA PAEL. S.A. s COLOMBIA
s
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
388574649 Dia| 11 | Mes| o7 [ amo| 2008 | Dra| 19 | Mes| 10 | Ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
IINGENIERO RESIDENTE AREA DE INGENIERIA CIVIL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
CONSORCIO MEJORAMIENTO VIAL X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA BUENOS AIRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3107814977 Dia | 21 | Mes| 03 | Aio| 2018 | Dia| 10 | Mes| o7 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION v
INGENIERO RESIDENTE AREA DE INGENIERIA CIVIL CALLE 100 23 44 OFICINA 201 BOGOTA

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA AIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: l hm.- | lﬂno: I Difa: l | Mes: | I Afio: [
AREA DE CONOGIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO
¢ HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1998)

; TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 0 10

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 5 5

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Sl __NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN TONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO S5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento __ <1 - O 8- Lo (S

il
: .

S FIRMA DE%WDOR PUBL] NTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANDS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y facha i NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co




@ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
Funcién Pbli RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
HEELCI =D (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacion 2025-01-24 12:05”

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

? t

SERGIO CARDOZO TOVAR

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1049639239

Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento HUILA Municipio GARZON

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento HUILA Municipio GARZON

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién pdblica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE GARZON
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde, trabaje

Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento HUILA Municipio GARZON

Direccién | ['Carrera 8 No. 7-74"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los tnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$48.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$48.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) o ad S ments anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $1.000.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pals Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
MANUTENCION $4.500.000,00

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones: ; : ,
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50

Nombre corporacion,

sociedad o asociaci6n e "(_:atidg._d d_gfs_oci_o : i Pais

.

i
£

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades T Forma participacién -

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo conyuge o compaiiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compariero o compafiera permanente son susceptibles de si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de .
Parentesco Pariente documento de Do;:jt::gg::i de Descripcidn del potencial conflicto de interés
: identidad

SR R TR

TUACIONES DENTF

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con dnimo o sin &nimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombiay en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o :
encargo fiduciario Calidad Valor Pais
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

- Tipo de inversién _ Valor Pais
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Realicé donaciones: Si No | X

L] ]
Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:;

Nombre entidad : _ 2Lt Valor -

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No| X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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ANEXO 1

Garzon, 25 de julio de 2025

Sefiores,
ALCALDIA DE GARZON
Area de Tesoreria

‘Ciudad

Asunto: Informacién solicitada por el ART. 1 Decreto 1070 de mayo 28/2013 y
adicional Decreto 3032 del 27 de diciembre de 2013.

Dando cumplimiento a los establecido con el articulo 1 del decreto 1070 de mayo 28/2013
y al articulo 6 del decreto 3032 de diciembre de 27/2013 como persona actualmente
residente en Colombia que durante el afio calendario actual les estara cobrado renta de
trabajo (Salario u Honorarios o Servicios personales), certifico bajo la gravedad de
juramento la siguiente informacion:

1.

2,

Durante el afio gravable 2024, el 80% o mas de mis ingresos brutos S| provinieron
en una relacién laboral o legal y reglamentaria. -

Durante el afio gravable 2024, el 80% o més de mis ingresos brutos NO provinieron
de la prestacion de servicios personales mediante el ejercicio de profesiones
liberales o de la prestacion de servicios técnicos.

Por el afio gravable 2024, soy una persona natural que Sl quedé obligada a
presentar declaracién anual del impuesto del régimen al gobierno colombiano.

Por el afio gravable 2024 SI obtuve ingresos superiores brutos totales superiores a
1400 UVT ($ 47.065 * 1400= $65.891.000).

En el afio gravable inmediatamente anterior NO desarrollé una de las actividades
sefialadas en el articulo 340 del estatuto tributario y normatividad vigente vy si las
desarrolle no generé mas del 20% de mis ingresos totales.

Durante el afio gravable inmediatamente anterior NO presté servicios técnicos que
se requieran de material o insumo especializado, o maquinaria o equipo
especializado, cuyo costo representa mas del 25% del total de los ingresos
percibidos por concepto de tales servicios técnicos.

Atentamente,

SR

C‘“‘smam«empezd TOVAR

C.C. 1.049.639.239 de Tunja — Boyaca
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO DIRECTOR DE RECLUTAMIENTO

CERTIFICA

Que el sefior SERGIO CARDOZO TOVAR identificado con Cédula de Ciudadania No. 1 049639239, presenta
los siguientes datos referentes a la definicion de su situacién militar:

Primer Nombre: SERGIO

Segundo Nembre:.

Primer Apellido: CARDOZO

Segundo Apellido: TOVAR

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania P
Numero Documento: 1049639239
Razdn para el estado: Reservista /
Estado del ciudadano: 2da Clase

ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 22 dias del mes de Julio de 2025, a las 4:25:17 PM.

Cordialmente, ;

CR. JAAN MAURICIO Di‘b SANCHEZ
Generd: Sistema de Informacién . " . . .
da Reclutamiento Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

Bogota. D.C.
corec@ejercito.mil.co  http://www.ejercito.mil.co/  www.reclutamiento.mil.co




O IAN

FOR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto 0|2‘ Actualizacidn

4. Nimero de formulario

(415)770

14764047548

LT

5. Numero de Identificacian Tributarla (NIT)

10496392389

6. DV | 12. Direccién secclonal
[ Impuestos y Aduanas de Neiva

£\
»uzén electrinico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyante
Persona natural o sucesién iliquida

25. Tipo de documanto
2 |Cédula de Ciudadania 13

27. Fecha expadicién

20120917

Lugar de expedicién 28. Pais 29, Departamento \\/ 0-Gi, iciplo
COLOMBIA 1 6 9 |Boyac4 §> \3 001
31. Primer apellida 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ( \} Mncmhms
CARDOZO TOVAR SERGIO (/) (< ’/7
35. Razén social %
/0 Q\
36. Nombre comercial \\é 3%}
0&
[ MBICACIN > 5
38. Pals 39, Departamento " \} Ku 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 16 9 |Huila @7 “@ 4 1 | Garzn 298
41. Diraccidn principal w
CL9 0 29 A(@
42. Correo electrénica secardozo001@gmail.com N V/ L~
43. Cédigo postal [4a. 'relemn{ \ /) &N 582088213 1 145 Telétono2
S\ LLASIFICACION
Acﬁv}dhdacg_némlcn(\‘\\/ Ocupaclén
Attividad principal W \\;) Otras actividades 52. Nimero
46. Cédigo 47. Fecha iniclo actividad 48. Céd Facha 50. Cédigo 1 ] 51. Cédigo establecimientos
711 2][2017,11.14]]| '\ [ | | 331 1] I |

|
N4 Nﬁy}pénnbmdam, Calidades y Atrlbutos

1 2
53.06digo |5 |4 9]
05- Impto. renta y compl. réglmen
49 - No responsable de IVA

J‘G/(“:D A&\\'? A A A R A A

)
Q)

OBIIBadéa aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 [ 7 8 ] 10
L | J ’ | | [ 1 | 1 [ 55.Forma 56, Tipo Serviclo 1 2 3
54.Codige |57. Modo
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L [ [ [ | | [ [ | e
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actuallzaclones a que haya lugar, Ia | scripcién en ef Reg! Unico Tributario -RUT-, tendré vigencla indefinida y en 1a no se exigiré su renovacién

sancionatorios o de suspensidn, segun el caso.
Parégrato del arliculo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante:

984, Nom

985, Cargo

CARDOZO TOVA
CON

se.ameos s [ | o [X] 60.No. de Folls: | 0] 1. Fecha [2021-06- 14/16: 21:08 f
La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspensidn | Sin perjuicio de las verifi que la DIAN realice.
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de oonatainr Firma autorizada;
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los p

Fecha generacitn documento PDF: 22-04-2022 03:39:23FPM




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 28 de /
julio de 2025, a las 09:43:31, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudddan
No. ldentificacién 1049639239 Y s
Cddigo de Verificacion 1049639%39250728094331 ’

!

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, nero consignados en el

la firma mecénica aqui

7§ ,/ e
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoté D.C Pégina 1 de 1
Yo’ SH ; Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO il
GENERAL DE LA NACION No. 277203428

Bogota DC, 28 de julio del 2025/

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior{a) SERGIO CARDOZO TOVAR identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1049639239:

/
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES /

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesitn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempeiien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantfa. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y Ia ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millén
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




28/7/25, 9:52 Policia Nacional de Colombia 2}

%2
Sy par

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales
La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:52:13 AM horas del 28/07/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1049639239 /
Apellidos y Nombres: CARDOZO TOVAR SERGIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES/
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con et documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa; Lunes a
Viermes 8:00 ama 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pals: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 12




28/7/25, 9:52

Presidencia de

la Republica

Policfa Nacional de Colombia

Portal Unico

Ministerio de

Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https:Hanteoedentes.pol%cia.gcv.co:?ooanebJudicial.-‘forrnAnteoedentes,xhtm!
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m Policia Nacional de Colombia

{ (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 28/07/2025 10:02:30 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1049639239 y
Nombre: SERGIO CARDOZO TOVAR.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 120517242 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

{ Q Nueva Busqueda J[ B Imprimir J

515 SOOCI
Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra, 59 N°26 - 21 ! mﬁm
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA

Linea de atencién: 018000.910112

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1049639239 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogoté el 28/07/2025 10:08 AM

Cédigo Verificacion: 9ABN375QTM
Valida hasta: 26/10/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




ANEXO No. 2

L3 1

Garzon, 28 de julio del 2025

Sefiores
MUNICIPIO DE GARZON
Carrera8 No. 7 - 74

Asunto: Declaracién de la no existencia de conflicto de interés

Respetuoso saludo.

SERGIO CARDOZO TOVAR, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.049.639.239 de
Tunja - Boyaca, obrando a nombre propio, bajo la gravedad de juramento, declaro que conozco
y entiendo las posibles situaciones — causales de conflicto de interés, y doy fe de que NO tengo
afiliacién o relacién causal de conflicto de interés que pueda impedirme contratar con el
MUNICIPIO DE GARZON

Atentamente;

Nombre: SERGIO CARDOZO TOVAR,

C.C. 1.049.639.239
»:

Paginalde1l
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ANEXO No. 3

Garzon, 28 de Julio de 2025

1’ T

Sefores '
MUNICIPIO DE GARZON
Carrera8 No. 7 -74

Asunto: Manifestacion de no encontrarse en ninguna inhabilidad e incompatibilidad

Respetuoso saludo.

SERGIO CARDOZO TOVAR, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.049.639.239 de
Tunja - Boyaca, obrando a nombre propio, declaro bajo la gravedad de juramentoc gque no me
encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad y prohibiciones
establecidas en la Constitucion Politica, normas generales, especialmente las contenidas en la
Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y dem&s normas
aplicables.

Atentamente;

Nombre: SERGIO CARDOZO TOVAR,
C.C. 1.049.639.239 de Tunj

Paginalde1 .




ANEXO No. 4

Garzén, Julio 28 de 2025

Sefiores
MUNICIPIO DE GARZON
Carrera 8 No. 7 - 74

Asunto: Autorizacién consulta inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad

r

Respetuoso saludo.

SERGIO CARDOZO TOVAR, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.049.639.239 de
Tunja — Boyac4, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines yen
los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al
MUNICIPIO DE GARZON con NIT. 891800226 - Cédigo Dane: 41298, a consultar mis datos
personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas
menores de edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de
manera previa a mi eventual vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse
a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de esta y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la
Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales
publicada www.garzon-huila.gov.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y
suficiente de los fines de su tratamiento.

Atentamente;

€

Nombre: SERGIO CARDOZO TOVAR,

C.C. 1.049.639.239 de Tunja - Boyaca .
Firma: _

N,

ey

Pagina 1de 1
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DR. ALFONSO BENAVIDES SUAREZ
MEDICO-ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL
R.M Registro Médico No, 972/1997 - 1.5.0 1180 DE 2022

CERTIFICADO DE APTITUD i

(FECHA DE CERTIFICACION: 26-01-2024V

'NOMBRE Y APELLIDO: SERGIO CARDOZO TOVAR C.C No: 1049639239

EDAD: 29 AfIOS

‘CARGO: INGENIERO CIVIL DEPENDENCIA:
EMPRESAALCALDIA M . '
Jodip, /“NICIPA'- PARZON - bIRECCION: CALLE 9 N 0-29 B/ NAZARETH GARZON HUILA _,-
g EXAMENES PRACTICADOS 5
_ LABORATORIO: NO REALIZO
i EXAMENES
" E, IO MEDICO OCUPACIONAL = RAYOS X: NO REALIZO
| | £ :
i SETRIA OPTOMETRIA: NO REALIZO
:’ Attt AUDIOMETRIA: NO REALIZO
i O-MENIOBRAS ESPIROMETRIA: NO REALIZA
B ETRIA
:or.rmoos PSICOLOGIA: NO REALIZO
»mg%%m ELECTROCARDIOGRAMA: NO REALIZA :
| B VERTIGO - MANIOBRAS: POSITIVO ] NEGATIVO [ ]
__ EXAMEN A REALIZAR DE INGRESO / PERIODICO / EGRESO _
T ELA4 B CARGO: SIN PATOLOGIA APAR ] CON PATOLOGIA QUE NO LIMITA SULABOR: [ 1
; 7O S0 RESTRICCION i T3 emar BYRO MOTIVO: :
L 3TT PARA MENIPULAR ALIMENTCS | (e MaTIVO:

I wmamoo® ' | e L L

i SDACION: AL EXAMEN DE INGRESO, SE VALORA EL PACIENTE EN MENCION POR MEDICO ESPECIALISTA EN SALUD GCUPACIONAL, CON ENFASIS OSTEOMUSCTULAR, AL

W FISICO GENERAL POR ORGANOS Y S , CARDIOVASCULAR, NEUROLOGICO, PULMONAR: NORMAL. IMC: SOBREPESQ, CONTROL ¥ TRATAMIENTD NUTRICIONAL FOR
PRESENTA SIGNDS, NI SINTOMAS PARA IRUS COVID-19, USO DE EPP. SE RECOMIENDA MANEJQ ADECUADO DE CARGAS, PAUSAS ACTIVAS, HIGIENE POSTURAL. AFTO

LASORAR COMD: ITNGENTERD VICIL. EMPRESA: ALCALDIA MUNICIPAL DE GARZON - HUILA,

EXAMEN PERiODICO

| PUEDE CONTINUAR CON SULABOR[ | ]
“F 5:GIERE REUEICACION LABORAL  TEMPORALL ] PERMANENTE |_"""| REASIGNAR TAREAS [ ]
i i OTROS
|AFTT P74 TRABEIAR EN ALTURAS [ 1 i NO APTO PARA TRABAJAR EN ALTURAS [ ]
; : EXAMEN DE EGRESO
i :
saniscTomol ] MO SATISFACTORIO[ ¢ ] HOTIVO:
SOSPECHA DE ENFERMEDAD PROFESIONAL _ 51 (=] e——
Bl = RECOMENDACIONES DE SALUD OCUPACIONAL
AEMIEION A ELS INICIO DE ACTIVIDAD FISICA ;Q
- AR A ARLP DEJAR DE FUMAR : I 1
3 IENTO CASD POR ARP REDUCIR CONSUMO DE ALCOHOL ""1 syies
- 5 .
AISUAL | AUDITIVO [ RESPIRATORIO |  ERGONOMICO
_ FARDIOVASCULAR 1 PSICOLABORAL 7] ([BIOLOGICO e QULMICQMMM
!
i
i
e Rt S
[ FIRMA DEL TRABAJADOR
i C.C. Not 1049639239
v ' - ?
f ;
st i g Jate aawiehwyt ot o+ Vg NI PSR CURRINS BASEIEL Gl B 80, 1119 Unis esdes 3mmida s Hiospial + Toiwhino: 0980 X003 ¢ ¢ 11048 P57 |
i
|
i




s E.P.S, Sanitas

Sanitas internacionat

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantfa y prestacién del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

Que Sergio Cardozo Tovar, identificado(a) con CC ntimero 1049639239, esté registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacién:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE-AFILIADO ;

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ARO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 1049639239 SERGIO CARDOZO
TOVAR Desde 21/01/2025 - Vigents N.I.T. 900839861
CONSTRUCCIONES INTERVENTORIAS ISAZA SAS Desde
01/03/2024 Hasta 01/04/2025CEDULA DE CIUDADANIA
1049639239 SERGIO CARDOZO TOVAR Desde 01/07/2024
Hasta 31/12/2024N.1.T. 901666165 CONSORCIO LA ESPERANZA
Desde 20/02/2024 Hasta 10/10/2024N.1.T. 901720045
CONSORCIO SANTA HUILA H D Desde 15/02/2024 Hasta
15/08/2024

Generado por interfaces

CERTIFICA

CC 10496392 39,

Sergio Cardogzé Tovar

Titular /O

Titular

11/08/1994

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

01/10/2006

Activo(a)

607 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
21 semanas

Contributivo ,,"r

01/08/2020

1

28/07/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO™ PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.

s



.:- E.P.S.Sanitas

Sanitas internacionai

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS
La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantla y prestacién del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Sergio Cardozo Tovar, identificado(a) con CC nimero 1049639239, esté registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacién:

Generado por interfaces 28/07/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO™ PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
PORVENIR S.A.
En su condicién de administradora del

FONDO DE CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.170.043-7

CERTIFICA QUE:

SERGIO CARDOZO TOVAR, identificado(a) con cédula de ciudadania 1 .049.639.239, se encuentra afiliado(a)
al AL FONDO DE CESANTIAS PORVENIR.

La presente certificacién se expide el 28 de Julio del 2025. /

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

(9 = 53

Grupo

oeleded Adminlstradors de Fondos de Bapsionss y Cesantlas 8 A, - Nit. BO0, 144 _331-3 ; Fitial de AVA L




e e T TS

" 113125, 11:13 caja-1/sgpys/reporQ4.php

MUNICIPIO DE GARZON
NIT: 891.180.022-6

SECRETARIA DE HACIENDA DIVISION TESORERIA, FISCALIZACION Y COBRO
CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO MUNICIPAL ORIGINAL

No. 12696MimTTOejuv

CONTRATACION Fecha y hora de expedicion: 2025-08-01 11:07 am
CARDOZC TOVAR SERGIO C.C. / NIT:1049639239

PAZY SALVO MUNICIPAL PARA CONTRATACION
§ VALIDO HASTA: 2025-08-30 11:10 am

. ==

Direccion: Carrera 8 # 7 -~ 74 Esquina, Edificio Municipal -
SR Teléfonos: (098) - 833 2000 - Fax: (098) 833 3943 Pagina Web:

294 DIGITAL

www.gairzon-huila,.gov.ce -~ Correo electrénico:
contactenos@gar # A
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Certificado
Bancario

Lunes, 24 de julio de 2025/

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que SERGIO CARDOZO TOVAR identificado(a) con CC
1049639239, a la fecha de expedicion de esta certificacién, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

7

CUENTA DE AHORROS 28500024986 2019/05/15 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
slguientes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Call - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del palfs: 01800 09 12345, Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

= Bancolombia

by




Vi N | sergio cardozo tovar ’
Bisqueda ' | Mis procesé7/ Configuracionas dal k{r.?

Mend | Ira
1 usuario
Escritorio — Mend =+ Administracién de contratos — Vi@r contrato sargio Cardozo Tovar
CAT: 1621564

1 Informacién general
Cartoellarj Configuracién Entidad

Estatat / Provesador

2 Condicionas Koo e
Vi NTRA

28 Jul, 2025(UTC -5) 10:32:3

3 Bienes y servicios Resumen 8 Jul, 2025(UTC -5) ]

Salir
4 Documentos del Proveedor ID del contrato en SECOP CO1.SLCNTR.14367768

5 Documentos del contrato Nimero del contrato CTO 00076-2025

Versién del contrato 2

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO CIVIL PARA EL APOYO EN LA ELABORACION,
EJECUCION DE PROYECTOS Y EN LA SUPERVISION
) Objeto del contrato  TECNICA DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS
8 Modificaclones del Contrato CELEBRADOS PARA EL MEJORAMIENTO,
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE LA RED VIAL
9 Incumplimientos DEL MUNICIPIO DE GARZON

Tipo de contrato Prestacién de servicios

4 Informacién presupuestal

7 Ejecucién del Contrato

Facha de Inlclo del contrato  31/01/2025 8:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)

Facha de terminacién del 5 41ag para terminar (sa0772025 12:00:00 PM{UTC-05:00) Bogots,
contrato Lima, Quito)

Duraclén del contrato 6 Meses

Tiempo adiclones en dias 61 dias

v t . Pro Jor(es) seleccionado(s) #'S 'No
Estado del contrato En ejecucién

Liquidaclén - 'Si & No

Obligaci Ambi I 18I % No

Obligacl Pos € < :8[ % No

Reversién © /S[ # No

Entidad Estatal
ALCALDIA MUNICIPIO DE GARZON 0 Recomendacién (es)

COLOMBIA, Garzén
4 6

Proveedor Seleccionado

* ‘Compracares

Provesdores A

[t

sergio cardozo tovar 0 Recomendacién (es)

[

COLOMBIA, Garzén
e e e

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Nimero de cuenta

SERGIO CARDOZO
TOVAR

Aprobacién del contrato

Aprobador — Proveador
Sari 31/01/2025
Aprobado Ca‘;’;m Fechade  9:50:57 AM ((UTC-
por: Tovar aprobacibn: 05:00) Bogots, Lima,
Quito)

Aprobador — Entidad Estatal
Maria 31/01/2025

Aprobado Alejandra  Fochade 59297 PM

por: Rodrigusz  aprobacién: g' 5 :z.-oa_:
Tovar O, :
Quito)

Contrato firmado: CO1_PCCNTR_7370002_Firmado

https:/www.secap.gov.co/CO1ContractsManagement/Tende ring/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR. 143677684 172

R




28/7125, 10:32

Editar

Contrato en sjecucién: CO1_PCCNTR_7370002_En ejecucion

Informacién del objeto

Tipo de proceso
Unidad de contrataclén

Proceso de Contrataclén

Tiulo de la oferta
Cuantia del contrato

Contratacidn directa

EQUIPO JURIDICO

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO CIVIL PARA EL APOYO EN LA ELABORACION,
EJECUCION

N/A
30.000.000,00 COP

ey

© VORTAL 2018 T de uso porte R Ayuda | Espafiol (Colombia; v | 018000-52-0808 www.colombl gov.ct

fsoporte Lunes a Viemes 7:00 a.m. a 7.00 p.m.
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(Consorcio

29 Nejoramiento Vial

o

Jogota D.C., Junio 11 de 2020.

=

| EL GERENTE DE PROYECTOS DEL CONSORCIO MEJORAMIENTO VIAL
| NIT. 901.195.118-5
| CERTIFICA:

@ue el Ingeniero SERGIO CARDOZO TOVAR, identificada con cédula de ciudadania
No.1.049.639.239 de Tunja (Boy) y Matricula profesional 15202-381339 BYC, labord para =
Consorcio Mejoramiento Vial CONTRATO DE OBRA No. FP-218 DE 2018, mediante ur

¢ontrato laboral desde el 21 de marzo de 2018 hasta el 10 de julio de 2018 con la siguiente
gescripcion:

g:argo Desempenado:
!
| * Ingeniero Residente.

‘f}hjeto del Contrato:

» MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN LOS
MUNICIPIOS DE ITUANGO Y DABEIBA -
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, RIOSUCIO -
DEPARTAMENTO DE CHOCO - BUENOS AIRES -
DEPARTAMENTO DE CAUCA, FONSECA
DEPARTAMENTO DE GUAJIRA, PLANADAS
DEPARTAMENTO DE TOLIMA, ARAUQUITA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA Y SAN LOS DEL
GUAVIARE - DEPARTAMENTO DE GUAVIARE

La presente certificacion se expide a sclicitud de la interesada en |13 ciudad de Bogota D.C. el
ance (11} de junio de 2019,

Cordialmente,

: |
-
'/: o
HERNANDQ TORRES ZUNIGA
GERENTE DE PROYECTOS

A7

CTALLE 100 Ma. 23 - 44 OF, 201 Boaold .0 TTLERGHO: {1} 7£42478 EALAN: emvigizd] SlE@gmall.com




f PROCESOS AMBIENTALES Y ELECTR 1ICOS DE

W77 COLOMBIA S.A.S
I{%fg PAC

I
Ff»

Legistico y Gestion Integral g su Alcance...

LA GERENCIA DE:

ROCESOS AMBIENTALES Y ELECTRICOS DE COLOMBIA P.A. E.C;

S.A.S.
Nit. 901.062.925-1

Certifica Que:

Oulre el Ing. SERGIO CARDOZO TOVAR, identificada con Cédula de Ciudadania
Numero 1.049.639.239 de Tunja — Boyaca, laboro en la compafiia desempefiandose en
el Cargo de INGENIERO CIVIL, realizando las actividades propias del cargo, y entre sus
funciones realizo:

Residencia de Obra en el Contrato de Consultoria MA-256 de 2017, cuyo objeto
corresponde a “LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA REPOSICION DE
PAVIMENTO FLEXIBLE (ASFALTICO) DE LOS CAMPOS EL RECREO, EL
PALMARITO Y LA VERONICA DE ECOPETROL.” Cumplimento las siguienies
funciones: Realizar y Presentar los informes gerenciales para los Comité de
Consultoria, Apoyar la Planeacién, Organizacion, Implementacion y verificacion
del Cronograma de Consultoria, Seguimiento al personal sobre la ejecucion de las
actividades en los ambitos de disefio técnico, hidraulico y ambiental, analisis v
estudio de transito, capacidad y niveles de servicio, apoyo en la elaboracion v
presentacion de los estudios de trazado y disefio geométrico, sefializacion,
seguridad vial.

Della misma forma el Ing. SERGIO CARDOZO TOVAR, estuvo vinculada desde el 11 de
Julio de 2018 hasta el 14 octubre de 2019, en distintos Contratos v Prcyactos de Obra
viales que contaba la Compadia. Demostrande ser una persona sernz v resnonsable de
sus labores.

La presente se expide a solicitud del interesado dado en Neiva, a los cinco (05) dias del

mes de Diciembre del afio 2019,

L—.IOVANNf .M"JF\&., ﬁV!LA GUTIERREZ
,-' Gerenté
Procesos Ambientales y Eléctricos de Colombia P.AE.C. S.A.S.

e " Calle 21 Sur No 41Ay. Max Dy que. CC Qasis Plaza. Ofic. 56-57
'Fr'{,ff‘"”';" Camay )
'f'"q“ " Tels: |hJE/iO 4 321 103 - 317 57207464

co.colneo

G www poor“ cCom.c




Pagina 1de 1

CONSORCIO

\ONTESEL Lo

CONSORCIO MONTEBELLO
NIT. 901.320.517-7

; CERTIFICA

Que qli ingeniero SERGIO CARDCZO TOVAR identificado con C.C. 1.049.639.239 de Tunja (Boy)
trabaj;p para el CONSORCIO MONTEBELLO en el periodo del 21 de octubre de 2019 al 21 de
septigmbre de 2020 desempefiando el cargo de RESIDENTE DE OBRA en la ejecucian
del cantrato  de Obra No 3-1-85924-003-2019 que tiene por objeto el “MEJORAMIENTO
DE ViA TERCIARIA CORRESPONDIENTE Al TRAMO MONTEBELLO-
CABEICERA CORREGIMENTAL DE PUEBLO NUEVQD ENTRE: K26+620-K28+190; K34+290-
K35+200 PENSILYANIA CALDAS”

|
La prasente cerlificacion se expide a solicitud de la infcresada el dia 30 de noviembre de 2020
en la fiudad de Bogota C.C.

CONSORCIO MONTEBELL
KATHERINE RAMIREZ FIGUEROA
Representante Legal

SA
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Gazon, 23 de abril de 2021

I
YO, LAURA XIMENA CAMARGO AREVALO
NIT, 1.056.803.120-7

| CERTIFICO QUE,

i*] mﬁt,m{.ro SERGIO CARDOZO TOVAR, identificado con C.C. 1.049.639.239 de Iinja
Boy’md labor6 para mi empresa como DIRECTOR DE CONSULTORIA en ¢l contrato de
wnqulmr:a No. 000290 de 2020 cuyo objcto corresponde a: REALIZAR LOS ESTUDIOS Y
D]él&NOS PARA LA RESPOSICION DE 715 METROS LINEALES DE PAVIMENTO
FLLXIBE (ASFALTICO) INICIANDO EN CALLE 9 CON CARRERA 1C TERMINANDO
EI\' LA CALLE 7 CON CALLE 4E VIA QUE CONDUCE DEL SEMINARIO CONCILIAR
Al B()‘sQLJ E DE EMPUGAR; SECTOR NORORIENTE DEL M UNIC]PIO DE GARZON
l]l* PARTAMENTO DEL HUILA, en ¢l periodo comprendido cntre el 21 de septiembre de
20')_0 al 20 de abril de 2021.
i
Para constancia de los anterior, se firma a solicitud del interesado a los veintitrés (23) dias del
mes de abril de 2021,

{léwﬁ, Xm@n&, é

LAURA XIMENA CAMARGO AREVALO
C.C. 1.056.803.120

Carrera 1C # 1-24 Garzon-Tluila
Cel 3141\}4—11”5

-]l latiraeam
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STATISTICS ANALYTICS & LOGISTICS SAS gﬁ?
NIT. 900.800.265-2

EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA
STATISTICS ANALYSTICS & LOGISTICS SAS

Por medio de la presente hace constar que SERGIO CARDOZO TOVAR, identificado
con C.C.1.049.639.239 de Tunja con matriculal5202-381339 BYC, laboro con nuestra
empresa en €l cargo de director de consultoria en el contrato cuyo objeto es “Consultoria
pararealizar los estudios y disefios que corresponden a las redes hidraulicas en las veredas
la esmeralda, la pita, puerto asis, y santa marta del municipio de Garzén Huila” desde
29/04/2021 hasta 20/12/2021.

Se expide a peticion del interesado.

Dada en Garzén (Huila) a los cuatro (10) dias del mes de enero de dos mil veintidds
(2022)

CRISTIAN ENRIQUE BELTRAN LOSADA
1.077.859.556 de Garzén (Huila)
Cel.3123712072

“HACEMOS LAS COSAS MAS QUE BIEN”

Carrera 1 C # 4-24 Barrio Nazareth Garzén -Huila
Celular: 310 720 8950
' ‘ e-mail: @stadisticasanalisisylogis@gmail.com
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CONSORCIO
. ANDAKL CONSORCIO BATERIAS ANDAKI 2021

CONSORCIO BATERIAS ANDAKI 2021
Nit. 901.462.81.5-6

CERTIFICA

Que el ingeniero civil, SERGIO CARDOZO TOVAR, identificado con cedula N°
1.049.639.239, estuvo vinculado laboralmente a esta empresa mediante
contrato laboral a término indefinido, desempefiandose como Ingeniero
Residente de Obra, para el proyecto de obra, "CONTRATO CO-001-2021
CONSTRUCCION DE UNIDADES SANITARIAS CON SISTEMA DE TRATAMIENTO DE
AGUAS RESIDUALES PARA EL AREA RURAL DISPERA DEL MUNICIPIO DE BELEN DE
LOS ANDAQUIES, EN EL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA" desde el dia 24 de
diciembre del 2021 hasta el 20 de Junio de 2022.

Durante el tempo laborado ha demostrado ser una persona honesta,
con conocimientos previos y cumplidora de su labor.

Para constancia de lo anterior se firma la presente certificacién en Florencia a
los 25 dias del mes de enero del afio 2024, con destino al interesado. Cordialmente,

DANIELA CASTILLO CASTRO

Representante

legal

CONSORCIO BATERIAS ANDAKI 2021
NIT 901.462.815-6

Carrera 8 No.6-16 B/La Estrella—~ M6vil 317 373 9008
e-mail: bat$ii®fa.ndaki202 ] (iLgm@iLcom Florencia- Caqueta
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CONSORCIO CORREDOR RURAL HUILA GT 21 (
NIT: 901,552,866~ 8

CERTIFICACION

A QUIEN CORRESPONDA:

Yo SERGIO ANDRES DIAZ MEDINA, en calidad de director de interventoria del CONSORCIO
CORREDOR RURAL HUILA GT 21, quienes realizamos el contrato de interventoria 2237-2021,
certifico que: el sefior SERGIO CARDOZO TOVAR con Cedula de Ciudadania No. 1.049.639.239 De
Garzon - Huila, ingeniero civil de profesion, con matricula profesional No 15202-381339 BYC, laboré
para este consorcio como Residente de interventoria del contrato celebrado con el Instituto Nacional
de Vias - INVIAS. Seguidamente descrito; '

CONTRATO No : 2237 DE 2021

CONTRATANTE - INSTITUTO NACIONAL DE VIAS “INVIAS”
VALOR DEL CONTRATO : $763.940.000,00

PROYECTO "Mejoramiento, mantenimiento y rehabilitacion de

corredores rurales productivos del programa
"Colombia rural" en los municipios del departamento
del Huila”

OBJETO : “Interventoria técnica, administrativa, financiera y
ambiental para el mejoramiento, mantenimiento y
rehabilitacion de corredores rurales productivos del
programa "Colombia rural" en los municipios del
departamento del Huila”

FECHA DE INICIO : 22 DE JUNIO DE 2022
FECHA DE TERMINACION : 31 DE MARZO DE 2023

Hitos representativos del contrato de interventoria:

* 1086 metros lineales de via en placa huella con obras de drenaje en el municipio de Altamira,

Su desempefio fue excelente y cumplié a satisfaccion con las labores encomendadas.

La anterior se expide a solicitud del interesado, a los 09 dias del mes de mayo del afio 2023.

SERGIOANRRES DIAZ MEDINA
Director d& Interventoria
Celular: 323 398 9482

Carrera 70 D N° 48 — 40 TELEFONOS 7732636 — 7150016 / BOGQTA, D.C. - COLOMBIA

E-mail: interhuilagt21 @gmail.com




CONSORCIO INTER HUILA 12 2022
CERTIFICADO LABORAL —~ INGENIERQ SERGIO CARDOZO TOVAR

Bucaramanga, enero 15 de 2024

CERTIFICACION
A QUIEN CORRESPONDA:

Yo, JUAN CARLOS FLOREZ DUARTE, en calidad de representante legal del Consorcio Inter Huila
12 2022, quienes realizamos el contrato de interventoria No.1309 de 2022 cuyo objeto es
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA EL
MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS DEL PROGRAMA COLOMBIA
RURAL EN LOS MUNICIPIOS DE ACEVEDO Y SALADOBLANCO DEL DEPARTAMENTO DEL
HUILA, certifico que: el sefior SERGIO CARDOZO TOVAR con cedula de ciudadania No.
1.049.639.239 de Tunja — Boyac4, ingeniero civil de profesién, con matricula profesional No.15202-
381339 BYC, laboré para este consorcio como residente de interventoria del contrato celebrado con
el Instituto Nacional de Vias — INVIAS. Seguidamente descrito;

CONTRATO No . 1309 DE 2022

CONTRATANTE : INSTITUTO NACIONAL DE VIAS “INVIAS”
VALOR DEL CONTRATO : $223.964.300,00

PROYECTO 1 : Mantenimiento y mejoramiento de vias rurales

en el municipio de Acevedo, departamento del
Huila del programa Colombia rural. FASE II

PROYECTO 2 : Mejoramiento de vias rurales en el municipio
de Saladoblanco departamento de Huila del
programa Colombia rural nacional FASE ||
convenio 2574 de 2019

OBJETO Interventoria técnica, administrativa, financiera
y ambiental para el mantenimiento vy
mejoramiento de vias terciarias del programa
Colombia rural en los municipios de Acevedo y
Saladoblanco del departamento del Huila

FECHA DE INICIO 23 de mayo de 2023
FECHA DE TERMINACION 20 de noviembre de 2023
.'J:
Hitos representativos del contrato de interventoria: /”

¢ Construccién de 467 metros lineales de via en pavimento rigido MR38 en el municipio de
Acevedo Huila.
e Construccién de puente vehicular de 18 metros de longitud y 5 metros de ancho en el
i municipio de Saladoblanco Huila.
e Construccion de 3 muros de contencién, con dimensiones de 7,60 metros, 5,00 metros y 4,25
metfros.

Carrera 23 No. 46 - 35 Barrio La Concordia / Tel 037-6817023
Cel: 3124798272/ Email: interventoria.interhuila@gmail.com / Bucaramanga




_CONSORCIO INTER HUILA 12 2022

CERTIFICADQ LABORAL — INGENIERO SERGIO CARDOZO TO VAR

Su desempeiio fue excelente y cumplié a satisfaccion con las labores encomendadas.
La anterior se expide a solicitud del interesado, a los 15 dias del mes de enero del 2024

Aténtamente,

A@i

ING. JUAN CARLOS FLOREZDUARTE

C.C. 91.245.306 de Bucaramanga

REPRESENTANTE LEGAL / DIRECTOR DE INTERVENTORIA
CONSORCIO INTER HUILA 12 2022

NIT No. 901.620.866 - 1

Carrera 23 No. 46 - 35 Barrio La Concordia / Tel 037-6817023
Cel: 3124798272/ Email: interventoria.interbuila @gmail.com / Bucaramanga
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| DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION,
| INFRAESTRUCTURA Y MEDIO AMBIENTE

| .EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION,
INFRAESTRUCTURA Y MEDIO AMBIENTE

CERTIFICA

Que el sefior (a) SERGIO CARDOZO TOVAR identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.049.639.239 de Tunja-Boyaca’ suscribio con el Municipio de

Garzon el siguiente contrato de prestacion de Servicios profesionales:

| CONTRATO No. . | 000297 DE 2004 ) T

Hl A—
| AREA O DEPENDENCIA : DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE [
PLANEACION, INFRAESTRUCTURA Y MEDIO }

fﬁjETO | AMB!ENIE _____ l

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES |
COMO APOYO TECNICO AL DEPARTAMENTO |
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION PARA LA'
[GESTJON Y SEGUIMIENTO A LAS DIFERENTES |

OBRAS Y PROYECTOS VIALES Y DE |
| INFRAESTRUCTURA DEL MUNICIPIO DE GARZON |
| VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS |

|'VALOR DEL CONTRATO : |
' | CINCUENTA MIL PESOS _M/CTE ($24.750.000). |

| PLAZO  INICIAL  DEL |
| CONTRATO ES DE CINCO (05) MESES Y QU]NCE |
!J'CONTRATO ’(15) DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DE
| EEJECUCION ESTABLECIDA EN LA PLATAFORMA |

| PREVIO AL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE |
. | PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION
| FECHA DE INICIO & f 11 DE JULIO DEL 2024

:ECHA DE TERM:NA(EJON i 25 DE DICIE f\ﬂBHL DEL 2024 T
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Alealdia Municipal

B! Garzon

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION,
INFRAESTRUCTURA Y MEDIO AMBIENTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

'El contratista, conservando su autonomia, debera cumplir con las siguientes

|| obligaciones:
| 1. Brindar asesoria en la formulacion para |a gestion y acompanamiento en el

seguimiento a las a las diferentes obras y proyectos viales y de Infraestructura
del municipio de  Garzon que  se desarrollen desde el Departamento
Administrativo de Planeacion, Infraestructura y Medio Ambiente, asi como el
desarrollo de las actividades complementarias que se requieran en dicha
dependencia.

2. Apoyar las actividades que sean tendientes al desarrollo y cumplimiento de las
metas y objetivos programados por el Departamento Administrativo de
Planeacion, Infraestructura y Medio Ambiente en la ejecucion de obras y
proyectos viales y de Infraestructura qué intervenga como contratista asesor.

|| 3. Apoyar en gestion y seguimiento de las actividades relacionadas con visitas

oficiales, compromisos de gobierno relacionadas con los proyectos y obras que
ie corresponden al Departamento Administrativo de Planeacién, infraestructura
.y Medio Ambiente.

4. Apoyar la elaboracién de documentos técnicos relacionados con la construccion
de informes o requerimientos técnicos presentados por el Departamento
Administrativo de Planeacion, Infraestructura y Medio Ambiente, del proyecto
"FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO DE PROGRAMAS EN LA GESTION
Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA LA VIGENCIA 2024
EN EL MUNICIPIO DE GARZON - HUILA".

5. Brindar apoyo profesional y técnico en la elaboracion de presupuestos,
especificaciones técnicas y estudios previos relacionados con las obras vy
proyectos que se llevan a cabo por del Municipio, del proyecto
"FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO DE PROGRAMAS EN LA GESTION
Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA LA VIGENCIA 2024

EN EL MUNICIPIO DE GARZON — HUILA"

| 6. Brindar acompanamiento e integrar las mesas de trabajo para unificar criterios,

conceptos e imagen constructiva de los proyectos del Municipio, del proyecto

| "FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO DE PROGRAMAS EN LA GESTION

Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA LA VIGENCIA 2024
EN EL MUNICIPIO DE GARZON ~ HUILA”
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Y ; Alcatdia Municipal

Wad! Garzon
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| DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION,
| INFRAESTRUCTURA Y MED|O AMBIENTE

. 7. Hacer acompafamiento en las visitas Y verificacion técnica del estado de las
! diferentes  obras  adelantadas por el  Municipio, del proyecto
"FORTALECIMIENTO AL DESARROLLQO DE PROGRAMAS EN LA GESTION
Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA LA VIGENCIA 2024
EN EL MUNICIPIO DE GARZON — HUILA”

! 8. Brindar apoyo en actividades de supervision de los diferentes proyectos y obras
en ejecucion contratadas y que se llegaren a contratar por el Municipio.
' 9. Hacer apoyo profesional en la evaluacidn dentro de los procesos de seleccion
de contratistas cuando sea requerida.

| 10.Apoyar en la elaboracion de los presupuestos de los proyectos de mejoramiento,
{ rehabilitacion y mantenimiento de la red vial del Municipio de Garzon.

'\ 11, Cumplir funciones que durante el contratg imparta el supervisor relacicnado con
| el objeto del contrato.

| 12.Las demas que e asigne el coordinador y/o supervisor del contrato delegado
_' por |a Alcaldia de Garzén y que se derive de {a naturaleza del contrato.

i 13.Realizar de manera auténoma los desplazamientos necesarios para el
| cumplimiento del objeto del presente contrato.

' La presente certificacion se expide a solicitud del interesado en Garzén - Huila a
los veintiséis (26) dias del mes de diciembre de dos mil veinticuatro (2024)

= - = /'/ ..........
i LOS FELIPETOVAR YARGAS
Director Departarn/ento de-Planeacion

Alcaid'i;a/wﬁmiciﬁa/b(@ GarzoN

| Proyects,
Mellanies Melgar-Secistans

Edificio Aleahlia Meapcipal de batson i

L focei S LRCEY L)
Wiasss gt A0 Liather ¢

R hie Carrera 8 No. (=74 Faquiing _
TRELE e § 4]4020
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DEPARTAMENTO ADM i a1y DE PLANEACION,
INFRAESTRUCTURA v (1EDIO AMBIENTE

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMEN g 5 sy \iSTRATIVO DE PLANEACION,
INFRAESTRUCTURA Y MEDIO AMBIENTE

CERTIFICA

Que el senor (a) SERGIO CARDOZO ToyaR identificado con Ia cédula de
ciudadania No. 1.049.639.239 de Tunja-Boyaca suscribio con &l Municipio de

Garzon el siguiente contrato de prestacion de Servicios profesionales:

CONTRATO No. : | 000057 DE 2024

AREA O DEPENDENCIA : | DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION, INFRAESTRUCTURA Y MEDIO

, AMBIENTE. g ]
(’OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO APOYO TECNICO AL DEPART}\MENTOI

ADMINISTRATIVO DE PLANFACION PARA LA
GESTION Y SEGUIMIENTO A LAS DIFERENTES |
OBRAS Y  PROYECTOS  VIALES ¥ DE
INFRAESTRUCTURA DEL MUNICIPIO DE GARZON

[
|
J"VA[E&R DEL CONTRATO : | VEINTE MILLONES DE PESOS MJ/CTE ($20.000.000). |

PLAZO  INICIAL  DEL |EL PLAZO DE EJECUCION DEL PRESENTE |
CONTRATO ES DE CINCO (05) MESES CONTADOS A

CONTRATO - - = :
PARTIR DEL INICIO DE EJECUCION ESTABLECIDA
EN LA PLATAFORMA, PREVIO AL CUMPLIMIENTO DE
] LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y
I EJECUCION. . '
| FECHA DE INICIO : | 05 DE FEBRERO DEL 2024 . i

"FECHA DE TERMINACION: | 04 DE JULIO DEL 2024 . |

i Edilicio Alealdia Muntoipo: de Cat2on /
g GOBIERNG 1[ Cariera 8 Mo V- 74 beausi :' A
{w ':J lj- ij -'4 e { pl o - R | 1AL /
L IGITA | conlicien PUOVCO ! 47 .}[}20 /
g g ! Garean - Hujly
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DEPARTAMENTO ADMINISTRy13, g pLANEACION,
INFRAESTRUCTURA Y \py o aiBIENTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

El contrati onservando s i . ; siguientes
sla. conservando su autonomig debera cumplir con 1as Sig

' obligaciones:
mpafiamiento €n el

5 ; ; i
. 1. Brindar asesoria en la formulacién parg |, gestion y aco
y de Infraestructura

! segmm:entp _alfas alas fo{%_[;eﬂtes obrag ¥ proyectos viales A
del ~ municipio de Gar_.;oﬁ que  se desarrollen desde el Departamento
| Administrativo de Plai?gacmm, Infraestructyra y Medio Ambiente, asi como el
{ desarrolla ‘de las actividades complementarias que se requieran en dicha
I dependencia.
E 2. Apoyar las actividades que sean tendienles al desarrollo y cumplimiento de las
! metas y objetivos programados por el Departamento Administrativo de
Planeacion, Infraestructura y Medio Ambiente en la ejecucion de obras y
proyectos viales y de Infraestructura qué intervenga como contratista asesor.

3. Apoyar en gestion y seguimiento de las actividades relacionadas con visitas

[ oficiales, compromisos de gobierno relacionadas con los proyeclos vy obras que
_ le corresponden al Departamento Administrativo de Plancacion, infraestructura
y Medio Ambiente.

4. Apoyar la elaboracion de documentos técnicos relacionados con la construccion
de informes o requerimientos técnicos presentados por el Departamento
Adminisfrativo de Planeacion, Infraestructura v Medio Ambiente, del proyecto
“FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO DE PROGRAMAS EN LA GESTION
Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA LA VIGENCGIA 2024
EN EL MUNICIPIO DE GARZON —~ HUILA".

Brindar apoyo profesional y técnico en la elaboracion de presupuestos,

i especificaciones técnicas y ecludios previos relacionados con las obras y
proyecios que se llevan a cabo por del Municipio, del proyecto
“FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO DE PROGRAMAS EN LA GESTION

Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA LA VIGENGCIA 2024

EN EL MUNICIPIO DE GARZON — HUILA’ .
Brindar acompafiamiento e integrar las mesas de frabajo para unificar criterios,

conceptos € imagen constructiva de los proyectos del Municipio, del proyecto
“FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO DE PROGRAMAS EN LA GESTION

Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA LA VIGENCIA 2024
EN EL MUNICIPIO DE GARZON ~ HUILA

Pagiie 2 de 2

i..r;‘“,;p‘. Acalddin i'."II:'JIi'I.'I;:'JEI!' de Garzon
i ol | L | = ? /

:;53‘ L GORIE NG i
AR g Th e g ! spabiliheid
“"fjfiv AR e i w1 T e e B gavLee




B

|

v

F
| DEPARTAMENTO ADK T -
| FRAESTRUCT ) STRATIVO DE PLANEACION

I ST A LT A

famiento en lag f;\ Y MEDIO AMBIENTE

| - scompa

7. Hacer “;‘fn obras  adelantag. ¥ y verificacion técnica del. estado de las
OE{CW?ALECIM'ENTO AL DEwal por el Municipio, del  provecto
*CﬁchcloN DE LA ADMINIS 'r;"““‘ DE PROGRAMAS EN LA GESTION
£N EL MUNICIPIO Dt:dngRZOr\ - KI’JLr; PUBLICA PARA LA VIGENCIA 2024

vo n actividades de 4, o iLA
8. Brindar E{?gnigm ratadas y que e |1 €vision de los diferentes proyectos v obras
en ejecu “daren a contratar por el Mumr*lum

\ﬁaef APOYO } IOFJJIOE-]’%I 2 !Ci vy 1 ae ale
. eopiralistas cuando sea reqm».q 'on dentro de los procesos d& seleccion

s durante g
! funciongs que COMiyat, .
10. L|U Wlf‘ of contrato REHIRAY parta el supervisor relacionado cen
sl objeto del

| N Ho 4s que [(_—‘r c,:ﬂ ane el Cong . _

| W ;r\'n dia de Garzén y que so ader yio supervisor del contrato delegado
P - oa ‘ |
por a Alca ve de |a naturaleza del contrato.

{ & ra auténoms
| 12.Reall’_al de m‘aﬂl; ¢ deLl m’m S desplazamientos necesarios para el
i cumplimiento def 0Djeto del presents capyryy, '

La presente certificacion Se €xpide 5 solidiug del interesado en Garzon - Huila a
ins del mes de Noviembre de dog mil veinticuatro (2024)

o Vi

los trece (13; @

VAR VA KGAS

| Director Depag C‘menm deflaneacion
| AlcaldieMuricipajde Garzo

Froyecid:

Lala Rojus

Protusonal Dap
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Alcaldia Muru(:ipal

Garzon

Nit: 8911800226 - Céd. DANE 41298

ANEXO No. 5

CERTIFICADO DE IDONEIDAD DEL CONTRATISTA Y VERIFICACION
DE SOPORTES DE HOJA DE VIDA

El suscrito, CARLOS FELIPE TOVAR VARGAS en calidad de SECRETARIO DE
INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS, de acuerdo con los soportes de idoneidad y
experiencia del sefior SERGIO CARDOZO TOVAR quien se identifica con la cédula de ciudadania
No. 1.049.639.239 expedida en Tunja, allegados con su hoja de vida para la ejecucién del contrato
cuyo objeto es "PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO CIVIL PARA
EL APOYO EN LA ELABORACION, EJECUCION DE PROYECTOS Y EN LA SUPERVISION
TECNICA DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS CELEBRADOS PARA EL MEJORAMIENTO,
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE LA RED VIAL DEL MUNICIPIO DE GARZON".,

procede a realizar andlisis y verificacion de estos documentos. En consecuencia, certifico Io

siguiente:
IDONEIDAD
La siguiente verificacién, se realiza FORMACION ACADEMICA
atendiendo lo establecido en los Estudios CUMPLE ‘NO CUMPLE
Previos del proceso de contratacién Directa. X ‘ i
EXPERIENCIA Experencia

CONSORCIO ; /
MEJORAMIENTO 21032018 /| 100072018 3 712 X
VIAL =
PROCESOS
AMBIENTALES Y o
ELECTRICOS DE 11/07/2018 19/10/2019 / 15 /| 15 X
COLOMBIA P.AE.C.
SA £
CONSORCIO / / A =
MONTEBELLO 21/10/2019 /| 2000912020 PR / 5 X
L.C. INGENIERIA 21/09/2020 7 | 20/04/2021 / 7 7] 1 X
ESTASTICS v /
ANALYTICS & 29/04/2021 201212021 7/ 7 /A 25, X
LOGISTICS SAS
CONSORCIO '
BATERIAS ANDAKI | 24/12/2021 20/06/2022 5 28 X
2021
CONSORCIO __
CORREDOR RURAL | 22/06/2022 /| 31/03/2023 9/ | 12 X
GT 21
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Alcaldia Municipal

CONSORCIO INTER 9. Barrd I
HUILA 12 2022 Jroo/ LIS SR8 6 £l X
MUNICIPIO DE el e
CARZ G 04/07/2 5 o | X
T 1072024 /| 251212024 | 5 /| 17 x
TOTAL, EXPERIENCIA PROFESIONAL SETENTA Y
SIETE
MESES Y
CINCO DIAS

Nota: Los certificados y documentos que aporta el contratista para acreditar la experiencia exigida en el
presente proceso contractual se presumen auténticos en atencién a los postulados de la buena fe que establece
el articulo 83 de la constitucién politica de Colombia.

Dado en Garzon a los 28 dias de mes de julio del 2025.
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