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PLAN DE TRABAJO PARA LA CONFORMACION Y OPERACION DE LOS EQUIPOS BASICOS
EN SALUD (EBS)

Contexto: Emergencia en salud por brote de Fiebre Amarilla en el Departamento del
Tolima

Objetivo General: Conformar y poner en marcha los EBS para desarrollar acciones
integrales de promocién, prevencion, vigilancia, atencién y recuperacién en salud de zonas
rurales priorizadas, minimizando la vulnerabilidad y favoreciendo la deteccién y respuesta
oportunas frente al brote en el municipio de Cunday-Tolima.

1. COMPONENTE ESTRATEGICO DEL PLAN DE TRABAJO /

En atencién a la emergencia de salud publica generada por el brote de fiebre amarilla en el
departamento del Tolima y considerando las condiciones geogréficas, sociales y de acceso a los
servicios de salud en el municipio de Cunday, se plantea la necesidad de una respuesta técnica,
organizada y articulada en el territorio. Este documento presenta la planeacion estratégica,
programdtica y operativa para la conformacion y puesta en marcha de los Equipos Basicos en Salud
(EBS), como estrategia para garantizar la detecciéon temprana del riesgo, la atencién oportuna, la
recuperaciéon de la salud colectiva y la reduccién de barreras en zonas rurales. Asimismo, se
establecen acciones de articulacidn con actores comunitarios, institucionales y el de sector salud,
fortaleciendo la implementacién del Plan de Intervenciones Colectivas y asegurando el monitoreo,
evaluacion y reporte técnico-financiero, conforme a los lineamientos del Ministerio de Salud y
Proteccidn Social.

A) Planeacion estratégica, programatica y operativa.

ACTIVIDAD DESCRIPCION PRODUCTO ESPERADO
Diagnostico territorial | Revision de situacion en | Informe diagnostico
rapido salud, coberturas, brechasy

capacidades locales.
Identificacion de  micro | Selecciéon de zonas rurales | Listado de micro territorios.
territorios priorizados criticas segun riesgo
epidemioldgico y acceso.

Disefio del plan técnico- | Definicién de objetivos, | Documento del pan

operativo. metas, rutas, actividades y
cronograma.

Planeacidn Financiera Estimacién de  costos, | Presupuesto detallado
recursos, insumos y ‘?
transporte. N Q
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B) Conformacién y operacion de Equipos Basicos en Salud (EBS)
ACTIVIDAD DESCRIPCION PRODUCTO ESPERADO
Conformacion de EBS Seleccion y contratacion de | Contratos

1 enfermero, 2 auxiliares, 2
gestores comunitarios vy

transporte.
Capacitacion Inicial. Induccién  sobre  Fiebre | Lista de asistencia, actas.
Amarilla, lineamientos,

atencion primaria, vigilancia.
Despliegue de EBS en | Inicio de actividades | Reporte  de visitas vy
territorio educativas y vacunacion coberturas.

C) Reuniodn con los actores y sectores

ACTIVIDAD DESCRIPCION PRODUCTO ESPERADO
Convocatoria a Actores Invitacion formal a JAC, | Comunicado o carta de
EAPV, IPS, programas | invitacion.
sociales y autoridades.
Desarrollo de la reunién. Presentacién del plan EBS, | Acta de reunion.

acuerdos, de cooperacion,
definicion de roles.
Seguimiento a compromisos | Revision periddica de | Plan de trabajo conjunto.
acuerdos
interinstitucionales.

D) Fortalecimiento del PIC mediante operacion concurrente

ACTIVIDAD DESCRIPCION PRODUCTO ESPERADO
Articulacion de acciones | Coordinacién de | Agenda articulada
EBS-PIC intervenciones  colectivas

en salud y promocién del
autocuidado

Intervenciones colectivas y | Talleres comunitarios, | Informe de actividades,

movilizacion. jornadas integradas, | registros fotograficos
participacion social.

Promocién de entornos | Enfoque en nifiez, | Registro de actividades

protectores gestantes, personas

mayores y salud ambiental.

E) Seguimiento monitoreo y evaluacién

ACTIVIDAD DESCRIPCION PRODUCTO ESPERADO
Recoleccidn de indicadores | Calculo de indicadores | Tablero de indicadores
operativos y de resultados
(hogares atendidos,
coberturas, etc)
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Evaluacion de desempefio Medicién del tiempo de | Informe de desempefio
operacion, efectividad de | mensual.

derivaciones,
aseguramiento

Retroalimentacion y ajuste | Analisis de  resultados, | Minuta de reunion, plan de
identificacion de barreras y | mejoras.
mejoras.

Sistema de Informacion y Reportes.

ACTIVIDAD DESCRIPCION PRODUCTO ESPERADO
Informe técnico y | Consolidacién mensual | Informe firmado y
financiero para la Secretaria | entregado

Departamental y

MINSALUD
Entrega de informacion | Atencién a requerimientos Oficios y soportes enviados
solicitada del MSPS, secretarias vy

entes de control.

2. CONSIDERACIONES LOGISTICAS Y TECNICAS

Transporte: Se debe garantizar vehiculo tipo moto, cuatrimoto o camioneta 4X4 segun
accesibilidad de la zona.

Refrigerios: Durante el desarrollo de las actividades comunitarias, talleres, jornadas de
vacunacién y visitas domiciliarias en zona rurales del municipio de Cunday Tolima, se
deberé garantizar el suministro refrigerios tanto para el equipo técnico operativo (EBS)
como para la poblacién beneficiaria en especial cuando se trata de grupos vulnerables
gestantes nifios personas mayores.

Los refrigerios cumplen una funcién de apoyo a la permanencia, participacion y bienestar
de los asistentes durante las actividades comunitarias, especialmente en zonas de dificil
acceso jornadas prolongadas. Estos deben ser higiénicamente manipulados, empacados
individualmente y ajustados a las recomendaciones nutricionales y seguridad alimentaria.

3. ENFOQUE METODOLOGICO

e Participativo: los asistentes son protagonistas del aprendizaje; se promueve el
didlogo de saberes.

e Vivencial y practico: Basado en experiencia reales y ejercicios aplicables al entorno
cotidiano

e Enfoque diferencial: Adaptado a condiciones culturales, etarias'y de género
(enfoque de ciclo de vida)

e Territorializado: Centrado en las problematicas y potencialidades del contexto
local.
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e Transformador: Busca movilizar actitudes y practicas para las acciones colectivas y
el empoderamiento.

4. INDICADORES DE RESULTADOS CLAVE

e Numero de hogares atendidos
e Numero de derivaciones atendidas
e Nivel de satisfaccion comunitaria (medio por encuesta breve)

5) MEDIOS DE VERIFICACION

Listado de asistencia, consentimientos, fotos georreferenciadas, actas, formatos de visitas
domiciliarias.

La implementacion de este plan de trabajo representa un esfuerzo articulado entre los
diferentes niveles de sistema de salud, los actores comunitarios y las instituciones del
municipio de Cunday Tolima, para hacer frente a la emergencia sanitaria por fiebre
amarilla. A través de la conformacién y operacion efectiva de los Equipos Bésicos en Salud
(EBS), se busca garantizar una respuesta oportuna, integral y con enfoque territorial que
contribuya al bienestar colectivo, la promocién del autocuidado y la reducciéon de la
vulnerabilidad en las comunidades mas expuestas. El éxito de esta estrategia dependerd
del compromiso institucional, la participacion activa la comunidad y el seguimiento
riguroso de las acciones programadas, en concordancia con los lineamientos establecidos
por ministerios salud y proteccion social.

Cordialmente;

@ /QL/NQC,

MONICA MARIA ROJAS CAMPOS
Gerente.
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Cunday Tolima, 29 de Julio de 2025.

Sefior (a):

ZULMA LILIANA ACOSTA ORTEGON
Directora Salud Publica Departamental.
E.S.D.

Asunto. Compromiso de cargue de anexos a plataformas.

Por medio de la presente me dirijo a usted muy cordialmente para informar que el HOSPITAL :
FEDERICO ARBELAEZ E.S.E se compromete al cargue de la informacién de todos sus /
anexos a SECOP li o la plataforma segun corresponda.

Agradezco su atencién a la presente.

Cordialmente,

MONIC IAR S'AS_CAMPQ'SQ'

Gerente
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