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Bogota D.C.,1 de agosto de 2025
ORGANIZACIONES SOLIDARIAS 
No Rad:2025CI39394 
Fecha 2025/08/05 11:09.A.M
Asunto: INFORME No 04 DEL CONTRATO No 161 DE 2025 - 
JOHN SAUL RIVERA CIFUENTES 
Rem: DIRECCION DE DESARROLLO 
Dest: SUBDIRECCION NACIONAL
No. Anexos 0 No. Folios: 14

Doctor,
Jose Luis Pastrana Palacio
Subdirector Nacional - Ordenador del Gasto (D)
Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias. 
Ciudad.

Asunto: INFORME No 04 DEL CONTRATO No 161 DE 2025

Respetado Doctor;

De manera atenta y para los fines pertinentes adjunto, informe de supervision e informe de la 
contratista JOHN SAUL RIVERA CIFUENTES correspondiente al contrato No 161 de 2025, del 
periodo comprendido entre el 1 de junio al 30 de junio de 2025 de la presente vigencia, que 
representa el page No 04

Anexo:
Informe de supervision
Informe de actividades de la contratista
Evidencias del periodo

MARIELA FLOREZ RODRIGUEZ
Supervisora

Coordinadora Grupo Region Bogota-Orino Amazonia

0^otC tyi)
)OSE LUIS PASTRANA PAllr.ID 
SUBOlRECTOR NACIONaHoRDENADOR DEL GASTO (D) 

4/00/2025 4:41 pm
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DATOS DEL CONTRATO O DEL CONVENIO
sefiale con una X segun sea el caso y complete informaci6n)

Fecha del informe:
X N° 161 DE 2025Convenio Contrato01/08/2025

IDENTIFICACION: NIT fl CCl 1^John Saul Rivera Cifuentes
Nombre N° 79.710.084

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTlON, PARA 
ADELANTAR ACCIONES ASISTENCIALES, LOGISTICAS Y QUE CONTRIBUYAN 
AL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE FOMENTO, FORTALECIMIENTO 
Y SEGUIMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES, REDES Y CIRCUITOS DE LA 
ECONOMlA SOLIDARIA, POPULAR, COMUNITARIA Y SOCIAL, TENIENDO EN 
CUENTA LOS REQUERIMIENTOS EN TERRITORY EN EL MARCO DE LA 
IMPLEMENTAClON DE LA AGENDA DE ASOCIATIVIDAD SOLIDARIA PARA LA 
PAZ, EL SISTEMA DE EDUCAClON PARA LA ASOCIATIVIDAD SOLIDARIA - 
SEAS, Y LOS DEMAS PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y PLANES QUE DEFINA LA 
UNIDAD SOLIDARIA.

Objeto del contrato o del 
convenio:

Fecha de suscripcion del 
acta de inicio: 05/03/2025 Duracidn: El tiempo de ejecucion del contrato sera 

Nueve (9) meses y veinticinco (25) dias.
Lugar de ejecucion: El lugar de ejecucion es la ciudad de Bogota D.C.

Fecha de terminacidn: Valor: TREINTA Y DOS MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 
M/CTE $32.450.000

27/12/2025

DETALLE DE LA EJECUCION

Seguimiento Tecnico:

En ejercicio de la supervision del contrato 161 del 2025 correspondiente a John Saul Rivera, gestor territorial para 
Bogota, con acciones en la Localidad de San Cristobal se precede a informar a continuacidn el avance tecnico de 
las obligaciones especificas establecidas y desarrolladas entre el period© de 1 de junio al 30 de junio de 2025, con 
un avance de ejecucibn del 39.32 % esto es

I.EIaborar plan de trabajo detallado concertado con el lider de la region y los demas gestores de 
su territorio, el cual debera actualizarse de manera periodica de acuerdo con la dinamica 
territorial.

El contratista entrega Plan de Trabajo correspondiente al mes de junio 2025.

2.Realizar actividades de convocatoria a las organizaciones, para que asistan a las diferentes 
actividades y eventos misionales que la Unidad Administrativa, programe en territorio, a traves 
de diferentes medios.

—
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El contratista no reporta en su informe de actividades accion alguna sobre esta obligacion de convocatoria a las 
organizaciones, para que asistan a las diferentes actividades y eventos misionales que la Unidad Administrativa, 
programe en territorio desde esta supervision se informa que teniendo en cuenta las organizaciones priorizadas en 
procesos de foment© de la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias en la vigencia 2024 en la 
localidad de San Cristobal las cuales se relacionan a continuacion desde la suscripcion de acta de inicio, el gestor 
territorial no ha tenido ningun tipo de relacionamiento con dichas organizaciones., de acuerdo con el objeto 
contractual PRESTAR SERVICIOS PERSONATES DE APOYO A LA GESTlON, PARA ADELANTAR ACCIONES 
ASISTENCIALES, LOGlSTICAS Y QUE CONTRIBUYAN AL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE 
FOMENTO, FORTALECIMIENTO Y SEGUIMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES, REDES Y CIRCUITOS DE LA 
ECONOMlA SOLI DARIA, POPULAR, COM UNITARIA Y SOCIAL, TENIENDO EN CUENTA LOS 
REQUERIMIENTOS EN TERRITORIO EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTAClON DE LA AGENDA DE 
ASOCIATIVIDAD SO LI DARI A PARA LA PAZ, EL SISTEMA DE EDUCAClON PARA LA ASOCIATIVIDAD 
SOLI DARI A - SEAS, Y LOS DEMAS PROG RAM AS, ESTRATEGIAS Y PLANES QUE DEFINA LA UNIDAD 
SOLIDARIA.

COLECTIVO MUJERES SURORIENTE
FUNDACION SILFOS TEATRO EN EL VIENTO DE PALABRA - FSTVP
ASOCIACION MANOS EMBELLECIENDO YTRANSFORMANDO CON-CIENCIA ECOLOGICA METCE
ORGANIZACION HECHOS DE BARRO
ORGANIZACION SIEMPRE VIVAS

S.Recolectar la informacion de las organizaciones del departamento, localidad o zona, en los 
formates suministrados por la entidad aportando al seguimiento local o departamental al estado 
de avance de los circuitos asociativos solidarios, organizaciones y redes, agenda de 
Asociatividad Solidaria para la Paz, Consejos Pedagogicos, SEAS y redes de medios alternatives, 
comunitarios y digitales existentes en su territorio emitiendo las alertas a que haya lugar.

El contratista durante el period© correspondiente del 1 de junio al 30 de junio no reporta acciones, ni actividades 
frente a la obligacion de Recolectar la informacion de las organizaciones del departamento, localidad o zona, 
en los formatos suministrados por la entidad aportando al seguimiento local o departamental al estado de 
avance de los circuitos asociativos solidarios, organizaciones y redes, agenda de Asociatividad Solidaria 
para la Paz, Consejos Pedagogicos, SEAS y redes de medios alternatives, comunitarios y digitales 
existentes en su territorio emitiendo las alertas a que haya lugar.

Desde la fecha de suscripcion de acta de inicio no se ha presentado seguimiento local de las organizaciones 
priorizadas en los procesos de foment© de la vigencia 2024 la cuales hacen parte de la Red identificada Media Luna 
Sur, tampoco se ha presentado ninguna gestion frente a la implementacion del Sistema de Educacion para la 
Asociatividad Solidaria.

4.Realizar las actividades asistenciales que se le requieran en el departamento, localidad o zona, 
para la consolidacion del Plan de Trabajo y nivel regional.

El gestor reporta para el periodo de actividades del 1 al 30 de junio actividades asistenciales en la localidad de San 
Cristobal alineadas a la Politica Publica de vendedores informales:
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Reuni6n de Seguimiento y Planificacion de la Implementacion de la Politica Publica para Vendedores 
Informales y la Organizacion de la Feria de Economia Popular.

Reunion convocada por alcaldia local de San Cristobal para la articulaciOn interinstitucional y la 
participaciOn de los vendedores informales para avanzar en la asociatividad, la mejora de las condiciones 
de trabajo y el desarrollo econOmico del sector, promoviendo la inclusion, la participaciOn y el dialogo 
efectivo entre actores institucionales, sociales y comunitarios en la localidad (Lineamiento 3.1.3 de la 
Politica Publica de Vendedores Informales).

Reunion para la OrganizaciOn de la convocatoria para la presentaciOn de la metodologia propuesta para la 
articulaciOn de la economia solidaria en San Cristobal espacio Liderado por la Alcaldia Local de San 
CristObal y el IPES.

Desde la supervision se evidencia a traves del informe y soportes presentados que, son actividades convocadas 
por la Alcaldia local de San CristObal y otras instancias, no corresponden a iniciativas propias o procesos 
comunitarios autOnomos y dichas acciones no permiten dar alcance al objeto contractual.

S.ldentificar, gestionar y conseguir los espacios fisicos y logistica requerida para la realizacion 
de reuniones, eventos, talleres y encuentros, que se programen con participaciOn de las 
organizaciones a nivel departamental, por zona o por localidad.

El contratista presenta para el period© de actividades del 1 de junio al 30 de junio la misma informaciOn reportada 
en el informe de actividades de mayo, mencionando los dos escenarios de la alcaldia local con las mismas 
caracterlsticas, sin presenter evidencias del desarrollo de algun encuentro, reunion, taller, programado con 
participaciOn de organizaciones y procesos que parten de la autonomla de la gestiOn territorial.

_____________________________________
Lunes a sabado, menos 

los festivos y 
disponibilidad del espacio 

previa solicrtud

Alcaldia local de 
San Cristobal

Auditorio 8:00 AM-4:00 150- 200 Personas
Principal PM

Alcaldia local de
San Cristobal

Lunes a sabado, menos 
los festivos y 

disponibilidad del espacio 
previa solicrtud

8:00 AM-4:00 20 Personas
Sala de 

Innovacion
PM

6.Registrar en actas y listados de asistencia, el desarrollo de las reuniones, eventos, encuentros y talleres 
que se lleven a cabo en el departamento, localidad o zona, y entregarlas al lider de la regidn, como insumo 
para la consolidacion del cumplimiento del plan de accion territorial.

• El contratista realiza entrega de actas y listados de asistencia, del desarrollo de las reuniones, eventos, 
encuentros y talleres, correspondiente al mes de junio 2025, las cuales hacen parte de las evidencias del 
periodo.

Sin embargo, desde la supervisidn se evidencia que, los reportes, en su mayoria corresponden a reuniones 
I convocadas por la alcaldia local de San Cristobal, sin evidencia de iniciativas propias o procesos comunitarios
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autonomos.

7.Apoyar la gestion y articulacion con representantes de entidades publicas y privadas, que 
permitan la implementacion de la Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz en el terrltorio 
correspondiente.

El gestor territorial reporta para el period© correspondiente los siguientes escenarios de dialog© con entidades 
Publico Privadas

• Fortalecer la participacion del sector de vendedores informales de Bosa mediante la articulacion 
interinstitucional y comunitaria para avanzar en la organizacion, regulacion, y apoyo a la economia popular, 
promoviendo la inclusion, participacion y el dialogo efectivo entre actores institucionales, sociales y 
comunitarios en la localidad. Sin embargo, es pertinente mencionar que su focalizacion y trabajo de gestion 
territorial y nivel organizacional es la localidad de San Cristobal.

• Seguimiento a los compromisos adquiridos en la reunion del 05/09/2025 y coordinar acciones para la 
organizacion del espacio publico en la localidad de San Cristobal.

Sin embargo, el objeto contractual y las obligaciones de este contrato no estan alineadas a alguna accion frente a 
verificar cumplimientos y /o compromisos de acuerdos sobre uso adecuado del espacio publico.

Participar en mesas, espacios, encuentros, reuniones y demas escenarios con actividades 
de sistematizacion de los compromisos generados para su posterior seguimiento, en impulse al 
foment© de organizaciones, redes y circuitos solidarios.

El gestor territorial reporta para el period© correspondiente la participacion en las siguientes reuniones que fueron 
convocadas por la Unidad Solidaria

8.

• Retroalimentacion sobre Macro metas y Plan de Accion Misional
• Reuniones de equip© Bogota, 17 de junio y 24 de junio y desde esta supervision se informa que este espacio 

es liderado semanalmente por el lider territorial para Bogota, sin embargo, se ha evidenciado que no 
participa de manera presencial como el resto del equipo si no que casi siempre su participacion es d manera 
virtual.

9.Diligenciar las herramientas y documentos de reporte de informacion, suministrados por la 
entidad, de la gestion departamental, zonal o local, que sean requeridos para informes internes y 
externos de la Unidad Solidaria.

• El contratista durante el periodo correspondiente del 1 al 30 de junio de 2025 cumplib solo con la entrega 
de plan de trabajo.

• A la fecha no se ha entregado ningun tipo de informe sobre los avances y /o seguimiento local o 
departamental de los circuitos asociativos solidarios, organizaciones y redes

10.Apoyar las acciones de supervision que le sean asignados en las condiciones que para ellos sean 
definidas.
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Durante el perlodo de actividades el contratista no apoyo acciones de supervision.

Seguimiento Administrative:

El siguiente seguimiento administrative corresponde a las actividades administrativas ejecutadas durante 
el penodo del 1 de junio al 30 de junio de 2025 correspondiente al cuarto pago, equivalente al 29.15 % 
de avance de ejecucion.

Se anexan los documentos remitidos por el gestor que soportan la gestion para el cuarto pago, asi:
• Informe de actividades No. 4
• Evidencias remitidas por el gestor del periodo correspondiente 1 de junio al 30 de junio de 2025
• Entrega de documentos financieros para segundo pago: Cuenta de cobro, certificado de Salud, 

Pensidn y ARL, planilla mes de junio y Certificado de seguridad social.
• Reasignacion de supervisidn desde la Subdireccion nacional el 14 de abril del 2024 a mi nombre.

Seguimiento Financiero:

De acuerdo con el CONTRATO 161 DE 2025 suscrito con John Saul Rivera Cifuentes, el cual tiene un 
valor total de TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE 
$32,450,000 se presenta la siguiente ejecucion correspondiente al 1 de junio al 30 de junio de 2025.

VALOR
CONTRATO

VALOR
EJECUTADON. PAGO % AVANCE

$ 32.450.000 $ 2.860.0001 8.81 %
$ 29.590.000 $ 3.300.0002 10,17%
$ 26.290.000 $ 3.300.0003 10,17%
$ 22.990.000 $ 3.300.0004 10.17%

5
6
7
8
9

Seguimiento Contable: Se recibib por parte del contratista cuenta de cobro No 4 por el valor de TRES MILLONES 
TRESCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE $ 3.300.000)

Ingresos y/o aportes recibidos en el periodo:
1. Recursos Unidad Solidaria $ 32.450.000
Marzo $ 2.860.000

$ 3.300.000Abril
$ 3.300.000Mayo
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$ 3.300.000Junio
Julio
agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre

Para el perlodo de actividades correspondiente al 1 de junio al 30 de junio de 2025 la supervision remitio 
a la coordinacion del Grupo de Gestion Financiera los siguientes documentos que fueron aprobados por 
el profesional asignado.

• Lista de Chequeo # 4
• Cuenta de cobro # 4
• Recibo a satisfaccion # 4
• Certificado de Salud, Pension y ARL sin observaciones.
• Planilla del mes de junio sin observaciones.

Seguimiento Juridico:
• Se suscribe acta de inicio el 05 de marzo del 2025 con Lina Maria Rodriguez Ceron
• Reasignacion de Supervision por parte de la subdireccion nacional el 14 de abril del 2025
• Poliza o garantia de cumplimiento No 21-46-101111627
• Recibo a satisfaccion para el periodo de actividades aprobado 1 de junio al 30 de junio de 2025.

NOTA: A los anteriores seguimientos: Tecnico, Administrative, Financiero, Contable y Juridico, se debe anexar los 
correspondientes soportes que evidencien el cumplimiento de la informacion que se reporta en este informe.

Porcentaje de avance del contrato o convenio a la fecha:
El porcentaje de avance de ejecucion es del 39.32 % al 30 de junio del 2025

Resumen de Productos: Diligenciar cuadro, conforme caracteristicas de los productos del convenio o contrato.

Productos Contratados Entregados Pendientes
Un (1) documento de sistematizacibn de resultados y avances
de los Circuitos asociativos solidarios, Agenda de Asociatividad 
Solidaria para la Paz, Consejos Pedagdgicos Redes de medios 
alternatives, comunitarios y digitales, de la vigencia 2024 de la 
localidad o del departamento asignado._________________
Un (1) informe mensual con los avances y resultados del plan
de trabajo 2025 de la localidad o del departamento asignado, 
utilizando la herramienta gue defina la Unidad Solidaria._____
Un (1) informe final de resultados de los compromises
institucionales adquiridos con los diferentes actores del sector 
y la institucionalidad publica nacional, territorial y local, con 
corte a 2025, de la localidad o del departamento asignado. Este

1 1o

1 63

1 0 1
|
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informe debe estar debidamente soportado con evidencias 
documentales, sean estas actas de compromiso, certificados o 
registros oficiales que confirmen la articulacibn de las 
organizaciones promovidas por la Unidad Solidaria a las 
ofertas y portafolios de otras entidades
Un (1) mapeo trimestral de actores y aliados a nivel local o 
departamental, en el marco del fortalecimiento y 
acompaftamiento a las organizaciones, Redes de 
comunicacibn, consejos pedagbgicos, circuitos asociativos 
solidarios y Territorios Asociativos Solidarios, detallando 
compromisos adquiridos, de avance de la gestibn, oferta y 
aportes de los actores, riesgos y acciones de mejora. 3 1 2
Un (1) reporte final del seguimiento efectuado a las 
organizaciones beneficiarias de los procesos de foment© y 
fortalecimiento del afio 2024 adelantados por la Unidad 
Solidaria en cumplimiento del manual de medios de 
produccibn. 1 0 1

CONSTANCIA DE PAZ Y SALVO: (Aplica para el ultimo desembolso)

Tratbndose de ultimo informe de supervisibn, se debera desde la labor del supervisor, verificar que el contratista se 
encuentre a paz y salvo con los siguientes grupos internes:

Coordinacion Grupo de Conectividad Solidaria y Prensa: Vo. Bo.

Coordinador Grupo TIC: Vo. Bo.

Coordinador Grupo de Gestibn Administrativa: Vo. Bo.:

Estos vistos buenos, desde la verificacibn de devolucibn de bienes de propiedad de la Unidad Administrativa 
Especial de Organizaciones Solidarias por parte del contratista y que fueron puestos a su disposicibn por la Unidad 
Solidaria para el desarrollo del objeto contratado.

Observaciones:

Desde la supervisibn me permit© reportar el siguiente analisis del informe entregado por el gestor que da cuenta de 
algunas falencias y retrasos de acuerdo con el objeto contractual para el que fue contratado

Dicho analisis fue enviado a la Direccibn Tecnica de Desarrollo, Oficina Asesora Juridica y Subdireccibn Nacional 
en aras de poner al tanto las alertas tempranas frente a la ejecucibn de este contrato.
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"Seguimiento al estado del proceso de revision y pago N° 4 - Junio"

© ^ <8> : © —Mariela Florez

Para: John Saul Rivera <jhonsaulrivera21@gmail.com>

CC: ® Marian Stefany Serrano Sanchez: ® Daniel Felipe Cipagauta Cuitiva: 
® Paula Cristina Barrera Parra: © Glem Banffer Doncel Gonzalez:
O Luisa Fernanda Perdomo Aviles: ® Jose Luis Pastrana Palacio

Mie 23/07/2025 11:51 AM

Hallazgos
Obligacion 1: Se reconoce la entrega de planes de trabajo de marzo y abril; sin embargo, no se encontro el 
correspondiente al mes de mayo.

Obligacion 2: Las actividades de convocatoria reportadas en su mayona no son propias, sino promovidas por 
terceros (alcaldla y Ediles de la localidad de San Cristobal), Ademas, las actividades se han centrado principalmente 
en la politica publica de vendedores informales, sin una cobertura mas amplia de su objeto contractual PRESTAR 
SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTldN, PARA ADELANTAR ACCIONES ASISTENCIALES, 
LOGISTICAS Y QUE CONTRIBUYAN AL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE FOMENTO, 
FORTALECIMIENTO Y SEGUIMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES, REDES Y CIRCUITOS DE LA ECONOMiA 
SOLIDARIA, POPULAR, COMUNITARIA Y SOCIAL, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS EN 
TERRITORIO EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACldN DE LA AGENDA DE ASOCIATIVIDAD SOLIDARIA 
PARA LA PAZ, EL SISTEMA DE EDUCACldN PARA LA ASOCIATIVIDAD SOLIDARIA - SEAS, Y LOS DEM AS 
PROGRAM AS, ESTRATEGIAS Y PLANES QUE DEFINA LA UNIDAD SOLIDARIA.

Obligacion 3: La informacion recolectada proviene de bases de datos publicos y no se evidencia gestibn directa 
con organizaciones comunitarias o asociativas distintas a las ya vinculadas por la alcaldia, teniendo en cuenta el 
trabajo de identificacion y fomento de la vigencia 2024, las organizaciones relacionadas y beneficiadas a traves del 
convenio de Asociacibn 03 Lexcom de Colombia, a la fecha no tienen ningun tipo de seguimiento 
COLECTIVO MUJERES SURORIENTE
FUNDACION SILFOS TEATRO EN EL VIENTO DE PALABRA - FSTVP
ASOCIACION MANOS EMBELLECIENDO Y TRANSFORMANDO CON-CIENCIA ECOLOGICA METCE 
ORGANIZACION HECHOS DE BARRO 
ORGANIZACION SIEMPRE VIVAS

Asi mismo se citb a reuniones de seguimiento por parte del lider territorial para el tema del CAS Bogota (Media 
Luna Sur donde estan las organizaciones de San Cristobal) el 28/05/2025, 10/06/2025, 18/06/2025 y 26/06/2025 y 
no hubo participacibn de parte de usted.

Obligacion 4: Realizar actividades asistenciales algunas de las actividades asistenciales son promovidas por 
terceros (alcaldia y ediles de la localidad de San Cristobal), Ademas, las actividades se han centrado principalmente 
en la politica publica de vendedores informales, las convocatorias realizadas por el lider territorial Bogota para 
seguimiento de las actividades y lineamientos para el equipo de manera presencial no se ha contado con tu 
participacibn.

Carrera 10a No 15-22 PBX: 60+1 3275252 - Linea gratuita:018000122020 
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IN FORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O 
CONVENIOUnidad Administrativa Especial 

de Organizaciones Solidarias

VERSION 15 FECHA EDICI6N: 20/06/2024CODIGO FO-GCO-06

Obligacion 5: los espacios fisicos y de logistica gestionados son los mismos dos facilitados por la alcaldfa 
durante tres meses de ejecucidn, y muchos de los encuentros se realizaron virtualmente, lo cual limita la apropiacion 
territorial de los procesos.

Obligacidn 6: Se reportan actas y asistencias, aunque en su mayoria corresponden a reuniones convocadas por 
terceros, sin evidencia de iniciativas propias 0 procesos comunitarios autonomos.

Obligaciones 7 a 10: Aunque se reporta participacion y diligenciamiento de formates, no se observa articulacidn 
efectiva con las comunidades ni trabajo direct© con organizaciones del territorio, except© las actividades se ban 
centrado principalmente en la politica publica de vendedores informales.

Tampoco se evidencia presencia en espacios clave en la localidad except© la Mesa de Economia Popular alterna 
a la que se gestiond con las organizaciones de foment© de la vigencia 2024 y que hacen parte del Circuit© Asociativo 
identificado Media Luna Sur, que a traves de PQRDS manifestaron inconformidad y reclames de la Mesa de 
Economia Popular de la Localidad de San Cristobal
20251501OSC0055 Avance Mesa de Economia Popular de la Localidad de San Cristobal - Bogota D.C 
20251305OSC1026 reclamo del ciudadano Maicol Tovar, desde la localidad de San Cristobal, quien ha 
manifestado su preocupacidn por una situacion presentada en las mesas tecnicas de economia popular de 
esta localidad.

Nombre del supervisor: MARIELA FLOREZ RODRIGUEZ 
C.C. No. 52430689 
Firma del supervisor

C.C. Oficina de Control Interne 
C.C. Gerente del Proyecto de Inversidn
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N° 4 INFORME DE ACTIVIDADES MENSUALCONTRATO N° 161 DE 2025

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios personales de apoyo a la gestibn, para adelantar acciones asistenciales, logisticas y que 
contribuyan al cumplimiento de las actividades de fomento, fortalecimiento y seguimiento de las 
organizaciones, redes y circuitos de la econorma solidaria, popular, comunitaria y social, teniendo en cuenta 
los requerimientos en territorio en el marco de la implementacibn de la Agenda de Asociatividad Solidaria 
para la Paz, el Sistema de Educacibn para la Asociatividad Solidaria - SEAS, y los demas programas, 
estrategias y planes que defina la Unidad Solidaria.

PERlODO VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO

VALOR PAGO PERlODO No. PAGO

Junio 01 a Junio 30 $ 32.450.000 $ 3.300.000 4 de 10 (Total Pagos)

Bogota 01 de Julio de 2025

1. Elaborar plan de trabajo detallado concertado con el lider de la region y los demas gestores de su 
territorio, el cual deberb actualizarse de manera periodica de acuerdo con la dinamica territorial.

a) Elabore plan de trabajo, del periodo comprendido 01 de junio a 30 de junio de 2025, en cumplimiento 
obligacibn 1.
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2. Realizar actividades de convocatoria a las organizaciones, para que asistan a las diferentes actividades 
y eventos misionales que la Unidad Administrativa, programe en territorio, a traves de diferentes 
medios.

3. Recolectar la informacion de las organizaciones del departamento, localidad o zona, en los 
formatos suministrados por la entidad aportando al seguimiento local o departamental al estado 
de avance de los circuitos asociativos solidarios, organizaciones y redes, agenda de 
Asociatividad Solidaria para la Paz, Consejos Pedagbgicos, SEAS y redes de medios 
alternativos, comunitarios y digitales existentes en su territorio emitiendo las alertas a que haya 
lugar.

a) Durante este periodo no se realize actividades para esta actividad

4. Realizar las actividades asistenciales que se le requieran en el departamento, localidad o



zona, para la consolidacion del Plan de Trabajo y nivel regional.

a) Realice actividades asistenciales, el dla 13 de junio participe de la reunion Seguimiento y Planificacion 
de la Implementacion de la Politica Publica para Vendedores Informales y la Organizacion de la Feria 
de Economia Popular.

Informe Ejecutivo de Reunion - 13 de junio de 2025- Cumplimiento Obligacion 4 

Objetivo:

El objetivo principal de la reunion fue evaluar los avances en la implementacidn de la politica publica para 
vendedores informales, revisar y actualizar el plan de organizacion de la Feria de Economia Popular, definir 
indicadores clave de desempeno (KPIs), establecer mecanismos de participacion ciudadana y coordinar los 
prdximos pasos y compromises para asegurar el exito de las iniciativas.

Resumen de Aspectos Destacados:

• Seguimiento de la Audiencia Publica: Se reafirmo la evaluacion positiva de la audiencia publica de 
vendedores informales, destacando la participacion de actores clave y el compromiso politico.

• Plan de la Feria de Economia Popular: Se presento y actualize el plan de manejo para la 
organizacion de la Feria. Se reafirmo la importancia de invitar a instituciones nacionales y distritales, 
as! como de mapear a los actores de la economia popular para asegurar una amplia participacion.

• Instalacion de la Mesa de Economia Popular: Se continua trabajando en la instalacidn de la Mesa 
Distrital y las mesas locales, como un espacio clave para el seguimiento de la politica publica.

• Estado de las Respuestas al Cuestionario: Aun no se ban recibido respuestas al cuestionario enviado 
a las entidades. La instalacion formal de la Mesa de Economia Popular en la Unidad Solidaria esta 
condicionada a la recepcion y analisis de estas respuestas.

• Indicadores Clave de Desempeno (KPIs):

o Participacion: Se estima la participacion de 130 expositores de la economia popular.

o Volumen de Ventas: Se estima un volumen de ventas individual para cada expositor entre 3 y 
4 millones de pesos durante la Feria.

• Mecanismos de Participacion Ciudadana: Se buscara asegurar la participacion ciudadana mediante 
monitoreo constante, encuestas de satisfaccion y mesas de trabajo.

Conclusiones:

• Coordinacion: Se reafirma la necesidad de coordinacion entre actores institucionales y sociales para 
el exito de las iniciativas.

• Seguimiento: Es crucial dar seguimiento intensive al envlo del cuestionario a las entidades y 
contactarlas para promover una respuesta oportuna.

• Preparacion: La gestion de recursos y espacios para la Feria sera liderada por Tamara Argote, y la 
Unidad Solidaria se compromete a ofrecer el espacio loglstico necesario.



• Participacion: Se deben establecer mecanismos claros para la participacion ciudadana y asegurar la 
transparencia en el proceso.

• Prbximos Pasos: Se definieron acciones concretas y compromisos para asegurar el cumplimiento de 
los objetivos planteados.

b) Realic6 actividades asistenciales, el dia 17 de junio participe de la reunion convocada por alcaldia 
local de San Cristobal.

Informe Ejecutivo de Reunion -17 de junio de 2025- Cumplimiento Obligacion 4 

Objetivo:

Fortalecer la organizacion del espacio publico y fomentar la asociatividad solidaria en San Cristobal mediante 
la articulacidn interinstitucional y la participacion de los vendedores informales para avanzar en la 
asociatividad, la mejora de las condiciones de trabajo y el desarrollo economico del sector, promoviendo la 
inclusion, la participacibn activa y el dialogo efectivo entre actores institucionales, sociales y comunitarios en 
la localidad (Lineamiento 3.1.3 de la Polftica Publica de Vendedores Informales).

Resumen de la Reunion:

El 17 de junio de 2025, se llevo a cabo una reunion de seguimiento a los compromisos adquiridos en la reunion 
del 11 de junio de 2025 sobre la organizacion del espacio publico en la localidad de San Cristobal, con la 
participacibn de representantes de la Alcaldia Local de San Cristobal, el Instituto para la Econorma Social 
(IPES), la Policia Nacional y la Unidad Solidaria. El objetivo principal fue evaluar el progreso de las acciones 
acordadas para la organizacibn del espacio publico en la localidad, promoviendo la asociatividad solidaria y el 
desarrollo economico de los vendedores informales.

Durante la reunion, se revisaron los compromisos establecidos en la reunion anterior, con foco en los avances 
y desafios. Se destacb la estrategia de fortalecer la coordinacibn entre la Alcaldia Local, el IPES y la Unidad 
Solidaria para generar espacios de formacibn y formalizacibn para las organizaciones de vendedores 
informales. El IPES presentb los avances en la evaluacibn de la factibilidad de programas de capacitacibn en 
cooperativismo y otras formas de organizacibn. Asimismo, se presentaron los resultados del plan piloto en la 
zona prioritaria (Calle 23 Sur y Calle 25 Sur con Carrera Sexta), resaltando la necesidad de acciones 
interinstitucionales y la inclusibn de los vendedores informales en el corredor turistico local. La Unidad 
Solidaria inform© sobre las gestiones para articular con otras entidades y explorar opciones de financiamiento 
y apoyo tbcnico para emprendimientos solidarios.

Se establecieron fechas limite y responsables para avanzar en cada compromise, buscando un mejor 
seguimiento de las acciones y resultados.

Conclusiones:



La reunion del 17 de junio de 2025 contribuyo a fortalecer la articulacibn interinstitucional para la organizacidn 
del espacio publico en San Cristobal. Se reafirmo el compromiso de la Alcaldla Local, el IRES, la Policla 
Nacional y la Unidad Solidaria de seguir trabajando de manera coordinada y participativa para promover la 
asociatividad, la mejora de las condiciones de trabajo y el desarrollo economico de los vendedores informales, 
avanzando hacia una gestion mas inclusiva y sostenible del espacio publico en la localidad.
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c) Realice actividades asistenciales, el dfa 19 de junio participe de la reunidn para la Organizacidn de la 
convocatoria para la presentacion de la metodologla propuesta para la articulacion de la economia 
solidaria en San Cristobal.

Informe Ejecutivo de Reunion - 19 de junio de 2025- Cumplimiento Obligacion 4 

Objetivo:

Coordinar acciones entre Alcaldia Local, Institute para la Economia Social (IRES) y Unidad Solidaria para 
organizar la convocatoria para la presentacion de la metodologia propuesta, con el fin de promover la 
articulacion de la economia solidaria en la localidad.

Aspectos Destacados:

• Revision Metodologia: Se revise y valido la metodologia para la presentacion, enfocada en 
solidaridad, asociatividad y desarrollo integral. Se destaco la importancia de la intervencion del 
Alcalde Local y la articulacion con planes y objetivos existentes.

• T6rminos de Fomento: Se reconocieron los terminos de fomento de la Unidad Solidaria como clave 
para impulsar la economia solidaria, buscando empoderamiento local, conexion en redes y acceso a 
financiamiento.

• Tareas Asignadas: Se asignaron tareas especificas a las entidades para asegurar una exitosa 
convocatoria, incluyendo la difusion, la gestion de inscripciones y la logistica.

Conclusiones:

• Articulacion Clave: Se reafirmo la importancia de la articulacion estrategica entre la Alcaldia Local y 
la Unidad Solidaria como motor para impulsar la economia solidaria en San Cristobal.

• Apoyo Entidades: Se logro un compromiso unanime: todas las entidades participantes se 
comprometen a apoyar activamente la actividad del 10 de julio, reconociendo su rol fundamental para 
el exito de la iniciativa.

Proximos Pasos Clave:

• Accion Inmediata: Todas las entidades participantes deben ejecutar los compromises asignados para 
garantizar una convocatoria exitosa y la realizacion de la actividad del 10 de julio. El exito de esta



actividad es fundamental para avanzar en la articulacion de la economia solidaria en San Cristobal.

5. Identificar, gestionar y conseguir los espacios fisicos y logistica requerida para la realizacion 
de reunlones, eventos, talleres y encuentros, que se programen con participacion de las 
organizaciones a nivel departamental, por zona o por localidad.

Identifique los siguientes espacios institucionales fisicos, para la realizacion de las reuniones, eventos, 
talleres y encuentros en la localidad de San Cristobal, durante el periodo comprendido 01 de mayo a 31 de 
mayo de 2025, en cumplimiento obligacion 5.

ESCENARIO HORAR1Q
Auditorio Principal 8:00 AM-4:00

LUGAR DISPONiBILIDAD CAPACIDAD
Alcaldia local de San 

Cristbbal
Lunes a sabado, menos los 
festivos y disponibilidad del 

espacio previa solicitud

150- 200 Personas
PM

Alcaldia local de San 
Cristobal

8:00 AM-4:00 Lunes a sabado, menos los 
festivos y disponibilidad del 

espacio previa solicitud

20 PersonasSala de 
Innovacion PM

6. Registrar en actas y listados de asistencia, el desarrollo de las reuniones, eventos, encuentros 
y talleres que se lleven a cabo en el departamento, localidad o zona, y entregarlas al lider de la 
region, como insumo para la consolidacion del cumplimiento del plan de accion territorial.

Registre en actas y listados de asistencia, en cumplimiento obligacibn 6, el desarrollo de las reuniones, 
eventos, encuentros y talleres, durante el periodo comprendido 01 de junio a 30 de junio de 2025, las cuales 
se le entregaron al lider y se encuentran alojadas en la carpeta de evidencias.

7. Apoyar la gestion y articulacion con representantes de entidades publicas y privadas, que 
permitan la implementacion de la Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz en el territorio 
correspondiente.

a) Apoye la gestion y articulacion con representantes de entidades publicas, el dia 3 de Junio.

Informe Ejecutivo de Reuni6n-3 de junio de 2025- Cumplimiento Obligacion 7 

Objetivo:

Fortalecer la participacibn del sector de vendedores informales de Bosa mediante la articulacion 
interinstitucional y comunitaria para avanzar en la organizacion, regulacion, y apoyo a la economia popular,



promoviendo la inclusion, participacidn activa y el dialogo efectivo entre actores institucionales, sociales y 
comunitarios en la localidad.

Resumen de la reunion:

El 3 de junio de 2025, en la Sala 1 de la Casa de la Participacion de Bosa, se llevo a cabo la sesion ordinaria 
del Consejo Local de Vendedores Informales de Bosa. La reunidn tuvo como proposito socializar los avances 
en los programas y acciones institucionales relacionados con el sector, as! como coordinar las proximas 
acciones para fortalecer la participacion y mejorar las condiciones de organizacion, apoyos y regulacion en la 
localidad.

Durante el encuentro, se abordaron temas clave como la firma de Pactos de Accion Colectiva, los programas 
de vivienda y ayudas a vendedores, la socializacion del Protocolo de organizacion del espacio publico, y el 
proceso electoral para la renovacion del Consejo Local. Se resalto el papel de la Unidad Solidaria en promover 
la articulacion interinstitucional, fortalecer las mesas de economia popular y facilitar espacios de dialogo y 
concertacion.

Se enfatizo la necesidad de avanzar en la reglamentacion del acuerdo 896, mejorar los procesos de inscripcion 
y actualizacion en el RIVI, y desarrollar acciones participativas focalizadas en la organizacion del espacio 
publico, la sensibilizacion y la participacion activa de los vendedores. Tambien se acordaron futuras 
socializaciones, acciones de seguimiento y el compromiso de las instituciones involucradas para garantizar la 
atencion y apoyo efectivo a la comunidad.

Este proceso refleja la importancia de fortalecer la interaccion entre las instituciones y la comunidad, 
promoviendo el dialogo, la participacion y el trabajo conjunto para potenciar el desarrollo social, economico y 
organizacional del sector de vendedores informales en Bosa.

Conclusiones:

La reunion en Bosa contribuyo a fortalecer la articulacion interinstitucional y comunitaria, sensibilizando sobre 
los avances en los programas y la importancia de continuar con acciones participativas y coordinadas. Se 
reafirmo el compromiso de las instituciones de seguir promoviendo espacios de dialogo, legitimar las 
propuestas del sector, y acompanar la organizacion y formalizacion de los vendedores, en aras de lograr un 
desarrollo sostenible y una gestion mas inclusiva en la localidad.
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b) Apoye la gestion y articulacion con representantes de entidades publicas, el dla 6 de Junio.

Informe Ejecutlvo de Reunlon-6 de junio de 2025- Cumplimiento Obligacion 7

Objetivo:

Dar seguimiento a los compromisos previos y acciones para organizar el
espacio publico, en concordancia con el Lineamiento 3.1.3 (fomento de la asociatividad y economla 
solidaria), (politica publica vendedores informales ley 1988).

Resumen de la Reunion:

La reunion se llevo a cabo con el objetivo de dar seguimiento a los compromisos adquiridos en la reunion del 
05/09/2025 y coordinar acciones para la organizacion del espacio publico en la localidad de San Cristobal.
Se revise el estado de cumplimiento de los compromisos, destacando:

• La activacion de acciones de articulacion y apoyo tecnico a los vendedores informales (compromiso 
a), con entasis en la promocibn de la asociatividad y la economla solidaria.

• La entrega del documento de diagnbstico del territorio por parte del IPES (compromiso b), que 
contiene informacibn relevante sobre las caracterlsticas socioeconbmicas de los vendedores 
informales.

• La programacibn de reuniones de evaluacibn entre la Unidad Solidaria y la Alcaldla Local para 
coordinar la mesa de trabajo interinstitucional (compromiso c).

Se discutib el rol clave de la Unidad Solidaria en la articulacion interinstitucional y el apoyo tecnico, as! como 
la importancia de promover la asociatividad y el desarrollo de iniciativas de economla solidaria.
Se acordaron prbximos pasos, incluyendo la participacibn activa del Gestor Territorial en la zona prioritaria, 
el analisis del diagnbstico del IPES y la confirmacibn de la fecha de la mesa de trabajo interinstitucional.

Conclusiones:

1. Se ha avanzado en el cumplimiento de los compromisos establecidos, especialmente en la activacion 
de acciones de articulacibn y apoyo tecnico y en la elaboracibn del diagnbstico del sector.
Se reafirma la importancia de promover la asociatividad y el desarrollo de iniciativas de economla 
solidaria entre los vendedores informales.
Se destaca el rol de la Unidad Solidaria en la articulacibn interinstitucional, el apoyo tecnico y la 
promocibn de la asociatividad.
Se establecen acciones concretas para continuar avanzando en la organizacion del espacio publico y 
el fortalecimiento del sector.
Se reitera el compromiso de todas las partes de trabajar de manera coordinada y participativa para 
mejorar las condiciones de los vendedores informales.

2.

3.

4.

5.



c) Apoye la gestion y articulacion con representantes de entidades publicas, el dfa 11 de Junio.
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Informe Ejecutivo de Reunlon-11 de junio de 2025- Cumplimiento Obligacion 7

Objetivo:

Evaluar la efectividad de las acciones realizadas para la organizacion del espacio publico en el sector de 
vendedores informales, con el fin de asegurar el cumplimiento del Lineamiento 3.1.3 de la Politica Publica de 
Vendedores Informales (Ley 1988), promoviendo la asociatividad solidaria, popular y comunitaria, y 
facilitando el desarrollo de su actividad en el espacio publico.

Resumen de la Reunion:

Se llevo a cabo una reunion de evaluacion con el objetivo de analizar los avances en la implementacion de 
acciones para la organizacion del espacio publico y su impacto en el sector de vendedores informales de 
San Cristobal, enfocandose en el cumplimiento del Lineamiento 3.1.3 de la Politica Publica de Vendedores 
Informales (Ley 1988).
Se revise el estado de cumplimiento de los compromisos adquiridos en la reunion del 05/09/2025, 
destacando la activacion de acciones de articulacion y apoyo tecnico, la entrega del diagndstico del territorio 
por parte del IPES y la programacion de reuniones de evaluacion entre la Unidad Solidaria y la Alcaldia 
Local.
Se analizo el impacto de las acciones implementadas en la promocion de la asociatividad, el desarrollo 
economico solidario y la organizacion del espacio publico, identificando los factores que ban contribuido al 
exito o al fracaso de las intervenciones.
Se reafirmo la importancia del dialogo y la concertacion con los vendedores informales, asi como el rol clave 
de la Unidad Solidaria en el acompanamiento y la articulacion interinstitucional.

Conclusiones:

1. Avances y desafios: Se reconoce que se ban realizado avances en la implementacion de acciones 
para la organizacion del espacio publico, pero aun existen desafios para lograr una asociatividad 
efectiva entre los vendedores informales.

o Compromiso: Continuar con las reuniones y recorridos en el sector, priorizando el dialogo y 
la concertacion con los vendedores informales. Responsables: Unidad Solidaria y la Alcaldia 
Local.

2. Importancia del dialogo: Se destaca la necesidad de continuar promoviendo el dialogo y la 
concertacion con los vendedores informales, garantizando su participacion activa en la toma de



decisiones sobre la organizacibn del espacio publico.
o Compromiso: Evaluar la factibilidad de implementar programas de capacitacion en 

cooperativismo y otras formas de organizacion econbmica solidaria para los vendedores 
informales. Responsables: Institute para la Economla Social (IRES) y la Unidad Solidaria. 

Rol de la Unidad Solidaria: Se reafirma el rol de la Unidad Solidaria en el acompanamiento a las 
organizaciones de vendedores informales y en la promocibn de la economla solidaria.

o Compromiso: Realizar una evaluacibn detallada del plan piloto en la zona prioritaria (Calle 
23 Sur y Calle 25 Sur con Carrera Sexta) para identificar lecciones aprendidas y realizar 
ajustes necesarios. Responsables: Alcaldla Local y la Unidad Solidaria. Plazo: 17 y 18 de 
junio.

Necesidad de fortalecer la politica publica: Se identifica la necesidad de fortalecer los 
lineamientos de la Politica Publica de Vendedores Informales (Ley 1988) para asegurar su 
efectividad en la promocibn de la asociatividad y el desarrollo econbmico del sector.

o Compromiso: Articular con otras entidades (ej. Secretarla de Desarrollo Econbmico) para 
explorar opciones de financiamiento y apoyo tecnico para emprendimientos solidarios de los 
vendedores informales. Responsable: Unidad Solidaria.

Vision a futuro: Se reafirma el compromiso de seguir trabajando de manera coordinada y 
participativa para lograr un espacio publico organizado, inclusive y que promueva el desarrollo 
econbmico y social de los vendedores informales.

3.

4.

5.
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Informe Ejecutivo recorrido-12 de junio de 2025- Cumplimiento Obligacion 7

Objetivo:

Fortalecer el ordenamiento territorial y la organizacion social del sector informal de San Cristobal, mediante 
acciones de dtelogo, sensibilizacidn y concertacidn, en cumplimiento del Lineamiento 3.1.3 de la Politica 
Publica de Vendedores Informales (Ley 1988), con la participacidn del Alcaldia Local de San Cristobal, 
Instituto para la Economia Social (IPES) y la Unidad Solidaria.

Esta jornada se realiza en cumplimiento del Lineamiento 3.1.3 de la Politica Publica de Vendedores 
Informales (Ley 1988), que promueve la asociatividad, la seguridad y el uso de instrumentos publicos
como mecanismos clave para mejorar las condiciones de vida y trabajo del sector informal. Estas acciones 
son fundamentales para consolidar un modelo de economia solidaria, fortalecer la inclusibn social y avanzar 
en un ordenamiento urbano sostenible.

Principales acciones realizadas:

• Se realize un recorrido participative y diagnostic© en el territorio, con presencia de vendedores, 
residentes, comerciantes, la Alcaldia local, funcionarios del Instituto para la economia Social (IPES y 
la Unidad Solidaria.



Conclusiones:

• La participacion activa y consciente de todos los actores es esencial para el exito de los procesos de 
organizacion y convivencia en el territorio.

Compromisos:
• Realizar una nueva jornada de sensibilizacion y ordenamiento antes del 30 de junio de 2025.
• Documentar y registrar toda la gestion y evidencias para garantizar transparencia y evaluacion futura.
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8. Participar en mesas, espacios, encuentros, reuniones y demas escenarios con actividades de 
sistematizacion de los compromisos generados para su posterior seguimiento, en impulso al 
foment© de organizaciones, redes y circuitos solidarios.

a) Participe en mesas, espacios, encuentros, reuniones, el dia 09 de Junio.

Informe Ejecutivo Reunion de Retroalimentacion sobre Macro metas y Plan de Accion Misional-9 de 
junio de 2025- Cumplimiento Obligacion 8

Objetivo de la reunion:

Revisar y consolidar los avances en el proceso de reporte de las macro metas y planes de accion, aclarar 
dudas, definir responsabilidades y establecer lineamientos claros para asegurar la calidad, puntualidad y 
coherencia en la informacion entregada por las distintas coordinaciones y actores institucionales.

Resumen de puntos clave:

• Importancia del proceso:
La reunion reafirmo que la informacion reportada es vital para la planificacion, seguimiento y 
cumplimiento de metas institucionales, asi como para los reportes a plataformas nacionales y de 
control como el Ministerio del Trabajo.

• Plazos y estructura de reportes:
Se establecio que los reportes de macro metas se envian a planeacion en el segundo dla habil de 
cada mes, y el plan de accidn en el quinto dia h£bil. Se enfatizo en la necesidad de cumplir con estas 
fechas, incluyendo la entrega de evidencias completas y legibles.

• Formatos y evidencias:
Se reforzo que los reportes deben seguir los formatos oficiales, creando carpetas especificas en 
OneDrive, numerando evidencias y actividades, y asegurando la claridad y legibilidad de los 
soportes, incluyendo actas, listados, informes y otros documentos.



• Responsabilidades:
Cada coordinacion debe nombrar un responsable fijo para consolidar y gestionar el envlo de los 
informes mensuales, evitando duplicidades y asegurando la coherencia en las entregas.

• Dudas y aclaraciones abordadas:
Se clarifico que actividades de fortalecimiento, como entregas de herramientas, actas de 
acompanamiento y gestiones en campo, son validas como evidencias, siempre que sean legibles y 
justificadas. Adem6s, se resalto la importancia de gestionar adecuadamente los soportes 
provenientes de las secretarias y actores institucionales, especialmente en programas de compras 
publicas y mercados campesinos.

• Compromisos institucionales:
Se acordo que las responsables, entre ellas Mariela, Magda y Gema, gestionaran y coordinar£n 
insumos y soporte documental, ademas de crear una columna en las matrices que distinga 
claramente las actividades de fortalecimiento y fomento con definiciones homogeneas para facilitar el 
reporte.

Conclusiones:

La reunion reforzo la importancia de la puntualidad, la coherencia y la calidad en los reportes, establecio 
responsabilidades claras para la gestion documental y destaco el valor del trabajo interinstitucional para 
cumplir con los cronogramas y lineamientos definidos, asegurando asi un proceso de reporte eficiente y 
transparente.
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b) Participe en mesas, espacios, encuentros, reuniones, el dia 16 de Junio.

Informe Ejecutivo Reunion equipo-16 de junio de 2025- Cumplimiento Obiigacion 8 

Objetivo de la Reunion:

• Informar sobre el progreso de la gestion en cada localidad y las acciones o eventos que se llevaran a 
cabo en las prdximas semanas.

• Presentar el estado de implementacion del Sistema de Economia Alternativa y Solidaria (SEAS) en 
diferentes localidades y revisar los avances en las redes y procesos distritales.

Resumen:

• La reunibn abarcb el progreso de diversas iniciativas y actividades planificadas en diferentes 
localidades de Bogota.



• Cada gestor proporciono un informe sobre el progreso de su trabajo en su respectiva localidad, asi 
como las proximas acciones o eventos.

• Se presento el estado de implementacion del Sistema de Economia Alternativa y Solidaria (SEAS) en 
diferentes localidades, destacando un avance significativo en la territorializacion de estos procesos.

• Se revisaron los avances en las redes y procesos territoriales y distritales.

Conclusiones:

• Se observa una dinamica territorial activa con cronogramas definidos en seis localidades, lo que 
demuestra el arraigo y la proyeccion del trabajo en los territorios.

• Las Mesas de Economia Popular se estan consolidando como espacios para fomentar las 
economlas solidarias, populares y comunitarias.

• Las sesiones del SEAS deben impartirse entre los gestores territoriales y los companeros de 
educacion, acordando la disponibilidad y el manejo de la malla curricular.

!.isr
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c) Participe en mesas, espacios, encuentros, reuniones, el dia 16 de Junio.

Informe Ejecutivo Reunion equipo-24 de junio de 2026- Cumplimiento Obligacion 8 

Objetivo de la Reunion:

• Coordinar acciones del Equipo de Gestores Territoriales de Bogota.
• Presentar la oferta de servicios del SENA y como alinear acciones con el equipo.
• Establecer lineamientos para la entrega de informes por parte del lider del equipo.

Resumen:

La reunion comenzo con la presentacion del equipo de gestores territoriales de la Unidad Solidaria. 
Representantes del Centro de Desarrollo Empresarial del SENA para el Distrito Capital Regional 
presentaron la "Ruta Emprendedora", un programa disenado para guiar a los emprendedores desde 
la concepcion de la idea hasta la formulacion del proyecto, permitiendo el acceso a la financiacion del 
Fondo Emprender.
La Ruta Emprendedora incluye sensibilizacion y formacion, asesoramiento y apoyo personalizados, 
formulacion de proyectos y financiacion a traves del Fondo Emprender.
Los representantes del SENA enfatizaron la importancia de registrar a las personas interesadas en 
SOFIA PLUS y asegurarse de que tengan una copia de su documento de identidad para la 
inscripcion al curso.
Un gestor territorial solicito informacion sobre un curso del SENA sobre manipulacidn de alimentos, y 
un representante del SENA se ofrecio a conectar al gestor con el centre regional pertinente.



• Hubo una discusibn sobre un lanzamiento planificado de la Mesa de Economla de San Cristobal y la 
importancia de coordinar y comunicar tales eventos.

Conclusiones:

• Para facilitar la coordinacion de acciones, los gestores territoriales estableceran una linea base para 
identificar los servicios que requieren articulacion en cada localidad.

• El llder del equipo de la Unidad Solidaria se coordinara con el SENA.
• Tramitarbn charlas y participacibn en ferias de servicios y convocatorias de la Unidad Solidaria en las 

localidades.
• Se asignaron varias tareas a los gestores territoriales, con plazos especificos: seguimiento de los 

medios de produccibn, informe sobre las organizaciones fortalecidas, proporcionar un informe 
actualizado sobre las acciones realizadas en la mesa local e informar sobre el diseno e 
implementacibn del SEAS por localidad.

• Se establecib un plazo para la presentacibn de herramientas de macro metas al lider territorial por 
correo electrbnico.
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9. Diligenciar las herramientas y documentos de reporte de informacion, suministrados por la 
entidad, de la gestion departamental, zonal o local, que sean requeridos para informes internos 
y externos de la Unidad Solidaria.

a) Durante este periodo no se realize actividades para esta actividad

10. Apoyar las acciones de supervision que le sean asignados en las condiciones que para ellos 
sean definidas.

a) Durante este periodo no se realize actividades para esta actividad

SEGUIMiENrOFINANeiEROl

PERIODO VALOR PROYECTADOPAGO VALOR EJECUTADO PORCENTAJE 
DE AVANCEN°

05 de marzo al 31 de marzo de 
___________ 2025___________

01 de abril al 30 de abril de 
_________2025_________
01 de mayo al 31 de mayo de

01 de junto af 30 dejunio

$ 2.860.0001 $ 2.860.000 8.69%

2 $ 3.300.000 $ 3.300.000 17.16%

3 $ 3.300.000 $ 3.300.000 25.47%
■ I

$ 3.300.0004 $ 3.300.000 34.17%~5
6



7
8
9
10

$ 32.450.000TOTALES
$

RESUMENDEPRODUCTOS

Consolidado actividades realizadas y productos durante el periodo:

PRODUCTOS PROGRAMADOS REALIZADOS PENDIENTES
Un (1) documento de sistematizacion de resultados y 
avances de los circuitos asociativos solidarios, agenda 
de Asociatividad Solidaria para la Paz, Consejos 
Pedagogicos y redes de medios alternatives, 
comunitarios y digitales, de la vigencia 2024 de la 
localidad o del departamento asignado._____________
Un (1) informe mensual con los avances y resultados del 
plan de trabajo 2025 de la localidad o del departamento 
asignado, utilizando la herramienta que defina la Unidad 
Solidaria.

1 0 1

10 4 6
Un (1) informe final de resultados de los compromises 
institucionales adquiridos con los diferentes actores del 
sector y la institucionalidad publica nacional, territorial y 
local, con corte a 2025, de la localidad o del 
departamento asignado. Este informe debe estar 
debidamente soportado con evidencias documentales, 
sean estas actas de compromiso, certificados o registros 
oficiales que confirmen la articulacion de las 
organizaciones promovidas por la Unidad Solidaria a las 
ofertas y portafolios de otras entidades 1 0 1
Un (1) mapeo trimestral de actores y aliados a nivel local 
o departamental, en el marco del fortalecimiento y 
acompanamiento a las organizaciones, redes de 
comunicacion, consejos pedagogicos, circuitos 
asociativos solidarios y Territorios Asociativos Solidarios, 
detallando compromisos adquiridos, estado de avance 
de la gestion, oferta y aportes de los actores, riesgos y 
acciones de mejora.____________

Junio
Septiembre
Diciembre 1 2



Un (1) reporte final del seguimiento efectuado a las 
organizaciones beneficiarias de los procesos de fomento 
y fortalecimiento del ano 2024 adelantados por la Unidad 
Solidaria en cumplimiento del manual de medics de 
produccion. 1 0 1

PAGO PARAFISCALES

MES VALOR FONDO DE 
PENSIONES

VALOR EPS VALOR ARL

$ 227.800 $ 178.000Junio $ 7.500

NOMBRE John Saul Rivera Cifuentes
CC. No. 79710084
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