CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CO1.PCCNTR.7704725

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO
DE FLORIDABLANCA EN LOS PROGRAMAS DE GESTION EN INCLUSION Y CALIDAD
EDUCATIVA

PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS
07-06-2025-----06-07-2025

ADRIANA ESTEBAN LUNA



EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Obligacion contractual No 1: Brindar apoyo profesional a los docentes de aula y docentes
orientadores que atienden estudiantes con necesidades educativas especiales en la
adecuaciony preparacion de las actividades sobre temas a tratar en clase, textos, videos y
otros apoyos que se requieran implementar en el desarrollo de la jornada educativa a fin de
optimizar resultados.

Brindar apoyo profesional los docentes del Instituto Rafel Pombo en la creacidon de nuevas
herramientas psicopedagégicas con el fin de modificar la metodologia que utiliza actualmente con
sus estudiantes con necesidades educativas.




Obligacion contractual No 2. Brindar apoyo profesional en las actividades académicas,
trabajando conjuntamente con el docente orientador, para reforzar la asistencia técnica a los
directivos docentes, docentes y estudiantes y los miembros de la comunidad para la
elaboracién de los PIAR - PLAN INDIVIDUAL DE AJUSTES RAZONALBLES

Brindar apoyo profesional a los directivos y docentes del Instituto Rafael Pombo en la
jornada de PIARTON.




Obligacion contractual No 3.: Concertary realizar seguimiento periddico con el docente del
nively grado donde estd matriculado el estudiante con necesidad educativa especial
asegurando que se implementen las estrategias pedagdgicas que éste requiera, los proyectos
personalizados y las adecuaciones curriculares pertinentes.

Mesa de trabajo con el equipo de inclusién de la secretaria de educacion donde
se realizaron revisiones de las estrategias que se estan implementando en el
proceso de PIAR de los estudiantes con necesidades educativas.




Obligacion contractual No 4.: Participar en el desarrollo de actividades relacionadas con el
registro, caracterizacion y evaluacion psicopedagégica de la poblacién.

Participar en el desarrollo del registro,
caracterizacién y evaluacion
psicopedagdgica de la poblacion de
estudiantes del Colegio Madre del
Buen Consejo.




Obligacion contractual No 6: Promover la integracion académicay social de los estudiantes
con necesidades educativas especiales a la educaciéon formal.

Escuela de Padres realizada en la sede B del Colegio Madre del Buen Consejo,
sobre la corresponsabilidad familiar en los procesos de educacion inclusiva.




Obligacion contractual No 7: Brindar asesoria y establecer canales de comunicacién
permanente con los docentes de los diferentes niveles y grados de educacion formal donde
estan matriculados los estudiantes con necesidades educativas especiales.
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Se establecié canales de comunicacién con los docentes de los
diferentes niveles y grados del Instituto Rafael Pombo.




Obligacion contractual No 10: Brindar apoyo profesional en el servicio de educacion
informal en la realizacién de talleres a docentes y directivos docentes en competencias
socioemocionales y entornos seguros y saludables en Instituciones Educativas Oficiales.

LJOUEES LA SALUD MENTAL?

brindar apoyo profesional en el servicio de educacién informal, mediante la ejecucion de
talleres orientados al fortalecimiento de competencias socioemocionales y la promocién de entornos
escolares seguros y saludables en instituciones educativas oficiales del municipio de Floridablanca.

A través de cuatro intervenciones realizadas en diferentes instituciones (Colegio EL Carmen Sede C,
Instituto
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INFORME DE PLANEACION SEMANAL

CONTRATISTA

ADRIANA ESTEBAN LUNA

PROFESION

PSICOLOGA

DEPENDENCIA

Secretaria de educacion

FECHA DE
PRESENTACION

DEL 16 JUNIO AL 20 DE JUNIO DE 2025

FECHA

LUGAR

HORARIO

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

POBLACION
IMPACTADA

POBLACION TOTAL

16 de
junio de
2025

Colegio Madre
del Buen
Consejo

8:00 am a
12:00 pm

El dia 16 de junio, en horario de 8:00 a.m. a
12:00 p.m., se llevo a cabo una jornada de
atencion presencial en el Colegio Madre
del Buen Consejo de Floridablanca.
Durante esta jornada, la profesional de
apoyo Adriana Esteban Luna realiz6
entrevistas a padres de familia con el
objetivo de continuar el proceso de
recopilacion de informacion relevante
sobre la estudiante y proceder con el
diligenciamiento del Anexo 1 del PIAR
(Plan Individual de Ajustes Razonables).
Esta actividad forma parte del proceso de
caracterizacion y apoyo para la
implementacion de estrategias educativas
inclusivas, en concordancia con la
normativa vigente.

Orientadora: 1
Padres de familia; 2

17 de
junio de
2025

Instituto
Rafael Pombo

9:00 am a
12:30 pm

El dia 17 de junio de 2025, en el horario de
9:00 a.m. a 12:30 p.m., la profesional de
apoyo Adriana Esteban Luna llevo a cabo
una jornada denominada "PIARTON
POMBQ" en las instalaciones del Instituto

Rector: 1
Orientadora: 1
Docentes: 37

Rector: 2
Orientadores: 1
Coordinadores: 2
Padres de familia: 2
Docentes: 109




Rafael Pombo. En esta jornada
participaron 37 docentes, quienes
recibieron capacitacion sobre el
diligenciamiento del formato PIAR (Plan
Individual de Ajustes Razonables), con el
objetivo de fortalecer el proceso de
atencion educativa a estudiantes con
necesidades especificas de apoyo.

Durante la jornada, se brind6 atencion
individual por caso diagnostico,
ofreciendo orientaciones y estrategias
especificas que permitan a los docentes
facilitar el cumplimiento de los objetivos
curriculares por periodo, segan las
caracteristicas de cada estudiante.

Ademas, la profesional comparti6é dos
recursos digitales fundamentales para el
trabajo docente:

1. Un documento con los ajustes
generales establecidos por area
académica y tipo de diagnostico.

2. Un recurso complementario con
estrategias psicopedagogicas
diferenciadas también por area'y
diagnostico, diseniadas para
favorecer la participacion y el
aprendizaje significativo de los
estudiantes en el aula.

Esta jornada hizo parte del compromiso
institucional con la educacion inclusiva y
la implementacion efectiva de los ajustes




razonables dentro del marco del Decreto
1421 de 2017.

18 de junio
de 2025

Secretaria de
Educaciéon

9:00 am a
10:30 am

El dia 18 de junio de 2025, la profesional de
apoyo Adriana Esteban Luna asisti6 a una
reunion convocada por la Secretaria de
Educacion de Floridablanca, dirigida al
equipo de inclusion del municipio.
Durante el encuentro, se abordaron temas
internos relacionados con el seguimiento,
avances y ajustes en el proceso de
elaboracion y aplicacion de los Planes
Individuales de Ajuste Razonable (PIAR) en
las instituciones educativas. La reunion
tuvo como objetivo fortalecer el trabajo
articulado entre los profesionales de
apoyo y la Secretaria, promoviendo
estrategias que garanticen el
cumplimiento de los objetivos propuestos
en cada PIAR y una educacion inclusiva de
calidad.

19 de junio
de 2025

Colegio
Metropolitano

6:30 am a
8:30 am

El dia 19 de junio de 2025, en un horario
comprendido entre las 6:30 a.m. y las 8:30
a.m., se llevo a cabo una jornada de
sensibilizacion en el Colegio
Metropolitano del Sur, dirigida al
fortalecimiento de la salud mental desde
el enfoque de la psicologia clinica.

Durante la jornada se desarroll6 una
charla-taller titulada “Cuidar para educar:
salud mental docente desde la psicologia

Rector:1
Coordinadores: 2
Docentes: 76




clinica”, con el objetivo de brindar
herramientas practicas de autorregulacion
emocional, identificacion de sefales de
alerta y estrategias de autocuidado
aplicables al contexto educativo.

La actividad impact6 de manera directa a
un total de 76 participantes, entre ellos
docentes de diferentes areas, el rector y
los coordinadores académicos, quienes
reflexionaron sobre su bienestar
emocional y su rol como agentes
multiplicadores del cuidado mental en el
entorno escolar.

La jornada promovi6 la importancia de
reconocer el autocuidado como una
necesidad y no como un lujo, generando
un espacio de escucha, validacion
emocional y motivacion para construir
entornos laborales mas saludables.




INFORME DE PLANEACION SEMANAL

CONTRATISTA ADRIANA ESTEBAN LUNA PROFESION PSICOLOGA
DEPENDENCIA Secretaria de educacién FECHA DE DEL 23 JUNIO AL 27 DE JUNIO DE 2025
PRESENTACION

FECHA

LUGAR

HORARIO

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

POBLACION
IMPACTADA

POBLACION TOTAL

24 de junio
de 2025

Secretaria de
Educacidén

8:00ama
12:00 pm

El dia 24 de junio de 2025, en el horario de 8:00
a.m. a 12:00 p.m., se realizé asistencia
presencial en las instalaciones de la Secretaria
de Educacion de Floridablanca. Durante la
jornada, se recibieron instrucciones relacionadas
con una actividad interna que requiere el apoyo
del equipo de inclusion, con el fin de fortalecer
los procesos técnicos y administrativos en el
marco del trabajo institucional.

25 de junio
de 2025

Secretaria de
Educacion

8:00am a
12:00 pm

El dia 25 de junio de 2025, a las 8:00 a.m., se
llevé a cabo una reunidn en las instalaciones de
la Secretaria de Educacion de Floridablanca, con
el proposito de socializar avances, coordinar
acciones y realizar seguimiento a los procesos de
acompafiamiento psicoeducativo y
fortalecimiento de entornos escolares seguros en
las instituciones educativas oficiales del
municipio.

También se realiz6 atencidn y orientacion a una
madre de familia quien se acerco a la secretaria
de educacion para obtener informacidn sobre el
proceso de educacion inclusiva.

Madre de familia: 1

Madre de familia: 1




26 de junio
de 2025

Secretaria de
Educacién

9:00am a
10:30 am

El dia 26 de junio de 2025 llevd a cabo una
jornada de trabajo virtual con la Secretaria de
Educacion de Floridablanca. Durante la
actividad, se desarrollaron tareas colaborativas a
través del DRIVE institucional, con el objetivo de
recopilar y organizar la informacidn solicitada
por la Secretaria.

27 de junio
de 2025

Secretaria de
Educacién

6:30ama
8:30 am

El dia 27 de junio de 2025 llevd a cabo una
jornada de trabajo virtual con la Secretaria de
Educacion de Floridablanca. Durante la
actividad, se desarrollaron tareas colaborativas a
través del DRIVE institucional, con el objetivo de
recopilar y organizar la informacidn solicitada
por la Secretaria.




INFORME DE PLANEACION SEMANAL

CONTRATISTA ADRIANA ESTEBAN LUNA PROFESION PSICOLOGA
DEPENDENCIA Secretaria de educacién FECHA DE DEL 1JULIO AL 4 DE JULIO DE 2025
PRESENTACION

FECHA LUGAR HORARIO DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD POBLACION POBLACION TOTAL
IMPACTADA

1de julio Secretaria de 8:00ama | Eldia1juliode 2025 llevé a cabo una jornada de

de 2025 Educacion 12:00 pm | trabajo virtual con la Secretaria de Educacién de e Docentes: 1
Floridablanca. Durante la actividad, se
desarrollaron tareas colaborativas a través del
DRIVE institucional, con el objetivo de recopilar
y organizar la informacién solicitada por la
Secretaria.

Docentes: 1
4 dejulio | Instituto Rafael 10:00am a | El dia 4 de julio de 2025, se realiz6 atencion
de 2025 Pombo 11:30am virtual a la docente Lina Palomino del Instituto

Rafael Pombo. Durante la jornada, se brindd
apoyo profesional en el proceso de elaboracidn
de los Planes Individuales de Ajustes Razonables
(PIAR), garantizando asi una atencién educativa
inclusiva y de calidad.




cODIGO | GD-F-01
ACTA DE REUNION
VERSION 08
A £ SECRETARIA DE EDUCACION FECHA | 04/10/2024
ot PROCESO: GESTION INTEGRAL DE LA EDUCACION TRD 300
Tipo de reunién: (Marcar con una "X") Interna x | Con comunidad
Acta N°: 31 Fecha: 9 de junio de 2025
Dependencia: Secretaria de Educacion
Convocada por: SEM
Modalidad: Presencial X Sioras Inicio 9:30 AM
(Marcar con una X | Virtual : Fin 10:30 AM
Lugar yl/o link: Instituto Rafael Pombo
En caso que sea reunidn con la comunidad:
Ubicacién geografica: (Marcar con una Urbana | X | Rural
x2
Comuna / Corregimiento: N/A
Barrio / Vereda / Sector: Floridablanca
Objetivo:

Analizar el avance del proceso de educacion inclusiva desde la vinculacién de la profesional de apoyo Adriana
Esteban Luna (7 de abril de 2025) y establecer compromisos institucionales que permitan el cumplimiento del
Decreto 1421 en cuanto al diligenciamiento y seguimiento de los Planes Individuales de Ajuste Razonable

(PIAR).

Temas a tratar:

Revision inicial del estado del Drive institucional PIAR 2025.
Estrategias implementadas: Jornada "PIARTON POMBO" del 29 de abril.
Evaluacion del cumplimiento de COmpromisos adquiridos por los docentes.
Estado actual de diligenciamiento de los PIAR

Urgencia de avanzar en el proceso para cumplir con el marco normativo.

Desarrollo:

La profesional de apoyo Adriana Esteban Luna expuso que desde su ingreso, el 7 de abril de 2025, se llevé a
cabo una revision detallada del Drive institucional PIAR 2025. En este ejercicio se verificaron los formatos PIAR
diligenciados y se realizé6 un cruce de informacién con la base de datos del SIMAT. Se |dent|f|caron las
siguientes situaciones criticas:

e A lafecha del 8 de abril no se encontraba completamente diligenciado ningun formato PIAR.

e Se evidenci6 la ausencia de carpetas en el Drive institucional para algunos estudiantes
categorizados.

“Los participantes autorizan el tratamienta de sus datos personales consignados en esta acta de reunién, de acuerdo con la ley 1581 de
2012, con el objetivo de demostrar su participacion en la sesion presencial y/o virtual, asl mismo manifiestan y aceptan que conocen los
términos y condiciones de politica para el uso y lratamiento de datos personales de la Entidad”
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Desarrollo:

TETTTTIER R RRRRIRRTR TR TR TSR,

e Estainformacion fue remitida por correo electronico a la Coordinadora Lilian Roclo Villamizar a las
direcciones: rafaelpomboinstituto@gmail.com y lirovibe@hotmail.com.

Ante esta situacion, se acordé una estrategia denominada "PIARTON POMBO", jornada intensiva que tuvo
lugar el 29 de abril de 2025, con una duracién de 12 horas (6:30 a.m. a 6:30 p.m.). En esta se capacitaron 37
docentes de ambas jornadas, abordando los siguientes contenidos:

e Introduccién al enfoque de educacion inclusiva.

e Fundamentos legales y pedagdgicos del PIAR.

e Estructura y diligenciamiento de los cuatro anexos del PIAR.

e Aplicacion practica de ajustes razonables y estrategias inclusivas en el aula.

e Revision de casos y resolucién de dudas especificas.
Durante esta jornada, se generd el compromiso por parte de los docentes de diligenciar los anexos 1y 2, como
prerrequisito para avanzar en los anexos 3 y 4 con el acompafiamiento de la profesional de apoyo.
No obstante, a la fecha de esta reunién (9 de junio de 2025), no se evidencian avances significativos en el
diligenciamiento completo de los PIAR correspondientes a los 68 estudiantes categorizados en SIMAT. Esta

situacién genera preocupacion institucional, teniendo en cuenta que el Decreto 1421 de 2017 establece que
estos planes deben estar diligenciados en los primeros meses del afio escolar.

Compromisos de la reunion:
N° Actividad Responsable Fecha

Avanzar con urgencia en el diligenciamiento de los anexos
1, 2 ,3 y 4 del PIAR para todos los estudiantes | Docentes del Instituto | 17 de junio de
categorizados, con fecha limite para revisién: 17 de junio Rafael Pombo 2025

de 2025.

Continuar brindando acompafiamiento individual y grupal

Profesional de Apoyo-

para garantizar el cumplimiento de los lineamientos Adians Estaban Luna Permanente
establecidos.

Apoyar el proceso de sensibilizacién y seguimiento a los . .

docentes para asegurar el desarrollo efectivo del proceso One:itl?ad:arapﬁzolar Permanente
inclusivo.

Reforzar la importancia del cumplimiento normativo i

mediante circular interna, y establecer mecanismos de Rectorfa- Nestor Permanente

Amaya

verificacion periédica del diligenciamiento de los PIAR.

Convocatoria pr6xima reunién:

“Los participantes autorizan el tratsmiento de sus datos personales consignados en esta acta de reunién, de acuerdo con la ley 1581 de
2012, con el objetivo de demostrar su perticipacion en la sesién presencial y/o virtual, 8sl mismo manifiestan y aceptan que conocen los
términos y condiciones de politica para el uso y tratamiento de datos personales de la Entidad”
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Se convoca a una reunién de seguimiento con el fin de revisar los avances en el diligenciamiento de los |
formatos PIAR 2025 y acordar las acciones necesarias para garantizar el cumplimiento de lo establecido en el

Decreto 1421 de 2017.

Fecha: martes, 18 de junio de 2025

Hora: 10:00 a.m.

Lugar: Sala de reuniones - Instituto Rafael Pombo
Participantes: Rector, orientadora y profesional de apoyo

“Los participantes autorizan el tratamiento de sus datos personales consignados en esta acta de reunién, de acuerdo con la ley 1581 de
2012, con el objetivo de demostrar su participacién en la sesién presencial y/o virtual, asl mismo manifiestan y aceptan que conocen los

términos y condiciones de politica para el uso y tratamiento de datos personales de la Entidad”
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“Los participantes autorizan el tratamiento de sus datos personales consignados en esta acta de reunién, de acuerdo con la ley 1581 de 2012, con el objetivo de demostrar su participacién en la sesién

presencial y/o virtual, asi mismo manifiestan y aceptan que conocen los términos y condiciones de politica para el uso y tratamiento de datos personales de la Entidad™
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PROCESO: GESTION INTEGRAL DE LA EDUCACION TRD 300
l Tipo de reunién: (Marcar con una °X") l Interna l X | Con comunidad | J
Acta N°: 32 Fecha: | 11 de junio de 2025
Dependencia: Secretaria de Educacién
Convocada por: SEM
Modalidad: Presencial X EA Inicio 10:30pm
(Marcar con una "X) | Virtual e Fin 11:30pm
Lugar y/o link: Instituto Rafael Pombo

En caso que sea reunion con la comunidad:
Ubicacion geografica: (Marcar con una Urbana

X | Rural
~) ura
Comuna / Corregimiento: N/A
Barrio / Vereda / Sector: Floridablanca
Objetivo:

Socializar el avance del proceso PIAR (Plan Individual de Ajustes Razonables) en el Instituto Rafael Pombo,
exponer las estrategias implementadas para su fortalecimiento, coordinar acciones futuras y ajustar aspectos
administrativos relacionados con el acompanamiento de la profesional de apoyo.

Temas a tratar:
Socializacion del avance del proceso PIAR.

Presentacion de las estrategias implementadas por la profesional de apoyo.
Entrega y uso de recursos de apoyo para docentes.
Ajustes en el horario de acompafiamiento de la profesional de apoyo.

Programacion de la escuela de padres.

Desarrollo:

Avance del proceso PIAR: Se presentd el estado actual del proceso PIAR en el Instituto Rafael Pombo. Se
destacé el trabajo adelantado por el equipo docente con el acompafiamiento de la profesional de apoyo y la
importancia de continuar fortaleciendo este proceso en beneficio de los estudiantes con discapacidad o
necesidades educativas especificas.

Estrategias implementadas por la profesional de apoyo: La profesional Adriana Esteban Luna compartié las
estrategias desarrolladas para el acomparniamiento a docentes y fortalecimiento del proceso PIAR, entre
ellas:
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Creacion de un banco de informacion sobre diagndsticos, ajustes generales y especificos, como herramienta
practica de apoyo docente.

Entrega de recursos de apoyo: Se acordd que el banco de informacion sera entregado el dia 17 de junio de
2025, en el marco de la semana institucional. Se dispondra de un espacio de 11:00 a.m. a 12:30 p.m. para
los docentes que ya tengan diligenciados el Anexo 1y el Anexo 2.

Ajuste de horario de la profesional de apoyo: Las coordinadoras solicitaron un ajuste en el horario de la
profesional de apoyo. Se acordé que el nuevo horario sera:

Lunes y miércoles: 1:00 p.m. a 5:00 p.m.
Martes: 8:00 a.m. a 12:00 p.m.

Escuela de padres: Se concerté con el rector y las coordinadoras la realizacién de una escuela de padres
dirigida a los acudientes de los estudiantes categorizados en el SIMAT. Esta actividad se llevara a cabo el
dia 10 de julio de 2025 a las 7:30 a.m.

Compromisos de la reunién:

N°® Actividad Responsable Fecha

_Ent.rega del banco de informacion a los docentes el 17 de Adriana Esteban Luna | 17-06-25
junio de 2025.

Mantener la articulacion con las coordinaciones
académicas y directivas para seguimiento al PIAR.

Adriana Esteban Luna | Permanente

Ejecutar la escuela de padres el 10 de julio de 2025. Adriana Esteban Luna | 10-07-25

Aplicacion del nuevo horario de la profesional de apoyo a
partir de la fecha acordada.

Adriana Esteban Luna | Permanente

Convocatoria préxima reunion:

N/A
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CODIGO | GD-F-01
ACTA DE REUNION
VERSION 08
SECRETARIA DE EDUCACION FECHA | 04/10/2024
PROCESO: GESTION INTEGRAL DE LA EDUCACION TRD 300
Tipo de reunién: (Marcar con una °X?) ] Interna I l Con comunidad | X |
Acta N*: 33 Fecha: | 12 de junio de 2025
Dependencia: Secretaria de Educacion
Convocada por: SEM
Modalidad: Presencial X i Inicio 6:30 AM
(Marcar con una °X) | Virtual ; Fin 8:30 AM
Lugar y/o link: Colegio Madre del Buen Consejo

En caso que sea reunién con la comunidad:

gg)lcaclén geografica: (Marcar con una Urbana | X | Rural

Comuna / Corregimiento: N/A
Barrio / Vereda / Sector: Floridablanca

Objetivo:

Socializar con los padres de familia la importancia de la corresponsabilidad familiar en los procesos de inclusiQn
educativa, brindando herramientas practicas para el acompafiamiento desde el hogar, y generando un espacio
de formacién y escucha activa frente a las experiencias vividas por las familias durante el proceso.

Temas a tratar:

La corresponsabilidad familiar en la inclusién educativa — Adriana Esteban Luna y Andrea Juliana Carvajal.
Discapacidad visual: comprensién y apoyos desde el hogar - Jests Eduardo Jaimes, tifélogo.

Lengua de sefias y comunicacién inclusiva -Erika Yesenia Castellanos Modelo Linglistica y Brenda Mayerni

Albarracin interprete.
Ruta institucional para la inclusién en el Colegio Madre del Buen Consejo ~ Xiomara Pinzén, orientadora.

Desarrollo:

La jornada dio inicio a las 6:30 a.m. con la bienvenida a los asistentes y una contextualizacién sobre la
importancia de la educacién inclusiva y el rol corresponsable de las familias. Las profesionales Adriana Esteban
Luna y Andrea Juliana Carvajal expusieron el concepto de corresponsabilidad y presentaron estrategias
psicolégicas y pedagdgicas que las familias pueden implementar desde casa para fortalecer el proceso de sus
hijos.

Posteriormente, el tifélogo Jesus Eduardo Jaimes realizéd una sensibilizacién sobre la discapacidad visual,
ofreciendo a los padres herramientas practicas de apoyo y comprensién. A continuacién, la modelo lingliistica

“Los participantes autorizan el tratamiento de sus datos personales consignados en esta acta de reunién, de acuerdo con la ley 1581 de
2012, con el objetivo de demostrar su participacion en la sesién presencial y/o virtual, asl mismo manifiestan y aceptan que conocen los
términos y condiciones de politica para el uso y tratamiento de datos personales de la Entidad”
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s 470 SECRETARIA DE EDUCACION FECHA |04/102024
Mcanans PROCESO: GESTION INTEGRAL DE LA EDUCACION TRD 300
Desarrolio:

compartié conocimientos esenciales sobre el lenguaje de sefias y como este puede ser una herramienta
efectiva para mejorar la comunicacién con nifios y nifias con discapacidad auditiva.

La orientadora Xiomara Pinzén finalizd la jornada con la exposicién clara y detallada de la ruta institucional
de inclusién que se desarrolla en el Colegio Madre del Buen Consejo, explicando los pasos, responsables y
momentos clave para el seguimiento y acompafiamiento de cada caso.

Durante el encuentro, se abrié un espacio para la participacion de los padres de familia, quienes expresaron
observaciones importantes sobre las barreras que han identificado en el proceso de inclusion, tales como:

e Falta de disposicién de algunos docentes para aplicar ajustes razonables dentro del aula.
e Limitaciones en la comunicacién entre docentes y padres, caracterizadas por la ausencia de canales
efectivos y asertivos.

e Percepcién de que algunos docentes no estan lo suficientemente capacitados en educacion inclusiva,
lo cual genera resistencia a modificar sus metodologlias.

Frente a estas situaciones, los padres solicitaron a la institucién educativa el disefio y la implementacién de
planes de mejora, que permitan fortalecer la formacién docente en inclusién, fomentar una comunicacién méas
cercana con las familias, y asegurar el cumplimiento de los ajustes necesarios para garantizar el aprendizaje y
la participacion de todos los estudiantes.

Compromisos de la reunién:

N° Actividad Responsable Fecha
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A

Convocatoria préxima reunién:

N/A

“Los participantes sutonzan el tratamiento de sus datos personales consignados en esta acta de reunidn, d
2012, con el objetivo de demostrar su participacién en la sesién presencial y/o virtusl, asl mismo mam’ﬁe'sta: ;C:;z?a?" . oy 1081 00
térmings y condiciones de politica para el usa v tratamiento de datos eersonalas da la Fatidan” que conocen fos
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“Los amba firmanles autorizan el tratamiento Oe sus dalos personales consignados en el presente registro, de conformidad con lo dispussto en la Ley 1581 de 2012; asl mismo manifiestan y aceptan que los términos y ici de
politica para el uso y tratamiento de datos personales de la Entidad™
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CcODIGO | GD-F-01
VERSION 08

ACTA DE REUNION

W SECRETARIA DE EDUCACION FECHA | 04/10/2024
ey PROCESO: GESTION INTEGRAL DE LA EDUCACION TRD 300
[?po de reunion: (Marcar con una 'Xﬂ Interna l I Con comunidad [ X I
Acta N°: 34 | Fecha: | 16 de junio de 2025
Dependencia: Secretaria de Educacion
Convocada por: SEM
Modalidad: Presencial X s Inicio 8.00 am
(Marcar con una °X") | \firtual Fin 12:00 pm
Lugar y/o link: Colegio Madre del Buen Consejo

En caso gue sea reunion con la comunidad:

I'.)lgmcién geografica: (Marcar con una Urbana | X | Rural

Comuna / Corregimiento: N/A
Barrio / Vereda / Sector: Floridablanca

Objetivo:

Desarrollar entrevistas individuales con los acudientes de estudiantes en proceso de inclusién, con el fin de
diligenciar el Anexo 1 de los Planes Individuales de Ajuste Razonable (PIAR), correspondiente a la
caracterizacion inicial del estudiante, como parte del proceso de formulacién de dichos planes.

Temas a tratar:
e Explicacion del PIAR y su importancia en el proceso de inclusion educativa.

e Diligenciamiento del Anexo 1 - Caracterizacion Inicial del Estudiante.

e FEscucha activa de los acudientes sobre aspectos familiares, sociales, de salud y escolares del
estudiante.

e Aclaracion de dudas sobre el proceso de inclusidon y compromisos conjuntos

Desarrollo:

Durante la jornada de atencién presencial llevada a cabo el dia 16 de junio de 2025, entre las 8:00 am. y las
12:00 p.m., se atendieron individualmente a dos acudientes en las instalaciones del Colegio Madre del Buen

“Los participantes autorizan el tratamiento de sus daios per les consignados en esta acta de reunion, de acuerdo con la ley 1581 de 2012, con el
objetivo de demostrar su participacion en la sesion presencial y/o virtual, asi mismo manifiestan y aceptan que conocen los térmunos y condiciones de
politica para el uso y tratamiento de datos personales de la Entidad"
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VERSION 08
SECRETARIA DE EDUCACION FECHA | 04/10/2024
FLORIDABLANCA PROCESO: GESTION INTEGRAL DE LA EDUCACION TRD 300

Desarrollo:

con el apoyo de sus familias.

Estudiantes caracterizados: Isabella Bautista

estudiante.

Consejo. El proposito principal fue recolectar informacién clave para la caracterizacion inicial de los estudiantes

Cada entrevista permitid abordar aspectos relevantes del entorno familiar, social y académico de los
estudiantes, lo cual facilitd el diligenciamiento completo del Anexo 1 de los PIAR. Este proceso resultd
fundamental para avanzar significativamente en la construccion de los planes individualizados, orientados a
garantizar una atencién educativa adecuada, pertinente y ajustada a las necesidades especificas de cada

Compromisos de la reunion:

N° Actividad Responsable Fecha
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A

Convocatoria proxima reunion:

N/A

“Los participantes autorizan el tratamiento de sus datos personales consignados en esta acta de reunion, de acuerdo con la ley 1581 de 2012, con el
objetivo de demostrar su participacién en la sesién presencial y/o virtual, asi mismo manifiestan y aceptan que conocen los términos y condiciones de

politica para el uso y tratamiento de datos personales de la Entidad"
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Asistentes:
Registro de asistencia que hace parte del acta de reuniéon N° 3 q con fecha del 16 AT oI
N Tipoy N° Entidad /
o Nombres y Apellidos Idonti::caclé Dependencia Cargo / Rol Correo electrénico Teléfono Firma
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“Los participantes autorzan el tratamiento de sus datos personales consignados en esta acta de reunién, de acuerdo con la ley 1581 de 2012, con el objetivo de demostrar Su participacion en la sesion
presencial y/o virtual, asi mismo manifiestan y aceptan que conocen los términos y condiciones de politica para el uso y tratamiento de datos personales de ia Entidad™
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ACTA DE REUNION

et PROCESO: GESTION INTEGRAL DE LA EDUCACION TRD 300

[Tipo de reunidén: (Marcar con una “X") Interna | X I Con comunidad | J

Acta N°: 35 ] Fecha: J 17 de junio de 2025
Dependencia: Secretaria de Educacion

Convocada por: SEM

Modalidad: Presencial x fees Inicio 10:30pm
(Marcar con una “X7) | Virtual Fin 11:30pm
Lugar y/o link: Instituto Rafael Pombo

En caso que sea reunién con la comunidad:

Ubicacion geografica: (Marcar con una tvbana | % | Rl
xX7)

Comuna / Corregimiento: N/A
Barrio / Vereda / Sector: Floridablanca

Objetivo:

Brindar acompanamiento técnico y pedagdgico a los docentes del Instituto Rafael Pombo mediante una
jornada de capacitacion sobre el diligenciamiento del formato PIAR, orientando sobre ajustes razonables y
estrategias psicopedagogicas, con el fin de facilitar el cumplimiento de los objetivos curriculares de
estudiantes con discapacidad o necesidades especificas de apoyo educativo.

Temas a tratar:
Marco normativo de los PIAR segin el Decreto 1421 de 2017.

Instrucciones detalladas para el diligenciamiento del formato PIAR.

Presentacion del banco de informacién con ajustes generales y especificos por categoria del SIMAT,
Estrategias psicopedagdgicas por drea y tipo de necesidad educativa.

Atencién individual de casos por diagndstico especifico.

Resolucién de dudas frecuentes por parte del cuerpo docente,

Desarrollo:

La jornada inici6 a las 9:00 a.m. con la presentacién de la profesional Adriana Esteban Luna, quien
contextualizé a los asistentes sobre la importancia del PIAR como herramienta para garantizar una educacién
inclusiva, equitativa y de calidad.

A continuacién, se realizé una capacitacién detallada sobre el diligenciamiento del formato PIAR, abordando
cada uno de sus componentes, especialmente la formulacién de objetivos curriculares por periodo y la
identificacién de ajustes razonables segun el diagnéstico del estudiante.
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PROCESO: GESTION INTEGRAL DE LA EDUCACION TRD 300

Asimismo, se compartieron dos documentos PDF que fueron enviados a través de los grupos de difusién de

WhatsApp de las jornadas de la manana y la tarde:

El primero, con los ajustes razonables generales y especificos por categoria.

El segundo, con estrategias psicopedagogicas diferenciadas por area y diagndstico.

También se habilité un espacio de atencién individual a casos por diagndstico, en el que se brindaron

recomendaciones y estrategias puntuales para garantizar el logro de los objetivos curriculares.

La jornada culminé con un espacio de preguntas y retroalimentacion, resaltando la participacion activa de los

docentes y su disposicién hacia el fortalecimiento de los procesos de inclusién en el aula.

Compromisos de la reunién:

Actividad

Responsable

Fecha

N/A

N/A

N/A

Convocatoria préxima reunion:

N/A
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LTipo de reunion: (Mamareonuna'X')] Interna J X ICon comunidad l X I

Acta N°: 35 | Fecha: | 19 de junio de 2025
Dependencia: Secretaria de Educacion

Convocada por: SEM

Modalidad: Presencial X (ot Inicio 6:30 am
(Marcar con una "X") | Vfirtual Fin 8:30 am
Lugar y/o link: Colegio Madre del Buen Consejo

En caso que sea reunion con la comunidad:

Ubicacion geografica: (Marcar con una
x)

Urbana | X | Rural

Comuna / Corregimiento: N/A
Barrio / Vereda / Sector:

Floridablanca

Objetivo:

Brindar herramientas practicas de autorregulacion emocional, identificacidn de sefales de alerta y estrategias
de autocuidado aplicables al contexto educativo, con el fin de fortalecer la salud mental de los docentes desde
el enfoque de |a psicologia clinica

Temas a tratar:

» Importancia de la salud mental en el contexto educativo.
Reconocimiento del impacto del bienestar emocional del docente en los procesos de ensefanza-aprendizaje.

» Autocuidado docente:
Reflexion sobre el autocuidado como necesidad esencial para el ejercicio profesional y no como un lujo.

e Herramientas de autorregulacién emocional:
Técnicas practicas para el manejo del estrés, la ansiedad y la sobrecarga emocional

» Identificacion de sefiales de alerta emacional y conductual
Deteccidn temprana de indicadores de desgaste emocional en el entorno laboral

» Rol del docente como agente de contencién y modelo emocional:

Comprension del papel que desempefan los docentes en la promocion de ambientes emocionalmente seguros
para los estudiantes.

"Los parnticipantes autorizan el tratamiento de sus datos personales consignados en esta acta de rewnion, de acuerdo con la ley 1551 de 2012, con el
objetivo de demostrar su participacion en la sesién presencial yo virtual, asi mismo manifiestan y aceptan que conocen los términos y condiciones de
politica para el uso y tratamiento de datos personales de la Entidad”
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ACTA DE REUNION

Temas a tratar:

* Estrategias de autocuidado personal y colectivo:
Propuestas para la construcciéon de entornos laborales mas saludables y solidarios.

e Espacio de escucha y validacion emocional:
Dinamicas participativas para compartir experiencias y fortalecer el sentido de comunidad.

Desarrollo:

Durante la jornada se llevo a cabo una charla-taller titulada "Cuidar para educar: salud mental docente desde
la psicologia clinica”, dirigida a docentes de distintas areas, al rector y a los coordinadores académicos del
Colegio Metropolitano del Sur.

La actividad tuvo un enfoque vivencial y participativo, permitiendo a los asistentes reflexionar sobre su propio
bienestar emocional, el impacto de sus estados emocionales en la practica pedagégica y la importancia del
autocuidado como elemento fundamental para un desempefio laboral saludable y sostenible.

Participantes:
e« Rector: 1
e Coordinadores: 2
e Docentes: 76

e Total: 79 participantes

Conclusion:

La jornada logré un impacto significativo en los participantes, generando conciencia sobre la importancia del
autocuidado, la salud mental y la corresponsabilidad en la construccion de ambientes educativos
emocionalmente saludables. Se destacé la necesidad de continuar promoviendo espacios de acompafamiento
psicolégico y formacién en salud mental para los actores educativos.

Se generaron espacios de didlogo, escucha activa y validaciéon emocional, lo cual promovié la conciencia
colectiva sobre la necesidad de cuidar la salud mental como una responsabilidad individual y compartida.
Asimismo, se fortalecié la visién del docente como agente multiplicador del cuidado emocional dentro del
entorno escolar.

“Los participantes autorizan el tratamiento de sus datos personales consignados en esta acta de reunion, de acuerdo con la ley 1581 de 2012, con el
obyetivo de demostrar su participacion en la sesién presencial y/o virtual, asi mismo manifiestan y aceptan que conocen los términos y condiciones de
politca para el uso y tratamienio de datos personales de la Entidad”
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Compromisos de la reunion:
N° Actividad Responsable Fecha
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
Convocatoria proxima reunion:
N/A

TN SERTEEN LS W

“Los participantes autonzan el tratamiento de sus datos personales consignados en esta acta de reunion, de acuerdo con la ley 1581 de 2012, con el
obyetivo de demostrar su participacion en la sesién presencial y'o virtual, asi mismo manifiestan y aceptan que conocen los términos y condiciones de
politica para el uso y tratamiento de datos personales de la Entidad”

¢ Scanned with !
i & CamScanner’|


https://v3.camscanner.com/user/download

cODIGO | GD-F-01
VERSION 08

ACTA DE REUNION

£ SECRETARIA DE EDUCACION FECHA | 04/10/2024

Lo orvpeion PROCESO: GESTION INTEGRAL DE LA EDUCACION TRD 300

Tipo de reunién: (Marcar con una “X") ] Interna ] X I Con comunidad ] X l

Acta N°: 37 [ Fecha: J 20 de junio de 2025
Dependencia: Secretaria de Educacion

Convocada por: SEM

Modalidad: Presencial X e Inicio 6:30 am
(Marcar con una °X") | Virtual Fin 8:30 am
Lugar y/o link: Colegio La cumbre sede A

En caso que sea reunién con la comunidad:

Ubicacion geografica: (Marcar con una | \;pana | X | Rural
X7

Comuna / Corregimiento: | N/A
Barrio / Vereda / Sector: Floridablanca

Objetivo:

Brindar herramientas practicas de autorregulacién emocional, identificacion de sefiales de alerta y estrategias
de autocuidado aplicables al contexto educativo, con el fin de fortalecer la salud mental de los docentes desde
el enfoque de la psicologia clinica.

Temas a tratar:

» Importancia de la salud mental en el contexto educativo:
Reconocimiento del impacto del bienestar emocional del docente en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

e Autocuidado docente:
Reflexion sobre el autocuidado como necesidad esencial para el ejercicio profesional y no como un lujo.

* Herramientas de autorregulacién emocional.
Técnicas practicas para el manejo del estrés, la ansiedad y la sobrecarga emocional.

» Identificacién de sefiales de alerta emocional y conductual:
Deteccién temprana de indicadores de desgaste emocional en el entorno laboral.

* Rol del docente como agente de contencion y modelo emocional:
Comprension del papel que desempefian los docentes en la promocién de ambientes emocionalmente seguros
para los estudiantes.

“Los participantes autorizan el tratamiento de sus datos personales consignados en esta acta de reunion, de acuerdo con la ley 1581 de 2012, con el
objetivo de demostrar su participacion en la sesion presencial y/o virtual, asi mismo mamifiestan y aceptan que conocen los términos y condiciones de
politica para el uso y tratamiento de datos personales de la Entidad "
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Temas a tratar:

« Estrategias de autocuidado personal y colectivo:
Propuestas para la construccion de entornos laborales mas saludables y solidarios.

 Espacio de escucha y validacion emocional:
Dinamicas participativas para compartir experiencias y fortalecer el sentido de comunidad.

Desarrollo:

Durante la jornada se llevo a cabo una charla-taller titulada “Cuidar para educar: salud mental docente desde
la psicologia clinica”, dirigida a docentes de distintas areas, al rector y a los coordinadores académicos del

Colegio La cumbre sede A.

La actividad tuvo un enfoque vivencial y participativo, permitiendo a los asistentes reflexionar sobre su propio
bienestar emocional, el impacto de sus estados emocionales en la practica pedagdgica y la importancia del
autocuidado como elemento fundamental para un desempefio laboral saludable y sostenible.

Participantes:
* Rector: 1
e Coordinadores: 3
e Docentes: 49

e Total: 53 participantes

Conclusién:

La jornada logré un impacto significativo en los participantes, generando conciencia sobre la importancia del
autocuidado, la salud mental y la corresponsabilidad en la construccion de ambientes educativos
emocionalmente saludables. Se destacd la necesidad de continuar promoviendo espacios de acompafamiento
psicolégico y formacion en salud mental para los actores educativos.

Se generaron espacios de dialogo, escucha activa y validacion emocional, lo cual promovié la conciencia
colectiva sobre la necesidad de cuidar la salud mental como una responsabilidad individual y compartida.
Asimismo, se fortalecié la vision del docente como agente multiplicador del cuidado emocional dentro del

entorno escolar.

“Los participantes autonzan el tratamiento de sus datos personales consignados en esta acta de rewudn, de acuerdo con la ley 1581 de 2012, con el
obyetivo de demostrar su participacion en la sesion presencial y/o virtual, asi mismo manifiestan y aceptan que conocen los términos y condictones de

politica para el uso y tratamiento de datos personales de la Entidad”™
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Compromisos de la reunion:
N° Actividad Responsable Fecha
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
Convocatoria proxima reunion:
N/A

“Los participantes autorizan el tratamiento de sus datos personales consignados en esta acta de rewudn, de acuerdo con la ley 1581 de 2012, con el
objetivo de demostrar su participacién en la sesion presencial y/o virtual, asi mismo mamifiestan y aceptan que conocen los términos y condiciones de

politica para el uso y tratamiento de datos personales de la Entidad”
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“Los amba firmantes autorizan el tratamiento de sus dalos personales consignados en el presente regisiro, de dad con o disp en la Ley 1581 du 2012; asl m y aceptan que los términos y condiciones de

politica para el uso y tratamiento de datos personales de la Entidad”
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CODIGO | GD-F-05
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VERSION 04
vl SECRETARIA DE EDUCACION FECHA | 04/10/2024
e PROCESO: GESTION INTEGRAL DE LA EDUCACION TRD 300
Nombre del informe: Informe mes 3

Periodo del informe: Del 07 de Junio al 07 de Julio de 2025

DATOS GENERALES
Dependencia: Secretaria de Educacion
Responsable: Adriana Esteban Luna
Cargo: Profesional de Apoyo educacién inclusiva
Fecha: 8 de Julio de 2025

1. OBJETIVO

En cumplimiento del objeto contractual de " PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA EN LOS PROGRAMAS DE GESTION EN INCLUSION Y
CALIDAD EDUCATIVA”

2. DESARROLLO

Obligacién contractual No 1: En cumplimiento de la actividad contractual orientada a brindar apoyo profesional
a los docentes de aula y docentes orientadores que atienden estudiantes con necesidades educativas especiales,
se llevaron a cabo una serie de acciones encaminadas a fortalecer el proceso de adecuacién y preparacion de
actividades, textos, recursos audiovisuales y otros apoyos pedagdgicos necesarios para garantizar una atencién
educativa inclusiva y de calidad, en concordancia con lo establecido en el Decreto 1421 de 2017.

Acciones desarrolladas:

1. Reunioén de diagnéstico institucional — 9 de junio de 2025

Se realizé una reunidn inicial con el rector Néstor Amaya, en la cual se abordaron generalidades sobre las
dificultades presentadas por los docentes de la Institucion Educativa Rafael Pombo en el diligenciamiento del
formato PIAR (Plan Individual de Ajustes Razonables). Esta reunion permitié identificar la necesidad de fortalecer
el compromiso docente y la necesidad de generar herramientas concretas que faciliten este proceso.

2. Reunioén de articulacion institucional — 10 de junio de 2025

La profesional de apoyo Adriana Esteban Luna sostuvo un encuentro con el rector Néstor Amaya y la orientadora
escolar Liliana Pinto, con el objetivo de analizar a profundidad las barreras que enfrentan los docentes en la
implementacion de los PIAR. Como resultado de este analisis, se propuso la creacién de un banco de informacion
por diagnodstico que contenga herramientas y orientaciones especificas, permitiendo a los docentes elaborar los
PIAR de forma mas agil y eficaz. La propuesta fue aprobada por los directivos, quienes manifestaron su respaldo
para su implementacion.

3. Jornada de capacitacion “PIARTON POMBO” — 17 de junio de 2025

En un espacio de formacién y acompafiamiento intensivo, se desarroll6 la jornada "PIARTON POMBOQ", liderada
por la profesional Adriana Esteban Luna, en las instalaciones de la Institucion Educativa Rafael Pombo, con la
participacion activa de: 1 rector, 1 orientadora escolar, 37 docentes

Durante la jornada, se ofrecioé capacitacion sobre el diligenciamiento del formato PIAR, con atencion individual
por caso y diagndstico. Esta estrategia permitid6 brindar orientaciones diferenciadas y estrategias
psicopedagogicas que facilitan el disefio de planes ajustados a las caracteristicas de cada estudiante.
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Como apoyo adicional, se entregaron dos recursos digitales clave: Documento con ajustes generales organizados
por area académica y tipo de diagndstico.

Herramientas complementarias con estrategias psicopedagdgicas diferenciadas por area y diagndstico,
enfocadas en promover la participacion activa y el aprendizaje significativo de los estudiantes.

Este espacio se enmarcé en el compromiso institucional con la implementacion efectiva de los ajustes razonables,
conforme al Decreto 1421 de 2017, y fue valorado positivamente por el cuerpo docente.

Obligacién contractual No 2: En el marco de la actividad contractual orientada a brindar apoyo profesional en
las actividades académicas, trabajando conjuntamente con el docente orientador, para reforzar la asistencia
técnica a los directivos docentes, docentes, estudiantes y demas miembros de la comunidad educativa en la
elaboracién de los PIAR (Planes Individuales de Ajustes Razonables), se llevé a cabo una jornada de
acompafiamiento intensivo con el fin de fortalecer la capacidad institucional para la atencién educativa inclusiva.
Actividad desarrollada:

Jornada de capacitacion “PIARTON POMBO” — 17 de junio de 2025

El dia 17 de junio de 2025, en el horario comprendido entre las 9:00 a.m. y las 12:30 p.m., la profesional de apoyo
Adriana Esteban Luna, en articulacion con la orientadora escolar Liliana Pinto, liderd la jornada denominada
"PIARTON POMBOQ", desarrollada en las instalaciones de la Institucién Educativa Rafael Pombo.

La jornada conté con la participacién activa de: 1 rector, 1 orientadora escolar, 37 docentes de aula

El objetivo principal fue reforzar la asistencia técnica en la elaboracion del formato PIAR, ofreciendo un espacio
de capacitacion practica y acompafiamiento personalizado. Esta actividad buscé garantizar el cumplimiento de
los principios de equidad, participacion y pertinencia, enmarcados en el Decreto 1421 de 2017, y responder a las
necesidades especificas de los estudiantes con apoyos requeridos.

Durante la jornada se realizaron las siguientes acciones: Capacitacion general sobre el diligenciamiento del
formato PIAR, abordando su estructura, funcionalidad y pertinencia dentro del proceso educativo.

Atencién individualizada por caso diagnéstico, brindando orientaciones técnicas y estrategias pedagogicas
ajustadas a las caracteristicas de los estudiantes registrados.

Socializacion de recursos digitales disefiados para facilitar la labor docente, entre ellos:

Documento con los ajustes generales por area académica y diagndstico, con orientaciones claras para su
implementacién en el aula.

Recurso complementario con estrategias psicopedagdgicas diferenciadas por diagnéstico y area, con un enfoque
en la participacion significativa y el logro de los objetivos curriculares por periodo.

Esta jornada fortalecid las competencias del equipo docente para el disefio e implementacién de planes
educativos individualizados y consolido el trabajo conjunto entre la profesional de apoyo, la orientacién escolar y
los directivos docentes, como parte del compromiso institucional con una educacion inclusiva, equitativa y de
calidad.

Obligacion contractual No 3: En el marco de la actividad contractual orientada a concertar y realizar seguimiento
periédico con el docente del nivel y grado donde esta matriculado el estudiante con necesidad educativa especial,
asegurando que se implementen las estrategias pedagdgicas que este requiera, los proyectos personalizados y
las adecuaciones curriculares pertinentes, se llevo a cabo una accion clave de articulacién interinstitucional.
Actividad desarrollada:

Reunion de seguimiento con la Secretaria de Educacion de Floridablanca — 18 de junio de 2025

El dia 18 de junio de 2025, la profesional de apoyo Adriana Esteban Luna participé en una reuniéon convocada
por la Secretaria de Educacion del municipio de Floridablanca, dirigida a los integrantes del equipo de inclusién
educativa del territorio.
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Durante este espacio se trataron temas internos relacionados con el seguimiento, avances y ajustes en los
procesos de elaboracion, aplicacion y evaluacion de los Planes Individuales de Ajuste Razonable (PIAR) en las
diferentes instituciones educativas del municipio.

La reunién tuvo como objetivo principal fortalecer el trabajo articulado entre los profesionales de apoyo y la
Secretaria, promoviendo estrategias que aseguren la implementacion efectiva de los PIAR, el cumplimiento de
los objetivos curriculares adaptados, y el ejercicio del derecho a una educacion inclusiva, equitativa y de calidad
para los estudiantes con necesidades especificas de apoyo.

Este espacio permitié también: Socializar experiencias significativas y desafios en el acompafamiento a los
docentes de aula.

Revisar criterios técnicos para la implementacion de ajustes pedagdgicos, proyectos personalizados vy
adecuaciones curriculares pertinentes.

Establecer lineas de accion conjuntas que garanticen un mayor impacto en el desarrollo de los procesos
formativos de los estudiantes con discapacidad o barreras para el aprendizaje y la participacion.

La participacion activa en este tipo de encuentros fortalece el proceso de seguimiento pedagoégico a nivel
institucional y territorial, y contribuye a consolidar una cultura educativa verdaderamente incluyente.

Obligacion contractual No 4: En cumplimiento de la actividad contractual orientada a participar en el desarrollo
de actividades relacionadas con el registro, caracterizacion y evaluacion psicopedagoégica de la poblacién, se
desarroll6é una jornada presencial de atencidén y acompafnamiento, con el fin de avanzar en la construccion de los
Planes Individuales de Ajustes Razonables (PIAR) y garantizar una atencién educativa inclusiva y
contextualizada.

Actividad desarrollada:

Jornada de entrevistas para caracterizacion — 16 de junio de 2025

El dia 16 de junio de 2025, en el horario comprendido entre las 8:00 a.m. y las 12:00 p.m., la profesional de apoyo
Adriana Esteban Luna participd en una jornada de atencion presencial en el Colegio Madre del Buen Consejo,
ubicado en el municipio de Floridablanca.

Durante esta jornada, se realizaron entrevistas a padres de familia, con el objetivo de recopilar informacién
relevante del entorno familiar, social, emocional y escolar de una estudiante con necesidades educativas
especificas. Esta informacion fue fundamental para avanzar en el diligenciamiento del Anexo 1 del PIAR,
documento clave en el proceso de caracterizacion psicopedagodgica, que permite comprender las condiciones
particulares del estudiante y proyectar los apoyos necesarios para su desarrollo académico.

Esta actividad hizo parte del proceso técnico de caracterizacion individual, etapa esencial para la formulacion de
estrategias pedagodgicas pertinentes, la implementacién de adecuaciones curriculares y el disefio de proyectos
educativos personalizados, en concordancia con el Decreto 1421 de 2017 y demas normativas vigentes en
materia de inclusion educativa.

La participacion de los padres de familia en este proceso permitié una mirada integral del caso, aportando datos
significativos que fortalecen la comprension de las barreras y potencialidades de la estudiante, y contribuyen a la
construccion de entornos escolares mas justos y accesibles.
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Obligacion contractual No 6: En el marco de la actividad contractual orientada a promover la integracion
académica y social de los estudiantes con necesidades educativas especiales a la educacion formal, se llevo a
cabo una accién comunitaria con enfoque inclusivo, dirigida a fortalecer el vinculo entre la familia y la institucion
educativa como eje fundamental para el desarrollo integral de los estudiantes.

Actividad desarrollada:

Escuela de Padres — 12 de junio de 2025

El dia 12 de junio de 2025, en el horario de 6:30 a.m. a 8:30 a.m., se realizé una Escuela de Padres en la sede B
del Colegio Madre del Buen Consejo, ubicada en el municipio de Floridablanca. Esta actividad fue dirigida a las
familias de estudiantes con necesidades educativas especiales, y tuvo como propédsito central fortalecer la
corresponsabilidad familiar en el proceso de inclusion educativa.

El espacio fue orientado por el equipo de profesionales de apoyo en educacién inclusiva de la Secretaria de
Educacion, dentro del cual participé la profesional Adriana Esteban Luna, aportando desde su rol al abordaje
psicosocial y pedagdgico de las tematicas tratadas.

Durante la jornada se desarrollaron las siguientes acciones:

Intervenciones especializadas desde enfoques psicoldgico, tiflolégico y comunicativo, permitiendo brindar una
mirada amplia y complementaria sobre las necesidades de los estudiantes.

Socializacién de la ruta institucional de inclusion, dando a conocer a las familias los pasos, apoyos y protocolos
que guian la atencién educativa de sus hijos e hijas dentro del colegio.

Espacios de dialogo con los padres, quienes compartieron observaciones relevantes sobre las barreras que han
identificado en el proceso educativo y aportaron propuestas concretas de mejoramiento institucional.

Este encuentro se consolidé como una estrategia clave para promover la integracién académica y social de los
estudiantes con apoyos requeridos, al generar un ambiente de confianza, participacion y construccion conjunta
con las familias, reconociendo su rol activo en el proceso formativo.

La actividad se enmarca en los principios de inclusion, equidad y participacion, establecidos en el Decreto 1421
de 2017 y demas normativas vigentes, y refuerza el compromiso de las instituciones educativas con la
consolidacion de entornos escolares accesibles y respetuosos de la diversidad.

Obligacion contractual No 7: En cumplimiento de la actividad contractual orientada a brindar asesoria y
establecer canales de comunicacion permanente con los docentes de los diferentes niveles y grados de educacién
formal donde estan matriculados los estudiantes con necesidades educativas especiales, se llevé a cabo una
jornada de acompafiamiento técnico a través de medios virtuales, con el fin de apoyar el desarrollo e
implementacion de estrategias pedagdgicas individualizadas.

Actividad desarrollada:

Asesoria virtual a docente — 4 de julio de 2025

El dia 4 de julio de 2025, se realiz6 una jornada de atencién virtual con la docente Lina Palomino, perteneciente
al equipo académico del Instituto Rafael Pombo. Esta asesoria fue liderada por la profesional de apoyo Adriana
Esteban Luna, quien brindé orientacion y acompafamiento técnico en el proceso de elaboracion de los Planes
Individuales de Ajustes Razonables (PIAR).

Durante la sesion se abordaron aspectos clave relacionados con:

La correcta estructuracion del formato PIAR, segun las caracteristicas del diagndstico del estudiante.

La formulacion de objetivos curriculares ajustados y estrategias pedagdgicas pertinentes.

El uso de recursos didacticos adecuados para garantizar el acceso, la permanencia y el aprendizaje significativo
del estudiante con necesidades especificas de apoyo.
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Esta actividad no solo fortalecié las competencias de la docente para el disefio de planes individualizados, sino
que también permiti6 mantener un canal de comunicacién directo, oportuno y colaborativo, que asegura la
continuidad del proceso de educacion inclusiva y el cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1421 de 2017.

El acompafiamiento constante a los docentes es fundamental para garantizar que los estudiantes con
necesidades educativas especiales reciban una atencion pedagdgica diferenciada, adecuada a sus realidades, y
que puedan desarrollar su potencial dentro de un entorno escolar equitativo y respetuoso de la diversidad.

Obligacién contractual No 10: En cumplimiento de la actividad contractual orientada a brindar apoyo profesional
en el servicio de educacion informal mediante la realizacion de talleres a docentes y directivos docentes en
competencias socioemocionales y entornos seguros y saludables, se llevaron a cabo intervenciones significativas
en varias instituciones educativas oficiales del municipio de Floridablanca durante el mes de junio de 2025.
Actividades desarrolladas:

Durante este periodo se ejecutaron cuatro jornadas de formacion orientadas al fortalecimiento del bienestar
emocional del personal educativo, disefiadas con un enfoque practico, participativo y preventivo, acorde con las
necesidades reales de cada comunidad escolar. Estas actividades estuvieron lideradas por la profesional de
apoyo Adriana Esteban Luna, psicéloga clinica, en articulacién con los equipos directivos y de orientacion escolar.
Las jornadas se desarrollaron en las siguientes instituciones: Instituto Rafael Pombo, Colegio Metropolitano del
Sur y Colegio La Cumbre Sede A

Resultados:

Total, de beneficiarios directos: 171 profesionales de la educacion, entre docentes, orientadores escolares,
coordinadores y directivos docentes.

Tematicas abordadas:

Salud mental docente y estrategias de autocuidado emocional

Autorregulacion y reestructuracion cognitiva

Identificacion de sefales de alerta emocional en el entorno escolar

Justicia restaurativa y responsabilidad penal adolescente desde el rol institucional

Estas tematicas fueron seleccionadas estratégicamente para promover la construccion de entornos escolares
seguros, protectores y emocionalmente saludables, y para potenciar las competencias socioemocionales del
talento humano del sector educativo.

Impacto:

Las jornadas generaron espacios de reflexion, validacion emocional y fortalecimiento del rol protector de la
escuela.

Se promovi6 la apropiacion de herramientas clinicas aplicables a la dinamica educativa diaria.

Se evidencio una alta receptividad por parte de los participantes, quienes manifestaron la necesidad de continuar
con este tipo de acompafiamientos de manera periodica.

Se dejaron capacidades instaladas en las comunidades educativas, potenciando practicas pedagogicas
conscientes, restaurativas y centradas en el bienestar integral.
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TIPO DE POBLACION IMPACTADA

No DE POBLACION IMPACTADA

Rectores 3

Coordinadores 4

Orientadora 3
Docentes 270
Padres de Familia 30
TOTAL 310

3. PRODUCTO/S O ENTREGABLE/S

La informacion ha sido recopilada por medio fisico y digital producto que sera entregado al finalizar el contrato.

4. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Obligacion contractual No 1:
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Obligacion contractual No 2:
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Obligacion contractual No 3:

Obligacion contractual No 4:
1 B B :

Sk .{*a AR
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Obligacion contractual No 6:

Obligacion contractual No 7:

INSTITUTO RASAEL POMBO
;_4 FLOMOABLANGA. o 155

4
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Obligacion contractual No 10:

JOUEES LA SALUD MENTAL?

5. RETOS Y RECOMENDACIONES
Bajo avance en el diligenciamiento de los PIAR
A pesar de los espacios de formacion y acompafiamiento, se evidencid dificultad por parte de algunos
docentes para completar oportunamente los Planes Individuales de Ajustes Razonables, lo cual afecta el
cumplimiento del Decreto 1421 de 2017.

Falta de apropiacion de la educacion inclusiva como responsabilidad compartida

Se observa que en algunas instituciones el proceso de inclusion educativa sigue siendo percibido como una
labor exclusiva del equipo de orientacion o de los profesionales de apoyo, y no como un compromiso
transversal del equipo docente.

Necesidad de formacion continua en competencias socioemocionales
Muchos docentes expresaron sentirse emocionalmente saturados, con limitadas herramientas para el
autocuidado, la gestion emocional en el aula y el manejo de situaciones complejas.

Insuficiencia de espacios permanentes para el acompafiamiento docente
Se identifico que la asesoria a los docentes tiende a concentrarse en jornadas especificas, sin una estructura

gue garantice el seguimiento y la retroalimentacion constante.

Falta de articulacién entre reportes en SIMAT y caracterizacion institucional
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En algunos casos se encontraron inconsistencias entre los estudiantes registrados oficialmente como
poblacion con discapacidad y los incluidos en los instrumentos de caracterizacion institucional.

Recomendaciones

Establecer cronogramas institucionales para el diligenciamiento y seguimiento de PIAR

Generar una ruta clara y calendarizada que permita a los docentes organizar su tiempo y recibir
acompafiamiento gradual en la formulacion, aplicacion y evaluacion de los PIAR.

Fortalecer espacios de formacién docente en educacion inclusiva
Desarrollar procesos formativos continuos y contextualizados que profundicen en la atencion a la diversidad,
adaptaciones curriculares y disefio universal para el aprendizaje.

Implementar una estrategia institucional de acompafiamiento emocional a docentes
Sugerir a las instituciones la implementacion de espacios periédicos de contencién emocional, autocuidado y
fortalecimiento socioemacional del talento humano.

Disefiar canales de comunicacion y seguimiento permanentes
Promover mecanismos institucionales de asesoria continua (virtuales o presenciales), donde los docentes
puedan consultar, recibir retroalimentacién y compartir experiencias.

Unificar y actualizar la informacion sobre caracterizacion estudiantil
Articular los reportes oficiales (SIMAT) con los instrumentos internos de caracterizacién (PIAR, anexos,
observaciones) para garantizar una intervencion coherente y eficiente.

Fomentar la corresponsabilidad con las familias
Continuar fortaleciendo las Escuelas de Padres y otras estrategias que involucren activamente a las familias
en el proceso educativo, como aliados clave en la inclusién.

6. ANEXOS

No se adjuntan anexos en este informe.

Estado Nombre Cargo Firma
Elaboro: Adriana Esteban Luna Profesional de Apoyo
Reviso:
Aprobo:
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