El Yopal, 04 de agosto de 2025

Profesional

INES PATARROYO COMBITA
Profesional Universitario INDERCAS
Supervisora

Referencia: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No 0054 de 2025

Asunto: Informe de actividades No 4 de 4

Cordial saludo;

En atencién al asunto me permito hacer entrega del cuarto informe de actividades en el desarrollo

y ejecucion de las actividades suscritas con fines de cumplimiento establecidos en la forma de pago
del contrato No. 0054 de 2025 cuyo objeto es PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
APOYO A LA SUPERVISION EN LOS PROCESOS QUE SE ADELANTEN PARA EL FORTALECIMIENTO
DEL DEPORTE FORMATIVO EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION "FORTALECIMIENTO Y
PROMOCION DE LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL DEPORTE COMO PILARES
FUNDAMENTALES PARA EL BIENESTAR, LA SALUD Y LA SANA CONVIVENCIA DE LOS HABITANTES
DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE" con BPIN 2024005850103.

Informe de actividades

Formato Registro fotografico

Formatos no obligados a facturar y RUT

Copia del pago de Salud, pensién y riesgos Profesionales
Certificacién Bancaria

arwDhE

Cordialmente,

Nombre: DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA
No. Cédula: 1.118.530.945 de Yopal
No. Contacto: 3107847911
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Yopal, 04 de Agosto del 2025.

Sefior(a)
INES PATARROYO COMBITA

PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEPORTES

Supervisor
Ciudad

Ref: Informe

de Actividades No. 4 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES No. 0054 - de 2025-03-28.

Cordial Saludo,

En cumplimiento del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES de la referencia,
relaciono a continuacion las actividades realizadas desde: 29/06/2025 hasta 28/07/2025.

A. ANTECEDENTES:

CLASE DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

NUMERO DE CONTRATO

0054

FECHA DE CONTRATO

2025-03-28.

NOMBRE DEL CONTRATISTA

DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA

NUMERO DE IDENTIFICACION DE
CONTRATISTA

1118530945 de YOPAL

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA
SUPERVISION EN LOS PROCESOS QUE SE ADELANTEN PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE FORMATIVO EN EL MARCO DEL
PROYECTO DE INVERSION “FORTALECIMIENTO Y PROMOCION DE
LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE COMO
PILARES FUNDAMENTALES PARA EL BIENESTAR, LA SALUD Y LA
SANA CONVIVENCIA DE LOS HABITANTES DEL DEPARTAMENTO DE
CASANARE” con BPIN 2024005850103.

FECHA DE INICIO 2025-03-29
PLAZO DE EJECUCION Cuatro (4) MESES
FECHA DE TERMINACION INICIAL | 2025-07-28

FECHA DE INFORME

04 de Agosto del 2025

PERIODO DE INFORME

29/06/2025 hasta 28/07/2025

NUMERO DE INFORME 4

DIRECCION DE DOMICILIO CR 14 A 25B 03
CIUDAD YOPAL
TELEFONO MOVIL 3107897911

CORREO ELECTRONICO

dgutierrezpiragauta@gmail.com

ADICION

SUSPENSION
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NUEVA FECHA DE TERMINACION

B. ESTADO FiSICO:

Hasta la fecha 28/07/2025, el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0054
presenta una ejecucion del 100% contra una programada del 100%.

C. ESTADO FINANCIERO:

Valor Anticipo
CONTRATO INICIAL $16.832.000,00 $0,00
ADICIONAL $0,00 $0,00
TOTAL CONTRATO $16.832.000,00 $0,00
Valor Acta Amortiza Vr. Pagado
VALOR ACTA No. 1 4.208.000,00 $0,00 4.208.000,00
VALOR ACTA No. 2 54.208.000,00 $0,00 54.208.000,00
VALOR ACTA No. 3 $4.208.000,00 $0,00 $4.208.000,00
PRESENTE ACTA $4.208.000,00 $0,00 $4.208.000,00
POR EJECUTAR $0,00
TOTAL $16.832.000,00 $0,00 $16.832.000,00

VALOR A PAGAR EN LA PRESENTE ACTA NO. 4: $4.208.000,00 M.L.C.

D. ACTIVIDADES:

ACTIVIDADES: 1. Realizar apoyo a la supervision en relacién con los aspectos técnicos, administrativos,
financieros, contables y juridicos de los contratos misionales de la subgerencia de Desarrollo Deportivo,
relacionados con la Escuela de Formacion Deportiva de INDERCAS que le sean asignados. 2. Verificar el
cumplimiento de cada una de las actividades de los contratos suscritos por el INDERCAS en el programa de
Escuela de Formacion Deportiva, informando oportunamente al profesional del area sobre cualquier
incumplimiento de las obligaciones contractuales a fin de que se tomen las medidas pertinentes. 3. Proyectar,
suscribir, diligenciar los documentos, actas, verificador, certificados, requerimientos y demas acciones
necesarias a que haya lugar con ocasion de la ejecucién de los contratos asignados; salvo estipulacion
contractual o convencional diferente; todo avalado por el supervisor del contrato. 4. Realizar visitas técnicas de
manera perioddica a los lugares de ejecucion de cada contrato verificando que se cumpla el plan pedagdgico
avalado por el metoddlogo asignado, asi como el cumplimiento de las actividades contractuales y de ello
levantar acta y registro fotografico. 5. Consolidar y mantener actualizados los horarios reportados por los
entrenadores de formacion deportiva especificando en todo caso: Nombres y Apellidos, numero de contacto,
deporte, hora, lugar y dias de entrenamiento. 6. Verificar que los aportes a la seguridad social integral de cada
uno de los contratos asignados como apoyo a la supervision se realicen conforme a lo establecido en la ley 828
de 2003 sobre el control a la evasion y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y cumplan con el IBC, los
porcentajes, valores y nivel de riesgo (ARL) asignado. 7. Organizar las carpetas digitales de conformidad con el
histérico de la informacion, dejando todo debidamente escaneado, foliado y cargado en Teletrabajo y Secop I,
en los tiempos establecidos legalmente para estas actividades, verificando que cumpla con las exigencias de
almacenamiento de las plataformas y presentar certificacion de que la misma quedo debidamente registrada.
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8. Consolidar la poblacion beneficiada por medio de la contratacidon de los entrenadores de formacion deportiva
y llevar control estadistico en medio magnético donde se incluya: enfoque de género, grupo SISBEN,
enfoque étnico, enfoque diferencial/poblacional, teniendo en cuenta que en la poblacion atendida se debera
incluir discriminadamente segun el caso: a. Primera infancia (0-5); b. Infancia (6-12); c. Adolescencia (13-17);
Juventud (18-26), segun formato establecido en aras de brindar informacién oportuna a las diferentes mesas
sectoriales de las cuales forma parte el INDERCAS. 9. Las demas que le sean asignadas por el supervisor y el
INDERCAS de acuerdo al objeto contractual. OBLIGACIONES: 1. Presentar un (1) informe de caracter
mensual en el cual incluya una breve descripcion de las actividades de manera técnica, asi mismo los alcances
obtenidos, anexando las evidencias. 2. Mantener informada al Indercas de los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcién o puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o
cuando tal incumplimiento se presente. 3. Informar inmediatamente para no ejercer el apoyo a la supervision
cuando se encuentre incurso en un conflicto de intereses, en cualquiera de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o impedimento respecto del Contratista, tener parentesco, afecto o interés econémico con el
Contratista y en general, cualquier clase de motivacién que impida un apoyo a la supervision objetiva. 4. Asistir
y participar de las reuniones, convocatorias y capacitaciones que se realicen por parte del Instituto referentes a
su objeto contractual. 5. Acogerse al manual de interventoria y supervision adoptado por la entidad en lo
relacionado a la vigilancia, seguimiento y control de los procesos asignados en el marco del objeto contractual.
6. Cumplir con el objeto del presente contrato por sus propios medios, con plena autonomia técnica y
administrativa. 7. Presentar antes del primer pago, certificado a su nombre del curso de integridad,
transparencia y lucha contra la corrupcién, que se encuentra en: https://www.funcionpublica.gov.co/eva_/curso-
integridad, de acuerdo con lo establecido en el articulo 11. SENSIBILIZACION Y CAPACITACION de la
ESTRATEGIA PARA LA GESTION DE CONFLICTO DE INTERESES, aprobada mediante acta del Comité
Institucional de Gestion y Desempefio de Indercas, el dia 13 de octubre de 2020.

E. ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

ACTIVIDAD ACTIVIDADA REALIZADA PORC(EO")'TAJE
01. Reali S Durante el periodo del 29 de junio al 28 de julio de 2025 realice el apoyo
. Realizar apoyo a la supervision en s ) L

- o a la supervisién de los contratos asignados por parte de supervision, en
relacion con los aspectos técnicos, dich iod i | imiento v la subervisién sequn actividades
administrativos, financieros, contables y Icho perlodo se realizo €l seguimiento y p 9
juridicos de los contratos misionales de la cgr)tractuales para dar cumpllmlento, los contratos a los cuales se les
subgerencia de Desarrollo Deportivo hicieron los respetivos seguimientos fueron: CTO 047/2025, CTO 100
relacionados con la Escuela de For:macién 076/2025, CTO 078/2025, CTO 089/2025, CTO 0101/2025, CTO
Deportiva de INDERCAS que le sean 0106/2025, CTO 0107/2025, CTO 0108/2025, CTO 0109/2025, CTO
asignados 0114/2025, CTO 0115/2025, CTO 0116/2025, CTO 0118/2025, CTO

) 0146/2025.

02. Verificar el cumplimiento de cada una
de las actividades de los contratos
suscritos por el INDERCAS en el Durante este periodo realice verificacion a los 18 contratistas a los cuales
programa de Escuela de Formacion realizé el apoyo a la supervision, se verifico el cumplimento segun sus
Deportiva, informando oportunamente al condiciones contractuales, (intensidad de horas a la semana, sus planes 100
profesional del area sobre cualquier mensuales, semanales, sesiones diarias de entrenamiento y cronograma
incumplimiento de las obligaciones de actividades.
contractuales a fin de que se tomen las
medidas pertinentes.
03. Proyectar, suscribir, diligenciar los Para dar cumplimiento con la actividad referenciada se relaciona a 100
documentos, actas, verificador, continuacion los contratos que se revisaron y se hicieron las respectivas
certificados, requerimientos y demas observaciones para su correccion, de igual forma se organizé la
acciones necesarias a que haya lugar con documentacion requerida, " verificador de documentos y certificacion de
ocasion de la ejecucion de los contratos supervision), se radicaron en tesoreria, se dio continuidad para cargar los
asignados; salvo estipulacion contractual documentos en, teletrabajo y Secop I, se enviaron a supervisién por
o convencional diferente; todo avalado medio de correo electronico depformativo@indercas-casanare.gov.co,
por el supervisor del contrato. los procesos son los siguientes: : CTO 047/2025, CTO 076/2025, CTO
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078/2025, CTO 089/2025, CTO 0101/2025, CTO 0106/2025, CTO
0107/2025, CTO 0108/2025, CTO 0109/2025, CTO 0114/2025, CTO
0115/2025, CTO 0116/2025, CTO 0118/2025, CTO 0146/2025.
O4._Re_a||zar visitas tecnlcas_ de manera En horario de 4:00-5:00pm. se realizaron llamadas para supervisar a los
periddica a los lugares de ejecucion de g - . ) fotoarafi
cada contrato verificando que se cumpla el entrenadpres segun sus horarios y se les pide un registro fotografico
plan pedagégico avalado por el metoddlogo como evidencia, los cuales fueron: YENI TATIANA ORTIZ GONZALEZ, 100
asignado, asi como el cumplimiento de JUAN ESTEBAN ALFONSO LOPEZ, MIGUEL ANGEL BLANCO PAN,
) ARBEY DANILO LEON VACA, , HECTOR ARMANDO RAMOS
las actividades contractuales y de ello ZULUAGA
levantar acta y registro fotografico. )
05. Consolidar y mantener actualizados los En este periodo se realizaron algunos cambios de horario de
horarios reportados por los entrenadores de | entrenadores formadores que lo manifestaron, el cual se actualizé para
formacién deportiva especificando en todo hacer un seguimiento en sus sesiones de entrenamiento, en el listado 100
caso: Nombres y Apellidos, numero de reporto horario de 16 entrenadores formadores contratados y que estan
contacto, deporte, hora, lugar y dias de bajo el apoyo de mi supervisidon que realizo. de igual forma se le encia a
entrenamiento. supervision el horario actualizado.
Se verifico los aportes de seguridad social de los entrenadores
formadores que pasaron sus informes para su respectivo pago, se
06. Verificar que los aportes a la seguridad consulto encada una de las plataformas correspondientes de acuerdo
social integral de cada uno de los donde realizan sus aportes, a quienes se les reviso esta informacion son
contratos asignados como apoyo a la los: CTO 047/2025, CTO 076/2025, CTO 078/2025, CTO 089/2025,
supervision se realicen conforme a lo CTO 0101/2025, CTO 0106/2025, CTO 0107/2025, CTO 0108/2025,
establecido en la ley 828 de 2003 sobre el CTO 0109/2025, CTO 0114/2025, CTO 0115/2025, CTO 0116/2025, 100
control a la evasion y el articulo 23 de laley | CTO 0118/2025, CTO 0146/2025., de esta forma podemos constatar que
1150 de 2007 y cumplan con el IBC, los esta cumpliendo con los aportes segun la ley. Se enviaron al correo
porcentajes, valores y nivel de riesgo (ARL) | electrénico depformativo@indercas-casanare.gov.co junto con los demas
asignado. documentos (informe, no obligado a facturar, verificador, certificado
supervision, poblacién beneficiada y certificado aportes de seguridad
social).
07. Organizar las carpetas digitales de
conformidad con el histérico de la
informacion, dejando todo debidamente Durante este periodo organice las carpeta de los contratistas en su orden
escaneado, foliado y cargado en segun folios, se cargaron en las plataformas de secop 2 y contratista:
Teletrabajo y Secop Il, en los tiempos CTO 047/2025, CTO 076/2025, CTO 078/2025, CTO 089/2025, CTO 100
establecidos legalmente para estas 0101/2025, CTO 0106/2025, CTO 0107/2025, CTO 0108/2025, CTO
actividades, verificando que cumpla con 0109/2025, CTO 0114/2025, CTO 0115/2025, CTO 0116/2025, CTO
las exigencias de almacenamiento de las | 0118/2025, CTO 0146/2025
plataformas y presentar certificacion de que
la misma quedo debidamente registrada.
08. Consolidar la poblacién beneficiada por
medio de la contratacion de los
entrenadores de formacion deportiva y
llevar control estadistico en medio
magnético donde se incluya: enfoque
Qe __genero,  grupo .SISBEN’ _enfoque Durante este periodo se ha venido alimentando el estadistico, de acuerdo
étnico, enfoque diferencial/poblacional, los infi t do por los entrenadores formadores que van
teniendo en cuenta que en la poblacion alos Inlormes entregaco p a .
. . : cumpliendo con sus actividades, hasta la fecha se encuentra actualizado 100
atendida se debera incluir . i . -
o ., . segun su Rango poblacién, enfoque de género, grupo Sisbén, Enfoque
discriminadamente segun el caso: a. étnico, Enfoque diferencial poblacional
Primera infancia (0-5); b. Infancia (6-12); c. ’ ’
Adolescencia (13-17); Juventud (18-26),
segun formato establecido en aras de
brindar informacién oportuna a las
diferentes mesas sectoriales de las cuales
forma parte el INDERCAS
09.Las demas que le sean asignadas Durante este periodo no fui solicitado por supervisién para realizar otra
por el supervisor y el INDERCAS de s 100
: actividad
acuerdo al objeto contractual.
10. Mantener informada al Indercas de los Hasta la fecha no se ha evidenciado actos de corrupcion, el contrato 100
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hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion o puedan
poner o pongan en riesgo el sigue dando cumplimiento de manera normal e idonea.
cumplimiento del contrato, o cuando tal
incumplimiento se presente.
11. Informar inmediatamente para no
ejercer el apoyo a la supervision cuando
se encuentre incurso en un conflicto de
intereses, en cualquiera de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o impedimento | A la fecha NO me encuentro incurso o inhabilitado para continuar 100
respecto del Contratista, tener ejerciendo el contrato de prestacion de servicios N.° 054-2025
parentesco, afecto o interés econdmico
con el Contratista y en general, cualquier
clase de motivacion que impida un apoyo a
la supervision objetiva.
1. El dia 3 y 4 de julio de 2025 participe del seminario taller
PLANIFICACION Y PERIODIZACION DEL ENTRENAMIENTO
DEPORTIVO. 2. El dia 4 y 5 julio de 2025, participe en el seminario Taller
12. Asistir y participar de las reuniones, FISIOLOGIA DEL EJERCICIO. 3. El dia 5 y 6 de julio de 2025, participe
convocatorias y capacitaciones que se en el seminario taller de PRIMEROS AUXILIOS. 4. El dia 9 y 10 de julio 100
realicen por parte del Instituto referentes a de 2025, participe en el seminario taller PSICOLOGIA DEN EJERCICIO.
su objeto contractual. 5. El dia 10 y 11 de Julio Participe en el seminario taller. TENDECIAS
METODOLOGICAS PARA LA DETECCION DE TALENTOS
DEPORTIVOS. Estas capacitaciones se llevaron a cabo en el Auditorio
del estadio Santiago de las Atalayas.
13. Presentar antes del primer pago,
certificado a su nombre del curso de
integridad, transparencia y lucha contra la
corrupcion, que se encuentra en:
https://www.funcionpublica.gov.co/eva_/curs
o-integridad, de acuerdo con lo En el primer periodo hice entrena del certificado del curso de integridad,
establecido en el articulo 11. transparencia y lucha contra la corrupcion, lo cual se le dio cumplimiento 100
SENSIBILIZACION Y CAPACITACION de a esta actividad..
la ESTRATEGIA PARA LA GESTION DE
CONFLICTO DE INTERESES, aprobada
mediante acta del Comité Institucional de
Gestion y Desempefio de Indercas, el
dia 13 de octubre de 2020.
14. Avisar oportunamente al INDERCAS
las situaciones previsibles que puedan Hasta la fecha no hay situaciones que afecte el proceso contractual, todo 100
afectar el equilibrio financiero del se encuentra en orden y todo dentro los términos iniciales.
contrato.
15. 'En caso de que el instituto le facilite . Si dentro de los termino y tiempos del contrato el Instituto me haga
algun elemento para el desarrollo del objeto . o ) L
. entrega de elementos se hara devolucion en las mismas condiciones que 100
contractual, debera devolverlo en buen )
NP se me fue asignado.
estado a la finalizacién del contrato.
16. Allegar el certificado del examen pre- | Se hizo entrega del examen pre-ocupacional en el momento de hacer
ocupacional dentro de los términos entrega de la carpeta para la respectiva contratacion, de igual forma hice 100
establecidos en el Decreto 0723 de 2013. entrega de una copia en el periodo inmediatamente anterior.

F. OBSERVACIONES:

Atentamente,

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 - 09 Horario de atencién al publico: Lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a 6:00 P.M.
Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electrénico: secretaria@indercas-casanare.gov.co
Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas
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INFORME DE ACTIVIDADES

FO-A-GCC-15
INDERCAS 16/02/2022
INSTITUTO DE DEPORTES Y Version 04
RECREACION DE CASANARE

Nit. 844.003.345-1

Informe PAGO FINAL de Actividades No. 4 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0054 - de 2025-03-
28 cuyo Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA SUPERVISION EN LOS PROCESOS QUE SE
ADELANTEN PARA EL FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE FORMATIVO EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION
“FORTALECIMIENTO Y PROMOCION DE LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL DEPORTE COMO PILARES

FUNDAMENTALES PARA EL BIENESTAR, LA SALUD Y LA SANA CONVIVENCIA DE LOS HABITANTES DEL DEPARTAMENTO DE
CASANARE” con BPIN 2024005850103.

E_"C—_\ﬁL_

_ Al —

DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA
Contratista

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 - 09 Horario de atencién al publico: Lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a 6:00 P.M.
Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electrénico: secretaria@indercas-casanare.gov.co
Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas
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INFORME

01. Realizar apoyo a la supervision en relacién con los aspectos técnicos, administrativos,
financieros, contables y juridicos de los contratos misionales de la subgerencia de Desarrollo
Deportivo, relacionados con la Escuela de Formacion Deportiva de INDERCAS que le sean
asignados.

Durante el periodo del 29 de junio al 28 de julio de 2025 realice el apoyo a la supervision de los
contratos asignados por parte de supervision, en dicho periodo se realizo el seguimiento y la
supervisién segun actividades contractuales para dar cumplimiento, los contratos a los cuales se les
hicieron los respetivos seguimientos fueron: CTO 047/2025, CTO 076/2025, CTO 078/2025, CTO
089/2025, CTO 0101/2025, CTO 0106/2025, CTO 0107/2025, CTO 0108/2025, CTO 0109/2025, CTO
0114/2025, CTO 0115/2025, CTO 0116/2025, CTO 0118/2025, CTO 0146/2025.

. VERIFICADOR DE DOCUMENTOS ° VERIFICADOR DE DOCU&E'&&;
FO-AGFI02
INDERCAS 01-08-2019 INDERCAS 01082018
ey € DerorTES Y Versién (2 :ﬂ_ﬂgétgmm v Versién (2
e AnAR

Verificacién de documento Informe INFORME ACTIVIDADES No. 2 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PPROFESIONALES No. 0107 de 2025-04-10 cuyo Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENTRENADORES DE

FORMACION DEPORTIVA NIVEL IV PARA ORIENTAR LOS PROCESOS DE ENSERANZA Y APRENDIZAJE A TRAVES DEL
INDERCAS EN EL

Verificacion de documento Informe INFORME ACTIVIDADES No. 2 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES No. 0146 de 2025-05-13 cuyo Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENTRENADORES DE

FORMACION DEPORTIVA NIVEL lll PARA ORIENTAR LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE A TRAVES DEL
INDERCAS EN EL. CASANARE

PROGRAMA ESCUELAS DE [ PROGRAMA ESCUELAS DE ['3 CASANARE
Yopal, 2025-07-23 No. Contrato 0146 Yopal, 2025-07-01 No. Contrato 0107
INFORME ACTIVIDADES No.2 INFORME ACTIVIDADES No.2

Fecha 2025-07-23 Fecha 2025-07-01
1. Informacion Contratista 1. Informacion Contratista
No.
CC.INIT Hm’:l:’m" ov Nombre y Apellidos o Razon Soclal del Contratista CC.INT \dentificacién ov Nombre y Apellidos o Razon Social del Contratists
10305333231 1030533323 1 ARBEY DANILO LEON VACA 0432000-2 0432000 2 DIONEL GRANADOS ROMERO
2. Informacion del Contrato 2. Informacion del Contrato
a. Tipo de Contrato . Tipo de Contrato

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

b. Modalidad de Seleccion b. Modalidad de Seleccién
CONTRATACION DIRECTA CONTRATACION DIRECTA
Entidad INDERCAS Entidad INDERCAS
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENTRENADORES DE FORMACION PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENTRENADORES DE FORMACION
il Gty DEPORTIVA NIVEL [l PARA ORIENTAR LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAE A ObtodelGontto | DEPORTVA NVEL IV PARA ORENTAR LOS PROCESOS DE ENSERANA Y APRENDIZAE A
TRAVES DEL PROGRAMA ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA DE INDERCAS EN EL TRAVES DEL PROGRAMA ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA DE INDERCAS EN EL
DEPARTAMENTO DE CASANARE DEPARTAMENTO DE CASANARE
Fecha Suscripcion Fecha de Fecha Suscripcion Fecha de
Contrato ylo Carta Plazo nicial de Ejecucion del Contrato F“"“i:“x‘:z“" del | tarminacion del Contrato ylo Carta Plazo Iniclal de Ejecucion del Contrato F“"‘;’JL‘“""“ del | orminacion del
Aceptacion 0 Contrato Aceotacién o Contrato

02. Verificar el cumplimiento de cada una de las actividades de los contratos suscritos por el
INDERCAS en el programa de Escuela de Formacién Deportiva, informando oportunamente al
profesional del area sobre cualquier incumplimiento de las obligaciones contractuales a fin de
que se tomen las medidas pertinentes

Durante este periodo realice verificacidon a los 18 contratistas a los cuales realizé el apoyo a la
supervisidn, se verifico el cumplimento segun sus condiciones contractuales, (intensidad de horas a
la semana, sus planes mensuales, semanales, sesiones diarias de entrenamiento y cronograma de
actividades.
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|| ERA | 00TE |y mreseen | § 218000000 | tisedizozs tiorszozs| TVMARGUTIERREZFIRAGAUTA | o) vp ik EARRERA CORREDOR |JERZON ALENIE JOROF& CARDENAZ
M| EPoeesA L 00TE |y emennn | § 219000000 | omdrzezs apoipzozs| CUMARSUTIERREZPIRAGALTA | o o 0iik EARRERA CORREDOR |IMaH RICARDO STAVEREVES

M| PR | 0088y mrasnnen | § zA90.00000 | medizozs tiozszozs| TVMARGUTIERREZFIRAGAUTA | o) vp ik EARRERA CORREDOR |JAVIERFARRA SERRANG

| EPmez M ¢ sesnsonon | § 1sazeonen | rendezozs topoiszogs| CWMARGUTIERREZPIRASAMTA | o\ bk BARRERS CORREDOR | YEHITATIANA ORTIZ GONZALEZ

G || s M5 )y sserzanen | s2sandoomn | reeareozs tiozszngs| DUMARSUTIERREZFIRASAUTA | o) o5 1k BARRERA GORREDOR | ANAELCY CONDE TUPSNTEVE

B || Hea M)y sserzann | s2sandoom | reeareozs tiozszngs| DUMAR SUTIERREZFIRAGALTA JOHATHAH GARCTA AHGIEDATAHA BAEZ TIHIACS

B || Heea T ) g sserzenen | s2sandoomm | reeareozs tiozszngs| DUMARSUTIERREZFIRASAUTA | o) 6 imin BARRERS CORREDOR | DIONEL GRANADOS ROMERD

B || He0E M)y sserzann | s2sandoom | reeareozs tiozszngs| DUMARSUTIERREZFIRASALTA | o) o6 imiR BARRERS CORREDOR | J0SE ALERSNDER MESS SILYA

B || He0 M) g sserzenn | s2sandoom | reeareozs tiozszngs| DUMARSUTIERREZFIRASAUTA | o) o5 1k BARRERS GORREDOR | JUAHESTERAN ALFONSOLOPER

B || Hea My eserzenun | §osd0aonmn | teearzozs tiozszngs| DUMARSUTIERREZFIRASAUTA | o) b ik BARRERA GORREDOR | SARAMILDRED RINGONVARGAS

B0 || e M5 |y eserzenun | §osd0aonmn | teearzozs tiozszngs| DUMAR SUTIERREZFIRAGALTA JOHATHAH GARCTA WILFREN MAGDIEL VI8 MOREHD

B || Hea ME s eserzenmn | §osd0aonmn | teearzozs tiozszngs| DUMARSUTIERREZFIRASAUTA | o) o5 imiR BARRERS CORREDOR | YEHISON JAYIER SALAMANGADIAZ
B || B ME |y esraomnom | 219000000 |  zamarzozs i0azngs] DUMARSUTIERREZFIRASALTA | o) o bimiR B4RRERS GORREDOR | MIGUEL AHGEL ELANGO PaN

3 | EP-m2 "MF |y eezsownon | §easnooooe | zmsszezs 500842025 DUMAR GUTIERREZPIRAGAUTA | ELADIMIREARRERS CORREDOR | MARIO RISRO EARRAGAN

B A PR Ly gazsonnon | §zasnooooe | 1amsszezs 240302025) DUMAR GUTIERREZ FIRAGAUTA | ELADIMIE EARRERA CORREDOR | AREEYDAHILOLEGH YACS

3% | EP-0m2 OME |y zzsamngm | §zgs0.00000 | 1amsizozs 2é03/2025) DUMAR GUTIERREZ FIRAGAUTA | BLADIMIF BARRERA CORREOOR |LOFEN FERHAHDA MOJICS SYEHDARD
40| EP-0mz 0150 |y zzsamng | g zgs0.000,00 [ 1amsizozs 2é0342025] DUMAR GUTIERREZ FIRAGAUTS | ELADIMIR BARRERS CORREDDR |J&IVER ALEXAHDER ALVAREZ CALDERGN
@ | EP-mzs M52 | ¢ sarsoenon | g zrsnooooe | 1smsszezs 2008/2025] DUMAR GUTIERREZFIRAGAUTA | ELADIMIREARRERA CORREDOR | WILLIAM OMAR CALDERAN

4 | EF-iliz WS | g zesaen00 | §zaso.omon | zwosizozs 4008/2025] DUMAR GUTIERREZFIRAGAUTS JOHATHAH GARCE & JOHATHAN FOHZECA SAHTOS

45 | EP-btsm MEY g seseannon | g | swosizess 29/07#2025] DUMAR GUTIERREZFIRAGAUTA | ELADIMIREARRERA GORREDUR | HECTOR ARMANDO FAMOS ZULUAGA

SISTEMA DE GESTION MECT - CALIDAD [coDico |[RAGCCSS
GESTION ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA [FECHA [20/2/2013
INFORME SEMANAL VERSION 1

SEMANA: 1

|NOMBRE ¥ APELLIDNG: Dionel granados romero

|DEPORTE: Balon mano

|CATEGORIA : infantil

|EDAD:12, 13y 14 afies

|GENERD: WF

|FECHA:

IDEEDE: 121052025

|HASTA: 16052025

|LUGﬁFt DE PRACTICA: barrio los Herues, barrio las Americas

OBJETIVO TECNICO: Lanzar con pierna contraria al brazo ejecutor con 3 pasos.

CONTENIDOS TECNICOS

MEDIOS

METODOS

EVALUACION

VOLUMEN TRABAJO EN MIN

Finta, habiidad, destreza tiro blocaje

onoes

Balon , pito croramestra,

esplicativo demostrathvg

concentracion
perfecionamienio de habilides
Baote antes de caer

Amaga de tiro en o aire
Aprowechamierto de los pascs

30 miutos barrio el triunfa
30 minutos barrio las americas

Corte ¥ pase

onoes

Ealon , pite croromestra,

esplicatvo demostrativo

centro

rapides del pases
meavimieritps del jusador del

30 miutos barria el triunfa
30 minutos barrio las americas

OBJETIVO TACTICO: crear superioridad defensiva en zona de baldn y presionar lineas

de pase para cortar

CONTENIDOS TACTICOS

MEDIOS

METODOS

EVALUACION

VOLUMEN TRABAJO EN MIN

fiackin y desmarque, esitar tra
paralela al compafero.

Pito, cronometra, conos
y balknes de balonmano

e;pi-:at'-.':- demostrat

Saber

defender un
desdoblamienio. Saber que
hacer ante

n desdoblamiento

ol

B0 miutos barrio &
B0 minutos barrio las emericas

iurfo

Defensa individual todo el campo

balones de 5a 10

esplicaivo

Dejer que el baldn llegue a |50

minutos bamio las americas

Defensa individual medio campa

deportistas portena, pio
¥ cronometo

demostrato

zonas laterales,

2:1, 22 (en espacios

Dominar situaciones de 1:1

noimales/ no muy grandes )

B0 minutos bamio El Triunfo

DBJETIVOD FISICOS: Velocidad y precision en los pases.Movilidad constante de todos los jugadores del equipo con balén

CONTENIDOS FISICOS

MEDIOS

|  wmetopos

| evaLuacion

I VOLUMEN TRABAJO EN MIN




. SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD CODIGO RAGCC54
INDERCAS i ]
RECREALES o EAmanAne GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION FECHA 2000212013
HORARIO DE CLASE VERSION 1
ESCUELA: BALON MANO LAS AMERICAS DEPORTE BALON MANO
LUGAR: BARRIO CARIBABARE BARRIO EL YOPO PERIODO 11/05/2025 AL 10/06/2025
HORA CATEGORIA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
4:00 PM
5:30 PM INFANTIL AMERICAS AMERICAS AMERICAS AMERICAS AMERICAS
6:00 PM--
7:30 PM PREINFANTIL | AMERICAS AMERICAS AMERICAS AMERICAS AMERICAS E
4:00 PM
5:30 PM INFANTIL LOSHERUES LOSHERUES LOSHERUES LOSHERUES LOSHERUES §
6:00 PM--
7:30 PM PREINFANTIL LOSHERUES LOSHERUES LOSHERUES LOSHERUES LOSHERUES 2

3. Proyectar, suscribir, diligenciar los documentos, actas, verificador, -certificados,
requerimientos y demas acciones necesarias a que haya lugar con ocasion de la ejecucién de
los contratos asignados; salvo estipulacién contractual o convencional diferente; todo avalado
por el supervisor del contrato.

Para dar cumplimiento con la actividad referenciada se relaciona a continuacién los contratos que
se revisaron y se hicieron las respectivas observaciones para su correccién, de igual forma se
organizoé la documentacion requerida, " verificador de documentos y certificacion de supervision),
se radicaron en tesoreria, se dio continuidad para cargar los documentos en, teletrabajo y Secop Il,
se enviaron a supervision por medio de correo electrénico  depformativo@indercas-
casanare.gov.co, los procesos son los siguientes: : CTO 047/2025, CTO 076/2025, CTO 078/2025,
CTO 089/2025, CTO 0101/2025, CTO 0106/2025, CTO 0107/2025, CTO 0108/2025, CTO 0109/2025,
CTO 0114/2025, CTO 0115/2025, CTO 0116/2025, CTO 0118/2025, CTO 0146/2025.

v € Contratista X @ (30)Whatst @ X Videos delechu X | M 00075092 essu X | @ CTOO150-2025 X Editar Contrato X | o Cerfificado Agil X | =+ - x
€« G % contratistaindercas.com.co343 aQa & & &
. * 0 [ L T
INDERCAS et 91 49 7 A oo Q- 9
iy P 131.221.42 DUMAR GUTIERREZ # ) ‘ < ‘ @ Notificaciones Pendientes
- Conflquracién uda B

Informes de Actividades para Revision

Busqueda Actividades

L —

Contrato #Pago Tipo Pago Fecha Suseripcion Acta Valor Acta Afio

INFORME ACTIVIDADES4 21

0146 2 INFORME ACTIVIDADES®

INFORME ACTIVIDADES4®

) ) . 0116 3 PAGO FINAL®
- 0101 9 PAGO FINAL®
0089 2 INFORME ACTIVIDADES#
Consultar Informes Contrato #Pago Tipo Pago Fecha Suscripcion Acta Valor Acta Afio

Archivo Digita De 1A6 De Un Total De & Anterior 1 Siguiente

icas S.AS. ALL RIGHTS RESERVED.

Parc. soleado
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v @ e X | @ Cetit X @ Cov X MG X | @CTOl X | @ EHF X | @ ACH X | § SECO X Pigin X | % Desc X | @ 0431 X | + - X
< G % contratistaindercas.com.co343 a A 0§
. J* ot [ 0 ]

INDERCAS a1 91 47 DUMAR GUTIERRE . Q- Q
Em IP 131221427 DUMAR GUTIERREZ ¥ @ Notificaciones Pendientes
Configuracién Ayuda R

Informes de Actividades para Revisién
Busqueda Actividades

Estampillas Buscar [
Informes Contrato #Pago Tipo Pago Fecha Suscripcion Acta Valor Acta Aiio
INFORME ACTIVIDADES® 2025
Actividades
0150 1 INFORME ACTIVIDADES® 2025
0146 2 INFORME ACTIVIDADES#® 2025
. o118 2 INFORME ACTIVIDADES® 2025
0116 3 PAGO FINAL® 2025
0114 3 PAGO FINAL® 2025
Consultar Informes. 0109 3 PAGO FINAL® 2025
Archivo Digita 0107 3 PAGO FINAL® 2025
Contrato #Pago Tipo Pago Fecha Suscripcion Acta Valor Acta Afio
De 1A8 De Un Total De & Anterior | 1 Siguiente

92015 Sisoft Soluciones Informticas 5.A.S. ALL RIGHTS RESERVED.

{

H P Buscar

04. Realizar visitas técnicas de manera periddica a los lugares de ejecucion de cada contrato
verificando que se cumpla el plan pedagdgico avalado por el metodélogo asignado, asi como el
cumplimiento de las actividades contractuales y de ello levantar acta y registro fotografico.

En horario de 4:00-5:00pm. se realizaron llamadas para supervisar a los entrenadores segun sus
horarios y se les pide un registro fotografico como evidencia, los cuales fueron: YENI TATIANA ORTIZ
GONZALEZ, JUAN ESTEBAN ALFONSO LOPEZ, MIGUEL ANGEL BLANCO PAN, ARBEY DANILO LEON
VACA, , HECTOR ARMANDO RAMOS ZULUAGA.

ANEXO ACTAS Y REGISTRO FOTOGRAFICO

05. Consolidar y mantener actualizados los horarios reportados por los entrenadores de
formacion deportiva especificando en todo caso: Nombres y Apellidos, numero de contacto,
deporte, hora, lugar y dias de entrenamiento.

En este periodo se realizaron algunos cambios de horario de entrenadores formadores que lo
manifestaron, el cual se actualizé para hacer un seguimiento en sus sesiones de entrenamiento, en
el listado reporto horario de 16 entrenadores formadores contratados y que estan bajo el apoyo de
mi supervision que realizo. de igual forma se le encia a supervisidn el horario actualizado.

ANEXO
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HORARIO SESIONES DE ENTRENAMIENTO

CONTRATISTA agg?\'EITIEA% MUNICIPIO | LUGAR LUNES MARTES | MIERCOLES | JUEVES VIERNES SABADO
v BARRIO EL
ALEXIS 0076 MANI
JOROPA ’ PROGRESO 2:00PM - 2:00PM - 2:00PM - 2:00PM - 2:00PM -
CARDENAS FUTBOL 6:00PM 6:00PM 6:00PM 6:00PM 6:00PM
0078 BARRIO LA
IVAN RICARDO ESMERALDA 2::00PM - 2::00PM - 2::00PM - 2::00PM - 2::00PM -
STAVE REYES FUTBOL YOPAL 4:00PM 4:00PM 4:00PM 4:00PM 4:00PM
6:00AM- 6:00AM-
JAVIER PARRA . COMPLEJO 6:00AM- 8:30PM 8:30PM 6:00AM-
SERRANO 0089 | FUTBOL YOPAL LOS HOBOS 8:30PM 5:30PM- 3:30PM - 8:30PM
8:00PM 6:00PM
YENI TATIANA
ORTIZ 0101 TAURAMENA 2:00pm- 3:00PM- 2:00pm- 3:00PM- 2:00pm-
GONZALEZ BALONCESTO | TAURAMENA 5:30PM 5:30PM 5:30PM 5:30PM 5:30PM
ANA ELCY 7:45AM - 7:45AM - 7:45AM - 7:45AM - 7:45AM -
SANTIAGO DE | 9:30AM 9:30AM 9:30AM 9:30AM 9:30AM
?8§E,\IETEVE 0105 | PARATLETISMO | YOPAL LAS ATALAYAS | 3:00PM- 3:00PM- 3:00PM- 3:00PM- 3:00PM-
6:00PM 6:00PM 6:00PM 6:00PM 6:00PM
0106 CHAVIAVE- 7:30AM- 9: | 7:30AM- 9: | 7:30AM- O:
PROGRESO 30PM 30PM 30PM
ANGIE DAYANA FUTBOL DE 5:45PM- 5:45PM- 5:45PM-
BAEZ TINJACA SALON YOPAL 8:30PM 8:30PM 8:30PM
LOS HEROES
DIONEL 0107 L.M.V- VILLA
GRANADOS ) DAVID - LAS 4:00PM- 4:00PM- 4:00PM- 4:00PM- 4:00PM-
ROMERO BALON MANO | YOPAL AMERICAS. M.J | 7:00PM 7:00PM 7:00PM 7:00PM 7:00PM
JOSE PISTA 2:30PM- 2:30PM-
. ATLETICA 4:30PM 4:30PM 2:30PM-4:30PM
Q"EESY;ES": 0108 | ATLETISMO MANI VILLA 4:30PM- 4:30PM- 4:30PM-6:30PM
OLIMPICA 6:30PM 6:30PM
JUAN ESTEBAN | 109 BARRIO SAN
ALFONSO CARLOS 4:00PM - 2:00PM - 2:00PM -
LOPEZ FUTBOL AGUAZUL 7:00PM 7:00PM 7:00PM
B 8:00AM- 8:00AM- 8:00AM- 8:00AM- 8:00AM-
SARA MILDRED
CARRIBABARE | 9:30AM 9:30AM 9:30AM 9:30AM 9:30AM
SL""?%OANS 0114 | BALONCESTO | YOPAL -DALIEL 4:00PM- 6:30PM- 4:00PM- 6:30PM- 6:30PM-
BARON 6:00PM 8:00PM 6:00PM 8:00PM 8:00PM
WILFREN 0115 BOCAS DEL
MAGDIEL IVICA FUTBOL DE PAUTO 2:00PM- 2:00PM- 2:00PM-
MORENO SALON TRINIDAD 6:00PM 6:00PM 6:00PM
YEHISON
JAVIER
SALAMANCA 0116 ALCARAVAN 4:00PM- 4:00PM- 4:00PM-
DIAZ FUTBOL YOPAL 6:00PM 6:00PM 6:00PM
0118 CANCHA VILLA
MIGUEL ANGEL OLIMPICA 3:00PM - 3:00PM - 3:00PM - 3:00PM - 3:00PM -
BLANCO PAN FUTBOL SALA | MANI 6:00PM 6:00PM 6:00PM 6:00PM 6:00PM
CANCHA PASO
- 0143
MARIO RIANO REAL 3:00pm- 3:00pm- 3:00pm- 3:00pm- 3:00pm-
BARRAGAN FUTBOL MONTERREY 6:00pm 6:00pm 6:00pm 6:00pm 6:00pm
0146 INDERTA 3:00PM- 3:00PM- 3:00PM- 3:00PM- 3:00PM-
4:30PM 4:30PM 4:30PM 4:30PM 4:30PM
ARBEY DANILO 4:30PM- 4:30PM- 4:30PM- 4:30PM- 4:30PM-
LEON VACA FUTBOL TAURAMENA 6:00PM 6:00PM 6:00PM 6:00PM 6:00PM
LOREN 0148 BARRIO 3:00PM-
FERNANDA POPULAR 4:00PM
MOJICA _ 3:00PM - 3:00PM- 3:00PM - 3:00PM - 6:00PM-
AVENDARO BALONCESTO | SAN LUIS 8:00PM 4:00PM 8:00PM 6:00PM 8:00PM
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0150 | FUTBOL TAURAMENA | INDERTA
JAIVER
ALEXANDER
ALVAREZ 2:00pm - 2:00pm - 2:00pm -
CALDERON 6:00PM 6:00PM 6:00PM
6:00AM - 6:00AM - 6:00AM -
0152 B. LA CAMPINA | 8:30AM 8:30AM 8:30AM
WILLIAM OMAR 3:30PM- 3:30PM- 3:30PM-
CALDERON FUTBOL YOPAL 6:00PM 6:00PM 6:00PM
CANCHA
PUEBLO 9:00AM-
JONATHAN 0153 NUEVO / 12:00 M 9:00AM-12:00
FONSECA FUTBOL DE CANCHA VILLA 2:00PM- M 2:00PM- 2:00PM-
SANTOS SALON RECETOR LETY 5:00PM 5:00PM 5:00PM
HECTOR 0160 INDERTA
ARMANDO
RAMOS 2:00pm - 2:00pm - 2:00pm -
ZULUAGA BALONCESTO TAURAMENA 7:00pm 7:00pm 7:00pm

06. Verificar que los aportes a la seguridad social integral de cada uno de los contratos
asignados como apoyo a la supervision se realicen conforme a lo establecido en la ley 828 de
2003 sobre el control a la evasion y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y cumplan con el IBC,
los porcentajes, valores y nivel de riesgo (ARL) asignado.

Se verifico los aportes de seguridad social de los entrenadores formadores que pasaron sus informes
para su respectivo pago, se consulto encada una de las plataformas correspondientes de acuerdo
donde realizan sus aportes, a quienes se les reviso esta informacidn son los : CTO 047/2025, CTO
076/2025, CTO 078/2025, CTO 089/2025, CTO 0101/2025, CTO 0106/2025, CTO 0107/2025, CTO
0108/2025, CTO 0109/2025, CTO 0114/2025, CTO 0115/2025, CTO 0116/2025, CTO 0118/2025, CTO
0146/2025., de esta forma podemos constatar que esta cumpliendo con los aportes segun la ley. Se
enviaron al correo electrénico depformativo@indercas-casanare.gov.co junto con los demas
documentos (informe, no obligado a facturar, verificador, certificado supervisidn, poblacién
beneficiada y certificado aportes de seguridad social).

ANEXO

3 CERTIFICADO DE PAGO PARA EL COTIZANTE —
: ‘ S
-S5O Bancolombia

Certificamos que JONATHAN con documento CEDULA DE CIUDADANIA 1118548661, realizo el pago de aportes a la seguridad social del
Serior (a) JONATHAN FONSECA SANTOS con documento CC 1118548661, como se detalla a continuacion:

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Namero de Planilla 7975661347 Tipo de Planilla I-INDEPENDIENTES
Periodo Cotizado Otros JUNIO/2025  Periodo Cotizacion Salud JUNIO/2025
Fecha Pago 2025/07/18 Numero de Autorizacion 1638440065

APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL

PENSION Administradora 230301 - PORVENIR

Dias 30 Tarifa 16,000 %
Indicador tarifa especial Normal

SALUD Administradora EPS037 - NUEVAE.P.§

Dias 30 Tarifa 12,500 %)

RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-23 - POSITIVA COMPANIA DE

Dias 30 Tarifa 2,436 %

Clase de Riesgo 3
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07. Organizar las carpetas digitales de conformidad con el histérico de la informacion, dejando
todo debidamente escaneado, foliado y cargado en Teletrabajo y Secop Il, en los tiempos
establecidos legalmente para estas actividades, verificando que cumpla con las exigencias de
almacenamiento de las plataformas y presentar certificacion de que la misma quedo
debidamente registrada.

Durante este periodo organice las carpeta de los contratistas en su orden segun folios, se cargaron
en las plataformas de secop 2 y contratista: CTO 047/2025, CTO 076/2025, CTO 078/2025, CTO
089/2025, CTO 0101/2025, CTO 0106/2025, CTO 0107/2025, CTO 0108/2025, CTO 0109/2025, CTO
0114/2025, CTO 0115/2025, CTO 0116/2025, CTO 0118/2025, CTO 0146/2025ANEXO

~ @ Contratis: X M Recibido: X @ CTO00T¢ X | @ (31)Whar X | & Descarga X | G mundialc X | @8 Certificed X | & SECOPN X EditarCor X | + = X
<« C %% mailgoogle.com/mail/u/0/#inbox?compose=CligClgVNtqPdigNKQFhMxVkzgsmiTencNPgmCepBsLHLmDwvgHTheKVWIKPepReZ TCCptZRgq tr K2 1
= M Gmail Q_ Buscar correo e
Oo- ¢ 1-50 de 1165 > Es-~ -
/ Redactar s B
INFORME DE ACTIVIDADES 2-3 CTO076-2024 JERSSON JOR... _ & X
b Tu espacio de almacenamiento esta casi lleno (91 %).
Kl Recibidos G A 4 .p ! ! ! 1%) depformativo@indercas-casanare.gov.co
Gmail deb r almacenamiento para que puedas enviar y recibir ot
Destacados almacenamie ,00 al mes durante 3 meses|
w almacenamiento por $-8:980;08 $ 2.000,00 al mes durante 3 meses. INFORME DE ACTIVIDADES 2-3 CTOO76-2024 JERSSON JOROPA @
@ Pospuestos Gestionar almacenamiento  Ignorar
D Importantes 038. INFORME DE ACTIVIDADES 2-3 EP. 009... (1.937K) x :
B>  Enviados O principel g Promociones ., 039.NO OBLIGADO A FACTURAR 2-3 EP. 00... (342K) x
H
[0 Borradores 73 e empo
040. VERIFICADOR DE DOCUMENTO 2-3 EP. ... (184 K) x
» [ Categorias Microsoft Notificat. 80388495 es su codigo de verificac +
v Ma N R . . 041. CERTIFICACION SUPERVISOR 2-3 EP. 0... (141K) x
5 Miguel Antonio Lave. 9657509;Miguel Antonio Laverde
Etiquetas + Davivienda S.A Extractos Portafolio Banco Daviv RO LS MR D () *
Miguel Antonio Lave. 9657509;Miguel Antonio Laverde ~ POBLACION BENEFICIADA.xIsm (153 K) =

MiCita@epssanitas.c. [RECORDATORIO] SucitaparaM A\ 919 de espacio usade. Si te quedas sin espacio, no

podras enviar correos. Cerrar

Emmanuel Pineda Ach. Gestionar almacenamiento

Tu futuro comienza hoy: acuerdo

Miguel Antonio Lave. 9657509;Miguel Antonio Laverde

H £ Buscar

~ @ Contratisi X | M Recibido: X | @ €TO007¢ X | @ 3N)Whe' X | ® Descarga X | G mundialc X | @ Certificad X | % SECOPN X EditarCo X+ - X
< € % secopgov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=001.PCCNTR 77593428iprevCUri=https%3a%2i%.. B & * & @
Valor de las eniregas cocor o - =

Valor Facturado: 210000000 CoP mamm

Valor facturado pendients d pago: coocor o%

Valor pagade: 2.180.000.00 GOP 33.33%

Valor amortizado del anficipo: oo cop o o%
Valor pendiente de amortizar: ooocor o% 0%
de ejecucion: o
Valor pendicnte de entrega: £570.000.00COP 1o0%
D de ejecucion del contrato
Deseripeién Nombre cel arehivo Cargado por
] 028.REGISTRO PRESUPUESTAL 2025-0060 FOTO pat 029, REGISTRO PRESUPUESTAL 2025-0009 FOTD pat Compragor  Dassargar  Demie
O 030 ESTAMPILLAZ0250008 FOTI-072p0r 030, ESTANPILLA 2025.000 FO71-072 pct- Comprader  Descargar  Detale
[ O31AFILIACION ARL 20250008 FOT3074 paf 031, AFILIACION ARL 2026-0008 FOT2074 ptt Comprager  Dassargar  Demie
[ 022ACTADEINICIO 2025.0098 FO7S _pof 022, ACTA DE INICIO 2025.0080 FOTS .pot- Compragor  Dassargar  Demie
Descargar  Detle
) 023INFORNE DEACTNIDADES 1-2 2025080 FOTGALTT.odf 023, INFORME DE ACTIVIDADES 1-3 20250000 FOTBAL107 ot Comprader  Descargar  Delale
[) 006 VERIFICADOR DE DOGUMENTO 13 2025-080 F11E-114.pd 035, VERIFICADOR DE DOCUMENTA 1-3 2025-0080 F110-114 ¢t Comprador  Descargr  Detale
O 0% CERTIFICADO SUPERVISION 1.3 20250008 F 115 po 0%, CERTIFICADO SUPERMSION 1.3.2025 0000 FH15 pcf Comprador  Descargar  Detale
] 028.INFORME DEACTIVIDADES 2-3 £7. 0000-2025F 119AL146 pe 028, INFORME DE ACTIVIDADES 2-3 EP. 0000-2025F110AL 148 pc Comprador  Descargar  Detalie
[ 04.VERIFICADGR DE DOGUMENTO 23 EP. 0008 20257 149AL 153,001 040, 18050t Comprader  Descargar  Delale
[)  041.CERTIFIGAGION SUPERVISOR 2:3 EF. 0008 20267 154,031 041, CERTIFIGACION SUPERVISOR 2-3 EP. 0008-2025F 1 54,0 Comprador  Descargr  Detale
Somar || Cargar rueve
©voner Evauar provescor | imprimic | wosticar || < | >

SVORTAL2019 Términos de uso Nemstva Soparte Remcto Ayuds

H P Buscar ;g

O18000.52.0808 v colorissomprs gousaisaports Lunss s Viemss 700 3.2 700 prm.

& Se avecinan di

Tuvi...
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v @ Contratic: X | M Recibido: X b CTO007 X @@ @NWha X | % Descargs X G mundial - X | @4 Ceificac X | & SECOPI X EditarCe X | + - X
< ¢ % ind sharapoint. indercas_onmicrosoft_com/_layouts/15/oned id=%2Fpersonal%2Fadmin_indercas_onmicrosoft_com%2FDocume... ¥ &,  }
Y
OneDrive R Buscar & 7 o)
T Cargar v @ Compartir > Copiarvinculo . Descargar [ Ordenar v = ~ Detalles

Of. SISTEMAS - INDERCAS > CONTRATOS2 > CONTRATOS 2025 > CTO 0076-2025 EP. 2025-0099 JERSON ALEXIS JOROPA CARDENAS &

O O Nombre 1 ~ Modificado... ~  Modificado... ~  Tamaiio delar.. ~  Compartir ¥ Actividad
bod  034.NO OBLIGADO A FACTURAR 1-3202.. 29 de mayo cuentas@indercas- 615 KB 23 Compartida
Q 035. VERIFICADOR DE DOCUMENTO 1-3 2 26 de mayo dgutierrezpiragaut: 183 KB 25 Compartida
Q 036. CERTIFICADO SUPERVISION 1-3 2025.. 26 de mayo dgutierrezpiragaut: 140 KB 23 Compartida
Q 037. ORDEN DE PAGO_1-3 _CT0O_0076-20, 18 de junio sarmientojuna00@: 102 KB 23 Compartida
Q “038. INFORME DE ACTIVIDADES 2-3 EP.0..  Hace unos sequ...  dgutierrezpiragaut: 15,2 MB 23 Compartida
Q “039. NO OBLIGADO A FACTURAR 2-3EP...  Haceunminuto  dgutierrezpiragaut: 341 KB &3 Compartida
Q ~040. VERIFICADOR DE DOCUMENTO 2-3E..  Hace unminuto  dgutierrezpiragaut: 183 KB 23 Compartida
@ “041. CERTIFICACION SUPERVISOR 2-3 EP...  Haceunminuto  dgutierrezpiragaut: 140 KB 23 Compartida

H P Buscar : _ 4 pguacero mafiana A T 40 T dx

08. Consolidar la poblacion beneficiada por medio de la contratacion de los entrenadores de
formacion deportiva y llevar control estadistico en medio magnético donde se incluya: enfoque
de género, grupo SISBEN, enfoque étnico, enfoque diferencial/poblacional, teniendo en cuenta
que en la poblacion atendida se debera incluir discriminadamente segun el caso: a. Primera
infancia (0-5); b. Infancia (6-12); c. Adolescencia (13-17); Juventud (18-26), segun formato
establecido en aras de brindar informacién oportuna a las diferentes mesas sectoriales de las
cuales forma parte el INDERCAS.

Durante este periodo se ha venido alimentando el estadistico, de acuerdo a los informes entregado
por los entrenadores formadores que van cumpliendo con sus actividades, hasta la fecha se
encuentra actualizado segln su Rango poblacién, enfoque de género, grupo Sisbén, Enfoque étnico,
Enfoque diferencial poblacional.

ANEXO

PDF POBLACION BENEFICIADA
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SEGUIMIENTO POBLACION BENEFICIADA

SECTOR | _ENFOQUE DE GENERO GRUPO SISBEN ENFOQUE ETNICO ENFOQUE DIFERENCIAL / POBLACIONAL GRUPO ETARIO
B c |bo Comunidade o personas
A | (Pobrez | (Poblaci | pobre, sNegras - | Pueblo . . Primera | Ado | Aduito
CONTRATISTA cTo EEREIEG MUNICIPIO  |LUGAR u | R F M LGTBI |(Pobreza| a on No |Ningun| Indige | =5 Romlol |-yneun eIy s o LR RS N ER con [ Poblacion | oo | infancia | MANCE | cig 1p- [UVentud)Aulto 20-1
MODALIDAD o | nas o | Confiicto | decalle | TD Discapacid | Extranjera 611 1828 | 60
Extrema) | Modera | Vulnera | vulnera Raizales - | Gitano 05 17 >60
Armado ad
da) | ble) | ble) Palenqueras
EZHELIN MANCILLA DIAZ 0045 |FUTBOL YorAL BARRIO 7 DE AGOSTO 40 1 39 12 10 2 16 40 40 29 1
JAVIER RICARDO TARACHE 0047 | FyTROL SALA YOPAL VEREDA LA GUAFILLA 4 19 22 22 14 5 41 1 40 40 1
NICOLAS VARGAS CAMARGO 0063 |ryTROL DE SALON  |YOPAL |BARRIO FLORIDA 38 10 28 6 5 27 38 10 1 27 1 15 21 1
JERSON ALEXIS JOROPA CARDENAS 0076 |rgrBoL MANI 34 9 25 1 20 34 8 26 1 20 12 1
VAN RICARDO STAVE REYES 0078 |cyraoL — BARRIO LAESMERALDA | 49 18 31 32 16 1 2 a7 20 3 26 23 26
JAVIER PARRA SERRANO 0089 |FUTBOL YOPAL COMPLEIO LOSHOBOS | 40 1 29 16 19 2 2 1 1 39 4 36
YENI TATIANA ORTIZ GONZALEZ 0101 |5 oNCESTO TAURAMENA | TAURAMENA 30 22 8 12 18 30 8 22 17 23
ANA ELCY CONDE TUPANTEVE 0105 |PARATLETISMO YoPaL =LA 30 16 14 10 3 2 | 15 2 28 10 20 12 18
ANGIE DAYANA BAEZ TINJACA 0106 |ryTROL DE SALON  |YOPAL CHAVIAVE-PROGRESO v & & 29 7 4 1 39 6 5 29 22 18
DIONEL GRANADOS ROMERO 0107 |ga| 6N MANO YOPAL TRIUNFO - AMERICAS 24 2 22 18 5 1 24 8 1 24
JOSE ALEXANDER MESA SILVA 0108 |ATLETISMO AN ST 7| 2 8 1 1 7 1 19 1 18 15 4
e 0109 [ciraor b, BARRIO SAN CARLOS 27 2 25 7 13 6 1 27 2 25 19 8
SARAMILDRED RINCON VARGAS 0114 |BALONCESTO YorAL B CADRIBABARE DALIEL | 40 19 2 15 13 5 5 3 40 40 1 18 20 1
WILFREN MAGDIEL IVICA MORENO 0115 |FyrE0L DE SALON  |TRINIDAD il 17 30 31 9 6 1 a7 47 27 20
YEHISON JAVIER SALAMANCA DIAZ R L YOPAL MANACOR 28 29 16 13 1 28 29 1 27 1
MIGUEL ANGEL BLANCO PAN 0118 |rgraoL sALA MANI [EAERAVILAGUIFER | 42 || 2 1 4 42 5 28 7
MARIO RIARNO BARRAGAN 0143 |eyreOL MONTERREY | CANCHA PASO REAL 2 22 15 7 22 8 13 1
ARBEY DANILO LEON VACA 0146 |rgr0L TAURAMENA [INDERTA |6 30 4 18 4 2 2 30 8 18 12
LOREN FERNANDA MoJica AVENDARC| %48 |saLoncEsTo SAN LUIS BARRIO POPULAR 40 2 18 2 ° 2 40 40 3 7 31
JAIVER ALEXANDER ALVAREZ CALDER| %190 |FUTBOL TAURAMENA | INDERTA
WILLIAM OMAR CALDERON 9152 |rgTROL YOPAL B. LA CAMPINA
'CANCHA PUEBLO NUEVO /
JONATHAN FONSECA SANTOS 0158 |FUTBOL DE SALON |RECETOR _|CANCHA ViLLA LETY 81 %® v 26 2 18 4 43 37 6 3 36 4
HECTOR ARMANDO RAMOS zuLUAGA | %% |BALoNCESTO TAURAMENA |'NDERTA 40 2 1 8 6 4 22

I T, s> 1 60 401 570 23 166 59 18 63 6 63 s 0 2 a6 9 3w 24 3

DUMAR GUTIERREZ PRAGAUTA
Profesional de Apoyo



09. Las deméas que le sean asignadas por el supervisor y el INDERCAS de acuerdo al objeto
contractual.

Durante este periodo no fui solicitado por supervisién para realizar otra actividad

10. Mantener informada al Indercas de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos
de corrupcién o puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal
incumplimiento se presente.

Hasta la fecha no se ha evidenciado actos de corrupcidn, el contrato sigue dando cumplimiento de
manera normal e idonea.

11. Informar inmediatamente para no ejercer el apoyo a la supervisién cuando se encuentre
incurso en un conflicto de intereses, en cualquiera de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o impedimento respecto del Contratista, tener parentesco, afecto o interés
econdmico con el Contratista y en general, cualquier clase de mativacién que impida un apoyo
a la supervision objetiva.

A la fecha NO me encuentro incurso o inhabilitado para continuar ejerciendo el contrato de
prestaciéon de servicios N.2 054-2025.

12. Asistir y participar de las reuniones, convocatorias y capacitaciones que se realicen por parte
del Instituto referentes a su objeto contractual.

1. El dia 3 y 4 de julio de 2025 participe del seminario taller PLANIFICACION Y PERIODIZACION DEL
ENTRENAMIENTO DEPORTIVO.

2. Eldia 4y 5 julio de 2025, participe en el seminario Taller FISIOLOGIA DEL EJERCICIO.
3. El dia 5y 6 de julio de 2025, participe en el seminario taller de PRIMEROS AUXILIOS.
4. El dia 9y 10 de julio de 2025, participe en el seminario taller PSICOLOGIA DEN EJERCICIO.

5. El dia 10 y 11 de Julio Participe en el seminario taller. TENDECIAS METODOLOGICAS PARA LA
DETECCION DE TALENTOS DEPORTIVOS.

Estas capacitaciones se llevaron a cabo en el Auditorio del estadio Santiago de las Atalayas.

Anexo Certificados
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'EL INSTITUTO PARA LA RECREACION, EL DEPORTE
d b LA EDUCACION EXTRAESCOLAR Y EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL
DEPARTAMENTO DE CASANARE - INDERCAS

CERTIFICA QUE:

DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA

Asisti6 y participé en el SEMINARIO TALLER DE PRIMEROS AUXILIOS.
Realizado durante los dias 05 y 06 de Julio de 2025, en el Municipio de Yopal -
Casanare con una intensidad horaria de dieciséis (16) horas.

Yopal - Casanare, Julio de 2025

EDWIN HERNANDO RAMIREZ RODRIGUEZ
Gerente

. ¥
'] INDERCAS / b SGR g&ﬁ?ﬁﬁﬁﬁs

DE DEPORTES Y
l:auoouuaw\m i sy

Powered by @ CamScanner
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(o I EL INSTITUTO PARA LA RECREACION, EL DEPORTE
LA EDUCACION EXTRAESCOLAR Y EL |
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL

DEPARTAMENTO DE CASANARE - INDERCAS

CERTIFICA QUE:

DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA

Asisti6 y participé en el SEMINARIO TALLER DE FISIOLOGIA DEL EJERCICIO
Realizado durante los dias 04 y 05 de Julio de 2025, en el Municipio de Yopal -
Casanare con una intensidad horaria de dieciséis (16) horas.

Yopal - Casanare, Julio de 2025

EDWIN HERNANDO RAMIREZ RODRIGUEZ

Gerente

V- kl‘
.’ INDERCAS '/t GOBERNACION DE
ﬁ.’ INOERCAS J SGR %% CASANARE

Powered by @ CamScanner
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; | EL INSTITUTO PARA LA RECREACION, EL DEPORTE
LA EDUCACION EXTRAESCOLAR Y EL |

APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL
DEPARTAMENTO DE CASANARE - INDERCAS

CERTIFICA QUE:

DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA

Asistié y particip6 en el SEMINARIO TALLER DE PLANIFICACION Y PERIODIZACION
DEL ENTRENAMIENTO DEPORTIVO. Realizado durante los dias 03 y 04 de Julio de

} 2025, en el Municipio de Yopal - Casanare con una intensidad horaria de dieciséis (16)
| horas.

Yopal - Casanare, Julio de 2025

EDWIN HERNANDO RAMIREZ RODRIGUEZ
Gerente

3
4 mpercas /' SGR géﬁé“m‘ﬁﬁ‘s

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

270

" EL INSTITUTO PARA LA RECREACION, EL DEPORTE,
A LA EDUCACION EXTRAESCOLAR Y EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL

DEPARTAMENTO DE CASANARE - INDERCAS

CERTIFICA QUE:

DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA

Asisti6 y particip6 en el SEMINARIO TALLER DE TENDENCIAS METODOLOGICAS
PARA DETECCION DE TALENTOS DEPORTIVOS.
i Realizado durante los dias 10 y 11 de Julio de 2025, en el Municipio de Yopal - Casanare
con una intensidad horaria de dieciséis (16) horas.

Julio de 2025

EDWIN HERNANDO RAMlREZ RODRIGUEZ
Gerente

X
o RNACION
9 wosacs 7Y ser géﬁu\mﬁ
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EL INSTITUTO PARA LA RECREACION, EL DEPORTE
f LA EDUCACION EXTRAESCOLAR Y EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL

‘ DEPARTAMENTO DE CASANARE - INDERCAS <

CERTIFICA QUE:

DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA

Asisti6 y participé en el SEMINARIO TALLER DE PSICOLOGIA DEPORTIVA.
Realizado durante los dias 09 y 10 de Julio de 2025, en el Municipio de Yopal - Casanare
con una intensidad horaria de dieciséis (16) horas.

Julio de 2025

EDWIN HERNANDO RAMIREZ RODRIGUEZ
Gerente

- %
4 mpercas /%SGR g CREANARE

Powered by @ CamScanner
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13. Presentar antes del primer pago, certificado a su nombre del curso de integridad,
transparencia 'y lucha contra la  corrupcion, gue se encuentra  en:
https://www.funcionpublica.gov.co/eva_/curso-integridad, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 11. SENSIBILIZACION Y CAPACITACION de la ESTRATEGIA PARA LA GESTION DE
CONFLICTO DE INTERESES, aprobada mediante acta del Comité Institucional de Gestion y
Desempefio de Indercas, el dia 13 de octubre de 2020.

En el primer periodo hice entrena del certificado del curso de integridad, transparencia y lucha
contra la corrupcion, lo cual se le dio cumplimiento a esta actividad..

14. Avisar oportunamente al INDERCAS las situaciones previsibles que puedan afectar el
equilibrio financiero del contrato.

Hasta la fecha no hay situaciones que afecte el proceso contractual, todo se encuentra en orden y
todo dentro los términos iniciales.

15. En caso de que el instituto le facilite algiin elemento para el desarrollo del objeto contractual,
debera devolverlo en buen estado a la finalizacion del contrato.

Si dentro de los termino y tiempos del contrato el Instituto me haga entrega de elementos se hara
devolucidn en las mismas condiciones que se me fue asignado.

16. Allegar el certificado del examen pre-ocupacional dentro de los términos establecidos en el
Decreto 0723 de 2013.

Se hizo entrega del examen pre-ocupacional en el momento de hacer entrega de la carpeta para la
respectiva contratacién, de igual forma hice entrega de una copia en el periodo inmediatamente
anterior.
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INDERCAS

Instituto de Begortes y Recreacion de Casanare

REGISTRO FOTOGRAFICO
FO-A-GCC-18

24-09-2018

Version 02

DEPARTAMENTO CASANARE MUNICIPIO(S) YOPAL
NOMBRES Y APELLIDOS DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA No. CEDULA 1.118.530.945
No. CONTRATO 054-2025 FECHA INICIO DE CONTRATO |29/03/2025 PLAZO DE EJECUCION 4 MESES

FECHA DE PRESENTACION
MES DEL INFORME 29/06/2025 AL 28/07/2025 |INFORME 4DE4 AL NEGIRIVIE 4/07/2025
DATOS CONTACTO TELEFONO CELULAR 3107847911 CORREQ ELECTRONICO dgutierrezpiragauta@gmail.com

REGISTRO FOTOGRAFICO

ACCION ASESORIA INFORME DE PRESENTACION FECHA 9/07/2025 ACCION REVISION DE INFORMES Y RDICAR EN TESORERIA ~ |FECHA 29/06-28/07/2025

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 - 09 Horario de atencion al publico: Lunes a viemes. 8:00 AM a 12.00 M - 2.00 PM. a 6.00 P.M

Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo
Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pégina web: www.indercas-casanare.qov.co

Twitter: @indercas

gov.co
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V4

INDERCAS

Instituto de Begortes y Recreacion de Casanare

REGISTRO FOTOGRAFICO
FO-A-GCC-18

24-09-2018

Version 02

DEPARTAMENTO CASANARE MUNICIPIO(S) YOPAL

NOMBRES Y APELLIDOS DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA No. CEDULA 1.118.530.945

No. CONTRATO 054-2025 FECHA INICIO DE CONTRATO  |29/03/2025 PLAZO DE EJECUCION 4 MESES

FECHA DE PRESENTACION
MES DEL INFORME 29/06/2025 AL 28/07/2025 |INFORME 4DE4 DEL INFORME 4/07/2025
DATOS CONTACTO TELEFONO CELULAR 3107847911 CORREO ELECTRONICO dgutierrezpiragauta@gmail.com
[ ors v comern

Cra. 10 #18a - 05, Aguazul, Cz:
Colombia
Lat 5171728° Long -72.54072
07/07/2025 02:59 p. m. GMT -05:00

ACCION SOLICITUD EVIDENCIA DE ACTIVIDADES FECHA 29/06-28/07/2025 ACCION SOLICITUD EVIDENCIA DE ACTIVIDADES FECHA 29/06-28/07/2025

I oesrancamers 18

Mani,Casanare,Colombhia

K o= rap camera

ACCION

SOLICITUD EVIDENCIA DE ACTIVIDADES

FECHA

29/06-28/07/2025

ACCION

SOLICITUD EVIDENCIA DE ACTIVIDADES

FECHA

29/06-28/07/2025

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 - 09 Horario de atencion al publico: Lunes a viemes. 8:00 AM a 12.00 M - 2.00 PM. a 6.00 P.M

Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo

Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: wwiw.indercas-casanare.gov.co

Twitter: @indercas
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V4

INDERCAS

Instituto de Begortes y Recreacion de Casanare

REGISTRO FOTOGRAFICO
FO-A-GCC-18

24-09-2018
Version 02

DEPARTAMENTO CASANARE MUNICIPIO(S) YOPAL

NOMBRES Y APELLIDOS DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA No. CEDULA 1.118.5630.945

No. CONTRATO 054-2025 FECHA INICIO DE CONTRATO (29/03/2025 PLAZO DE EJECUCION 4 MESES
FECHA DE PRESENTACION

MES DEL INFORME 29/06/2025 AL 28/07/2025 |INFORME ‘ 4DE4 DEL INFORME 4/07/2025

DATOS CONTACTO TELEFONO CELULAR 3107847911 CORREO ELECTRONICO dqutierrezpiragauta@gmail.com

2.760830

/08/2025 04:13 p.m. GMT-05:00
Note : €aptured by GPS Map Camera

EB or=ranc

Mani, Casanare, Colombia

Cra. 7 # 23-29, Mani, Casanare
Lat 4.823382° Long -72.285
07/07/2025 02:41 p. m. GMT

854010, Colombia

ACCION

SOLICITUD EVIDENCIA DE ACTIVIDADES

FECHA

29/06-28/07/2025

ACCION

SOLICITUD EVIDENCIA DE ACTIVIDADES

29/06-28/07/2025

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 - 09 Horario de atencion al publico: Lunes a viemes. 8:00 AM a 12.00 M - 2.00 PM. a 6.00 P.M

Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo

Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pégina web: www.indercas-casanare.gov.co

Twitter: @indercas

gov.co
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EL SUSCRITO CONTRATISTA

DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA

CERTIFICA QUE

Es de total veracidad, confiabilidad y responsabilidad absoluta, que toda la
informacién presentada en el desarrollo y ejecucion de las actividades
suscritas dentro del contrato No. 0054-2025 cuyo objeto es PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA SUPERVISION EN LOS
PROCESOS QUE SE ADELANTEN PARA EL FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE
FORMATIVO EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION "FORTALECIMIENTO
Y PROMOCION DE LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FSICA Y EL
DEPORTE COMO PILARES FUNDAMENTALES PARA EL BIENESTAR, LA SALUD Y
LA SANA CONVIVENCIA DE LOS HABITANTES DEL DEPARTAMENTO DE
CASANARE" con BPIN 2024005850103..”, para el proceso de verificacion
como son:. informe de actividades, participaciones en eventos,
registros fotogrdficos y demds formatos establecidos por el INDERCAS,
durante el periodo de labores del 29 dejunio al 28 de julio de 2025 son
legitimas y tomadas durante la ejecucion.

Con la firma de la presente certificacion acepto y doy fe de la veracidad
de la informacién y me acuso a las implicaciones legales que tienen la
falsedad de informacion.

Se expide en el municipio de Yopal, a los cuatro (04) dias del mes de
agosto del 2025.

Firma:

(1"—\/
i 77—

_ Al

Nombre: DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA
No. Cédula: 1118530945

No. Contacto: 3107847911

Correo electronico: dgutierrezpiragauta@gmail.com
Contratista
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INDERCAS CERTIFICADO DE DEDUCCIONES

INSTITUTO DE DEPORTES Y FO-A-GFI-02
RECREACION DE CASANARE 31/07/2019
Nit. 844.003.345-1 Version 01

Yopal, 04/08/2025
Sefiores

INDERCAS

La ciudad

REF. Certificado de deducciones

Yo, DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA identificado(a) con Cédula de Ciudadania nimero 1.118.530.945 de
Yopal o, teniendo en cuenta la reforma Tributaria estructural, ley 1819 del 29 de diciembre de 2016, CERTIFICO
QUE:

e Mis ingresos percibidos en el afio 2023, corresponden a la prestacion de servicios por honorarios, en el que
contraté o vinculé por al menos noventa (90) dias continuos o discontinuos, dos (2) o mas trabajadores o
contratistas asociados a la actividad. SI 0 NO X

Por lo anterior, solicito que sean aplicadas las siguientes deducciones para depurar de mi base de Retencién en la
Fuente del periodo comprendido entre el 29/06/2025 y el 28/07/2025, de acuerdo a los siguientes factores:

DESCRIPCION VALOR
Deduccion por intereses préstamos adquisicion vivienda o costo financiero leasing $0.00
habitacional pagados en el afio 2022 (Hasta 100 UVT mensuales). Art 387 ET-DR 4713/05 '
Deduccion por pagos de medicina prepagada o seguros de salud. (Hasta 16 UVT $0.00

mensuales). Art 387 ET

Ademas, Manifiesto libre y voluntariamente que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacién depende (n)
econ6micamente de mi, situacion que me otorga el derecho a tomar la deduccién del 10% sobre mis ingresos brutos,
hasta un maximo de 32 UVT mensuales Art 387 ET.

IDENTIFICACION NOMBRES APELLIDO 1 APELLIDO 2 PARENTESCO EDAD

El pago de aportes de la seguridad social correspondiente al periodo de cobro del cual anexo soporte, fue por:

DESCRIPCION VALOR
1. Aportes obligatorios a Pensién. (Art. 55 Estatuto Tributario) $ 538.800
2. Aportes obligatorios a salud. (Art. 56 Estatuto Tributario) $420.800

Adicionalmente solicito se tengan en cuenta los siguientes aportes como rentas exentas, sin exceder el 30% del

ingreso laboral y hasta un maximo de 317 UVT mensuales.
DESCRIPCION VALOR

Aportes voluntarios fondos de pensiones $0,00

Aportes en cuentas AFC $0,00

Finalmente informo que las actividades desarrollas dentro contrato No. 0054 de fecha 28 de marzo de 2025,
fueron ejecutadas en el municipio de Yopal del Departamento de Casanare, y me comprometo a comunicar
cualquier cambio que puede modificar los beneficios obtenidos.

Cordialmente,

g~

DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA
C.C. 1.1118.530.945 de Yopal.

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 — 09 Horario de atencién al publico: Lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a
6:00 P.M. Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electrénico: secretaria@indercas-
casanare.gov.co Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas
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CERTIFICADO DECRETO 1070

INDERCAS FO-A-GFI-08

INSTITUTO DE DEPORTES Y
RECREACION DE CASANARE 27/04/2020
Nit. 844.003.345-1 Version 02

Yopal, 04/08/2025

Empresa INDERCAS

Ref.: Certificacién Decreto 1070 de 2013, Clasificacion de Personas Naturales
CERTIFICACION

Yo DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.118.530.945 expedida en
Yopal, para efectos de dar cumplimiento con el articulo 1 del decreto 1070 del 28 de mayo de 2013 y su
modificacion a través del decreto 3032 de 2013, certifico lo siguiente:

Mis ingresos en el afio gravable inmediatamente anterior provienen de la prestacion de servicios de manera
personal o del desarrollo de una actividad econémica por cuenta y riesgo del empleador o contratante,
mediante una vinculacion laboral o legal y reglamentaria, en una proporcioén igual o superior a un ochenta por
ciento (80%) del total de los ingresos percibidos por dicho periodo fiscal: Sl ( X) NO ()

Mis ingresos en el afio inmediatamente anterior provienen de la prestacion de servicios personales mediante
el ejercicio de profesiones liberales o de la prestacién de servicios técnicos que no requieran la utilizacion de
materiales o insumos especializados, 0 de maquinaria o equipo especializado, en una proporcion igual o
superior a un ochenta por ciento (80%) del total de los ingresos percibidos en dicho periodo fiscal: Sl ()
NO ( X)

Estoy obligado (a) a presentar declaracion de renta por el afio gravable inmediatamente anterior:
SI(X) NO ()

Los ingresos totales en el afio gravable inmediatamente anterior superaron los mil cuatrocientas (1.400) UVT.
Sl (X) NO ()

En el afio gravable inmediatamente anterior no desarrolle una de las actividades sefialadas en el articulo 340
del Estatuto Tributario o que si la desarrolle no generé méas del veinte por ciento (20%) de mis ingresos totales.
SI() NO (X )

Durante el afio gravable inmediatamente anterior no preste servicios técnicos que requieran de materiales o
insumos especializados, 0 maquinaria o equipo especializado, cuyo costo representa mas del veinticinco por
ciento (25%) del total de los ingresos percibidos por concepto de tales servicios técnicos. SI( ) NO (x )

Cordialmente

DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA
C.C. 1.118.530.945 de Yopal

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 — 09 Horario de atencién al publico: Lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a 6:00 P.M.
Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electronico: secretaria@indercas-casanare.gov.co
Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas
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Yopal, 04/08/2025

INDERCAS

Referencia: Certificacién Decreto 060 del 12 de abril de 2023 Municipio de Yopal

Por medio del cual se compila en un solo cuerpo normativo las disposiciones
vigentes contenidas en los acuerdos 013-2012, 007 de 2014, 001 de 2015, 001
de 2017, 022 de 2020, 032 de 2020, 022 de 2021 y 020 de 2022 y segun lo
dispuesto en sus articulos 26, 36, 42 y 52

CERTIFICO QUE:

1. Mi actividad econdmica desarrollada en el municipio de Yopal segun lo
estipulado en el Articulo 36 decreto 060-2023 (Art 31del Acuerdo 032 de 2020,
modificado por el Articulo 18 y 19 del Acuerdo 022 de 2021 vy articulos 11y 12
del acuerdo 020 de 2022, es: (317) - Actividades de Servicio no

Clasificadas.

2. SI( ) NO (X ) tengo expuestos avisos y tableros segun lo establecido en
el articulo 42 del decreto 060-2023 (Articulo 37 del Acuerdo 032 de 2020).

3. Mis ingresos para efecto de la aplicacion de la Retencion en la fuente a
titulo de Industria y Comercio, Avisos y Tableros y Sobretasa Bomberil en el
Municipio de Yopal se encuentran clasificados: Desde 250 hasta 5000 UVT.,
(UVR 2027.665) segun la siguiente tabla articulo 26 del decreto 060-2023:

RANGO DE INGRESOS TARIFA EN UVT RANGO DE
BRUTOS GRAVABLES EN EL (para el aho INGRESOS BRUTOS
MUNICIPIO EN UVT 2024 esta en GRAVABLES EN
$47.065 ) VALORES
0 HASTA 50 0 $2.353.250
MAS DE 50 HASTA 250 1 $2.353.251 - 11.766.250
MAS DE 250 HASTA 500 2 $11.766.251 - 23.532.500
MAS DE 500 HASTA 750 3 $23.532.501 - 35.298.750
MAS DE 750 HASTA 1.000 5 $35.298.751 - 47.065.000
Determina el impuesto
MAS DE 1.000 HASTA 3.500 | 2oicande ja tarfa Que | o\ 065.001 - 164.727.500
actividad realizada.

e

Nombre Completo Contratista: DUMAR GUTIERREZ PIRAGAUTA
No. Identificacion: 1.118.530.945
No. movil: 3107847911
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL

~= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1118530945 | | NUMERO PLANILLA: 7977332316  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: DUMAR GUTIERREZPIRAGAUTA || pER|0pO COTIZACION OTROS MES junio ARO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES junio ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: YOPAL DEPARTAMENTO: CASANARE || DiaS DE MORA. p
DIRECCION: CARRERA 17 NO 18-05  TELEFONO: 7888888 | | LECcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/08/04 NUMERO AUTORIZACION: 1672020961
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA } APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 269.400 $0 $0 $0 $0 $ 4.300 $0 $ 269.400 $4.300 $ 273.700
SUBTOTALES: $ 269.400 $4.300 $ 273.700
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $210.400 $0 $3.300 $0 $210.400 $ 3.300 $0 $213.700
SUBTOTALES: $210.400 $3.300 $0 $213.700
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZAMRES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. L $0 $0 $0 $41.100 $41.100 $ 700 $0 $41.800
SUBTOTALES: $ 41.100 $ 700 $0 $ 41.800

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
29 << PENSION SALUD ARP . CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E E % O|FlWwaoXx o = Pz = Ll < O al = o 5 FSP fPORTES INDICADOR 5 6 CENTRO 8
Ne - NOMBRES ; s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = < |3 ol B o y VOLUNTARIOS TOTAL o - | VALOR| TOTAL o TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X |HHFFHFO > > n O = 4 > < > = |
SIE:: ﬁ% ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA | \oObTE | ADMIN ? IBC  |COTIZACION| \ poeo| aporTE | APMIN 2 IBC DE APORTE%: ADMIN |\ o R TEAPORTEAPORTEAPORTE APORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 |cC S&x‘éiﬁ?ﬁ :\rI\ITDEEPENDIE $ 1.683.200 NO 230301- |30 $ $269.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 269.400EPS005- (30 §  $210.400 $0 $210.40014-23- 30 $111853094|$ 41.100 $0 $0 $0 $0 $0
1118530945 DUMAR CONTRATO PORVENIR| | 1.683.200 SANITAS 1.683.200 POSITIVA 1.683.200
PRESTACION S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

2025/08/02 8:24 AM

USUARIO: SOI CC1118530945

TOTAL PAGADQO:

$ 529.200

PAGINA 1D
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL

~= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1118530945 || NUMERO PLANILLA: 7981149811  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: DUMAR GUTIERREZPIRAGAUTA || pER|0pO COTIZACION OTROS MES julio ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES julio ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: YOPAL DEPARTAMENTO: CASANARE || DiaS DE MORA: 0
DIRECCION: CARRERA 17 NO 18-05  TELEFONO: 7888888 || FEcHA PAGO (aaaa/mmidd): 2025/08/04 NUMERO AUTORIZACION: 1676411210
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 269.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 269.400 $0 $ 269.400
SUBTOTALES: $ 269.400 $0 $ 269.400
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 210.400 $0 $0 $0 $210.400 $0 $0 $210.400
SUBTOTALES: $210.400 $0 $0 $210.400
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. ", $0 $0 $0 $41.100 $41.100 $0 $0 $41.100
SUBTOTALES: $ 41.100 $0 $0 $41.100

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
e Q <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
No PENTIFICA NomBRES |, 11PO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE é 2 i 45%0 |6 3/ 3|8 S| €126 ¢ S il VOLUNTARIGS || [NDICADOR 100 9 VALOR| TOTAL 3 CENTRO | roral 19 e TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE BASICO [SALARIO|Z| S| RR| £ | @ |FFFFO > | > | 3|0 | 2| 3| 5 |5 > & ON - 2
Sl D ADMIN | IBC (COTIZACION TARIFA | \oorTE | ADMIN | IBC  |COTIZACION| \hoes| aporTE | APMIN |9 IBC DE  |\pORTE e ADMIN |\ oo e TEIAPORTEAPORTEAPORTEIAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC gu%ﬂéiﬁ?i INDEPENDIE $1.683.200 NO 230301- |30 $ $269.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 269.400EPS005- 30 $  $210.400 $0 $210.40014-23- 30 $111853094| $ 41.100 $0 $0 $0Q $0 $0
118530945 R ICONTRATO PORVENIR| | 1.683.200 SANITAS 1.683.200 POSITIVA 1.683.200
PRESTACION S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

2025/08/04 10:19 AM

USUARIO: SOI CC1118530945

TOTAL PAGADQO:

$ 520.900
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R e MCHRA  BANCOLOMBIA S.A Establecimisnto Bancaria.

VIGILADO

Certificacion
Bancaria

Martes, 06 de mayo de 2025

A guien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que DUMAR GUTIERREZ PIRACAUTA
identificado(a) con CC 1118530945, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto a3aa-mm-dd Estado

Cuenta Ahorros / A la mano 36321587164 2021-05-15 ACTIVO o

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

C.H )

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co




