
ALCALDÍA DE GUAPI

Nit: 800084378-0Dirección: Carrera 2a N°- 5-73Correo institucional: secretariadegobierno@guapi-cauca.gov.co

SECRETARÍA DE GOBIERNO
Y PARTICIPACIÓN COMUNITARIAALCALDÍA GUAPI CAUCA

EVALUACIÓN DEL PROCESO DEL CONVENIO COMPETITIVO N.º GC - ESAL - 004 - 2025

Por medio de la cual se evalúa las propuestas presentadas dentro del proceso de SELECCIÓN ESAL- (ENTIDAD
SIN ANIMO DE LUCRO) CONVOCATORIA No. GC - ESAL - 004 - 2025, cuyo objeto es “ “AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA CONMEMORACION DE FECHAS MEMORABLES
PARA EL SEGUNDO PERIODO DEL 2025 EN EL MUNICIPIO DE GUAPI EN EL MARCO DE LOS PROYECTOS
DENOMINADOS: FORTALECIMIENTO DELA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA PARA LA
VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE GUAPI; FORTALECIMIENTO DEL BUEM GOBIERNO PARA EL
RESPETO Y GARANTIA DE LOS DERECHOS HUMANOS PARA LA VIGENCIA 2025EN EL MUNICIPIO DE
GUAPI; FORTALECIMIENTO DE LA INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA LA POBLACION EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD PARA LA VIGENCIA 2025EN EL MUNICIPIO DE GUAPI;
FORTALECIMIENTO A LA ATENCION INTEGRAL DE POBLACION PERMANENTEDE DESPROTECCION
SOCIAL Y/O FAMILIAR PARALA VIGENCIA 2025EN EL MUNICIPIO DE GUAPI Y FORTALECIMIENTO A LA
ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION PERMANENTEDE DESPROTECCION SOCIAL Y/O
FAMILIAR PARA LA VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE GUAPI; Y FORTALECIMIENTO PARA ATENCION,
ASISTENCIA Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS PARA LA VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE
GUAPI”.

De acuerdo con el cronograma en la plataforma SECOP II, se realizó recepción de oferta y acta de cierre el
día 01 de agosto de 2025, en la hora señalada en la plataforma recibiéndose las siguientes ofertas:

HORA Y FECHA DE RADICADO PROPONENTE VALOR DE
PROPUESTA FOLIOS

01 DE AGOSTO DE 2025
HORA: 01:06 P.M

COORPORACIÓN PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE

LA REGIÓN PACÍFICA
$296.350.000 SECOP II

01 DE AGOSTO DE 2025
HORA: 01:10 P.M

FUNDACION PARA EL
DESARROLLO AMBIENTAL Y
SOCIOECONOMICO DE LAS

ECOREGIONES
COLOMBIANAS

$296.350.000 SECOP II

El comité evaluador en consideración a lo estipulado en la convocatoria pública, procede a realizar la
evaluación correspondiente para la revisión y cumplimiento de los requisitos habilitantes, calificación y
determinación del respectivo puntaje:

CAPACIDAD JURÍDICA PERSONA JURÍDICA “COORPORACIÓN PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
REGIÓN PACÍFICA”:

DOCUMENTOS PARA ACREDITAR
REQUISITOS HABILITANTES CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIÓN

CARTA DE PRESENTACIÓN DE
INTERÉS X
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DOCUMENTOS PARA ACREDITAR
REQUISITOS HABILITANTES CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIÓN

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA
PROPUESTA FIRMADA POR EL
PROPONENTE.

X

OFERTA ECONÓMICA DEBE SER
EXPRESADA EN NÚMEROS ENTEROS
NO DEBE EXCEDER EL PRESUPUESTO
OFICIAL

X

COMPROMISOS ANTICORRUPCIÓN X
CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES ARTICULO 50 LEY 789
DE 2002

X

EXPERIENCIA DEL PERSONAL
PROFESIONAL X

FORMATO DE ACEPTACIÓN DEL
PRESUPUESTO OFICIAL

X

PROPUESTA DE APORTES
ECONOMICOS X

FORMATO DE CAPACIDAD FINANCIERA
Y ORGANIZACIONAL X

CERTIFICADO NO INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES X

ANTIGÜEDAD DE LA ESAL:

PARA LA ANTIGÜEDAD DEL
PROPONENTE SOLO SE TENDRÁ EN
CUENTA QUE LA ESAL TENGA COMO
MÍNIMO TRES (03) AÑOS DE
CONSTITUCIÓN E INSCRIPCIÓN ANTE
UNA CÁMARA DE COMERCIO. ESTE
REQUISITO DE ANTIGÜEDAD EN
TÉRMINOS GENERALES SE
ESTABLECE CON EL FIN DE
GARANTIZAR QUE LOS INTERESADOS
TENGAN ESTABILIDAD SUFICIENTE
QUE LES PERMITA CUMPLIR A
CABALIDAD CON LOS COMPROMISOS.
PARA VERIFICAR ESTA ANTIGÜEDAD

X
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DOCUMENTOS PARA ACREDITAR
REQUISITOS HABILITANTES CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIÓN

SE DEBE PRESENTAR EL CERTIFICADO
DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN
LEGAL PARA PERSONAS JURÍDICAS
CON FECHA DE EXPEDICIÓN NO
SUPERIOR A 30 DÍAS.
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACIÓN LEGAL EXPEDIDO
POR LA CÁMARA DE COMERCIO DEL
DOMICILIO DEL PROPONENTE .

X

EN CASO DE EXISTIR LIMITACIONES
ESTATUTARIAS FRENTE A LAS
FACULTADES DEL REPRESENTANTE
LEGAL, LAS RESPECTIVAS
AUTORIZACIONES PARA
DESARROLLAR EL PRESENTE
PROCESO DE SELECCIÓN, EL
CONVENIO Y TODAS LAS ACTIVIDADES
RELACIONADAS DIRECTA O
INDIRECTAMENTE.

X

DECLARACIÓN BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO DE NO ESTAR INCURSO
EN LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD O PROHIBICIONES
ESTABLECIDAS EN LOS ARTÍCULOS 8
Y 9 DE LA LEY 80 DE 1993, LEY 1150 DE
2007, LEY 1474 DE 2011 Y LAS NORMAS
QUE LAS MODIFIQUEN, ADICIONEN,
ACLAREN O SUSTITUYAN, SUSCRITO
POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE
LA PERSONA JURÍDICA, O DEL
CONSORCIO Y/O UNIÓN TEMPORAL.

X
SE ENTIENDE
PRESENTADO CON
LA PROPUESTA

INSCRIPCIÓN EN EL SECOP

EL OFERENTE DEBERÁ ACREDITAR
QUE SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL
SECOP II, REQUISITO QUE SE
CONSTITUYE COMO MEDIO PARA
ACREDITAR LOS INDICADORES DE
IDONEIDAD, EXPERIENCIA, EFICACIA,
ECONOMÍA, Y DE MANEJO DE RIESGO
DEFINIDOS EN ESTE PROCESO. LA
ESAL DEBERÁ TENER REGISTRADA EN

X
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DOCUMENTOS PARA ACREDITAR
REQUISITOS HABILITANTES CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIÓN

EL SECOP II LA INFORMACIÓN
APORTADA EN ESTE PROCESO.
FOTOCOPIA CÉDULA DE CIUDADANÍA
DEL PROPONENTE O REP. LEGAL X
AUTORIZACIÓN DE LA JUNTA DE
SOCIOS AL REPRESENTANTE LEGAL
PARA COMPROMETER A LA PERSONA
JURÍDICA.

N/A

CORRESPONDENCIA DEL OBJETO DE
LA ESAL Y EL PROGRAMA O ACTIVIDAD
PREVISTA EN EL PLAN DE ACCION
(CUMPLE / NO CUMPLE).

X

CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA
ESAL (CUMPLE / NO CUMPLE). X
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
FISCALES CON NO MÁS DE DOS (2)
MESES DE EXPEDIDO. (*)

X
VERIFICADO POR LA

ENTIDAD

CERTIFICADO ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS CON NO MÁS DE DOS
(2) MESES DE EXPEDIDO (*)

X
VERIFICADO POR LA

ENTIDAD

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
JUDICIALES DEL SISTEMA REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS
– RNMC DE LA POLICÍA NACIONAL
(CÓDIGO NACIONAL DE POLICÍA) (*)

X
VERIFICADO POR LA

ENTIDAD

RESULTADO CUMPLE

CAPACIDAD JURÍDICA PERSONA JURÍDICA “FUNDACION PARA EL DESARROLLO AMBIENTAL Y
SOCIOECONOMICO DE LAS ECOREGIONES COLOMBIANAS” :

DOCUMENTOS PARA
ACREDITARREQUISITOS

HABILITANTES CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIÓN

CARTA DE PRESENTACIÓN DE
INTERÉS X
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA
PROPUESTA FIRMADA POR EL
PROPONENTE.

X NO APORTA
DOCUMENTO
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DOCUMENTOS PARA
ACREDITARREQUISITOS

HABILITANTES CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIÓN

OFERTA ECONÓMICA DEBE SER
EXPRESADA EN NÚMEROS ENTEROS
NO DEBE EXCEDER EL PRESUPUESTO
OFICIAL

X NO APORTA
DOCUMENTO

COMPROMISOS ANTICORRUPCIÓN X NO APORTA
DOCUMENTO

CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES ARTICULO 50 LEY 789
DE 2002

X

SE DILIGENCIÓ DE
MANERA

INCOMPLETA, NO
ESTÁ FIRMADO,

EXPERIENCIA DEL PERSONAL
PROFESIONAL

X
NO ACREDITA EL
NUMERO DE

PERSONAL, CON LOS
PERFILES EXIGIDOS

FORMATO DE ACEPTACIÓN DEL
PRESUPUESTO OFICIAL

X NO APORTA
DOCUMENTO

PROPUESTA DE APORTES
ECONOMICOS

X NO APORTA
DOCUMENTO

FORMATO DE CAPACIDAD
FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

X NO APORTA
DOCUMENTO

CERTIFICADO NO INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES X

ANTIGÜEDAD DE LA ESAL:
PARA LA ANTIGÜEDAD DEL
PROPONENTE SOLO SE TENDRÁ EN
CUENTA QUE LA ESAL TENGA COMO
MÍNIMO TRES (03) AÑOS DE
CONSTITUCIÓN E INSCRIPCIÓN ANTE
UNA CÁMARA DE COMERCIO. ESTE
REQUISITO DE ANTIGÜEDAD EN
TÉRMINOS GENERALES SE
ESTABLECE CON EL FIN DE
GARANTIZAR QUE LOS INTERESADOS
TENGAN ESTABILIDAD SUFICIENTE
QUE LES PERMITA CUMPLIR A

X
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DOCUMENTOS PARA
ACREDITARREQUISITOS

HABILITANTES CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIÓN

CABALIDAD CON LOS COMPROMISOS.
PARA VERIFICAR ESTA ANTIGÜEDAD
SE DEBE PRESENTAR EL
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACIÓN LEGAL PARA
PERSONAS JURÍDICAS CON FECHA
DE EXPEDICIÓN NO SUPERIOR A 30
DÍAS.
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACIÓN LEGAL EXPEDIDO
POR LA CÁMARA DE COMERCIO DEL
DOMICILIO DEL PROPONENTE .

X

EN CASO DE EXISTIR LIMITACIONES
ESTATUTARIAS FRENTE A LAS
FACULTADES DEL REPRESENTANTE
LEGAL, LAS RESPECTIVAS
AUTORIZACIONES PARA
DESARROLLAR EL PRESENTE
PROCESO DE SELECCIÓN, EL
CONVENIO Y TODAS LAS
ACTIVIDADES RELACIONADAS
DIRECTA O INDIRECTAMENTE.

N/A

DECLARACIÓN BAJO LA GRAVEDAD
DE JURAMENTO DE NO ESTAR
INCURSO EN LAS CAUSALES DE
INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD O
PROHIBICIONES ESTABLECIDAS EN
LOS ARTÍCULOS 8 Y 9 DE LA LEY 80 DE
1993, LEY 1150 DE 2007, LEY 1474 DE
2011 Y LAS NORMAS QUE LAS
MODIFIQUEN, ADICIONEN, ACLAREN
O SUSTITUYAN, SUSCRITO POR EL
REPRESENTANTE LEGAL DE LA
PERSONA JURÍDICA, O DEL
CONSORCIO Y/O UNIÓN TEMPORAL.

X
SE ENTIENDE
PRESENTADO CON
LA PROPUESTA

INSCRIPCIÓN EN EL SECOP

EL OFERENTE DEBERÁ ACREDITAR
QUE SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL
SECOP II, REQUISITO QUE SE

X

mailto:secretariadegobierno@guapi-cauca.gov.co


ALCALDÍA DE GUAPI

Nit: 800084378-0Dirección: Carrera 2a N°- 5-73Correo institucional: secretariadegobierno@guapi-cauca.gov.co

SECRETARÍA DE GOBIERNO
Y PARTICIPACIÓN COMUNITARIAALCALDÍA GUAPI CAUCA

DOCUMENTOS PARA
ACREDITARREQUISITOS

HABILITANTES CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIÓN

CONSTITUYE COMO MEDIO PARA
ACREDITAR LOS INDICADORES DE
IDONEIDAD, EXPERIENCIA, EFICACIA,
ECONOMÍA, Y DE MANEJO DE RIESGO
DEFINIDOS EN ESTE PROCESO. LA
ESAL DEBERÁ TENER REGISTRADA
EN EL SECOP II LA INFORMACIÓN
APORTADA EN ESTE PROCESO.
FOTOCOPIA CÉDULA DE CIUDADANÍA
DEL PROPONENTE O REP. LEGAL X
AUTORIZACIÓN DE LA JUNTA DE
SOCIOS AL REPRESENTANTE LEGAL
PARA COMPROMETER A LA PERSONA
JURÍDICA.

N/A

CORRESPONDENCIA DEL OBJETO DE
LA ESAL Y EL PROGRAMA O
ACTIVIDAD PREVISTA EN EL PLAN DE
ACION (CUMPLE / NO CUMPLE).

X

CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA
ESAL (CUMPLE / NO CUMPLE).

X
NO ACREDITA

PERSONAL MÍNIMO
EXIGIDO.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
FISCALES CON NO MÁS DE DOS (2)
MESES DE EXPEDIDO. (*)

X VERIFICADO

CERTIFICADO ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS CON NO MÁS DE DOS
(2) MESES DE EXPEDIDO (*)

X VERIFICADO

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
JUDICIALES DEL SISTEMA REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS – RNMC DE LA POLICÍA
NACIONAL (CÓDIGO NACIONAL DE
POLICÍA) (*)

X VERIFICADO

RESULTADO NO CUMPLE

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL COORPORACIÓN PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
REGIÓN PACÍFICA

Las Entidades sin ánimo de lucro que participen en la presente convocatoria deben acreditar la estructura
organizacional, de acuerdo con el proyecto. Para la verificación de la misma, se tomarácomo referencia el
año fiscal 2024, es decir el comprendido entre el 01 de enero a 31 de diciembre 2024, estados financieros
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auditados por un contador público independiente o revisor fiscal y disponible para sus grupos de interés, y
deberá cumplir con los siguientes indicadores mínimos:

Formula Aportó Estados Financieros
2024 CUMPLE /

NO CUMPLE
Índice de liquidez: Activo corriente/ pasivo
corriente) Debe mostrarse un liquidez
igual o superior a 10%

si CUMPLE

Nivel de endeudamiento: (pasivo total /
patrimonio) Debe demostrarse
endeudamiento igual o menor (0.10%).

si CUMPLE

CONCLUSION EVALUCIÓN
ORGANIZACIONAL

HABILITADO

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL “FUNDACION PARA EL DESARROLLO AMBIENTAL Y
SOCIOECONOMICO DE LAS ECOREGIONES COLOMBIANAS”

Las Entidades sin ánimo de lucro que participen en la presente convocatoria deben acreditar la estructura
organizacional, de acuerdo con el proyecto. Para la verificación de la misma, se tomarácomo referencia el
año fiscal 2024, es decir el comprendido entre el 01 de enero a 31 de diciembre 2024, estados financieros
auditados por un contador público independiente o revisor fiscal y disponible para sus grupos de interés, y
deberá cumplir con los siguientes indicadores mínimos:

Formula Aportó Estados
Financieros
2024

CUMPLE / NO
CUMPLE

Índice de liquidez: Activo corriente/ pasivo
corriente) Debe mostrarse un liquidez
igual o superior a 10%

si CUMPLE

Nivel de endeudamiento: (pasivo total /
patrimonio) Debe demostrarse
endeudamiento igual o menor (0.10%).

N
o

NO CUMPLE
Los estados
financieros no
acreditan la

información del
patrimonio de la

ESAL
CONCLUSION EVALUCIÓN
ORGANIZACIONAL

NO HABILITADO

CAPACADAD TECNICA COORPORACIÓN PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA REGIÓN PACÍFICA
CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ESAL
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Personal mínimo para presentación de oferta:

CARGOS CANTIDAD TIEMPO EN
MESES

% PERFIL EXPERIENCIA

COORDINADOR
DE LOGÍSTICA

2 2 50 Profesional en
administración de
empresas, derecho
economía o en

contaduría público.

CUMPLE- Acredita
los documentos
referenciados

AUXILIAR DE
LOGÍSTICA

6 2 100 Bachiller CUMPLE- Acredita
los documentos
referenciados

REQUERIMIENTO CUMPLE /NO CUMPLE
La ESAL, deberá aportar en dinero o en especie, hasta
CATORCE MILLONES OCHECIENTOS DIECISIETE
MIL QUINIENTOS PESOS ($ 14.817.500) o una suma
superior si así lo considera conveniente y necesario
atendiendo su propuesta.

CUMPLE

CAPACADAD TECNICA “FUNDACION PARA EL DESARROLLO AMBIENTAL Y SOCIOECONOMICO DE LAS
ECOREGIONES COLOMBIANAS”

Personal mínimo para presentación de oferta:

CARGOS CANTIDAD TIEMPO EN
MESES

% PERFIL EXPERIENCIA

COORDINADOR
DE LOGÍSTICA

2 2 50 Profesional en
administración de
empresas, derecho
economía o en

contaduría público.

NO CUMPLE- No
acredita los
documentos
solicitados en la
convocatoria

AUXILIAR DE
LOGÍSTICA

6 2 100 Bachiller NO CUMPLE- No
credita los
documentos
solicitados en la
convocatoria

REQUERIMIENTO CUMPLE /NO CUMPLE
La ESAL, deberá aportar en dinero o en especie, hasta
CATORCE MILLONES OCHECIENTOS DIECISIETE
MIL QUINIENTOS PESOS ($ 14.817.500) o una suma
superior si así lo considera conveniente y necesario

NO CUMPLE
En la invitación se estableció de manera expresa
que “La Entidad sin Ánimo de Lucro, deberá
presentar propuesta económica, en la cual se
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atendiendo su propuesta. evidencie los aportes en dinero o especie a
realizar, y en la cual detalle las acciones que va a
asumir con los recursos y/o dinero que se
compromete a aportar., se evidencia que la ESAL
de la referencia, no anexa documento que
evidencie su aporte en dinero o especie, y para
la entidad resulta importante establecer el
porcentaje que se aportaba, en ese sentido al no
allegar la propuesta económica la entidad no
puede establecer el porcentaje de aporte.

EXPERIENCIA RECONOCIDA COORPORACIÓN PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA REGIÓN
PACÍFICA CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ESAL

EXPERIENCIA VERIFICADO CUMPLE / NO CUMPLE
EL OFERENTE DEBERÁ ACREDITAR
EXPERIENCIA EN HASTA TRES (03)
CONVENIOS O CONVENIOS CON
ENTIDADES PÚBLICAS Y/O
PRIVADAS EN PROYECTOS
RELACIONADOS CON TEMAS
RELACIONADOS CON
ACTIVIDADES LOGÍSTICAS O
SIMILARES A ELLA, CUYOS
VALORES SUMADOS SEAN
IGUALES O SUPERIORES AL VALOR
DEL PRESUPUESTO OFICIAL
EXPRESADO EN SMMLV.

APORTA CONTRATO 038 DE 2023,
VALOR $ 400.000.000 M/CTE
OBJETO: EL CONTRATISTA SE
COMPROMETE A PRESTAR LOS
SERVICIOS DE LOGÍSTICA EN EL
MARCO DEL CONVENIO: AUNAR
ESFUERZOS TÉCNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS EN EL MARCO DEL
PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LA
PARTICIPACIÓN PARA LA
POBLACIÓN INFANTIL Y JUVENIL
ESCOLARIZADA, POR MEDIO DEL
APOYO LOGÍSTICO DE LOS
JUEGOS INTERCOLEGIADOS
NACIONALES 2023 DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

CUMPLE

OBSERVACIONES
Una vez verificados los requisitos habilitantes, de la oferta presentada por la ESAL-COORPORACIÓN PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA REGIÓN PACÍFICA, con NIT. 901610986-2 el Comité evaluador considera que
se encuentra HAB I L I TADA , para la aplicación de los factores de escogencia y calificación.

FACTOR PUNTAJE
1.FACTOR TECNICO 50
1.1 EXPERIENCIA ADICIONAL DE LA ESAL
1.2 EXPERIENCIA ADICIONAL ESPECIAL
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FORMACION Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO MINIMO 20

INDICADORES 10

TOTAL 80

FACTOR EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE COORPORACIÓN PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA REGIÓN PACÍFICA CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ESAL - 30 PUNTOS

CRITERIO DE PONDERACION REQUISITOS ACREDITADO PUNTAJE OBTENIDO

UN CONTRATO O CONVENIO
ADICIONAL CUYO OBJETO
CORRESPONDA A LA REALIZACIÓN
DE ACTIVIDADES LOGÍSTICAS O
SIMILARES A ELLA, CUYO VALOR
CORRESPONDA AL 100% DEL
VALOR DEL PRESUPUESTO
OFICIAL ASIGNADO A ESTE
PROCESO

APORTA CONTRATO NO 03 -2023,
VALOR $ 347.000.000 PRESTAR
LOS SERVICIOS DE APOYO
LOGISTICO PARA EL
DESARROLLO DEL PROYECTO
“TERRITORIOS ETNICOS CON
BIENESTAR EN LOS CONSEJOS
COMUNITARIOS DE GAUPI
ABAJO, RIO NAPI, RIO GUAJUI Y
SAN FRANCISCO”. PARÁGRAFO -
CONDICIONES TÉCNICAS

30

EXPERIENCIA ADICIONAL ESPECIAL COORPORACIÓN PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
REGIÓN PACÍFICA

CRITERIO DE PONDERACION REQU ISITOS ACREDITADO PUNTAJE OBTENIDO

UN CONTRATO O CONVENIO
ADICIONAL CON ENTIDAD
PÚBLICA CUYO OBJETO
CORRESPONDA A LA DE
ACTIVIDADES LOGÍSTICAS O
SIMILARES A ELLA, DIFERENTE
A LA EXPERIENCIA ADICIONAL,
CUYO VALOR CORRESPONDA AL
50%.

APORTA CONTRATO N- COV-003-
2022, VALOR $ 437.000.000,
IMPLEMENTACIÔN DE ACCIONES
DE EDUCACIÓN AMBIENTAL, CON
ENFOQUE DIFERENCIAL EN
TERRITORIOS DE COMUNIDADES
NEGRAS DEL CONSEJO
COMUNITARIO SAJOC- PARTE
ALTA DEL RIO MICAY

20

EXPERIENCIA DEL EQUIPO COORPORACIÓN PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA REGIÓN
PACÍFICA -CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ESAL = 20 PUNTOS

CARGOS PERFIL EXPERIENCIA
ACREDITADA

PUNTAJE OBTENIDO
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COORDINADOR DE
LOGISTICA

PROFESIONAL EN
ADMINISTRACIÓN DE
EMPRESAS, DERECHO

ECONOMÍA O EN
CONTADURÍA
PÚBLICO.

UN AÑO DE EXPERIENCIA
RELACIONADA

2,5

COORDINADOR DE
LOGISTICA

PROFESIONAL EN
ADMINISTRACIÓN DE
EMPRESAS, DERECHO

ECONOMÍA O EN
CONTADURÍA
PÚBLICO.

UN AÑO DE EXPERIENCIA
RELACIONADA 2,5

AUXILIAR DE
LOGÍSTICA

BACHILLER UN AÑO DE EXPERIENCIA
RELACIONADA

2,5

AUXILIAR DE
LOGÍSTICA

BACHILLER UN AÑO DE EXPERIENCIA
RELACIONADA

2,5

AUXILIAR DE
LOGÍSTICA

BACHILLER UN AÑO DE EXPERIENCIA
RELACIONADA

2,5

AUXILIAR DE
LOGÍSTICA

BACHILLER UN AÑO DE EXPERIENCIA
RELACIONADA

2,5

AUXILIAR DE
LOGÍSTICA

BACHILLER UN AÑO DE EXPERIENCIA
RELACIONADA

2,5

AUXILIAR DE
LOGÍSTICA

BACHILLER UN AÑO DE EXPERIENCIA
RELACIONADA

2,5

TOTAL 20

INDICADORES DE EFICIENCIA DE LA ORGANIZACIÓN ASOCIADOS A LA CAPACIDAD FINANCIERA (30
PUNTOS)

CRITERIO DE PONDERACION REQUISITOS ACREDITADO PUNTAJE OBTENIDO

A) LAS ENTIDADES
PRIVADAS SIN ÁNIMO DE
LUCRO NO TIENEN COMO
PROPÓSITO GENERAR
UTILIDADES. LOS
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INGRESOS DE LAS
ENTIDADES PRIVADAS
SIN ÁNIMO DE LUCRO
ESTÁN DESTINADOS A
CUMPLIR SU FUNCIÓN
SOCIAL. LA
ADMINISTRACIÓN DE LA
ENTIDAD PRIVADA SIN
ÁNIMO DE LUCRO DEBE
MOSTRAR EFICIENCIA EN
EL GASTO PARA LO CUAL
EL SIGUIENTE INDICADOR
SOBRE LA EFICIENCIA EN
LA ADMINISTRACIÓN DE
LA TOTALIDAD DE SUS
PROYECTOS ES ÚTIL:

GASTOS DE IMPLEMENTACIÓN DE
LOS PROYECTOS EN EL AÑO 2024
TOTAL, GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO DE LA ESAL EN
EL AÑO 2024

B) LAS CONTRIBUCIONES
ESTATALES A LAS ENTIDADES
PRIVADAS SIN ÁNIMO DE LUCRO
PUEDAN DESPLAZAR LAS
DONACIONES PROVENIENTES
DEL SECTOR PRIVADO Y
REDUCIR LOS INCENTIVOS
PARA BUSCAR FINANCIACIÓN
PRIVADA. EL INDICADOR DE LA
EFICACIA PARA MEDIR EL
ESFUERZO DE LA ENTIDAD SIN
ÁNIMO DE LUCRO PARA
CONSEGUIR CONTRIBUCIONES
DEL SECTOR PRIVADO SERÁ:

TOTAL, GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO DE LA ESAL EN
EL AÑO 2024
TOTAL, DE CONTRIBUCIONES DEL
SECTOR PRIVADO EN EL AÑO
2024

INDICADOR DE
EFICIENCIA: N/A

10
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EXPERIENCIA RECONOCIDA DE LA ESAL “FUNDACION PARA EL DESARROLLO AMBIENTAL Y
SOCIOECONOMICO DE LAS ECOREGIONES COLOMBIANAS”

EXPERIENCIA VERIFICADO CUMPLE / NO CUMPLE

EL OFERENTE DEBERÁ ACREDITAR
EXPERIENCIA EN HASTA TRES (03)
CONVENIOS O CONVENIOS CON
ENTIDADES PÚBLICAS Y/O
PRIVADAS EN PROYECTOS
RELACIONADOS CON TEMAS
RELACIONADOS CON
ACTIVIDADES LOGÍSTICAS O
SIMILARES A ELLA, CUYOS
VALORES SUMADOS SEAN
IGUALES O SUPERIORES AL VALOR
DEL PRESUPUESTO OFICIAL
EXPRESADO EN SMMLV.

NO ACREDITA LA EXPERIENCIA
RELACIONADA.
.

NO CUMPLE

OBSERVACIONES

Una vez verificados los requisitos habilitantes, de la oferta presentada por la ESAL- “FUNDACION PARA EL
DESARROLLO AMBIENTAL Y SOCIOECONOMICO DE LAS ECOREGIONES COLOMBIANAS” , con NIT.
817.004.113-6 el Comité evaluador considera que NO se encuentra HAB I L I TADA , para la aplicación de los
factores de escogencia y calificación.

FACTOR PUNTAJE
1.FACTOR TECNICO 0
1.1 EXPERIENCIA ADICIONAL DE LA ESAL
1.2 EXPERIENCIA ADICIONAL ESPECIAL
FORMACION Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO MINIMO 0

INDICADORES 0

TOTAL 0

FACTOR EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE “FUNDACION PARA EL DESARROLLO AMBIENTAL Y
SOCIOECONOMICO DE LAS ECOREGIONES COLOMBIANAS” - 30 PUNTOS

CRITERIO DE PONDERACION REQUISITOS ACREDITADO PUNTAJE OBTENIDO
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UN CONTRATO O CONVENIO
ADICIONAL CUYO OBJETO
CORRESPONDA A LA REALIZACIÓN
DE ACTIVIDADES LOGÍSTICAS O
SIMILARES A ELLA, CUYO VALOR
CORRESPONDA AL 100% DEL
VALOR DEL PRESUPUESTO
OFICIAL ASIGNADO A ESTE
PROCESO

NO ACREDITA LA EXPERIENCIA
RELACIONADA.

0

EXPERIENCIA ADICIONAL ESPECIAL COORPORACIÓN PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
REGIÓN PACÍFICA

CRITERIO DE PONDERACION REQU ISITOS ACREDITADO PUNTAJE OBTENIDO

UN CONTRATO O CONVENIO
ADICIONAL CON ENTIDAD
PÚBLICA CUYO OBJETO
CORRESPONDA A LA DE
ACTIVIDADES LOGÍSTICAS O
SIMILARES A ELLA, DIFERENTE
A LA EXPERIENCIA ADICIONAL,
CUYO VALOR CORRESPONDA AL
50%.

NO ACREDITA LA EXPERIENCIA
RELACIONADA.

0

EXPERIENCIA DEL EQUIPO “FUNDACION PARA EL DESARROLLO AMBIENTAL Y SOCIOECONOMICO DE
LAS ECOREGIONES COLOMBIANAS” -CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ESAL = 20 PUNTOS
OBSERVACÓN: La Entidad sin ánimo de lucro deberá contar obligatoriamente con el siguiente personal necesario
para cumplir con el programa o actividad del presente proyecto: para la presentación de la oferta, el oferente debe
contar mínimo con el siguiente equipo misional, técnico y administrativo necesario para cumplir con el programa o actividad
del presente proyecto, para lo cual se requería : 2 Coordinadores de logística, con perfiles relacionados en Profesional
en administración de empresas, derecho economía o en contaduría público y 6 Auxiliares de logística con perfil de
bachilleres, en ese orden de ideas, como la ESAL no cuenta con el personal necesario para cumplir con el programa,
no se evaluará la experiencia del equipo, por no cumplir con la exigencia mínima establecida en la INVITACIÓN.

INDICADORES DE EFICIENCIA DE LA ORGANIZACIÓN ASOCIADOS A LA CAPACIDAD FINANCIERA (30
PUNTOS) Para proceder a evaluar los indicadores de eficiencia de la Organización asociados, se expresó que
la ESAL “ Deberá anexar declaración de renta 2024, estado financiero a corte 2024, certificado de indicador
de eficiencia y eficacia 2024, todos los documentos auditados y firmados por el contador Público o revisor
fiscal, copia de la tarjeta profesional y certificación expedida por la Junta Central de Contadores”, se evidencia
que la ESAL no aporta la declaración de renta 2024, certificado de indicador de ediciencia y eficiencia 2024, razón por la cual
no se evaluarán los indicadores, por no cumplir con la exigencia mínima establecida en la INVITACIÓN.
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RESUMEN CALIFICACION

PROPONENTE FACTOR
TECNICO

FORMACION Y
EXPERIENCIA
DEL EQUIPO
MINIMO

INDICADORESDE
EFICIENCIA DE LA
ORGANIZACIÓN
ASOCIADOS A LA
CAPACIDAD
FINANCIERA

TOTAL PUNTOS

COORPORACIÓN
PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL DE LA
REGIÓN PACÍFICA,

50 20 10 80

“FUNDACION PARA
EL DESARROLLO
AMBIENTAL Y
SOCIOECONOMICO
DE LAS
ECOREGIONES
COLOMBIANAS”

0 0 0 0

Así las cosas, se corre traslado del informe de evaluación para que le oferente presente observaciones, y/o aporte
si así lo considera los documentos señalados en el presente informe

En constancia de lo anterior se firma en Guapi a los cuatro (04) días del mes de agosto de dos mil veinticinco
(2025).

LUIS ANGEL SOLIS SINISTERRA LINA MERCEDES CASTRO SEGURA
Secretario de Gobierno y Participación Comunitaria Abogada Contratista
(Original Firmado) (Original Firmado)

Reviso aspectos jurídicos: Lina Mercedes Castro Segura- Abogada Contratista
Reviso aspectos técnicos: Luis Angel Solis Sinisterra
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