@

ALCALDIA DE
SANTA FE DE ANTIOQUIA

INFORME DE SUPERVISION

NUMERO DE INFORME 05
TIPO DE INFORME PARA PAGO Ox FINAL a
PERIODO DE INFORME Desde: ’ 01/07/2025 Hasta: ‘ 31/07/2025

| 1.

INFORMACION GENERAL E HISTORIAL DEL CONTRATO / CONVENIO

CONTRAT | X NUMERO: PS-095-2025
0

CONVEND | O FECHA DE SUSCRIPCION: 12/03/2025
IDENTIFICACION DEL PROCESO EN SECOP: PS-095-2025
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO/CONVENIO: 13/03/2025

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, EN EL ACOMPANAMIENTO TECNICO Y
APOYO DE LA SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO BUSCANDO AUMENTAR LA PRODUCTIVIDAD, LA
COMPETITIVIDAD Y LA CAPACIDAD DE COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTORES LOCALES DEL
MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA.A NIVEL LOCAL, REGIONAL, NACIONAL E INTERNACIONAL.

. MUNICIPIO SANTA FE DE ANTIOQUIA — SECRETARIA
ORGANISMO CONTRATANTE /CONVENIANTE: GENERAL Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
CONTRATISTA/ NOMBRE: HERNAN DARIO HOLGUIN MORALES
CONVENIANTE NIT 15406045
INICIAL: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/C ($18.000.000)
VALOR [$] ADICIONES No. VALOR ADICIONADO % DE ADICION
N/A N/A
VALOR TOTAL N/A
(INCLUIDO ADICIONES):
REGISTRO RPC NUMERO: 00387
PRESUPUESTAL FECHA DE RPC 21/02/2025
VALOR Y PORCENTAJE DE ANTICIPO: N/A
CINCO (5) MESES
FECHA DE
INICIAL FECHA DE INICIO TERMINACION
PLAZO: 13/03/2025 12/08/2025
, NUEVA FECHA DE
PRORROGAS No. TIEMPO PRORROGADO TERMINACION
N/A N/A
FECHA FECHA DE
HISTORICO DE SUSPENSIONES: No. FECHA INICIO REANUDACIO | TERMINACI
SUSPENSION N ON
N/A N/A N/A
FECHA DE TERMINACION ACTUAL 12/08/2025
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TIENE GARANTIAS VIGENTES, ACTUALIZADAS Y APROBADAS N/A
SUPERVISOR NOMBRE: SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO
NUMERO CONTRATO N/A
INTERVENTOR:
% DE EJECUCION FISICA 92%
% DE EJECUCION DE RECURSOS 92%

| 2.  CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O COMPROMISOS DE LAS PARTES

21. CUMPLIMIENTO DE LAS  OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O COMPROMISOS DEL
CONTRATISTA/CONVENIANTE EJECUTOR.

2.1.1. SEGUIMIENTO TECNICO Y LEGAL DEL CONTRATO/CONVENIO (OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DEL CONTRATISTA):
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS
CONTRACTUALES

OBSERVACION

CUMPLE/NO
CUMPLE

1. Realizar analisis y diagnosticos
empresariales para identificar
oportunidades de desarrollo econdmico
en nuestra zona urbana y rural de
Santafé de Antioquia.

Se verificd mediante informe de actividades que el
contratista Realizo andlisis y  diagnésticos
empresarial para identificar oportunidades de
desarrollo econémico en nuestra zona urbana Yy
rural de Santafé de Antioquia. Por lo cual participo |
organizo de la cuarta clase de ciclo emprender con
la participacion activa de 47 personas aceptadas en
potenciar sus ideas y proyectos de negocio. Esta
sesion formativa tuvo como objetivo principal
promover la formalizacién de los emprendedores del
municipio, brindandoles herramientas |
conocimientos clave para avanzar en la constitucion
legal y el crecimiento sostenible de sus iniciativas.

El encuentro hace parte de una estrategia integral
orientada a fortalecer el tejido empresarial local.

CUMPLE

2. Disefiar y ejecutar estrategias de
promocion y  comercializacion  de
productos agricolas y pecuarios en
coordinacion de los actores locales.

Se verifico mediante informe de actividades que el
contratista disefio y ejecuto estrategias para realizar
inscripcion en la vereda Sabanas de 30
emprendedoras de la zona rural al programa
FOMMUR (Fomento a la Mujer Rural), iniciativa
promovida por el Ministerio de Agricultura. Este
programa busca fortalecer el emprendimiento
femenino en areas rurales, brindando apoyo
economico y acompafiamiento técnico a las mujeres
que lideran proyectos productivos.

Las emprendedoras inscritas en FOMMUR tienen
la oportunidad de recibir un incentivo economico
que puede alcanzar hasta 6.5 salarios minimos
legales mensuales vigentes (SMLMV), lo cual
representa un respaldo significativo para
potenciar sus negocios y mejorar sus condiciones

de vida.

CUMPLE
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3. Fomentar la participacion de nuestros| Se evidencié por medio del informe de actividades CUMPLE
emprendedores en ferias, eventos locales| que el contratista participé activamente en la
y regionales que permita su crecimiento| Macrorueda Nacional de Negocios 2025, realizada
empresarial. el pasado 11 de julio en la Camara de Comercio de
Medellin, sede El Poblado, evento que reunié a
diversos actores del ecosistema empresarial VY|
emprendedor de Antioquia. En esta importante
jornada, asistieron 35 microempresarios de nuestro
municipio, quienes tuvieron la oportunidad de
conectarse con compradores, proveedores |
aliados estratégicos, fortaleciendo asi sus redes de
negocio y abriendo nuevas posibilidades de
crecimiento.
4. Disefiar nuevos canales  deSe evidencia mediante informe de actividades que el
comercializacion entre  productores ycontratista a avanzado en el estudio de mercado
consumidores locales que permita elpara la Casa del Emprendimiento de Santa Fe de
desarrollo de una encomia circular quelAntioquia, un proceso clave que busca comprender
fomente el intercambio comercial entre elel entorno empresarial local, identificar las
campo y la cuidad. necesidades y oportunidades del sector
emprendedor, y evaluar la competencia y CUMPLE

tendencias relevantes en la region. Este estudio
permitira fundamentar la creacién de la Casa del
Emprendimiento, proyectandola como un espacio
estratégico que apoyara la formalizacién, el
crecimiento y la consolidacién de los

emprendimientos en Santa Fe de Antioguia.
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5. apoyar en la elaboracién de proyectos
de inversidn que beneficien a nuestros
emprendedores realizando su respectivo
seguimiento y evaluacién.

Se evidencié mediante el informe de actividades que
el contratista realizo la postulacién de la Asociacién
Apicola de Mujeres “Reinas Aldeanas” al programa
de fortalecimiento de organizaciones productivas, en
el marco del Plan de Manejo Ambiental. Esta
iniciativa busca apoyar a las mujeres apicultoras del
sector rural para consolidar sus actividades
productivas  bajo principios de sostenibilidad
ambiental y fortalecimiento organizacional.

“‘Reinas Aldeanas” es una asociacidn que promueve
la participacién activa y colaborativa de mujeres en
la apicultura, una actividad que les permite generar
ingresos propios y mejorar la economia familiar con
un enfoque de equidad de género. A través del
programa, la asociacién podra acceder a recursos,
capacitacion técnica y acompafiamiento para
optimizar la produccion de miel y subproductos
apicolas, asi como para formalizar y fortalecer su
organizacion mediante practicas sostenibles y
responsables con el medio ambiente

CUMPLE

6. participar en reuniones y mesas de
trabajo con los emprendedores y
entidades  publico privadas para
promover el desarrollo econdémico de
santa fe de Antioquia.

Se evidencié mediante el informe de actividades que
el contratista se reune con el Consorcio
Constructores El Céndor, responsables de la obra
de la via al Toyo, un proyecto de gran trascendencia
estratégica para Antioquia y la conexion vial del
departamento con la region del Uraba. Esta alianza
busca explorar y concretar apoyo financiero para la
fundacion de la Casa del Emprendimiento de Santa
Fe de Antioquia, con el propésito de consolidar un
espacio que fomente la formalizacion, capacitacion y|
desarrollo  sostenible de los emprendimientos
locales

CUMPLE
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7. fomentar activamente el desarrollo
empresarial a través de la educacion de
nuestros  emprendedores con la
colaboracion de las instituciones de
educacién superior y actores publicos y
privados.

Se evidencia por medio del informe de actividades
que el contratista participo y organizo El pasado 8
de julio se llevd a cabo la cuarta clase del ciclo
"Emprender” en el parque educativo de Santa Fe de
Antioquia, con la participacion activa de 47,
microempresarios del municipio. Esta sesién
formativa continu6 con el objetivo de fortalecer las
capacidades y conocimientos de los emprendedores
locales, impulsando la formalizacion y el crecimiento
sostenido de sus proyectos de negocio.
Paralelamente, se concluy6 exitosamente el curso
de piscicultura, desarrollado en alianza con el
SENA, que permitio certificar a 15 piscicultores de la
region en produccion acuicola. Esta certificacién
representa un importante avance para los
emprendedores del sector agropecuario, ya que les
proporciona herramientas técnicas y conocimientos
especializados para mejorar Sus  procesos
productivos, incrementar la calidad y sostenibilidad
de su produccion, y abrir nuevas oportunidades
comerciales.

CUMPLE

8. Buscar alianzas con el sector
financiero y otras entidades publico
privadas para financiacién de proyectos
de inversion que beneficien a los
emprendedores del municipio

Se evidencia por medio del informe de actividades
que el contratista gestiond la creacién de una
alianza estratégica con el Consorcio Constructores
El Condor para obtener apoyo financiero destinado
a la fundacion de la Casa del Emprendimiento de
Santa Fe de Antioquia. La alianza busca que El
Condor aporte recursos financieros y técnicos que
permitan consolidar la Casa del Emprendimiento
como un espacio destinado a promover la
formalizaciéon,  capacitacion,  crecimiento vy
sostenibilidad de los emprendedores locales

CUMPLE

9. Otras tareas que en funcién de sus
actividades le designe el supervisor del
contrato.

Se evidencia mediante informe de actividades que el
contratista realiza el acompafiamiento a la
celebracion del dia del servidor publico, un espacio
que busca afianzar las relaciones entre

companeros.

CUMPLE

2.1.2. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y LEGAL DEL CONTRATO/CONVENIO (OBLIGACIONES GENERALES DEL

CONTRATISTA):
CUMPLE

2.3. SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE DEL CONTRATO / CONVENIO:
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ENTIDAD MUNICIPIO TOTAL
1. Recurso§ iniciales $18.000.000 18.000.000
comprometidos
2. Adiciones $0 $0
3. TOTAL RECURSOS $18.000.000 $18.000.000
COMPROMETIDOS
4. Anticipos $0 $0
5. Recursos pagados /
desembolsados $12. 960.000 $12. 960..000
6. TOTAL RECURSOS
ENTREGADOS $ 12.960.000 $12.960.000
7. Recursos ejecutados $16.560.000 $16.560.000
8. Recursos no ejecutados $1.440.000 $1.440.000

INFORMACION COMPLEMENTARIA:

No se ha determinado ningun tipo de imposicién, proceso sancionatorio 0 derecho de contradiccion, toda vez que la
supervision no ha advertido irregularidad en la ejecucién del convenio.

Hasta la fecha no se han presentado incumplimientos del contratista, ni hechos que ameriten sanciones, aplicacién de
multas, clausula penal, declaracién de la caducidad o incumplimiento.

| 3.  CONTROL DE PAGOS O DESEMBOLSOS

FORMA DE PAGO O DESEMBOLSO: EL MUNICIPIO cancelara el valor del contrato de acuerdo al PAC, en cinco (05)
cuotas mensuales por valor de TRES MILLONES SIICIENTOS MIL PESOS M/L ($3.600.000), Iva Incluido, o en su
defecto por fraccion de mes, montos que seran cancelados previa presentacion de la cuenta de cobro debidamente
diligenciada, del informe de actividades correspondiente con sus evidencias, del informe de supervision de recibido a
entera satisfaccion por parte del supervisor (a) del contrato que sera la Secretaria de Desarrollo Econémico o quien
haga sus veces y los recibos de pago de seguridad social, los cuales deberan cumplir las previsiones legales y de cada
pago se deduciran los impuestos Nacionales y Locales correspondientes. PARAGRAFO 1: La transferencia electronica
0 consignacion para la cancelacion de cuentas, la hara EL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA, sujeto a la
disponibilidad de recursos que presente la Secretaria de Desarrollo Econdmico y respetando el derecho de turno
consignado en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO 2: En caso de cambio del nimero de la cuenta
bancaria el

Contratista informara de tal situacion al MUNICIPIO, quince (15) dias habiles antes del pago programado, aportando
una solicitud formal en la que justifique las razones del cambio de cuenta y un certificado original expedido por el banco

oo | AR MORPIGDT| gupo | COWROSNTEDS
Pago No.1/ Desembolso $18.000.000 $2.160.000 $15.840.000 00720/09/04/2025
Pago No.2 / Desembolso $18.000.000 $3.600.000 $12.240.000 01011/06/05/2025
Pago No.3 / Desembolso $18.000.000 $3.600.000 $8.640.000 01341/05/06/2025
Pago No.4 / Desembolso $18.000.000 $3.600.000 $5.040.000 01682/03/07/2025
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Pago No.5 / Desembolso $18.000.000 $3.600.000 $1.440.000
TOTALES $18.000.000 $ 1.440.000 $ 1.440.000

| 4.  VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES DE PARAFISCALES |

El contratista acredita que se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes a los sistemas de seguridad
social en salud, pensiones, ARL y parafiscales, de él (y de sus empleados, segun el caso), de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007

HONORARIOS MENSUALES IBC (40%) HONORARIO CUMPLE /NO CUMPLE
$3.600.000 $1.440.000 CUMPLE

Adicionalmente, el supervisor verifico y revisé la planilla entregada por el contratista que acreditan el pago por concepto
de seguridad social y parafiscales del recurso humano contratado. Planilla nimero 9489474486-2025/07/28 pago mes de
julio

| 5. ANEXOS |

Planillas de pago de seguridad social integral. 9489474486-2025/07/28
- Cuenta de cobro. 05 de julio
- Informe de actividades

Por medio del presente el supervisor autoriza y avala el pago correspondiente que referencia el presente informe de
seguimiento, por el valor de $3.600.000

Para constancia, se firma la presente acta el 05/08/2025:

f«g} & PpO
LEIDY ECHAVARRIA RESTREPO
Supervisor
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