
No. De Contrato CD-05-2025-0836 de 12 febrero de 2025. 

Plazo de Ejecución - Desde: 12/02/2025 - Hasta: 31/12/2025  

Nombre y Apellido del Contratista: MONICA ANDREA VELEZ LORA   

No. Documento de Identificación: 22.668.731 de Barranquilla 

Periodo: Correspondiente a JULIO del 2025 

No. de Pago: 06 

 

Informe de Actividades de Contrato de Prestación de Servicio 

 
 

1. DATOS GENERALES 
 

 

2. INFORME DE ACTIVIDADES 

 
OBLIGACIONES 

CONTRACTUALES 
PRODUCTO 

Asistir a reuniones de 
planeación y organización 
del equipo de Convivencia 
Escolar de la oficina de 
Calidad Educativa en el 
marco de la Ley 1620 de 
2013. 

 Reunión con equipo de convivencia escolar 25 de Junio 
https://drive.google.com/file/d/18zvmBuF3RPdNsO_05ZsQh4F1
p6zkItve/view?usp=drive_link 

 Mesa de Trabajo con Rectores 
https://drive.google.com/file/d/10yoRS_tvrmurf1r-
slbalcMthQ9T8efN/view?usp=drive_link 

 Reunión seguimiento y planeación actividades Semana 7 a 11 
de Julio 
https://drive.google.com/file/d/1RHimjENQUv3mKQNkeqJkQQx
ZMG5wHqFA/view?usp=drive_link 

 Reunión Equipo Convivencia Escolar, Yo me Elijo y 
BienEstarJoven 
https://drive.google.com/file/d/1fPhTkv1bYXxAfR8ufVgGxAV4u
P1-pAmt/view?usp=drive_link 

 Reunión de Equipo (Planeación de actividades segundo 
semestre) Primera Reunión Julio 
https://drive.google.com/file/d/1o3C7zqHwIGKjG6_hS2LoCN8c2
yhgu-cX/view?usp=drive_link 

 Reunión de Equipo (Planeación de actividades segundo 
semestre) Segunda Reunión Julio 
https://drive.google.com/file/d/1PsM3UCkSd6cm2mqYxM3YIOJ
cQqe_V1ee/view?usp=drive_link 

 Reunión de Equipo (miércoles) Tercera Reunión Julio 
https://drive.google.com/file/d/1WWtnVhqnTUEgDiy-
rUImG3_FWGB7ad0M/view?usp=sharing 

 Reunión de Equipo (Seguimiento Actividades) Cuarta Reunión 
Julio https://drive.google.com/file/d/1P_dgqoz6E2l7y2-
p0DfVICIxpws_NdXv/view?usp=drive_link 

 Reunión de equipo, convivencia y estrategias 
https://drive.google.com/file/d/1DJtkXj7kf0a8ahN1KowCQ3GFfN
XrIpu3/view?usp=drive_link 

Realizar actualización y 
mantenimiento de la 
matriz de reporte de 
situaciones que afectan la 
Convivencia Escolar del 
equipo y demás 

 Apoyo para activación del SIUCE, IED Las Mercedes de San 
Pablo https://drive.google.com/file/d/1cjFYXdc-
_itqSP6ScsHks8gu26dnDtgC/view?usp=drive_link  

 Apoyo para activación del SIUCE, IED La Luz 
https://drive.google.com/file/d/1G2wM6kw51Pq8Gyj5hQx-
64JIywsPraIB/view?usp=drive_link 
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OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES 

PRODUCTO 

instrumentos de registro 
de información y 
evidencias. 

 Apoyo para activación del SIUCE, IED Corazón del Santuario 
https://drive.google.com/file/d/1bnY2-
JF6wdqA4w45g285I03g_abgrpxH/view?usp=drive_link 

 Comunicado realizado junto con IVC para iniciar la campaña de 
activación de las IED en el SIUCE 
https://docs.google.com/document/d/1F1o2nUrqohLcQ0QOi7uZ
19DkeBWyhdJ0/edit?usp=drive_link&ouid=1040124672855013
15043&rtpof=true&sd=true 

Generar articulación entre 
el programa de 
convivencia escolar y 
demás programas de la 
oficina de Calidad 
educativa para identificar 
variables directamente 
proporcionales. 

 Reunión con Secretaría de Gobierno LGBTIQ+ 
https://drive.google.com/file/d/1RH1cQcH2EXKPsLdcSZBXwOR
C9Uk-QQff/view?usp=drive_link 

 Socialización presentación secretaria de gobierno LGBTIQ+ 
https://drive.google.com/file/d/1HpjPoeEPR9pdAw0mTguzurvQ
4na8XYYD/view?usp=drive_link  

 Reunión Virtual con la estrategia de UNICEF "Estilos de Vida" 
https://drive.google.com/file/d/16v6sctZq3CdfclnBfY6IPuulqgQuI
5fO/view?usp=drive_link 

Realizar la sistematización 
de información del equipo 
de convivencia escolar de 
la oficina de calidad 
educativa de la Secretaría 
distrital de educación. 

 Modificaciones en los formularios RASC, de acuerdo con 
reunión con los equipos de las estrategias y de convivencia 
escolar https://forms.gle/4dzpVkYxwsy27wdX8 

 Modificaciones en los formularios RIF, de acuerdo con reunión 
con los equipos de las estrategias y de convivencia escolar 
https://forms.gle/uDmfTjPzjk6WkAXo7 

 Formulario y seguimiento a las inscripciones al programa 
Educar es Sanar https://forms.gle/fJR3KUzBGcUnagRm7 

 Registro para correo electrónico de SIUCE y SINEB 
https://forms.gle/HTccu8Q8EzYBrXpGA 

 Formulario para el instrumento diagnostico de Convivencia 
escolar https://forms.gle/zKXfpcmezYsT2HMMA 

Apoyar en la realización y 
entrega de informes de 
gestión con los avances y 
retos de las iniciativas de 
Convivencia escolar en las 
Instituciones Educativas 
del Distrito de Barranquilla. 

 Entrega de Indicadores de Informe de Gestión - Plan de 
Desarrollo 2025 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1YTFigE8xoykns9EHC
8_LuSyukNhWJWzbJJ7eXLFoJ_4/edit?gid=425916582#gid=42
5916582&range=A89:M91 

 Seguimiento de Plan de Acción Convivencia Escolar 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1HhGVOvmk3Ica4_Ozv
znAnLEDcBaZWi3a/edit?usp=sharing&ouid=104012467285501
315043&rtpof=true&sd=true 

 Entrega de Avance Plan de Permanencia 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1PV7tAjjoV8a754XMeS
a8kdoror8KX1lk/edit?usp=sharing&ouid=104012467285501315
043&rtpof=true&sd=true 

Las demás actividades que 
le sean asignadas con 
base en el objeto de la 
Prestación de Servicios 
Profesionales en materia 
de Calidad Educativa del 
distrito de Barranquilla. 

 Reunión técnica para el inicio de la estrategia DIAMANTES 
https://drive.google.com/file/d/1PhLv8t1WK65F1EFx5EhLtxd3a
CYhrkZX/view?usp=drive_link 

 Webinar Trabajo adolescente protegido “RECOMENDACIONES 
PARA UNA ADECUADA GESTION TERRITORIAL” 
https://drive.google.com/file/d/1UsuMpjUbOkXRf0C8bOzlu5Pdoi
_gTui2/view?usp=sharing  

 Apoyo a la inauguración del Mercado de Granos 
https://drive.google.com/file/d/1EQgPJMCWJ4uc2rQ3etOVqlxe2
P7SWksC/view?usp=drive_link 

 Reunión con ACATIC preparación informe 3 
https://drive.google.com/file/d/1Z3vTKPlY6ARvkuE5lGE1Eu25H
BPbByXg/view?usp=drive_link 

 Comedores Comunitarios https://drive.google.com/file/d/1-OL-
P5EA8atd8vphmp3iRjiNvMyxESaN/view?usp=drive_link 
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OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES 

PRODUCTO 

 Subcomité de promoción y prevención del mecanismo 
articulador 
https://drive.google.com/file/d/1orIhazwhTsCL8MPU7O_usQffT
RQ_wzz2/view?usp=sharing 

 

 
 

Anexos: 
 

1. Formato de Interventoría firmado por el Supervisor. 

2. Fotocopia de los aportes obligatorios a salud, pensión y ARL del periodo, según las obligaciones del 
contrato. 

 

 
MONICA ANDREA VELEZ LORA  
C.C. N° 22.668.731 DE BARRANQUILLA 
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