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RESOLUCIÓN

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA
República de Colombia

RESOLUCIÓN

Por medio de la cual se justifica una contratación directa para la celebración de un
convenio de asociación con la FUNDACIÓN SECRETOS PARA CONTAR

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades constitucionales y legales, de conformidad con el Decreto
Ordenanzal D2024070009913 de 2024, Delegado para contratar según el Decreto
D202507000089 del 03 de enero de 2025, y en atención a lo preceptuado en el artículo
24 de la Ley 80 de 1993, el numeral 4° del literal c) del artículo 2 de la Ley 1150,
modificado por el artículo 92 de la Ley 1474 de 2011, y los artículos 2.2.1.2.1.4.1 y
2.2.1.2.1.4.4 del Decreto N° 1082 de 2015, y

CONSIDERANDO QUE:

Que el artículo 2° de la Constitución Política de 1991 establece que son “fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan y en
la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacífica y la vigencia de un orden justo. (...)”

1.

2. Que el artículo 44° Ibídem señala;

“Artículo 44. Son derechos fundamentales de los niños: la vida, la integridad física, la
salud y la seguridad social, la alimentación equilibrada, su nombre y nacionalidad,
tener una familia y no ser separados de ella, el cuidado y amor, la educación y la
cultura, la recreación y la libre expresión de su opinión. Serán protegidos contra toda
forma de abandono, violencia física o moral, secuestro, venta, abuso sexual,
explotación laboral o económica y trabajos riesgosos. Gozarán también de los demás
derechos consagrados en la Constitución, en las leyes y en los tratados
internacionales ratificados por Colombia. La familia, la sociedad y el Estado tienen la
obligación de asistir y proteger al niño para garantizar su desarrollo armónico e
integral y el ejercicio pleno de sus derechos. Cualquier persona puede exigir de la
autoridad competente su cumplimiento y la sanción de los infractores. Los derechos
de los niños prevalecen sobre los derechos de los demás. ”

Que consecuentemente el artículo 67° ídem dispone;3.

“ARTICULO 67. La educación es un derecho de la persona y un servicio público que
tiene una función social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a
la técnica, y a los demás bienes y valores de la cultura.



La educación formará al colombiano en el respeto  a los derechos humanos, a la paz
y a la democracia; y en la práctica del trabajo y la recreación, para el mejoramiento
cultural, científico, tecnológico y para la protección del ambiente.

El Estado, la sociedad y la familia son responsables de la educación, que será
obligatoria entre los cinco y los quince años de edad y que comprenderá como
mínimo, un año de preescolar y nueve de educación básica.

La educación será gratuita en las instituciones del Estado, sin perjuicio del cobro de
derechos académicos a quienes puedan sufragarlos.

Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspección y vigilancia de la
educación con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la
mejor formación moral, intelectual y física de los educandos; garantizar el adecuado
cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su
acceso y permanencia en el sistema educativo.

La Nación y las entidades territoriales participarán en la dirección, financiación y
administración de los servicios educativos estatales, en los términos que señalen la
Constitución y la ley. ”

Que, por otra parte, la Ley 2200 de 2022 “Por la cual se dictan normas
tendientes a modernizar la organización y el funcionamiento de los departamentos”,
establece en su artículo 4° “COMPETENCIAS”, sin perjuicio de lo dispuesto en la
Constitución Política y demás disposiciones legales vigentes, corresponde a los
departamentos ejercer las siguientes competencias:

4.

‘3. Bajo esquemas de concurrencia y/o subsidiaridad:

3.1.1. Educación. Ejecutarlas competencias para la prestación del servicio educativo
en los municipios de su jurisdicción que no estén certificados en educación, según los
criterios que establezca la ley orgánica de recursos y competencias. De igual manera,
pueden concurrir con la acción y el ejercicio de ias funciones propias de los distritos
o municipios certificados en educación que se encuentren dentro de su territorio.
También contribuirá en la formulación de estrategias para promover el acceso,
cobertura, permanencia y calidad de la educación en las zonas rurales.”

Que, en concordancia con lo anterior, la Ley 115 de 1994 “Por la cual se expide
la ley general de educación”, señala en su 151° que son funciones de las Secretarias
de Educación Departamentales las siguientes:

5.

a) Velar por la calidad y cobertura de la educación en su respectivo territorio;

b) Establecer las políticas, planes y programas departamentales y distritales de educación,
de acuerdo con los criterios establecidos por el Ministerio de Educación Nacional; c)
Organizar el servicio educativo estatal de acuerdo con las prescripciones legales y
reglamentarias sobre la materia y supervisar el servicio educativo prestado por entidades
ofdales y particulares; d) Fomentar la Investigación, innovación y desarrollo de curriculos,
métodos y medios pedagógicos; e) Diseñar y poner en marcha los programas que se
requieran para mejorar la eficiencia, la calidad  y la cobertura de la educación; f) Dirigir y
coordinar el control y la evaluación de calidad, de acuerdo con los criterios establecidos por
el Ministerio de Educación Nacional y aplicar los ajustes necesarios; g) Realizar los
concursos departamentales y distritales para el nombramiento del personal docente y de
directivos docentes del sector estatal, en coordinación con los municipios; h) Programar en
coordinación con los municipios, las acciones de capacitación del personal docente y
administrativo
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necesarios; g) Realizar los concursos departamentales y distritales para el
nombramiento del personal docente y de directivos docentes del sector estatal,
en coordinación con los municipios; h) Programar en coordinación con los
municipios, las acciones de capacitación del personal docente y administrativo
estatal; i) Prestar asistencia técnica a los municipios que la soliciten, para mejorar
la prestación del servicio educativo; j) Aplicar, en concurrencia con los
municipios, los incentivos y sanciones a las instituciones educativas, de acuerdo
con los resultados de las evaluaciones de calidad  y gestión; k) Evaluar el servicio
educativo en los municipios; I) Aprobar la creación y funcionamiento de tas
instituciones de educación formal y no formal, a que se refiere la presente ley;
m) Consolidar y analizar la información de los municipios y remitirla al Ministerio
de Educación Nacional, de acuerdo con los estándares fijados por éste, y n)
Establecer un sistema departamental y distrital de información en concordancia
con lo dispuesto en los artículos 148 y 75 de esta ley. ”

6. Que a su turno el artículo 6° de la Ley 715 de 2001 establece sobre las
competencias de los Departamentos que;

“6.1. Competencias Generales. 6.1.1. Prestar asistencia técnica educativa,
financiera y administrativa a los municipios, cuando a ello haya lugar. 6.1.2.
Administrar y responder por el funcionamiento, oportunidad y calidad de la
información educativa departamental y suministrar la información a la Nación en
las condiciones que se requiera. 6.1.3. Apoyar técnica y administrativamente a
los municipios para que se certifiquen en los términos previstos en la presente
ley. 6.1.4. Certificar a los municipios que cumplen los requisitos para asumir la
administración autónoma de los recursos del Sistema General de

Participaciones. Si el municipio cumple los requisitos para ser certificado y el
departamento no lo certifica, podrá solicitarla a la Nación. 6.2. Competencias
frente a los municipios no certificados. 6.2.1. Dirigir, planificar; y prestar el
servicio educativo en los niveles de preescolar, básica, media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos
definidos en la presente ley. 6.2.2. Administrar  y distribuir entre los municipios de
su jurisdicción los recursos financieros provenientes del Sistema General de
Participaciones, destinados a la prestación de los servicios educativos a cargo
del Estado, atendiendo los criterios establecidos en la presente ley. 6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115
de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará ios
nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin superar
en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre
los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados. 6.2.4. Participar con recursos propios
en la financiación de los servicios educativos a cargo del Estado, en la
cofinanciación de programas y proyectos educativos y en las inversiones de
infraestructura, calidad y dotación. Los costos amparados con estos recursos no
podrán generar gastos permanentes a cargo al Sistema General de
Participaciones. 6.2.5. Mantenerla cobertura actual y propender a su ampliación.
6.2.6. Evaluar el desempeño de rectores y directores, y de los docentes
directivos, de conformidad con las normas vigentes. 6.2.7. Ejercerla inspección,
vigilancia y supervisión de la educación en su jurisdicción, en ejercicio de la
delegación que para tal fin realice el Presidente de la República. 6.2.8. Prestar-
asistencia técnica y administrativa a las instituciones educativas, cuando a ello
haya lugar. 6.2.9. Promoverla aplicación y ejecución de planes de mejoramiento
de la calidad. 6.2.10. Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y
empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio, de
conformidad con el reglamento. 6.2.11. Distribuirlas plantas departamentales de
personal docente, directivos y empleados administrativos, atendiendo los
criterios de población atendida y por atender en condiciones de eficiencia.
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siguiendo ia regulación nacional sobre la materia 6.2.12. Organizaría prestación
y administración del servicio educativo en su jurisdicción. 6.2.13. Vigilar la
aplicación de la regulación nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en los establecimientos educativos. 6.2.14.
Cofinanciar la evaluación de logros de acuerdo con lo establecido en el numeral
5.22. 6.2.15. Para efectos de la inscripción y los ascensos en el escalafón, la
entidad territorial determinará la repartición organizacional encargada de esta
función de conformidad con el reglamento que expida el Gobierno Nacional. ”

7. Que, en este orden, el Plan de Desarrollo “POR ANTIOQUIA FIRME 2024-
2027’’, en su línea estratégica “2. Cohesión desde lo social”, componente “2.3
Educación y cultura con pertinencia y calidad”, contempla el programa de “2.3.6
- Educación Rural Transformadora”, con el propósito de transformas y mejorar
sustancialmente ¡a calidad y la relevancia de la educación en las zonas rurales
del departamento. Además, aspira a cerrar las brechas educativas entre zonas
urbanas y rurales, promoviendo una enseñanza que sea inclusiva, pertinente y
adaptada a la diversidad cultural, social y económica de las comunidades
lurales”.

Que, en desarrollo de este programa, la Secretaría de Educación del
Departamento de Antioquia, requiere aunar esfuerzos técnicos, administrativos,
humanos y financieros para el fortalecimiento de la educación rural en los
municipios focalizados por la alianza ERA, dada la naturaleza del objeto
contractual, con una entidad privada sin ánimo de lucro y de reconocida
idoneidad, de conformidad con el artículo 5 del Decreto 092 de 2017.

8.

Que el articulo 355 ídem permite la posibilidad de realizar contratos con
entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de
tmpU'Sar programas y actividades de interés público acordes con el plan nacional
y los planes seccionales de desarrollo. Al respecto señala la norma que “El
Gobierno Nacional reglamentará la materia.”

9.

Que consecuentemente la Ley 489 de 1998 en su artículo 96 señala que
“Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo
podrán, con la observancia de los principios señalados en el artículo 209 de la
Constitución, asociarse con personas jurídicas particulares, mediante la
celebración de convenios de asociación o la creación de personas jurídicas, para
el desarrollo conjunto de actividades en relación con los cometidos y funciones
que3 les asigna a aquellas la ley. (..) Los convenios de asociación a que se refiere
el presente artículo se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el artículo
355 de la Constitución Política, en ellos se determinara con precisión su objeto,
término, obligaciones de las partes, aportes, coordinación y todos aquellos
aspectos que se consideren pertinentes.”

10.

Que mediante el Decreto 092 de 2017 se reglamentó la contratación con
entidades privadas sin ánimo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo
del artículo 355 de la Constitución Política.

11.

Que la contratación con entidades privadas sin ánimo de lucro y de
reconocida idoneidad de que trata el artículo 355 de la Constitución Política
reglamentada por e! Decreto 092 de 2017 es una contratación especial que
procede exclusivamente en los casos previstos en tales normas. Esta
contratación tiene origen en la necesidad de continuar con el apoyo de las
Entidades Estatales a actividades benéficas en el nuevo marco constitucional sin

auxiros parlamentarios.

í2.
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Que el Decreto 092 de 2017 fue expedido en virtud de la autorización
contenida en el artículo 355 de la Constitución Política y su aplicación está
restringida a: (i) la contratación con ESAL para impulsar programas y actividades
de interés público acordes con los respectivos planes de desarrollo y (ii) la
contratación a la cual por expresa disposición del legislador le es aplicable este
régimen, como el caso del artículo 96 de la Ley 489 de 1998.

13.

Que el artículo 96 de la Ley 489 de 1998, autoriza a  las Entidades
Estatales a celebrar negocios jurídicos con entidades sin ánimo de lucro para
cumplir sus funciones. La misma Ley define estos negocios jurídicos como
convenios de asociación y establece que deben celebrarse de conformidad con
el artículo 355 de la Constitución Política.

14.

Que, dado que el Decreto 092 de 2017 desarrolla el artículo constitucional
citado, en su artículo 5 dispone de una regla especial para la celebración de
convenios de asociación, el ámbito de aplicación de esta regla es diferente al de
los otros artículos del Decreto 092 de 2017.

15.

Que la regla del artículo 5 del Decreto 092 de 2017 determina que esa
contratación no deberá realizar un proceso competitivo cuando la ESAL
comprometa recursos propios e independientes del aporte estatal para la
ejecución de actividades conjuntas, en una proporción no inferior al 30% del valor
total del proyecto.

16.

Que el artículo 5 busca reconocer el esfuerzo de la ESAL para conseguir
recursos propios o de cooperación para el desarrollo conjunto de actividades de
las Entidades Estatales en el marco del artículo 96 de la Ley 489 de 1998 y
eximirla de competencia cuando aporta 30% o más de los recursos requeridos.

17.

Que el Decreto 092 de 2017 establece que en los eventos en que exista
más de una ESAL dispuesta a ofrecer recursos en dinero que correspondan por
lo menos al 30% del valor del proyecto de cooperación, la Entidad Estatal debe
diseñar herramientas que permitan una comparación objetiva de las entidades
sin ánimo de lucro para seleccionar objetivamente  a aquella que tenga las
mejores condiciones para alcanzar el resultado esperado con el proyecto de
cooperación.

18.

Que, de conformidad con la anterior normativa, la entidad territorial
certificada adelantó consulta pública en la plataforma SECOP II para identificar
la existencia de otras Entidades Sin Ánimo de Lucro dispuestas a ofrecer
recursos en dinero que correspondan por lo menos al 30,30% del valor del
proyecto.

19.

Que dentro del término señalado en la consulta pública no se recibió
ninguna manifestación de interés adicional y valida, excepto la propuesta
presentada inicialmente y ratificada por la FUNDACIÓN SECRETOS PARA
CONTAR, que manifestó su interés en suscribir el convenio y aportar la suma de
MIL SETECIENTOS CUATRO MILLONES CIENTO SETENTA Y OCHO MIL

CIENTO OCHENTA Y SEIS PESOS MLC ($1.704.178.186), equivalente al
30.30% del valor total del convenio.

20.

21. Que en este marco normativo y táctico el Departamento de Antioquia
requiere la suscripción de un convenio de asociación con el objeto de Aunar
esfuerzos técnicos, administrativos, humanos y financieros para el
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fortalecimiento de la educación rural en los municipios focalizados por la alianza
ERA

Que, por ende, dada la naturaleza jurídica del objeto contractual, el
proceso de selección se realizará mediante la modalidad de convenio de
asociación con entidades sin ánimo de lucro, de conformidad con el artículo 5°

del Decreto N° 092 de 2017, que establece:

22.

ARTÍCULO 5°. Asociación con entidades privadas sin ánimo de lucro para
cumplir actividades propias de las Entidades Estatales. Los convenios de
asociación que celebren entidades privadas sin ánimo de lucro de reconocida
idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los
que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estarán sujetos a
competencia cuando la entidad sin ánimo de lucro comprometa recursos en
dinero para la ejecución de esas actividades en una proporción no inferior al 30%
del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin ánimo
de lucro pueden ser propios o de cooperación internacional.

Si hay más de una entidad privada sin ánimo de lucro que ofrezca su compromiso
de recursos en dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas
con los cometidos y funciones asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una
proporción no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe
seleccionar de forma

Estos convenios de asociación son distintos a los contratos a los que hace
referencia el articulo 2 y están regidos por el artículo 96 de la Ley 489 de 1998 y
los artículos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto.

Que no existiendo inhabilidades o incompatibilidades que puedan viciar el
presente convenio interadministrativo, es viable la contratación entre el

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN,

23.

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

FUNDACIÓN SECRETOS PARACONTAR, en calidad de conveniente ejecutor.

24.. La de la celebración del contrato se recomendó en comité interno de

contratación mediante acta 38 del 23 de julio de 2025 y en el Comité de
Orientación y Seguimiento N° 038 del 23 de julio del 2025, según acta anexa al
expediente.

Que en el expediente contractual reposan los estudios y documentos
previos que permiten señalar que este corresponde  a una contratación directa,
documentos que podrán ser consultados en el Centro de Administración
Documental del Departamento de Antioquia, Secretaría de Educación; así mismo
podrá consultarse este acto administrativo y lo pertinente a través del Portal
Único de Contratación, página Web: www.colombiacompra.gov.co.

25.

En mérito de lo expuesto.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Declárese justificada la celebración del contrato bajo la
modalidad de CONTRATACIÓN DIRECTA, CONVENIO DE ASOCIACIÓN con
la FUNDACIÓN SECRETOS PARA CONTAR, de conformidad con el artículo 5
del Decreto 092 de 2017 y el 96 de la Ley 489 de 1998.
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ARTICULO SEGUNDO: Ordénese la celebración de la CONTRATACiÓM
DIRECTA con la FUNDACIÓN SECRETOS PARA CONTAR, entidad privada sin
ánimo de lucro con NIT 830.509.766-0, con el siguiente OBJETO: “AUNAR
ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS, HUMANOS Y FINANCIEROS
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN RURAL EN LOS
MUNICIPIOS FOCALIZADOS POR LA ALIANZA ERA”, conforme a  lo

establecido en los estudios previos y en la respectiva propuesta presentada, con
un plazo correspondiente al término a partir de la suscripción del acta de inicio
hasta el 15 de diciembre de 2025.

Valor total de de los aportes: CINCO MIL SEISCIENTOS VEINTICUATRO
MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS

VEINTISÉIS PESOS MLC ($5.624.555.426)
La Gobernación de Antioquia - Secretaría de Educación aportará la suma de
TRES MIL NOVECIENTOS VEINTE MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y

SIETE MIL DOSCIENTOS CUARENTA PESOS MLC ($3.920.377.240)
equivalente al (69.70%) del presupuesto; y la Fundación Secretos Para Contar
aportará la suma de MIL SETECIENTOS CUATRO MILLONES CIENTO
SETENTA Y OCHO MIL CIENTO OCHENTA Y SEIS PESOS MLC

($1.704.178.186) equivalente al (30.30%). TRIBUTOS INCLUIDOS.

ARTÍCULO TERCERO: Se establecen los siguientes compromisos:
A. COMPROMISOS COMUNES:

Perfeccionar conjuntamente la minuta del convenio, las modificaciones,
suspensiones o prórrogas, actas en desarrollo del convenio a que haya lugar, y
acta de liquidación.

Cumplir con el objeto del convenio y las obligaciones que se derivan de

1.

2.

su alcance.

Verificar que los recursos se hayan invertido en el objeto del convenio.
Realizar el aporte que le corresponde, de acuerdo al plazo y en la forma

determinada en el presente Convenio.
Suministrar la información disponible que se requiera para la ejecución del

3.

4.

5.

convenio.

Realizar seguimiento y acompañamiento al proceso de ejecución de las
actividades objeto de este convenio y toma de decisiones que tengan incidencia
en la ejecución de este.

Contar con el recurso humano idóneo y técnico capacitado para
desarrollar las actividades derivadas del alcance del convenio.

Designar un supervisor que realice el seguimiento, control y vigilancia de
las actividades que se desarrollen en cumplimiento del objeto del convenio.

Propender por el logro de los productos pactados.
Mantener un flujo constante de la información necesaria durante la

ejecución y liquidación del convenio.
Asistir a las reuniones que sean requeridas y/o programadas por alguno

de los convenientes, durante la ejecución del convenio y solicitar las reuniones
que considere necesarias para la correcta ejecución del mismo.

Coordinar conjuntamente, la realización de visitas técnicas de campo y
demás eventos que se consideren necesarios en cumplimiento del objeto; entre
otros, cuando aplique.

Cumplir con los requisitos normativos y el Manual de Seguridad y Salud
en el Trabajo dirigido a Contratistas de los convenientes.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.
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Acordar conjuntamente los formatos y medios para la remisión de las
autorizaciones de ios desembolsos.

14.

Facilitar en cualquier momento la práctica de auditorías por parte de los
supervisores del convenio y/o los organismos de control y vigilancia.

Los convenientes deberán llevar una carpeta del proyecto, la cual debe
contener toda la información del mismo que dé cuenta de todas las etapas del
proyecto.

15.

16.

Se establecerá un comité directivo entre los convenientes y de ella saldrán
recomendaciones e instrucciones que deberán ser acogidas por las dos partes;
serán los supervisores de cada una de las entidades quienes verificarán el
cumplimiento de lo allí acordado.

Designar un profesional con la experiencia requerida para el manejo y
control del Convenio, el cual prestará asesoría permanente y será el enlace entre
las partes.

17.

18.

19. Poner en conocimiento de la otra parte conveniente, cualquier
circunstancia anómala, inesperada o imprevisible, de fuerza mayor o caso
fortuito, que incida en la ejecución del objeto del Convenio de la cual tenga
conocimiento.

20. Previa solicitud del contratista y validación del supervisor, se podrán
realizar ajustes o redistribución de recursos para priorizar otras sedes e impactar
otros estudiantes o docentes cuando por circunstancias imprevistas el
componente de que se trate no pueda ser ejecutado

Validar las capacitaciones acreditadas mediante los registros de
asistencia que servirán como insumo para certificar a los asistentes. Para que
un docente sea certificado como asistente a las capacitaciones deberá cumplir
corno mínimo con una asistencia al 80% de las mismas.

21.

COMPROMISOS TÉCNICOS DEL CONVENIENTE EJECUTORB.

Garantizar el cumplimiento del objeto del convenio de conformidad con el
alcance y especificaciones técnicas del estudio previo, numeral 2.1, Plan o Matriz
de Inversiones (Cronograma de trabajo e inversión del proyecto) y la propuesta
presentada.

1.

C. COMPROMISOS ADMINISTRATIVOS, LEGALES Y FINANCIEROS DEL
CONVENIENTE EJECUTOR

Garantizar y realizar el aporte de los recursos para la adecuada ejecución
del convenio de conformidad con la discriminación especificada en el
presupuesto oficial.

El Conveníante goza de autonomía técnica, administrativa, financiera,
contable, ambiental y jurídica, para realizar los procesos de contratación
necesarios para la ejecución de las actividades del convenio, para lo cual se
deberá garantizar que se realicen de conformidad con las normas establecidas
para tal fin, adicionalmente deberá garantizar la supervisión y/o interventoría y
demás controles que garanticen la calidad y ejecución del proyecto.

Mantener informada mensualmente a (la Secretaría, Departamento
Administrativo, Gerencia, Oficina) del Departamento de Antioquia, sobre el
avance de todas las actividades desarrolladas para alcanzar el objeto del
convenio: prestar la asesoría y ejercer el control de la inversión de los recursos
entregados, sin perjuicio del cumplimiento de las disposiciones legales vigentes
sobre la rendición de cuentas que se deban presentar ante los organismos de
control.

1.

2.

3.
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Designar por escrito una persona que sea enlace con (la Secretaria,
Departamento Administrativo, Gerencia, Oficina) del Departamento de Antioquia,
para el logro del objeto del convenio.

Allegar las garantías exigidas en el presente Convenio para efectos de
legalización del mismo.

Encontrarse al día frente a las obligaciones por aportes a la seguridad
social integral y parafiscales, al firmar el convenio y deberá estar a paz y salvo
con ellos hasta su fin.

4.

5.

6.

Dar cumplimiento a las obligaciones por concepto de salarios, aportes a
la seguridad social integral, prestaciones sociales y parafiscales del personal
vinculado para la ejecución del convenio.

Mantener el personal que contrate para el desarrollo del objeto del
convenio, afiliado a la Seguridad Social integral  y Riesgos Profesionales, y
presentar las respectivas constancias a la Supervisión del convenio cuando sea
requerido.

7.

8.

Cumplir con los requisitos para la prevención de accidentes y
enfermedades laborales del personal propio y/o el de los proveedores de
acuerdo con lo establecido en el Código Sustantivo del Trabajo y demás normas
que rijan la materia, dando aplicación en lo que corresponda al Manual de
Seguridad y Salud en el Trabajo dirigido a Contratistas del Departamento de
Antioquia. (Si aplica).

Presentar un Plan de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo,
cumpliendo con la normativa vigente y la que aplique al inicio de la ejecución.
Los requisitos mencionados son de obligatorio cumplimiento para que las
actividades que han de ser realizadas por el Conveníante ejecutor se efectúen
de forma segura.

Realizar la respectiva incorporación de todos los recursos aportados para
la ejecución del proyecto a su presupuesto, caso en el cual aportará para el inicio
del convenio, el correspondiente Decreto de Incorporación. (Si aplica).

Administrar los aportes de las partes, y rendir un informe mensual
detallado sobre su inversión y avance del convenio y siempre que la
administración Departamental lo requiera y hasta cuanto se hubiere ejecutado la
totalidad de los recursos, se hubiere realizado entrega de la obra, bien o servicio,
incluyendo las evidencias o soportes que den cuenta el cumplimiento del objeto
del convenio y que muestre el estado del antes, durante y después de la
ejecución del mismo.

Dar cuenta del desarrollo del proyecto al Departamento de Antioquia, así;
1) En las visitas realizadas por el funcionario encargado de la supervisión y
seguimiento del convenio de acuerdo al cronograma de actividades; 2) en
informes de seguimiento mensuales; 3) en informes ejecutivos solicitados y 4)
en informe final de la ejecución del proyecto.

Establecer comunicación permanente con el Departamento para la buena
ejecución del convenio e informar oportunamente al Supervisor cualquier
novedad presentada que afecte el desarrollo normal del objeto del convenio.

El Conveniente se compromete y es responsable de presentar dentro del
mes siguiente a su ejecución y de acuerdo con el programa de trabajo acordado,
los medios de verificación para la acreditación del alcance del objeto del
convenio, actas de Comité Técnico, actas de avance de actividades, registro
fotográfico, bitácora, listados de asistencia a reuniones, entre otros.

Entregar toda la información pertinente y la solicitada en los formatos
destinados por el Departamento para tal fin y de acuerdo a los lineamientos
definidos en el Sistema Integrado de Gestión (SIG).

El Conveniente, deberá llevar una carpeta del proyecto, la cual debe
contener toda la información del mismo que dé cuenta de todas las etapas del
proyecto.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
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Cumplir con las disposiciones legales en materia ambiental asociadas a
ejecución del convenio.

El Conveníante debe destinar el aporte recibido por parte del
Departamento de Antioquia, de manera exclusiva a la financiación del proyecto.
Los recursos aportados por el Departamento no podrán ser destinados para
ningún fin diferente al establecido en el Convenio y por lo tanto deberán ser
estrictamente ejecutados en la forma acordada, so pena de realizar los
procedimientos administrativos sancionatorios a que hubiere lugar.

El Conveníante debe abrir una cuenta de ahorros para el manejo exclusivo
de ¡03 recursos de las partes, los cuales deberán consignarse en una cuenta
bancaria, exenta del 4* 1000, en una entidad bancaria legalmente reconocida y
a título del proyecto, que genere rendimientos financieros, esta cuenta será única
y exclusivamente para el convenio.

Estarán a cargo del Conveníante y de acuerdo al régimen tributario los
IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES, establecidos por las diferentes
autoridades nacionales, departamentales o municipales.
22.

18.

19.

20.

21.

En caso de que el convenio a ejecutar por el Conveníante, sea referido
al Artículo 32 de la Ley 80 de 1993, numeral leí Conveníante deberá tener
en cuenta lo preceptuado en el artículo 39 de la Ley 1430 de 2010, en lo
que respecta al recaudo por concepto de la Contribución Especial del 5%; el
pago se realizará de manera proporcional por los recursos aportados por cada
uno de los Conveniantes; en el caso de los recursos del Departamento de
Antioquia, se realizará dentro del mes siguiente en que el Conveníante haga
ía respectiva retención y en todo caso para la Liquidación del convenio
esta obligación debe estar cumplida.( En caso de aplicar).

Durante la ejecución del Convenio, el Conveníante debe reintegrar al
Departamento de Antioquia, los rendimientos financieros de los aportes del
Departamento de acuerdo con el Instructivo Tributario para los Procesos
Contractuales vigente. Los rendimientos financieros que se generen deberán
reintegrarse a todos los Conveniantes en el mismo porcentaje en el que fueron
aportados, de acuerdo con la (s) Circular (es) vigentes en el asunto en el
Departamento de Antioquia.

Previo a ía liquidación del Convenio, El Conveníante, reintegrará a la
tesorería del Departamento de Antioquia los recursos que no sean invertidos,
aportados por la (Secretaría, Departamento Administrativo, Gerencia, Oficina)
para el convenio.
25.

cuenta y quedar con saldo cero (0) que abrió con los recursos que aportó y los
recursos del Departamento de Antioquia; cuenta que debe quedar con saldo en
cero (0) y adjuntar la constancia de cancelación de la misma e incluirse en el
Acta de Liquidación.

El Conveníante debe responder al Departamento por la correcta inversión
de los recursos entregados para el desarrollo del presente convenio. Por lo que
al finalizar el convenio se debe presentar un informe final (financiero, jurídico,
técnico, ambiental y administrativo) con todos sus soportes, consolidando toda
ía información en medio físico y magnético. Toda información reportada por el
cíjecutor debe ser presentada cronológicamente y deben entregar todas las
evidencias físicas y soportes de las actividades realizadas.

El Conveníante acatará las recomendaciones o instrucciones dadas por el
responsable de ¡a supervisión del convenio, por parte del Departamento de
Antioquia (Secretaría, Departamento Administrativo, Gerencia, Oficina).

El Conveníante debe socializar el proyecto con los beneficiarios, así
mismo debe informar los avances del proyecto, para lo cual deberá aportar las
respectivas evidencias (valla, pendón, redes sociales, tv, radio, prensa).

23.

24.

Previo a ía liquidación del convenio, el Conveníante debe cancelar la

26.

27.

28.
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El Conveníante, bajo la gravedad de juramento, manifiesta que ni él ni sus
representantes legales, apoderados, revisor fiscal o quien haga sus veces: i).
Están incluidos en la lista ONU emitida por el Consejo de Seguridad de las
Naciones Unidas o la lista emitida por la oficina de control de activos extranjeros
de las Naciones Unidas (OFAC) también conocida como lista Clinton, ni en
ninguna otra lista restrictiva emitida por organismos nacionales o internacionales,
policiales, judiciales o de investigación con igual fin; ii). Han participado en
actividades de lavado de activos o financiación del terrorismo.

29.

Garantizar la visibilidad de la vinculación y apoyo del Departamento de
Antioquia, a través de la disposición de la imagen institucional en todas las
estrategias de comunicación que se produzcan para el desarrollo las actividades,
disponiéndolas en lugar visible y concediendo los respectivos créditos en los
mensajes, regidos por el Manual de Identidad del Departamento de Antioquia.
Las piezas producidas, así como cualquier información que se vaya a suministrar
a la prensa hablada, escrita o un tercero, deberán contar con la autorización del
Departamento, acogiéndose a los lineamientos establecidos en la Política de
Comunicaciones y al Manual de Identidad Corporativa impartidos por la Oficina
de Comunicaciones del Departamento de Antioquia.

El Conveníante debe inscribirse en la Oficina de Industria y Comercio de
los municipios donde se presta el servicio y de acuerdo al régimen tributario
aplicable al caso concreto, (en caso de que aplique).

Garantizar que en los eventos y actividades desarrollados en el marco de
la ejecución del convenio se dé cumplimiento a lo estipulado en la Ordenanza
de 01 de 2020 (prohibición plástica de un solo uso), así como las directrices y
orientaciones brindadas por el Departamento de Antioquia sobre la materia.

En el evento en que el convenio a ejecutar por el conveniente sea
necesario definir sintaxis, artes, aplicativos o programaciones, estás deberán ser
entregadas oportunamente con sus respectivos tutoriales y capacitaciones al
Departamento, las exenciones de este tipo de archivos, las deberá definir
previamente la Dirección de Informática del Departamento de Antioquia.

Los informes, recolección de información, resultado y demás actividades
asociadas a la ejecución del presente convenio, son de uso exclusivo y
propiedad al 100% del Departamento de Antioquia, razón por la cual el
contratista debe facilitar todos los documentos, estudios, bases de datos,

resultados y demás relacionados al objeto del presente convenio o bien para
reportes y análisis propios del Departamento o bien para patente de registro a
nombre del Departamento, en los formatos solicitados y sin perjuicio de los
derechos de autor que para el caso correspondan.

La información utilizada para el desarrollo del presente convenio es de
carácter confidencial. La información confidencial deberá ser guardada por el
Conveníante y utilizarse exclusivamente en relación con el propósito que ha
señalado. El conveniente ejecutor tendrá los siguientes deberes en relación con
la información confidencial que reciba o a la que tenga acceso: a) Mantener dicha
información de manera confidencial y privada, b) Abstenerse de reproducirla o
darla a conocer, c) Informar de la naturaleza de reservada de la misma a cada
una de las personas que tengan acceso a ella.

El Conveníante manifiesta no estar incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la ley. Así mismo se compromete
a verificar que el personal del que disponga para la ejecución del objeto del
convenio, no presente antecedentes fiscales, penales y disciplinarios y no se
encuentre incurso en alguna causal de inhabilidad  e incompatibilidad.

Las demás que le sean aplicables en desarrollo del objeto del presente

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Convenio.
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D. COMPROMISOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA-

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN
1. Realizar las gestiones administrativas y presupuéstales que sean de su
competencia, para el desembolso de los recursos objeto del presente convenio,
previo cumplimiento de los requisitos por parte del Conveníante que para el caso
correspondan.
2. Ejercer la supervisión de la ejecución del convenio y realizar seguimiento
y acompañamiento al proceso de ejecución de las actividades objeto de este
convenio y toma de decisiones que tengan incidencia en la ejecución del mismo.

Exigir a! Conveníante la ejecución idónea y oportuna del objeto del
convenio, de conformidad con el alcance y las obligaciones del Convenio.
4. Realizar e! seguimiento y la evaluación del programa, de acuerdo con el
objeto, alcance y obligaciones del convenio
5. Formular y legalizar el Convenio de Asociación pertinente
6. Realizar el aporte que le corresponde de acuerdo al plazo y en la forma
determinada en el presente Convenio.
7. Entregar a LA FUNDACIÓN la información que requieran para el
cumplimiento del objeto del convenio
8. Realizar la supervisión para verificar el cumplimiento de las obligaciones
contraídas por parte de LA FUNDACIÓN
9. Realizar seguimiento y acompañamiento al proceso de ejecución de las
actividades objeto de este convenio y toma de decisiones que tengan incidencia
en la ejecución del mismo.
0. Coordinar y apoyar con la colaboración de la Secretaría de Educación de

ios Municipios donde se ejecute el convenio, las acciones y actividades que
deban ejecutar LA FUNDACION para el cumplimiento del objeto del presente
convenio.

-J.

Convocar las reuniones que sean necesarias.
Verificar que los recursos se hayan invertido en el objeto del convenio.
Ejercer el control, vigilancia y supervisión de la ejecución del convenio.
Revisar y dar aprobación a las pólizas del convenio.
Suscribir con LA FUNDACIÓN el acta de inicio, modificaciones, el acta de

terminación y el acta de liquidación del convenio.
Velar porque LA FUNDACIÓN cumpla con los requisitos normativos y el

Manual de Seguridad y Salud en el Trabajo Dirigido a Contratistas del
[!)epartamento de Antioquia.

Las demás que le sean aplicables en desarrollo del objeto del presente

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Convenio.

PAf?AGRAFO 1°: El CONVENIENTE EJECUTOR será el responsable de dar
aplicación y exigir el cumplimiento de las directrices expedidas para la protección
y conservación de la naturaleza, antes y durante la ejecución, entre las cuales
están:

«  Ordenanza No. 1 de 2020, por medio del cual se prohíbe la compra y uso
de plásticos de un solo uso no biodegradable y el poliestireno extendido en los
procesos de contratación del Departamento de Antioquia.

Ordenanza 10 de 2016, mediante la cual se institucionaliza el Programa
‘ Basura Cero” en el Departamento de Antioquia, en el cual se establecen como
acciones, entre otras, la de prevenir y reducir la generación de residuos.

Guía de compras públicas sostenibles con el ambiente expedida por
Colombia Compra Eficiente.
®  Fichas técnicas ambientales diseñadas para algunos objetos específicos
por e! Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, las cuales podrá consultar

siguienteel link:en
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https://www.minambiente.gov.co/index.php/component/content/article/15
5- plantilla-asuntos-ambientales-y-sectorial-y-urbana-8.

PARÁGRAFO 2°: El CONVENIENTE EJECUTOR será e! responsable de dar
aplicación y exigir el cumplimiento, de las siguientes normas que regulan el tema
de Seguridad y Salud en trabajo, entre las cuales están:
•  Decreto 1072 de 2015 “Único reglamentario de! sector trabajo”
•  Resolución 0312 de 2019 “Por la cual se definen estándares mínimos tíel

Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el trabajo”.
•  Decreto ley 1295 de 1994 “Por el cual se determina la organización y
administración del Sistema General de Riesgos Profesionales”.
•  Ley 1562 de 2015 “Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos
Laborales y se dictan otras disposiciones en materia de Salud Ocupacional”.
•  Manual de Salud y Seguridad en el Trabajo del Departamento de
Antioquia.

PARAGRAFO 3°: El CONVENINETE EJECUTOR deberá cumplir con los
estándares de calidad en materia de legislación en el área. En caso de que algún
suministro salga defectuoso, o no cumpla con las especificaciones técnicas o de
calidad requeridas este será reemplazado por el contratista inmediatamente

ARTÍCULO CUARTO; Los correspondientes Estudios y Documentos Previos
podrán ser consultados en el expediente del contrato que reposa en la Dirección
de Asuntos Legales de la Secretaría de Educación del Departamento de
Antioquia.

ARTÍCULO QUINTO: Convocar a las veedurías ciudadanas que quieran
hacerse presente dentro de esta contratación, para el ejercicio de las funciones
de Ley que se les ha asignado.

ARTÍCULO SEXTO: La presente resolución se publicará en el Portal Único de
Contratación de acuerdo a lo estipulado en el en el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del 1082
de 2015.

ARTÍCULO SÉPTIMO; El presente acto administrativo rige a partir de
expedición.

ARTÍCULO OCTAVO: Contra la presente, no procede ningún recurso,
conformidad con el numeral 11 del artículo 30 de la Ley 80 de 1993.

NOTIFIQUESÉ, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE

su

de

MAURICIO ALVIAR RAMÍREZ
Secretario de Educación

NOMBRE FIRMA FECHA

Julián Felipe Berna! Villegas
Profesional especializado
Dirección de Asuntos Legales i

Proyectó:

Revisó: María Liliana Mendieta
A

Directora de Asuntos Legales - Secretaría de
Educación hi

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encbñtramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.


