CLAUSULADO ANEXO AL CONVENIO DE ASOCIACION No. MSPS-2360-2025 SUSCRITO ENTRE EL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL Y CORPORACION INFANCIA'Y DESARROLLO - LA
CID

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO - AUNAR RECURSOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
LA IMPLEMENTACION, SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LA MEDIDA DE REPARACION EN SALUD, DESDE UN
ENFOQUE PSICOSOCIAL PARA LAS VICTIMAS RECONOCIDAS EN LAS 9 SENTENCIAS DE SUPERVISION
CONJUNTA DE LA CORTE INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS.

PARAGRAFO. - ALCANCE AL OBJETO: Aunar esfuerzos para la implementacién operativa de la Medida Reparacion
en Salud desde un enfoque psicosocial a través de la metodologia disefiada basada en los procesos de: i) Alistamiento;
i) Focalizacién (iii) Atencion Integral, (iv) Desarrollo de Capacidades; (v) Gestién Estratégica; y, vi) Participacion,
Coordinacion y Seguimiento de la Medida, para las victimas reconocidas en las sentencias de la Corte Interamericana
de Derechos Humanos y personas beneficiarias de la Medida de Reparacién en Salud de los casos: Masacre de 19
Comerciantes, Masacre de Mapiripan, Wilson Gutiérrez Soler, Masacre de Pueblo Bello, Masacre de ltuango, Masacre
de La Rochela, German Escué Zapata, Jesus Maria Valle Jaramillo y Manuel Cepeda Vargas.

CLAUSULA SEGUNDA. CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS: Para la presente contratacion, el
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL define como requisitos técnicos de obligatorio cumplimiento, las
especificaciones técnicas minimas que se describen en el Anexo No. 1. Anexo de Especificaciones Tecnicas,
documento que hace parte integral de la presente invitacién y por lo tanto los proponentes tienen la responsabilidad
de conocer el mismo.

CLAUSULA TERCERA. DURACION DEL CONVENIO: El plazo de ejecucion sera a partir de la suscripcion del Acta
de Inicio, una vez cumplidos de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del Convenio de Asociacion, y hasta
el 30 de diciembre 2025.

CLAUSULA CUARTA. VALOR: El valor del convenio a suscribirse es hasta la suma de CINCO MIL SETECIENTOS
VEINTINUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE ($5.729.449.979) incluido IVA y demas impuestos, gastos, derechos, contribuciones, costos directos e
indirectos a que haya lugar y la contrapartida, asi:

APORTE DEL MINISTERIO: Hasta por la suma de $5.466.504.977,00 aportes en dinero.

APORTE DEL ASOCIADO: Hasta por la suma de $262.945.002,00 por concepto de contrapartida minima y
contrapartida adicional, valores expresados en pesos colombianos asi:

Descripcion Precio Unitario Estimado
Valor Total Aporte del Ministerio $ 5.466.504.977,00
Contrapartida Minima Obligatoria $170.196.354,00
Contrapartida Adicional $92.748.648,00

Total $5.729.449.979
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CLAUSULA QUINTA. DESEMBOLSOS: El aporte con cargo a los recursos del MINISTERIO se desembolsara de la
siguiente manera:

DESEMBOLSO
VIGENCIA No. DE REQUISITOS VALOR DEL DESEMBOLSO
Producto 1: Flan de Operafivo y de Irversion.

lAvance No. 1 Producto 2: Base de datos del falenio humano con sus respectivos soportes,
I contisne 3 informacisn del Equipo Coordinador establecido para Iz implementacisn defl — $ 1.639.851 .493|
(2023 Primer Desembolso lcomvenio.

lInforme parcial de implementacion técnica que dé cusnta ded estado de cumplimiento de
oz compromisos generales y especificos del Azociado pactados para la ejecucion técnica y
loperativa del convenio.

lAvance No. 2 Producto 2: Base de datos del talento humano con sus respectivos soportes,
lgue confiens |a informacon del Equipo Coordinador, Equipo de Atencion Integral v Equipo
e Dezarrolio de Capacidades, establecido para la implementacion del convenio.

Producto 3: Documento fnal de analisis de contexto y primera enfrega de la Matriz de Oferta
Insftucional con corte al primer mes de ejecucion del corverio._a |a fecha pactada en plan
loperativo.

Avance No. 1 Productos 4 5. 67, 8 v9: Con corts a la facha pactada en plan operativo
laprobado.

Informe parcial de implementacion técnica que dé cuenta del estado de cumplimisnto de %1913 276742
[2025 Segundo Desembolso compromisos generales y especificos del Azociado pactados para le ejecucion técnica y - : -
ativa ded comvenio.

Informes mensuales de ejecucion financiera de los recursos aportados por I3 partes, en

formato establecido por el Ministedo, en el que g2 detalle como minimo los siguientes
aspectos: 1. Bl estado de ejecucion contable por fuentes y rubros, con los soportes
requeridos para |a legalizacion de los mismos y 2. B ectado de [a contratacion y su sjecucian,
ldebidaments respaldados con certificacion expedida por Representante Legal yio Revisor
Fizcal si hay lugar, de la organizacion asocada, y digital de los confratos y modificacionss a
o= mismos gue suscriba para dar cumglimeento al objeto del presente convenio. B informe
lde ejecucion financiera para e iramite de desemboizo se debera presentar denfro de log 10
dias calendario del mes programado, con corte @l mes inmediatamente antesior a la fecha)

da de en de sequndo desembolso en plan v,

IProducto 2 Base de datos final del talento humano con sus respectivos soportes, que
lcontiene |a informacion del Equipo Coordinador, Equipo de Atencion Integral y Equipo de

[2025 Tercer ¥ altimo{Desarrolio de Capacidades. establecido para la implementacion def convenio, $1913276 742
beolso
Producto 3: fercera v ulima entrega de |3 Mamiz de Oferta Institucional con corte 15 de

iembre de 2025

uctos Finales 4. 5 6 7, By 9 Con corte 30 de dicembes de 2025

Informe parcial de implementacion técnica que dé cusnta del estado de cumglimisnto de
compromisos gencrales y especificos del Asociado pactados para le gjecucion tscnica y
athva del convenio.

Informes mensuales de ejecucion financiera de |os recursos aportados por las partes, en
formiato establecido por el Ministesio, en & que == detalle como minime los siguientes
- 1. El estado de jecucion contable por fuentes y rubros, con los soportss
erides para |a legalizacion de los mismes y 2. Bl estado de |a confratacion y su sjecucion,
idamente respaldados con cerificacion expedida por Representante Legal yio Revisor
Fizcal si hay lugar, de la organizacion asociada, y digital de los confratos y modificacionss a
mismos gue suscriba para dar cumplimisnio al objefo del presente convenio. B infome
gecucion fnanciera para & ramite de desembolzo se deberd presentar dentro de los 10
ias calendario del mes programads.

n Informe Final de Implementacion Técnica y Financiera. Bl mismo deberd contenes log
uitados de |a ejecucion de las actividades los compromisos paciados y de |3 gecucion
nanciera de los recursos aportados por las partes
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PARAGRAFO PRIMERO: Presentar la facturacién o documento equivalente para el cobro al MINISTERIO en fisico y
a través de la plataforma SECOP |I, previo cumplimiento de los requisitos exigidos en el Estatuto Tributario y demas
normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren. Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafian
los soportes requeridos para el desembolso, y/o se presenten de manera incorrecta, el término para el desembolso
solo empezara a contarse desde la fecha en que se aporte el ultimo documento y/o se presente en debida forma. Las
demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del ASOCIADO y no tendran por ellos derecho
al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los desembolsos estaran sujetos a la programacién y aprobacion del Programa Anual
Mensualizado de caja (PAC) autorizado y a la colocacion de los recursos por parte de la Direccidén General de Crédito
Publico y Tesoro Nacional - DGCPTN, situacién que el ASOCIADO declara conocer y aceptar. Asi mismo, el
MINISTERIO a través de la supervisién y atendiendo la naturaleza y compromisos asumidos por las partes, procedera
a establecer el plan de desembolsos del Convenio considerando para el efecto el porcentaje de ejecucion de este, el
cual se vera reflejado en la plataforma SECOP II.

PARAGRAFO TERCERO: Para los desembolsos el ASOCIADO debera acreditar el pago de los aportes establecidos
en el Articulo 50 de la ley 789 de 2002, (salud, pensidn y parafiscales) lo cual se hard mediante certificacion expedida
por el revisor fiscal o el representante legal sino tiene revisor fiscal, y demas normas que lo modifiquen, reglamentan
o complementen.

PARAGRAFO CUARTO: Los desembolsos se realizaran a través de la cuenta de ahorros y/o corriente que disponga
al ASOCIADO acorde con la certificacidn expedida por la entidad financiera aportada por el ASOCIADO.

PARAGRAFO QUINTO: El tltimo desembolso se realizara a la terminacién del Convenio, previa entrega de los
productos e informes finales.

CLAUSULA SEXTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: EL MINISTERIO pagara a EL ASOCIADO el valor estipulado
en la clausula cuarta del presente convenio para la vigencia 2025 con los Certificados de Disponibilidad Presupuestal
que se relacionan a continuacion:

PROYECTO O POSICION CATALOGO Usos

DE GASTO RECURSO | pRESUPUESTALES
A-03-10-02-001 FALLOS
JUDICIALES,

DECISIONES CUASIJUDICIALES Y
134125 | 03/02/2025 | $9.586.838.000 | oo” e ASTosAS | 10 A-03-10-02-001
SISTEMA INTERAMERICANO DE

DERECHOS HUMANOS

NO. FECHA VALOR

Expedidos por el Area de Presupuesto del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

CLAUSULA SEPTIMA. COMPROMISOS, COMITES, INFORMES Y PRODUCTOS: En desarrollo del convenio, tendréa
lo siguiente:
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COMPROMISOS GENERALES.

1. Cumplir el objeto pactado en el presente convenio, las especificaciones técnicas previstas en los estudios
previos, la propuesta presentada, anexo de especificaciones técnicas, anexo de costos, la propuesta presentada y los
aspectos técnicos, administrativos, financieros, contables y juridicos, para la ejecucion idonea del convenio y de las
actividades establecidas. Esta labor no podra ser contratada ni delegada a otras entidades u organismos cualquiera
que sea su naturaleza, sin perjuicio del personal que sea requerido vincular por EL ASOCIADO vy los requerimientos
logisticos para el cumplimiento del objeto.

2. Constituir la garantia a favor de EL MINISTERIO por los valores y con los amparos previstos en el mismo y
mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, asi mismo debera cargarla a la plataforma SECOP ||
a mas tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacién del convenio por las partes, para la revisién y
aprobacién por parte del MINISTERIO

3. Aportar la contrapartida (en dinero y/o en especie) para la ejecucién de las actividades propias del convenio,
de acuerdo al presupuesto establecido en los estudios previos y en la propuesta.
4, Disponer o abrir una cuenta bancaria individual y exclusiva, para el manejo de los recursos desembolsados

por el Ministerio para el objeto de este convenio en una entidad financiera reconocida por la Superintendencia

Financiera de Colombia, en la cual se reflejen todos los movimientos en los que incurra EL ASOCIADO para la

ejecucion del convenio.

5. Tener un sistema contable licenciado, en el cual se registre la ejecucién de los recursos del convenio por

Centro de Costos, que permita reportar la contabilidad en forma separada e independiente de la propia y de la

contabilidad de otros convenios/contratos que ejecute, de conformidad con las normas internacionales de contabilidad.

Esta contabilidad deberé estar discriminada por fuentes y rubros, y junto con los soportes contables correspondientes

estar disponible cuando EI MINISTERIO lo requiera. El sistema contable debe garantizar la segregacion de las partidas

presupuestales al nivel en que se encuentra elaborado el presupuesto y anexo de costos.

6. Utilizar los lineamientos técnicos y metodoldgicos de implementacion, suministrados por EI MINISTERIO

Unicamente para la ejecucion del presente convenio. EL ASOCIADO no podra utilizar los contenidos y metodologias

entregadas por EI MINISTERIO, para la ejecucidn de proyectos, convenios o contratos distintos a éste.

7. Garantizar la infraestructura logistica, administrativa y técnica para el desarrollo y ejecucion del convenio de

tal manera que no se vea afectado el desarrollo y la calidad de la atencién a las victimas.

8. Disponer de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién — TIC's necesarias, para la adecuada ejecucion
del convenio, guardando absoluta reserva de la informacién que reciba directa o indirectamente del MINISTERIO,
0 aquélla a la cual tenga acceso en cumplimiento del presente convenio o por cualquier otro motivo y adoptando
las medidas necesarias para mantener la proteccion de tales datos, salvo instruccidn de autoridades competentes
0 autorizacion previa y expresa otorgada por El MINISTERIO.

9. Adelantar las actuaciones técnicas, administrativas, financieras, contables y juridicas requeridas para la correcta
ejecucion del objeto del convenio y de las actividades establecidas en virtud del mismo.

10. Cumplir con las politicas de seguridad de la informacién y los lineamientos dados por el MINISTERIO relacionados
con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién.

11. Guardar absoluta reserva y no utilizar total o parcialmente la informacion que reciba directa o indirectamente del
MINISTERIO, o aquélla a la cual tenga acceso en cumplimiento del presente convenio o por cualquier otro motivo,
adoptando las medidas necesarias para mantener la proteccion de tales datos, salvo instruccién de autoridades
competentes o0 autorizacion previa y expresa otorgada por el MINISTERIO. Firmar un compromiso de
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

confidencialidad y no divulgacion con respecto a toda la informacion obtenida por el asociado durante la ejecucion
del convenio, cuando a ello hubiere lugar.

Realizar el cargue en el SECOP Il de la contratacién derivada del Convenio, conforme lo establece el Decreto 092
de 2017.Presentar de forma oportuna los informes parciales e informe final de implementacién técnica, asi como
los productos requeridos en el presente documento, por escrito, en medio magnético, y en los plazos y condiciones
sefialados por EI MINISTERIO y los demas que sean solicitados por el supervisor del Convenio.

Presentar de forma oportuna los informes mensuales e informe final de ejecucidn financiera que den cuenta de la
ejecucion presupuestal con los respectivos soportes contables, legalizacion y justificacién de los gastos efectuados
de acuerdo con lo establecido en el presupuesto del Convenio, tanto de los gastos efectuados con cargo a los
aportes de EL MINISTERIO como los de la contrapartida y estar acompafiados de certificacién de la ejecucién,
expedida por Representante Legal y/o Revisor Fiscal. Acreditar debidamente ante la supervisién del convenio,
con los respectivos soportes contables, la legalizacion y justificacion de los gastos efectuados con cargo a los
aportes del MINISTERIO para cumplir con el objeto del convenio.

La ESAL debera reintegrar en la/s cuenta/s que indique el supervisor del convenio, los recursos no ejecutados,
asi como los rendimientos financieros causados, al finalizar el convenio, en el evento en que no se ejecute la
totalidad de los aportes del MINISTERIO o que se realicen gastos que el supervisor determine que no estaban
previstos en el convenio de asociacion.

Reportar al supervisor de manera inmediata cualquier novedad o anomalia que afecte la ejecucion del convenio.
Mantener de manera constante y oportuna comunicacién con El MINISTERIO que permita informar los avances
en la ejecucion del convenio, asi como las novedades o anomalias que afecten su ejecucion, conforme a los
mecanismos de comunicacion establecidos por EI MINISTERIO

Participar de las sesiones de los Comités establecidos en el marco del convenio, garantizando su desarrollo
conforme a la temporalidad establecida, la cual esta definida asi: i) Comité Asesor una vez al mes o de manera
extraordinaria si se requiere; y Comité Técnico de Seguimiento una vez cada dos meses o de manera
extraordinaria si se requiere. Lo anterior, con el fin de informar los avances en la ejecucion del convenio, asi como
las novedades o anomalias que afecten su ejecucion. Participar de otros espacios y mesas de trabajo convocadas
por el Ministerio de Salud y Proteccion Social dentro del marco de las actividades propias del Convenio y conforme
a lo establecido por EI MINISTERIO, llevando de cada una de ellas, registro escrito mediante acta.

Elaborar las actas del desarrollo de las sesiones de Comité Técnico de Seguimiento y Comité Asesor, y
presentarlas para aprobacion por parte del EL MINISTERIO.

Asegurar que el representante legal o quien haga sus veces, participe permanentemente en el Comité Técnico de
Seguimiento y mantenga la interlocucion directa con el supervisor designado por EL MINISTERIO. Lo anterior,
con el fin de verificar el desarrollo y ejecucion del presente Convenio.

Designar minimo tres (3) integrantes, entre los miembros del equipo coordinador nacional y coordinadores técnicos
como delegados permanentes en el Comité Asesor del Convenio de Asociacion.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del convenio, evitando dilaciones que afecten el objeto del Convenio.
Brindar trato respetuoso y adecuado a la condiciones y particularidades de las victimas del conflicto armado de
conformidad con el enfoque diferencial y accion sin dafio segun lo establece la estrategia psicosocial que hace
parte del anexo de especificaciones técnicas de los presentes estudios previos.

Atender los lineamientos dados por EL MINISTERIO en materia de procesos y procedimientos relacionados con
el Sistema Integrado de Gestién-SIG.

Garantizar que el manejo de la imagen institucional esté acorde con las directrices de estandares de disefio y de
identidad corporativa que rigen al MINISTERIO.
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24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Llevar el archivo de toda la documentacion técnica y financiera de la ejecucion del convenio y al final de éste,
hacer entrega al MINISTERIO de los mismos, acorde a lo establecido en los productos e informes requeridos y
pactados, y de acuerdo con el manual de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la
Nacion, cuando a ello hubiere lugar.

Llevar el archivo de toda la documentacion financiera de la ejecucion del convenio, hacer entrega al MINISTERIO
de la copia digital de los contratos y modificaciones a los mismos que suscriba para dar cumplimiento al objeto del
presente convenio, y llevar la debida custodia de originales conforme con las normas de archivo vigente.
Acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el cumplimiento del pago
mensual de los aportes de sus empleados y/o contratistas a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales,
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacion
Familiar, mediante certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal, segun el caso. De igual forma,
acreditar el cumplimiento de los aportes de que trata el Decreto 1273 de 2018.

Responder ante las autoridades competentes o terceros por sus actos u omisiones durante el plazo de ejecucion
del convenio, cuando en ellos se causen dafios o perjuicios a la administracion o a terceros y que provengan de
causas que le sean imputables. Este compromiso se verificara en cada una de las sesiones del Comité Asesor y
en las valoraciones de seguimiento que realice el MINISTERIO. De igual manera EL ASOCIADO debera entregar
para cada desembolso una certificacion en el que manifieste su cumplimiento.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actian por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir
algin acto o hecho. cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas el asociado debera informar
inmediatamente de su ocurrencia al ministerio y a las demas autoridades correspondientes para que ellas adopten
las medidas y correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de esta obligacion y la celebracion de pactos
0 acuerdos prohibidos podré dar lugar a la declaratoria de incumplimiento e imposicién de las sanciones a que
haya lugar. Este compromiso se verificara en cada una de las sesiones del Comité Asesor y en las valoraciones
de seguimiento que realice el MINISTERIO. De igual manera EL ASOCIADO debera entregar para cada
desembolso una certificacion en el que manifieste su cumplimiento.

No incurrir en faltas a la ética, a la moralidad administrativa, y conductas inapropiadas con las victimas, con los
profesionales a su cargo u otras que afecten la correcta ejecucion del Convenio o el buen nombre del MINISTERIO
y garantizar que todo contratista, empleado, o trabajador vinculado al Convenio incurran en dichas faltas. Este
compromiso se verificara en cada una de las sesiones del Comité Asesor y en las valoraciones de seguimiento
que realice el MINISTERIO. De igual manera EL ASOCIADO debera entregar para cada desembolso una
certificacidn en el que manifieste su cumplimiento.

Asumir los riesgos establecidos en la matriz de riesgos del proceso. y alertar al MINISTERIO sobre su
materializacion, con el fin de adelantar las acciones previstas en esta matriz, y cumplir con los planes de
contingencia que se deriven de esta matriz.

Cumplir con la legislacion en Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental vigentes, entre otras la Ley 1562 de
2012 y el Decreto unico reglamentario 1072 de 2015 de conformidad con las actividades a desarrollar segun el
objeto del convenio.

El Asociado declara que cuenta con una Politica de Seguridad y Salud en el trabajo y cumple con lo establecido
en la normatividad nacional vigente y aquella que lo reglamente, modifique y/o complemente, aplicable para la
proteccion de los eventuales trabajadores que, durante la ejecucion del presente convenio deba vincular, directa
o indirectamente, a fin de cumplir los compromisos pactados. Ademas, que cumple con las auditorias periddicas,
certificados de capacitacion en el tema y demas medidas establecidas en normas concordantes; tendientes al
cumplimiento integro de las politicas del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo que le
corresponden.
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33.

34.

35.

36.

Asumir o pagar segun corresponda, todos los impuestos, tasas y contribuciones que se generen debido al

desarrollo y ejecucion del Convenio.

Asegurar el cumplimiento de los lineamientos minimos de seguridad para equipos en terreno, por parte del

personal contratado, conforme a lo establecido en el Anexo de Especificaciones Técnicas.

Dar cumplimiento al Decreto 397 del 17 de marzo de 2022 y las disposiciones que la deroguen, modifiquen o

sustituyan, relativa a la politica de austeridad referente al gasto publico, segun lo sefialado por el supervisor.
Concurrir a la liquidacion del convenio dentro de los plazos y en las condiciones establecidas en la Ley, y el

miSmo convenio.

COMPROMISOS ESPECIFICOS.

1.

Elaborar y entregar dentro de los quince (15) dias calendarios contados a partir de la fecha de cumplimiento de
los requisitos de ejecucion del convenio el Plan Operativo y de Inversion conforme a lo establecido en el Anexo
de Especificaciones Técnicas, en los tiempos y formatos definidos por EL MINISTERIO, Asi mismo, realizar las
actualizaciones que sean aprobadas en el marco del Comité Técnico de Seguimiento, las cuales se deberan
reflejar en las actas del Comité y en cada uno de los informes programados para los desembolsos pactados. Este
compromiso corresponde al Producto No. 1 establecido en el convenio.

Conformar y disponer en forma permanente del Equipo Profesional, que atienda el cumplimiento de los
compromisos del Convenio de Asociacion, manteniendo durante su plazo de ejecucion, el registro completo y
actualizado de todo el talento humano que realizard actividades, segun lo establecido por EL MINISTERIO,
asegurando que la remuneracién econémica y gastos de desplazamiento de este corresponda a la estructura
definida en el Anexo de Costos del presente convenio, sin que pueda ser afectado por descuentos,
contribuciones, donaciones o aportes que reduzcan su valor, salvo las deducciones definidas en la normatividad
vigente, de caracter tributario y/o salarial y no debe estar supeditada a los desembolsos que hace el
Ministerio de Salud al asociado. Se debera garantizar la afiliacion a la Administradora de Riesgos Laborales
[ARL] de todo el talento humano contratado. El personal contratado debe cumplir con el perfil, las actividades
y obligaciones establecidos en el Anexo de Especificaciones Técnicas. En caso de detectarse que el personal no
cumple con el perfil establecido en el Anexo debera ser reemplazado dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la solicitud del supervisor conforme al perfil sefialado en los documentos soporte del convenio, y no
sera objeto de reconocimiento, por lo que EI ASOCIADO deberd verificar que el personal cumpla con lo
establecido. Este compromiso se evidenciara en el Producto No. 2, el cual debera ser presentado para cada uno
de los desembolsos.

Actualizar el Analisis de Contexto de los territorios priorizados, segun las especificaciones entregadas por el
MINISTERIO en el Anexo de Especificaciones Técnicas. Como evidencia de este compromiso se debe elaborar
y entregar para efectos del segundo desembolso, un documento que contenga el andlisis de contexto de los
territorios priorizados. Adicional a lo anterior, se debera diligenciar y actualizar para cada desembolso la Matriz
de Oferta institucional. Este compromiso se evidenciara en el Producto No. 3.

Desarrollar el Proceso de Focalizacion de las personas beneficiarias de la Medida de Reparacién en Salud,
con el fin de identificar el universo de personas que requieren el acompafiamiento directo del equipo desde el
componente de atencién integral durante el desarrollo del convenio. Lo anterior, conforme al Anexo de
Especificaciones Técnicas. Este compromiso corresponde al Producto No. 4 establecido en el convenio e incluye
las siguientes actividades:
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a) Apoyar al MINISTERIO en la elaboracién e implementacion de una estrategia que permita fortalecer la
identificacion y focalizacién de las victimas que adn no han sido focalizadas, sin perjuicio de las personas que
sean identificadas para los demas casos de supervisidn conjunta; lo anterior, conforme a los criterios establecidos
en las sentencias y en la Medida de Reparacion en Salud y respondiendo a lo proyectado en la Medida, sobre un
universo total estimado de 4.090 personas beneficiaras. La informacion de las personas nuevas que se focalice
debera remitirse al MINISTERIO los primeros cinco (5) dias de cada mes.

b) Actualizar y entregar al finalizar el convenio el estado de focalizacion de todas las personas que en la base
de datos de focalizacion no los acompaiia directamente el equipo desde el componente de atencién integral.

c) Apoyar al Ministerio de Salud y Proteccion Social en el ejercicio de revision y realimentacion de la base de
focalizacion con las personas beneficiarias de la Medida.

d) Elaborary entregar para cada desembolso, un documento que dé cuenta de las acciones desarrolladas en el
proceso de focalizacion, que debera acompafarse de la base de focalizacion.

Implementar el Proceso de Atencion Integral conforme al Anexo de Especificaciones Técnicas, este
compromiso corresponde al Producto No. 5 establecido en el convenio e incluye el desarrollo de las siguientes
actividades:

a) Realizar la identificacion o actualizacion de necesidades psicosociales y/o de salud fisica y mental de las
personas beneficiarias de la Medida que deseen recibir voluntariamente la atencion directa por parte del
equipo de atencién integral contratado en el marco del convenio para el desarrollo de uno o los dos (2)
procesos del componente.

b) Desarrollar procesos de atencién psicosocial a las personas beneficiarias de la Medida, que acepten
voluntariamente el acompafiamiento del equipo de atencion integral y con quienes se haya identificado
afectaciones y dafios psicosociales durante el proceso de acercamiento y reconocimiento.

c) Apoyar la implementacion del proceso de atencion integral en salud de las personas beneficiarias de la
Medida, que acepten voluntariamente la atencion directa del equipo de atencion integral, llevando a cabo las
siguientes acciones: Orientacion a las rutas establecidas por el SGSSS; ii) Gestion de barreras de acceso a
los servicios en salud; iii) Desarrollo de acciones de educacién en salud para la apropiacion de los derechos
y deberes en salud.

d) Desarrollar el proceso de contencion de necesidades especificas con las personas beneficiarias de la Medida,
que acepten voluntariamente el acompafiamiento del equipo de atencion integral y que soliciten dicho
acompafiamiento. En ese sentido, se podran llevar a cabo acciones desde lo psicosocial 0 desde la gestion
en salud.

e) Elaborary entregar para cada desembolso, un documento que dé cuenta de las acciones desarrolladas en el
marco del componente de atencion integral. Este compromiso corresponde al Producto No. 5 establecido en
el convenio.

6. Implementar el Componente de Desarrollo de Capacidades, conforme al Anexo de Especificaciones Técnicas,
y de acuerdo con las siguientes actividades:

a. ldentificar las capacidades institucionales y comunitarias [grupos étnicos y/o no étnicos] presentes en los
territorios priorizados para la implementacién de la Medida de Reparacion. Lo anterior, a través de un
ejercicio de mapeo institucional y comunitario.
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7.

8.

b. Elaborar un diagndstico que permita identificar las necesidades de acompafiamiento desde el ambito

institucional y comunitario [grupos étnicos y grupos no étnicos] por parte del equipo de desarrollo de
capacidades; lo anterior, para el proceso de fortalecimiento a la implementacion de la Medida de Reparacion
en Salud.

Implementar el proceso de desarrollo de capacidades comunitarias con grupos étnicos y grupos no étnicos,
que permitan impulsar acciones de fortalecimiento de liderazgos, apropiacion en deberes y derechos en
salud, asi como de los mecanismos y rutas para el acceso al derecho a la salud de las personas beneficiarias
de la Medida de Reparacién en Salud.

Apoyar la gestién de la Oficina de Promocion Social, a través del desarrollo de acciones de apropiacion,
asistencia técnica y monitoreo a los actores del SGSSS en el marco de las indicaciones y orientaciones
dadas por este MINISTERIO para la implementacion de la Medida de Reparacién en Salud para los nueve
(9) casos de supervision conjunta de la Corte IDH.

Gestionar y realizar las Asesorias en Salud con los actores del SGSSS de los territorios priorizados conforme
a la meta establecida en el anexo de especificaciones técnicas.

Gestionar y realizar mesas en salud en los territorios priorizados conforme a la meta establecida en el anexo
de especificaciones técnicas.

Elaborar y entregar para cada desembolso, un documento que dé cuenta de las acciones desarrolladas en
el marco del componente de desarrollo de capacidades. Este compromiso corresponde al Producto No. 6
establecido en el convenio.

Implementar el Componente de Gestién Estratégica, particularmente el proceso de gestién de la calidad,
conforme al Anexo de Especificaciones Técnicas. Desarrollando para tal fin las siguientes actividades:

a.
b.

Reallizar las acciones de formacion a los equipos contratados en el marco del convenio.

Realizar las acciones de cuidado emocional a los equipos contratados en el marco del convenio.

Realizar las acciones de acompafiamiento y seguimiento técnico a los equipos contratados en el marco del
convenio.

Implementar los procesos de seguimiento y monitoreo a la atencion y registro en los instrumentos vy
herramientas que sean definidos por el MINISTERIO.

Elaborar y entregar para cada desembolso, un documento que dé cuenta de las acciones desarrolladas en el
marco del componente de desarrollo de capacidades, particularmente del proceso de gestion de calidad. Este
compromiso corresponde al Producto No. 7 establecido en el convenio.

Implementar el Proceso de Gestion Estratégica, particularmente el componente de gestion del
conocimiento, conforme al Anexo de Especificaciones Técnicas. Para ello, EL ASOCIADO debera realizar un
gjercicio de sistematizacion de la experiencia, que permita identificar el desarrollo de las acciones relacionadas
frente a cada componente y accién transversal establecida en la metodologia de la Medida de Reparacién en
Salud y en el que se identifiquen buenas practicas, acciones por mejorar y recomendaciones. Este compromiso
corresponde al Producto No. 8 establecido en el convenio y debera ser actualizado y entregado para cada
desembolso.

Gestionar y realizar los escenarios establecidos en el proceso de Participacion, Coordinacion y Seguimiento
de la Medida con las personas beneficiarias de la Medida, las organizaciones representantes y la institucionalidad
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atendiendo lo establecido en el Anexo de Especificaciones Técnicas. Este compromiso corresponde al Producto
No. 9 del convenio e incluye:

a
b.
c
d

Socializacion de la medida

Mesa de coordinacion nacional de participacion y concertacion.

Jornada de discusién territorial de la Medida de Reparacién en Salud.

Elaborar y entregar para cada desembolso, un documento que dé cuenta de las acciones desarrolladas en el

marco de las instancias de coordinacion y participacion.

10. Gestionar la logistica necesaria para el desarrollo del convenio y segun lo establecido en el Anexo de Costos,
el Anexo de Especificaciones Técnicas y de los Estudios. Dicha logistica se debera reflejar en la entrega de los
siguientes elementos y debera remitirse al MINISTERIO su respectivo soporte para cada desembolso:

a.

b.

c.
d.

Los elementos necesarios de identificacion y visibilidad [Chalecos, gorra, Carnets y Tarjetas de Mision
Médical.

Los materiales y papeleria necesarios para atender a las victimas dentro del marco de la implementacion de
la Medida.

Los insumos de proteccion rural; Botiquin de primeros auxilios basico y Kit de Proteccion.

El servicio telefonico y acceso a internet de forma permanente.

11. Desarrollar las siguientes actividades operativas, las cuales deberan tener su respectivo soporte, el cual sera
presentado para cada desembolso:

a.

b.

Cumplir e implementar por parte del equipo de trabajo las recomendaciones de seguridad en terreno definidas
por EL MINISTERIO y entregar los soportes establecidos para tal fin.

Presentar oportunamente los informes parciales de implementaciéon técnica. Dichos informes se entregaran
con sus respectivos soportes para el tramite de los desembolsos establecidos en el Convenio de Asociacién
y deberan presentarse en el formato entregado por el MINISTERIO y conforme a los criterios establecidos en
el presente documento en el numeral 2.6 Informes, literal a).

Presentar informes mensuales de ejecucion presupuestal y contable, que den cuenta de los gastos efectuados
con cargo a los aportes del MINISTERIO y de la contrapartida de acuerdo con lo establecido en el presupuesto
del convenio y la propuesta, y estar acompafiados de certificacion de la ejecucion, expedida por
Representante Legal y/o Revisor Fiscal. Estos informes deberan presentarse en el formato entregado por el
MINISTERIO y conforme a los criterios establecidos en el presente documento en el numeral 2.6 Informes,
literal b).

Presentar un Informe Final de Implementacién Técnica y Financiera. EI mismo deberéa contener los resultados
de la ejecucion de las actividades desarrolladas para el cumplimiento de los compromisos generales y
especificos del Asociado pactados para la ejecucion del convenio y de la ejecucion financiera de los recursos
aportados por las partes. Dicho informe debera entregarse con soportes para el Ultimo desembolso
establecido en el Convenio de Asociacion y deberé presentarse en el formato entregado por el MINISTERIO
y conforme a los criterios establecidos en el numeral 2.6 Informes, literal ).
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e. Presentar con oportunidad y calidad los productos pactados en el marco del Convenio de Asociacidn. Estos
productos deberan presentarse conforme a las pautas y orientaciones dadas por el MINISTERIO y conforme
a los criterios establecidos en el presente documento en el numeral 2.7 Productos.

f.  Elaborar las actas del Comité Técnico de Seguimiento y Comité Asesor, las cuales deberan ser entregadas
al MINISTERIO para su revision, aprobacién y posterior firma de ambas partes.

g. Entregar acta que dé cuenta de la destruccion de todos los materiales que tengan el logo del Ministerio de
Salud y Proteccién Social, al finalizar el convenio, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Supervisor.

12. Los demas compromisos que se deriven de las caracteristicas técnicas, Estudios Previos, Anexo de

Especificaciones Técnicas, Anexo de Costos y de la propuesta presentada, documentos que forman parte integral
del convenio y aquellas que estén directamente relacionadas con el objeto.

COMPROMISOS DEL MINISTERIO.

COMPROMISOS GENERALES.

1.

Suministrar la informacién y documentos necesarios que requiera EL ASOCIADO para el cabal cumplimiento del objeto
del convenio.

2. Aportar los recursos para la ejecucion de las actividades propias del convenio, de acuerdo con el presupuesto
establecido en el estudio previo.

3. Asignar un supervisor, a través del cual el Ministerio mantendra la interlocucién permanente y directa con el interlocutor
designado por el Asociado, quien verificara el desarrollo y ejecucion del presente convenio.

4, Designarun (1) funcionario para conformar el comité técnico de seguimiento, que seré el mismo supervisor del convenio.

5. Aprobar el Plan Operativo, cronograma y Plan de inversion de actividades con sus actividades especificas.

6. Desembolsar al ASOCIADO el valor del convenio, de acuerdo con lo establecido en el Estudio Previo, y en el mismo
convenio, dentro de los plazos y con las condiciones establecidas. Para el efecto, el MINISTERIO a través de la
supervision y atendiendo la naturaleza y prestaciones de la relacion negocial, procedera a establecer el plan de
desembolsos del convenio considerando para el efecto el porcentaje de ejecucion de este, el cual se vera reflejado en
la plataforma SECOP |I.

7. Conceptuar y aprobar los informes y documentos técnicos y financieros presentados por la ESAL.

8. Concurrir con el asociado a la liquidacién del convenio.

COMPROMISOS ESPECIFICOS.

1. Brindar el acompafiamiento técnico en la ejecucion del convenio.

2. Hacer seguimiento al proceso de coordinacion y articulacién entre EL ASOCIADO y los Departamentos en donde se
implementara el proceso de atencion integral.

3. Apoyar la organizacion y coordinacion de reuniones periddicas de coordinacion, supervision y seguimiento al desarrollo
del convenio y avances de los productos esperados.

4. Llevar el control de los documentos relacionados con la ejecucién y seguimiento a la implementacion del objeto
contractual.

5. Disponer la herramienta para el cargue de las atenciones de atencién integral y gestion para la atencion integral en
salud por parte del ASOCIADO.

6. Realizar valoraciones periodicas de la implementacién de los procesos de atencion integral a victimas reconocidas en

las Sentencia T-045 de 2010 en los territorios priorizados.
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7. Exigira al ASOCIADO la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado, lo cual sera verificado por el supervisor de
este convenio.

8. Acudir ante las autoridades para obtener la proteccidn de los derechos derivados del presente convenio y sancién para
quien los vulnere.

9. Verificar y validar que la ejecucién del Convenio de Asociacion cumpla con los perfiles establecidos en el Anexo de
Especificaciones Técnicas. Esta validacién el MSPS la realizara de manera aleatoria posterior al proceso de seleccion
del talento humano que realiza EL ASOCIADO. En caso de detectarse que el personal no cumple con el Anexo de
Especificaciones Técnicas debera ser reemplazado por profesionales que cumplan con lo establecido en éste, y no
sera objeto de reconocimiento por lo que El Asociado debera verificar que el personal cumpla con lo alli establecido.

10. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para lo cual la
supervisién dara aviso oportuno al Ministerio, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

11. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en desarrollo 0 con ocasién
del presente convenio.

12. Las demas que se deriven de la naturaleza del Convenio.

COMITES.
COMITE TECNICO DE SEGUIMIENTO.

Conformado por el supervisor del convenio y el representante legal o delegado de EI ASOCIADO, el cual se reunira
de manera presencial o virtual cada mes o de manera extraordinaria si se requiere. Las funciones del Comité Técnico
de Seguimiento son:

o Aprobar el Plan Operativo y de Inversién pactado para el inicio del convenio, asi como las modificaciones a
las que haya lugar. Dichas modificaciones podran hacerse siempre que no se afecte el objeto del convenio ni
el valor del presupuesto establecido en los Estudios Previos.

o Realizar los ajustes al Anexo de Especificaciones Técnicas que sean necesarios para dar precision a lo alli
contenido, si como los que sean necesarios para el cumplimiento de las metas y actividades acorde con los
procesos técnicos vigentes. Dichas modificaciones podran hacerse siempre que no se afecte el objeto del
convenio ni el valor del presupuesto establecido en los Estudios Previos.

e Analizar las situaciones de riesgo frente a la totalidad de la ejecucién del convenio (administrativo, técnico y
financiero) que puedan llegar a alterar el normal desarrollo en los términos aqui planteados y aprobar los
planes de contingencia que se requieran para mitigar los mismos.

o Verificar el avance de las actividades, productos y la ejecucion técnica, administrativa y financiera definida en
el plan operativo y plan de inversion y analizar la viabilidad de solicitar modificaciones al convenio, asi como
Analizar y aprobar los gastos que se requieran con cargo al rubro de imprevistos. asi como analizar y aprobar
los gastos que se requieran con cargo al rubro de imprevistos.

o Verificar el cumplimiento y ejecucion de la contrapartida establecida en el Convenio de Asociacién, conforme
a lo establecido en la propuesta técnica presentada por el Asociado y realizar las modificaciones técnicas,
operativas y de gastos que sean necesarias, siempre y cuando no se afecte el objeto del convenio ni el
presupuesto total establecido en los Estudios Previos.

o Definir y aprobar las modificaciones y creacién de conceptos de gastos entre las diferentes variables que
componen el anexo de costos y plan de inversion a que hubiere lugar, para lograr el objeto del presente
convenio, buscando la eficiencia en la ejecucion de los recursos. Dichas modificaciones podran realizarse
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siempre y cuando no se afecte el objeto del convenio ni el presupuesto total establecido en los Estudios
Previos. En caso de requerirse agregar recursos o cambio en el objeto contractual o ajuste en los
compromisos del convenio, se debera tramitar su modificacién, que debera aprobarse por el Comité de
Contratacion del Ministerio.

o La secretaria técnica del comité sera desarrollada por el Ministerio.

COMITE ASESOR.

El Comité Asesor es un 6rgano técnico que asesora el desarrollo del Convenio de Asociacién, aclara y emite conceptos
que se requieran para la ejecucién del convenio que se requieran por parte del Comité Técnico de Seguimiento o la
Supervision. Se reunira mensualmente de manera presencial o virtual 0 de manera extemporanea si se requiere y esta
compuesto por minimo dos (2) personas del MINISTERIO, designados por el jefe de la Oficina de Promocién Social y
por minimo dos (2) profesionales designados por EL ASOCIADO que hagan parte del equipo coordinador. Las
funciones del Comité Asesor son:

e Revisar y concertar el Plan Operativo y de Inversion, para someterlo a aprobacion por parte del Comité
Técnico de Seguimiento y proponer los ajustes necesarios para la adecuada implementacion del convenio
siempre y cuando los ajustes no superen el tope de los rubros aprobados.

o Verificar y validar que el equipo de trabajo requerido para la ejecucién del Convenio de Asociaciéon cumpla
con los perfiles establecidos en los Estudios Previos y el Anexo de Especificaciones Técnicas. Dicha
verificacién y validacion sera realizada por los designados por parte del Ministerio y se llevara cabo de manera
aleatoria a través de la revisidén de las hojas de vida de las personas seleccionadas y contratadas por El
Asociado. En caso de detectarse que el personal no cumple con el Anexo de Especificaciones Técnicas,
debera ser reemplazado conforme al perfil sefialado en los documentos soporte del convenio, y no sera objeto
de reconocimiento, por lo que El Asociado debera verificar que el personal cumpla con lo establecido.

e Apoyar el seguimiento técnico, operativo y financiero del desarrollo del convenio. Lo anterior incluye la revision
de avances en el cumplimiento del desarrollo de los compromisos y/o actividades pactadas de acuerdo con
el plan operativo y cronograma de trabajo; revisar los productos entregados, formular solicitud de ajustes a
los mismos cuando se considere que no cumplen con los objetivos o las condiciones técnicas requeridas o;
avalarlos ante el supervisor del Ministerio cuando se logre el resultado satisfactorio en los términos pactados
entre las partes.

o Concertary aprobar las propuestas técnicas que sean presentadas para el fortalecimiento de las acciones del
convenio y que no impliquen modificacion al Plan Operativo y de Inversion, como tampoco a los documentos
constitutivos del Convenio de Asociacion. Dichas propuestas deberan estar enmarcadas conforme a lo
establecido en el Anexo de Especificaciones Técnicas.

e Analizar las situaciones de riesgo frente a la totalidad de la ejecucion del convenio (administrativo, técnico y
financiero) que puedan llegar a alterar el normal desarrollo en los términos aqui planteados, con el fin de
concertar el plan de contingencia para ser presentado al Comité Técnico de Seguimiento.

e Hacer seguimiento los planes de contingencia aprobados por el Comité Técnico de Seguimiento.

o Someter ante el Comité Técnico de Seguimiento los ajustes necesarios sobre rubros del presupuesto
aprobado, que surjan por circunstancias particulares del proceso de implementacion.
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¢ Analizary conceptuar sobre la necesidad de asumir gastos con cargo al rubro de imprevistos, dicho concepto
se emitira con base en la descripcion del rubro relacionado en los estudios previos.

INFORMES.
En el marco del desarrollo del presente convenio EL ASOCIADO debera presentar los siguientes informes:

a. Informes parciales de implementacion técnica. Dichos informes daran cuenta del estado de cumplimiento
de las actividades desarrolladas en el marco de los compromisos generales y especificos del Asociado
pactados para le ejecucidn técnica y operativa del convenio y deberan ser entregados con sus respectivos
soportes para el tramite de cada uno de los desembolsos establecidos en el marco del Convenio de
Asociacion.

b. Informes mensuales de ejecucion financiera de los recursos aportados por las partes, en el formato
establecido por el Ministerio, en el que se detalle como minimo los siguientes aspectos: 1. El estado de
ejecucion contable por fuentes y rubros, con los soportes requeridos para la legalizacién de los mismos y 2.
El estado de la contrataciéon y su ejecucién, debidamente respaldados con certificacién expedida por
Representante Legal y/o Revisor Fiscal, y digital de los contratos, sus soportes y modificaciones a los mismos
que suscriba para dar cumplimiento al objeto del presente convenio. Estos informes deben ser presentados
dentro de los primeros diez (10) dias calendario del mes siguiente al del periodo del informe a reportar, sea
este el mes completo o fraccién.

c. UnlInforme Final de Implementacion Técnica y Financiera. El mismo deberéa contener los resultados de la
ejecucion de las actividades desarrolladas para el cumplimiento de los compromisos generales y especificos
del Asociado pactados para la ejecucion del convenio y de la ejecucion financiera de los recursos aportados
por las partes, en el que se detallen como minimo los siguientes aspectos: 1. El estado de ejecucion contable
por rubros y fuentes. 2. El estado de la contratacion, ejecucion y actas de liquidacion de los contratos
derivados si a ello hubiere lugar. 3. Los compromisos adquiridos al finalizar el plazo de ejecucion del convenio
que se encuentran pendientes de pago. 4. El reintegro de recursos no ejecutados, debidamente respaldado
con Certificacion expedida por el area financiera del Asociado, 5. Los reportes para el seguimiento de la
atencion psicosocial y atencion integral en salud establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social,
en los términos previstos para tal fin por parte de la Oficina de Promocién Social. Este informe debe ser
presentado para efectos del Ultimo desembolso.

PRODUCTOS.

A continuacion, se describen los productos que deberan ser entregados por parte del ASOCIADO. Las fechas de
programacion para la entrega y avance de los productos deberan estar incorporadas en el plan operativo y cronograma
de actividades, definido en coordinacién con el MINISTERIO vy sujeto a la aprobacién por parte del Comité Técnico de
Seguimiento del convenio.

Tabla No. 6. Descripcion de Productos

PRODUCTO

DESCRIPCION

Producto 1.
Plan Operativo y de
Inversion

Este producto debera ser presentado para la aprobacion por parte del Comité Técnico de
Seguimiento dentro de los quince (15) dias calendario posteriores al cumplimiento de los
requisitos establecidos para el inicio de la ejecucién del convenio o los que defina el Comité
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PRODUCTO

DESCRIPCION

Técnico de Seguimiento. Adicionalmente, y en caso de presentarse actualizaciones, las mismas,
deberan ser presentadas y aprobadas por el Comité Técnico de Seguimiento y su actualizacién
debera estar soportada en el acta del Comité y para cada uno de los desembolsos.

Este producto debera ser presentado en el formato entregado por el Ministerio y contiene:

- La programacién de las acciones para el desarrollo del momento de alistamiento,
particularmente en lo referido a la elaboracion del Plan Operativo y Plan de Inversion, asi
como la disposicion del equipo de trabajo.

- Laprogramacion de las acciones para el desarrollo del proceso de analisis de contexto.

- La programacion de las acciones para el desarrollo del proceso de focalizacion.

- La programacion de las acciones para la implementacion del Componente de
Atencién Integral.

- Laprogramacién de las acciones para la implementacién del Componente de Desarrollo de
Capacidades

- La programacién de las acciones para la implementacién del Componente de Gestion
Estratégica — Proceso de Gestién de Calidad.

- La programacién de las acciones para la implementacién del Componente de Gestion
Estratégica — Proceso de Gestion del Conocimiento.

- La programacién de las acciones para el desarrollo de las instancias de participacién,
coordinacion y seguimiento de la medida.

- La programacion de las acciones para que garanticen el cumplimiento de lo establecido en
el numeral 2.3.2 Compromisos Especificos, particularmente los numerales 10, 11y 12.

- Cronograma de entrega de informes y productos, previendo los requisitos pactados para
cada desembolso.

- Plan de inversién de los recursos del convenio.

Producto 2.
Base de datos del
talento humano

Este producto debera ser presentado en el formato entregado por el Ministerio y debera ser
entregado para cada desembolso y conforme al plan operativo aprobado. El producto debera
contener la relacion de la totalidad del talento humano necesario para la ejecucién del convenio
y establecido en el Anexo de Especificaciones Técnicas. De igual manera contiene las hojas de
vida con sus correspondientes soportes y copia digital firmada de los contratos suscritos sobre la
totalidad del talento humano.

Producto 3.
Documento de Analisis
de Contexto

Este producto deberéa ser presentado en el formato entregado por el Ministerio y debera ser
entregado para efectos del segundo desembolso. Adicional a lo anterior, se deberé diligenciar,
actualizar y entregar a partir del segundo desembolso la Matriz de Oferta institucional.

El producto contiene la actualizacion del analisis de contexto de los Departamentos, Distritos
y Municipios donde se implementara la Medida de Reparacién en Salud. El andlisis incluira
entre otros elementos la descripcion de: contexto sociopolitico, administrativo, histérico y
actual; situacién de conflicto armado y actores armados que han tenido presencia en el
territorio; hechos victimizantes; situacioén econdmica y su relacion con los hechos victimizantes;
violaciones a los Derechos Humanos e infracciones al Derecho Internacional Humanitario;
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PRODUCTO

DESCRIPCION

estado actual de la salud y la atencién psicosocial; presencia y oferta de actores del SGSSS,
en la cual se identifiquen los referentes de poblacién victima; la atencién a la poblacion victima,
en el Ultimo afio (avances en la reparacién integral de las victimas) y condiciones de la
institucionalidad. Adicional a lo anterior, se deberé diligenciar la Matriz de Oferta Institucional.

Producto 4.
Documento Proceso de Focalizacion

Este producto

Producto 4.
Documento Proceso de
Focalizacion

Este producto debera ser presentado en el formato entregado por el Ministerio y debera ser
entregado a partir del segundo desembolso y posteriormente se deberan presentar avances para
los siguientes desembolsos. El producto debe contener la descripcion de las acciones
desarrolladas en el marco del proceso de focalizacion.

Producto 5.
Documento Proceso de
Atencion Integral.

Este producto debera ser presentado en el formato entregado por el Ministerio y debera ser
entregado a partir del segundo desembolso y posteriormente se debera presentar avances para
los siguientes desembolsos, en un documento que dé cuenta de las acciones desarrolladas en el
marco del componente de atencion integral. EI producto debe contener la descripcion de las
acciones desarrolladas en el marco del componente de atencion integral.

Este producto debera ser presentado en el formato entregado por el Ministerio y debera ser
entregado a partir del segundo desembolso y posteriormente se deberéan presentar avances para
los siguientes desembolsos un documento que dé cuenta de las acciones desarrolladas en el
marco del componente de desarrollo de capacidades.

Producto 6.

Documento Proceso de
Desarrollo de
Capacidades

Producto 7.

Documento Proceso de
Gestion  Estratégica.
Componente de
Gestion de la Calidad

Este producto debera ser presentado en el formato entregado por el Ministerio y debera ser
elaborado y entregado a partir del segundo desembolso y posteriormente se deberan presentar
avances para los siguientes desembolsos, un documento que dé cuenta de las acciones
desarrolladas en el marco del componente de gestion estratégica, particularmente del proceso de
gestion de calidad.

Producto 8.
Documento Proceso de

Gestion  Estratégica.
Componente de
Gestion del
Conocimiento

Este producto debera ser entregado a partir del segundo desembolso y posteriormente se
deberan presentar avances para los siguientes desembolsos. El producto debe dar cuenta del
proceso de sistematizacion y valoracion de la Medida de Reparacién en Salud brindada a los
beneficiarios de las nueve (9) Sentencias de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, el
cual debe contener:
- El disefio de la sistematizacién (sentido, fases, técnicas € instrumentos).
- La consolidacion del analisis cualitativo y cuantitativo de la informacion recopilada en los
diferentes componentes: Atencion Integral, Desarrollo de Capacidades y Gestion Estratégica,
asi como de las acciones transversales: Focalizacién e Instancias de Coordinacion y
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PRODUCTO DESCRIPCION
Participaciéon y en el que se identifiquen buenas préacticas, acciones por mejorar y
recomendaciones.
- Elaborar un documento que incluya el andlisis de la propuesta de bateria de indicadores
que buscan medir la capacidad institucional y la percepcién del satisfaccion y cumplimiento
de las sentencias emitidas por la Corte IDH, que incluya validacion y prueba piloto de los
mismos. Lo anterior conforme a los lineamientos e instrumentos suministrados por el
Ministerio de Salud.
- Las conclusiones del proceso de sistematizacion en clave del cumplimiento de las 6rdenes
de las Sentencias.

Producto 9. Este producto debera ser presentado en el formato entregado por el Ministerio y debera ser

Documento Proceso de | entregado a partir del segundo desembolso y posteriormente se deberan presentar avances para

Participacion, los siguientes desembolsos.

Coordinacion y

Seguimiento de la | El producto debe contener la descripcion de las acciones desarrolladas en el marco de las de las

Medida instancias de coordinacién y participacion.

Fuente: Grupo de Asistencia y Reparacion a Victimas (OPS)

CLAUSULA OCTAVA. GARANTIA UNICA: EL ASOCIADO debera constituir, a favor del Ministerio de Salud y
Proteccién Social, la Garantia Unica en los términos del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015;
que cubra los siguientes riesgos, cuantias y vigencias:

de Salud y Proteccion Social

RIESGOS A ASEGURAR
PORCENTAJE DE VALOR
AMPAROS ASEGURABLE VIGENCIA
Término de ejecucion del Convenio y seis (6)
- 25% del valor de los aportes del Ministerio | meses més, y en todo caso hasta la liquidacion
Cumplimiento del Convenio.

Calidad del Servicio

25% del valor de los aportes del Ministerio
de Salud y Proteccion Social

Término de ejecucion del Convenio y seis (6)
meses mas.

Pago de  Salarios vy
prestaciones

sociales e indemnizaciones
laborales

5% del valor de los aportes del Ministerio de
Salud y Proteccidn Social

Término de ejecucion del Convenio y tres (3)
afos mas.

PARAGRAFO: El Asociado deberé Constituir la garantia a favor de EL MINISTERIO por los valores y con los amparos
previstos en el mismo y mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, asi mismo debera cargarla
a la plataforma SECOPII a mas tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la ACEPTACION del contrato, para
la revision y aprobacion por parte del MINISTERIO.
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A su vez el Asociado debe presentar una GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, que
cumpla los requisitos establecidos al respecto en el Decreto 1082 de 2015: En cuantia equivalente a (500 SMMLV) del
valor del convenio con una vigencia igual a la del plazo de ejecucién del convenio. En esta garantia tendran la calidad
de asegurados la entidad contratante (MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL — NIT No. 900.474.727- 4)
y el Asociado limitado ello Unicamente a los dafios producidos por el contratista con ocasion de la ejecucidn del contrato
amparado, y seran beneficiarios tanto la entidad contratante (MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL -
NIT No. 900.474.727- 4) como los terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad extracontractual del
contratista o sus subcontratistas. En todo caso, en cualquier evento de aumento del valor del convenio o prérroga en
su vigencia, el Asociado estara obligado a ampliar o prorrogar las garantias en forma proporcional de manera que se
mantengan las condiciones originales, cuyos costos deberan ser asumidos por el contratista. Asi como el cumplimiento
de los amparos minimos establecidos en el numeral 3° de articulo 2.2.1.2.3.2.9 del decreto 1082 de 2015.

CLAUSULA NOVENA. INDEMNIDAD: Con ocasion de la celebracion y ejecucion del convenio EL ASOCIADO se
compromete y acuerda en forma irrevocable a mantener indemne a EL MINISTERIO por cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de tipo privada, administrativa o judicial proveniente de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. Asi mismo, EL ASOCIADO mantendra indemne al
MINISTERIO, ante cualquier reclamacién de caracter laboral o relacionado, asi como contractual que se origine por el
incumplimiento de las obligaciones laborales y/o contractuales que EL ASOCIADO asume frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del convenio.

CLAUSULA DECIMA. COMPROMISO ANTICORRUPCION: EL ASOCIADO se obliga a prestar apoyo a la accion del
estado colombiano y el MINISTERIO, para fortalecer la transparencia y responsabilidad de rendir cuentas y en este
contexto asume explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligacion de cumplir la Ley Colombiana:
1) No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario publico en relacion con
su convenio. 2) No celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tenga por objeto la colusién en la ejecucion del
convenio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.. RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD: De conformidad con lo dispuesto en las
normas vigentes sobre proteccion de la informacién, reserva y confidencialidad del asociado con las suscripcion del
Convenio se obligada a garantizar la reserva de la informacion, pudiendo solo realizar suministro o comunicacion de
informacién cuando ello corresponda al desarrollo de las actividades autorizadas en la ley y en los términos que la
misma disponga.

El asociado se compromete a cumplir con las normas y politicas determinadas para el tratamiento responsable de la
informacién a que tengan acceso, asi como a atender todas las medidas de seguridad, técnicas u organizativas
necesarias para garantizar la confidencialidad y el deber de secreto de toda la informacién que sea reservada o
confidencial, de acuerdo con las politicas del Ministerio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD: EL ASOCIADO tendra la absoluta responsabilidad en la
ejecucion de todas las actividades necesarias para la total y cabal ejecucion del objeto del Convenio. EL ASOCIADO
respondera civil y penalmente tanto por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del convenio, como por los
hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen dafio o perjuicio a ELMINISTERIO, todo de conformidad
con lo dispuesto por los articulos 52, 53 y 56 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de
2011.
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PARAGRAFO: En todo caso, EL ASOCIADO tendra la absoluta responsabilidad en la ejecucién de todas las
actividades necesarias para la total y cabal ejecucion del objeto contractual. Por lo tanto, debe considerar todos los
aspectos técnicos, econdmicos, juridicos, financieros, y del mercado para evitar la ocurrencia de situaciones y
materializacion de riesgos que afecten la cabal ejecucion del convenio y la permanencia de la ecuacién contractual
durante toda la vigencia del convenio, y en tal evento, seran de su cargo y responsabilidad los gastos que esto conlleve.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL ASOCIADO manifiesta bajo
juramento que se entiende prestado con los actos de ejecucidn del convenio, no encontrarse incurso en alguna de las
inhabilidades e incompatibilidades, en especial las sefialadas en la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011, Ley 1778 de
2016 y demas disposiciones vigentes sobre la materia, ni ser responsable fiscalmente en virtud de lo sefialado en la
Ley 610 de 2000.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. . PROPIEDAD INTELECTUAL: Los derechos patrimoniales que surjan de la
produccion intelectual que EL ASOCIADO realice en cumplimiento de las actividades propias del convenio o con
ocasion de ellas, pertenecen al MINISTERIO, y por tanto con la suscripcion del convenio se entienden cedidos por
parte de EL ASOCIADO a favor del MINISTERIO. De igual manera las invenciones realizadas por EL ASOCIADO le
pertenecen a éste, salvo: a) En el evento que la invencion haya sido realizada por EL ASOCIADO o sus contratista o
colaboradores, que ha sido contratado para investigar, siempre y cuando la invencion sea el resultado de la misidn
especifica para la cual haya sido contratado. b) Cuando EL ASOCIADO o sus colaboradores o contratistas con los que
ejecutara el convenio no han sido contratados para investigar y la invencién se obtiene mediante datos o medios
conocidos o utilizados en razon de las actividades adelantadas en desarrollo del convenio; caso en el cual dichas
invenciones seran de propiedad del MINISTERIO. Todo lo anterior, sin perjuicio de los derechos morales de autor que
permaneceran en cabeza del creador de la obra, de acuerdo con la Ley 23 de 1982, la Decision 351 y 486 de la
Comision de la Comunidad Andina de Naciones. La utilizacion y difusién de los productos se realizaran bajo la
autorizacion del MINISTERIO.

PARAGRAFO: Atendiendo a que la implementacion de la Medida de Reparacién en Salud desde un enfoque
psicosocial corresponde a competencia directa del Ministerio de Salud y Proteccion Social y como quiera que éste ha
venido definiendo los lineamientos técnicos que permitan la rehabilitacion de las victimas beneficiarias de las nueve
(9) sentencias de la Corte IDH, las partes acuerdan que los derechos patrimoniales que puedan surgir de la informacion
recolectada y los productos generados en el marco del presente convenio, independientemente de su grado de
desarrollo, seran de propiedad del Ministerio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUPERVISION: La supervision del contrato sera ejercida de conformidad lo
establecido en las leyes vigentes aplicables a la materia y en la Resolucion No. 3243 de 2017 expedida por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social.

La supervision estara a cargo de la jefe de la Oficina de Promocidn Social o la persona a quien ella designe.

De acuerdo con lo establecido en los estudios previos, el Convenio resultante del proceso competitivo contara para su
seguimiento con un COMITE TECNICO y un COMITE ASESOR, con las funciones y conformacién descritas en el
estudio previo.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA. CESION DEL CONVENIO: EL ASOCIADO no podra ceder total ni parcialmente el
convenio a ninguna persona natural o juridica, sin el consentimiento previo, expreso y escrito de EL MINISTERIO.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones por parte de EL
ASOCIADO y previo requerimiento e informe del supervisor, el MINISTERIO podra imponer y hacer exigibles las multas
diarias y sucesivas, hasta por el uno porciento (1%) del valor del convenio, las cuales entre si no podran exceder del
diez por ciento (10%) del valor del mismo.

PARAGRAFO: Para los efectos del cobro, se aplicaran las disposiciones establecidas en la Ley 1150 de 2007, en la
Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones que regulen la materia. El pago o la deduccién de dichas sanciones no
exoneran a EL ASOCIADO de su obligacion de ejecutar el convenio, ni las demas responsabilidades y obligaciones
del mismo.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total, defectuoso o parcial, al final
del término de ejecucion del convenio de las obligaciones a cargo de EL ASOCIADO, éste pagara al MINISTERIO a
titulo de pena y estimacion anticipada de perjuicios, una suma hasta por el diez por ciento (10%) del valor del Convenio.
En el evento que los perjuicios superen el valor estimado, EL MINISTERIO adelantara las acciones pertinentes para
lograr su cobro imputando el valor pagado a dichos perjuicios. Lo aqui dispuesto también podra ser aplicado en el
evento en que en cualquier momento de ejecucién del Convenio el monto de la totalidad de las multas sucesivas
impuestas por EL MINISTERIO sea igual al diez por ciento (10%) del valor del Convenio.

PARAGRAFO: Para los efectos de la imposicion y cobro, se aplicaran las disposiciones establecidas en el articulo 17
de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. El pago o la deduccion de dichas sanciones no
exoneran al ASOCIADO de su obligacion de ejecutar el objeto contractual ni de las demas responsabilidades y
obligaciones del mismo. EL ASOCIADO autoriza para que EL MINISTERIO haga efectivo el valor de la clausula penal
descontandola de las sumas que adeude al ASOCIADO en desarrollo del convenio o sobre la garantia Unica, o se
cobrara por la jurisdiccidn de lo contencioso administrativo.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. SOLUCION DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes
contratantes en caso de controversias contractuales buscaran solucionar en forma &gil, rapida y directa las diferencias
y discrepancias surgidas de la actividad contractual a través de los mecanismos de solucion previstos por la Ley 80 de
1993 y la Ley 1150 de 2007, de conformidad con la naturaleza y cuantia del asunto.

CLAUSULA VIGESIMA: INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES,
SOMETIMIENTO A LA LEY NACIONAL y CADUCIDAD DEL CONTRATO. De conformidad con lo dispuesto por los
Articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con la Ley 1150 de 2007, las clausulas excepcionales de
interpretacién, modificacion y terminacién unilaterales, sometimiento a la ley nacional y caducidad del convenio por
parte de la Entidad, se entienden incorporadas en el convenio.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. NO RELACION LABORAL: El convenio no constituye vinculo de trabajo entre EL
MINISTERIO y EL ASOCIADO, y los trabajadores o personal que éste empleé para el desarrollo del convenio. En
consecuencia, EL MINISTERIO sélo respondera por los emolumentos pactados en el convenio.
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION: De conformidad con el articulo 217 del Decreto 019 de 2012,
modificatorio del articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y 32 de la ley 1150 de 2007, el convenio sera objeto de liquidacion
dentro de los 6 meses siguientes a su terminacion, en todo caso se aplicaran los plazos y disposiciones de la
normatividad legal vigente.

PARAGRAFO: En el evento en que el tipo de contratacion o la naturaleza de las prestaciones impliquen la existencia
de obligaciones exigibles con posterioridad al plazo de ejecucién acordado, se realizara una liquidacion parcial de
aquellas que hayan cesado con el vencimiento del plazo contractual. Para las obligaciones que subsistan, se debera
realizar una liquidacion final en la cual se verifigue su cumplimiento, teniendo en cuenta que para ésta también se
aplicaran los términos y condiciones establecidos en la presente clausula. No obstante lo anterior y respecto de la
liquidacién parcial, en el evento en que las obligaciones exigibles con posterioridad al plazo de ejecucidn acordado ya
se hubiesen cumplido para el momento de la celebracion de la liquidacion parcial, se adelantara la liquidacién total del
convenio, previo cumplimiento y remision por parte de la supervisién de los requisitos y soportes que demande el
tramite.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. RESPONSABILIDAD AMBIENTAL: EL ASOCIADO se compromete a dar
cumplimiento a las normas legales de proteccién ambiental vigentes en Colombia, asi como a la normatividad interna
del MINISTERIO, relacionadas con el deber de proteger el medio ambiente y los recursos naturales y realizar la
disposicién final de residuos peligrosos, con responsabilidad social en procura del desarrollo sostenible del medio
ambiente.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Para todos los efectos, son documentos del
convenio y por lo tanto hacen parte integral del mismo, todos los documentos previos que sirven como soporte para la
elaboracidn del mismo, asi como los demas que se generen con ocasion de la ejecucion contractual, los cuales definen
igualmente las actividades, alcance y obligaciones contractuales.

PARAGRAFO: Cualquier discrepancia entre la propuesta del ASOCIADO vy lo sefialado en el convenio, prevalecera
lo acordado por las partes en éste ultimo.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. DOMICILIO CONTRACTUAL Y LUGAR DE EJECUCION: La ejecucién del
convenio deberé ser presencial en los siguientes territorios: Antioquia, Bogota, Cérdoba, Meta, Norte de Santander,
Santander, Cauca, Cundinamarca, Atlantico y Caldas, sin perjuicio de las actividades a desarrollar por el Asociado
en otros territorios en los cuales podran implementarse las acciones de manera presencial y/o virtual. El ajuste de
territorios debera ser presentado y aprobado en los Comités establecidos en el Convenio de Asociacion. El domicilio
contractual seré la ciudad de Bogota.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. GASTOS: Todos los gastos que se requieran para el perfeccionamiento y ejecucion
del convenio e iniciacion del plazo de ejecucidn del mismo seran por cuenta de EL ASOCIADO, asi como los impuestos
a que haya lugar.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. NOTIFICACION ELECTRONICA: EL/LA ASOCIADO autoriza la notificacion
electronica de los actos que profiera el Ministerio en desarrollo de la gestion contractual en todas sus etapas
(contractual y postcontractual), de conformidad con lo establecido en el articulo 56 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo — CPACA. Para fines de la notificacién electronica la misma se
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efectuaré al correo electrénico registrado en el Secop Il por el ASOCIADO, el cual se compromete a mantenerlo activo,
vigente o a reportar cualquier modificacién sobre el correo electronico para los fines de notificacion que autoriza al
Ministerio.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El convenio se perfecciona con la
aceptacion en el SECOP Il por ambas partes. Para su ejecucién requiere de la existencia del registro presupuestal
correspondiente, la aprobacion de las garantias por parte de EL MINISTERIO y suscripcion de Acta de inicio.

Proyecto: Jorge Galindo Barrios. - Contratista Grupo Gestion Contractual
Revisé: Dany Daniela Valdes - Contratista Grupo Gestién Contractual
Revisé y Aprobo: Christian Felipe Galindo Ruiz. — Coordinador Grupo Gestion Contractual.
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