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RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS PROPONENTES

Se recomienda a los aspirantes que deseen participar en este proceso, leer detenidamente el presente proyecto de pliego,
cumplircon las exigencias previstas yteneren cuentalas circunstancias que tengan incidencia de cu alquier manera enlaofert,
en el cumplimiento del contrato y/o enlos costos derivados de estos borradores de pliego. (Este parrafo solo aplica enla etapa
del proyecto o borradores de pliego)

Parala elaboracion de la propuesta respectiva debera seguir el orden sefialado en el SECOP llyen el presente documento, con
el objeto de obtener claridad yofrecimientos de la misma indole, lo cual permitiré una seleccién sin contratiempos yen un plano
de absoluta igualdad.

Antes de entregar la propuesta a través de la plataforma del SECOP I, verifique que se haya incluido la totalidad de los
documentos exigidos y haber dado respuestas a cada una de las preguntas del cuestionario establecido en la plataforma del
SECORP II.

Revise la garantia de seriedad de la propuesta, en especial el nombre del tomador, objeto asegurado, la vigencia y el valor
asegurado, de acuerdo a lo exigido en el presente pliego de condiciones.

La no entrega de la garantia junto con la propuesta, sera causal de rechazo de la misma.

Corresponde al proponente enterarse en forma suficiente de las condiciones particulares de ejecucion, resolver previamentelas
inquietudes que le suscite este pliego de condiciones, segun el caso. Porlos principios de lealtad procesal ybuena fe, debera
advertir al INDERHUILA de los errores o inconsistencias que advierta en este documento. Igualmente, le corresponde al
proponente inscribirse en el SECOP |l y capacitarse en la plataforma.

Cuando la propuesta contenga informacién o documentos que tengan el caracter de reserva, de acuerdo con la LeyColombiana,
el proponente debera hacer manifestacion expresa de tal circunstancia en la carta de presentacion de la oferta yen la plataforma
tecnolégica SECOP I, segun lasinstrucciones impartidas por Colombia Compra soportandolo legalmente. En casodenohacerio
se entendera que toda la informacién alli contenida es publica.

La presentacion de la propuesta por parte del oferente constituye evidencia de que se estudiaron completamente las
especificaciones técnicas, anexos, formatos ydemas documentos; que recibié las aclaraciones necesarias sobrelasinquietudes
o dudas previamente consultadas en los plazos establecidos en el proceso yque ha ac eptado que este Pliego de Condiciones
escompleto, compatible yadecuado yque ha tenido en cuenta todo lo anterior para definirlas obligaciones que se adquierenen
virtud del contrato que se celebrara.

Los proponentes por la sola presentacion de su propuesta autorizan a la Entidad a verificar toda la informacion que en ella
suministren.

Encumplimiento de la Ley1581 de 2012 porla cual se dictan disposiciones generales sobre la proteccion de datos personales,
yteniendo en cuenta que con la propuesta se incluyen datos personales, con la presentacion de su oferta autoriza la publicacion
de sucontenido enel SECOP II,en caso de que le sea adjudicado el presente proceso de seleccidn, asicomo de tododocumento
que se desprenda en desarrollo del proceso de seleccion. Igualmente, autoriza la expedicion de copias a quienes demuestren
interés juridico en el proceso.

Por lo anterior, el proponente debera dar a conocer a las personas que incluye en su oferta, que se trata de una propuesta
publica yque sera objeto de publicaciones. Este requisito es responsabilidad del proponente yen ningun caso afecta la validez
de la propuesta, sin perjuicio de la responsabilidad del proponente frente a las personas que pueda afectar.
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El INDERHUILApara el presente proceso de seleccion no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa sociedad futura ni

de promesa de conformacion de consorcios o uniones temporales.

Pdg. 3




INDERHUILA
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SAMCIH002-2025

I INTRODUCCION

EI INDERHUILA pone a disposicion de los interesados el proyecto de pliego de condiciones para la seleccion de la mejor
propuesta para contratar el siguiente objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO DE
EVENTOS EN EL MARCO DEL PROGRAMA HUILA ACTIVO Y SALUDABLE EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, el aviso de convocatoria, el proyecto de pliego de
condiciones, respuestas a observaciones, el pliego de condiciones definitivo, el acto administrativo de apertura, asi como
cualquiera de sus anexos y formatos estan o estaran a disposicién del publico en cada una de sus etapas, en el Sistema
Electrénico de Contratacion Publica - plataforma SECOP Il - https:/community.secop.gov.co/ST S/cce/Login.aspx

Laseleccién de lamejor propuesta se realizaré a través de la modalidad de Seleccidn Abreviada de Menor Cuantia, teniendoen
cuenta el objeto contractual, y la cuantia presupuestal establecida para el presente proceso de seleccion. El proceso se
adjudicara siempre ycuando se cumpla con las condiciones de capacidad juridica, financiera, técnica ylos criteriosdeselec cion
establecidos en el presente pliego de condiciones.
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Il. ASPECTOS GENERALES

A. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en los incisos 3 y 4 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 yDEL LITERAL C) DEL ARTICULO 15
DE LALEY 850 DE 2003, EI INDERHUILAinvita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al
presente Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan en las audiencias ya que consulten los Documentos del Proceso en la plataforma electrénica de
Colombia Compra Eficiente denominada SECOP |I, https:/community. SECOP.gov.co/ST S/cce/Login.aspx

B. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos ygastos en que losinteresados incurran con ocasion del anélisis de los Documentos del Proceso, la presentacionde
observaciones, la preparacion ypresentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones alas mismas, la asistenciaalas
audiencias publicas ycualquier otro costo 0 gasto relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacion estaraacargo
exclusivo de los interesados y Proponentes.

C. COMUNICACIONES

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben realizarse por medio electronico en el médulo de

observaciones del SECOP I, https://community.SECOP.gov.co/ST S/cce/Login.aspx La comunicacion debe contener: (a) el

numero del presente Proceso de Contratacion SAMCIH002-2025; (b) los datos del remitente que incluyen nombre, direccion

fisica, direccion electrénica yteléfono; (c) identificacion de los anexos presentados con la comunicacién. Las comunicacione sy
solicitudes enviadas al INDERHUILAsolo seran tenidas en cuenta para los propésitos del Proceso de Contratacion cuandosean
radicadas a través del canal que corresponda, esto es, bajo la plataforma del SECOP II. EI INDERHUILA respondera las
comunicaciones a través de dicha plataforma.

D. IDIOMA

La propuesta se presentard en idioma castellano, que sera también el idioma para el contrato, para la totalidad de la
documentacion referida en este pliego de condiciones ypara la correspondencia pertinente. Los documentos otorgadosenel
exterior, que no estén en idioma Castellano, deberan presentarse acompafados de la traduccién oficial a dicho idioma.

E. MONEDAS

La moneda oficial de presentacion de las propuestas sera el Peso Colombiano. Por consiguiente todos los documentos e
informaciones de cualquier indole deben ser expresados o reexpresados en esta moneda funcional. En el evento de uso de
estados financieros, cotizaciones o cualquier otro documento expresado en otra moneda, estos deberan ser convertidos apesos
colombianos. Acorde con laley, de sernecesario, laentidad haré la conversion ala tasa registrada en el Banco de laRepublica
ala fecha del documento en particular y a falta de ésta, a la fecha de cierre del proceso.

F. INFORMACION RESERVADA

Si dentro de la propuesta se incluye informacidn que conforme a laleycolombiana tiene el caracter de informacién reservada,
dichacircunstancia debera serindicada con absoluta claridad yprecision, identificando al momento de adjuntarlosdocumentos
de la propuesta en la parte correspondiente de la plataforma SECOP Il el documento o informacién que tiene el caracter de
reservado yladisposicion legal que la ampara comotal. En caso que sean secretos industriales, debera indicar con claridad,
qué documentos estan sujetos a este secreto industrial. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluacion de las
propuestas, la entidad se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada informacién a sus funcionarios, empleados,
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contratistas, agentes o asesores, que designe para el efecto. En todo caso, la entidad, sus funcionarios, empleados, contratisias,
agentes yasesores estan obligados a mantener la confidencialidad de la informacion que por disposicion legal tenga dicha
calidad y que haya sido debidamente identificada por el proponente. De no identificarse en el modulo de SECOP I dicha
informacion o no citarse las normas que amparan ese derecho, la entidad no tendré la obligacién de guardar reserva respecto
de la misma.

| Il INFORMACION GENERAL

1. OBJETO

PRESTAR LOS SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO DE EVENTOS EN EL MARCO DEL PROGRAMA HUILA ACTIVO
Y SALUDABLE EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA.

2 PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial del presente proceso es de CIENTO CUARENTAY NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTAY
NUEVE MIL DOSCIENTOS TREINTAY DOS PESOS (149.999.232) M/CTE.; INCLUIDOS IMPUEST OS.

3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para garantizar el compromiso derivado de la presente Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, el INDERHUILA expidi6 el
certificado de disponibilidad presupuestal No.2025000487 de fecha 17 de julio de 2025, porvalor de CIENTO CUARENTAY
NUEVE MILLONESNOVECIENTOSNOVENTAYNUEVEMILDOSCIENTOSTREINTAYDOSPESOS (149.999.232) M/CTE;
INCLUIDOS IMPUEST OS.

4 PLAZO DE EJECUCION

El plazo estimado para la ejecucion total del contrato serda HASTAEL TREINTAYUNO (31) DE DICIEMBRE DEL 2025 O HASTA
AGOTAR EL PRESUPUESTO, EL EVENTO QUE OCURRA PRIMERO, CONTADOS APART IR DE LASUSCRIPCION DEL
ACTADE INICIO, PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION DEL
CONTRATO, SIN SUPERAR LAPRESENTE VIGENCIAFISCAL.

5 LUGARDEEJECUCION
El lugar de ejecucion del objeto del contrato que se derive del presente proceso de seleccion es el Departamento del Huila
6 PARTICIPANTES

Podran participaren el presente proceso las personas naturales o juridicas, individualmente o asociadas en consorcio o union
temporal, que se encuentren inscritas yclasificadas conforme al requerimiento del pliego de condiciones, en el Registro Unico
de proponentes, dispongan de la capacidad de contratacion residual minima solicitada, no estén incursas en inhabilidades o
incompatibilidades para contratar sefialadas por la constitucion yla Ley, con capacidad estatutaria para presentar oferta yque
efectuen la propuesta de acuerdo con las condiciones establecidas en el presente pliego de condiciones.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en el pais o sin sucursal establecida en Colombia, deben acreditar unapoderado
domiciliado en Colombia debidamente facultado para presentar la propuesta y representarla judicial y extrajudicialmente.
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A PERSONANATURAL

Silapropuesta es presentada por una persona Natural, debe allegarel certificado de Registro Mercantil, expedido porlaCémara
de Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores al cierre, donde conste que en su actividad econdémica u objeto social
tengarelacion directa con el objeto del presente proceso de seleccion con experiencia general minima de diez(10)afioscontados
a partir de la inscripcién en el registro mercantil

B. PERSONAS JURIDICAS

Silapropuesta es presentada por una persona Juridica, debe allegar el certificado de existencia yrepresentacion legal,expedido
porla Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores al cierre, donde conste que su objeto social esté relacionado
con laprestacion de senvicios de vigilancia, que cuente con los permisos, licencias ypazysalvos exigidos por la administracion
en el presente proceso. Debe acreditar que cuenta con personal idéneo para la prestacion del senicio conformado por guardas
de seguridad capacitados en servicios de vigilancia acreditados por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privaday
acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato yun (1) afio méas

C. LAS PERSONAS JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS Y PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS

Las personas juridicas nacionales yextranjeras deberan acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y
un (1)afio mas. En el caso de los consorcios yde las Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica
debera cumplir individualmente con esta regla.

Las personasjuridicas extranjeras deben acreditar su existencia yrepresentacion legal con el documento idéneo expedido por
la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentacién de la Oferta, en
el cual conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracién, nombre representante legal, 0 nombre de la persona que
tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, ysus facultades, sefialando expresam ente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacidén o documento correspondiente del
organo directo que lo faculta.

NOTA: Todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral, deberan presentarse
legalizados enla forma prevista en el inciso 2 del numeral 22.4 del Articulo 22 de la Ley80 de 1993. En el evento de docume ntos
expedidos por autoridades de paises miembros del Convenio de La Haya de 1961, se requerira inicamente la Apostilla.

D. REQUISITOS PARTICULARES DELOS PROPONENTES ASOCIADOS

Elinstituto departamental del deporte, la recreacion yel aprovechamiento del tiempo libre del Huila - INDERHUILAaceptaraque
la propuesta sea presentada por dos (2) 0 mas personas juridicas, que acrediten poseerlas calidades enunciadas anteriomente,
quienes en formaconjunta deben informar si su participacion es atitulo de Consorcio o Unién Temporal, sefialando las reglas
basicas que regularan las relaciones entre ellos, con el cumplimiento de los requisitos establecidos por la Leyal respecto.

Dichas formas asociativas deberan estar conformados ala fecha de lainscripcién, mediante documento suscrito con lafirma
autorizada de cada una de las partes, que avale el acuerdo, segun el modelo suministrado en este pliego de condiciones, en el
cual se establezca el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes, la persona que para todos los efectos los
representara yla autorizacion de este para suscribir contratos hasta el valor del Presupuesto Oficial en el evento que legalmente
sea requerida dicha autorizacion.

Si la propuesta es presentada en Consorcio, los integrantes del mismo se obligan en forma conjunta y solidaria, tanto en la
etapa precontractual como enla ejecucion del contrato que se llegue a celebrar. En consecuencia, El instituto departamentaldel
deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre del Huila - INDERHUILA podré exigir el cumplimiento de las
obligaciones que se deriven del presente proceso o del contrato, a cualquiera de los integrantes del consorcio, 0 a todos.
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Si la propuesta es presentada en Unién Temporal, los integrantes de lamisma se obligan en forma conjunta ysolidaria, tanto
el proceso como en laejecucidn del contrato que se llegue a celebrar; sin embargo, las sanciones derivadas del incumplimiento
de las obligaciones derivadas de la propuesta ydel contrato se impondran de acuerdo con la participacién enla ejecucion que
se haya definido para cada uno.En consecuencia, se deberanindicarlos términos yextension de la participacion de cada uno
de los miembros de la union temporal en la oferta y en la ejecucidn del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo del instituto departamental del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre del Huila -
INDERHUILA.

Consideraciones Generales: Todos los Proponentes deben: (i) T ener capacidad juridica parala presentacion de lapropuest,
celebraryejecutardel contrato; (i) Las personas juridicas deberé acreditar que su vigencia al momento de la presentacion dela
oferta es igual al plazo de ejecucion del contrato y cinco (5) afios mas. (iii) No estar incursos en ninguna de las causales de
inhabilidad oincompatibilidad previstas en lasleyes de Colombia, en especial las previstasen la Ley80 de1993,1150de 2007,
1474 de 2011 ydemas disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades e incompatibilidades para contratarcon el
INDERHUILA 0 el INDERHUILA; (iv) No estar en un proceso de liquidacion obligatoria, concordato o cualquier otro proceso de
concurso de acreedores segun la ley aplicable; dicha afirmacion se entendera prestada con la suscripcion del Formato No.
1 —Modelo de Carta de presentacion de la Propuesta”; (vINo estar en proceso de liquidacion obligatoria o forzosa. (vi) No estar
reportado en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la Republica, de
acuerdo conel articulo 60 de la Ley 610 de 2000. (viii) No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el
Estado Colombiano.

E. CONVOCATORIALIMITADAAMIPYMES

El presente proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia se limitara a Mipyme Nacional domiciliadas en el departamento
en el que se ejecutara el contrato, esto es el Departamento del Huila

8 VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS

La propuesta deberé tener validez minima de noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha limite prevista parala
recepcion de lasmismas, la cual se entiende aceptada con la presentacion yfirma de |la garantia de seriedad de la propuesta si
fuere el caso.

9 ANALISIS DE RIESGOS

Para los efectos previstos en el articulo 4 de laley 1150 de 2007, se entienden como riegos involucrados en la contratacion todas
aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo yejecucion del contrato, pueden alterar el equilibrio financiero
del mismo.

La entidad tipificara los riesgos que puedan presentarse en el desarrollo del contrato, con el fin de cuantificar la posibleafectacion
de la ecuacion financiera del mismo, y sefialara el sujeto contractual que soportard, total o parcialmente, la ocurrencia de la
circunstancia prevista en caso de presentarse, o laforma en que se recobrara el equilibrio contractual, cuando se vea afectado
por la ocurrencia del riesgo.

El Proponente al elaborar su Propuesta debera tener en cuenta los riesgos que asumira en el caso de que sea Adjudicatarioy
posteriormente Contratista.

Los riesgos derivados de la ejecucion del Contrato se distribuyen entre las partes enla Matriz 2 — Riesgos establecida en el
anexo 3.

10 INDEMNIDAD
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El Contratista debera mantener indemne al INDERHUILA de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tengacomo
causa las actuaciones del contratista.

11 MANIFESTACION DE INTERES EN PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION ATRAVES DE LA PLATAFORMA
DEL SECOP I

De conformidad conlo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, los interesados en presentarpropue sia,
deberan manifestar suinterés en participar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al acto de apertura del proceso, hasta
las 23:59 horas del dltimo dia habil para la presentacion con el fin de que se conforme una lista de posibles oferentes.

La manifestacién deberarealizarse UNICAMENT E en SECOP llen el Link del proceso, ypresentada en linea, esdecirejecutar
la funcionalidad de Manifestar Interés, habilitado una vez se publique el pliego de condiciones definitivo, que se realiza
directamente en el SECOP I, ingresando al Link del proceso, conforme a los procedimientos alli establecidos, so pena de no
considerarse vélida.

En caso de que lamanifestacién de interés sea presentada como Consorcio, Unién Temporal, deberaindicarse el nombre dela
totalidad de sus integrantes, en ninglin caso se aceptara la acepcion “Y OTRO”.

Se advierte que laformaen que se presente la manifestacion de interés (Estructura singular o Plural) debera coincidirconel de
la oferta, asi como cada uno de los integrantes.

En el evento de presentar manifestacion de interés anombre de persona natural o persona juridica, esta no podra hacerlo dento
del mismo proceso como integrante de consorcio, unién temporal o forma asociativa permitida por Ley 80 de 1993, la misma
deberé coincidir con la oferta so pena de incurrir en causal de rechazo.

NOTA1: LA MANIFESTACION DE INTERES REALIZADA POR PERSONA NATURAL, JURIDICA, CONSORCIO O UNION
TEMPORAL, DEBERACONTENER LAINFORMACION EXIGIDAEN LOS CAMPOS OBLIGAT ORIOS,EST ABLECIDOS ENEL
SISTEMAELECTRONICO SECORP .

NOTA2:SILA MAN[FESTACION DE INTERES SE REALIZASIN EL CUMPLIMIENT O DE LOS ANTERIORES REQUISITOS
MINIMOS, NO SERATENIDAEN CUENTA.

Las manifestaciones formuladas fuera del plazo yhorario sefialado no seran tenidas en cuenta parala conformacion de la lista
de posibles oferentes.

En caso de no presentarse manifestacién de interés dentro del término previsto, la entidad declarara desierto el proceso.
Enelevento de encontrarse que un oferente (entiéndase por oferente persona natural, juridica, o integrante de consorcio, union
temporal), ha manifestado interés dos o mas veces en el presente proceso de contratacion, sera valida solo la recibida primero

en el tiempo, por cualquier modalidad de las sefialadas anteriormente.

En el presente proceso de seleccidn no se hara uso de la opcidn de sorteo, por tanto, se continuara el proceso con todos los
oferentes que previamente realicen en debida forma la manifestacion de interés.
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IV. VERIFICACON DE LOS REQUISITOS HABILITANTES.

1 DOCUMENTOS DE VERIFICACION Y HABILITACION JURIDICA

1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LAPROPUESTA-FORMATO 1

La carta de presentacién de la propuesta sera diligenciada de acuerdo con el texto de la misma segun Formato 1 del presente
pliego de condiciones yfirmada por el proponente. En caso de seruna persona juridica deberé estar firmada por el representante
legal. Para el caso de consorcio o union temporal debera estar firmada por el representante debidamente facultado en los
terminos de la leyy el pliego de condiciones.

Si no incluye la carta de presentacion de la propuesta o si incluyéndola no esta suscrita por el proponente, la carta viene
incompleta o de la oferta no se puede extraer la informacioén alli solicitada, se le pedira aclaracién de la misma.

En el evento en que el representante legal se encuentre limitado en sus facultades para presentar propuestas y contratar por
cualquier motivo, debe presentar la autorizacién del Organo Directivo correspondiente.

Los oferentes deberan indicaren su oferta cuales de los documentos aportados son de caracter reservado e indicar lanorma
que ampara dichareserva, si el oferente no hace pronunciamiento expreso amparado por la ley, se entendera que toda la oferta
es publica.

1.2 PROPONENTES PLURALES - FORMATO 1A-1B
El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

A Acreditar laexistencia del Proponente Plural y clasificarlo en Unién Temporal 0 en Consorcio. En este documento los
integrantes deben expresar su intencion de conformar el Proponente Plural. En caso de que no exista precision sobre
eltipode asociacion se solicitara aclaracion. Los Proponentes deben incluircomo minimo la informacion requeridaen
el Formato — Conformacién de Proponente Plural (Formato 1A— Consorcios) (Formato 1B —Uniones Temporales).Los
Proponentes podran incorporarinformacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso
de Contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de considerarlo conveniente, cuya
designacidn debera quedar definida en el Formato — Conformacién de Proponente Plural (Formato 1A- Consorcios)
(Formato 1B — Uniones Temporales), de las personas naturales y/o juridicas asociadas. Estos tendrén facultades
suficientes para la representacion sin limitaciones de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para
presentar la oferta, suscribir yejecutar el contrato, asicomo la facultad para firmar el acta de terminacion yliquidacion.

C. Aportarcopiadel documento de identificacion del representante principal ysuplente del Proponente Plural,en caso de
que se haya nombrado este ultimo.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del Contrato yun afio adicional. Para
efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

E. ElProponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes.
La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al 100 %.

F. Enlaetapacontractual,no podran sermodificados los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo de la
Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes de los integrantes del
Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacién
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Dicho documento debe estarfirmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso del integrante persona
juridica, porel representante legal de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

1.3 REGISTRO MERCANTILY/O CERTIFICADO EXPEDIDO POR LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO (PERSONA

NATURAL)

Silapropuesta es presentada por una persona Natural, el proponente debera presentar con su oferta el registro mercantil vigente
inscrito enla Camara de Comercio, con experiencia general minima de diez(10) afios contados a partirde la inscripcionenel
registro mercantil Estos requisitos seran verificados a través del certificado de Matricula mercantil de persona natural el ¢ ual
debe haber sido expedido con no mas de freinta (30) dias calendario anteriores al cierre, donde conste que la actividad
econdmica principal o secundaria u objeto social tenga relacion directa con el objeto del presente proceso de seleccidn.

1.4 CERTIFICADO DEEXISTENCIAY REPRESENTACION LEGAL.
(PERSONA JURIDICA)
Deben presentar los siguientes documentos:

A
.

Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

Certificado de existencia yrepresentacion legal expedido porla Camara de Comercio o autoridad competente,
en el que se verificara:

a.

Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores ala fecha de cierre
del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacién legal la
originalmente fijada en el Pliego de Condiciones.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de
Contratacién, con experiencia general minima de diez(10) afios contados a partirde la inscripcionenel
registro mercantil.

Las personasjuridicas nacionales yextranjeras deberan acreditar que su duracion no seré inferiorala del
plazo del contrato y un afio més.

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacién suficiente otorgada por el drganosocial
competente respectivo para cada caso.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.
Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en Colombia (contratos de obrao

servicios) deberan estarlegalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos471
y 474 del Codigo de Comercio.

Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, enla que conste si es abierta o
cerrada.

Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Enelcasodelassucursales de las personasjuridicas extranjeras ycomo quiera que la sucursal en Colombia no es una persona
juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta Ultima.

Silaoferta es suscrita por una personajuridica extranjera a través de la Sucursal debidamente constituida en Colombia, debera
acreditar la existencia de la Sucursal yla capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante la presentacion del
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certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP) yel certificado de existencia yrepresentacion legal con fecha deexpedicion
maximo de 30 dias calendario antes de la fecha de cierre de este procedimiento de seleccion por la Camara de Comercio.
Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion
suficiente del drgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de
autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la Entidad, determinaré lafalta de capacidad
juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acredite la existencia y
representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo establecido en el Pliego de
Condiciones, en el que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

. Nombre o razon social completa.
Il. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

lll. Que el objeto de lasociedad permita ejecutarlas actividades descritas en el objeto del Proceso de Contratacion,
con experiencia general minima de diez(10) afios contados a partir de la inscripcion en el registro mercantil.

IV. Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometerala personajuridica, enlaque
se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre dela
misma o aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social competente para cadacaso.

V. Tipo, numero yfecha del documento de constitucion o creacién.

V. Fechayclase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

M. Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
MII. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de existenciay representaciénlegal, el
Proponente ointegrante extranjero del Proponente Plural debera presentar una declaracién juramentada de una personacon
capacidad juridica paravincularyrepresentarala sociedad en la que conste que:i) no existe autoridad u organismo quecerffique
lo solicitado en este numeral; ii) la informacion requerida en el presente literal, y iii) la capacidad juridica para vincular y
representar ala sociedad de la persona que efectua la declaracion, asicomo de las demés personas que puedan representary
vincular a la sociedad, si las hay.

En caso de que la sociedad no se encuentre constituida, o no cumpla con el objeto social, 0 no cumple con la duracion exigida
en los pliegos de condiciones, ala fecha de cierre del presente proceso de Seleccién Abreviada, el INDERHUILAprocederaa
RECHAZAR la propuesta.

1.5 AUTORIZACION PARA CONTRATAR

En caso de existir limites estatutarios a las facultades del representante legal para presentar propuesta, asociarse o contratar,
se debe presentar copia de la autorizacion del 6rgano competente, enla cual se le faculte para presentar la propuesta ycelebrar
el contrato, en caso de ser favorecida la propuesta, o en su defecto certificacién del secretario del 6rgano competente donde
conste la autorizacion.

1.6 REGISTRO UNICODE PROPONENTES
De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, las personas juridicas, nacionales o extranjeras, con
domicilio en Colombia, interesadas en participar en Procesos de Contratacion convocados porlas Entidades Estatales, deben
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estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en leyy, desde luego, de conformidad con la
exceptiva descrita en los estudios previos.

1.7 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA
Se adjuntara copia de la cédula de ciudadania del representante legal yen el caso de consorcio, uniones temporales 0 promesa
de sociedad futura, copia de la cédula del representante legal de cada uno de los integrantes que lo conforman.

1.8 LIBRETAMILITAR DEL REPRESENTANTE LEGAL DELA PERSONA JURIDICA; TRATANDOSE DE VARON MENOR
DE 50 ANOS.
En caso de ser consorcio o union temporal este documento debe certificarse por separado para cada miembro integrante.

1.9 REGISTRO UNICOTRIBUTARIO.

Documento expedido porla Direccién de impuestos yaduanas nacionales, donde aparecera claramente el NIT del proponente.
En caso de Consorcio y/o unién temporal, cada uno de sus miembros debera aportar el respectivo registro o el de la
correspondiente forma asociativa en caso de contar con él.

1.10 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

1.10.1 PERSONAS JURIDICAS

El Proponente personajuridica debe presentar el Formato 6 — Pagos de seguridad social yaportes legales suscrito por el Revisor
Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones yaportes alas cajas de compensacion familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos requeridos p orlaley,
0 por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la personajuridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de laLey 1819 de 2016 debeindicarloen
el Formato 6 — Pagos de seguridad social yaportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en Colombia, las cuales deben
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

1.10.2 PROPONENTES PLURALES
Cadauno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan los numerales
anteriores.

1.11 DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS CORRESPONDIENTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y
APORTES PARAFISCALES - PERSONANATURAL.

Cuando el proponente sea una persona natural, debera diligenciar el Formato 6 establecido en el proyecto de pliegosdelpresente
proceso, en original,donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones yaportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ySenicio Nacional de
Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a lafecha de presentacion de su oferta, harealizado el pago de los aporte s
correspondientes alanéminade los ultimos tres (3) meses, contados a partir de |a citada fecha, en los cuales se haya causado
la obligacién de efectuar dichos pagos.

En casode presentar acuerdo de pago conlas entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas
debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.
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Si el oferente omite o presenta de maneraincompletalainformacion requerida, el instituto departamental del
deporte,larecreaciony el aprovechamiento del tiempolibre del Huila-INDERHUILA requerira su presentacion.

1.12 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

La Propuesta debera acompafiarse de una Garantia bancaria o de una Poéliza otorgada por una compafiia de seguroslegaimente
establecida en Colombia, con el fin de asegurarlafirma yPerfeccionamiento del Contrato por parte del Proponente favorecido
con la Adjudicacion, la cual contendra:

Asegurado/Beneficiario: INDERHUILA— NIT: 813.005.578-7

Cuantia: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.

Vigencia: Tres (3) meses, a partir de la fecha de Cierre de la Contratacion.

Tomador/Afianzado: La Pdliza o Garantia debera tomarse con el nombre del Oferente o de larazon social que

figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio.

Firma del Representante Legal: La Péliza debera estar firmada por el Representante Legal del Oferente.

e Objeto: Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No. SAMCIH002-2025: Objeto PRESTAR LOS SERVICIOS
LOGISTICOS PARAEL DESARROLLO DE EVENTOS EN EL MARCO DEL PROGRAMA HUILA ACT VO
Y SALUDABLE EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA

e CuandolaOfertala presente un Consorcio o una Unién Temporal,la Garantia de Seriedad debe sertomadaa

nombre del Consorcio o Unién Temporal (indicando sus integrantes ysu porcentaje de participacion). Encaso

de que figure a nombre de uno de susintegrantes como tomador/afianzado, debera Indicarse en el contenido

de la Garantia el nombre de todos los integrantes del Consorcio o Unién Temporal.

El INDERHUILApodré solicitar la prorroga de dicha Garantia. T odos los gastos relacionados con la suscripcion yprérrogas de
la Garantia de Seriedad estaran a cargo del Oferente.

El INDERHUILA hara efectiva la totalidad de la Garantia en los siguientes casos, sin perjuicio de los casos establecidos enla
Ley.

e Cuando el Oferente, por cualquier motivo, salvo fuerza mayor debidamente comprobada y aceptada por El
INDERHUILA, no suscribiera el contrato, no cumpliere las condiciones yobligaciones establecidas en este documento
o en su Oferta, 0 no expida las poélizas dentro del término establecido en los presentes pliegos de condiciones, 0 no
legalice dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al perfeccionamiento o firma del contrato.

e Cuando el Oferente se niegue a prorrogar la Garantia de Seriedad de la Oferta, en caso de que EI INDERHUILAdecida
modificar el cronograma de la Contratacién.

Si por cualquier razén no se obtiene la efectividad de la Garantia de Seriedad de la Oferta, El INDERHUILApodra demandar por
la via ejecutiva el valor asegurado, para lo cual prestara mérito suficiente la Oferta del Oferente, ya que queda expresamente
claroque la sola presentacion de la Oferta constituye aceptacion plena por parte de este Ultimo de todas las condiciones de este
documento.

Sin embargo, son saneables errores aritméticos, de plazo de vigencia, de texto o la carencia de firma porel Tomador; parael
efecto, el Oferente debera presentar la Garantia de modificacion o aclaracién o suscribirla, dentro del plazo indicado en el oficio
que los requiere, en el evento de no ser suministrados o suscrita en la fecha sefialada, se rechazara la Propuesta.

1.13 INFORMACION MULTAS Y SANCIONES.
El oferente debera adjuntara su oferta el Anexo debidamente diligenciado porel representante legal en donde manifieste bajo

la gravedad el juramento no haber sido multado en los tltimos cinco (5) afios anteriores al cierre de este proceso porninguna
entidad publica, durante la ejecucion de un contrato, ni haber sido sancionado por incumplimiento. En el evento que el
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proponente haya sido multado por entidades publicas en los Ultimos cinco (5) afios, debe indicar el nombre de la Entidad que I e
impuso la multa, el numero de identificacion del contrato, el tipo de sancion yla indicacion del acto administrativo yfecha de
ejecutoria del mismo.

1.14 ORIGEN LICITO DE RECURSOS. - FORMATO ANEXO

El Proponente debera manifestar porescrito, en documento adicional, que se entenderéa bajo gravedad de juramento, que los
recursos que conforman su patrimonio y que se emplearan para el desarrollo del contrato, provienen de actividades licitas.
Cuando el Proponente sea un Consorcio o una Unién Temporal, esta manifestacion |a debera hacer cada uno de susintegrantes.

1.15 COMPROMISO ANTICORRUPCION. FORMATO ANEXO

Debe serpresentado por el proponente Representante Legal de la Sociedad oferente yen caso de ser consorcio o uniéntemporal
cadaunode losintegrantes que lo componen. En caso de consorcios o uniones temporales cada uno de sus miembros debera
diligenciar el documento.

1.16DECLARACION DENO ESTAR INCURSO EN LAS CAUSALES DE INHABILIDAD EINCOMPATIBILIDAD-FORMATO
ANEXO

Declaracion de no estarincurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en los articulos 8°y9°de la Ley
80 de 1993, articulo 18 dela Ley1150 de 2007 ydemas normas aplicables; conlafirma de la oferta, el Representante Legal de
la Sociedad oferente, afirma bajo la gravedad de juramento, que no se halla incurso en las mencionadas inhabilidades e
incompatibilidades. Este requisito de cumplimiento debera acreditarlo también cada uno de los integrantes del consorcioouni6n
temporal que igualmente sean personas juridicas. En caso de consorcios o uniones temporales cada uno de sus miembros
deberé diligenciar presentar el documento.

No podran presentar propuestas quienes se encuentren incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades, que las
impidan celebrar contratos con entidades publicas, de acuerdo conla Ley 80 de 1993, el articulo 18 dela Ley 1150 de 2007 y
demas normas aplicables. Para este efecto, el oferente o los integrantes del oferente plural.

1.17CONSULTA REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM) Ley Estatutaria 2097 de 2021.
El proponente representante legal de la personajuridica o integrantes del proponente conjunto debera aportarla consultaen el
Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM.

1.18VERIFICACION DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES cometidos contra menores de 18 afios, Ley 1918 de
2018.La entidad consultard que el proponente representante legal de la persona juridica o integrantes del proponente
conjunto, no se encuentre vinculado en inhabilidades de Delitos Sexuales, de acuerdo con la Ley 1918 de 2018.

1.19AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. FORMATO ANEXO.
Debe ser presentado por el proponente o Representante Legal del proponente.

1.20DOCUMENTOS VERIFICABLES POR LA ENTIDAD

La Entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual que los
antecedentes fiscales acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los antecedentes disciplinarios conforme con el articulo
1 delaLey1238 de 2008 yel Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional,
de acuerdo conlodispuesto en el articulo 184 dela Ley 1801 de 2016 — Cédigo Nacional de Seguridad yConvivencia Ciudadana.

CRITERIO VERIFICACION
CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE/ NO CUMPLE

La entidad podré requerira los proponentes, hasta antes de la fecha estipulada para la adjudicacién del contrato, a efectos de
que estos subsanen aquellos requisitos, no necesarios para la comparacion de las propuestas
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2. REQUISITOS HABILITANTE TECNICOS

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO OBJETO DE VERIFICACION Y HABILITACION.
Para efectos de realizar la verificacion técnica, el proponente debe diligenciary presentar con la propuesta los respectivos
documentos de soporte cuando asi corresponda.

2.14EXPERIENCIA
2.141 EXPERIENCIA GENERAL

El proponente deberéa acreditar experiencia general minima de diez(10) afios, contados a partir del registro matricula mercantil
para personas naturales o del registro de existencia y representacion legal para personas juridicas.

2.14.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente debera acreditar una experiencia especifica, mediante la presentacién de un (1) contrato suscrito con el sector
publico o privado, y que se encuentren a la fecha del cierre del presente proceso de seleccion, ejecutados, terminados y
liquidados, donde se evidencie la prestacion de servicios en logistica deportiva y/o organizacion de eventos y/o organizacion de
actividades deportivas en minimo dos (2) sedes simultaneas (municipios o ciudades capitales), en eventos de alcance nacional
ylo departamental y/o regional,. el contrato exigido debe correspondera porlo menos el 100% del valor del presupuesto Oficial,
representado en SMLMV.

Copia del Contrato, contratos adicionales (si los hubo) con su respectiva acta de liquidacion
Certificacion suscrita por el supervisor u ordenador del gasto. Si el proponente decide adjuntarla certificacion esta debe
contener, obligatoriamente la siguiente informacién:
Nombre ylo razén social de la entidad contratante.
Direccion del Contratante.
Numero del contrato, fecha de Inicio yterminacion (o liquidacion si estan sujetos a dicha condicion), plazo de ejecucion,
objeto, valor del contrato, cumplimiento.
e  Cargo, nombre yfirma de quien expide la certificacion.

La experiencia del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura) sera la correspondienteal porcentaje
de participacion que hubieren definido en el documento de acuerdo entre los miembros. En caso de que en el RUP no se
evidencia el estado del contrato, esto es no se evidencie que se encuentra ejecutado yliquidado, se deberé anexardocumento
que asiloacredite.La experiencia del oferente plural (unién temporal, consorcio ypromesa de sociedad futura) corresponde a
la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural

En los casos en que el contrato haya sido celebrado en consorcio, unién temporal o bajo cualquier otra forma de participacion
conjunta, sera valorada en proporcion a su porcentaje de participacion.

En todo caso no se podra adjuntar mas de las certificaciones para cumplir con la experiencia especifica solicitada.

La experiencia del oferente plural (unién temporal, consorcio y promesa de sociedad futura) corresponde a la suma de la
experiencia que acredite cada uno de los integrantes, donde cada integrante debera aportar como minimo un contrato de la
experiencia solicitada, asi mismo el integrante que de acuerdo con el documento suscrito demuestre el mayor porcentaje de
participacion debera acreditar minimo el 50% de la experiencia especifica solicitada.

Los contratos aportados para acreditar la experiencia, y de acuerdo a lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, se verificaraen
el RUPla experiencia del contrato de prestacion de servicios el cual debera contener minimo cinco (05) de los codigos segunel
clasificador de bienes y servicios UNSPSC, teniendo en cuenta las siguientes clasificaciones ytipo de bien y senvicio:
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Clasificacion Segmento Familia Clase
UNSPSC
24111509 Alimentos, bebidas y tabaco Bebidas Agua potable
embotellada en bolsas
13101723 Materiales de Resina, Colofonia, Caucho y elastdmeros Elastomeros
Caucho, Espuma, Pelicula y
Elastomericos
49221511 Equipos, Suministros y Accesorios para | Equipo y accesorios para deportes | Accesorios para deporte
Deportes y Recreacion
49221510 Equipos, Suministros y Accesorios para | Equipo y accesorios para deportes Monederos, bolsos de
Deportes y Recreacién mano y bolsas
53121603 Ropa, Maletas y Productos de Aseo Maletas, bolsos de mano, mochilas Monederos, bolsos de
Personal y estuches mano y bolsas
53102506 Ropa, Maletas y Productos de Aseo Ropa Accesorios de vestir
Personal
52121704 Articulos Domésticos, Suministros y Ropa de cama, mantelerias, pafios Toallas
Productos Electronicos de Consumo de cocina y toallas
53102902 Ropa, Maletas y Productos de Aseo Ropa Prendas de deporte
Personal
53102710 Ropa, Maletas y Productos de Aseo Ropa Uniformes
Personal
50301704 Alimentos, Bebidas y Tabaco Fruta fresca Bananos
50305002 Alimentos, Bebidas y Tabaco Fruta fresca Naranjas
50304414 Alimentos, Bebidas y Tabaco Fruta fresca Mandarinas
60141012 Instrumentos, accesorios y suministros Juguetes y juegos Juguetes
recreativos, deportivos, artisticos,
musicales y de juegos
55121706 Publicaciones Impresas, Publicaciones Etiquetado y accesorios Senalizacion
Electrénicas y Accesorios
13111308 Materiales de Resina, Colofonia, Resinas y colofonias y ofros Espumas
Caucho, Espuma, Pelicula y materiales derivados de resina
Elastomericos
60141401 Instrumentos Musicales, Juegos, Juguetes y juegos Equipo de
Juguetes, Artes, Artesanias y Equipo representacion teatral y
educativo, Materiales, Accesorios y accesorios
Suministros
80141607 Servicios de Gestion, Servicios Comercializacién y distribucion Actividades de ventas y
Profesionales de Empresa y Servicios promocién de negocios
Administrativos
39112013 Componentes, Accesorios y Suministros | lluminacién, artefactos y accesorios Proyectores moviles
de Sistemas Elécfricos e lluminacion
52161542 Articulos Domésticos, Suministros y Electrénica de consumo Equipos audiovisuales
Productos Electrénicos de Consumo
26101302 Maquinaria y Accesorios para Fuentes de energia Motores no eléctricos
Generacion y Disfribucion de Energia
80141607 Servicios de Gestion, Servicios Comercializacién y distribucién Actividades de ventas y
Profesionales de Empresa y Servicios promocién de negocios
Administrativos
90131504 Servicios de Viajes, Alimentacion, Artes interpretatvas Actuaciones en vivo
Alojamiento y Enfretenimiento
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81141601 Servicios Basados en Ingenieria, Tecnologias de fabricacion Manejo de cadena de
Investigacion y Tecnologia suministros

95131501 Terrenos, Edificios, Esfructuras y Vias Estructuras vy edificios moviles Tarimas y graderias

52161500 Articulos Domésticos, Suministros y Electrénica de consumo Equipos audiovisuales

Productos Electrénicos de Consumo
41111949 Equipos y Suministros de Laboratorio, Instrumentos de medida, Instrumentos
de Medicién, de Observacion y de observacién y ensayo indicadores y de
Pruebas registro

55121706 Publicaciones Impresas, Publicaciones Etiquetado y accesorios Senalizacion
Electronicas y Accesorios

81141601 Servicios Basados en Ingenieria, Tecnologias de fabricacion Manejo de cadena de
Investigacion y Tecnologia suministros

49101701 Equipos, Suministros y Accesorios para | Coleccionables y condecoraciones Premios

Deportes y Recreacién

55121902 Publicaciones Impresas, Publicaciones Etiquetado y accesorios Sefializaciones
Electronicas y Accesorios

49221521 Equipos, Suministros y Accesorios para | Equipo y accesorios para deportes | Accesorios para deporte

Deportes y Recreacion

45111719 Equipos y Suministros para Impresion, Equipos de audio y video para Equipo de composicién

Fotografia y Audiovisuales presentacidén y composicion y presentacion de
sonido, hardware y
confroladores

La actualizacion a “pesos hoy’ del valor de los contratos ejecutados se realizara en relacion con el valor del salario minimo del
afo de la fecha de terminacién, es decir, el valor de los items se expresa en salarios minimos correspondientes al afio de
terminacion.

Cuando exista diferencia entre lainformacion relacionada en el formato yla consagrada en los soportes presentados, oelfomato
no incluya informacién de la cual se aporto el soporte, prevalecera la informacion de los soportes.

La verificacion de la Experiencia Total se realizara con base en la informacidn que reporten los proponentes en el Formato 3
“Experiencia del proponente”,yenlosrespectivos soportes de la informacidn consignada en el mismo. En dicho formato el
proponente debera certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda lainformacién contenida en el mismo es veraz, aligual
que en los documentos soporte.

En el caso en que el proponente omita presentar el Formato 3 “Experiencia del proponente”, se tendra en cuenta la
experiencia acreditada mediante los soportes.

Al aportarse con errores en su diligenciamiento, este documento podra ser requerido por el comité evaluador

2.143. CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYMES EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 2.2.1.24.2.18 Y PARA
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DEMUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAR PUBLICAS EN CUMPLIMIENTO DEL
ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15 DEL DECRETO 1082 DE 2015 ADICIONADO POR EL ARTICULO 3 DECRETO 1860 DE 2021

La entidad, fijacomo condicién habilitante diferencial que promueve yfacilita la participacion de las MiPymes domiciliadas en
Colombia en los procesos de seleccion de contratistas y paraincentivar la participacion de los emprendimientos yempresas de
mujeres con domicilio en el territorio nacional en los procesos de seleccion de contratistas, el requisito habilitante deexperiencia,
de la siguiente manera:
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El proponente debera acreditar en su propuesta hasta dos (02) contratos suscritos con el sector publico o privado, registrado s
en el RUP yque se encuentren a la fecha del cierre del presente proceso de seleccion ejecutados, terminados y liquidados,
donde se evidencie la prestacion de servicios en logistica deportiva y/o organizacidn de eventos y/o organizacion de actividades
deportivas en minimo dos (2) sedes simultaneas (municipios o ciudades capitales), en eventos de alcance nacional ylo
departamental y/o regional,. el contrato exigido debe corresponder a por o menos el 100% del valor del presupuesto Oficial,
representado en SMLMV.

Copia del Contrato, contratos adicionales (si los hubo) con su respectiva acta de liquidacion
Certificacion suscrita por el supervisor u ordenador del gasto. Si el proponente decide adjuntarla certificacion esta debe
contener, obligatoriamente |a siguiente informacion:
Nombre ylo razén social de la entidad contratante.
Direccion del Contratante.
Numero del contrato, fecha de Inicio yterminacién (o liquidacién si estan sujetos a dicha condicion), plazo de ejecucion,
objeto, valor del contrato, cumplimiento.
e  Cargo, nombre yfirma de quien expide la certificacion.

Cuando se presenten contratos realizados bajo la modalidad de consorcios o unién temporal, el Instituto tomara para la
evaluacion y calificacion correspondiente, el porcentaje (%) de participacion en la ejecucion del contrato del integrante del
consorcio o de la Unién Temporal. Para lo anterior el proponente debera presentar el documento idéneo que acredite su
porcentaje de participacion.

Al aportarse con errores en su diligenciamiento, este documento podra ser requerido por el comité evaluador

Se tomarén Gnicamente los primeros dos (02) contratos relacionados en el Formato 3, para verificar el cumplimiento de la
experiencia especifica, y en caso de no cumplir con los requisitos exigidos no se podra relacionar otros contratos de los ya
enunciados.

La actualizacion a “pesos hoy’ del valor de los contratos ejecutados se realizara en relacion con el valor del salario minimo del
afo de la fecha de terminacién, es decir, el valor de los items se expresa en salarios minimos correspondientes al afio de
terminacion.

Cuando exista diferencia entre lainformacion relacionada en el formato yla consagrada en los soportes presentados, oelfomato
no incluya informacién de la cual se aport6 el soporte, prevalecera la informacion de los soportes.

La verificacion de la Experiencia Total se realizara con base en la informacién que reporten los proponentes en el Formato 3
“Experiencia del proponente”,yenlosrespectivos soportes de la informacidn consignada en el mismo. En dicho formato el
proponente debera certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda lainformacién contenida en el mismo es veraz, aligual
que en los documentos soporte.

En el caso en que el proponente omita presentar el Formato 3 “Experiencia del proponente”, se tendra en cuenta la
experiencia acreditada mediante los soportes.

Entodo caso el incumplimiento de la experiencia minima exigida en el presente numeral, seré causal de rechazo delapropuesta.
La informacion consignada en el Formulario de EXPERIENCIA debe contener Claramente los siguientes datos:

El objeto, el porcentaje de participacion si fue ejecutado bajo la modalidad de consorcio o unién Temporal, las fechas
contractuales de iniciacion yterminacion yel tiempo total de suspension (en Meses de haberse presentado), y el valor total
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facturado (incluido el IVA) el que corresponda segun el porcentaje de participacion si fue ejecutado bajo la modalidad de
consorcio o unién temporal.

El proponente para acreditar la experiencia, debera hacerlo mediante la presentacion de certificacion del contrato

Para efectos de la acreditacion de la experiencia del proponente no se tendran en cuenta subcontratos; los contratos validos
para acreditar la experiencia seran aquellos suscritos entre el ente y/o persona contratante y el oferente (contratista de primer
orden), cualquier otra derivacion de estos se entendera para efectos del proceso como subcontrato.

En el evento que la informacién suministrada en el RUP no sea suficiente para realizar |la evaluacion de manera objetiva, el
INDERHUILA, se reserva el derecho de solicitar certificaciones. Para que las certificaciones que acrediten la experiencia del
oferente sean consideradas vélidas, éstas deberan contener como minimo la siguiente informacion y requisitos:

Teniendo en cuenta que en el RUP se registra solamente informacién del contratista, contratante, valor del contrato ejecutado,
porcentaje de participacion en el valor ejecutado en caso de consorcios 0 uniones temporalesy el contrato identificado con el
clasificador de bienes ysenvicios en el tercer nivel, yque la Entidad requiere verificar otros aspectos relacionados con cada uno
de los contratos que el oferente registra en el RUP con los cuales acreditard a la Entidad el cumplimiento de la experiencia, el
Proponente debera diligenciar el anexo EXPERIENCIAESPECIFICADEL PROPONENTE, con la siguiente informacién.

INFORMACION

- Numeroy fecha de suscripcion del contrato.

- Nombre de |a entidad 0o empresa contratante, Direccion, T eléfono, Ciudad y Correo electrénico.

- Nombre del Contratista.

- Porcentaje de participacién si el contrato fue ejecutado en consorcio o unién temporal.

- Objeto del contrato

- Fechadeiniciacion.

- Fechade terminacion: 100% ejecutado.

- Valor final del contrato (incluye el valor inicial mas las adiciones en valor que se hubiesen presentado durante la
ejecucion del contrato) en pesos, a la fecha de terminacion de los servicios certificados (...)

REQUISITOS
Las certificaciones sobre experiencia, seriedad y cumplimiento del proponente, deben ser expedidas Unicamente por el
contratante y suscritas por las personas competentes o autorizadas para ello.

En los casosen que el contrato o los contratos hayan sido celebrados en consorcio, unién temporal o bajo cualquier otraform a
de participacion conjunta, sera tenida en cuenta la experiencia de acuerdo al porcentaje de participacion.

Encaso de presentarse certificaciones por contratos adicionales, estos se evaluaran en conjunto con el contrato principalal que
estan adicionando. Para el efecto, la certificacion debera contener como minimo el val ordel contrato adicional yla fecha de su
celebracion.

Se aceptan certificaciones dirigidas a otra entidad, siempre ycuando del contenido de éstas, se puedan certificar elcumplim iento
de losrequisitos que se exigen en el presente pliego de condiciones. No se aceptaran certificaciones de contratos en ejecucion.

EL INDERHUILAse reservael derechode verificar durante la evaluaciony hasta laadjudicacion lainformacion aportada
por el proponente ysolicitarlos soportes que considere convenientes tales como: certificaciones, copias de los contratos, copia
de los medios de pago, actas suscritas, actas de liquidacion, estados financieros, copia de pago de impuestos o cualquier otro.

En el evento en que se presente un nimero de contratos superiores a los exigidos en la experiencia general o especifica, se
tomaran los contratos en el orden que han sido relacionados en los formatos anexos.
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La conversion a salarios minimos (SMMLYV) para toda la informacién presentada se debe hacer con el valor del salario
minimo vigente en la fecha de terminacién del contrato respectivo. Para efectos de los célculos, se debe hacer usode latabla
de equivalencias que se relaciona a continuacion:

PERIODO MONT O MENSUAL

Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.300.00
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.454.00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717.00
Enero 1 de 2018 a Dic.31 de 2018 781.242.00
Enero 1 de 2019 a Dic.31 de 2019 828.116.00
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 877.802.00
Enero 1 de 2021 a Dic.31 de 2021 908.526.00
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 1.000.000.00
Enero 1 de 2023 a Dic. 31 de 2023 1.160.000.00
Enero 1 de 2024 a Dic. 31 de 2024 1.300.000.00

Y utilizando la siguiente formula:

_VP= (Vo + SMLFT) SMLFC

Dénde:
P = Valor presente de los Contratos Celebrados
Vo = Valor total del contrato a la fecha de terminacion

SMLFT = Salario minimo a la fecha de terminacion del contrato

SMLFC = Salario minimo a la fecha de cierre del presente proceso

La informacidn deberd ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden, cuando el valor de los contratos esté
expresado en monedas extranjeras, éste debera convertirse en pesos colombianos, siguiendo el procedimiento que a
continuacion se describe:

Pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas representativas del mercado,
certificadas por el Banco de la Republica, a la fecha de terminacion del contrato.

Norte América, debera convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas de
cambio vigente entre el dolarydichamoneda, a la fecha de terminacidn del contrato. Hecho esto, se procederaenlaformaque
sefiala el inciso anterior.

Eneleventode nocontarconlas certificaciones, debera adjuntara su propuesta los siguientes documentos: Copia del contra to
y copia del acta de liquidacion del contrato ycopia del cuadro de cantidades o actividades ejecutadas, donde se pueda
deducirde forma clara cada uno de los items con que se acredita la experiencia general yespecifica con indicacion desuunidad
de medida yvalor. Los documentos mencionados anteriormente deben estar firmados por las partes.

CRITERIO VERIFICACION
CAPACIDAD TECNICA CUMPLE/ NO CUMPLE

3. REQUISITOS FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES HABILITANTES

3.1 Capacidad Financiera
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Para el presente proceso de seleccidn se tendra en cuenta lainformacion vigente yen firme en el RUP, de esta manera al evaluar
las ofertas se verificara la capacidad financiera yorganizacional del oferente a través del RUP conforme a lo establecido en el
articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, a corte del 31 de diciembre de 2024.

Indicadores de capacidad financiera

Indicador Indice requerido
Liquidez= Activo corriente/Pasivo corriente Mayor o igual a 2.0
Endeudamiento=Pasivo total/Activo total Menor o igual a 40%
Razon de cobertura de intereses= Utilidad Operacional/Gastos de Interés Mayor o igual a 3
Capital de trabajo Igual o superior al 100% del
presupuesto oficial.

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, los indices se calcularédn de acuerdo a la
metodologia descrita en el manual de Colombia compra eficiente asi:

1. Ponderacion de los componentes de los indicadores
En estaopcién cadauno de losintegrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con
su participacion en la figura del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).

La siguiente es la formula aplicable para los indicadores que son indices en la opcion 1:

(i) indicador= (3> _desde 1 hasta n, componente 1 del indicador x porcentaje de participacién)
(> desde 1 hasta n, componente 2 del indicador x porcentaje de participacion)

Donde n es el niumero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).

Esta opcionincentiva que el integrante del proponente plural con los mejores indicadores tenga una mayor participacionendicho
proponente plural.

(i) indicador en valor absoluto = > Indicador desde 1 hasta n,

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).

Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razén de cobertura de intereses.
En este caso el proponente cumple elindicador, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple conel
indicador de razén de cobertura de intereses.

El Capital de Trabajo, se calculara mediante la formula aplicable paralos indicadores que son valores absolutos. Este indicador
representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de liquidar sus activos corrientes
(convertirlos en efectivo) ypagarel pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo efic iente de
la actividad econémica del proponente.

Se calculara mediante la siguiente formula:

Capital de trabajo = Activo Corriente — Pasivo Corriente

Para oferentes plurales, se aplicara la siguiente formula:
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(i) Indicador en valor absoluto = Z Indicador,

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).

CRITERIO VERIFICACION
CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE/ NO CUMPLE

3.2 Capacidad Organizacional
El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacién contenida en el RUP.

Indicadores de capacidad organizacional

Indicador Indice requerido
Rentabilidad del patrimonio= Utilidad Operacional/Patrimonio Mayor o iguala 10%
Rentabilidad del activo=Utilidad Operacional/Activo total Mayor o iguala 7%

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, los indices se calcularan de acuerdo a la
metodologia descrita en el manual de Colombia compra eficiente asi:

1. Ponderacion de los componentes de los indicadores

En estaopcién cadauno de losintegrantes del oferente aporta al valor total de cada componente delindicador de acuerdo con
su participacion en la figura del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).

La siguiente es la formula aplicable para los indicadores que son indices en la opcion 1:

(ii) indicador= (3 _desde 1 hasta n, componente 1 del indicador x porcentaje de participacion)
(> desde 1 hasta n, componente 2 del indicador x porcentaje de participacion)

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).

Esta opcionincentiva que el integrante del proponente plural con los mejores indicadores tenga una mayor participacionendicho
proponente plural.

3.3 .Informacién financiera para Proponentes extranjeros

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacién financiera que se relaciona a continuacion, de conformidad conla
legislacion propia del pais de origen, avalados conla firmade quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo conla
normativa vigente del pais de origen:

(i) Balance general

(ii) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia (PUC).
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Para acreditarla capacidad financiera yla capacidad organizacional el oferente podra suministrar certificados suscritos por el
representante legal y el revisor fiscal o auditor del proponente, y si el proponente no esta obligado a tener revisor fiscal, porsu
contador, y estar acompafiado de los estados financieros auditados de corte anual mas reciente.

CRITERIO VERIFICACION
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL CUMPLE/ NO CUMPLE

4. DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONOMICO - FORMATO OFERTA ECONOMICA

Elvalor de la propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombianos ycontemplar todos los costos directos e indirectos
para la completa yadecuada ejecucion del servicio del proceso, los riesgos yla administracién de estos.

La oferta deberéa indicar el precio unitario de cada uno de los items, para efecto del sefialamiento del precio ofrecido, el
proponente debera teneren cuenta las especificaciones técnicas contenidas en los Documentos del Proceso Contractual,ytodos
los costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales ydemas emolumentos que considerenecesarios
para la fijacion de la oferta econémica.

Al formularlaoferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos losimpuestos, tasas ycontribuciones establecidos p or
las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los
impuestos, tasas y contribuciones contemplados por las autoridades.

En ninglin caso el valor de la oferta podréa superar el valor unitario para cada item, ni ser superioral cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial, so pena de rechazo de la misma.

En ningun caso el valor de la oferta podra superar el valor unitario para cada item, ni ser superioral cien porciento (100% ) del
presupuesto oficial, so pena de rechazo de la misma.

Con el finde darcumplimiento a la Resolucién No. 354 de septiembre 5 de 2007 de la Contaduria General de laNacion parala
presentacion de la Oferta econdmica, no se deben utilizar centavos; por lo tanto, el valor unitario y el valor total de la Oferta
econdmica deben presentarse en nimeros enteros.

La Entidad solo efectuaréa correcciones aritméticas originadas por:
A Lasoperacionesaritméticas a que haya lugaren la propuesta econémica, cuando exista un error que surjadeuncalculo
meramente aritmético cuando la operacién ha sido erréneamente realizada.

B. Elajuste al Peso yasea porexceso o pordefecto de los Precios Unitarios contenidos en la propuesta econdmica de las
operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccidén decimal del Peso sea igual o
superiora punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al numero entero siguiente del Peso ycuando la fraccidondecimal
del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al numero entero.

La OFERTAECONOMICAdebera estar suscrita por el proponente, persona natural o por el representante legal cuando se trate
de persona juridica o proponente plural.

La no presentacion de la propuesta econdmica, la presentacion de lamisma sinla firma del proponente o laomision de unoo
varios de los items descritos en el FORMAT O 6- OFERTAECONOMICA, generara RECHAZO de la propuesta.

Los errores, omisiones o faltas en que incurra alindicar el precio de la Oferta, son de exclusiva responsabilidad del Propon ente,
quien debera asumirlos mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones. El precio de la Oferta debera
ser el precio total que incluya los diferentes costos y gastos en que deba incurrir para el Contrato.
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El Comité Evaluador verificara los procedimientos de célculo operativo, aritmético y de aproximacion en cada uno de los
componentes de los valores de la oferta econémica, siempre ycuando no supere el valor del presupuesto oficial, so penade
rechazo.

En caso de presentarse una correccion aritmética mayor oigual al uno por ciento (1%), por exceso o por defecto, respectoal
valor consignado enla OFERTAECONOMICA, la oferta sera rechazada. El valor corregido se tendra en cuenta para efectos de
la adjudicacién.

Precio Artificialmente Bajo. En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente
para garantizar una correcta ejecucion del Contrato, de acuerdo con lainformacién recogida durante la etapa de planeacién, la
Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podré acudir a los paramefros
definidos enla Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente,
como un criterio metodologico.

El INDERHUILA procede aidentificar losimpuestos, tasas o contribuciones que aplican al Proceso de Contratacidn asi:

ESTAMPILLA/ HECHO GENERADOR TARIFA ORDENAN
TASA ZA
Confrato, convenio y las adiciones de valor que se hagan
PRO sobre estos, que celebre el Departamento del Huila, sus 2% 004-21
DESARROLLO | entidades descentralizadas y demas organismos del orden
Departamental.
!
Contrafo, convenio y las adiciones de valor que se hagan y
PRO CULTURA | demés organismos del orden Departamental sobre estos, 1.5% 004-21
que celebre el Departamento del Huila, sus entdades
descentralizadas.
!
Confrato, convenio principal o las adiciones de valor que se
PRO hagan sobre estos suscritos por el Departamento del Huila,
UNIVERSIDAD | sus enfdades descentralizadas y demas organismos del 0.5% 004-21
SURCOLOMBI | orden Departamental y los municipios del Departamento del
ANA Huila que la adopten, cuya cuantia supere los veinte (20)
Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV).
La Tasa Pro Deporte y Recreacion se generard en la | Eluno punto cinco por
suscripcion de contratos y convenios que realicen la | ciento (1.5%) del valor
TASA administracion central  del departamento, sus | total del confrato
PRODEPORTE | establecimientos publicos, las empresas Industriales y | determinado en el
Y comerciales, y sociales del estado del departamento, las | comprobante de 051-20
RECREACION | sociedades de economia mixta donde la entidad territorial | egreso  que  se
posea capital social 0 accionario superior al cincuenta por | establezcan ente el
ciento (50%) y las entdades descentralizadas indirectas | ente territorial y las
con personas naturales o juridicas. personas  naturales
ylo juridicas, publicas
0 privadas.
CRITERIO VERIFICACION
OFERTA ECONOMICA CUMPLE / NO CUMPLE
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V. FACTORES DE CALIFICACION DE LAS OFERTAS

Los criterios de calificacion de las ofertas, estaran referidos a la ponderacion de los elementos de calidad y precio, de
conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015.

FACTORES MAXIMO

PUNTAJE
1. OFERTA ECONOMICA 30
2. FACTOR DE CALIDAD 58.5
A. UN (1) COORDINADOR GENERAL 29.5
B. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL OFERENTE 29
3. APOYO ALAINDUSTRIANACIONAL 10
4. INCENTIVO A EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0.25
5. INCENTIVO A MIPYMES 0.25
6. PUNTAJE PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 1

TOTAL PUNTOS 100 PUNTOS

1. OFERTA ECONOMICA -

El Instituto Departamental Del Deporte, La Recreacion Y El Aprovechamiento Del Tiempo Libre Del Huila - INDERHUILAa partir
del valor de la Oferta Econdmica incluido el VA, asignara un puntaje maximo de treinta (30) puntos acumulables de acuerdocon
elmétodo a utilizarse en el presente proceso. La propuesta econdmica en sus valores unitarios ytotales debe de serpresentada
en cifras enteras, por lo cual no se contemplan cifras con decimales, tanto en los precios unitarios como en los totales.

Para efecto de determinar el valor de la oferta econdmica, el proponente debe tener en cuenta la totalidad de las especiicac iones
ycondiciones técnicas indicadas por la Entidad en las CONDICIONES TECNICAS, y todos los costos, gastos, impuestos,
seguros, pago de salarios y/o honorarios, prestaciones sociales ydemas emolumentos que considere necesarios para lafijacion
de la propuesta economica.

El proponente no podra adicionar, modificar, suprimir o, en todo caso, alterar los items, sus descripciones, unidadesocantidades,
toda vez que dicha informacién se requiere para la comparacién de las propuestas. Los proponentes deberan dar precios
unitarios ajustados al peso para todos y cada uno de los items que aparecen cuantificados.

Los precios unitarios yvalores totales para cada item deben escribirse en formalegible y siempre atinta, sinenmendaduras, ni
tachadura, no seran considerados los items que no presenten cantidades.

La Entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econémica de acuerdo con las siguientes alternativas:

Métodos de evaluacion de la oferta econdmica
Método
Media aritmética
Media aritmética alta
Menor valor
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Parala seleccion del método a aplicar se tomaran los primeros dos digitos decimales de la TRM querrija el dia habil anteriora
lafechaprevistaparalaPublicacion del Informe de Evaluacion en el cronograma establecido en la Resolucién deApertura
del proceso, independientemente de que dicha fecha sea modificada por medio de adendas. Elmétodo debe serescogido de
acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion:

Rango (Inclusive) Numero Método
De0.00a0.33 1 Media aritmética
De 0.34 a2 0.66 2 Media aritmética Alta
De 0.67a0.99 3 Menor valor

Para determinar el método de ponderacion, la Entidad tomaréa los centavos de la T asa de Cambio Representativa del Mercado
(TRM), certificada por la  Superintendencia  Financiera de  Colombia (en su sitio  web:
https:/;www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

Entodos los casos se tendré en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje ylas formulas se aplicaran
con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran habilitadas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta econémica.
(i) Media aritmética

Consiste enladeterminacion del promedio aritmético de las Ofertas validas yla asignacion de puntos en funcion de laproximidad
de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes formulas:

X=Media aritmética.
xi = Valor de la oferta i sin decimales
n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula.

40 x (1 — (@)) para valores menores o iguales a X

Puntajei =

— V.
p )) para valores mayores a X
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Media aritmética alta

Consiste enla determinacion de lamedia aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida mas alta yel prom edio
aritmético de las Ofertas validas yla asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética,

como resultado de aplicar las siguientes formulas:
v - Viax + X
4 =
2
Donde,
X4 = Media aritmética alta
|0

max = \/a|or total sin decimales de la oferta mas alta

X = Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente férmula:

40 x <1 - ((XAX—_V‘))> Para Valores menores o iguales a‘j’r—‘1
A

Puntaje i=

40 x <1 -2 (w)) Para Valores mayores a Xa

A

Menor valor

Consiste en establecer la Oferta de menor valor yla asignacién de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas adicha
Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida. Para la aplicacion de este método
[nombre de la Entidad Estatal] procedera a determinar el menor valor de las Ofertas validas yse procedera a la ponderacion, de
acuerdo con la siguiente formula:

40 X Vimin

Puntaje i =
Vi

Donde,

Vmin=Menor valor de las Ofertas validas.

Vi Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i =Numero de oferta.
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En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor yel valor de la Oferta, como se observa en la
formula de ponderacion.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje.

El Proponente debera ajustar al peso, bien sea por exceso o por defecto, los precios unitarios, el costo directo del item
correspondiente ala multiplicacion de la cantidad por precio unitario el costo total de la propuesta; en caso contrario,el InderHuila,
efectuara dicho ajuste.

Enelcasode presentarse una diferencia, luego de realizar todas las correcciones aritméticas del ofrecimiento econédmico,mayor
0 igual al dos por ciento (2%), por exceso o defecto, con respecto al valor registrado en el FORMATO PROPUESTA
ECONOMICA, seran rechazadas.

Sera objeto de verificacion en el anélisis unitario por parte de la entidad, la correspondencia entre el nimero o codificacié n del
item, descripcion y unidad del mismo; aspectos que deben corresponder al del presupuesto oficial del presente proceso.
Cualquier inconsistencia entre los componentes citados en la presente vifieta dentro del precio unitario del proponente y el
presupuesto oficial sera causal de rechazo de la oferta.

2. FACTORTECNICO (58.5PUNTOS)

El factor Técnico tiene un puntaje de hasta cincuenta y ocho punto cinco (58.5) puntos y se calculara de acuerdo con los
siguientes criterios:

Factor Técnico Puntaje
A UN(1) COORDINADOR GENERAL 295
B. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL OFERENTE 29

A. COORDINADOR GENERAL (29.5PUNTOS)

El INDERHUILA asignara puntaje y determinaré la formacion y experiencia del profesional de acuerdo con la informacion
consignada.

El proponente debera diligenciar el Anexo correspondiente.

Al proponente que ofrezca sin costo para laentidad un (1) Coordinador General el cual deberé ser Profesional universitario. Con
experiencia general de minimo cinco (05) afios contados a partir desde la expedicion de |a tarjeta profesional (SIAPLICA), y una
experiencia especificaminimo de dos (2) contratos, cuyo objeto 0 alcance o su actividad sea en la coordinacién y/o prestacion
de senvicios de logistica en eventos deportivos.

En el caso de que el profesional sea certificado por el proponente o poruno o mas de los integrantes del oferente plural (unién
temporal, consorcio y promesa de sociedad futura) se deberan anexar alas certificaciones de experiencia los contratos o las
certificaciones del contrato principal por los cuales se certifica la experiencia del profesional propuesto.

Nota 1: El proponente que no acredite los minimos requeridos en el factor de calidad obtendra cero (0) puntos, criterioponderable
no sujeto a subsanacion o complementacién.

Nota 2: La experiencia general del profesional, s6lo podra ser contabilizada a partirde la fecha de expedicion del acta de grado
en el que se indique la fecha de expedicion de la misma.
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NOTA 3: Los proponentes deberan adjuntar en copialos soportes de idoneidad y experiencia del personal propuesto.
B. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL OFERENTE (MAXIMO 29 PUNTOS)

El proponente debera diligenciar el Anexo correspondiente.

Los oferentes obtendran puntaje adicional por el contrato adicional. Se evaluara la experiencia acreditada adicionalmentepor el
oferente en el area especifica de los servicios requeridos en la presente convocatoria. Para el presente proceso de seleccion se
asignara puntaje maximo de VEINTINUEVE (29) PUNT OS en funcion de la presentacién de contratos ADICIONALES a los
exigidos en la Experiencia Especifica del Oferente.

El OFERENT E debera acreditar Experiencia Adicional en: suministro y/o prestacion de servicios enlogistica y/o suministro y/o
organizacion de eventos y/o organizacion de actividades deportivas, el contrato exigido debe corresponder a por lo menos el
100% del valor del presupuesto Oficial, representado en SMLMV,.

El contrato aportado debera cumplir con los siguientes criterios: v El Interesado podra acreditar la experiencia especifica
adicional conun (1) Contrato. v’ El contrato con los que se pretenda acreditar la experiencia especifica adicional deberan estar
terminados yliquidados. v’ El contrato debe esta registrado en el RUP.

Para efectos de la asignacion de puntaje, no se tendran en cuenta los contratos presentados para acreditar la experiencia
especifica minima del oferente a que se refiere el numeral de requisitos habilitantes del presente documento, pues se requiere
que el contrato presentado para acreditar experiencia especifica adicional del oferente sean distintos a aquellos utilizados para
habilitar su oferta.

Nota: EL OFERENTE DEBERARELACIONAR CLARAMENTE YPOR SEPARADO LOS CONTRAT OS YCERTIFICACIONES
QUE SE PRESENTAN CON EL FIN DE ACREDITAR LOS REQUISITOS HABILITANTES, DE LOS CONTRATOS Y
CERTIFICACIONES QUE SE PRESENTAN CON EL FIN DE ACREDITAR EXPERIENCIAPARA LA CALIFICACION, PARALO
CUAL DEBERADILIGENCIAR LOS FORMAT OS ESTABLECIDOS EN LOS TERMINOS Y CONDICIONES POR EL GRUPO
DE PROCESOS DE SELECCION.

3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS

De conformidad con lo consagrado en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, asignara el respectivo puntaje a los proponentes que
acrediten, mediante certificacion suscrita por el representante legal, que su propuesta oferta bienes y senvicios es de origen
nacional. Para el efecto, se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015. De igual
manera, conforme con lo establecido en el paragrafo del articulo 51 del decreto —Ley 019 de 2012, se otorgara tratamiento de
bien o de senvicio de origen nacional a aquellos bienes o senicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado
trato nacional en materia de compras estatales yde aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes ysenicios colombianos
se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y senicios nacionales.

El puntaje se asignara de acuerdo con el siguiente procedimiento:

e  Cuandolapropuesta valida oferte bienes o servicios nacionales, en lo referente al objeto de este proceso de seleccién, se
le asignaran 10 puntos.

e  Cuando la propuesta valida oferte bienes o servicios extranjeros, se asignaran 5 puntos, si incorpora componente
colombiano de bienes y senvicios profesionales, técnicos y operativos en un porcentaje del 50% del total requerido.

Por porcentajes inferiores a los sefialados en los numerales anteriores se asignara cero (0) puntos por este criterio.

4. INCENTIVO A EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
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El proponente que acredite alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el
articulo 3°del Decreto 1860 de 2021, se le otorgara un puntaje adicional de 0.25%.

Con elfindeincentivar alos emprendimientos 0 empresas de mujeres, en virtud de lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015, los proponentes deberan acreditar el cumplimiento de alguno de las siguientes condiciones mediante
certificacién expedida bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anterioresalapre vista
para el cierre del procedimiento de seleccion:

1.Cuando més del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica
pertenezcan amujeres ylos derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el tltimo afio anterioralafecha
de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal
yel revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de | os
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2.Cuando porlomenos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos por
mujeres yéstas hayan estado vinculadas laboralmente a laempresa durante al menos el tltimo afio anterior ala fecha de cierre
del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

3.Cuando la persona natural sea una mujeryhaya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento d e comercio
durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante
la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4 Para las asociaciones y cooperativas, cuando méas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la
participacion haya correspondido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn.
Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

Tratdndose de proponentes plurales, el puntaje adicional solo se aplicara si porlo menos uno de los integrantes acredita que es
emprendimiento yempresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente yque tiene una participacion igual
o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

5. INCENTIVO A MIPYMES

El oferente que acredite su condicion de MIPYME de conformidad con los requisitos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.18del
Decreto 1082 de 2015 adicionado porel articulo 3°del Decreto 1860 de 2021 yel articulo 2°de la Ley590 de 2000, obtendra un
puntaje de 0.25%

Con el fin de incentivar la participacién de Mipymes, en virtud de lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de
2015, los proponentes deberan acreditarlo de siguiente manera:

La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:
1.Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos yun contador publico, adjuntando copia del registomerc anti.
2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia yrepresentacion legal expedido porla Camara de Comercio
o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Parala acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con la Ley590de
2000 yel Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

I?ARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrén acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente yen firme al momento de su presentacion.
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PARAGRAFO 2. Para efectos de acreditacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certficado
de existencia yrepresentacion legal o del Registro Unico de Proponentes, seglin corresponda conforme a las reglasprecedentes,
con unafecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales ylos puntajes adicionales solo se aplicaran si
por lo menos uno de los integrantes acreditala calidad de Mipyme ytiene una participacién igual o superioral diez por ciento
(10%) en el consorcio o la union temporal.

6. PUNTAJE PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (Hasta 1 puntos):

Conforme el articulo 1 del Decreto 392 de 2018 en los procesos de licitaciones Publicas yconcursos de méritos, paraincentivar
el sistema de preferencias afavor de las personas con discapacidad, las entidades estatales deberan otorgar un (1) puntoalos
proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los
siguientes requisitos:

1. Lapersona natural, el representante legal de la personajuridica o el revisor fiscal, segun corresponda. Certificara el nimero
total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

2. Acreditarel nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal. De conformidad conlo sefialadoenel
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
Verificados los anteriores requisitos, se asignara un (1) punto a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con
discapacidad, sefialados a continuacion:

NUMERO TOTAL DE NUMERO MINIMO DE
TRABAJADORES DE LA PLANTA TRABAJADORES CON
DE PERSONAL DEL PROPONENTE DISCAPACIDAD EXIGIDO

ENTRE 1Y 30 1
ENTRE 31 Y 100 2
ENTRE 101 Y 150 3
ENTRE 151 Y 200 4

MAS DE 200 5

PARAGRAFO .Si laoferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta
la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte com o minimo el cuarenta por ciento (40%) de laexperiencia
requerida para la respectiva contratacion.

Seguimiento durante la ejecucion del contrato. Las entidades estatales a través de los supervisores o interventores del contrato
segun corresponda, deberan verificar durante la ejecucion del contrato que los proponentes que resultaron adjudicatarios
mantienen en su planta de personal el nimero de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencion delpuntajeadicional
de la oferta. El contratista debera aportar a la entidad estatal contratante la documentacion que asilo demuestre.
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Esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo yla entidad estatal contratante
verificara la vigencia de dicha certificacién, de conformidad con la normativa aplicable.

PARAGRAFO. La reduccion del nimero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje adicional
constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista, y daralugaralas consecuencias delincumplimiento previstas
en el contrato yen las normas aplicables. El procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que trata el presente
articulo deberé adelantarse con observancia alos postulados del debido proceso, enaplicacion de los principios que rigen la
actividad contractual teniendo presente los casos de fuerza mayor o caso fortuito.

REDUCCION DE PUNTAJE POR LA IMPOSICION DE MULTAS, O INCUMPLIMIENTOS CONTRACTUALES.

Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica que adelanten cualquier
Proceso de Contratacion, exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2 del Articulo 2 delaLey 1150 de
2007, enlos de minima cuantia yen aquellos donde unicamente se pondere el menor precio ofrecido, deberan reducir du rante
la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso
a los proponentes que se les hayaimpuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la
fecha prevista parala presentacion de las ofertas, sinimportar la cuantia ysin perjuicio de las demas consecuencias deriva das
del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios yuniones temporales si alguno de susintegrantes se encuentra en la situacion
anterior.

PARAGRAFO 1.Lareduccién del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuestolasmulias
sean objeto de medios de controljurisdiccional a través de las acciones previstas en laLey 1437 de 2011 o lasnormas quela
modifiquen, adicionen o sustituyan.

PARAGRAFO 2. La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido en el
Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

V1. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO

1. INFORMACION GENERAL

Losrequerimientos establecidos en este capitulo son de caracter obligatorio yconstituyen el minimo exigido por ElINDERHUILA,
los cuales son necesarios satisfacerlos, pero su cumplimiento no obliga a la seleccién de la oferta.

Para que cada oferta pueda ser EVALUADA, debe cumplir con las especificaciones técnicas obligatorias ydemas requerimientos
establecidos en este capitulo.

Requerimientos de Caracter Obligatorio

ITEM | DESCRIPCION UND CANT CONDICIONES

Se debe realizar la entrega en los
municipios y lugares previamente
indicados por el Supervisor, mediante
solicitud escrita.

Los costos de fransporte, cargue,
descargue y cualquier ofro necesario
para la entrega efeciva estaran a
cargo del confrafista.

1 Agua en bolsa 350 ml paquete 20 unidades PQTE 1

2 Agua en botella pet 300 paquete 24 unidades PQTE 1

Paca de botella pet de agua de 300 ml por 24 unidades con
3 efiquetas personalizadas que contene texto y logos a PACA 1
convenir. Calcomanias o efiquetas en vinilo impermeables.
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BOTILITO: Termo fipo Boflito Plastico tapa de rosca
hermética y tapa pequefia de presion, Spider PVC 650 ML,
Produccion Nacional Mu-54pvc Aoxico, Con Medidas 24,5
cm Alto X 7,8 cm de didmetro y con capacidad de
almacenamiento de 30 onzas en colores (amarillo, naranja,
verde o rojo). Impresion Tampografia Tinta Metélica de
colores y logos institucionales

UND

TULA DEPORTIVA: fula impermeable deportva con 2
bolsillos laterales en malla y un bolsillo frontal de tela con
cremallera con dimensiones Alto 41 cms; Ancho 31 cms,
Elaborada en material poliéster Impermeable, ligera y
resistente, en colores variados (azul, rojo, negro, amarillo y
verde), Bolsillo frontal en cremallera, con ojaletes metalicos
y cordones para cierre ajustable. El Tipo de Impresién en
Sublimacién solo en tula azul, roja y amarilla en Tinta Negra
con un area de impresion de 140 x 110 mm con logos
institucionales

UND

GORRA: GORRA PARA SUBLIMAR en material Poliéster
en colores variados ftipo camionero. La parte frasera de
malla de nailon 100%, material fresco, cierre plastco para
diferentes didmetros y tallas, La parte delantera es de
espuma en poliéster color blanco y tiene un area amplia para
Sublimacién Vinilo Texdl Imprimible full color en logos
institucionales. Area de Estampado a full color de 100 x 65
mm area maxima de impresion en full color con logos
institucionale s

UND

EL CONTRATISTA En coordinacion
con el Supervisor debe entregar una
muesta para la respectva
aprobacion de los Boflitos, fulas
deportvas, gorras, canguros, bandas
de sudor, toalla, uniforme de
presentacién, kit deporivo de
camiseta y pantaloneta y camiseta de
cuello redondo, conforme a las
especificaciones  técnicas  definidas
en el proceso. Todos los costos
asociados al fransporte, cargue vy
descargue estardn a cargo del
contratista.

CANGURO: Cangurera deportiva de diferentes colores de
Dimensiones 6.3 x 5.7 x 2.3 pulgadas con un Peso de 0.15
kilogramos Con soporte para botella de agua en Material
elastano y poliéster impermeable con Un bolsillo grande
para adaptarse a la mayoria de los teléfonos celulares con
cremallera y una correa de Tamafio totalmente ajustable de
28 a 48 pulgadas y logo del inderhuila en la parte frontal

UND

BANDA DE SUDOR: Banda Suave, coémoda, lavable y
duradera, Fabricadas de 78 algoddn, 12 elastico y 10 nailon,
que absorben el sudor con doble capa para una absorcién
optma con un tamafio d 5*17cm (Flexible) que se adapte
comodamente a los tamafios de las cabezas brindando
soporte seguro manteniendo su forma, color y elasticidad,
de diferentes colores.

UND

TOALLA: toalla de mano de 400 gramos de 30 CMS x 30
CMS de diferentes colores fleteada en los bordes, con dos

estampados a una tinta logos segun disefio.

UND
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10

UNIFORMES DE  PRESENTACION.  PANTALON
SUDADERA En Tela 100% poliéster Tejido Punto Textl de
alto desempefio con permanencia del color ante la
transpiracion. Colores desarrollados con alta tecnologia que
evita la decoloracién del textl al contacto con la luz y al pasar
las lavadas Norma AATCC 16.3-2020 OPC.3 / AATCC 61,
con permanencia del color ante la transpiracion. Colores
desarrollados con alta tecnologia que evita la decoloracién
del textl al contacto con el sudor Norma AATCC 15; La
construcciéon del textl actia como un genuino escudo
protector contra los rayos UV Norma AATCC 183. Con un
PESO (MASA/UNIDAD DE AREA): Unidad de Medida 197
+ 7g/m2 Norma ASTM D3776; FACTOR DE PROTECCION
UPF (HUMEDO) Min 50.00 UPF NormaAATCC 183;
RESIST.RASGADO (TRAMA) : 25.00N Norma ASTM
D2261; RESIST.RASGADO URDIMBRE) : 18.00N
NormaASTM D2261; PILLING-7000 CICLOS
MARTINDALE: 4.00e NormalSO 12945-2; CAMIBUSO en
full ransfer impresion digital. En Textl 100% poliéster, con
tejido de Punto. Texdl de alto desempefio con una excelente
absorcion y expansion rapida del sudor manteniendo al
deportista seco y cdmodo AATCC 1970PCION A, AATCC
198, AATCC 199, AATCC 79: La construccion del text
actua como un genuino escudo protector contra los rayos
UV 30+ AATCC 183; con permanencia del color ante la
transpiracion, colores desarrollados con alta tecnologia que
evita la decoloracion del textl al contacto con el sudor
AATCC 15; Disefio diferenciador en derecho y revés,
capilaridad superior brindando frescura en climas calidos.
Con un PESO (MASA/UNIDAD DE AREA): Unidad de
Medida de 138 + 8g/m; BLOQUEO UBV (HUMEDO)
0,98AATCC 183; FACTOR DE PROTECCION UPF
(HUMEDO) 50 UPF AATCC 183; ABSORCION
(ORIGINAL): 5.00s AATCC 79; CAPILARIDAD VERTICAL -
LONG.: Min 0.20 mm/s AATCC 197; CAPILARIDAD
HORIZONTAL - DERECHO: Min 60.00 mm2/s AATCC 198;
CAPILARIDAD HORIZONTAL - REVES: Min 60.00 mm2/s
AATCC 198; SECADO MINIMO 80%: Max 45.00 min
AATCC 199; RESIST. ESTALLIDO - LONG. 455.00N ASTM
D6797; RESIST.RASGADO (TRANSV.) : 17.00N ASTM
D2261; RESIST.RASGADO (LONG. : 15.00N ASTM
D2261; APARIENCIA 5 LAVADOS: 3.50e AATCC 124;
SOLIDEZ COLOR FROTE(SECO): 4,00e.g. AATCC
8/AATCC 116; SOL.COL.LAV.MANC 2A - POLIESTER en
Escala de GCrises 4.00e.g. AATCC 61; PILLING-7000
CICLOS MARTINDALE: 4.00e ISO 12945-2; HILOS O
COLUMNAS: 21 % 2hilo/cm ASTM D3775; MALLAS O
PASADAS: 27 + 2hilo/cm ASTM D3775; Logos bordados
segin disefios, con cremallera en los bolsilos tallas
diferentes. Bordados con colores y logos institucionales.

CONJUNTO

Todos los costos asociados

ransporte, cargue y descargue

estaran a cargo del contrafista.

al

11

kit que contiene CAMISETA en tela Sudafrica (fipo galleta),
tecnologia drifit, rapido secado y PANTALONETA en tela
Sudafrica (tipo galleta), logofipos y colores deseados

KIT

Todos los costos asociados

transporte, cargue y descargue

estarén a cargo del contratista.

al
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12

CAMISETA CUELLO REDONDO DM. Tela deportva,
liviana, secado rapido, composicion polyester con espandex
microperforada. Disefio sublimado con logos del evento

UND

13

Canasta de banano de 50 libras

CANASTA

14

Bulto de naranja 60 libras

BULTO

15

Canasta de mandarina de 50 libras

CANASTA

Las frutas deben ser entregadas en el
sifio esfipulado por la enfidad a fravés
del  Supervisor, en canastas
adecuadas para su tansporte y
distribucion. Cada canasta debe estar
debidamente organizada y contener
la cantdad establecida en el
presupuesto.  Finalizado el evento,
el confratista deberd recoger y refirar
las canastas utlizadas. La entidad no
asumird ningun costo relacionado con
el transporte, cargue, descargue u
ofros gastos asociados a la enfrega y
refro de las frutas; estos seran
responsabilidad exclusiva del
contratista.

16

Carpa arafia inflable Redonda 4 patas. Descripcion: Material
tela poliéster colores planos de fabrica, segin carta de
colores disponibles en la empresa. Logos en Impresion
digital en dos techos. de 2 - 4 metros Medidas externas: Alfo:
3 Mt X Ancho: 4 Mt X 3 MTS largo Motor eléctrico de 110V,
Estuche de empaque y cuerdas de anclaje, Incluye entrega
en destno

UND

Los ftems 16 al 20, se deben entregar
en los municipios y lugares
previamente indicados por la entidad
a través del Supervisor, mediante
solicitud escrita y deben cumplir con
las especificaciones técnicas
establecidas en el presupuesto,
condiciones de calidad, cantdad y
disefios debidamente aprobados por
la entfdad. Todos los costos
asociados al fansporte, cargue,
descargue y cualquier otro necesario
para garanfzar la enftrega efeciva
estardn a cargo exclusivo del
Confratista

17

Arco Inflable Tubular. descripcion: Color plano, impresion
digital superior y laterales en 2 caras | 3 X 4 X 0.7 metros. -
Tela poliéster 180g/m2, los colores planos de fabrica son
segun carta de colores disponibles -Logos en Impresion
digital sublimada por las 2 caras. sobre puestos modo
parche cosido. -Motor eléctrico 110V, iluminacién interna,
estuche de empaque, cuerdas de anclaje y entrega en
destino."

UND

18

Pasa calle 4m x 1m banner sobre impresién digital con
acabados (maderos a los costados y cenfro) con impresion
digital full color segun disefio (logos insitucionales y frases)
4x0

UND

19

Pendones Arafia 2x1m con Impresion digital en ploter full
color, Alta resolucion a una sola cara 4x0 (segun disefio) con
Estructura Metalica y Banner 13 oz con Qjaleles en cada
esquina.

UND
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PALETA PARE Y SIGA. contiene los mensajes de "PARE"
por una cara y de "SIGA" en la ofra cara. -El fondo de la cara
de "PARE", es de color rojo con letras y bordes blanco. - El
fondo de la cara "SIGA", es de color verde con letras y UND

20 bordes blancos, todos ellos fabricados en lamina refiectva.
-Tablero Octogonal de 30cm X 30cm +/- 5mm de didmetro
tomado en la parte central. -Mastl o mango de agarre en
p.v.c 12cm +/- 1cm -Elaborada en polietleno de alto impacto
21 Espray de Espuma de carnaval de 1.000 ml UND
Paquete de Sombreros por 12 unidades en material plastico Los rtems (,jel 21al 25,.Ias enregas
22 de di PAQUETE se realizaran en la canfidad que
e diferentes colores L . )
Paquete de corbatas por 12 unidades en material cartdn de indique a entdad a raves del
23 . PAQUETE supervisor mediante solicitud escrita
gferentt:sd colotrifzs 12 unidad oral d on d y en el sio que esta determine, de
24 dizfieﬂr:(re\tes eccé)ilgre; por 1< unidades en maferial de carion de PAQUETE acuerdo con las necesidades del
evento correspondiente.
25 Paquete de Bomba Mil-figura Tubito, Nedn por 50 u. PAQUETE
SONIDO A: 8 line arraya ero 12. 2 bajos 2x18. 02 b debora garanizar el sonido
. ! ) y pantalla, en los
2% monitores Ampllficadgs 'Acwgs YORKVILLE de 750 Watts UND municipios conforme a la solicitud por
c/u. 01 micréfono inaldmbricos shure sm58. 01 consola escrito realizada por la Supervision.
Yamaha MG12 Todos los costos asociados al
SONIDO B: 2 bajos 2x18. 02 monitores Amplificados ransporte, cargue, descargue y
27 Activos YORKVILLE de 750 Watls ciu. 01 microfono UND cualquier oto  necesario para
inalambricos shure sm58. 01 consola Yamaha MG12 garantzar la entrega efectva de los
bienes estarén a cargo exclusivo del
28 ILUMINACION: 2 b 230. 8 |p001. 01 consola lluminacién UND contratista. La entidad no asumira
ningun costo relacionado con el
fransporte,  cargue, descargue,
) instalacion o refro de dichos
29 1 PANTALLA CENTRAL 3X2 Pich2.9 UND elementos: ess seran
responsabilidad exclusiva del
Contratista.
El generador eléctrico debe incluir el
combustble necesario (diésel o
gasolina, segun el fpo de motor),
previa solicitud escrita por parte de la
entidad a través del supervisor. Sera
GENERADOR ELECTRICO. 1 generador Eléctrico 10 Kva responsabilidad del confraista
30 Trifasico Insonoro con diésel 0 gasolina (incluye) para mover UND garantzar que el generador esté en
el motor optimas condiciones de uso para el

desarrollo exitoso del evento. Todos
los costos asociados al transporte,
cargue, descargue y cualquier ofro
necesario estaradn a cargo exclusivo
del confrafista.

Pdg. 37




.

INDERHUILA

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SAMCIH002-2025

31

01 PLANCHON 2.20M ANCHO POR 5.0M LARGO TURBO
JACK CON COMBUSTIBLE. SONIDO: 02 MONITORES
AMPLIFICADOS ACTIVOS YORKVILLE DE 750 WATTS
C/U. « 01 MICROFONO INALAMBRICOS SHURE SM58. EQUIPO
01 CONSOLA YAMAHA MG12. ILUMINACION: 4 LP001.
CAMARA DE HUMO: MAQUINA DE HUMO DE 1200W
CON LIQUIDO INCLUIDO

El Turbo Jack incluye el combustible
(gasolina o diésel, segun su
funcionamiento) y conductor, que
garantce su movilidad y operacién
adecuada durante el evento o
actividad programada, previa solicitud
escrita por parte de la enfidad a fravés
del Supervisor. La camara de humo
incluye el liquido requerido para su
funcionamiento,  previa  solicitud
escrita por parte de la enfidad a fravés
del Supervisor. La entdad no
asumira ningun costo relacionado con
el fansporte, cargue, descargue,
instalacion o refro de dichos
elementos; estos seran
responsabilidad exclusiva del
Contratista

32

UND

STREAMING. 1 camara punto fijo resolucién full Hd. 1
camara movible resolucién full Hd. Wifi.  Conminador de
video

El servicio de streaming incluira
la producciéon y transmision en alta
definicion, con cdmara fija en
resolucion Full HD ubicada en un
punto estratégico, y una camara mévil
en resolucion Full HD para capturar
tomas  dindmicas  del  event,
conmutador de video para gestonar
las sefiales en vivo, conectvidad WiFi
que garantce la estabilidad de la
transmision.

Sonido claro y sincronizado.

Incluye insercién de elementos
gréaficos como logotipos, fiulos y
transiciones. personal  técnico
califcado para la operacion y
supervision del servicio.

Al finalizar cada fransmision, se
deberd enftregar a la entdad el
material grabado en formato digital.

El servicio debe garantizar una
emisién continua, sin interrupciones,
cumpliendo con los estandares de
calidad.

33

CAMARA DE HUMO. Maquina de Humo de 1200W con

liquido incluido UND

A tavés del supervisor mediante
solicitud escrita se indicara lugar y
tiempo del evento. La entdad no
asumira ningun costo relacionado con
el fansporte, cargue, descargue,
instalacion o retro de dichos
elementos; estos seran
responsabilidad exclusiva del
Contratista

Pdg.
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34

CANON VENTURY POR DISPARO: Distancia Aproximada
Disparo 15 mt 2 posiciones de Disparo - 90° y 45°. Cilindro
x 20 Lb (10 Kg) Co2 Lleno y papel Venturi

UND

A tavés del supervisor mediante
solicitud escrita se indicara lugar y
empo de acuerdo con la
programacion del evento o actividad.
El cafion Ventury debera ser
enfregado de acuerdo a las
especificaciones técnicas estipuladas

en su propuesta. Sera
responsabilidad  del Confratista
garantzar el adecuado

funcionamiento  del  equipo vy
suministro completo de insumos para
su operacién. La entdad no asumira
ningin costo relacionado con el

transporte,  cargue,  descargue,
instalacion o refro de dichos
elementos; estos seran

responsabilidad exclusiva del
Contratista. A través del supervisor
mediante solicitud escrita se indicara
lugar y tempo de acuerdo con la
programacion del evento o actividad.

35

TARIMA PARA EVENTOS. Medidas 5x4mx 1.40 cm de alo

UND

36

TARIMA PARA EVENTOS de 6x5m x 1.80 cm de alto

UND

La instalacién y desinstalacion de las
tarimas sera responsabilidad
exclusiva del contratista, quien
deberd garantzar que estas se
encuenren en odptmas condiciones
de uso y seguridad durante el evento.
La entdad no asumird ningin costo
relacionado con el ransporte, cargue,
descargue, instalacién o refro de
dichos elementos; estos seran
responsabilidad exclusiva del
Contratista.

37

MEGAFONO 25W. Distancia de transmision viento en popa
200m. Frecuencia 500-5000hz. fempo de grabacion 10
segundos. Interruptor general de energia y habla musica.
grabacién -Lectura - Micréfono Luz indicador grabacion,
energia. Ajustador de volumen. bateria recargable incluida
enchufable a la pared para cargarse

UND

A fravés del supervisor mediante
solicitud escrita se realizara la enfrega
del bien.

38

SERVICIO DE CRONOMETRAJE ELECTRONICO
DEPORTIVO: Incluye chip electrénico individual por
parfcipante y la instalacion completa del sisttma de
cronometraje en un punto de control ubicado en SALIDA y
META, con una fanja de 4 metros de ancho. El chip,
colocado en zapato, fobillo o dorsal, permite el registro
automatico y preciso de los tiempos. La entdad entregara
la base de datos de participantes a las 7:00 p.m. del dia
anterior al evento. se deben enfregar los Resultados el
mismo dia en formato impreso, PDF y Excel.

UND

39

PUNTO ADICIONAL DE CONTROL para la toma de tiempos
en puntos intermedios

EVENTO

A tavés del supervisor mediante
solicitud escrita se indicara lugar y
tempo de acuerdo con la
programacion del evento o actividad.
La entdad no asumird ningin costo
relacionado con el fransporte, cargue,
descargue, instalacién o refro de
dichos elementos; estos  seran
responsabilidad exclusiva del
Confratista. A través del supervisor
mediante solicitud escrita se realizara
la entrega de los fiems 38 y 40

Pdg.
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40

NUMEROS ATLETISMO PERSONALIZADOS. Material
ant-desgarros 98 gramos con datos del evento, resistente al
agua, sudor y sol, (policromia 4*0). 50% cubrimiento de
color. Incluye 4 ganchos de sujecion.

UND

41

SERVICIO DE APOYO LOGISTICO E INSTALACION.
Cronomefraje y determinacion de puestos exactos en
eventos deportivos.” Incluye: montaje y desmontaje de
equipos, configuracion del sisttma de cronomefraje,
pruebas de funcionamiento y asistencia técnica durante el
evento

EVENTO

42

Medalla fundida en Zama envejecida oro, plata y bronce, de
6 cm de alfa, con logo y fextos alusivos al evento a
desarrollar, cinta al cuello full color con logos institucionales.

UND

43

Medallas en acrilico transparente de 4 mm de 6 cm de alfa,
con grabado por el borde, en el cenfro imagen full color, cinta
al cuello full color con logos institucionales

UND

44

Medallas en acrilico 4 mm de 6 cm de alta, con grabado por
la primera cara logo y textos alusivos al evento, cinta al
cuello full color con logos institucionales

UND

45

Medallas en acriico de 2 mm, de 6 cm de alta, acrilico
dorado con transparente, textos y logo en digital uv, cinta al
cuello full color con logos institucionales

UND

El conftrafista deberd entregar
inicialmente  una muestra de las
medallas, placas y cristales para su
aprobacion por pare de la
supervision. Una vez aprobadas las
muestras, los productos finales
deberan ser enfregados por solicitud
escrita enviada por la entdad a fravés
del Supervisor.

46

Cristales conmemorativos elaborados en base de cristal de
6 mm de grosor, con un tamafio de 16 x 12 cm mate o
brillante. -Tallado en laser. -Incluye logotipos e informacién
del evento. La personalizacion se realiza directamente sobre
la superficie del cristal, garantzando una presentacion
elegante y profesional, ideal para reconocimientos,
premiaciones o eventos insttucionales.

UND

47

Cristales conmemorativos elaborados en base de cristal de
6 mm de grosor, con un tamafio de 16 x 12 ¢cm mate o
brillante. -Impresién en vinilo (opciones: vinilo en la parte
trasera que no permite ver el fondo). -Incluye logotipos e
informacion del evento. La personalizacion se realiza
directamente sobre la superficie del cristal, garantzando una
presentacion  elegante y profesional, ideal para
reconocimientos, premiaciones o0 eventos insitucionales

UND

48

Cristales conmemorativos elaborados en base de cristal de
6 mm de grosor, con un tamafio de 20 x 15 cm mate o
brilante. -Tallado en laser. -Incluye logotipos e informacién
del evento. La personalizacién se realiza directamente sobre
la superficie del cristal, garantzando una presentacion
elegante y profesional, ideal para reconocimientos,
premiaciones o eventos institucionales.

UND

49

Cristales conmemorativos elaborados en base de cristal de
6 mm de grosor, con un tamafio de 20 x 15 cm mate o
brillante. -Impresién en vinilo (opciones: vinilo en la parte
trasera que no permite ver el fondo). -Incluye logotipos e
informacion del evento. La personalizacion se realiza
directamente sobre la superficie del cristal, garantzando una
presentacion  elegante y  profesional, ideal para
reconocimientos, premiaciones 0 eventos insfitucionales.

UND
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50

Cristales conmemorativos elaborados en base de madera
de 6 mm de grosor, con un tamafio de 22 x 15 cm mate o
brillante. -Tallado en laser. -Incluye logotipos e informacién
del evento. La personalizacion se realiza directamente sobre
la superficie del cristal, garantzando una presentacion
elegante y profesional, ideal para reconocimientos,
premiaciones 0 eventos institucionales

UND

51

Cristales conmemorativos elaborados en base de madera
de 6 mm de grosor, con un tamafio de 22 x 15 cm mate o
brillante. -Impresién en vinilo (opciones: vinilo en la parte
trasera que no permite ver el fondo). -Incluye logotipos e
informacion del evento. La personalizacién se realiza
directamente sobre la superficie del cristal, garantzando una
presentacion  elegante y  profesional, ideal para
reconocimientos, premiaciones 0 eventos insfitucionales.

UND

52

Cristales conmemorativos elaborados en base de madera
de 6 mm de grosor, con un tamafio de 25 x 18 cm mate o
brilante. -Tallado en laser. -Incluye logofipos e informacién
del evento. La personalizacion se realiza directamente sobre
la superficie del cristal, garantzando una presentacion
elegante y profesional, ideal para reconocimientos,
premiaciones 0 eventos institucionales

UND

53

Cristales conmemorativos elaborados en base de madera
de 6 mm de grosor, con un tamafio de 25 x 18 cm mate o
brillante. -Impresién en vinilo (opciones: vinilo en la parte
trasera que no permite ver el fondo). -Incluye logofipos e
informacion del evento. La personalizacion se realiza
directamente sobre la superficie del cristal, garanizando una
presentacion  elegante y  profesional, ideal para
reconocimientos, premiaciones 0 eventos instiucionales

UND

54

Placa conmemorativa rectangular de tamafio de 20x15 cm
en madera marcado en lamina de acero con logofipos e
informacion del evento

UND

55

Placa conmemorativa rectangular de tamafio de 25x20 cm
en madera marcado en lamina de acero con logotpos e
informacion del evento

UND

56

Placa conmemorativa rectangular de tamafio de 20x15 cm
en madera marcado en lamina de bronce con logotipos e
informacion del evento.

UND

57

Placa conmemorativa rectangular de tamafio de 25x20 cm
en madera marcado en lamina de bronce con logotipos e
informacion del evento

UND

58

ALQUILER SERVICIO DE STAND E INDUMENTARIA
PARA EVENTOS -Stand de 3 paredes color blanco 244cm
x 120cm -Mesa plegable. -2 sillas blancas en polipropileno.
-Punto eléctrico doble a 110v (Montaje y desmontaje)

UND

A tavés del supervisor mediante
solicitud escrita se indicara lugar y
empo de acuerdo con la
programacion del evento o actividad,
incluye instalacion y desinstalacion.

La entdad no asumird ningin costo
relacionado con el fransporte, cargue,
descargue, instalaciéon o retfro de
dichos elementos; estos seran
responsabilidad exclusiva del
Contratista
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Se debera garantizar la realizacién y
enftrega de una estrategia de difusion
digital que incluya al menos una
publicacion en la pagina web
institucional, una publicacion en redes

PAQUETE sociales (Facebook, Instagram, X, u
ora red definida por la entdad)
acompafiada de un banner digital
diseiado con idenfdad  visual
alineada al evento o actividad.
Adicionalmente, debera producirse un
video con duracién ente 1 a 5

59 Una publicacién o impacto en Pagina Web, Una en Redes minutos, con edicién  profesional,
Sociales mas Banner, video entre 1 a 5 minutos y entrevista audio limpio, uso de fransiciones,
insercion de logotfpos y elementos
gréficos institucionales, que resuma o
promocione la actividad desarrollada.
Se incluird también una entrevista en
video, con enfoque testmonial,
institucional o informativo, de acuerdo
a solicitud escrita por la entidad a
través del Supervisor
El Contrafista sera responsable de la
grabacién, edicion y entrega del
material en formato digital y correcta
difusion.
60 E;ATILLO demarcador semiflexible-Diametro 19 cis-alto 5 UND
61 HEXAGONO de agilidad- 39x40 cfs UND .
Los elementos deportivos deberan
62 ESCALERA coordinacion de 6 mts, 12 pasos, incluye tula UND ser entegados conforme a las
63 | CONO N.20 cts sermiflexible con hueco-base 22 cfs UND indicaciones de la supervision, en el
lugar que esta especifique y en las
64 BANDA ELASTICA 27.5*30*1.15MM- Material: Latex. UND condiciones de fiempo, cantidad y
COLCHONETA PARA YOGA. Material. PVC (resna D fgﬁir:ﬁ?nb"?c'das'to Lf ?”“ddad no
65 sintética) con superficie inyectada. gun coslo Telacionado con
- el fransporte, cargue y descargue,
Medidas: Largo; 173 cm. Ancho; 61 cm. Espesor; 0.6 cm UND estos seran responsabilidad exclusiva
RUEDA PARA ABDOMINALES - Material: PVC de alta del Contratista
66 resistencia, rueda recubierta en caucho antdeslizante, UND
manillares recubiertos en espuma. Medidas: Diametro:
17cm, Grosor de rueda: 5cm
CABINA ACTIVA. PRODJ PB15E-MP3 SYS de dos vias. * Se entecardn conbrme a las
Woofer de 15”. « Driver de 1”. « 300W MAX. « Amplificador e enreg o
) indicaciones de la supervision, en el
clase AB.. Respuesta en frecuencia 45 Hz-20 kHz. + 1 lugar que esta especiique y en las
Entrada de micréfono XLR o TRS 1 Enfrada de linea XLR, - ) !
RCA o AUX (3.5mm) y modulo USB/SD/Bluetoot/Radio condiciones de fempo y cantdad. La
67 UND entdad no asumird ningln costo

FM. « 1 Salida XLR 1 salida speakon. *Ecualizador grafico 5
bandas. « Led indicador de encendido y clip. « Material de
construccién ABS. ¢ Incluye cable de poder, manual, tripode
y micréfono. ¢ 110v-120v~, 50/60hz. + Dimensiones 48.5 x
39.5 x 74 cm. Peso 17 kg.

relacionado con el transporte, cargue
y descargue, estos  seran
responsabilidad exclusiva del
Contratista
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VIl CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 méas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada uno
de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional:

1. Preferirla oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El Proponente acreditard
este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral que trata el numeral 1.3 Apoyo a la Industria
Nacional. Por tanto, este criterio de desempate se probara conlos mismos documentos que se presentan para el puntaje de
apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen
nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferirla propuesta de lamujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2
de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, es decir,la condicion de mujer cabeza de familia yla cesacion de esta se otorgaré desde el momento en que ocurra
el respectivo evento yse declare ante un notario. Esta certificacion debe teneruna fecha de expedicion no mayor atreinta ( 30)
dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion yen esta debera verificarse el cumplimiento de los
requisitos indicados en el articulo 1de la Ley1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta condicion de
conformidad con el articulo 21 de laLey 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando
se profiera unamedida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 delaLey 1257 de 2008 o
lanorma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia dellugar
donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personasjuridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia
ylo mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
diligenciara el «Formato 10A - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (personajuridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por cie nto
(50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esté constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirala ofertacuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 dela Ley 1581 de 2012 ola norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
titular de la informacioén, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del artic ulo 6 de
laLey 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11 — Autorizacidn para el tratamiento de datos personales» mediante el cual
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

3. Preferirla propuesta presentada por el proponente que acredite en las circunstancias establecidas e nlaleyque porlomenos
el diezporciento (10 %) de sundmina estéd en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de laLey361 de 1997
olanormaque lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas porla oficina del M inisterio del T rabajodela
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respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente
Proceso de Contratacion o desde el momentode la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferioraun (1) afioy
que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapsoigual al término de ejecucidn del contrato, paralo
cual deberadiligenciarel «Formato 10 B - Vinculacién de personas en condicion de discapacidad». En caso de modificarsela
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de su némina esta
encondicién de discapacidad, enlos términos del presente numeral, debe tener una participacién de porlo menos el einficinco
por ciento (25 %) enla estructura plural yaportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditadaen
la oferta.

El iempo de vinculacion enla planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion sea inferiora un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas que no sean
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el «Formato 10 C — Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia - (Empleador - Proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad del juramento las personasvinculadas
en su némina yel numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se valdra la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la
fechadel cierre del Proceso de Contratacién. Para los casos de constitucion inferiora un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes a la
seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucion de la personajuridica en caso de que esta seainferiora un (1) afio,
en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «<Formato 10 C — Vinculacidn de personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante el cual certifiqueelnimero
de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores
que cumplalas condiciones previstas por la leydiligenciara el «Formato 10 C — Vinculacién de personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o sobrevivencia (T rabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que noes
beneficiario de pension de vejez familiar o sobrevivencia, ycumple la edad de pension; ademas, se deberé allegar eldocumento
de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, porlo que
se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcién se definira
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.
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5. Preferirla propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina
pertenece apoblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, paralo cual, la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el «Formato 10D -
Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana» mediante el cual certificalas
personas vinculadas a su némina y el numero de identificacion yel nombre de las personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan
estado vinculadas con unaanterioridad igual o mayora un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Paralos
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdré a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Eltiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportesaseguridad
social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el Gltimo afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta es inferior a un (1) afio.

Ademas, debera aportarla copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que los trabajadores
pertenecen ala poblaciénindigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya 0 complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 D — Vinculacién de poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por
ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes
del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En
todo caso, deberd aportarla copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya 0 complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 dela Ley 1581 de 2012 ola norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
titular de lainformacion de estos, como son las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el fratamiento de
la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferirla propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual presentara copia de
alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Ato
Comisionado parala Pazii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién yla Normalizacion que
acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el
efecto determine laLey. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la pe rsona en proceso de reintegracion
0 reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran el
«Formato 10 E- Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion ylo reintegracion (personasjuridicas)»,
por medio del cual certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionariao cuotas partes de la persona juridica esté constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporacion.
Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una
de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.
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Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, paralo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, ylo personas juridi cas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esté obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo
la gravedad del juramento, el «Formato 10 E - Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas
juridica integrante del Proponente Plural)», y aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 dela Ley 1581 de 2012 ola norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
titular de lainformacién, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de laLey 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante
el cual autoriza de manera previa yexpresa el tratamiento de lainformacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

7. Preferir la oferta presentada porun Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 yloel
inciso 1del numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridicaenla
cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia ylo personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, paralo cual el representante legal o el revisorfiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato 10
F - Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion
(personasjuridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicién accionaria o cuota parte de la personajuridica esté constituida pormadres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, deberé acreditarla condicion indicada de las personasqueparicipe
enlasociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) elintegrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta.

(c) enrelacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familiao la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrén ser empleados, socios 0
accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante
legal de la personajuridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el « Formato 10 F Participacién mayoritaria
de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion».

Debido aque para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,de
acuerdo conel articulo 5de laLey 1581 de 2012 ola norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que
eltitularde lainformacion,como son las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos delliteral
a) delarticulo 6 dela Ley1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales»
mediante el cual autoriza de manera previa yexpresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2 4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. E n este sentido, el
tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion
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Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales para lo cual se aportara el certificado
de existencia yrepresentacion legal expedido porla camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especificoenque
el empate se presente entre cooperativas o0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias 0o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione 0
sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna delascondiciones
sefialadas enlosincisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados uUnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otrasenlas que losintegrantes tengan la condicion de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta
de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de susintegrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumplaconlos criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o lanorma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro ylo pequefias empresas,
cooperativas o0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafioempresarial
se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente yen firme al
momento de su presentacion.

La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia yrepresentacion legal expedido
por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales
cuyosintegrantes estén conformados Ginicamente por cooperativas yasociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferiralaofertade
aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla conlos criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o lanorma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable
con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagosfueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el
afo anterior, para lo cual el Proponente persona natural ycontador publico; o el representante legal de la persona juridica yel
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, diligenciara bajo la gravedad de juramento el «Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales», en el que conste que porlo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado poral menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una participacion de porlo menosel
veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del Proponente
Pluraly,ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual en los términos del numeral
8;

(b) laMipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en
la oferta; y
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(c)nila Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socioso
accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el
«Formato 10 H — Acreditaciéon Mipymen, suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores,
cuyosintegrantes estén conformados Unicamente por cooperativas yasociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otrasenlas que losintegrantes tengan la condicion de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia yrepresentacion legal en el que conste elcumplimienio
de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicion de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral.
12.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) LaEntidad ordenara alos proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre completo de la persona natural, la
persona juridica o el proponente plural. En caso de que dos 0 més proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero
en el orden aquienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignaré un nimero enteroa
cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomarla parte entera (nimeros a laizquierda de la coma decimal) de laTRM que rigié el dia
del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el numero total de Proponentes en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

(c)Realizados estos célculos, la Entidad seleccionara a aquel Propone nte que presente coincidencia entre el numeroasignado
y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por
Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se
aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no
tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara
aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de laLey 1712 de 2014 ylos articulos 5y6 de laLey 1581 de 2012, la Entidad garantizara
el derecho a lareservalegal de toda aquellainformacidn que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de:i)las
muijeres victimas de violencia intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacion ylo reintegracion yiii) la pobla cion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada con los factores de
desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la
poblacionindigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimientopuedeatectar
el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas.
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LA OMISION DE LA INFORMACION REQUERIDA PARA APLICAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE, NO SERA
SUBSANABLE POR SER CRITERIO DE DESEMPATE, EN TODO CASO, LA NO PRESENTACION GENERARA LA
INAPLICACION DEL CRITERIO CORRESPONDIENTE.

Vil ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACION

El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el proceso de seleccion al Proponente ubicadoen
el primer puesto del orden de elegibilidad que cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones, o
procedera a la declaratoria de desierta del proceso, si a ello hubiere lugar.

En todo caso, la adjudicacion del presente proceso se hara conforme el orden de elegibilidad establecido con ocasion a la
evaluacién técnica de las propuestas.

En el evento que el ordenador del gasto no acoja la recomendacion del comité evaluador, debera justificarlo en el acto
administrativo de adjudicacién o declaratoria de desierta.

IXOFERTA

A. PRESENTACION

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas en la plataforma del SECOP I a ftravés del link
https://community.secop.gov.co/ST S/cce/Login.aspx , de manera individual, teniendo en cuenta los formatos contenidos y
anexos en el presente pliego, enla fecha establecida en el Cronograma establecido para el presente proceso de seleccion,y
acompafiadas de los documentos soportes, asi como de la garantia de seriedad de la Oferta.

Se recomienda alos proponentes ir creando su propuesta con la anterioridad debida en el Sistema SECOP I, ya que el sistema
les permitira ir subiéndola por partes hasta el dia y hora de cierre.

No se aceptara propuestas que por cualquier causa lleguen o sean radicadas en el INDERHUILA, o enviadas a través de fax,
correo electronico, Internet o cualquier otro medio telematico que no sea el SECOP I, en el link del proceso.

La carta de presentacion de las respectivas propuestas (FORMATO 1) deben llevar la firma del representante legal o del
apoderado debidamente constituido o del representante del Consorcio o Unién Temporal, cuando de estos se trate.

EI INDERHUILA no acepta propuestas complementarias o modificatorias, ni observaciones, ni solicitudes de aclaraciones,
presentadas con posterioridad a la fecha de entrega de propuestas del presente proceso de seleccion, sin perjuicio de la
aplicacion de las reglas de subsanabilidad conforme a lo previsto en los numerales 2, 3 y4 del articulo 5° de la Ley 1150 de
2007.

Cualquier costo a cargo del proponente que sea omitido en la oferta se entendera que se encuentraincluido ypor tanto no puede
ser objeto de reembolso o de reclamacion por restitucion del equilibrio econémico.

La presentacién de la Ofertaimplica la aceptacion por parte del Proponente de la distribucion de Riesgos efectuada en el Pliego
de Condiciones ylas respectivas adendas.

El dia del vencimiento del término para presentarlas Ofertas, el INDERHUILAa través de la plataforma del SECOP Il publicara
un informe con la lista de las Proponentes yla hora de presentacién de las Ofertas.
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Sereiteralaimportancia de que losinteresados en participaren el proceso de seleccion se capaciten en el uso de la plataforma
ylean lasguias que ha expedido Colombia Compra Eficiente para efectos de registro ypresentacion de propuestas tanto para
personas singulares,como para proponentes en unién temporal o consorcio. Cualquier error en la presentacion de la propuesta
por mal usos de la plataforma y contrariar lo que sefialan las guias sera de exclusiva responsabilidad de los proponentes y
tendran las consecuencias que las mismas guias sefialan. En caso de presentarse indisponibilidad de |a plataforma del SECOP
II, se dara aplicacién alo dispuesto en la “Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II”, vigente, paralo cual se establece como
correo para dicho evento el siguiente: atencionusuario@inderhuila.gov.co.

B. ORDEN DE PRESENTACION DE LOS DOCUMENTOS.
La oferta contendra la siguiente informacion:

« Informacion general y requisitos habilitantes.
«  Oferta técnica aspectos calificables.
«  Ofertaeconémica

C. OFERTAS PARCIALES
Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales.
D. VALIDEZ DE LAS OFERTAS

La Oferta debe tener una validezde tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre. En el caso de una suspension que
supere este término, el INDERHUILA solicitara la convalidacién de la oferta al proponente por un términoigual ala suspension.

E. RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION
Los proponentes seran responsables de advertir que alguna de lainformacion presentada en las ofertas contiene informacion
confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con laleycolombiana, debiendo indicar tal calidadyexpresar
las normaslegales que le sirven de fundamento. Reserva que el INDERHUILAmantendré en el Proceso de Contratacion frente
a terceros. Entodo caso, el INDERHUILA se reserva el derecho de revelar dichainformacion a sus agentes o asesores, con el
fin de evaluar la propuesta. La informacion relativa al analisis, aclaracion, evaluaciéon y comparacion de las propuestas y la
recomendacion parala adjudicacion no podra serrevelada alos proponentes, ni a terceros, hasta que La Entidad, comuniquea
los primeros que el informe de evaluacion se encuentra disponible para que presenten las observaciones correspondientes.

F. REVISION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES

La Entidad revisaré el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata la seccién del presente documento. Los
Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes. La ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas noseniran
de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que
no afecten la asignacion de puntaje deberan ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los
proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacién que corresponda a cada modalidad de seleccion. Seran
rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren lainformacién yla documentacién solicitada porla entidad
estatal hasta el plazo anteriormente sefialado. Durante el término otorgado para subsanarlas ofertas, los proponentes no podran
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. EI INDERHUILA publicaré a través de la plataforma
del SECOP Il informe de cumplimiento de requisitos habilitantes de que trata la seccion IV.

G. EVALUACION DE LAS OFERTAS
Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes seran evaluadas, de acuerdo con lo establecido en la seccion
V. EIINDERHUILA publicara a través de la plataforma del SECOP Il el informe de evaluacién de Ofertas en la oportunidad
sefialada en el Cronograma establecido para el proceso.

Pdg. 50



mailto:atencionusuario@inderhuila.gov.co

INDERHUILA
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SAMCIH002-2025

H. DECLARATORIA DE DESIERTA
EI INDERHUILA declarara desierto el presente proceso de seleccion cuando: (a) no se presenten Ofertas; (b) ninguna de las
Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros yde experiencia previstos en el Pliego de Condiciones;
(c) existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente; (d) el ordenador del gasto no acoja la
recomendacion del comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar su
decision; y (e) se presenten los demas casos contemplados en la ley.

I. RETIRO DE LA OFERTA
Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso de seleccion, podran retirarlas, a
través de la plataforma SECOP Il antes de la fecha y hora de cierre del presente proceso.

J. RECHAZO
En adicion a otras causas previstas por la ley, EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE, LA RECREACION Y EL
APROVECHAMIENT O DEL TIEMPO LIBRE DEL HUILA- INDERHUILArechazara las Ofertas presentadas porlos Proponentes
que: (a) sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el Cronograma, conforme alo indicadoen
el presente pliego o haya sido enviada por correo electrdnico, o cualquier otro medio no autorizado; (b) no hayan suscrito el
compromiso anticorrupcion contenido en el formato o que nolo hayan cumplido durante el Proceso de Contratacién; (c)Cuando
una persona natural o juridica participe directamente en masde una propuesta, bien seacomo proponente individual o como
integrante de un consorcio o unién temporal. En este caso, se rechazaran todas las propuestas que incurran en la situacion
descrita.; (d) Cuando el proponente, personajuridica, o uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, sea miembro de
otra persona juridica que participe en el mismo proceso de seleccion. En este caso se rechazaran todas las propuestas que
incurran en la situacion descrita.; () Cuando la propuesta sea presentada por el cényuge o compafiero permanente o quienes
se encuentren dentro del segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que
formalmente presente propuesta para esta contratacion. Cuando el proponente o uno de losintegrantes del consorcio o unién
temporal se encuentre incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad previstas enlas normas constitucionalesy
legales. (f) Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal se enc uentren registrados enel
boletin de responsables fiscales expedido porla Contraloria General de la Republica. (g) Cuandola propuestasea alternativa
o parcial,0 cuando en ellase formulen condiciones contractuales diferentes a las establecidas en el presente pliego de
condiciones.; (h) Cuando el proponente no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, de capacidad juridica, o condiciones
de experiencia o capacidad financiera o capacidad organizacional.; (i) Cuando no haya correspondencia entre el objeto socialo
la actividad econdémica del proponente o de losintegrantes de formas de participacién conjuntas;(j) Cuando no se presentela
garantia de seriedad de la propuesta de formasimultanea conla propuesta o no amplie suvigenciaen caso de requerirse.; (n)
Cuando después de presentarla propuesta enla modalidad de consorcio, union temporal, o cualquier otra forma de parficipacion
conjunta, se modifique el porcentaje de participacion de uno o varios de sus integrantes, 0 uno o algunos de ellos desistao sea
excluido de participar en el consorcio, union temporal o la modalidad de asociacion escogida.; (0) Cuando no se acredite la
disponibilidad del equipo de trabajo minimo requerido en las condiciones exigidas.; (p) Cuando no se presente la propuesta
economicaescrita.; (q) Cuando se hayan modificado alguno(s) de los items, unidades de medida o cantidades o no se consigne
dato alguno, ni en pesos ni en porcentaje (%), por concepto de administracion, imprevistos yutilidad.; (r) Cuando el valor de uno
0 masde los precios unitarios ofertados excedan el valor de los respectivos precios unitarios del presupuesto oficial, o cuando
sean inferiores al 90% de los mismos.; (s) Cuando el valor total de la oferta econémica resultante de la verificacion aritmética
sea mayoral 100% del presupuesto oficial o inferioral 90% del mismo.; (t) Cuando el proponente modifique, altere o incluya
apartes que impidan la evaluacién del Formato correspondiente a la oferta econémica o incluya méas de una Oferta
Econémica.; (u) Cuando el proponente no subsane o no subsane correctamente dentro del plazo ycondiciones determinadas
por el INDERHUILA, los documentos o la informacién que le hayan sido requeridas para el cumplimiento de los requisitos
habilitantes.; (v) No se allegue la informacion solicitada con el fin de aclarar la propuesta, hacerlo en forma incompleta o
extemporanea sobre documentos que sean objeto de participacion y verificacion. En dicho evento los oferentes no
podran complementar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas.; (w) Cuando el comité evaluador, una vezel proponente
presente sus explicaciones a la propuesta considerada como artificialmente baja, determine que las mismas son insatisfactorias,
(x) Cuando no sea posible aplicar algunos de los factores de evaluacion o escogencia.; (y) Cuando se descubra falsedadmaterial
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oideoldgicaen cualquiera de los documentos de la propuesta, o se descubra cualquier intento de fraude, engafiooinconsistencia
por parte del proponente ala entidad o alos demas participantes.; (z) Cuando se presenten dentro de la propuesta, documentos
que contengan datos inexactos, tachaduras, borrones o enmendaduras que den lugar a diferentes interpretaciones o que
induzcan aerror, siempre ycuando tales documentos aludan a factores de seleccidn o sean necesarios para la comparacionde
las ofertas.

K. CONFLICTO DE INTERESES
No podran presentar Ofertas en el Proceso de Contratacion:

1.1 Quienes hayan participado directa o indirectamente en la elaboracion de los estudios de estructuracion delContrato
principal, nien la estructuracion, en cualquiera de sus etapas del presente Proceso de Contratacion, ni quienes hayan
trabajado como asesores o consultores parala elaboracién de los mismos en los tltimos dos afios contados hasta la
fecha de expedicion del acto de apertura del presente Proceso de Contratacion, ya sea en calidad de funcionarios
publicos o contratistas.

1.2 Los proponentes que tengan entre el equipo de trabajo personas que hayan tenido dentro de los dos afios anteriores
ala fecha de apertura del presente Proceso de Contratacion, vinculacion laboral o contractual con EL INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE,LAEDUCACIONFISICA,LARECREACIONY EL APROVECHAMIENTODEL
TIEMPO LIBRE DEL HUILA - INDERHUILA o con el Adjudicatario del Contrato principal.

1.3. Los proponentes que se encuentren en situacion de inhabilidad o incompatibilidad constitucional o legal para
contratar, es especial los que se encuentren en alguna de las siguientes situaciones:

(a) Las personas que se hallen inhabilitadas para contratar por la Constitucion ylas leyes.

(b) Quienes participaron enlaslicitaciones o celebraron los contratos de que trata el literal anterior estandoinhabilitados.
Esta inhabilidad se extendera por el término de 5 afios a partir de la participacion en la licitacion.

(c)Quienesdieron lugarala declaratoria de caducidad. Estainhabilidad se extendera por el ttrmino de 5 afioscontados
a partir de |la fecha de declaratoria del acto de caducidad.

(d) Quienes han sido condenados por sentenciajudicial ala pena accesoria de interdiccion de derechos yfunciones
publicas y quienes hayan sido sancionados disciplinariamente con destitucion. Esta inhabilidad se extendera por el
término de 5 afios contados a partir de la ejecutoria de la sentencia que impuso la pena.

(e) Quienes sinjusta causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado. Esta inhabilidad se extendera por
el término de 5 afios a partir de la fecha en que expir6 el plazo para la firma.

(f) Los servidores publicos.

(9) Quienes sean conyuges o compafieros permanentes y quienes se encuentren dentro del segundo grado de
consanguinidad o segundo de afinidad con cualquierotra persona que formalmente haya presentado propuesta para
un mismo proceso de seleccion.

(h) Las sociedades distintas de las anénimas abiertas, en las cuales el representante legal o cualquiera de sus socios
tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con el representante legal o con
cualquiera de los socios de una sociedad que formalmente haya presentado Manual para determinar y verificar los
requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion, para un mismo proceso de seleccion.
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(i) Los socios de sociedades de personas a las cuales se haya declarado la caducidad, asi como las sociedades de
personas de las que aquellos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria. Esta inhabilidad se extendera porel
término de 5 afios contados a partir de la fecha de declaratoria del acto de caducidad.

() Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente porla comisién de delitos contrala
Administracion Publica cuya pena sea privativa de la libertad, o soborno transnacional, con excepcion de delitos
culposos. Esta inhabilidad se extendera a las sociedades de que sean socias tales personas, sus matrices y
subordinadas, con excepcion de las sociedades andnimas abiertas y se extiende por un término de 20 afios.

(k) Las personas que hayan financiado campafas politicas ala Presidencia de la Republica, alas gobernacionesoa
las alcaldias con aportes superiores al 2,5% de las sumas maximas a invertir por los candidatos en las campafias
electorales en cada circunscripcion electoral, respecto de las Entidades Estatales, incluyendo las descentralizadasdel
respectivo nivel administrativo, para el cual fue elegido el candidato yrespecto de los contratos distintos al de prestacion
de seniicios profesionales. Esta inhabilidad es por el periodo para el cual el candidato fue elegido yopera también para
las personas que se encuentren dentro del segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o primero civil de
la persona que hafinanciado la campafia politica. Estainhabilidad comprende también alas sociedades existentes o
que llegaren a constituirse distintas de las anénimas abiertas, en las cuales el representante legal o cualquiera de sus
socios hayan financiado directamente o porinterpuesta persona campafias politicas ala Presidencia de la Republica,
alas gobernaciones ylas alcaldias.

(I) Quienes fueron servidores publicos en cargos de nivel directivo y las sociedades a las cuales estan vinculados
durante untérmino de 2 afios contados a partir del retiro del cargo cuando el objeto que desarrollan tiene relaci6n con
el sectoral cual prestaron sus senvicios. Esta inhabilidad se extiende alas personas que estén dentro del primer grado
de consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil de quien fue servidor publico.

(m) El proponente que incumpla el deber de entregarinformacién ala Entidad Estatal relacionada con elincumplimiento
del contrato, con hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas
punibles, o que puedan poner o pongan enriesgo el cumplimiento del contrato. Esta inhabilidad se extenderd porun
término de cinco () afios, contados a partir de la ejecutoria del acto administrativo que asilo declare, previa laactuacion
administrativa correspondiente.

(n) El contratista que incurraen una de las siguientes conductas:(i) haber sido objeto de imposicion de 5 multas o mas
durante la ejecucién de uno o varios contratos, durante una mismavigencia fiscal con una o varias Entidades Estatales;
(i) haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos 2 contratos durante una misma
vigenciafiscal,con una o varias Entidades Estatales; (iii) haber sido objeto de imposicion de 2 multas y 1 incumplimiento
durante una misma vigencia fiscal, con una o varias Entidades Estatales.

La inhabilidad sera por 3 afios, contados a partir de lainscripcion de la tltima multa o incumplimiento enel RUP, de
acuerdo con la informacién remitida por las Entidades Estatales. Manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en los Procesos de Contratacion

Porotra parte, el articulo 8 de la Ley80 de 1993 sefiala que no podran participar en licitaciones o concursos ni celebrar
contratos estatales con la Entidad Estatal respectiva:

(a) Quienes fueron miembros de la junta o consejo directivo o senidores publicos de la Entidad Estatal contratante.
Estaincompatibilidad s6lo comprende a quienes desempefiaron funciones en los niveles directivo, asesor o ejecutivoy
se extiende por el término de un (1) afio, contado a partir de la fecha del retiro.
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(b) Las personas que tengan vinculos de parentesco, hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad
o primero civil con los servidores publicos de los niveles directivos, asesor, ejecutivo 0 con los miembros de la junta o
consejo directivo, 0 con las personas que ejerzan el control interno o fiscal de la entidad contratante.

(c) Elconyuge, compafiero o compariera permanente del servidor publico en los niveles directivo, asesor, ejecutivo, 0
de un miembro de la junta o consejo directivo, o de quien ejerza funciones de controlinterno o de control fiscal. Esta
prohibicion comprende a los integrantes de las parejas del mismo sexo de acuerdo conla Sentencia C-029 de 28 de
enero de 2009.

(d) Las corporaciones, asociaciones, fundaciones ylas sociedades andnimas que no tengan el caracter de abieras,asi
como las sociedades de responsabilidad limitada ylas deméas sociedades de personas en las que el servidor publico
en los niveles directivo, asesor o ejecutivo, 0 el miembro de la junta o consejo directivo, o el cdnyuge, compafiero o
compafiera permanente olos parientes hasta el segundo grado de consanguinidad, afinidad o civil de cualquierade
ellos, tenga participacion o desempefien cargos de direccion o manejo. Esta causal de incompatibilidadnoaplicacuando
por disposicion legal o estatutaria el servidor publico en los niveles referidos debe desempefiar en ellas cargos de
direccion o manejo.

(e) Losmiembros de las juntas o consejos directivos. Esta incompatibilidad sélo se predica respecto de la entidad ala
cual prestan sus senvicios y de las del sector administrativo al que la misma esté adscrita o vinculada.

(f) Directa o indirectamente las personas que hayan ejercido cargos en el nivel directivo en Entidades Estatales ylas
sociedades en las cuales estos hagan parte o estén vinculados a cualquier titulo, durante los dos (2) afios siguientes al
retiro del ejercicio del cargo publico, cuando el objeto que desarrollen tenga relacion con el sector al cual prestaronsus
senicios.

Estaincompatibilidad también opera paralas personas que se encuentren dentro del primer grado de consanguinidad,
primero de afinidad, o primero civil del ex empleado publico.

1.4. Otras disposiciones especiales como el inciso tercero del literal ¢ del numeral 4 del articulo 2de la Ley 1150 de
2007 yel Codigo Disciplinario Unico contemplan otras causales de incompatibilidad. 11. Comprende a losintegrantes
de las parejas del mismo sexo de acuerdo con la Sentencia C-029 de 28 de enero de 2009.

En las causales deinhabilidad por parentesco o por matrimonio, los vinculos desaparecen por muerte opor
disolucion del matrimonio.

X GARANTIAS DEL CONTRATO

.GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la Garantia de cumplimiento en
original a la Entidad dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a partir de la firma del Contrato y requerira la
aprobacion de la Entidad. Esta Garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Cualquierade las clases permitidas porel articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza para Entidades
Estatales, (ii) patrimonio autonomo, (iii) Garantia bancaria.
Aseguradof INDERHUILAidentificada con eI NIT 813.005.578-7
beneficiario
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Amparos, vigencia
y valores
asegurados

VALOR

AMPAROS ASEGURADO

VIGENCIA

Veinte por ciento
(20%) del valor del
Contrato

Termino de duracién del Contrato

Cumplimiento y hasta su liquidacion

Pago de salarios,
prestaciones sociales
legales e
indemnizaciones
laborales del personal
que el contratista haya de
utilizar en el territorio
nacional para la
ejecucion del contrato

Diez por ciento
(10%) del valor del
Contrato

Termino de duracion del Contrato
y tres (3) afios mas.

Responsabilidad  Civil

Extracontractual (*) 200 SMLMV.

Término de duracion del contrato

Término de duracion del contrato
hasta su liquidacion y 1 afio més.

Calidad del seniicio Veinte por ciento
(20%) del valor del

Contrato

Tomador

° Para las personas juridicas: la Garantia deberé tomarse con el nombre orazn
social ytipo societario que figura en el certificado de existencia yrepresentacion legal
expedido porla camara de comercio respectiva, yno solo con su sigla,ano serque en
el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
° No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal. Cuando el Contratista seaunaUnion
Temporal o Consorcio, se debeincluirel nombre, el NIT yel porcentaje de parficipacion
de cadaunode los integrantes.

° Para el Contratista conformado porun Proponente Plural (Unién Temporal o
Consorcio): la Garantia debera serotorgada portodos los integrantes del Contratista,
para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
esta.

Informacion
necesaria dentro
de lapdliza

° Numeroy afio del Contrato

1 Objeto del Contrato

i Firma del representante legal del Contratista

° En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
Cumplimiento si el valor a asequrar es $14.980.420.20 aproximar a $14.980.421

El Contratista esté obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por razon de lasreclamaciones
que efectle la Entidad, asi como, a ampliar las Garantias en los eventos de adicion ylo prérroga del Contrato. El no
restablecimiento de la Garantia por parte del Contratista 0 su no adicion o prorroga, segun el caso, constituye causal de
incumplimiento del Contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

X SUPERVISION

EI INDERHUILAejerceré el control yla vigilancia de la ejecucién de las obligaciones a través de un supervisor designado para

tal fin.
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El supenvisor ejercera el control integral sobre el contrato, para lo cual, podra en cualquier momento, exigir al Contratista la
informacion que considere necesaria, asicomo laadopcion de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del
contrato, las condiciones técnicas, econdmicas yfinancieras existentes al momento de la celebracién del mismo.

El Contratista debera acatar las 6rdenes que le imparta el supervisor por escrito, y con copia a la Entidad. No obstante, si el
Contratista no esté de acuerdo con las mismas debe manifestarlo por escrito al supervisor, antes de proceder a ejecutar las
ordenes. Lo anterior con el fin de que el supervisor del contrato informe al ordenador del gasto para tomar la decisién
correspondiente. Si a pesar de no estar de acuerdo con las érdenes del supenvisor las ejecuta sin manifestar su desacuerdo,
respondera solidariamente con el supervisor si del cumplimiento de dichas érdenes se derivan perjuicios para el INDERHUILA.

Si el Contratista se rehlisa o descuida cumplir cualquierorden escrita del supervisor/interventor, éste les notificara porescrito
sobre el incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o infracciones yexigiendo su cumplimiento.
Si esta notificacion no surte ningun efecto dentro de un plazo de los ocho dias habiles, el supervisor comunicaréa dicha situa cion
al INDERHUILA para que este tome las medidas que considere necesarias.

El supenisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a presentarse.
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