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ESTUDIO DEL MERCADO Y ANALISIS DEL SECTOR QUE SOPORTA EL PROCESO DE
CONTRATACION BAJO LA MODALIDAD DE SELECCION ABREVIADA - SUBASTA INVERSA PARA
LLEVAR A CABO LA “ADQUISICION DE UNIFORMES CORPORATIVOS (VESTUARIO Y CALZADO)
PARA LOS FUNCIONARIOS DEL NIVEL CENTRAL DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA -
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR".

En cumplimiento con lo establecido en el Art. 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, y
teniendo como punto de referencia la guia de elaboracion de estudios de sector GEES-
Version 2 del 24 de junio de 2022, publicada en la pdgina de Colombia compra eficiente y
materializar los principios de planeacién, responsabilidad, y transparencia, el MUNICIPIO
DE SANTA ROSA, redliza el estudio de sector al proceso de contratacion bagjo la
modalidad de seleccién abreviada subasta inversa, que tendrd como objeto:
“ADQUISICION DE UNIFORMES CORPORATIVOS (VESTUARIO Y CALIADO) PARA LOS
FUNCIONARIOS DEL NIVEL CENTRAL DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA - DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR".

A la luz de lo consignado en la guia de elaboracién de estudios de sector GEES- Versidn 2,
la estructura de los estudios del sector, deberdn comprender las siguientes dreas: 1)
Aspectos generales del Mercado; 2) Comportamiento del Gasto Histérico o estudio de la
demanda; 3) Estudio de la oferta; 4) Estudio del mercado.

Aplicando el Modelo de Abastecimiento Estratégico adoptado por la Agencia Nacional
de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente, el Municipio de Santa Rosa,
procederd a abordar las condiciones generales del mercado, el andlisis del escenario del
sector relacionado con el bien, obra o servicio, relevante en el presento procesos de
contratacion.

1. ANTECEDENTES DEL PROCESO DE CONTRATACION.

De conformidad con el articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia, corresponde
a los alcaldes municipales cumplir y hacer cumplir la Constitucién y la ley, norma que
igualmente es consagrada en el articulo 91 de la ley 136-94, modificado por el articulo 29
de la ley 1551 de 2012, asi como dirigir la accién administrativa del municipio, asegurar el
cumplimiento de las funciones vy la prestacion de los servicios a su cargo. A su vez y en
virtud del articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, la funcidén administrativa
estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegaciéon y la desconcentracion de funciones;

La contrataciéon Estatal, de manera general, busca el logro de los fines del Estado previstos
en el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, modificado por la Ley 1150 de 2007, segun el cual los
servidores puUblicos tendrdn en consideracion que “al celebrar contratos y con la
ejecucidén de los mismos, buscan el cumplimiento de la continua y eficiente prestacion de
los servicios pUblicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
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colaboran con ella en la consecucion de dichos fines. Los particulares, por su parte,
tendrdn en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades estatales que
colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcién social que, como tal,
implica obligaciones”.

Se debe tener en cuenta que conforme lo dispone el articulo 2 de nuestra Constitucién
Politica, son fines esenciales del Estado: “Servir a la Comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en
la constitucién, facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la
vida econdmica, politica, administrativa, y cultural de Ila nacién; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo.”

A través del ejercicio de la funcidon administrativa los distintos érganos que conforman la
estructura del Estado deben propender con la consecucion de los fines que la Carta
Superior impone; dentro de ellos la prestacién eficiente de los servicios inherentes a los
fines misionales de cada enfidad y/o dependencia administrativa. Ahora bien, las
entidades estatales requieren para su operacion y funcionamiento la adquisicion de
bienes y servicios, lo cual, en aplicacion del principio de seleccidén objetiva, se realiza
previos procesos de contfratacién establecidos en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en
aras de obtener las ofertas mds favorables que atiendan sus necesidades y que le
permitan administrar con eficiencia los recursos puUblicos. Por regla general la escogencia
del conftratista se efectUa a través de la licitacion publica con las excepciones senaladas
en los numerales 2,3, y 4 del articulo 2 de la Ley ibidem.

A través del ejercicio de la funcidon administrativa los distintos érganos que conforman la
estructura del Estado deben propender con la consecucién de los fines que la Carta
Superior impone; dentro de ellos la prestacion eficiente de los servicios inherentes a los
fines misionales de cada enfidad y/o dependencia administrativa. Ahora bien, las
entidades estatales requieren para su operacion y funcionamiento la adquisicion de
bienes y servicios, lo cual, en aplicacion del principio de seleccién objetiva, se realiza
previos procesos de contratacion establecidos en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en
aras de obtener las ofertas mds favorables que atiendan sus necesidades y que le
permitan administrar con eficiencia los recursos publicos. Por regla general la escogencia
del conftratista se efectia a través de la licitacion publica con las excepciones sefialadas
en los numerales 2,3, y 4 del articulo 2 de la Ley ibidem.

En el desarrollo de cualquier actividad laboral, los empleados requieren herramientas que
faciliten su tfrabagjo, asi como el vestuario adecuado para la realizacién de dicha
actividad. Por ello, la legislacidon colombiana a través del Cddigo Sustantivo del Trabajo
(CST), Articulo 230 al 235, reglamenté la dotacidn como una prestacién social que debe
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entregar el empleador a los trabajadores que devenguen hasta dos salarios minimos
mensuales legales.

Asi mismo la Ley 70 de 1988, en su articulo primero, establece “Los empleados del sector
oficial que frabajan al servicio de los ministerios, departamentos administrativos,
superintendencias, establecimientos publicos, unidades administrativas especiales,
empresas industriales o comerciales de tipo oficial y sociedades de economia mixta,
tendrdn derecho a que la entidad con que laboran les suministre cada cuatro (4) meses,
en forma gratuita, un par de zapatos y un (1) vestido de labor, siempre que su
remuneracion mensual sea inferior a dos (2) veces el salario minimo legal vigente”

Es asi que el uniforme o vestuario se convierte en un elemento indispensable, el cual debe
ser enfregado a los funcionarios pUblicos cada cuatro meses, estas prendas deben ser
acorde a la naturaleza de las actividades realizadas por el funcionario y al medio
ambiente en el cual se trabaja.

El objeto del contrato que la administracién Municipal pretende celebrar, se materializa
como una estrategia para desarrollar acciones y alcanzar metas del Plan de Desarrollo
Municipal, articulédndolo asi: Plan de Desarrollo 2024 — 2027 “Hagamos Una Mejor Historia”.

De igual forma la adquisicion, que el municipio pretende llevar a cabo para la
satisfaccidn de la necesidad previamente identificada por medio de este estudio, se
encuentra incluida dentro del Plan Anual de Adquisiciones de bienes, obras y servicios del
Municipio de Santa Rosa - Bolivar, de la vigencia 2025, adoptado y aprobado mediante
Resolucidn N° 032 del veintinueve (29) de enero de 2025.

En virtud de lo anterior, el municipio de Santa Rosa — Bolivar, ha elaborado el estudio
previo y el presente andlisis del sector, que tienen por objetivo establecer los criterios de
conveniencia y oportunidad de la contfratacidén orientada a satisfacer la necesidad
identificada de manera precedente, mediante la implementacién de la modalidad y
tipologia contractual que corresponda segun las disposiciones normativas.

Lo anterior determina la necesidad y la viabilidad legal de seleccionar a un confratista
persona natural o juridica con el cual el municipio celebre un contrato que tendrd como
objeto la “ADQUISICION DE UNIFORMES CORPORATIVOS (VESTUARIO Y CALZIADO) PARA
LOS FUNCIONARIOS DEL NIVEL CENTRAL DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA — DEPARTAMENTO
DE BOLIVAR".

2. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO.

Las actividades objeto del contrato estd codificada en el clasificador de bienes y servicios
UNSPSC, hasta el (tercero o cuarto) nivel, como se indica a continuacion: Codificacién de
Las actividades en el sistema UNSPSC:
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Grupo (E) Productos de Uso Finall
Segmento [53] Ropa, Maletas y productos de aseo personal
Familia [5310] Ropa
Clase [531027] Uniformes
Grupo (E) Productos de Uso Final
Segmento [53] Ropa, Maletas y productos de aseo personal
Familia [5311] Calzado
Clase [531016] Zapatos

ldentificado el segmento de la contratacién en posible entrar a determinar los aspectos
frascendentales del sector en que se adelanta la contratacién, identificando su entorno
comercial, econdmico, actores, y otras variables relevantes.

La actividad econdmica estd dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a
una parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes,
guardan una unidad y se diferencian de ofras agrupaciones. Su divisidon se realiza de
acuerdo a los procesos de produccidén que ocurren al interior de cada uno de ellos. La
division de los sectores es la siguiente: 1. Sector primario o sector agropecuario. 2. Sector
secundario o sector Industrial. 3. Sector terciario o sector de servicios.

Los subsectores fundamentales del sector industrial son:

Artesania

Industria

Construccioén
Obtencién de energia

Ao~

El sector secundario incluye todas aquellas actividades que producen una mercancia a
partir de las materias primas. Como ejemplos de ello fenemos la Industria automotriz, la
construccién, electrodomésticos, fabrica de muebles y enceres, la confeccién, etc.
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Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo
cual son considerados como sectores productivos, y el tercer sector se considera no
productivo, puesto que no produce bienes tangibles.

En consecuencia, el sector secundario o industrial, es el sector econdmico al cuadl
pertenece el objeto contractual, en el presente caso corresponde a los bienes

identificados con las codificaciones UNSPSC utilizadas en el presente proceso de
contratacién.

2.1.COMPORTAMIENTO DEL SECTOR INDUSTRIAL.

En marzo de 2025 frente a marzo de 2024, el indice de Produccién Industrial presentd una
variacion de 1,6%.

Gréafico 2. Variacién anual del indice de Produccién Industrial
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En marzo de 2025 frente a marzo de 2024, el sector que registrd una variacion positiva fue
la industria manufacturera, con un crecimiento del 4,9%. En contraste, fres de los cuatro
sectores registraron variaciones negativas: el sector de suministro de electricidad y gas de
0,7%; el sector captacion y tratamiento y distribucidon de agua de 2,5% y el sector
explotacién de minas y canteras. con 6,1%

-

X —

W 54 NTA RO 54 DELNORTE-BOLN AR.GOV.CO/ PALACIO MUNICIPAL.

SANTA ROSA, BOL COLOMBIA - CALLE16 N° 27-T1.




\a
-

»*
REPUBLICA DE COLOMBIA

Alcaldia de DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

SantaRom MUNICIPIO DE SANTA ROSA
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cédigo:
FORMATO ESTUDIOS DEL SECTOR 016-FOR-151

Gréfico 3. Variacién y contribucién anual del indice de Produccién Industrial por sectores industriales
Total nacional
Marzo (2025 / 2024)"

0o 1IN

Variacién(%)/Puntos porcentuales(p.p.)

-40 | 23
-6,0
-6,1

_8'_0 n

Total indice de Industria Suministro de Captacién, Explotacion de

Produccion Manufacturera  electricidad y gas  tratamientoy  minas y canteras
Industrial distribucién de
agua

W Variaciones % Contribuciones p.p.

En marzo de 2025 frente a marzo de 2024, de las 26 actividades industriales 15 presentaron
variaciones positivas sumando 4,1 puntos porcentuales a la variacion anual y 11
actividades presentaron variaciones negativas restando 2,5 puntos porcentuales a la
variacion anual.
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Grafico 4. Variacién y contribucién anual del indice de Produccién Industrial por actividades
industriales
Total nacional
Marzo (2025 / 2024)”"
Clase Descripcién Variacién % Contribucién p.p.
T_IPI Total indice de Produccién Industrial 1.6
1000 Elaboracion de productos alimenticios 81 I 1.2 -
2000 Fabricacién de sustancias y productos quimicos 12,9 11 -
1400 Confeccién de prendas de vestir 15,6 0,3 l
2700 Fabricacién de aparatos y equipo eléctrico 12,8 0,2 I
3000 Fabricacion de otros tipos de equipo de transporte 38,3 0,2 I
2200 Fabricacion de productos de caucho y de plastica 6,5 0,2 I
2300 Fabricacién de otros productos minerales no metélicos 39 0.2
1800 Actividades de impresién y de produccién de copias 171 0.2
1300 Fabricacion de productos textiles 11,6 I 0,1
2800 Fabricacion de magquinaria y equipo n.c.p. 17,2 0,1
2500 Fabricacion de productos elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo 74 0,1
3100 Fabricacion de muebles, colchones y somieres 15,6 0,1
1600  Transformacion de la madera y fabricacién de productos de madera 12,4 0,0
1500 Curtido y recurtido de cueros y productos de cuero 55 I 0,0
3520  Distribucion de combustibles gaseosos por tuberias 0,5 0,0
3200 Otras industrias manufactureras -0,2 0,0
1700 Fabricacién de papel, cartén y productos de papel y cartén -1,8 -0,1
2900 Fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques -10,7 I -0,1
3510 Generacion, distribucion y comercializacion de energia eléctrica -0,9 -0,1
Fabricacién de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos
2100 potanicos de uso farmacéutico 39 o1
3600 Captacion, tratamiento y distribucion de agua -2,5 -01
1900 Coquizacion, refinacién de petréleo y mezcla de combustibles -3,5 -0,2 I
2400  Fabricacién de productos metaldrgicos basicos -12,5 -0,3 l
1100 Elaboracion de bebidas -4,8 -0,4 .
0510  Extraccion de hulla (carbon de piedra) -9,0 -0,5 .
0600 Extraccion de petréleo crudo y gas natural -5,0 I -0,7 -

En el periodo enero — marzo 2025 comparado con el periodo enero — marzo de 2024 fres
de los cuatro sectores registraron variaciones negativas: el sector explotacién de minas y
canteras con 5,9%; el sector captaciéon y tratamiento y distribucion de agua de 2,7% v el
sector de suministro de electricidad y gas de 0,7%. En contraste, el sector que presentd
una variacion positiva fue: Industria manufacturera con 1,8%.
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Grafico 6. Variacién y contribucién afio corrido del indice de Produccién Industrial por sectores
industriales
Total nacional
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En el periodo enero — marzo 2025 comparado con el periodo enero — marzo 2023, de las
26 actividades industriales 13 registraron variaciones negativas restando 2,7 puntos
porcentuales y 13 actividades presentaron variaciones positivas sumando 2,4 puntos
porcentuales a la variacién ano corrido.
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Grafico 7. Variacién y contribucién afio corrido del indice de Produccién Industrial por actividades

industriales

Total nacional

(Enero — marzo 2025 / enero - marzo 2024)™
Clase Descripcién Variacién % Contribucién p.p.
T_IPI Total indice de Produccién Industrial -0,2
0510 Extraccién de hulla (carbén de piedra) -10,4 l -0,6
0600 Extraccion de petréleo crudo y gas natural -4,1 l -0.6
1900 Coquizacion, refinacion de petréleo y mezcla de combustibles -7.9 I -0,4
2100 Fabric.acién de productos fa_rmacéuticos. sustancias quimicas medicinales y productos 9,3 I _03

botanicos de uso farmacéutico

1100 Elaboracién de bebidas -2.4 -0,2
1700 Fabricacion de papel, cartén y productos de papel y cartén -54 -0,2
3600 Captacién, tratamiento y distribucién de agua -2,7 -0,1
2900 Fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques -19,3 . -0,1
3510 Generacion, distribucion y comercializacion de energia eléctrica -0,9 -0,1
2400 Fabricacion de productos metallrgicos basicos -3,8 -0,1
2300 Fabricacion de otros productos minerales no metalicos -1,5 -0,1
1500  Curtido y recurtido de cueros y productos de cuero -6,6 I 0,0
2500 Fabricacion de productos elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo -0,5 0,0
3520 Distribuciéon de combustibles gaseosos por tuberias 0.6 0,0
1600  Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera 57 0,0
2800 Fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p. 3,2 0,0
3200 Otras industrias manufactureras 4,5 0,0
1300 Fabricacion de productos textiles 4,4 0,0
3100 Fabricacién de muebles, colchones y somieres 10,1 ' 0,1
1800 Actividades de impresién y de produccion de copias 8,1 l 0,1
2200 Fabricacion de productos de caucho y de plastico 3,2 ! 0,1
2700 Fabricacién de aparatos y equipo eléctrico 9,1 ! 0,2
1400 Confeccion de prendas de vestir 8,2 I 0,2
3000 Fabricacion de otros tipos de equipo de transporte 35,6 . 0,2
2000 Fabricacion de sustancias y productos quimicos 7.4 ! 0,6
1000 Elaboracién de productos alimenticios 6,0 ] 0,9

En el periodo de abril de 2024 — marzo 2025 frente al periodo abril 2023 — marzo de 2024 el
indice de Produccién Industrial presentd una variacion de -1,2%
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Grafico 8. Variacién doce meses del indice de Produccién Industrial
Total nacional
Abril 2023 - Marzo 2025"
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En el periodo abril 2024 - marzo 2025 comparado con el periodo abril 2023 — marzo de
2024, tres de los cuatro sectores registraron variaciones negativas: el sector de explotacién
de minas y canteras presentd una variacion de 5,6%; el sector de captacién, tratamiento
y distribucién de agua con una variacién de 2,4% y el sector Industriac manufacturera
presentd una variacion de 0,2%. En contraste el sector que presentd variaciéon positiva fue
suministro de elecftricidad y gas de 1,0%.

-

X —

W 54 NTA RO 54 DELNORTE-BOLN AR.GOV.CO/ PALACIO MUNICIPAL.

SANTA ROSA, BOL COLOMBIA - CALLE16 N* 27-T1




\a
-

»*
REPUBLICA DE COLOMBIA

Alcaldia de DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

SantaRosa MUNICIPIO DE SANTA ROSA
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cédigo:
FORMATO ESTUDIOS DEL SECTOR 016-FOR-151

Grafico 9. Variacién y contribucién doce meses del indice de Produccién Industrial por sectores
industriales

Total nacional

Abril 2024 - marzo 2025 / abril 2023 - marzo de 2024
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M Variacion % Contribucién p.p.

En el periodo abril 2024 - marzo 2025 comparado con el periodo abril 2023 — marzo de
2024, de las 26 actividades industriales 13 registraron variaciones negativas restando 2,2
puntos porcentuales y 13 actividades presentaron variaciones positivas sumando 1,1
puntos porcentuales a la variacidon doce meses.
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Grafico 10. Variacién y contribucién doce meses del indice de Produccién Industrial por actividades
industriales

Total nacional

Abril 2024 - marzo 2025 / abril 2023 - marzo de 2024

Clase Descripcién Variacién % Contribucién p.p.

T_IPI  Total indice de Produccién Industrial 1.2

0510  Extraccion de hulla (carbén de piedra) qas B s

0600  Extraccién de petrdleo crudo y gas natural 2.2 0.3 .

2100 ;abricg:ian de productos farmacéuticos, st ias quimicas ici y productos an os .
otanicos de uso farmacéutico

1900  Coquizacién, refinacion de petréleo y mezcla de combustibles 52 _0.2 .

2300  Fabricacién de otros productos minerales no metilicos 5.0 —0.2 .

2900  Fabricacién de vehiculos automotores, remolques y semirremolques 254 . 02 l

3600  Captacién, tratamiento y distribucion de agua 2.4 _0,1 l

1100  Elaboracién de bebidas -1 -0.1 I

1500  Curtido y recurtido de cueros y productos de cuero 5.9 I 0.0

1700  Fabricacién de papel, cartén y productos de papel y cartén o7 0o

3100  Fabricacién de muebles, colchones y somieres 2.4 0.0

2800  Fabricacién de maquinaria y equipo n.c.p. S1,4 0.0

1600  Transformacién de la madera y fabricacién de productos de madera . 0.0

2500  Fabricacién de productos elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo 0.4 0,0

1400  Confeccién de prendas de vestir 0.8 0.0

3520  Distribucién de combustibles gaseosos por tuberias 11 0.0

1300  Fabricacién de productos textiles 2.8 0.0

1800  Actividades de impresién y de produccién de copias 41 0.0

2200  Fabricacién de productos de caucho y de plastico 1.6 0.0

2400  Fabricacion de productos metalirgicos basicos 3.2 0.1

3200  Otras industrias manufactureras 7.0 I 0.1

3510  Generacién, distribucién y comercializacion de energia eléctrica 0.9 0.1

2700  Fabricacion de aparatos y equipo eléctrico 7.0 I 0.1 l

1000  Elaboracién de productos alimenticios 1.1 § 0.2 l

3000  Fabricacién de otros tipos de equipo de transporte 32,9 - 0.2 .

2000  Fabricacién de sustancias y productos quimicos a1 i 0.2 !

2.1.INDICE DE PRECIOS DEL CONSUMIDOR.

Segun datos del DANE, en el mes de noviembre de 2024, el IPC registré una variaciéon de
5,20% en comparacion con noviembre de 2023. En el Ultimo ano, las divisiones Educaciéon
(10,62%), Restaurantes y hoteles (8,41%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otfros
combustibles (7,25%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (5,83%) y por Ultimo, Salud (5,63%) se
ubicaron por encima del promedio nacional (5,20%). Entre tanto, las divisiones Transporte
(5,05%), Bienes y servicios diversos (3,68%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (2,34%),
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (2,25%),
Prendas de vestir y calzado (2,13%). Recreacién y cultura (0,73%) y por Ultimo, Informacién
y comunicacion (-1,01%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.
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Cuadro 5. IPC Variacién y contribucién anual
Segln divisiones de gasto
Noviembre 2023 - 2024
2023 2024
Divisiones de Gasto Peso (%) Variacion (%) Contribucién Puntos Variacion (%) Contribucién Puntos
Porcentuales Porcentuales
Educacion 4,41 11,41 0,43 10,62 0.41
Restaurantes y hoteles 9,43 14,35 1,47 8,41 0,90
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 33,12 8,75 27 7,25 2,22
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 12,78 0,21 5,83 0,10
Salud 1,71 10,03 0,17 5,63 0,09
TOTAL 100,00 10,15 10,15 5,20 5,20
Transporte 12,93 16,54 2,10 5,05 0,68
Bienes y senicios diversos 536 10,86 0,57 3,68 0,20
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15,05 8,25 1.61 2,34 0,45
Muebles, articulos para el hogar y para la consenacion 4,19 9,85 0,41 2,25 0,09
ordinaria del hogar
Prendas de vestir y calzado 3,98 5,65 0,19 2,13 0,07
Recreacion y cultura 3,79 7,42 0,26 0,73 0,02
Informaci6n y comunicacion 4,33 0,36 0,01 -1,01 -0,03
Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacién anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles, Transporte y
Alimentos y bebidas no alcohdlicas, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,25 puntos
porcentuales al acumulado anual de dicha variacion.

En noviembre de 2024 en comparacién con noviembre de 2023, la variacién anual de las
subclases que mds aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (7,54%), arriendo
efectivo (7,80%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (8,49%),
fransporte urbano (incluye tren y metro) (8,24%), combustibles para vehiculos (7,12%),
comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (8,98%), educacion
preescolar y bdsica primaria (12,21%), frutas frescas (14,03%), chocolate y productos a
base de chocolate (61,21%) y suministro de agua (6,72%). Las mayores confribuciones
negativas se presentan en: vehiculo particular nuevo o usado (-3,49%), huevos (-9.45%),
tomate (-28,16%), aceites comestibles (-8,58%) y equipos de telefonia maévil, similares y
reparacion (-24,02%).
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Cuadro 6. IPC Variacién y contribucién anual
Por principales subclases
Noviembre 2024

Contribucién Puntos

Subclase Variacion (%) porcentuales
Arriendo imputado 7.54 0,94
Arriendo efectivo 7.80 0,71
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 8,49 0,61
Transporte urbano (incluye tren y metro) 8,24 0,37
Combustibles para vehiculos 712 0,24
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 8,98 0,20
Educacién preescolar y basica primaria 12,21 0,17
Frutas frescas 14,03 0,17
Chocolate y productos a base de chocolate 61,91 0,14
Suministro de agua 6,72 0,13

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

2.2.VARIACIONES DEL SALARIO MiNIMO LEGAL VIGENTE.

VARIACION ANUAL DE SALARIOS MINIMOS

VIGENCIAS VALOR
Salario Minimo 2012 $ 566.700
Salario Minimo 2013 $ 589.500
Salario Minimo 2014 $616.000
Salario Minimo 2015 $ 644.350
Salario Minimo 2016 $ 689.455
Salario Minimo 2017 $737.717
Salario Minimo 2018 $781.242
Salario Minimo 2019 $828.116
Salario Minimo 2020 $ 877.803
Salario Minimo 2021 $ 908.526
Salario Minimo 2022 $ 1.000.000
f X 7 PALACIO MUNICIPAL.
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Salario Minimo 2023 $ 1.160.000
Salario Minimo 2024 $ 1.300.000
Salario Minimo 2025 $1.423.500

El marco legal que rige la fijacidon del salario minimo en Colombia para 2025 se encuentra
anclado en disposiciones constitucionales y normativas especificas. El articulo 25 de la
Constitucién Politica consagra el trabajo como un derecho y una obligacion social,
gozando de proteccién especial por parte del Estado. El articulo 53 establece el principio
de remuneracién minima, vital y moévil en condiciones dignas, mientras que los articulos
333 y 334 delinean la funcién social de la empresa y la responsabilidad estatal en la
direccién de la economia.

La Ley 278 de 1996, en su articulo 20, confiere a la Comisién Permanente de Concertacion
de Politicas Salariales y Laborales la funcién de fijar el salario minimo, con el objetivo de
asegurar condiciones de vida dignas para los trabajadores y sus familias. El articulo 80
establece plazos y procedimientos, previendo la intervencion gubernamental en caso de
desacuerdo. La jurisprudencia, como la Sentencia C-815 de 1999 vy la posicién del Consejo
de Estado, destaca la necesidad de considerar la proteccidon constitucional al trabagjo, la
remuneracidén minima vital y moévil, la funciéon social de la empresa, y los objetivos de la
direccién general de la economia al fijar el aumento salarial.

En el dmbito econdmico, los datos presentados por el Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica (DANE) en la Comisibn Permanente de Concertacién revelan
cifras especificas. La Productividad Total de los Factores para 2024 se situé en 1,73%, la
Productividad Laboral por hora frabajada en 3,43%, y la Productividad Laboral por
Persona Empleada en 1,76%.

Ademds, la inflacién acumulada para el periodo enero-noviembre de 2024 alcanzé el
4.7%, y la variaciéon anual de noviembre 2024 respecto a noviembre 2023 es del 5.20%. La
contribucién de los salarios al ingreso nacional ha experimentado un incremento de 2%,
pasando del 32.4% en el primer semestre de 2023 al 34.4% en el mismo periodo de 2024.

Asi mismo, el PIB registré un crecimiento del 0.7% en el primer trimestre, 2.1% en el segundo,
y 2% en el tercer trimestre de 2024.

Asi las cosas, se decretd un incremento del salario minimo para la vigencia 2025 en un
valor de $ 1.423.500, es decir, un aumento aproximado del 9.53%, y un incremento al
auxilio del transporte a $ 200.000, el cual corresponde aproximadamente a un 23% en
relacion con la cifra acordada para el ano 2024.
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El histérico de salario minimo en Colombia se debe tener en cuenta para fijar los pagos a
trabajadores privados y publicos sea cual sea su tipo de vinculacion, es la base salariar en
el pais, y sobre este se fijan los valores del mercado laboral como son:

Valores del salario minimo 2025

Concepto Valor
Salario Minimo Legal Mensual vigente $1.423.500
Auxilio Legal de Transporte $200.000
Total (SMLMV + AT) $1.623.500
Salario Minimo Diario $47.450
Salario Minimo Integral (13 SMLMV) $18.505.000
Valor Minimo Hora Ordinaria $5.931
Valor Minimo Hora Extra Diurna $7.736
Valor Minimo Hora Extra Nocturna $10.831
Valor Minimo Recargo Nocturno Por Hora $4.642

2.2.SUB SECTOR DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA

En marzo de 2025 frente a marzo de 2024, la produccién real de la industria
manufacturera presentd una variaciéon de 4,9%, las ventas reales de 5,7% y el personal
ocupado de 0,8%.
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Grafico 2. Variacién anual de la produccién real, ventas y personal ocupado de la industria
manufacturera

Total nacional

Marzo 2024 - marzo 2025°

10,0

f\\/

15,0

Variacién (%)
o
o

mar-24  abr-24 may-24  jun-24 = jul-24  ago-24 sep-24 | oct-24 nov-24  dic24  ene-25 feb-25 | mar-25
—Produccién Real | -11,0 = 39 35 -5,0 21 19 4,1 11 1,2 19 18 12 49
—VentasReales | -104 44 30 | 46 08 28 38 | 06 07 | 12 | 15 06 | 57
— Personal Ocupado|  -1,7 1,0 41 | 41 08 0,6 06 | 03 04 | 02 02 01 | o8

Fuente: DANE- EMMET
P: Cifras provisionales

De las 39 actividades industriales representadas por la encuesta, un total de 28 registraron
variaciones positivas en su produccion real, sumando 7,1 puntos porcentuales a la
variacion total anual y 11 subsectores con variaciones negativas que restaron en conjunto
2,2 puntos porcentuales a la variacién total.
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Tabla 1. Variacién anual y contribucién de la produccién real, ventas reales y personal ocupado,
segun actividad manufacturera
Total nacional
Marzo (2025/2024)"

Clase Descripeidn PRODUCCION ‘ VENTAS ‘ PERSONAL OCUPADO

Variacion% | Cont pp Variacion% | Contpp Variacion% | Cont pp

_TMTM:I Industria 49 57 08
2023 Fabricacion de Jabonesy perfumesy dos de tocador 162 1 10 19 08 52 ] 02
1089  Elaboracian de otros productos alimenticios n.c.p. 141 I 06 76 E 03 22 I 01
1400  Confeccidn de prendas de vestir 156 I 06 03 3 00 -7 t -01
1010 Procesamiento y conservacion de came, pescado, crustaceos y moluscos 126 l 05 76 03 51 I 03
2010 Fabricacion de sustancias quimicas basicas, y sus productos 168 l 05 148 04 04 : 00
2700 Fabricacion de aparatos y equipo eléctrico 128 ] 04 122 04 51 | 02
3000  Fabricacion de otros tipos de equipo de transporte 383 04 397 r 04 129 . 02
1090  Elaboracian de alimentos preparados para animales 16,5 03 178 04 63 I 01
1030  Elaboracian de aceites y grasas de origen vegetal y animal 164 I 03 150 I 03 -11 E 00
2220 Fabricacion de productos de plistico 83 | 03 79 | 03 28 | 02
2390 Fabricacion de productos minerales no metalicos n.c. p. 51 l 03 1,1 I 06 -25 F -01
1800  Actividades de impresion 171 I 03 15,0 I 02 30 01
1040 Elaboracion de productos lacteos 83 I 03 134 I 04 30 01
2020  Fabricacion de otros productos quimicos 51 l 02 79 l 03 3 01
1300 Hilatura, tejeduria y acabado de productos textiles 16 02 85 01 23 01
1061 Trila de café 670 H 824 02 64 ] 00
1082 Elaboracion de cacao, chocolate y prod de confiteria 140 1 02 139 02 23 I 00
2800 Fabricacién de maquinaria y equipo nc. p 172 | 02 152 | 02 10 00
2500  Fabricacion de productos elaborados de metal 74 I 02 53 I 01 23 01
3100  Fabricacion de muebles, colchones y somieres 156 I 02 163 02 10 00
1600  Transformacion de la madera y sus productos 124 l 01 185 01 12 00
1081 Elaboracion de productos de panaderia 22 | 01 25 01 17 | 01
1520  Fabricacion de calzado 69 I 00 152 I 0,1 -11 E 00
2420 Industrias bsicas de metales preciosos y no ferrosos 171 I 00 48 | 00 52 ‘ 00
2210 Fabricacién de productos de caucho 39 I 00 104 I 00 73 l 00
2930 Fabricacion de partes, piezas (autopartes) y accesorios (lujos) para vehlculos 62 00 50 | 00 45 E 00
1512 Fabricacién de articulos de viaje, bolsos de mano y articulos similares en cuero 99 00 28 00 47 I 00
1050 Elaboracian de productos de molineria, almidanes y sus derivados 04 00 22 00 32 | 01
3200 Otras industras manufactureras 02 | 00 A1 00 44 1] 01
1511 Curtido y recurtido de cueros; recurtido y tefiido de pieles 24 I 00 137 | 00 52 [ | 00
2310 Fabricacicn de vidrio y productos de vidrio 07 | 00 31 | 00 14 | 0p
2920 Fabricacidn de carrocerias para vehiculos automotores, remolques a1 | o1 -8 01 2y B 02
2910 Fabricacion de vehiculos automotores y sus motores 141 ! 01 429 03 -186 . 01
1700 Fabricacién de papel, cartén, y sus productos 18 | 01 61 03 01 00
2100 Fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales -39 E 02 09 00 71 l -03
1900  Coquizacion, refinacion de petroleo, y mezcla de combustibles -35 E -03 -12 01 45 E 00
2410 Industrias bisicas de hierro y de acero 137 I 08 13 02 10 | 00
1070  Elaboracian de aziicar y panela =227 ‘ 05 48 0,1 27 I 00
1100  Elaboracion de bebidas 48 E 06 -30 | 04 37 [ -01

Durante lo corrido del ano hasta marzo de 2025, la produccién real de la industria
manufacturera presentd una variaciéon de 1,8%, las ventas reales de 2,2% y el personal
ocupado 0,2%.
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Gréfico 3. Variacién afio corrido de la produccién real, ventas y personal ocupado de la industria
manufacturera

Total nacional

Marzo 2024 - marzo 2025

2,0
0,0
g
=
S
E
£-20
-4,0
-6,0
-8,0
mar-24 | abr-24 | may-24 | jun-24 | jul-24 | ago-24 | sep-24 | oct-24  nov-24 | dic-24 | ene-25 | feb-25 | mar-25
—ProducciénReal | -60 | -3,6 -3,6 -3,8 -3,0 28 | -30  -26 2,4 -2,1 18 03 18
—VentasReales = -58  -33 | -32 -3,5 29 | -28 30 26 2,3 -2,0 15 04 | 22
—— Personal Ocupado| -1,2 | -12 | -12 -1,2 -11 -1 | -,0 | -09 -0,9 -0,8 -0,2 00 | o2

De las 39 actividades industriales representadas por la encuesta, un total de 21 registraron
variaciones positivas en su produccion real, sumando 4,1 puntos porcentuales a la
variacion total afo corrido y 18 subsectores con variaciones negativas que restaron en
conjunto 2,3 puntos porcentuales a la variacién total.
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Tabla 2. Variacion aiio corrido y contribucién de la produccién real, ventas reales y personal ocupado,
segun actividad manufacturera
Total nacional
Enero — marzo 2025 / enero - marzo 2024°

Clase Descrpeitn PRODUCCION VENTAS PERSONAL OCUPADO

Variacién % | Cont pp Variacion % | Cont Variacion % Cont

T_ND 18 22 0,2
2023 Fabricacién de Jabones y detergentes, perfumes y preparados de tocador 80 05 70 04 48 l 02
1089 Elaboracién de otros productos alimenticios nc.p. 82 03 32 01 12 ] 00
2010 Fabricacion de sustancias quimicas basicas, y sus productos 16 03 131 04 -02 ‘ 00
3000 Fabricacién de otros tipos de equipo de transporte 356 . 03 356 . 03 1ns . 02
1010 Procesamiento y conservacion de came, pescado, crustaceos y moluscos 74 03 45 02 49 l 03
1400 Confeccion de prendas de vestir 82 03 1.7 01 -2,1 | 02
2700 Fabricacion de aparatos y equipo eléctrico 91 03 75 02 52 l 02
1090 Elaboracian de alimentos preparados para animales 121 02 127 03 57 l 01
1040 Elaboracion de productos licteos 72 I 02 75 02 23 l 01
1061 Trillade café 522 H 478 B 63 | | 00
1030 Elaboracin de aceites y grasas de origen vegetal y animal 96 I 02 33 01 22 | 00
2220 Fabricacicn de productos de plastico 34 02 29 01 22 I 02
1082 Elaboracian de cacao, chocolate y prod de confiteria 10 I 01 96 I 01 66 l 01
1800 Actividades de impresion 81 01 60 01 =lj l 01
2020 Fabricacién de otros productos quimicos 32 01 6,1 02 28 I 01
3100 Fabricacian de muebles, colchones y somieres 10,1 I 01 10,1 01 -11 ‘ 00
1300 Hilatura, tejeduria y acabado de productos textiles 44 01 19 00 18 I 01
3200 Otras industrias manufactureras 45 01 -7 00 -33 l 01
2800 Fabricacion de maquinaria y equipo n.c. p. 32 00 46 00 -10 ‘ 00
1600 Transformacién de la madera y sus productos 57 00 T4 00 25 | 00
2310 Fabricacién de vidrio y productos de vidrio 15 00 39 01 31 l 00
1512 Fabricacion de articulos de viaje, bolsos de mano y articulos similares en cuero -38 00 -43 00 3 l 00
2210 Fabricacion de productos de caucho -20 00 =23 00 -16 l 00
2420 Industrias basicas de metales preciosos y no ferrasos -35 00 -43 00 -68 I 00
1081 Elaboracién de productos de panaderia 04 00 11 00 06 l 00
2500 Fabricacién de productos elaborados de metal 05 00 02 00 10 ] 00
1511 Curtidoy recurtido de cueros; recurtido y tefido de pieles 23 B 00 R | 00 14z N 00
1520 Fabricacion de calzado 55 | 00 40 00 61 [ 01
2930 Fabricacion de partes, piezas (autopartes) y accesorios (lujos) para vehlculos -108 ‘ 00 -89 00 35 I 00
1050 Elaboracian de productos de molineria, almidones y sus derivados -18 E 00 05 00 38 l 01
2920 Fabricacian de carrocerias para vehiculos automotores, remolques -252 ‘ 01 -366 01 197 - -02
2910 Fabricacian de vehiculos automotores y sus motores -220 ‘ -01 375 02 -186 - -01
2410 Industrias bisicas de hierro y de acero 38 | 01 63 02 05 | 00
2390 Fabricacion de productos minerales no metilicos n.c. p. 23 E -01 08 | 00 22 | -01
1070 Elaboracian de azicar y panela 158 E 01 140 03 23 l 00
1700 Fabricacion de papel, carton, y sus productos 54 I 02 06 00 10 | 00
100 Elaboracion de bebidas 24 | 03 21 | 03 26 | 01
2100 Fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales 93 [ 04 57 03 12 l -03
1900 Coquizacion, refinacion de petroleo, y mezcla de combustibles -19 [ 06 57 04 44 I 00

Durante los Ultimos doce meses hasta marzo de 2025, la produccién real de la industria
manufacturera presentd una variacién de -0,2%, las ventas reales de -0,1% y el personal
ocupado -0,5%.
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Grafico 4. Variacion doce meses de la produccién real, ventas y personal ocupado de la industria
manufacturera

Total nacional

Marzo 2024 - marzo 2025°
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mar-24 | abr-24 |may-24 | jun-24 | jub24 | ago-24 | sep-24  oct24 | nov-24 ‘ dic24 | ene-25 | feb-25 mar-25

—ProducciénReal | 63 | 55 | 55 55 | 47 41 | 39 33 | 28 21 16 -5 02 |
—VentasReal | 5§ 47 | 47 | 47 41 38 | 36 31 | 24 | 20 16 14 41
—Personal Ocupado. 11 | 13 | 14 | 14 14 | 43 | 12 11 | L0 | 08 08 07 | 0§

De las 39 actividades industriales representadas por la encuesta, un total de 21 registraron
variaciones negativas en su produccién real, restando 1,9 puntos porcentuales a la
variacion total doce meses y 18 subsectores con variaciones positivas que sumaron en
conjunto 1,7 puntos porcentuales a la variacion total.
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Tabla 3. Variacién doce meses y contribucién de la produccién real, ventas reales y personal ocupado,
segun actividad manufacturera
Total nacional
Abril 2024 - marzo 2025 / abril 2023 - marzo 2024°
Clase Deseripeitn PRODUCCION VENTAS PERSONAL OCUPADO
Variacién % [ Cont pp Variacion % | Cont pp Variacion % ] Cont pp
T_IND |Total Industria 0,2 0,1 05
2100 Fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales -82 -04 64 I 03 -57 L 03
1900  Coquizacion, refinacion de petroleo, y mezcla de combustibles -52 -04 -44 I 03 -7 | 00
2390  Fabricacion de productos minerales no metalicos n.c. p. 58 -03 -36 I 02 -25 0,1
2910  Fabricacion de vehiculos automotores y sus motores -345 - -02 311 - 02 231 ’7 0,1
1100  Elaboracion de bebidas 11 -02 07 i 0,1 -09 00
1081 Elaboracion de productos de panaderia -45 -01 42 I 0,1 -05 00
2930 Fabricacion de partes, piezas (autopartes) y accesorios (lujos) para vehiculos -150 -0,1 -136 I 00 79 |— 0,1
2920  Fabricacion de carrocerias para vehiculos automotores, remolgues -164 = 00 -155 . 00 48 [ 00
1700  Fabricacién de papel, cartén, y sus productos -07 00 07 00 08 0,0
3100  Fabricacion de muebles, colchones y somieres -24 00 -14 00 -65 02
2310 Fabricacion de vidrio y productos de vidrio -17 00 11 00 13 00
2020  Fabricacion de otros productos quimicos -06 00 -08 00 10 0,0
1520  Fabricacion de calzado 42 00 -28 00 46 ‘ <01
1040  Elaboracion de productos lacteos -06 00 16 00 15 0,0
2800 Fabricacion de maquinaria y equipo n.. p. -14 00 -16 00 -28 ‘ 01
1512 Fabricacion de articulos de viaje, bolsos de mano y articulos similares en cuero =il ‘ 00 -156 . 00 04 00
2210 Fabricacion de productos de caucho -43 | 00 28 l 00 -70 : 00
1511 Curtido y recurtide de cueros; recurtido y tefiido de pieles -122 00 -121 l 00 -176 0,1
1600  Transformacion de la madera y sus productos -12 00 08 00 -45 [ 00
2420 Industrias basicas de metales preciosos y no ferrosos -30 00 45 I 00 e |: 00
1030  Elaboracion de aceites y grasas de origen vegetal y animal -02 00 28 00 =27 | 00
2500 Fabricacion de productos elaborados de metal 04 00 04 00 01 00
1050  Elaboracion de productos de molinerfa, almidones y sus derivados 09 00 04 00 33 [ 0,1
1400  Confeccion de prendas de vestir 08 00 -30 -01 -30 ‘ 03
1090  Elaboracion de alimentos preparados para animales 17 00 22 00 47 01
1089  Elaboracion de otros productos alimenticios n.c.p. 10 00 17 01 03 00
1082  Elaboracion de cacao, chocolate y prod de confiteria 34 00 20 00 -83 01
1300 Hilatura, tejeduria y acabado de productos textiles 28 00 25 00 03 00
1070 Elaboracion de aziicar y panela 28 00 48 01 24 ‘ 00
1800  Actividades de impresion 41 01 31 01 08 00
2220 Fabricacion de productos de plastico 19 01 18 01 32 | 02
1061 Trilla de café 288 H o 274 B o 86 | 00
2410 Industrias basicas de hierro y de acero 36 l 01 03 ‘ 00 -06 00
2010 Fabricacion de sustancias quimicas basicas, y sus productos 35 01 47 I 01 -11 00
3200  Otras industrias manufactureras 70 01 38 I 01 01 00
1010 Procesamiento y conservacion de carne, pescado, crustaceos y moluscos 25 l 01 13 | 01 22 ‘ 0,1
2700  Fabricacion de aparatos y equipo eléctrico 70 l 02 52 01 28 01
3000  Fabricacion de otros tipos de equipo de transporte 329 - 03 2713 02 58 : 0,1
2023 Fabricacion de Jabones y detergentes, perfumes y preparados de tocador 53 ' 03 46 I 03 43 ‘ 02

2.3.AGENTES QUE COMPONEN EL SECTOR DE LOS INDUSTRIAL.

En este sector se incluyen las enfidades y organizaciones relacionadas con sector
secundario en el pais, al igual que las asociaciones y agremiaciones del sector y por
supuesto el Gobierno a través de todas las entidades que tienen relacién con el sector,
etc.
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ENTIDAD Y PROGRAMA

DIRECCION ELECTRONICA

Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

http://www.mincit.gov.co

Procolombia (Exportaciones, Turismo,
Inversidon Marca Pais)

http://www.procolombia.co

Superintendencia de Sociedades

www.supersociedades.gov.co

Unidad de Gestidn de Crecimiento
Empresarial del Gobierno Nacional

https://www.innpulsacolombia.com/

Bancoldex - banco de desarrollo para el
crecimiento empresarial en Colombia

http://www.bancoldex.com/

Programa de Transformacién Productiva

https://www.ptp.com.co

Superintendencia de Industria y Comercio

http://www.sic.gov.co/

Fiducoldex

www.fiducoldex.com.co

Fondo Nacional de Garantias S.A.

http://www.fng.gov.co

2.4.GREMIOS Y ASOCIACIONES QUE PARTICIPAN EN EL SECTOR.

Entre los gremios y asociaciones mds
encontramos:

GREMIO Y/O ASOCIACION

representativos del sector de

DIRECCION ELECTRONICA

Consejo Gremial Nacional

http://www.cgn.org.co

Asociacion Colombiana de las Micro,
Pequenas y Medianas Empresas -
ACOPI

WWW.ACOPI.0rg.co

Confecamaras

http://www.confecamaras.org.co/

Organismo Nacional de Acreditacion
de Colombia - ONAC

http://www.onac.org.co/

Asociacion Nacional de Comercio
Exterior - ANALDEX

www.andaldex.org

Asociacién Nacional de Empresarios
de Colombia - ANDI

www.andi.com.co

Federacion Nacional de
Comerciantes FENALCO

http://www.fenalco.com.co

Instituto Colombiano de Normas
Técnicas INCONTEC

http://www.incontec.org

CONFECAMARAS Red de
Cdmaras de Comercio

confecamaras@confecamaras.org.co

©
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En Colombia existe un gran abanico de instituciones que ofrecen algun tipo de ayuda
para la industria del mueble y la madera. A continuacion, una seleccién de las principales
entidades segun la Revista MyM donde el sector de la madera y del mueble puede hacer
frdmites, conseguir asesoramiento, capacitacion y financiacion.

e Fondo para el Financiamiento del Sector Agropecuario: Bdsicamente, las funciones de
Finagro son dos: administrar y asignar los beneficios econdmicos (subsidios) del Gobierno
para los agroindustriales; y prestarles dinero a través de los intermediarios financieros. En
ese orden, los reforestadores pueden solicitar el Certificado de Incentivo Forestal (CIF) y
también pueden acceder a créditos para inversién de largo plazo; por ejemplo: para
compra de maquinaria, equipos de infraestructura, implementos y capitalizacién.
Ademds, para la normalizacion de la cartera que estd vencida.

e Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural: Al Ministerio pueden acudir los duenos de
viveros, los reforestadores, los aserrios, los depdsitos y los tfransportadores de madera, para
consultar y framitar los asuntos legales y comerciales de la cadena. Estos trdmites se
pueden hacer de manera virtual, a través de la Ventanilla Unica Forestal (VUF). En la VUF
se tramitan las solicitudes para el CIF; también se registran las plantaciones y se puede
conocer la fecha en la que el funcionario del ICA hard la verificacién de los cultivos.
Ademds, quienes tengan madera para movilizar, pueden obtener en linea la autorizacion
para el fransporte del material. La VUF, cuenta con un banco documental que incluye:
reportes climdticos; estadisticas; estudios de mercado; informacién juridica; agenda de
eventos vy, la documentacién para importar y exportar semillas.

e Unidad de Planificacion Rural Agropecuaria: Es la entidad encargada de orientar la
politica agropecuaria y un aliado en la planificaciéon del campo colombiano, lo que
incluye a la cadena maderera. Entre otras, la entidad se encarga de formular, ejecutar y
evaluar la politica forestal comercial. Actualmente, ofrece el mds reciente mapa de
zonificaciéon vy los lineamientos de la politica para el tema forestal y maderero. La UPRA
jugard un papel fundamental en el futuro del campo, pues en sus manos estd definir las
zonas de interés de desarrollo rural econdmico y social (zidres). Tendrd la Ultima palabra
sobre cudles son las tierras potenciales en las que los inversionistas podrdn o no realizar
desarrollos de gran envergadura.

e Instituto Colombiano Agropecuario: El ICA se articula con la Ventanilla Unica Forestal del
Ministerio para atender a los madereros: El no sélo realiza el registro de los bosques
comerciales, también expide el certificado de las plantaciones para acceder al CIF y la
autorizacion para movilizar la materia prima. Adicionalmente, ofrece asistencia técnica al
productor sobre el manejo silvicultural, las plagas, las enfermedades vy las propiedades de
las especies maderables.

e El Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién: Es la entidad que
promueve las politicas publicas para fomentar la ciencia, la tecnologia y la innovaciéon en
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Colombia. Su plan de convocatorias ofrece oportunidades de formacidn, investigacion e
innovacion para los empresarios.

e Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible: La Direccion de Bosques del MINAMBIENTE
asesora y dicta las normas y las politicas en materia de los recursos naturales renovables
en el pais; también establece las directrices para el aprovechamiento, manejo y uso de la
madera proveniente del bosque natural, a través de las Corporaciones Autdbnomas
Regionales.

e Corporaciones Auténomas Regionales: A la fecha, existen 33 corporaciones,
dependientes del MINAGRICULTURA y asociadas en ASOCARS, que ejercen la funcién de
madxima autoridad ambiental en cada regidon. En este sentido, juegan un papel muy
importante para los madereros, ya que otorgan las concesiones, permisos, autorizaciones
y licencias ambientales requeridas para el uso, aprovechamiento y movilizacién de la
madera. Ademds, entregan permisos y concesiones para aprovechamientos forestales.
Las CAR son las principales entidades ejecutoras del proyecto “Consolidacion de la
Gobernanza Forestal en Colombia, y asi mismo participan en la implementacion del Pacto
Intersectorial por la Madera Legal.

e Universidad Pontificia Bolivariana de Medellin: La UPB ofrece una especializacion en
Diseno de Mobiliario, en la que los disenadores, arquitectos e ingenieros, pueden
profundizar en gestion de proyectos y el diseho de muebles, con énfasis en la forma,
funcion y uso del mueble, junto con un enfoque prioritario hacia el usuario.

e Federacion Nacional de Industriales de la Madera: El gremio representa, ante el Estado y
enfidades privadas al sector forestal, de madera y mobiliario; vincula a los empresarios,
reforestadores, tfransformadores, fabricantes y comercializadores de muebles. Incluye a los
fabricantes de estructuras y productos de madera, a los proveedores de bienes y servicios
para este sector, y a las comunidades étnicas responsables del bosque natural. Es el
vocero natural de la cadena, aboga por los derechos del sector, de alli su gran
importancia. La federacién acompana a las misiones internacionales. Realiza ruedas de
negocios, facilita el contacto entre comerciantes y proveedores. También cuenta con
expertos que brindan asesoria en: andlisis y manejo de riesgos, produccién sostenible,
gestion ambiental, aprovechamiento de residuos, investigacién de mercados, manejo de
prensay comunicaciones.

e PROCOLOMBIA: Esta enfidad busca promover que las empresas colombianas exporten;
y para ello les brinda asesoria, las capacita y les hace seguimiento hasta que las ventas
externas sean sostenibles a largo plazo. Ademds, el empresario tiene acceso a un amplio
portafolio de servicios: ruedas de negocios, bases de datos, estadisticas de comercio
exterior, informacion sobre oportunidades y tendencias, estudios de mercado y perfiles de
los paises destino.
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e Asociacion Nacional de Empresarios: Este gremio es el vocero de los empresarios y
defiende sus intereses. Aungque en la ANDI no hay una Cdmara especial para el mueble y
la madera, toda la industria puede acceder a sus servicios. Por ejemplo: brinda
orientacion juridica en materia de derecho ftributario, laboral, comercial y publico.
También ofrece asesoria e emprendimiento y fransformacién tecnoldgica y digital.

e Federacion Nacional de Comerciantes: El primero y el servicio mds importante de la
Federacion es representar a los comerciantes; ademds defiende y promueve el comercio
libre y formal. Dentro de la entidad se brinda un especial acompanamiento a los
comercializadores de muebles y colchones del pais. Fenalco ofrece a sus dfiliados una
extensa variedad de servicios, entre ellos: bolsa de empleo, asesoria juridica, asistencia
técnica en e-commerce, cobro efectivo de cartera, gestion de créditos ante los
establecimientos financieros, apoyo para estrategias de publicidad y marketing, vy
capacitacién contable. Artesanias de Colombia: Los fabricantes de muebles y productos
de madera que hacen o desean crear productos con técnicas, materias primas e insumos
artesanales y autéctonos, encontrardn un aliado estratégico en Artesanias de Colombia,
entidad que ofrece asesoria en exportaciones, transferencia tecnoldgica, desarrollo de
productos y empaques, creacion de marca, administracion de medios de pago en
Internet y capacitacion del recurso humano.

¢ Universidades con programas de ingenieria forestal, arquitectura y diseio industrial: En
Colombia existen alrededor de 58 universidades de arquitectura y diseno, urbanismo e
ingenieria arquitecténica, y existen cerca de 26 facultades de disefo industrial, arte e
ingenieria industrial. Ademds, 48 instituciones de educacién superior que ofrecen
ingenieria forestal y ciencias agrarias, entre ellas se destacan la Universidad Nacional
(sede Medellin), la Distrital, Universidad del Tolima, Universidad del Cauca y la Industrial de
Santander (Mdlagal).

e Escuela de la Madera: La Universidad Tecnoldgica de Pereira (UTP), a través de su
Facultad de Ciencias Ambientales, ofrece un pregrado orientado a la formacién de
ingenieros en procesos sostenibles de las maderas.

e Cdmaras de Comercio: Son entidades que, ademds del registro mercantil y certificar la
constitucidn de las empresas, ofrecen asesoria en planes de negocio, programas de
apoyo gerencial, realizan concursos y convocatorias destinadas a fomentar el
emprendimiento, el comercio y la creacidén de empresas. A su vez, organizan ruedas de
negocios, brindan capacitacién en temas administrativos, solicitud de créditos, e-
commerce y facturacion digital. Vale la pena destacar que cuentan con centros de
conciliacién y arbitraje para solucionar los diferentes conflictos que se pueden presentar
en el ejercicio empresarial.

3. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO O ESTUDIO DE LA DEMANDA.

=

OAX

W 54 NTA RO 54 DELNORTE-BOLN AR.GOV.CO/ PALACIO MUNICIPAL.

SANTA ROSA, BOL COLOMBIA - CALLE16 N° 27-T1.




* REPUBLICA DE COLOMBIA
Alcaldia de DEPARTANMENTO DE BOLIVAR
MR(m MUNICIPIO DE SANTA ROsSA
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cadigo:

FORMATO ESTUDIOS DEL SECTOR 016-FOR-151

Para poder entender el comportamiento de compras de la entidad, es importante de
manera previa readlizar la identificacién de las categorias, grupos, familias o clases que
componen la totalidad de las adquisiciones, bienes o servicios. Las categorias de compra
son agrupaciones de bienes y servicios similares que tienen en comuin caracteristicas de
composicién, demanda y oferta.

La identificacion y uso de las categorias de compra permite mejorar los procesos de
adquisicidon e incrementar la productividad. El andlisis de categorias permite entre otras
cosas: a) Desarrollar estrategias de adquisicidn especificas que permitan obtener mejores
resultados en los procesos de negociacion; b) Entender de manera integral y con vision
estratégica el comportamiento de las compras de la entidad. - Identificar oportunidades
de agregacién de demanda para la obtencién de mejores condiciones econdmicas vy
técnicas en los procesos de compra.

Ahora bien, con miras a atender y satisfacer la necesidad que se identificd en el Estudio
previo y en el presente andlisis del sector la administracion municipal de Santa Rosa
requiere adelantar un proceso de contratacién cuyo objeto es la “ADQUISICION DE
UNIFORMES CORPORATIVOS (VESTUARIO Y CALZADO) PARA LOS FUNCIONARIOS DEL NIVEL
CENTRAL DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA - DEPARTAMENTO DE BOLIVAR".

Asi las cosas, se hace necesario facilitar la identificaciéon de categorias y subcategorias
del presente proceso de contrataciéon, a partir del cual se brindard una vision completa
del espectro de compras de la entidad, asi las cosas, se utilizard como herramienta el
cddigo Estdndar de Productos y Servicios de Naciones Unidas, el cual comporta una
metodologia uniforme de codificacion utilizada para clasificar productos y servicios
fundamentada en un arreglo jerdrquico y en una estructura légica. Este sistema de
clasificacion permite codificar productos y servicios a partir estdndares acordados por la
industria, los cuales facilitan el comercio entre empresas y gobierno. La versidon
implementada en Colombia es la UNSPSC, V.14.080.

A continuacién, se grafica el drbol de categoria asociado al presente proceso de
contratacién:
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA ROSA |
_ _ L1 ,
Materias Equipos Componente  Umiler; Productos de
Primas lindus’m’ales s y suministros l Servicios I Edificiones,Estructur \
| A\ QS VY VICS

Ropa, maletas y productos de

SEGMENTO aseo personal
| PamuA o
CLASE

Uniformes

Ahora bien, al realizar el andlisis dindmico del comportamiento de las compras de la
ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA ROSA, desde diferentes dimensiones, y cruzando la
informacion entre variables e identificando la relevancia de las categorias/subcategorias,
y la informacion contenida en la herramienta de andlisis de la demanda de la
Subdireccion de Estudios de mercado y abastecimiento estratégico de la Agencia
Nacional de contratacién publica Colombia Compra eficiente, para las vigencias 2020 a
2025, la mayor concentracién del gasto lo configura la categoria “8011 — Servicios de
Recursos Humanos”, seguido de la categoria “7214 - Servicios de Construccion Pesada”;
El gasto impactado de la entidad se observa en la siguiente grdfica:
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CATEGORIA CONTRACTUAL CON MAYOR IMPACTO EN EL GASTO EN EL MUNICIFIO
DE SANTA ROSA DEL PERIODO 2020-2025

5 25.000.000.000

g 5 20.000.000.000

5 o

o 5 15.000.000.000 'Q

E $ 10.000.000.000 g

g 5 5.000.000.000

=

50
£
CATEGORIA
CATEGORIA CON MAYOR IMPACTO EN EL GASTO VIGENCIAS FISCALES 2020 A 2025
Categoria valor de las compras Participacién

Servicios de recursos humanos $ 22.108.663.280 22.89%
Servicios de construccién pesada $ 18.504.942.549 19.16%
Servicios de asesoria de gestién $ 8.575.937.452 8.88%
Servicios comunitarios y sociales $ 6.995.857.783 7.24%
Agencias de crédito $ 5.999.350.000 6.21%
Servicios integrales de salud $ 5.238.299.907 5.42%
Servicios de mantenimiento y reparaciones $ 5.027.059.726 521%
de construcciones e instalaciones
Servicios profesionales de ingenieria $3.180.812.548 3.29%
Servicios de aseo y limpieza $ 2.521.400.000 2.61%

Fuente: Oficina Juridica Alcaldia Municipal de Santa Rosa - Datos tomado de la Herramienta andlisis de la
demanda -Subdireccién de Estudios de mercado y abastecimiento estratégico de la Agencia Nacional de
Contrataciéon de Colombia Compra eficiente.

El diagrama de Pareto de categoria del gasto nos permite evidenciar que, en el municipio
de Santa Rosa, la categoria de “Servicios de recursos humanos” representa la de mayor
gasto en la entidad, con un 22.89% de participaciéon. Asi mismo en relacion con la
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categoria del gasto, “Servicios de construcciéon pesada”, la misma representan el 19.16%
del gaosto en confratacion de la entidad; Otro hallozgo relevante es que tres (3)
categorias de compra representan el 50.93% del gasto de la entidad. Lo anterior permite
de manera inmediata identificar aquellas categorias de mayor impacto y en las cuales se
deben definir estrategias de adquisicién y ahorro.

Para el caso particular de la categoria 5310 “ROPA”, encontramos que en las Ultimas seis
(6) vigencias, el Municipio de Santa Rosa, ha agrupado los gatos de la siguiente manera:

Para la categoria de ROPA, durante las vigencias 2020 a 2025, se ha estimado que el
Municipio de Santa Rosa ha contratado un total de $39.032.000, a través de 2 contratos
registrados en la plataforma SECOP |, tal como se observa en la siguiente grdfica:

Valor Total
Gasto Mensual $ 39.032.000
$ 25 mill. ™ 2022
$ 20 mill.
$ 15 mill.
P 2021
marzo agosto
Afio @2021 ®2022

Mes 2021 2022

P

marzo $ 24.930.000

agosto | $ 14.102.000

Fuente: Herramienta andlisis de la demanda -Subdireccién de Estudios de mercado y abastecimiento estratégico
de la Agencia Nacional de Contratacion de Colombia Compra eficiente

La mayor contratacién en la categoria ROPA se ha concentrado durante la vigencia fiscal
2022, tal como se observa a continuacién:
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Gasto Anual

(En blan..(En blan..(En bla... ‘E%bé%"miﬁ_” mill. $ 25 mill.

$ 20 mill.
e $ 14 mill
miil.
A
-
o
]
> $10 mill.
$ 0 mill.
2021 2022
ARno

Fuente @SECOP |

Fuente: Herramienta andlisis de la demanda -Subdireccién de Estudios de mercado y abastecimiento estratégico
de la Agencia Nacional de Contratacién de Colombia Compra eficiente

El comportamiento del gasto de esta categoria por vigencia es el siguiente:
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Contratos Total

2

Cantidad de contratos - Mensual

1 L L ] 2021

marzo agosto

Afo @2021 @2022

Mes 2021 2022
F .

marzo 1
agosto 1

Fuente: Herramienta andlisis de la demanda -Subdireccién de Estudios de mercado y abastecimiento estratégico
de la Agencia Nacional de Contratacién de Colombia Compra eficiente.

Ahora bien, al analizar la demanda desde el punto de vista de los proveedores que han
celebrado contratos con el Municipio de Santa Rosa, encontramos que, el proveedor
LESLIE JOHANA SILVA CASTANEDA DOTACIONES JOSILCAS, es quien ostenta la
contratacién mds alta con $24.930.000; tal como se observa en la siguiente gréfica:
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Valor Total Estimado por Proveedores
¢ LESLIE JOHANA SILVA CASTANEDA DOTACIONES JOSILC... $ 25 mill.
5
=]
[<}]
(<]
s
a CONFECCIONES GRULLA SAS $ 14 mill.
$ 0 mill. $ 20 mill.
Valor Total Estimado
Proveedores Valor Total Estimado
v
LESLIE JOHANA SILVA CASTANEDA DOTACIONES JOSILCAS $ 24.930.000
CONFECCIONES GRULLA SAS $14.102.000

Fuente: Herramienta andlisis de la demanda -Subdireccion de Estudios de mercado y abastecimiento estratégico
de la Agencia Nacional de Contratacién de Colombia Compra eficiente.

Por ofro lado, de las vigencias estudiadas en la categoria ROPA, el nUmero de contratos
por proveedor, de los contratos celebrado durante las vigencias 2020 a 2025 se describe
en la siguiente grdfica:
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Numero de Contratos por Proveedores

CONFECCIONES GRULLA SAS

Proveedores

LESLIE JOHANA SILVA CASTANEDA DOTACIONES JOSILC...

Numero de Contratos

Fuente: Herramienta andlisis de la demanda -Subdireccién de Estudios de mercado y abastecimiento estratégico
de la Agencia Nacional de Contratacién de Colombia Compra eficiente

La mayor concentracién de proveedores con los que ha contfratado el Municipio de
Santa Rosa en la categoria estudiada, se encuentra ubicados en el Distrito Capital de
Bogotd con el 100%, del total de proveedores contratados.

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores

Departamento estandar Departamento estandar
@ Distrito Capital de Bogots ®Distrito Capital de Bogota

§ 39 mill. (100%) 2 (100%)

Fuente: Herramienta andlisis de la demanda -Subdireccién de Estudios de mercado y abastecimiento estratégico
de la Agencia Nacional de Contratacién de Colombia Compra eficiente
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Asi mismo, el total del valor estimado de las contrataciones por proveedores se concentra
el Distrito Capital de Bogotd, con un valor de $39.032.000 correspondiente al 100% del totall
de presupuestos contratados.

Finalmente, la mayor contratacién de la categoriac de ROPA se da a través de la
modalidad de contratacién de Minima Cuantia con un valor de $39.032.000.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$ 40 mill.
o $ 30 mill.
o
©
£
=
w)
e “
5 *20mil Modalidad de Seleccién
A=) @ Minima cuantia
S
£ 10 mil

$ 0 mill
Competitiva
Modalidad general

Fuente: Herramienta andlisis de la demanda -Subdireccién de Estudios de mercado y abastecimiento estratégico
de la Agencia Nacional de Contratacién de Colombia Compra eficiente

Al realizar la revisidén del instrumento de andlisis de la demanda, para la categoria de
servicios de ROPA, sobre la cual versa el presente andlisis del sector, y asociando la
buUsqueda a otras categorias del gasto relacionadas, encontramos los siguientes procesos
de contratacion:

NUMERO DEL ENTIDAD MODALIDAD DE
PROCESO Chdar) e S CONTRATANTE | CONTRATACION
MC N° 00-15 | ADQUISICION DE | $24,930,000.00 | Celebrado | Municipio de | Contratacion
DE 2022 VESTUARIO Y CALZADO | Peso Santa Rosa de | Minima Cuantia
DE LABOR PARA LOS | Colombiano Lima

FUNCIONARIOS DEL
NIVEL  CENTRAL DEL
MUNICIPIO DE SANTA
ROSA - BOLIVAR

MC N° 00-34 | SUMINISTRO DE | $14,102,000.00 | Celebrado | Municipio de | Contratacion
DE 2021 VESTUARIO Y CALZADO | Peso Santa Rosa de | Minima Cuantia
DE LABOR PARA LOS | Colombiano Lima
FUNCIONARIOS DEL
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NIVEL CENTRAL DEL
MUNICIPIO DE SANTA
ROSA - BOLIVAR
SG-MC-011- ADQUISICION DE | $31,862,250.00 | Celebrado | ALCALDIA Conftrataciéon
2023 DOTACIONES PARA LOS | Peso MUNICIPIO  DE | Minima Cuantia
SERVIDORES PUBLICOS - | Colombiano CLEMENCIA
GRUPO HOMBRES Y
GRUPO MUJERES,
CORRESPONDIENTES AL
ANO 2023, MUNICIPIO
DE CLEMENCIA
BOLIVAR, EN
CUMPLIMIENTO DE LA
LEY 70 DE 1988 Y EL
DECRETO 1978 DE 1989
SA-SI-004-2022 | DOTACION DE | 121.148.000 Celebrado | ALCALDIA Seleccion
UNIFORME Y ELEMENTOS | COP MUNICIPAL DE | abreviada
DE PROTECCION TURBACO subasta inversa
PERSONAL REQUERIDOS BOLIVAR
POR LA PLANTA DE
PERSONAL DE LOS
SERVIDORES  PUBLICOS
ADSCRITOS AL
MUNICIPIO DE
TURBACO, ASI COMO LA
ADQUISICION DE
VESTUARIO PARA USO
DE LOS COMITES DE
ESTRATIFICACION Y DE
BIENESTAR SOCIAL E
INCENTIVOS
VINCULADOS A LA
ENTIDAD, Y LOS
PARTICIPANTES DENTRO
DE LOS PROGRAMAS DE
ATENCION INTEGRAL AL
ADULTO MAYOR,
DESARROLLO INTEGRAL
DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES,
MADRES LIDERES DE
FAMILIAS EN ACCION Y
MESA DE VICTIMAS DEL
CONFLICTO A
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MC 014-2024 DOTACION DE | $34,075,000.00 | Celebrado | ALCALDIA Contratacién
UNIFORMES PARA EL | Peso MUNICIPIO  DE | Minima Cuantia
PERSONAL DE LA | Colombiano SAN
PLANTA DE ESTANISLAO
FUNCIONARIOS DE LA
ALCALDIA  MUNICIPAL
DE SAN ESTANISLAO DE
KOSTKA ANO 2024
SASI-DATH- CONTRATAR LA | 203.790.211 Celebrado | ALCALDIA DEL | Seleccién
UAC-032-2023 | ADQUISICION DE | COP DISTRITO abreviada
DOTACION DE VESTIDO TURISTICO Y | subasta inversa
DE LABOR Y CALZADO CULTURAL DE
PARA LAS SERVIDORAS Y CARTAGENA DE
SERVIDORES  PUBLICOS INDIAS
DE LA ALCALDIA
DISTRITAL DE
CARTAGENA DE INDIAS
QUE CUMPLEN CON LOS
REQUISITOS EXIGIDOS
POR LA LEY 70 DE 1988 Y
EL DECRETO 1978 DE
1989

4. ESTUDIO DE LA OFERTA.

Esta fase tiene como objetivo el andlisis del mercado de oferta y opciones de
proveedores, a partir de las categorias de compras definidas anteriormente, lo cual
permitird entender las dindmicas que afectan los sectores, la cadena de abastecimiento,
y los proveedores que existen en el mercado y pueden suministrar bienes y servicios.

La herramienta de Andlisis de la Oferta de la Subdireccién de Estudios de mercado vy
abastecimiento estratégico de la Agencia Nacional de Contrataciéon de Colombia
Compra eficiente revela que para la categoria ROPA, se han celebrado en Colombia, un
total de 19.485 contratos durante las vigencias 2020 a 2025, identificdndose un
aproximado de 7.150 proveedores para este tipo de servicios.
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Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 19.485 Cantidad de contratos - Anual
i (En blanco)(En blanctfin blanco) 3749 4681 3995
oo 2021
' 8 4 mil
2022 | | ®
2023 §
500 5
E 2 mil
2025 E
0 & o ] W &0 o o o o X
ST G (,eq““& Sl O™ T0 2001 2022 2003 2024 E
Ao
Afio 2020 @2021 ©2022 ®2023 ®2024 ®2025 Fuente @®SECOP_| @SECOP_||
Valor Contratacion Nimero de Proveedores Niimero de Contratos
$ 4 bill. 7150 19,49 mil
Mes 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Ao
enero 44 44 168 34 17 14
febrero 120 84 105 103 74 20
marzo 169 227 192 171 88 68
abril 135 301 233 249 185 114
mayo 131 320 315 285 237 189
junio 184 331 321 346 206
julio 241 332 280 268 228
agosto 271 402 370 325 285
septiembre | 350 455 356 305 353
octubre 405 509 379 334 388
noviembre 529 625 464 386 377
diciembre | 1170 1051 812 646 765

Fuente: Herramienta andlisis de la oferta -Subdireccién de Estudios de mercado y abastecimiento estratégico de
la Agencia Nacional de Contratacién de Colombia Compra eficiente.

NUMERO DE CONTRATOS POR VIGENCIA CONTRATACIONES SECOP I Y II
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Cantidad de contratos - Anual
(En blanco)(En blanctfin blanco) 3749 4681 3995

4 mil

zm” IIIII

0 mil
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Afo
Fuente @SECOP_| @SECOP_II

Cantidad de contratos

Ano SECOP_| SECOP_II

2020 3304 445
2021 3866 815
2022 2827 1168
2023 2108 1344
2024 1716 1487
2025 405

Fuente: Herramienta andlisis de la oferta -Subdireccidén de Estudios de mercado y abastecimiento estratégico de
la Agencia Nacional de Contratacién de Colombia Compra eficiente.

A pesar del nUmero elevado de proveedores en el Colombia para la categoria ROPA,
encontramos que en el departamento de Bolivar se concenfra un total de 88
proveedores, lo que presentan el 1.23% del total de proveedores del pais.
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Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 218 Cantidad de contratos - Anual
— (En blanco)(En blanctfin blanco) 34
10
201 | | 8 40
2020 g
2025 :
5 o
2023 _«E: 20
3
0 o o R o ] ] o e e e e
S ¥ v o “2(‘\“ Od\ov oo“‘avp 5\&(&0 0 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Afo
Ao ©2020 ©2021 2022 ©2023 ®2024 ®2025 Fuente @SECOP_| @SECOP_||
Valor Contratacion Nidmero de Proveedores Niimero de Contratos
$ 63 mil M 88 218
Mes 2020 2021 2022 2023 2024 2025
-
febrero 3 2 4 1
marzo 4 1 2 3 2 1
abril 1 2 2 1 2 2
mayo 3 4 3 2 6 6
junio 1 1 5 4
julio 3 5 2 1 4
agosto 2 3 3 5 1
septiembre 4 3 1 4 9
octubre 5 10 8 3 6
noviembre 5 5 7 5 6
diciembre 7 9 11 4 9

Al analizar, el valor de los confratos adjudicados para esta categoria del gasto,
enconframos que, en el departamento de Bolivar, el Proveedor UNION TEMPORAL
PROGRESAR, es quien ostenta la contratacion mds alta con $5.907.900.593.
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UNION TEMPORAL PROGRESAR

UT INDER 2024

UT MJ CALI 2022

UNION TEMPORAL BD CALCETIN 2021

UT DOTACION FUNZA

Union Temporal Uniformes deportivos 2024
UT ROOTT TEXTIL

MORALES GOMEZ SAS

UNION TEMPORAL UDACHI 2022

UNION TEMPORAL IMCO

UNION TEMPORAL DISTRIGESTORES 2021
UNION TEMPORAL DOTASPORT

INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACION DE MEDELLIN 20...
UNION TEMPORAL TENDENCIA TEXTIL

Proveedor

v
o
=l
<

Valor Total Estimado por Proveedor

Valor Total Estimado

$5milM

Proveedor

Valor Total Estimado
v

UNION TEMPORAL PROGRESAR

UT INDER 2024

UT MJ CALI 2022

UNION TEMPORAL BD CALCETIN 2021

UT DOTACION FUNZA

Union Temporal Uniformes deportivos 2024
UT ROOTT TEXTIL

MORALES GOMEZ SAS

UNION TEMPORAL UDACHI 2022

UNION TEMPQORAL IMCO

UNION TEMPORAL DISTRIGESTORES 2021
UNION TEMPORAL DOTASPORT
INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACION DE MEDELLIN 2024
UNION TEMPORAL TENDENCIA TEXTIL

$5.907.900.593
$5.892.093.287
$ 5.512.000.000
$ 4.896.845.364
$3.916.703.704
$2.736.094.870
$ 2.240.560.700
$1.968.973.243
$1.694.901.200
$1.641.104.400
$1.477.808.391
$ 1.382.000.000
$1.340.391.849
$1.279.980.000

Fuente: Herramienta andlisis de la oferta -Subdireccidén de Estudios de mercado y abastecimiento estratégico de
la Agencia Nacional de Contratacién de Colombia Compra eficiente.
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Por otro lado, es importante precisar, que la mayoria de las confrataciones generadas
con los proveedores en esta categoria del gasto se concentra en la contratacion por
Seleccidén Abreviada - Subasta Inversa, con un valor que asciende a $ 48.077.120.380.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$61milM
$ 60 mil M
o Modalidad de Seleccién
3 @ Contratacion directa
'a% $ 40 mil M @ Licitacion Publica
:—: @ Licitacién Publica Acuerdo ...
E ® Minima cuantia
% $ 20 mil M @ Régimen Especial
= Seleccion Abreviada de M...
@ Seleccidn abreviada subast...
$ 0 mil M ] e
Competitiva Especial Directa

Modalidad general

Modalidad general Contratacion directa Licitacion Plblica Licitacion Pablica Acuerdo Marco de Precios  Minima cuantia  Régimen Especial Seleccion Abreviada de Menor Cuantia Seleccion abreviada subasta inversa
Competitiva $ 6.625.288.540 $0 $3.161.855631 $3.171.824.790 $ 48.077.120.380
Especial $ 1.347.937.607

Directa $161.710.179

Fuente: Herramienta andlisis de la oferta -Subdireccion de Estudios de mercado y abastecimiento estratégico de
la Agencia Nacional de Contratacién de Colombia Compra eficiente.

4.1.ANALISIS DEL ESTADO DE RESULTADO DE LOS PROVEEDORES DEL SECTOR DE
COMERCIO AL POR MAYOR DE MATERIAS PRIMAS AGROPECUARIAS; ANIMALES
VIVOS Y DETERMINACION DE LOS INDICADORES FINANCIEROS DENTRO DEL PROCESO
DE SELECCION

Segun la base de datos del Informe Econdmico y Financiero de la Superintendencia de
Sociedades, donde se evalua la informacién del Estado de Situacién Financiera, el Estado
de Resultado Integral, y el Flujo de Efectivo, segin Norma Internacional de Informacion
Financiera-NIIF, de una muestra de 10.000 empresas requeridas por la Superintendencia
de Sociedades, se encueniran reportadas 40 empresas que tienen actividades
econdmicas reportadas con el cédigo ClIU: 1410 "Confeccidon de prendas de vestir,
excepto prendas de piel".
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* REPUBLICA DE COLOMBIA
Alcaldia de DEPARTANMENTO DE BOLIVAR
MR(m MUNICIPIO DE SANTA ROsSA
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cadigo:

FORMATO ESTUDIOS DEL SECTOR 016-FOR-151

A continuacién, se muestra la informaciéon condensada por la Superintendencia de
Sociedad respecto de dichas empresas, asi como sus indicadores de capacidad
financiera y organizacionales de las empresas de la muestra, en cumplimiento a lo
establecido en el decreto Unico Reglamentario 1082 del 26 de mayo de 2015 y las Guias
de la Agencia Nacional de Contratacién Colombia Compra Eficiente.

La informacién sobre el andlisis de indicadores financieros se encuentra condensada en la
siguiente tabla:

NIT Razén social de
la sociedad LIQUIDEZ ENDEUDAMIE COBERTURA RENTABILIDAD RENTABILIDAD
NTO DE INTERESES ACTIVO PATRIMONIO
800091549 IMPRESISTEM S.A.S. 1.18] 0.83] 0.00] 0.07| 0.39
800161656 MODANOVA S.A.S 1.78| 0.31 3.87| 0.12 0.18
830028860 L VCOLOMBIA SAS 1.06) 0.65| 3.35) 0.21 0.61
AGENCIA CAUCHOSOL DEL 0.75] 1.17] -0.93| -0.021 0.09
805002434 OCCIDENTE SAS
805004875 CALZATODO SA 2.26) 0.70| -0.83| -0.03 -0.10|
811005628 ENSENADA SA 291 0.46| -0.91 -0.06| -0.12|
830115253 &TIENDA DE LAS TELAS 1.07] 0.78| -1.00| -0.04 -0.14|
830513134 \s/ R ELE%UNDO A SUSPEES 0.51 3.77| 295 042 0.15]
REORGANIZACION
860029964 AGENCIA CAUCHOSOL DEL 0.49 1.42 -9.48| -0.08 0.18|
CENTRO SAS
AGENCIA CAUCHOSOL DE 0.66) 1.06) -6.09) -0.05 0.83]
890114924 LA COSTAS.AS.
890301753 SIS.AS 1.72) 0.64| 0.34] 0.03| 0.09
890903995 AGAVAL SA 281 0.56| 0.00| 0.00 0.00
AGENCIA CAUCHOSOL DE 0.81 1.06) 0.23] 0.00| -0.03
890937066 ANTIOQUIA S.A.S.
800028761 élAl\éIACENES PLASTITELAS 9.41 0.14| 3.61 0.09 0.11
800102175 REPRESENTACIONES 3.55 0.23] 2.07| 0.05] 0.06|
VILLAZON GARCIA & CIA.
LTDA.
800061127 MARRUECOS COLOMBIAN 3.60| 0.12| -4.41 -0.07 -0.04
LEATHER SAS
800107352 CALZADO LATINO 2.30| 0.82 -0.93] -0.04 -0.29
LIMITADA
800116917 LAS QUIMBAS SAS., EN 0.43| 2.32 -9.50| -0.14 0.09
REORGANIZACION
800138082 BELLATELA S A 2.40| 0.53 0.00| 0.14 0.29
800160705 CENTRO TEXTIL SAS 3.34 0.60| -0.53] -0.04 -0.04
800165720 QLSCANTARA ASOCIADOS S 6.05| 0.14 8.07| 0.0 0.01
800229885 ENEBE 1.06] 0.57] 2.82| 0.04 0.04
REPRESENTACIONES SAS
800249945 [I_III_DOAS & SUMINISTROS 1.33 0.55| 0.00| 0.04 0.09
806005089 CALZAMOS SAS 4.35 0.24 2.30| 0.03 0.04
811019431 TODO TAPICERO SA. 3.38| 0.21 7.02 0.16 0.21
811030907 SPORT LINE S.A. 1.45 0.68| 3.32| 0.11 0.39
819007061 ACEROJAS LIMITADA 0.09| 0.52 11.47| 0.1§ 0.3
830043114 MUNDOZAPATOS S.A.S 1.70] 0.58| 0.36| 0.0 0.04
830070132 f_II_E&I\QESENTACIONES J&R 3.76| 0.17] -26.80| -0.19 -0.29
830071139 FABEGA SAS 1.08] 0.62| 4.72 0.04 0.1q
830089156 ZAP MICHELLE SAS 1.06] 0.58 0.00| -0.0 -0.03
830092713 PASO FIRME LTDA 1.60] 0.70| 0.00| 0.03 0.1q
830101591 COMERCIALIZADORA 1.23 0.53] 0.38] 0.01 0.04
TEXTILES Y MODA SA.
830145093 TESTONE SAS 0.90| 0.57| 0.00| 0.0d -0.01
860000867 TEJIDOSLAVS A 2.44] 0.14 0.80| 0.03 0.03
860502994 CARLOSNIETO Y CIA SAS 7.05| 0.36| -1.19 -0.0¢ -0.14
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* REPUBLICA DE COLOMBIA
Alcaldia de DEPARTANMENTO DE BOLIVAR
MR(m MUNICIPIO DE SANTA ROsSA
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Caédigo:
FORMATO ESTUDIOS DEL SECTOR 016-FOR-151

860037037 OURBAG SAS. 0.79| 0.1 -14.98 -0.13 -0.1§

860520243 COMERCIALIZADORA 2.10] 0.74 -0.15 -0.01 -0.03
BALDINIS.A.

860508369 GARPIPLASTICOS 151 0.41 1.15 0.01 0.01
LIMITADA

860508546 BARTUCCI S.A.S 2.73] 0.48] -12.78 -0.04 -0.04

860508769 éLMACEN EL HACHAZO 4.23 0.15 4.33 0.04 0.03

860533156 DOBLELS.AS 141 0.54] 0.57| 0.03 0.04

890101466 WILLIAM CHAMS S A.SEN 0.71 0.95 0.00| -0.03 -0.54
REORGANIZACION

890939791 g;;\ANSBASILIO CALZADO 151 0.79 -0.46) -0.03 -0.14

890923351 ZBC SA. 2.93 0.19 0.00) -0.03 -0.03

900009922 EXZELLENZ SA 1.07] 0.92 0.00| 0.01 0.17

900028917 Q21 SAS 1.01 0.82 0.00| -0.03 -0.14

900046591 (SI:;\ALéADO DE LA SABANA 2.45 0.36| 0.33] 0.01 0.01

900076967 GOPAD LTDA 2.70) 0.40 0.00| -0.04 -0.07

900134273 PERSIANAS Y 259 0.71 0.71 0.09 0.31
ENROLLABLES SAFRA SAS

900136788 FORUS COLOMBIA SAS 1.1 0.58] -4.75 -0.04 -0.21

900140758 DISTINSUCALZ SAS 10.50] 0.69 1.01 0.17 0.54

900142335 ACQUA MARKETING 1.17] 0.7 2.23 0.13 0.61
COLOMBIA SAS

900142797 PEREZ HIJO Y 1.77] 0.57| 0.00| 0.0§ 0.11
ASOCIAMDOS SA.

900144653 AZZURRY SAS 141 0.58] -0.64) -0.04 -0.1q

900146719 FYC CALZADO S.AS. 1.71 0.45 0.21 0.01 0.01

900152061 DOMINICA 93 SAS 1.97] 0.38] 245 0.04 0.1¢

900257204 L%LSEES MEDELLIN 191 0.51 0.00| 0.09 0.14

900170266 PACIFIC INTERNATIONAL 141 0.66| 2.30) 0.1§ 0.44

900170953 CE DE MATERIALES 1.60) 0.46| 2.10) 0.04 0.079
gﬁl ANDRES CEMASAI

900217547 QETRIBUIDORA CABRIPIEL 2.16| 0.46| 0.00| 0.04 0.09

900243857 INVERSIOI 3.62| 0.25 6.56| 0.2¢ 0.21
i XERNACIONALES JMG

900308573 HONGWEI SAS 1.62] 0.76| 0.00) 0.0q -0.04

900346515 TEXTICORP S.A. 12.59) 0.17] 5.62 0.17 0.21

900363191 THERMOS SAS 1.47| 0.98 -0.50) -0.04 -3.8(

900401053 INVERSIONES FURTINO SAS| 10.66| 0.73 0.00| -0.04 -0.14

900403125 INMODA SHOES SAS 4.74 0.20) 0.00| -0.1§ -0.23

900407727 CHAPETT GROUP SAS 2.29 0.46| 12.17| 0.34 0.64

900409720 VELVER SAS 4.34 0.21 25.91 0.23 0.3

900438360 KILO-ENCAJES SAS 1.73 0.50] 8.15 0.04 0.14

900444108 LIFESTYLE BRANDS OF 3.42| 0.29 0.53) 0.07 0.04
COLOMBIA SAS

900445025 COMERCIALIZADORA 1.24 0.79 1.72 0.04 0.14
MOVA SAS

900460312 nglAMO DISTRIBUTION 1.23 0.77| 0.41 0.14 0.59

900480609 PARA-COSER SAS. 2.24] 0.59 1.92) 0.09 0.21

900494098 gE)éTIELASTICOS LA ONCE 1.07] 0.88 1.63 0.04 0.19

900561707 SPORTVIP SAS 1.27] 0.52 5.14) 0.04 0.19

900568046 VIBRASPORT SAS 0.11 0.50] 5.48) 0.14 0.29

900727519 IMPORTACIONES 19.63) 0.63 -5.08) -0.03 -0.079
SAS ICE MUNDO MODA

900779460 HERGOZ S.A.S. 1.86 0.45 1.01 0.0 0.04

900859531 ROSA DE CASTRO SAS. 1.1 0.89 0.00| -0.07 -0.17

900893330 INVERSIONES IMOF SAS 2.03| 0.40) 48.38 0.04 0.04

900925718 DISTRIBUIDORA DE 1.4 0.73 3.27| 0.03 0.1q

ARCAS PLAY SAS

900960509 N ‘vEé"{SiONES Y DISENOS 0.55| 0.92 0.00| 0.01 0.14
REORGANIZACION

901042204 F.MANIA SAS 1.69 0.58] 0.00| -0.14 -0.24

830112250 RIO TECHNOLOGY SAS EN 3.01 0.61 0.00| -0.03 -0.09
REORGANIZACION

890212736 E%% MARROQUINERIA 6.54] 0.06| -5.73 -0.04 -0.04

830513134 VD EL MUNDO A SUS PIES 0.44] 4.44 -0.52 -0.0¢ 0.04
SAS EN REORGANIZACION

860029964 AGENCIA CAUCHOSOL DEL, 0.68| 1.22 3.17| 0.04 -0.11
CENTROSAS

890903995 AGAVAL SA 2.06| 0.57] 0.00| 0.04 0.04

830028860 LV COLOMBIA SAS 1.52] 0.50) 6.16] 0.59 1.0§

805002434 AGENCIA CAUCHOSOL DE 0.90) 1.03 10.83) 0.18| -6.51
OCCIDENTE SAS

805004875 CALZATODO SA 1.90] 0.64] 1.79] 0.08] 0.Z3]

800161656 MODANGVA SAS 1.29 0.48] 34 0.0 0.1

830115253 CaTienda delas Telas SA T49 063 791 0.2 0.6
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* REPUBLICA DE COLOMBIA
Alcaldia de DEPARTANMENTO DE BOLIVAR
MR(m MUNICIPIO DE SANTA ROsSA
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Caédigo:

AGENCIA CAUCHOSOL DE 0.98] 0.96] T17.07] 0.74 3.9
890937066 |ANTIOQUIA

AGENCIA CAUCHOSOL DE 0.97 0.80] 24.00] 0.24 11
890114924 LACOSTASAS
811005628 ENSENADA SAS 1.92, 0.56| 0.84] 0.04 0.0
890301753 STSAS 1.60] 0.65| 2.30| 0.0 0.23
900076967 GOPAD LTDA 479 0.33 0.00| 0.0 0.1
900308596 MAREST SAS 09 0.94| 0.00| 0.00] -0.0.
900480609 PARATCOSER SAS T80 0563 774 [N 076
900754871 /é\IAI\éIALENEb TURRO JEANS 309[ T08| 000 T84 57

GARPIPLASTICOS 1.49 0.35 17.22 0.0 0.0
860508369 CIMITADA
900257204 EEBARESMEDELLIN HOGAR 167 060 0.00] 0.03 0.0
860502994 CARLOSNIETO Y CIA SAS 3.09 0.43] 6.72 0.78] 0.31

SARA BAMBOO LIMITADA 2.70] 0.84| 7.3 -0.0 0.4
900151276 | ENBROCESO DE

REORGANIZACION

ABREVIADA
860508546 BARTUCCI SAS 272 0.63] -06 -0.0. -0.0

ALVAREZ VILLEGAS SAS 3.10] 0.30] 0.00| -0.0 -0.0
830033243 |/ TELINDA SAS

ESTACION DE SERVICIOS 1.7 0.30] 1.52] 0.0 0.0
900878605 I§AA SCEIBA LLANOGRANDE
830126356 TRAININGTNTSA 1.3 08 -4.90] -0.07 -0.0
806005089 CALZAMOS SAS 7726 022 279 01T 0.14
900363191 THERMOSSAS. 17 0.8 0.38] 0.04 0.28]
900346515 TEXTICORP S A T7.57 0.73 29.506] 0.14 0.19)
830089156 ZAP MICHELLE SAS T2 053] 0.00] 0.00) 007
830043114 MUNDOZAPATOS SAS T59 0562, 727 004 010
900779460 HERGOZ SAS 7.96] 0.50] 9.33] 0.10] 0.20
900140758 DISTINSUCALZ SAS T4 068 T7T [OK] 049
900152061 DOMINICA 93 SAS 189 040 777 0.1 0.1
811007425 DISTRIZAPATOS S.AS 7.90] 0.4g| 5.75| 0.0 0.1
830036680 TECHSPORT COLOMBIA SA| 5.68| 27 -35.66| -0.1 0.09
830002713 PASO FIRME SAS T3 0563 0.00] [OAK] 030
800028761 ALMACENES PLASTITELAS 36T 013 233 00 01T
900460312 ngAMO DISTRIBUTION gz 0.76 152 0.19 080
860528668 MARTTEL DEL NOGAL SA. 158 0.4 1942 0T 014
900144653 AZZURRY SAS 1.70 0.45] 5.38| 0.2 0.57
860014405 (SZEéVFtLLIUNES KARYTEX T99| 07 0.00 0.0 0.0

TEXTIMUEBLES DE 3.58| 0.71 337 01 0.5
901238891 COLOMBIA SAS

REPRESENTACIONES 28 0.2 5.39 01 0.23
800102175 v _IDLQZSN GARCIA Y CIA
900407727 CHAPETT GROUP SAS 2.85| 0.36| 20.62 0.5 0.8
860000867 TEJIDOSTAVSA 2.26] 0.1 3.07 00 0.0

PACIFIC_ INTERNATIONAL 1.47) 0.69 263 01 0.6
900170266 TRADE SAS
000403125 INMODA SHOES SAS 5.39 0.78] 0.00] 0.1 0.1
000428173 ELEDENTEXTLSAS 8.07 0.09 0.00| 0.0 0.0

IINVERSIONES DUQUE 1.92, 0.5 14.74] 01 0.2
901324987 QUINTERO SAS

ACQUA MARKETING 1.45| 0.68| 293 0.2 0.97
900142335 COLOMBIA SAS

MPORTACIONES 47173 0.48| 27.59 0.03 0.0
900727519 E%EIS;AANCE MUNDO
811032007 IGURAS APLICADAS SAS 1.28 0.77] 0.00] -0.07 -0.04

G C C GRUPO COMERCIAL 14.49| 0.78| 457 0.0 0.2
900301417 | 85 GMBIA SOGIEDAD POR

ACCIONES SIMPLIFICADA
802003693 GARJUMA SAS 6.03 0.23 5.23| 0.74 0.1
900568046 VIBRASPORT SAS 021 049 565 0.18 0.36
901242847 UNIDEPORTES SAS. 3081 019 0.00] 010 013
900960509 mI:SRAbIé)NESYDIbI:N()b 0.58] 097 0.00| 0.07 0.13
900893330 INVERSIONES IMOF SAS T.19 0.52 27.70] 0.7¢4| 0.34)
900136788 FORUS COLOMBIA SAS 143 049 700 00 004
900308573 HONGWET SAS 1.66| 0.7 0.00| 0.00] 0.00
900046591 CALZADO DE LA SABANA 3.1 0.28) 3.13] 0.08| 0.11

SAS
900663668 SESMF ORTIZASOCIADOS 013 058 000] 00 027
900605724 BELGROUP SAS T7.79 0.7 1.39 0.0 0.1
811006439 ggSMERCIAL LEONIDAS 1.22, 0.72 0.00| 0.0:. 0.0
901051463 ARTEMISMODA SAS 2012 0.06] 0.00] 00 003
000436286 DUBECOL SAS 08 1.00] -0.03| 0.0 -10
900142797 PEREZ HIJOS Y 1.64 061 0.00 0.04 0.19

ASOCIADOS SA.
900009922 EXZEITENZ SA 1.08| 0.90] 0.00| 0.0 -0.04
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* REPUBLICA DE COLOMBIA
Alcaldia de DEPARTANMENTO DE BOLIVAR
MR(m MUNICIPIO DE SANTA ROsSA
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Caédigo:

811019953 TTG COLOVBIA SAS T80 05. 0.00] [OA] 024

819007061 ACEROJAS LIMITADA T27 033 519 [OA] 0.2

860533156 DOBLELSAS 163 0.53 6.94] 0.0 0.19)

800249945 ll:"I'LD(/)AS & SUMINISTROS 119 0.50] 153 0.08| 01
COMERCIALIZADORA 1.24] 04 1.39| 0.04 0.0

830101591 |¥EXTILES Y MODA SA

811030907 SPORTLINESA. 149 0,64 38 0.73] 0.3

900859531 ROSA DE CASTRO S A 1.10] 0.90] 0.00] 0.0 0.2

900444108 LIFESTYLE BRANDS OF 3.64 0.28) 2.07| 0.11 0.1§
COLOMBIA SAS

900146719 FYC CALZADO SAS 162 0.45| 4.30| 0.2 0.3

000464619 BRAHAM CONCEPT SAS 104 062 298 017 0.2

890939791 SANBASILIO CALZADO T54 0.75) T2 AN L

805008903 ROSA JALUF S.AS 0.39 099 0.00) 004 70T

900243805 CB INTERNACIONAL SA 2.T3] 0.45| 737 0.27 0.38

830071139 FABEGA SAS 127 0.56| 422 00 0.79|

900217547 IE)'[?IRIBUID()RA CABRIPIEL 224 0.45| 0.00] 0.08| 0.11
COMERCIALTZADORA 198 0.66| 0.00] 0.74 043

860520243 BALDINI S A BALDINI

800165720 ﬁLgANTARA ASOCIADOS S 6.06] 0.73 510 0.0g 0.0t

860001558 8’;"8L OLARTESA 4.0 0.73 0.00| -0.06] -0.0
CENTRO TEXTILSAS 3.57 0.69 =TT -0.04 -0.7

800160705 GENTEX

900438360 KICOENCAJES SAS 172 057 7.92] 01 0.20
INVERSIONES 475 0.22 5.92] 0.2 03

900243857 INTERNACIONALES JMG SA

000494098 ISE)éI TECASTICOS TA ONCE 113 08 183 0.0 0.1
PRODUCTORA Y 6.84] 0.03 3719 00 0.03

820000594 COMERCIALIZADORA DE
CONFECCIONES SAS

900401053 TNVERSIONES FURTINO SAS| 7.33] 0% 0.00] 00 0.27

890923351 BCSA 3.92] 0.78| 0.00] 0.77 0.74
SACS & BAGAGES 123 152 0.00| 0.3 0.64

901254825 COLOMBIA SAS

900561707 SPORTVIP SAS 2.04 0.35| 5.66] 0.1 0.30]

811019431 TODO TAPICERO SA. 4.06 0.20] 7.92 0.1 0.20|

900028917 Q2TSAS 1.06 0.78 0.00| 0.0 0.00|
MARRUECOS COLOMBIAN 2.80] 0.1 6.26| 0.74 01

800061127 LEATHER SAS

800107352 CALZADOTATINO SAS 279 073 275 01 060
PERSIANAS Y 2.73] 071 0.00| 0.0 0.9

900134278 |ENROLLABLES SAFRA SAS

900175700 LUCCA GIULTANO SAS 157 05 0.00] 00 0.00
ENEB! 109 0.59 0.00] 0.04 0.09

800229885 REPRESENTACIONES SAS

830145093 TESTONE SAS 1.04 0.54] 0.00] -0.04 -0.09

001042204 F.MANIA SAS 1.79| 0.59 0.00| 0.14 0.34
RIO TECHNOLOGY SASEN 3.06] 062 0.00] 00 0.0

830112250 REORGANIZACION

830080000 FITNESS MARKET SAS 360] 0.21 -18.32] 0.0 -0.03

900452868 ZMEW SAS 20 0.82] 37 0.1 0.7

890301753 SISAS 1.49 0.66| 0.19) 0.43 1.2

890801339 CO MPANIA 1.1 0.76| 0.07] 0.63 2.60

UFACTURERA

MANISOL

805002434 AGENCIA CAUCHOSOL DE 0.70) 1.03 0.03| 0.21 -7.07|
OCCIDENTE SAS

890114924 AGENCIA CAUCHOSOL DE 0.70) 0.86| 0.04] 0.18 1.26]
LACOSTASAS

800161656 MODANOVA SAS 1.21 0.80| 0.07] 0.63 3.07|

890903995 AGAVAL S.A. 2.08| 0.63) 0.11 0.40 1.0

830028860 LV COLOMBIA SAS 1.38 0.60| 0.12] 1.03 2.59

830115253 La Tienda de las Telas S.A 1.68 0.55 0.03] 0.68) 1.50)

811005628 ENSENADA SAS 1.82) 049 0.08| 0.90) 1.74]

805004875 CALZATODO 1.67] 0.69 0.06| 0.77] 248

890937066 AGENCIA CAUCHOSOL DE 0.59 1.00] 0.03| 0.23 135.34]
ANTIOQUIA SAS

900197265 PAYLESS SHOESOURCE 4.72 0.81 0.12] 0.57| 2.97|
PSS DE COLOMBIA SAS

900042730 PRICE SHOES SAS 1.04 0.80] 0.08| 1.1§ 5.90

830101591 COMERCIALIZADORA 1.54 0.51 0.20| 0.18 0.37]
TEXTILES Y MODA SA.

900494098 g%)éTIELASTICOS LA ONCE 1.10] 0.90 0.03) 0.47] 4.88

900136788 FORUS COLOMBIA SAS 1.76) 0.57| 0.03| 0.48 1.12

901238891 TEXTIMUEBLES DE 3.81 0.73 0.17] 0.61 2.27|
COLOMBIA SAS

811030294 FERRETERIA 2.39 0.41 0.03) 0.40 0.67|
DISTRIVALVULAS SAS

900334973 INVERSIONES Y SERVICIOS 0.86 1.12| 0.00| 0.00 0.00
EN COMBUSTIBLE SA

800229885 ENEBE 1.13 0.58 0.05| 0.60) 1.43

ESENTACIONES SAS

900384083 AMBT SOCIEDAD POR 9.21 0.38) 0.02] 0.29 0.47|

ACCIONES SIMPLIFICADA
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REPUBLICA DE COLOMBIA
Alcaldia de DEPARTANMENTO DE BOLIVAR
MR(m MUNICIPIO DE SANTA ROsSA
ALCALDIA MUNICIPAL

NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Caédigo:
830036680 TECHSPORT COLOMBIA SA 4.46) 2.06| 0.08] 0.10) -0.09)
900754871 CAMEDOS SAS 0.70 1.42| 0.00| 0.00) 0.00]
900363191 THERMOS SAS 1.38] 0.80) 0.17| 1.00) 5.10|
890939791 gﬁgl BASILIO CALZADO 2.98| 0.82 0.17| 0.91 5.00]
800102175 REPRESENTACIONES 1.69 0.52 0.03| 1.04 2.17|
\L/_IDLQZON GARCIA'Y CIA
805024071 DEPOSITO TEXTIL ALEYDA 2.18| 0.34 0.04| 0.98 1.48
OSORIO SAS
802003693 GARJUMA SAS 541 0.27] 0.05| 0.76) 1.03]
900428173 ELEDENT EXTILSAS 22.41 0.03 0.11 0.04 0.04|
900436286 DUBECOL SAS 8.85| 0.70] 0.05| 0.79 2.63
860528668 MARITEL DEL NOGAL SA. 2.01 0.16] 0.05| 0.1 0.19
900663668 GOMEZ ORTIZ ASOCIADOS 0.13| 0.57] 0.00| 0.43 1.01
900151276 SARA BMBQO LIMITADA EN 2.95| 0.83 0.06| 0.20 1.17|
PROCESO DE
REORGANIZACION
ABREVIADO
900076967 GOPAD LTDA 1.80 0.24 0.00| 0.29 0.38
900152061 DOMINICA 93 SAS 1.67| 0.47] 0.1 0.29 0.55
900551765 CONCRETOS Y 7.73| 0.15 0.05) 0.25 0.29
CONCRETOS SAS
806005089 CALZAMOS SAS 4.06} 0.22 0.04| 0.90) 1.19
860001558 MUNOZ OLARTE SAS 3.03| 0.04 0.00| 0.02 0.02
MOPOL
819007061 ACEROJAS LIMITADA 1.21 0.71 0.04| 1.24| 4.25
900779460 HERGOZ SAS 2.06 0.48 0.03| 0.58] 1.11
819005063 CALZADO COSTA MAR 2.27| 0.42 0.06| 0.25 043
LIMITADA
800028761 gLAMé\CENES PLASTITELAS 4.61 0.17] 0.03) 0.67| 0.80f
811019953 ITG COLOMBIA SAS 1.99| 0.48 0.00| 0.61 1.17]
900438360 KILOENCAJES SAS 1.61 0.63 0.00| 0.28] 0.77|
860508546 BARTUCCI SAS 1.13] 0.57| 0.00| 0.01 0.03]
900243857 INVERSIONES 3.51 0.27] 0.03) 0.98 1.34
INTERNACIONALES JMG SAS
900409720 VELVER SAS 2.63| 0.31 0.00| 0.63] 0.90|
800249945 HILOS & SUMINISTROS LTDA 1.29| 0.52) 0.20| 0.51 1.07|
860533156 DOBLE L SAS 1.98| 0.51 0.09| 0.16| 0.33
900568046 VIBRASPORT SAS 0.13| 0.81 0.07| 0.57| 2.95
800107352 CALZADO LATINO SAS 2.19| 0.65 0.10| 0.72] 2.04
900144653 AZZURRY SAS 1.51 0.74 0.08| 0.62] 244
901242847 UNIDEPORTES S.A.S. 3.96 0.25 0.00| 0.52] 0.69
900140758 DISTINSUCALZ SAS 2.06 0.75 0.44) 0.31 1.2
830071139 FABEGA SAS 1.46 0.53 0.03| 0.34| 0.73
900142335 ACQUA MARKETING 1.37] 0.58 0.12 0.66| 1.58]
COLOMBIA SAS
830033243 ALVAREZ VILLEGAS SAS Y/O 0.33| 0.30] 0.08) 0.14] 0.201
TELINDA SAS
890923351 ZBCSAS 2.05| 0.33 0.00| 0.76| 1.14
811006439 COMERCIAL LEONIDAS SAS 1.32 0.65 0.06| 0.73) 2.09
901324937 INVERSIONES DUQUE 1.56 0.64 0.04 0.41 1.14
QUINTERO SAS
860520243 COMERCIALIZADORA BALDINI 1.72 0.65 0.00| 1.01 2.89
S A BALDINI
900170266 PACIFIC INTERNATIONAL 1.10 0.84 0.12 0.66) 4.24)
TRADE SAS
900401053 INVERSIONES FURTINO SAS 9.75| 0.65 0.00| 0.60| 1.73
900046591 CALZADO DE LA SABANA SAS 2.09| 0.44] 0.04| 0.38] 0.67]
860000867 TEJIDOS LAV SA 2.52 0.15 0.03| 0.26| 0.31
800061127 MARRUECOS COLOMBIAN 251 0.23 0.04| 0.87| 1.13
LEATHER SAS
900893330 INVERSIONES IMOF SAS 1.04 0.79 0.03| 0.22] 1.02
900605724 BELGROUP SAS 5.45| 0.92) 0.00| 0.19 2.50]
811019431 TODO TAPICERO SAS. 2.71 0.31 0.03| 0.60| 0.87|
900403125 INMODA SHOES SAS 2.38 0.42) 0.00| 0.76| 1.29
805027939 MYL DE COLOMBIA SAS 1.34 0.75 0.07| 0.48 1.92
900859531 ROSA DE CASTRO SAS 1.09| 0.90] 0.00| 0.55| 5.68
900028917 Q21 SAS 1.06 0.75 0.00| 0.00| 0.02]
900960509 !AN\éERSIONES Y DISENOSNM S 0.54 0.90] 0.00| 0.04 043
901254825 gﬁgs & BAGAGES COLOMBIA 1.81 1.38] 0.00| 0.68 -1.81
900727519 IMPORTADORA ELEGANCE 8.02 0.73 0.02 0.22 0.82
MUNDO MODA SAS
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PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cédigo:
FORMATO ESTUDIOS DEL SECTOR 016-FOR-151
900217547 DISTRIBUIDORA CABRIPIEL EU 2.34 0.43 0.00| 0.22 0.38
900464619 BRAHMA CONCEPT SAS 1.04] 0.74) 0.05| 0.63| 241
811007425 DISTRIZAPATOS S.A.S 2.27| 0.49 0.05| 0.58| 1.13
900561707 SPORTVIP SAS 0.97| 0.80| 0.06| 0.67| 3.38
900460312 DYNAMO DISTRIBUTION SAS 1.21 0.80] 0.19| 0.76| 3.77|
830092713 PASO FIRME SAS 1.65| 0.59 0.00| 0.84| 2.05
900346515 TEXTICORP SA 3.50] 0.34| 0.08| 0.37| 0.55
830043114 MUNDOZAPATOS SAS 1.92] 0.52 0.04| 0.58| 1.19
860508769 ALMACEN EL HACHAZO SA. 4.80) 0.16] 0.15| 0.06| 0.07
811030907 SPORT LINE SA. 1.13| 0.87| 0.13| 0.50| 3.80|
900407727 CHAPETT GROUP SAS 2.50 0.34] 0.03| 1.24] 1.88
900146719 FYC CALZADO SAS 1.63| 0.65| 0.06| 0.87 248
860014405 gONFECCIONES KARYTEXSA 1.42] 0.32 0.00| 0.39| 0.58
800160705 CENTRO TEXTIL SAS CENTEX 2.89| 0.77| 0.19| 0.19| 0.81
900878605 ESTACION DE SERVICIOS LA 0.74] 0.26| 0.32] 0.09| 0.12
CEIBA LLANOGRANDE SAS
805008903 ROSA JALUFSAS 0.20] 1.00| 0.00| 0.16| 36.34|
901042204 F.MANIA SAS 2.64] 0.44) 0.00| 1.35 242
900257204 giLéRES MDELLIN HOGAR 1.37| 0.71 0.00| 0.52] 1.83
900790347 ggglEDAD COMUNEROS 2050 5.32] 0.03 0.00| -0.05 -0.05
900243805 CB INTERNACIONAL SA 1.99| 0.49 0.04| 0.98| 1.93
900480609 PARA-COSER SAS 2.48| 0.66| 0.08| 0.50| 1.48
800165720 ALCANTARA ASOCIADOS SA S| 4.25| 0.18 0.01 0.30| 0.37|
900452868 2M&W SAS 2.45| 0.83 0.08| 1.24) 7.27|

La capacidad financiera requerida en un Proceso de Contratacidon debe ser adecuada y
proporcional a la naturaleza y al valor del contrato. En consecuencia, la Entidad Estatal
debe establecer los requisitos de capacidad financiera con base en su conocimiento del
sector relativo al objeto del Proceso de Contrataciéon y de los posibles oferentes.

En atencidn a la naturaleza del contrato a suscribir y de su valor, plazo y forma de pago,
la Enfidad Estatal debe hacer uso de los indicadores que considere adecuados respecto
al objeto del Proceso de Contratacion.

La entidad, evalud la situacién financiera de 291 empresas del sector, para definir los
requisitos de capacidad financiera de los proveedores de dichos servicios. Asi las cosas, se
logré establecer un infervalo de referencia para todos los indicadores financieros
utilizando: (a) la media de la muestra; y (b) una desviacién estdndar, calculadas de la
siguiente forma:

e Media muestral: x= x1+x2+x3...+x/n

e Desviacién estandar: o =V ¥ (xi-%) n 2

Teniendo en cuenta que el Municipio de Santa Rosa, Bolivar, debe asegurar que el
proveedor de los servicios para la implementacién del proyecto priorizado por la entidad,
tfengan la capacidad para responder por las obligaciones derivadas del contrato de la
referencia, establecid los siguientes indicadores de capacidad financiera y organizacional
con base en la metodologia disefiada por Colombia Compra Eficiente:

=
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« INDICE DE LIQUIDEZ:

Mide la capacidad que tienen las empresas para cancelar sus obligaciones a corto plazo.
Permite establecer la facilidad o dificulfad que tienen los proponentes para pagar sus
pasivos corrientes con el producto de convertir a efectivo sus activos corrientes.

El objeto principal de este andlisis es la capacidad de la empresa para cubrir sus
obligaciones corrientes guardando un cierto margen de seguridad en previsién de alguna
situacién que ponga en riesgo la ejecucién del futuro contrato. Entonces se puede decir
que este indicador entre mds alto se considera mejor.

Grafico No. 24

_,, 5000 DISPERSION DEL INDICE DE LIQUIDEZ 2020 - 2022

g 40.00 hd

& .

& 30.00

g [ ]

§ 20.00 . ° . e

[ ]
%1000 o . % . . So o %2 % e
w000
0 27 54 81 108 135 162 189 216 243 270 297
INTERVALOS
MUESTRA TOTAL

LIQUIDEZ 2020 2021 2022 2020 AL 2022
MAXIMO 19.63 4113 22.41 41.13
MINIMO 0.09 0.13 0.13 0.09
MEDIA 2.65 3.52 2.56 2.94
MEDIANA 1.72 1.78 1.81 1.77

Como se puede notar en los cuadros y grdficos anteriores la media del indice de liquidez
de las empresas analizadas es 2,94 y la mediana es de 1,77. El valor mds bajo de los
calculados es 1,72.

Liquidez INTERVALO 11 FRECUENCIA i aUE i 4.0 No. MUESTRA 21
ACUMULADA  ARELATIVA
Clase Intervalo 009 39% (44 214 83.85% | MAXIMO 4113
k=1+3,322 -logao (N) 395 80 |9 273 997% [ MINIMO 0.09
1 780 165 8 21 2.75% | MEDIANA 177
(N= 291 11.65 1551 3 284 1.03% | MEDIA 294
15.51 1936 P 26 0.69% | DESVESTA 419
Amplitud 19.36 82 289 1.03% | INTERVALO 11
f X ) PALACIO MUNICIPAL
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_ (Limite Superior - Limite inferior) 28.22 21.07 0 289 0.00% AMPLITUD INTERVALO 385
k 21.07 092 0 289 0.00% |>= 140
385 30.92 4 | 290 0.34% ERECUENCIA% o<1 40 -
3478 3863 |0 290 0.00% T '
Limite Inferior 0.09 291 100.00% | FRECUENGIA%>=140

La frecuencia acumulada del indicador muestra que aproximadamente el 68% fiene un
indice de liquidez mayor o igual a 1,40. Por lo que se recomienda para este proceso el
siguiente indicador:

Indice de Liqudez = Activo Corriente / Pasivo Corriente > 1,40

« [NDICE DE ENDEUDAMIENTO:

Mide en qué grado y en qué forma participan los acreedores dentro de la empresa. Se
frata de establecer el riesgo que corre la enfidad, en el cumplimiento de objeto
confractual y la conveniencia o inconveniencia de un determinado nivel de
endeudamiento.

Grafico No. 26
DISPERSION DEL INDICE DE ENDEUDAMIENTO 2020 - 2022

FRECUENCIA PORCENTUAL
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INTERVALOS

ENDEUDAMIENTO 2020 2021 2022 yg;:;EgJZOZTAL
MAXIMO 3.77 4.44 2.06 4.44
MINIMO 0.06 0.03 0.03 0.03
MEDIA 0.62 0.60 0.60 0.60
MEDIANA 0.57 0.56 0.59 0.57
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Como se puede notar en los cuadros y grdficos anteriores la media del indice de
endeudamiento de las empresas analizadas es 0,60 y la mediana es de 0,57. El valor mds
alto de los calculados es 0,59.

FRECUENCIA  FRECUENCI

Endeudamiento INTERVALO 11 FRECUENCIA No. MUESTRA 291
ACUMULADA  ARELATIVA
Clase Intervalo 0.03 044 (86 86 2955% | MAXIMO 444
k=1+ 3,322 logn (N) 0.4 08  [166 252 57.04% | MINIMO 0.03
1 0.86 121 |30 22 10.31% | MEDIANA 057
(N= 21 121 169 {4 286 137% | MEDIA 0.60
169 210t 27 0.34% | DESVESTA 043
Amplitud 210 251 2 289 0.69% [ INTERVALO 11
_ imiteSuperio  Limitenferior) 251 293 |0 289 0.00% | AMPLITUD INTERVALO 041
¢ 293 U 0 29 000% |<= 0.70
il 3% 36 P 2 000 FRECUENCIA% <=0,70 68%
376 ar 20 0.34%
Limite Superior 444 447 44 A 9 0.34% | MUESTRA QUE CUMPLE LA 199
Limite Inferior 0.03 291 100.00% | FRECUENCIA% <=0.70

La frecuencia acumulada del indicador muestra que aproximadamente el 68%
tiene un indice de endeudamiento menor o igual a 0,70. Por lo que se
recomienda para este proceso el siguiente indicador:

Indice de endeudamieto = Pasivo Total / Activo Total < 0,70

o RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

Establece la relacion entre las utilidades operacionales de la empresa y sus gastos
financieros, los cuales estdn a su vez en relacién directa con el nivel de
endeudamiento.
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Grafico No. 28
DISPERSION DE LA RAZON DE COBERTURA DE INTERESES
2020 - 2022
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INTERVALOS
RAZON DE MUESTRA TOTAL
COBERTURA DE AVZY A% Az 2020 AL 2022
MAXIMO 48.38 51.07 0.44 51.07
MINIMO -26.80 -35.66 0.00 -35.66
MEDIA 1.04 3.32 0.06 1.54
MEDIANA 0.00 1.62 0.04 0.05

Como se puede notar en los cuadros y grdficos anteriores la media de la Razén de
Cobertura de Intereses de las empresas analizadas es 1,54 y la mediana es de 0.05. Uno
de los valores mds bajos de los calculados es 0,00.

FRECUENCIA FRECUENCI

Cobertura de Intereses INTERVALO 11 FRECUENCIA ACUMULADA A RELATIVA No. MUESTRA 291
Clse Intenvalo 366 a5 | 1 034% | MAXINO 51.07
=1+ 3322 g V) 275 193 2 3 069% | MNIMO 3566
1 1937 13 b 103% | MEDIANA 005
N »f 123 38 9 5 | 30% |VEDA 154
308 56 |28 %3 | 8179% |DESVEST 707
Ampitud 506 B0 |7 20 | 928% | INTERVALO 1
_ intSperior~Linelorior 1320 2% 4 2 | 137% | AWPLITUD INTERVALO | 8.4
) ¢ 2.3 249 |4 | 131% | 001
814 2949 e | 29 | 034% | FRECUENCIA% <001 | 60%
Limite Superior 51.07 37.64 4578 |0 289 0.00%
Linit Inferior 3566 578 507 |2 B Loem | e | 1T
21 100.00%
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La frecuencia acumulada del indicador muestra que aproximadamente el 60% tiene una
Razdn de cobertura de intereses mayor o igual a 0,01. Por lo que se recomienda para este
proceso el siguiente indicador:

Razdén de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses > 0,01

e CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad que tiene una organizacién para entregar bienes y servicios estd
relacionada con una combinacién de mediciones que involucra el margen de ganancia,
la eficiencia en el manejo de sus activos, y el riesgo de la firma.

La base de datos aplicada para el cdilculo de los indicadores de capacidad
organizacional es la misma ufiizada para calcular los indicadores de capacidad
financiera.

a. Utilidad operacional sobre patrimonio: El rendimiento del patrimonio de las
companias es evaluado de acuerdo al porcentaje que resulte de dividir la utilidad
operacional por el patrimonio.

b. Utilidad operacional sobre activos: El rendimiento de los activos de las companias

es evaluado de acuerdo al porcentaje que resulte de dividir la ufilidad
operacional por el activo total.

e RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO

Grafico No. 30
DISPERSION DE LA RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO 2020 -
2022
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RENTABILIDAD
SOBRE 2020 2021 2022 MzuoEzsoTiﬁ ;8;:"
PATRIMONIO
MAXIMO 0.83 24.23 135.34 135.34
MINIMO -6.51 -7.01 -7.07 -7.07
MEDIA 0.04 0.33 3.20 1.22
MEDIANA 0.04 0.16 1.17 0.20

Como se puede notar en los cuadros y grdficos anteriores la media de la Rentabilidad del
Patrimonio de las empresas analizadas es 1,22 y la mediana es de 0,20. El valor mds bajo
de los calculados es 0,04.

FRECUENCIA  FRECUENCI

Rentabilidad sobre Patrimonio INTERVALO ACUMULADA A RELATIVA

Cls renclo 07 630 w7 2 [ 9863% | MAXINO 13534

e+ 3322-oge 63 1967 2 [oun [unwo 0

1 1967 B 2 | 03% | VEDAVA 02

Nz o1 B 4| B | 03% |VEDA 12

542 979 | %0 | 000% |DESVEST 840

Anplg 5079 B B0 | 000% |INTERVALO 1

_ e~ inienfrin) BT w5t 20 | 000% | ANPLTUD INTERVALO | 1337

" 854 wR [ m oo |- 008

1337 0 13200 20 [ 000% | FRECUENCA'>=008 | 69%
Linite Superior 13534 1329 | 12666 B |00

Limite Inferor 107 16 | 1534 | M oa | | 20
f 10000%

La frecuencia acumulada del indicador muestra que aproximadamente el 69% fiene un
indice de Rentabilidad del Patrimonio mayor o igual a 0,08. Por lo que se recomienda
para este proceso el siguiente indicador:

Rentabilidad Sobre Patrimonio = Utilidad Operacional / Patrimonio > 0,08

e RENTABILIDAD SOBRE EL ACTIVO

fO KX =
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Grafico No. 32
DISPERSION DE LARENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS 2020 - 2022
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RENTABILIDAD MUESTRA TOTAL
SOBRE ACTIVOS el A ghee 2020 AL 2022
MAXIMO 0.34 0.53 1.35 1.35
MINIMO -1.84 -1.84 -0.05 -1.84
MEDIA 0.02 0.06 0.52 0.21
MEDIANA 0.01 0.07 0.52 0.10

Como se puede notar en los cuadros y graficos anteriores la media de la Rentabilidad del
Activo de las empresas analizadas es 0,21 y la mediana es de 0,10. El valor mds bajo de los
calculados es 0,01.

FRECUENCIA FRECUENCI

Rentabilidad sobre Activos INTERVALO 11 FRECUENCIA ACUMULADA ARELATIVA No. MUESTRA
Clase Intervalo 184 154 1 1 0.34% MAXIMO 1.35
k=1 +3,322 +logro (N) 154 124 0 1 0.00% MINIMO 184
11 124 094 0 1 0.00% MEDIANA 0.10
N)= 291 094 064 0 1 0.00% MEDIA 021
064 034 1 2 0.34% DESVEST 033
Amolitud 0.34 0.04 2 25 7.90% INTERVALO 11
% =w;”"”"”‘f"‘”’) 0.04 0.26 190 215 65.29% | AMPLITUD INTERVALO | 0.30
0.26 0.56 29 244 9.97% >z 0.03
0.30 056 0.86 30 274 10.31% | FRECUENCIA % >=003 | 68%
Limite Superior 1.35 0.86 1.16 13 287 447%
Limite Inferior 184 116 135 | 91 | 137% M‘ﬁggﬁgﬁg&”ﬁ"ﬁfa 197
291 100.00%
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La frecuencia acumulada del indicador muestra que aproximadamente el 68% tiene un
indice de Rentabilidad del Activo mayor o igual a 0,03. Por lo que se recomienda para
este proceso el siguiente indicador:

Rentabilidad Sobre el Activo = Utilidad Operacional / Activo Total > 0,03

De acuerdo a lo anterior, y teniendo en cuenta el andlisis del sector, se debe tener la
precaucion de no excluir posibles proponentes que, aunque para un indicador especifico
tfengan regular desempeno que el promedio de su sector, pueden estar en capacidad de
participar en el Proceso de Contratacion y cumplir con el objeto del contrato.

Asi las cosas, los indicadores de la capacidad financiera del presente proceso contractual

son los siguientes:

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

INDICADOR DESCRIPCION VALOR
indice de Liquidez Activo Corriente / Pasivo | MAYOR O IGUAL A: > 1,40
Corriente
indice de Pasivo Total / Activo MENOR O IGUAL A: <0,70070%
Endeudamiento Total
Razdén de Cobertura de UtilidadOperacional/ MAYOR O IGUAL A: >0,01
Intereses Gastosdelntereses

Asi mismo al evaluar la capacidad que tienen las organizaciones de la muestra

seleccionada del sector estudiado,

establecidos son los siguientes:

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

los indicadores de capacidad organizacional

INDICADOR DESCRIPCION VALOR
Rentabilidad sobre activos | Utilidad Operacional / MAYOR O IGUAL A: >0,03
Patrimonio
Rentabilidad sobre | Utilidad Operacional / MAYOR O IGUAL A: >0,08
patrimonio Activo Total
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4.2 .ESTUDIO DE LA OFERTA DE EMPRESAS CATEGORIZADAS COMO MIPYMES.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020 y el articulo 5°
del Decreto 1860 de 2021, por medio del cual se modifica la subseccidon 2 de la Secciéon 4
del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, el proceso de
confratacién de la referencia es susceptible de ser limitado a MiPymes, toda vez que el
valor del proceso de contratacion es inferior a CIENTO VEINTICINCO MIL DOLARES
(USS$125.000) o QUINIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL
NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 532.338.092), valor liguidado con la tasa de cambio que
para el efecto, determina el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y cuyo umbral se
encuentra vigente desde el 1 de enero del 2024 hasta el 31 de diciembre de 2025.

Ahora bien, dado que el articulo 12 de la Ley 590 de 2000, modificado por el articulo 33 de
la Ley 2069 de 2020, establece que las entidades estatales “Deberdn en el Andlisis de
Sector identificar las MIPYMES que podrian ser potenciales proveedoras directas o
indirectas, con el fin de definir reglas que promuevan vy faciliten su participacion en el
Proceso de Contratacion.”, procederemos abordar en el presente estudio el andlisis de
bienes y servicios ofertados por sociedades cuyo tamano empresarial las ubica en la
categoria de MiPymes.

El Decreto 957 del 5 de junio de 2019, por el cual se adiciona el capitulo 13 al Titulo 1, de la
Parte 2 del Libro 2, del Decreto 1074 de 2015, Decreto Unico del Sector Comercio, Industria
y Turismo, y se reglamenta el articulo 2° de la Ley 590 de 2000, modificado por el articulo 43
de la Ley 1450 de 2011, senala en su articulo  2.2.1.13.2.1., el Criterio para la clasificacion
del tamano empresarial, en los siguientes términos:

“Para efectos de la clasificacién del tamaho empresarial se tendrd como criterio
exclusivo los ingresos por aclividades ordinarias anuales de Ila respectiva

empresa.

El nivel de ingresos por actividades ordinarias anuales con base en el cual se
determina el tamano empresarial variard dependiendo del sector econémico
en el cual la empresa desarrolle su actividad”.

De acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.13.2.2, del citado Decreto, para efectos de la
clasificacién del tamanio empresarial se utilizard como base el criterio previsto en el articulo
anterior, estableciéndose como rangos para determinar el valor de los ingresos por
actividades ordinarias anuales de acuerdo con el sector econdmico los siguientes:

SECTOR PEQUENA MEDIANA

Superior a 204.995 UVT e
Superior a 23.563 UVT e |inferior o igual a 1'736.565
inferior o igual a 204.995 UVT.

Inferior o igual a

Manufacturero 03563 UVT.
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UVT.

Inferior o igual a | Superior a 32.988 UVT e superior a 131.951 UVT e

SEIERS 32,988 UVT.  |inferior o igual a 131,951 | Inferior oigual a 483.034
UVT.
UVT.
. . . Superior a 431.196 UVT e
. Inferior o igual a Superior a 44.769 e . : . ,
Comsiee 44.769 UVT. inferior o igual a 431.196 inferior o igual a 2'160.692
UVT UVT.

Asi las cosas, se considera gran empresa aquella que tiene ingresos por actividades
ordinarias anuales mayores al rango superior de las medianas empresas, en cada uno
de los sectores econdmicos descritos anteriormente. Para la vigencia fiscal 2025, el valor
equivalente alos UVT, corresponde a la suma de $ 49.799.

Ahora bien, teniendo claro la definicion de los tamanos empresariales resulta pertinente
ahondar sobre el comportamiento de las MiPymes en los sectores de la economia de
nuestro pais.

De acuerdo con el informe de Dindmica de Creacién de Empresas realizado por
Confecdmaras, con base en la informacién del Registro Unico Empresarial y Social (RUES),
en el primer semestre de 2023 se crearon en Colombia un total de 164.435 empresas, 3,6%
menos que en el mismo periodo de 2022.

La creaciéon de sociedades pasd de 42.358 a 42.797, lo que representa un crecimiento del
1% respecto a 2022, por su parte las personas naturales pasaron de 128.177 a 121.638, con
una variacion del -5,1%.

Del total de empresas, el 47,5% generaron al menos un empleo, lo que rafifica la
importancia del sector privado en la creaciéon de puestos de frabagjo, la promocién de
oportunidades y el bienestar para los colombianos. Los cincos subsectores con mayor
participacion en la creacién de empleos son: comercio al por mayor y al por menor y
reparaciéon de vehiculos; alojamiento y servicios de comida; industrias manufactureras;
construccion; y actividades profesionales cientificas y técnicas.
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Subsectores con mayor creaciéon de empresas
empleadoras (Ene-Jun 2023)

X
2
—_—
° ° ° °
Comerclo al por ma; Servicios do comida y Industra <
y al por xnnr, y alojamlentos manufacturera clentificas y técnicas

Vehiculos

*Fuente: RUES - Registro Unico Empresarial y Social.

El contexto del pais en este primer semestre del ano 2023, fue retador. El aumento en las
tasas de interés, el comportamiento de la inflacidn y el valor del ddlar son aspectos que
impactan el comportamiento de la economia y la dindmica de creacién de empresas. En
un andlisis de 10 anos realizado por Confecdmaras en esta materia, observamos que en
2015 se presentd una menor dindmica de creacidén explicada por el contexto
socioeconédmico de la época, igual sucedié en 2020 por los efectos negativos de la
pandemia. Para el segundo semestre del ano 2023, los indicadores muestran mejores
comportamientos, lo que tuvo un efecto positivo.

Los sectores en los que se presenta una variacion positiva en la creacién de empresas
fueron: actividades de salud humana y asistencia social (6,35%); actividades inmobiliarias
(5,48%); suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado (4,0%); y actividades
conexas a viajes, alquiler y arrendamiento de maquinaria, call centers y limpieza general
al interior de edificios (2,36%).

Por otra parte, los sectores donde se presentd una menor dindmica fueron: actividades de
los hogares en calidad de empleadores (- 37,9%); administracién publica y defensa (-
21,7%); explotacién de minas y canteras (-11,9%); actividades artisticas de entretenimiento
y recreacioén (-12,28); y agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (-11%).

De acuerdo con el tamano de la empresa, medido por el valor de sus activos, se
evidencia que el conjunto de nuevas unidades productivas estd conformado por
microempresas (99,7%); pequenas (0,28%) y medianas (0,015%).
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CREACION DE EMPRESAS EN COLOMBIA

|| |
| Semestre 2023 | semestre 2022 Variacion NUEVAS UNIDADES PRODUCTIVAS
Personas 121.638 £ 100 0'28%’
naturales | 128.177 5,10% Pequefias

; 42.797 0 0,01%
Sociedades B 5 358 Medianas
99,70%

164.435 prymm Microempresas
1ot o 70 435 MR p

De acuerdo al informe de Tejido empresarial de la oficina de estudios econdmicos del
Ministerio de Comercio, Industria y Comercio, publicado en noviembre de 2023, el NUmero
de empresas activas aumentd un 6.5. en 2022, cerrando en 1.736.117. Sumando las
empresas renovadas o matriculadas entre enero y noviembre de 2023, y las empresas
pendientes por renovar de 2022, hay 2.075.412 empresas activas actualmente.

Grafica 1. Evolucidon de las empresas activas 2015 -2023

Z2.075.412

353.512

i.583 ol 1.736.117] 1.721.900|
1.345.1160 1.380.000 1.474.234f 275

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
[Ene-nov})

m Renovadas ¥ matriculadas en el afio m Pendientes de renovar del afio anterior

Las empresas activas enfre enero y noviembre de 2023 se ubican principalmente en
Bogotd (24,7%), seguido de Antioquia, Valle del Cauca y Cundinamarca con 12,5%, 8,8% vy
6.7%, respectivamente.
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Grafica 2. Empresas activas por departamento 2023
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Cundinam.

En cuanto a las empresas activas por tamano y categorizacién por ingresos, encontramos
que, las microempresas componen el 95,6% del tejido empresarial enfre enero y
noviembre de 2023. Las pequenas empresas representan el 3,3%. Las medianas y grandes
empresas son el 0,8%y0,3% del total nacional de empresas, respectivamente.

Grafica 3. Empresas activas por tamafio 2023

I  1.633.829

Microempresa

_ 350.936
Pequefia | 263'61513
’ B Matriculadas o
renovadas
Mediana | 16.115 2023
253 I Pendientes por
renovar del
Grande | 5.843 2022

58

Por ofro lado, en cuanto a las empresas activas por sector, encontramos que el sector de
los servicios fue el que mds empresas agrupd (41,5%) entre enero y noviembre de 2023. En
segundo lugar, se ubicd el comercio con el 40,1% de empresas. La manufactura y la
construccién aglomeraron el 11% y 5% de empresas, respectivamente. Finalmente, las
empresas en las demds actividades econdmicas fueron el 3%.
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B Matriculadas o renovadas 2023

© Pendientes por renovar del 2022

Colorario con lo anterior, enconframos que, entre enero y noviembre de 2023, Ias
empresas matriculadas disminuyeron un 8,7% frente al mismo periodo de 2022. En
noviembre de 2023 las matriculas disminuyeron12,4% respecto al mismo mes del ano
anterior.

Grafica 7. Empresas matriculadas Grafica 8. Evolucién mensual de las matriculas
2019 - 2023 (Enero - noviembre)
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Fuente: RUES-Confecimaras.

Las empresas que cancelaron su matricula mercantil entre enero y noviembre de 2023
aumentaron un 9,7% respecto al mismo periodo del ano anterior.
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Grafica 9. Empresas canceladas 2019 - 2023
{Enero - noviembre)

230.657

2023

217.878 210,207

2019 2022

Finalmente, enconframos que de acuerdo al boletin Técnico de la Encuesta de
micronegocios del DANE, en el tercer trimestre de 2023, la canfidad de micronegocios
aumentd 1,5% en comparacién con el mismo periodo de 2022. Por el contrario, el personal
ocupado por estas unidades econdmicas disminuyd 1,6%. Respecto a los ingresos de los
micronegocios crecieron 3,3% en este mismo intervalo de tiempo.

209.989

2021

190.304

2020

Grafico 2. Variacion anual de la cantidad de micronegocios segtin actividad econémica (Porcentaje)
Cabeceras municipales
11l Trimestre (2023P/2022)
Variacién porcentual (%) Contribucién (p.p.)
Cabeceras muniigales I 1.5 - 1.5
Otras actividades de servcics (3) . s 2
Adtividades inmobilanas peofisionded y comunicacionss 12) T s B s
Transporte y adracenanmiento | A B 0
Alcjamiento y servicis de comida | R | 01
Aghcutum, ganadera caza sivicutura pesca y minera | JRR] | o1
Constructidn | 0.7 | 00
Industria manutactusesa (1) -7 R -09 [
COMBICK Y IRPIATON de vehveulos AROMOIONs ¥ moloockeas 7.9 - .25 _
-200 -50 100 250 -40 2,0 00 20 40
| Varaoon (%) = Puntos porcentuales (p.p.)
Fuente: DANE, EMICRON.

Las actividades econdmicas que tuvieron conftribucidn positiva a la variacion total de la
cantidad de micronegocios en el tercer frimestre de 2023 fueron Ofras actividades de
servicios (2,1 p.p.); Actividades inmobiliarias, profesionales y comunicaciones (1,5 p.p.);
Transporte y almacenamiento (1,0 p.p.); Alojamiento y servicios de comida (0,1 p.p.); v
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura, pesca y mineria (0,1 p.p.). Por el contrario,
Industria Manufacturera (-0,9 p.p.); y Comercio y reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas (-2,5 p.p.) contribuyeron negativamente a la variaciéon total de la cantidad
de micronegocios.
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Grafico 4. Variacién anual de los ingresos nominales de los micronegocios segin actividad econémica
(Porcentaje)
Cabeceras municipales
11l Trimestre (2023°/2022)
Variacién porcentual (%) Contribucion (p.p.)
Cabeceras muricipales [ JEX [ s
Transporte y almacenamiento I s N 25
Actividedes inmobifanias, profesionales y comunicacionos (2) I i I 2
Otras actividades de servicios (3} I s | 2
Induasteia rrantschizera (1) H 7: B o
Construccion RN | 02 |
Agricultur, ganaderia caza sivicultura pesca y minzria -84 - 04 [l
Alojamiento y servicios de comida s I -0,6 [l
Comercioy reparadén de vehiculos autamotones y molockdetas 42 . -1.9 -
150 00 1 ;‘0 300 -50 00 50
mVarkadidan (35) m Puntos porcentudies (pp)
Fuente: DANE, EMICRON.

Las actividades de Transporte y almacenamiento (2,6 p.p.); Actividades inmobiliarias,
profesionales y comunicaciones (2,1 p.p.); Otras actividades de servicios (1,2 p.p.); €
Industria Manufacturera (0,6 p.p.) contribuyeron positivamente a la variacion anual de los
ingresos nominales de los micronegocios en el tercer tfrimestre de 2023. Por el contrario, las
ramas de Construccidén (-0,2 p.p.); Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura, pesca y
mineria (-0,4 p.p.); Alojamiento y servicios de comida (-0,6 p.p.); y Comercio y reparacion
de vehiculos automotores y motocicletas (-1,9 p.p.) contribuyeron de manera negativa a
la variacién anual de los ingresos nominales de los micronegocios.

Ahora bien, de acuerdo al Ultimo informe de la oficina de estudios econdmicos de los
perfiles econdmicos departamentales del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo,
publicado en diciembre de 2023, se han reportado para el departamento de Bolivar, un
total de 56.627 empresas con maftricula mercantil activa, lo cual representa el 2,72 % del
total de las empresas del pais.

El siguiente cuadro muestra el nUmero de empresas activas en el departamento de Bolivar
por cada una de las secciones de la Clasificacién industrial internacional uniforme de
todas las actividades econdémicas (ClIU).
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Seccion Secciondescripcion Empresas
Sinldentificar | Sin [dentiiicar 3
Seccion A Agricultura, Ganaderia, Caza, Silvicultura Y Pesca 856
Seccién B Explotacién De Minas ¥ Canteras 220
Seccion € Industrias Manufactureras 4.519
Seccion D Suministro De Electricidad, Gas, Vapor Y Aire Acondicionado 96
Seccién E Distribucién De Agua; Evacuacién ¥ Tratariento De Aguas Residuales, Gestién De DesechosY 422

Actividades De Saneamiento Ambiental
Seccion F Construccion 3.471
Seccion G ‘Comercio Al Por Mayor Y Al Por Menor; Reparacion De Vehiculos Automotares Y Motocicletas 21.495
Seccién H Transporte ¥ Almacenamiento 2258
Seccion | Alojarniento Y Servicios De Comida 7.509
Seccion J Informacién ¥ Comunicaciones 1137
Seccion K Actividades Financieras ¥ De Seguros 693
Seccion L Actividades Inmobiliarias 2584
Seccion M Actividades Profesionales, Cientificas Y Técnicas 3418
Seccion N Actividades De Servicios Administrativos ¥ De Apoyo 3.400
Seccion O Administracion Publica Y Defensa; Planes De Seguridad Social De Afiliacion Obligatoria 18
Seccion P Educacion 350
Seccion Q Actividades De Atencién De La Salud Humana Y De Asistencia Social 1231
Seccion R Actividades Artisticas, De Entretenimiento ¥ Recreacion 1.043
Seccion S Otras Actividades De Servicios 1821
Seccion T Actividades De Los Hogares Individuales En Calidad De Empleadores; Actividades Mo Diferenciadas 7

De Los Hogares Individuales Como Productores De Bienes Y Servicios Para Uso Propio
Seccion U Actividades De Organizaciones Y Entidades Extraterritoriales 76

Fuente: RUES-Confecamaras. Calculos: OEE-MinCIT. Fecha de corte: 30 de noviembre de 2023..

Ahora bien, consultaba la base de datos del Informe Econdmico y Financiero de la
Superintendencia de Sociedades, donde se evaliua la informacién del Estado de
Situacién Financiera, el Estado de Resultado Integral, y el Flujo de Efectivo, segun las
Normas Internacionales de Informacidn Financiera-NIIF, con corte a 30 de diciembre de
2023, de una Muestra de 15.000 empresas el 92,8% corresponden a MiPymes, las cuales
se encuentran distribuidas de la siguiente manera:

SECTOR No. DE MIPYMES No. D§ MIPYMES No. DE MIPYMES
ECONOMICO NACIONALES REGIO,N COSTA DEPARTAMENTO
ATLANTICA DE BOLIVAR
Servicios 3957 437 75
Manufactura 5904 539 29
Comercio 1563 172 57
TOTAL 11.424 1.148 161

Fuente: Informe Econdmico y Financiero de la Superintendencia de Sociedades.

De la anterior tabla podemos evidenciar la poca concentraciéon de MiPymes en la Regidén
Caribe, ya que, del total de la muestra, solo el 8.32% se ubican en la Costa Atldntica y el
1.05% en el departamento de Bolivar, este comportamiento encuentra explicacién en la
baja tasa de formalizacién empresarial de la regién, la escasa oferta institucional de
incentivos financieros y comerciales a MiPymes y el descenso generalizado de los
programas emprendimiento empresarial.

Ahora bien, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020 vy el
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articulo 5° del Decreto 1860 de 2021, por medio del cual se modifica la subseccién 2 de la
Seccidon 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y
atendiendo el monto del presupuesto oficial estimado para la presente contratacién,
este proceso de seleccion podrd ser limitado exclusivamente a MIPYMES; sin embargo,
debido a la baja concentracidn de estas empresas en el territorio, este proceso no serd
susceptible de Limitacion territorial.

A pesar de lo anterior, debido a las parficularidades del sector, este proceso de
contratacién debe garantizar el uso de criterios flexibles que permitan la participacion de
todos los proveedores del mercado que de acuerdo a su objeto social o actividad
mercantil, puedan ejecutar la presente contratacion, de acuerdo a la complejidad del
suministro, y los requerimientos fisicos y funcionales del municipio, procurando en todo
momento, un sistema de compra puUblica sin restricciones y que garantice la
participacion de proveedores locales y nacionales.

Dado lo anterior, el Municipio de Santa Rosa determind que para este mercado es
necesario generar mecanismos para fomentar la participacién y habilitacion de MiPymes;
por lo que los criterios de seleccidén deberdn estar orientados a que un mayor nUmero de
proveedores del mercado puedan participar en el proceso de contratacion y dar
cumplimiento a los requisitos solicitados.

Asi las cosas, se considera fundamental propiciar la participacion de MiPymes, con el fin
de fomentar su consolidacién, sostenibilidad, aumentar el bienestar social y generar
equidad en el proceso de contratacion para lo cual, resulta conveniente contemplar un
factor diferencial en materia de requisitos habilitantes como el de Experiencia e
indicadores financieros y organizacionales, en cumplimiento de los lineamientos
establecidos en la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, el Decreto 1082 de 2015 y el
Decreto 1860 de 2021.

4.3.ANALISIS DE LA OFERTA DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES.

El empoderamiento econdmico de las mujeres es uno de los temas centrales del
mandato de ONU Mujeres. Este concepto no se limita solo al acceso de las mujeres a
tener ingresos propios, sino también al control del uso de esos recursos y a la capacidad
de elegir y tomar decisiones en procesos en los que las personas toman conciencia de sus
derechos, capacidades e intereses. Gran canfidad de mujeres son propietarias de
microempresas, muchas de ellas no tienen ningun medio de supervivencia familiar
alternativo. De hecho, su enforno laboral es pobre y les ofrece pocas oportunidades para
salir de la pobreza.

En América Latina, las mujeres son el 50,91 por ciento de la poblacién y representan el
42,9% de la poblacion econdmicamente activa. De los 22,3 millones de personas
ocupadas, el 41,4% son mujeres (DANE); no obstante, sdlo el 15,6 por ciento logran ser
emprendedoras y un porcentaje aun menor logra llevar a cabo emprendimientos de alto
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impacto. Asi mismo, se observa que la mayoria de mujeres “inactivas laboralmente”, es
decir el 59% se dedican a oficios del hogar como actividad principal; este porcentaje es
del 8,1% para los hombres.

Por su parte, el 57% de los hombres “inactivos laboralmente” se dedican a estudiar como
actividad principal, en contraste con el porcentaje de mujeres que corresponde al 28%
de las mujeres inactivas, en donde ademds se resalta la brecha de la tasa de ocupacion,
gue ha sido en promedio de 22,6 puntos porcentuales durante la Ultima década (DANE).

Ahora bien, en relacion con el impacto generado por el COVID, se evidencia un
importante impacto negativo para las mujeres. De acuerdo con cifras de la Organizacién
para la Cooperacién y el Desarrollo Econémico - OCDE, las mujeres son mayoria en los
sectores afectados inicialmente por el distanciamiento social tales como Hoteleria (60%),
el Comercio (62%) y los servicios de restaurante (53%).

Adicionalmente, la OCDE (2020) prevé que el 50% de los pequenos negocios manejados
por las mujeres ya han dejado de ser rentables y en tres meses podrian estar fuera del
mercado.

Adicionalmente, segun el estudio de "la participacién de las mujeres en el mercado
laboral", se evidencia que, si bien Colombia es un pais de renta media, el 51,6% de pobres
en Colombia son mujeres. Adicionalmente, las 61 mujeres siguen teniendo peores
indicadores que los hombres en aspectos como empleo, desempleo, subempleo vy
trabajan 10.8 horas mds que los hombres (trabajo remunerado y no remunerado).

Por otro lado, el mismo informe del DANE relaciona que, el valor de frabajo doméstico y
de cuidado no remunerado (TDCnR) corresponde al 20% del PIB, donde las mujeres
aportan el 78,4% de las 36,5 millones de horas anuales dedicadas a TDCnR, y aportan el
76% de su valor econdmico; el suministro de alimentos corresponde al 30% del valor anual
de TDCnR, las mujeres aportan 6,7 veces mds en relacion con el aporte de los hombres en
esta funcionalidad.

Algunos datos a considerar, planteados en el estudio de "la participacion de las mujeres
en el mercado laboral:

o La carga de frabajo de las mujeres es de 14 horas con 49 minutos destinan
49% al frabajo no remunerado

. Los hombres presentan una carga de trabajo de 12 horas con
39 minutos destinan el 27% frabajo no remunerado

o En 2021 las posiciones ocupacionales con mayor nUmero de mujeres fueron:
o Trabajador/a por cuenta propia (3,74 millones de mujeres).
o Empleado/a particular (3,63 millones de mujeres).
o Empleada doméstica (647 mil mujeres).
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Sobre el Emprendimiento, segin el Global Entrepreneuship Index, Colombia ocupa la
posicidn 44 a nivel mundial y el tercer puesto en Latinoamérica, en calidad y dindmica de
los ecosistemas de emprendimiento, después de Chile y Puerto Rico, superando a
referentes regionales como Brasil, Costa Rica y Argentina.

Ahora bien, en términos de acceso al crédito y servicios financieros por parte de las
empresas tenemos que, segun datos de Banca de las Oportunidades vy la
Superintendencia Financiera de Colombia, solo el 20,6% de las microempresas fiene
acceso a algun crédito formal, el 6,4% a créditos formales no financieros, el 7,5% a
mecanismos de crédito informal y el 65,5% no tiene ningun crédito. Ademds, cerca del
98% de los emprendimientos que mueren cada ano pertenece a la categoria de
microempresas.

A su vez, en la relacién de acceso a crédito de las mujeres, y de acuerdo con estadisticas
del DANE, se evidencia que:

e Las mujeres se llevan la mayor proporcién de crédito para el ano 2021, con el
56,7%.

e Las Mujeres usan el crédito para generar ingresos; las mujeres utilizan mdas los
créditos comerciales (63,2%) y el microcrédito (56,2%).

e Las mujeres tienen mejores indicadores de riesgo, pero acceden a montos mds
bajos, En 2021, el 80,0% de las mujeres adultas del pais tenia acceso a al menos un
producto financiero, en comparacion con el 82,6% de los hombres.

e Las mujeres tienen mejores indicadores de riesgo, evidenciando un buen manejo
de las obligaciones crediticias. En 2021, los montos desembolsados a mujeres
fueron en promedio menores a los de los hombres. Ellas recibieron un 17% menos
de microcrédito, un 25% menos de créditos de consumo y un 15% menos de
créditos de vivienda

Por otro lado, de acuerdo con el Ultimo censo agropecuario disponible, dentro de las
2.370.099 unidades productivas agropecuarias, 745.560 estdn en manos mujeres. Eso
quiere decir que el 32% de las unidades productivas agropecuarias en Colombia
pertenecen a mujeres rurales y el 60% de estas unidades productivas son aun informales.

Por su parte el mercado laboral, segin DANE, acerca del mercado laboral se evidencia
que aproximadamente 5,2 millones de mujeres frabajaban en 2019 en sectores
vulnerables en la coyuntura actual.

También, el Observatorio Colombiano de la Mujer, estima que alrededor de 6 millones de
mujeres en los sectores afectados por la emergencia estdn en riesgo de perder sus
empleos. Lo anterior significaria para Colombia que 1,381,256 de mujeres adicionales
caerian en condiciones de pobreza, lo que se traduce en un aumento de la tasa de
pobreza femenina en 3.3 puntos porcentuales con respecto a la situacion antes del
COVID-19. De acuerdo con la gran encuesta infegrada de hogares realizada por el
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DANE, se perdieron 1.583.448 empleos en el pais, de los cuales el 54% corresponde a
mujeres. Es decir que 862.599 mujeres perdieron sus empleos en el mes de abril 2020 en
comparacion a 720.850 hombres.

Por otro lado, con informacién del DANE se constata que actualmente existen en
Colombia 9.2 millones de mujeres ocupadas, de las cuales el 58.9% son informales (5,4
millones). Dentro de la poblacién de mujeres informales ocupadas, alrededor de 1,9
millones son madres cabeza de hogar.

Pese a la participacién las mujeres superando a los hombres tanto en poblacion total
como en personas con la edad de frabagjar, las mujeres participan menos que los
hombres en el mercado laboral, lo cual es posible evidenciar en el Panel de contratistas
en el sector puUblico con enfoque de género de la Agencia Nacional de Confratacion
PUblica Colombia Compra Eficiente el cual refleja una brecha entre los honorarios de
hombres y mujeres tal como se observa en la siguiente tabla:

Inicio_Anc Hombre Mujer

2018 $4.049.954,170263047 $3.695.125,091125585
2019 $4.134.962,376714579 $3.812.812,9214323%4
2020 $4.478.417,653269581 $4.152.646,558503734
2021 $4.401.713,113531917 $4.071.739,405656043
2022 $3.502.660,503179326 $3.462.268,722897564

Promedio de Honorarios por Departamento

Sexo ®Muyjer @ ~Hombre

E

$7,04 mill.
mill.

5.08 mall.
$5.25 mall.

5 mill.
35,38 miil
$4.44 mill,

$4.55 mill.

mill.

$4.84 mill.
$4.2 mill.

$4,26 mal.

09 mill.
$4.4 mill

6 il
$4.31 milL
74 mill.
$4,22 mill.

.62 mill.
$4.02 mill.

il
$4.22 mill.

$3.68 mall.
$3.79 mill.

$3.79 mill.
$3.69 mill.

$3.66 mill.
$3.76 mill.

49 mill.
$2.86 mill.

by \

Andlisis Diferencial de Género 2022

A la luz del anterior panorama, y con el fin de garantizar la pluralidad de oferentes, el
Municipio de Santa Rosa, Bolivar plantea la insercion de los grupos poblacionales con
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barreras de acceso al mercado, como es del caso, los emprendedores y empresas de
mujeres, con el fin que la misma sea efectiva, y se garantice la compra de muchos
productos y servicios, a partir del aprovechamiento de las herramientas, normatividad e
incentivos existentes para promover la compra publica de los mismos.

Para este propdsito el proceso de confratacién de la referencia establecerd incentivos y
cdlificaciones diferenciadas para los proponentes que acrediten ser emprendimientos y
empresas de mujeres, estableciendo un factor diferencial en materia de requisitos
habilitantes como el de Experiencia, y el otorgamiento de un puntaje adicional de 2.5
puntos del total de la ponderacion, en cumplimiento de los lineamientos establecidos por
el Decreto 1082 de 2015 y 1860 de 2021.

5. ESTUDIO DEL MERCADO.

Para efecto de estimar el monto del presupuesto oficial, se realizd consulta de los precios
a las empresas dedicadas a la confeccidén de prendas de vestir, excluyendo las prendas
de piel, en el departamento de Bolivar, obteniéndose los siguientes valores en las
coftizaciones

-
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COTIZACION 1 COTIZACION 2 COTIZACION 3
VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
= DIESCIRFCION IALLAS CANIZAD UNITARIO TOTAL UNITARIO | TOTAL UNITARIO TOTAL UNITARIO VALORTIAL

DOS (S)
Camisa (Color Lila) femenina elaborada en
popelina stres, con cuello en V, manga larga,

. SIETE (M)
pinzas al costado a la altura del pecho para
mejor entalle, y pliegues desde el cuello.
Mangas: las mangas deben de ser largas vy lisa, DOS (L)
con posibilidad de recogerse a % y Pufo.
1| Cuello: fipo neru. Con logo bordado en punto, 16 69900 | 1.118400 | 60.000 | 960000 | 68502 |1.096.032| 66.134 1.058.144
ubicado del lado izquierdo
Chaleco sin manga (Color beige) con corte CUATRO (XL)
ajustado, con cruce en el frente ( una solapa del
chaleco se superpone sobre la ofra en la parte
frontal) y cierre con botones. Con logo bordado
en punto, ubicado del lado izquierdo UNO (XXL)
Camisa (Color blanca) femenina elaborada en
popelina stres, con cuello y manga larga, pinzas DOS (S)
al costado a la altura del pecho para mejor
entalle, con botones y ojales.
5 Mangas: las mangas deben de ser largas vy lisa, 16

con posibilidad de recogerse a % y Puno color SIETE (M) 198.900 3.182.400 169.000 | 2.704.000 194.922 | 3.118.752 187.607 3.001.717
beige. Cuello: fipo camisero con pie de cuello.
Con logo bordado en punto, ubicado del lado
izquierdo
Chaleco sin manga (Color beige) con corte DOS (L)

) A X
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ajustado, con cruce en el frente ( una solapa del
chaleco se superpone sobre la ofra en la parte | CYATRO (XL)
frontal) y cierre con botones. Con logo bordado
en punto, ubicado del lado izquierdo

UNO (XXL)

DOS (S
Camisa (Color blanca) femenina, elaborada en (S)

popelina stres; con cuello y manga larga, pinzas
al costado a la altura del pecho para mejor
entalle, con botones y ojales. SIETE (M)
Mangas: las mangas deben de ser largas vy lisa,
con posibilidad de recogerse a % .  Cuello: tipo
3 camisero con pie de cuello. Con logo bordado DOS (L) 16
en punfo, ubicado del Ilado izquierdo
Chaleco sin manga (Color azul rey) con corte
ajustado, cuello en V , monte de botones y| CUATRO (XL)
bolsillo laterales de ribete bdsico con pespunte.
Con logo bordado en punto, ubicado del lado
izquierdo

211.900 3.390.400 182.500 | 2.920.000 | 233.090 | 3.729.440 | 209.163 3.346.613

UNO (XXL)

Camiseta color Roja tipo polo para dama, tejido
punto fipo pique,
Cuello: cuello tipo camisero en fejido rib.
Abertura: ubicada en la parte superior central
de la camiseta. Tanto el borde externo como el 65.900 1.318.000 59.900 1.198.000 64.714 1.294.280 63.505 1.270.093
inferno deben estar confeccionados con doble
tela con entretela fusionable. NUEVE (M)
El cierre debe readlizarse por medio de fres (3)

DOS (S)

-

X .
PALACIOMUNICIPAL.
WIWW. 5A NTA RO 5A DELNORTE-BOLIV AR. GOV.COv SANTA RO SA, BOL COLOMBIA - CALLE 16 N° 27-T1. -




B |
-

3

REPUBLICA DE COLOMBIA
Alcaldia de DEPARTANMENTO DE BOLIVAR
SaImR(m MUNICIPIO DE SANTA ROsSA
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cadigo:

FORMATO ESTUDIOS DEL SECTOR 016-FOR-151

botones en material sintético. Los botones vy
ojales deben estar centrados y distribuidos
simétricamente sobre el eje longitudinal de la TRES (L)
pieza.

Mangas: deben ser cortas y en rib  1xl.
Ruedo: debe tener un dobladillo minimo de 15
mm + 5 mm del mismo material, no resortado,

con costura en mdquina recubridora dos agujas CUATRO (XL)
de minimo 6 mm  de  separacion
Con logo bordado en punto, ubicado del lado
izquierdo
DOS (XXL)

Camiseta color Blanco tipo polo para dama,
tejido punto fipo pique, DOS (S)
Cuello: cuello fipo camisero en ftejido rib.
Abertura: ubicada en la parte superior central
de la camiseta. Tanto el borde externo como el
interno deben estar confeccionados con doble
tela con entretela fusionable. NUEVE (M)
El cierre debe redlizarse por medio de fres (3)
botones en material sintético. Los botones vy

5 |oldles deben estar cenfrados y disiribuidos 20 65900 | 1.318000 | 59.900 | 1.198.000 | 63923 |1.278.460| 63.241 1.264.820
simétricamente sobre el eje longitudinal de la
pieza. TRES (L)

Mangas: deben ser cortas y en rib 1xl1.
Ruedo: debe tener un dobladillo minimo de 15
mm + 5 mm del mismo material, no resortado,
con costura en mdaquina recubridora dos agujas
de minimo 6 mm de separacion
Con logo bordado en punto, ubicado del lado
izquierdo

CUATRO (XL)
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DOS (XXL)
) ) . DOS (S)

Camiseta color Verde Lima fipo polo para

dama, tejido punto tipo pique,

Cuello: cuello fipo camisero en tejido rib.

Abertura: ubicada en la parte superior central

de la camiseta. Tanto el borde externo como el

interno deben estar confeccionados con doble NUEVE (M)

tela con entretela fusionable.

El cierre debe redlizarse por medio de fres (3)

botones en material sintético. Los botones vy

6 |odles deben estor cenfrados y disfribuidos | s (1) 20 65900 | 1318000 | 59.900 | 1.198.000 | 63923 |1.278.460 | 63.241 1.264.820

simétricamente sobre el eje longitudinal de la

pieza.

Mangas: deben ser cortas y en rib 1xl1.

Ruedo: debe tener un dobladillo minimo de 15

mm = 5 mm del mismo material, no resortado, | CUATRO (XL)

con costura en mdquina recubridora dos agujas

de minimo 6 mm de separacion

Con logo bordado en punto, ubicado del lado

izquierdo
DOS (XXL)

Pantalén cldsico bota recta pretina delgada DOS (¢)

7 cierre delantero y botén sin bolsillos. Elaborado 16
en fele Estudio F. Color (Azul Rey) DOS (10) 110.900 1.774.400 110.000 | 1.760.000 112.009 1.792.144 110.970 1.775.515
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SEIS (12)
DOS (14)
DOS (18)
UNO (22)
UNO (24)
DOS (6)
DOS (10)
SEIS (12)
8 Pantaldn elaborado en tela Estudio F, bota recta DOS (14) 16
cldsico pretina de 4 cm sin bolsillos. Color Beige 110.900 1.774.400 110.000 | 1.760.000 112.000 1.792.000 110.967 1.775.467
DOS (18)
UNO (22)
UNO (24)
DOS (6)
DOS (10)
Pantaldn Drill de Mujer color Blanco, Con corte SEIS (12)
pitillo y cintura alta confeccionado con dos (2)
9 |bolsilos delanteros y dos (2) posteriores, con|  DOS (14) 16 124900 | 1.998.400 | 116910 | 1.870.560 | 121.153 | 1.938.448 | 120.988 1.935.803
cremallera ubicada en la parte central y tres
DOS (18)
botones.
UNO (22)
UNO (24)
Jean para dama color azul oscuro, en tela SEIS (6)
10 strech, corte clasico, bota recta confeccionado NUEVE (10) 0
con dos (2) bolsillos delanteros y dos (2) 126.900 7.614.000 109.990 | 6.599.400 123.093 | 7.385.580 119.994 7.199.660
posteriores, con cremallera | VEINTIUNO (12)
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ubicada en la parte central y cierre NUEVE (14)
NUEVE (18)
TRES (22)
TRES (24)
. DOS (M)
Camisa blusa de labor: Elaborada en tela
anfifluido, con cuello camisero, botones vy
embones color lla , manga corta y bolsillos UNA (L)
delanteros. 4
Notfa: tener en cuenta que este tipo de camisa 50.900 203.600 45.000 180.000 51.200 204.800 49.033 196.133
es para funcionarias que realizan labores de
servicios generales. UNA (XXL)
Con logo bordado en puntfo, ubicado del lado
izquierdo
UNO (10)
Pantalon de labor: Elaborado en tela anfifluido, UNO (12) 4
color unico igual a la camisa del numeral 11 UNO (14) 51.900 207.600 49.900 199.600 52.900 211.600 51.567 206.267
UNO (18)
Camisa blusa de labor: Elaborada en tela
antifluido, con cuello camisero, botones vy DOS (M)
embones color beige, manga corta y bolsillos
delanteros.
Nota: tener en cuenta que este fipo de camisa 4 50900 | 203.600 | 45000 | 180.000 | 51.200 | 204800 | 49.033 196.133
es para funcionarias que readlizan labores de
servicios generales. UNA (L)
Con logo bordado en punto, ubicado del lado
izquierdo UNA (XXL)
Pantalon de labor: Elaborado en tela antifluido, UNO (10) 4
color unico igual a la camisa del numeral 13. UNO (12) 51.900 207.600 49.900 199.600 52.900 211.600 51.567 206.267
f O X =

PALACIOMUNICIPAL.
SANTA ROSA, BOL COLOMBIA - CALLEMS N* 27-T1___

WIWW. 5A NTA RO 5A DELNORTE-BOLIV AR. GOV.COv




B |
-

3

REPUBLICA DE COLOMBIA
Alcaldia de DEPARTANMENTO DE BOLIVAR
Sar‘mR(m MUNICIPIO DE SANTA ROsSA
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cadigo:
FORMATO ESTUDIOS DEL SECTOR 016-FOR-151
UNO (14)
UNO (18)
Camisa blusa de labor: Elaborada en tela
antifluido, con cuello camisero, botones vy DOS (M)
embones color verde lima, manga corta y
bolsillos delanteros.
15| Nota: fener en cuenta que este fipo de camisa UNA () 4 50900 | 203.400 | 45000 | 180.000 | 51.200 | 204.800 | 49.033 196.133
es para funcionarias que realizan labores de
servicios generales.
Con logo bordado en punto, ubicado del lado
izquierdo UNA (XXL)
UNO (10)
16 Pantalon de labor: Elaborado en tela anfifluido, UNO (12) 4
color unico igual a la camisa del numeral 15. UNO (14) 51.900 207.600 49.900 199.600 52.900 211.600 51.567 206.267
UNO (18)
Camisa (Lila) con cuello y manga corta, con
monte de Botones (Caballeros), elaborada en
tejido oxford, DOS (M)
Cuello: compuesto tipo corbata con pie de
cuello y su respectivo botdn, debe ir unido al
cuerpo de la camisa mediante costura doble,
17 |terminado en puntas con boton para ajustar la) ) o M 124900 | 1.373.900 | 113.000 | 1.243.000 | 122.300 | 1.345300 | 120.067 1.320.733
punta del cuello al cuerpo de la camisa a cada
lado.
Mangas: corta, debe ser de una sola pieza, con
dobladillo de 25 mm £ 5 mm en su extremo libre
con costura de unién rematada hacia adentro y SEIS (XL)
la costura debe estar por debagjo del brazo.
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Con logo bordado en punto, ubicado del lado

izquierdo

UNO (XXL)
Camisa (blanca) con cuello y manga Larga, con DOS (M)
monte de Botones (Cabadalleros), elaborada en
tejido oxford,

Cuello: compuesto tipo corbata con pie de
cuello y su respectivo botdn, debe ir unido al
cuerpo de la camisa mediante costura doble, DOS (L)
terminado en puntas con botén para ajustar la
18 | punta del cuello al cuerpo de la camisa a cada 11
lado.
Mangas: corta, debe ser de una sola pieza, con SEIS (XL)
dobladillo de 25 mm + 5 mm en su exiremo libre
con costura de unién rematada hacia adentro y
la costura debe estar por debajo del brazo.
Con logo bordado en punto, ubicado del lado
izquierdo UNO (XXL)

129.900 1.428.900 119.900 | 1.318.900 126.700 | 1.393.700 | 125.500 1.380.500

Camisa (beige) con cuello y manga Corta, con
monte de Botones (Caballeros), elaborada en
tejido oxford, DOS (M)
Cuello: compuesto tipo corbata con pie de
cuello y su respectivo botdn, debe ir unido al
cuerpo de la camisa mediante costura doble, 124.900 1.373.900 113.000 | 1.243.000 122.300 1.345.300 120.067 1.320.733
terminado en puntas con botdén para agjustar la
punta del cuello al cuerpo de la camisa a cada DOS (L)
lado.

Mangas: corta, debe ser de una sola pieza, con

19
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dobladillo de 25 mm + 5 mm en su exiremo libre
con costura de unién rematada hacia adentro y
la costura debe estar por debajo del brazo.
Con logo bordado en punto, ubicado del lado
izquierdo

SEIS (XL)

UNO (XXL)

20

Camiseta color blanco tipo polo para caballero,
tejido punto fipo pique,
Cuello: cuello tipo camisero en tejido rib.
Abertura: ubicada en la parte superior central
de la camiseta. Tanto el borde externo como el
inferno deben estar confeccionados con doble
tela con entretela fusionable.
El cierre debe redlizarse por medio de fres (3)
botones en material sintético. Los botones vy
ojales deben estar centrados y distribuidos
simétricamente sobre el eje longitudinal de la
pieza.

Mangas: deben ser cortas y en rib  1xl.
Ruedo: debe tener un dobladillo minimo de 15
mm + 5 mm del mismo material, no resortado,
con costura en mdaquina recubridora dos agujas
de minimo 6 mm de separacion
Con logo bordado en punto, ubicado del lado
izquierdo

DOS (M)

DOS (L)

11

SEIS (XL)

UNO (XXL)

77.900 856.900 78.141 859.551 75.200

827.200

77.080

847.884

-
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Camiseta color rojo tipo polo para caballero, DOS (M)
tejido punto fipo pique,
Cuello: cuello tipo camisero en tejido rib.
Abertura: ubicada en la parte superior central
de la camiseta. Tanto el borde externo como el
interno deben estar confeccionados con doble
tela con entretela fusionable. DOS (L)
El cierre debe realizarse por medio de tres (3)
botones en material sintético. Los botones vy
21 |ojales deben estar cenfrados y distribuidos 11
simétricamente sobre el eje longitudinal de la
pieza.

Mangas: deben ser cortas y en rib  1x1. SEIS (XL)
Ruedo: debe tener un dobladillo minimo de 15
mm += 5 mm del mismo material, no resortado,
con costura en méquina recubridora dos agujas
de minimo 6 mm  de  separaciéon
Con logo bordado en punto, ubicado del lado
izquierdo

77.900 856.900 78.141 859.551 75.200 827.200 77.080 847.884

UNO (XXL)

Camiseta color verde lima tipo polo para
caballero, fejido punto fipo pique,
Cuello: cuello tipo camisero en tejido rib. DOS (M)
Abertura: ubicada en la parte superior central
de la camiseta. Tanto el borde externo como el
29 inferno deben estar confeccionados con doble
tela con entretela fusionable. 77.900 856.900 78.141 859.551 75.200 827.200 77.080 847.884
El cierre debe readlizarse por medio de fres (3)
botones en material sintético. Los botones y DOS (L)
ojales deben estar centrados y distribuidos
simétricamente sobre el eje longitudinal de la
pieza.
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Mangas: deben ser cortas y en rib  1xI.
Ruedo: debe tener un dobladillo minimo de 15
mm + 5 mm del mismo material, no resortado,
con costura en mdaquina recubridora dos agujas SEIS (XL)
de minimo 6 mm de separacion
Con logo bordado en punto, ubicado del lado
izquierdo
UNO (XXL)
DOS (32)
Pantalon formal color beige para caballero, TRES (34)
elaborado en drill, corte clasico, bota recta,
23 | confeccionado con dos (2) balsilos delanferos | CUATRO (36) n 105900 | 1.164.900 | 99.900 | 1.098.900 | 109.600 | 1.205.600 | 105.133 1.156.467
y dos (2) posteriores, con cremallera ubicada en UNO (38)
la parte central y cierre
UNO (40)
DOS (32)
Pantalon formal color (Azul rey) para caballero, TRES (34)
elaborado en drill, corte clasico, bota recta,
24 | confeccionado con dos (2) balsillos delanteros | CUATRO (3¢) il 105900 | 1.164.900 | 99.900 | 1.098.900 | 109.600 | 1.205.600 | 105.133 1.156.467
y dos (2) posteriores, con cremallera ubicada en UNO (38)
la parte central y cierre
UNO (40)
Jean para caballero color azul oscuro, corte OCHO(32)
clasico, bota recta confeccionado con dos (2)
25 E’%ﬂgﬁef"’mems y dos (2) posteriores, con | DOCE(34) 44 107.900 | 4.747.600 | 109.900 | 4.835.600 | 115200 | 5.068.800 | 111.000 4.884.000
ubicada en la parte central y cierre DIECISEIS (36)
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CUATRO (38)
CUATRO (40)
2% Bono calzado femenino para la adquisicion de 20 13.000.00
seis (6) fipos de calzados diferentes 690.000 | 13.800.000 650.000 | 13.000.000 | 650.000 0 DA 663.333 13.266.667
57 Bono calzado masculino para la adquisicién de n
seis (6) tipos de calzados diferentes 690.000 | 7.590.000 650.000 |7.150.000 |650.000 7.150.000 | 663.333 7.296.667
60.148.69
SUBTOTAL 61.254.800 56.873.713 6 59.425.736
CARGA IMPOSITIVA DEL MUNICIPIO 11,5% 7.044.302 6.540.477 6.917.100 6.833.960
67.065.79
TOTAL 68.299.102 63.414.190 6 66.259.696
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Con fundamento en lo anterior, el presupuesto total para la presente contratacion se
estimd en la suma de: SESENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS ($ 66.259.696) IVA Incluido, monto que se encuentra
respaldado mediante el certificado de disponibilidad presupuestal No. 752 de fecha 17 de
julio de 2025.

5. ANALISIS DE LOS RIESGOS DEL PROCESO DE CONTRATACION.

Entiéndase por riesgo en materia contractual, la probabilidad de ocurrencia de eventos
aleatorios que afecten el desarrollo del mismo, generando una variacidon sobre el
resultado esperado, tanto en relacidn con los costos como con las actividades a
desarrollar en la ejecucion contractual.

El Municipio no aceptard reclamaciones posteriores al respecto, ya que se entenderd que
todos los proponentes, para efectos de la presentacidn de su propuesta, conocen
plenamente todas las variables de influencia y las han tenido en cuenta para la
elaboracién de la propuesta.

CONPES 3714 DE 2011

Como medida para el fortalecimiento de los procesos de planeacion precontractual; dar
claridad en las reglas de participacién de los oferentes en los procesos contractuales;
contribuir a la reduccién de controversias judiciales y extrajudiciales en contra del Estado;
y lograr que las partes del Contrato Estatal puedan hacer las previsiones necesarias para
la mitigacién de los riesgos efectivamente asumidos, el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007
incluyd la obligacion de incorporar en los pliegos de condiciones la “estimacion,
tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la contratacién estatal”.

Con lo anterior, se busca la determinacién de responsabilidades en cabeza de cada una
de las partes frente a la posible ocurrencia de riesgos propios de la ejecucién del objeto
contfractual y el establecimiento de condiciones y reglas claras en materia de riesgos
previsibles que, al incluirse dentro de los derechos y obligaciones surgidos al momento de
contratar, excluyan dichas circunstancias -si ocurren— de la posibilidad de alegar
desequilibrios econdmicos de los contratos, reduciendo las consecuencias econdmicas y
litigiosas frecuentes en los mismos.

A manera de conclusion, la norma contenida en la Ley 1150 de 2007 contiene tres
aspectos de especial tfrascendencia para el manejo de los riesgos previsibles: la
necesidad de que las entfidades hagan un adecuado ejercicio de planeacién vy
establecimiento de los riesgos previsibles; que el ejercicio realizado por la entidad sea
debidamente compartido, valorado y complementado por los particulares en virtud del
deber de colaboracidon con la administracion puUblica que se materializa en el aporte de
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suU experiencia, conocimientos y especialidad para la realizacion de los fines del Estado; v,
qgue una vez hecha una estimacidén anticipada de las contingencias que puedan
producirse en su ejecucion, sean asignadas confractualmente y se entiendan
incorporadas dentro de la ecuacion contractual.

La probabilidad de la ocurrencia serd medida de acuerdo a la siguiente tabla:

La probabilidad de ocurrencia del riesgo es baja, cuando en pocos
contratos con objetos similares, el resulfado es la ocurrencia del riesgo o
cuando de la natfuraleza del riesgo se pueda prever que ocurrd
remotamente

BAJA

La probabilidad de ocurrencia de riesgo es media baja, si es atipica la
MEDIA BAJA | ocurrencia del riesgo; o cuando de la natfuraleza del riesgo se pueda
prever que es su ocurrencia es inusual

La probabilidad de ocurrencia del riesgo es media alta; si es tipica la
MEDIA ALTA | ocurrencia en la ejecucidn de contfratos similares; o, cuando de la
natfuraleza del riesgo se pueda prever que ocurra usualmente

La probabilidad de ocurrencia del riesgo es alta, cuando en la
generalidad de los contratos que se ejecutaron con objetos similares; el
resulfado es la ocurrencia del riesgo o cuando la naturaleza del riesgo
pueda prever su inminencia

ALTA

La severidad del riesgo serd medida de acuerdo a la siguiente tabla:

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION DEL RIESGO POR LA SEVERIDAD O
IMPACTO

Dificulta la ejecucidn del contrato de manera leve, de forma que
BAJA aplicando medidas minimas se puede lograr el objetivo contractual. Los
sobrecostos no representan mds del cinco (5%) del valor del contrato.

Afecta la ejecucidn del contrato de manera moderada, pero sin afectar
MEDIA BAJA | considerablemente el equilibrio econdmico. Generando un impacto sobre
el valor del contrato entre el cinco %5 y el quince (15%)

Obstruye la ejecucién del confrato sustancialmente, pero, aun asi, permite
MEDIA ALTA | la consecucion del objeto contractual, con un incremento del valor del
contrato entre el quince (15%) y el treinta (30%).

=
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Perturba la ejecucidon del contrato de manera grave, generando un
ALTA impacto sobre el valor del confrato en mds del freinta (30%),
imposibilitando la consecucién del objeto contractual.

Entre otros los riesgos previsibles que deberd asumir el contratista son los siguientes:

MATRIZ DE RIESGOS

PROBABILIDAD IMPACTO ASIGNACION

TIPO DE

RIESGO DESCRIPCION

ALTA
MEDIA ALTA
MEDIA BAJA

BAJA

ALTA
MEDIA ALTA
MEDIA BAJA

BAJA
CONTRATIST

A
MUNICIPIO

Por la extension del
plazo, cuando los
contfratos se realizan
en tiempos distinfos a
OPERACIONAL | los iniciaimente X X X
programados por
circunstancias no 2%
imputables a las
partes.

Eventos causados por
la naturaleza sin la
intervencion o
voluntad del hombre,

DE LA que, aungque pueden
NATURALEZA |ser previsibles por su
frecuencia o 1%
diagnéstico estdn
fuera del control de las
partes

Hace referencia a los
términos financieros de
dichos recursos, entre
estos se encuentran
FINANCIERO | plazos, tasas, X X X
garantias,
contragarantias, 1%
refinanciaciones entre
ofros.
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Se podrdn tener en cuenta los siguientes tipos de respuesta frente al riesgo:

v

Evitar el riesgo: La parte que asume el riesgo foma medidas que le permiten de una
manera consistente y sistemdtica, eludir o eliminar el riesgo ya sea eliminando la
fuente del riesgo o eludiendo la participaciéon en contratos en los que se expone al
riesgo.

Prevenirlo: Consiste en tomar medidas conducentes a reducir la probabilidad de
ocurrencia del riesgo. Por ejemplo, en una obra que presente inestabilidad en el
terreno, se podrian incluir obras de estabilizacidén y manejo de aguas, previo a la
iniciacién de la obra principal en dicho terreno.

Transferirlo o Compartirlo: se transfiere a la parte que mejor puede manejarlo (i.e. al
menor costo).

Retenerlo: Asumir el riesgo en el momento que se presente, comunmente en los casos
en los cuales el valor del riesgo es menor al costo de gestionarlo. También, se puede
aceptar el riesgo cuando la probabilidad de una perdida es tan baja que se acerca
a cero (0). Todos los riesgos que no son evitados o transferidos, son retenidos como
regla general.

Mitigarlo: Consiste en tomar medidas conducentes a amortiguar el impacto ante la
ocurrencia del riesgo. Una alternativa utilizada para reducir la exposicidén a los riesgos
de tasa de interés, tasa de cambio o precios de los commodities, es utilizar derivados
financieros.

A continuacidn, se indica la cuantificacién de dichos riesgos:

TIPO DE RIESGO DESCRIPCION DEL RIESGO CUANTIFICACION

Por la extensidén del plazo, cuando los
confratos se readlizan en fiempos|Los sobrecostos no representan

OPERACIONAL | distintos a los inicialmente | mds del cinco por ciento (5%)

programados por circunstancias no | del valor del contrato
imputables a las partes.

Fl

Hace referencia a los términos
financieros de dichos recursos, entre
NANCIERO |estos se encuenfran plazos, tasas,
garantias, contragarantias,
refinanciaciones entre ofros.

Generando un impacto sobre el
valor del contrato entre el cinco
(5%) y el quince por ciento
(15%).

=
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Eventos causados por la naturaleza sin
la intervencidn o voluntad del
DE LA hombre, que, aunque pueden ser|no afribuible a ninguna de las
NATURALEZA |previsibles por su frecuencia o |partes

diagndstico, estdn fuera del control
de las partes

6. GARANTi’AS DE OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE
SELECCION

EL CONTRATISTA se obliga a constituir, a favor de EL MUNICIPIO DE SANTA ROSA BOLIVAR,
una garantia, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, que ampare:

A) CUMPLIMIENTO: Para garantizar el cumplimiento general de las obligaciones de EL
CONTRATISTA, el pago de multas y demds sanciones, en cuantia equivalente al diez
por ciento (10%) del valor del Contrato; con una vigencia igual a la duracién del
mismo y cuatro (4) meses mds.

B) SALARIOS, PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES: Por un monto equivalente al cinco
por ciento (5%) del valor del Contrato; con una vigencia igual a la duracién del
mismo vy tres (3) anos mds.

C) CALIDAD DE LOS BIENES: Por un monto equivalente al cinco por ciento (5%) del valor
del Conftrato, con vigencia igual al plazo de ejecucidon del contrato y seis (6) meses

mas.

Para constancia firma el funcionario responsable a los dieciocho (18) dias del mes de julio
de dos mil veinticinco (2025)

T +'na ZCA /O

r

IRINA LUZ RODELO MORALES

Secretaria General

MUNICIPIO DE SANTA ROSA, BOLIVAR

Proyecté: RAFAEL G. BELTRAN NOVOA — ASESOR JURIDICO EXTERNO
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