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Manizales, 2 de julio de 2025 
 
Doctor 
Juan Andrés Restrepo 
Supervisor Centro Vida Marmato La Isla 
Secretaría de Desarrollo Social 
Alcaldía de Manizales 
Ciudad 
 
Apreciado doctor, 
 
Por medio del presente documento hago entrega del informe general y por obligaciones del mes de 
junio respecto de la operación del Centro Vida Marmato – La Isla. 
 
Con este informe general, queremos dar a conocer las actividades realizadas durante el periodo 
para dar cumplimiento a cada una de las obligaciones contenidas en el convenio 2504010583 
entre el Municipio de Manizales y la Fundación Newman como operador del Programa de 
Atención Integral Diurna al Adulto Mayor, Centro Vida Marmato – La Isla y cuyo objeto es el de 
"AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE CENTRO VIDA PARA LA ATENCION 
DIURNA DE LOS ADULTOS MAYORES EN EL MUNICIPIO DE MANIZALES. CENTRO VIDA 
NÚMERO 1" 
 
Durante este mes de operación, se dio cumplimiento a los objetivos y se realizaron las actividades 
que se describen a continuación. 
 
OBJETIVO 
-Continuar con la implementación del Programa de Atención Integral al Adulto Mayor en el Centro 
Vida Marmato - La Isla. 
-Asegurar la continuidad de todas las actividades programadas, garantizando el adecuado 
desarrollo y cumplimiento de los compromisos establecidos en el convenio. 
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OBLIGACIONES DEL CONVENIO: 
 
1. Brindar asistencia integral diurna a 98 adultos mayores de Manizales que tengan listado 
censal o Grupo SISBEN de A1 a C18 del Municipio de Manizales.  
 
Durante el mes de junio, se atendieron de manera presencial a 98 adultos mayores que cumplían 
con los requisitos establecidos en el Sisbén. A lo largo de este periodo, se ejecutaron diversas 
actividades programadas, con el fin de consolidar la participación y dar cierre al mes cumpliendo 
con el cupo asignado. 
 
Con la implementación de las rutas, se benefician 64 personas mayores de las 98 inscritas al 
programa, los cuales se encuentran focalizados en las diferentes Comunas de la ciudad de 
Manizales, así: 
 

CENTRO VIDA MARMATO-LA ISLA 
COMUNA CANTIDAD 
CUMANDAY 14 
LA FUENTE 72 
LA MACARENA 11 
CIUDADELA DEL NORTE 1 
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2. Contratar el personal profesional, técnico y operativo idóneo para el desarrollo de las 
acciones del Centro vida, al igual que disponer de todos los recursos, insumos, materiales, 
equipos y logística en general requerida para la buena ejecución del convenio. Todo el 
personal debe contar con los exámenes médicos laborales de ley antes de iniciar labores. 
 
Se cuenta con la contratación de todo el personal interdisciplinario requerido, el cual posee todas 
las habilidades, competencias y recursos que facilitan el desarrollo y ejecución del programa sin 
contratiempos. Asimismo, todo el equipo dispone de los exámenes médicos exigidos para ejercer 
las funciones estipuladas en su contrato. 
 
En la lista de materiales, se solicitan los implementos que los profesionales necesitan para llevar 
a cabo las actividades del mes, de acuerdo con su planeador; adicionalmente, cada profesional 
cuenta con los materiales, insumos y recursos para desarrollar sus labores, entre ellos, formatos 
para cada área, lapiceros, tablas porta documentos, lápiz, hulleros, fichas de valoración, etc. 
Todos los profesionales manejan un planeador y allí especifican los materiales que necesitan. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Se informa que el día 30 de junio, la profesional en fisioterapia vinculada al programa María Camila 
Ocampo Usma con cedula 1.007.234.565, presentó su carta de terminación de contrato, 
argumentando motivos personales relacionados con un viaje de estudios al exterior. En atención 
a esta situación, y con el fin de garantizar la continuidad del componente de fisioterapia sin afectar 

Cantidad Cargo 

1 Directora 
1 Atención al Usuario 
1 Nutricionista 
2 Aux. Enfermería 
1 Psicóloga 
1 Trabajadora Social 
1 Licenciada en Educación Física 
1 Fisioterapia 
1 Servicios Generales 
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la atención a las personas mayores, se realizó el respectivo proceso de contratación de un nuevo 
profesional. A partir del 1 de julio, el servicio será asumido por el fisioterapeuta Jhon Jairo Sánchez 
García, identificado con cédula de ciudadanía No. 1.002.565.910, quien cumple con los 
requisitos establecidos en el convenio, incluyendo la formación académica, los cursos 
requeridos y la experiencia específica en trabajo con población adulta mayor. 
 
Como se estableció en la propuesta de ejecución, la Fundación Newman realiza una contribución 
destinada a la contratación de la tallerista de manualidades, quien cuenta con la formación, 
competencias y experiencia requeridas para el adecuado desarrollo de sus funciones. 
 
Por otra parte, el equipo responsable del servicio de alimentación está conformado por dos 
manipuladoras de alimentos, ambas debidamente certificadas mediante los cursos de idoneidad 
exigidos por la normativa vigente, lo que garantiza el cumplimiento de los estándares de calidad y 
seguridad alimentaria. 
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fecha 01 al 31 de Julio 
Área: Manualidades 
Tema: Cuadro Arte de Romero Britto  

Objetivo de la 
actividad: 

Estimular ambos hemisferios del cerebro, el lado lógico y racional junto con 
el lado creativo y emocional en las personas mayores, mediante un estilo 
vibrante y alegre que combina elementos del cubismo, el arte pop y el graffiti 

METODOLOGIA 
Desarrollo de la actividad  Materiales a utilizar 

  

 
 

 
Fase inicial: 
Como motivación para comenzar, se ofrecerá información general 
sobre el arte de Romero Britto, es un estilo vibrante y alegre que 
combina elementos del arte pop, el cubismo y el graffiti, utilizando 
colores llamativos y patrones audaces para transmitir esperanza y 
felicidad. Sirve como una forma de expresión artística, que busca 
conectar con el público a través de imágenes alegres y accesibles, 
a menudo con un toque de nostalgia y referencias a la cultura 
popular. 
¿Para qué sirve el arte de Romero Britto? 

-Cartulina blanca tamaño 
oficio. 
-Marcador sharpie negro, 
plateado y dorado  
-Vinilos tonos fluorescentes 
verde, fucsia, naranja, 
amarillo 
-Cartón paja en octavos 
-Vinilos colores primarios  
-Pinceles pequeños suaves  
-Cartón 
-Tijeras 
-Lápices  
-Revistas  
-Colbon 
-Silicona  
-Palos de chuzo 
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Expresión de alegría y optimismo: 
Su obra busca generar sentimientos de felicidad y bienestar en el 
espectador, utilizando colores vibrantes y temas positivos como 
una forma de escapar de la monotonía y el estrés de la vida 
cotidiana.  
Conexión con la cultura popular: 
El arte de Britto a menudo incorpora elementos de la cultura 
popular, como personajes de dibujos animados, marcas 
comerciales y referencias a eventos culturales, lo que lo hace 
fácilmente reconocible y atractivo para un público diverso.  
Decoración y diseño: 
Sus obras se utilizan a menudo para decorar espacios públicos y 
privados, agregando un toque de color y energía a entornos como 
restaurantes, hoteles, tiendas y hogares.  
Se decorará el salón de manualidades con cuadros con este estilo 
de pintura. 
Fase central: 
Paso a paso para crear el cuadro arte de Romero Britto: 
1.Se empleará un octavo de cartulina blanca, en la cual se 
marcarán márgenes de 5 cm en todos los lados para delimitar el 
espacio donde irá enmarcado el cuadro. 
2.Se recordará a los participantes la teoría del color para obtener 
colores llamativos para el trabajo creativo. 
3.En el centro de la cartulina, encontrarán la silueta de llamativos 
dibujos (frutas, perros, gatos, instrumentos musicales). 
4.A partir de cada dibujo se procederá a pintarlo recibiendo la 
instrucción de la tallerista, teniendo en cuenta las características 
de esta técnica (colores llamativos que irradian felicidad). 
5.Posteriormente, se dejarán secar los dibujos, para después 
delinear con marcador negro y tonos metalizados dando realce y 
estilo a cada obra. 
6.Enmarcación: 
Para personalizar el cuadro, se empleará la técnica con palitos 
hechos de papel de revistas y cartón reciclado. Los palitos se 
crearán enrollando hojas de revistas alrededor de un palo de chuzo, 
aplicando colbón para que no se deshagan. Luego, se cortarán a 
una medida de 5 cm. 
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3. Todo el personal del Centro debe tener constancia o participación en formación para la 
atención de emergencias, primer respondiente y manejo de elementos en emergencias de 
mínimo 36 horas, para lo cual tendrán 2 meses para ser presentado a partir de la firma del 
contrato con cada una de las personas.  
 
Antes del inicio de las actividades, se verificó que el personal contara con la formación en atención 
de emergencias y/o como primer respondiente, considerada un requisito esencial para la 
adecuada ejecución del programa. A la fecha, y específicamente durante el mes de junio, todo el 
equipo interdisciplinario ha completado satisfactoriamente dicha capacitación. A continuación, se 
relacionan los diplomas del personal que finalizó el curso durante este periodo, como soporte del 
cumplimiento de este requerimiento. 
 

N°  Nombre Completo Cedula Cargo 

Curso 
Primer 

Respondien
te 

1 Alejandra Ospina Sepúlveda 1.053.845.941 Directora CUMPLE 
2 Eliana Ivon Quintero Zapata 1107039132 Atención al usuario CUMPLE 
3 Angie Marcela Rodríguez Ordoñez 1085348260 Nutricionista CUMPLE 
4 Martha Edith Arbeláez Pérez 30392501 Servicios Generales CUMPLE 
5 Diana carolina Robayo Restrepo 1104695765 Aux. Enfermería CUMPLE 

7.El marco de cartón se cortará del tamaño del octavo de cartulina, 
dejando que los cuatro lados tengan un ancho de 5 cm. Este marco 
servirá como base para fijar los palitos de papel. 
Fase final: 
8.Una vez terminados los palitos de papel, se pegarán al marco en 
direcciones horizontal y vertical, creando un diseño en tonos 
desvanecidos. 
9.Con el marco decorado, se fijará a los bordes del dibujo. En la 
parte trasera, se colocará cartón para darle mayor estabilidad y 
durabilidad al cuadro. Se añadirá un abre latas para permitir colgar 
el cuadro en la pared. 
10.Para finalizar se expondrán los cuadros de los 4 grupos en el 
centro vida. 
Profesional: Martha Liliana Muñoz Ramírez 
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6 Jenny Paola Hernández Osorio 1193103392 Aux Enfermería CUMPLE 
7 Valentina Ospina Suárez 1053852800 Psicóloga CUMPLE 

8 Leidy Xiomara Jiménez Taborda 24335871 Trabajadora Social CUMPLE 
9 María Camila Ocampo Usma   1.007.234.565 Fisioterapia CUMPLE 

10 Angélica María Ladino Calvo 30397926 
Licenciada en Educación 

Física CUMPLE 
11 Martha Liliana Muñoz Ramírez 30336788 Tallerista CUMPLE 

          

           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. Todo el personal del Centro debe tener constancias de asistencia o participación a 
formaciones para la atención integral de personas adultas mayores que deberán 
corresponder a un componente teórico (presencial o virtual) de mínimo 160 horas, y a un 
componente de experiencia directa de mínimo 320 horas de atención realizadas durante o 
posteriormente a las formaciones. Las anteriores constancias deben sumar un mínimo de 480 
horas. Las constancias del componente teórico deberán ser expedidas por Instituciones de 
Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano o Instituciones de Educación Superior, 
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legalmente reconocidas por el Estado colombiano. 2 meses para ser presentado, a partir del 
contrato de cada una de las personas. 
 
Al igual que en la obligación anterior, se realizó la verificación del cumplimiento en la formación 
para la atención integral al adulto mayor. La mayoría del personal interdisciplinario ya cuenta con 
esta capacitación; sin embargo, solo se encuentra pendiente el cumplimiento por parte de una 
enfermera, quien finalizará el curso en el mes de julio. Cabe resaltar que el resto del personal sí 
cuenta con la certificación en atención integral al adulto mayor, como se detalla en el cuadro a 
continuación: 
 

N°  Nombre Completo Cedula Cargo 

Curso 
Atención a 
Adulto 
Mayor  

1 Alejandra Ospina Sepúlveda 1.053.845.941 Directora  CUMPLE 
2 Eliana Ivon Quintero Zapata 1107039132 Atención al usuario  CUMPLE 
3 Angie Marcela Rodríguez Ordoñez 1085348260 Nutricionista CUMPLE 
4 Martha Edith Arbeláez Pérez 30392501 Servicios Generales CUMPLE 
5 Diana carolina Robayo Restrepo 1104695765 Aux. Enfermería CUMPLE 
6 Jenny Paola Hernández Osorio 1193103392 Aux Enfermería CUMPLE 
7 Valentina Ospina Suárez 1053852800 Psicóloga CUMPLE 
8 Leidy Xiomara Jiménez Taborda 24335871 Trabajadora Social CUMPLE 
9 María Camila Ocampo Usma   1.007.234.565 Fisioterapia CUMPLE 

10 Angélica María Ladino Calvo 30397926 
Licenciada en Educación 
Física CUMPLE 

11 Martha Liliana Muñoz Ramírez 30336788 Tallerista CUMPLE 
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5. Realizar todas las acciones como equipo profesional requeridas para el óptimo desarrollo 
y planeación de la estrategia: análisis de casos, jornadas de capacitación, reuniones técnicas, 
seguimiento a acciones de campo y articulación de acciones.  
 
REUNIONES TÉCNICAS:  

 
REUNIÓN DE EQUIPO INTERDISCIPLINARIO 

ACTA 003 
Fecha: Manizales, 17 de junio de 2025 

Hora de inicio: 09:00 am 
Hora de 
finalización: 

 10:30 am 

Lugar: Centro Vida Marmato - La Isa  
 

ORDEN DEL DÍA: 
1. Ejercicio práctico de reflexión: trabajo en equipo y comunicación asertiva 
2. Revisión de estudios de caso y verificación de seguimiento por áreas. 
3. Planeación de actividades para el mes de julio 
4. Socialización actividad “Nuevo Comienzo” – Ministerio del Deporte 

 
DESARROLLO: 

Se dio inicio a la reunión con una actividad de reflexión para el equipo profesional enfocada en el 
fortalecimiento del trabajo en equipo y la comunicación asertiva, con el objetivo de mejorar las 
dinámicas laborales y el acompañamiento a la población beneficiaria del centro. 
 
Posteriormente, se revisaron los siguientes estudios de caso desde los diferentes componentes: 
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Nombre del beneficiario Novedad identificada Área(s) responsable(s) 

Hernando de Jesús 
Jaramillo 

c.c. 10.215.055 

Desde enfermería se hace seguimiento a 
citas y controles médicos. Se ha insistido 
en la realización de un examen de 
urocultivo, sin embargo, el usuario se ha 
negado. Se ha contactado a la familia, 
pero no se ha obtenido una respuesta 
positiva. Se continúa con la 
sensibilización respecto a la importancia 
del examen para su tratamiento. 

Área de Enfermería 
Área Psicosocial 

María Reinalda Quintero 
c.c. 24.874.854 

Debido a dificultades de salud que ha 
venido presentado la adulta mayor, el 
área de enfermería continúa el 
acompañamiento para la gestión de citas 
y exámenes médicos correspondientes 
al mes de junio. 

Área de Enfermería 
 

Amparo Carvajal Martínez 
c.c 24435493 

Se evidenció una mejoría significativa en 
el comportamiento del usuario durante 
los horarios de alimentación, gracias al 
acompañamiento constante y a los 
procesos de sensibilización adelantados 
por el equipo interdisciplinario. 
Anteriormente, el usuario presentaba 
conductas inadecuadas al consumir 
alimentos de sus compañeros, lo que en 
algunas ocasiones le generó episodios 
de indigestión 

Equipo 
Interdisciplinario 

Martha Lucía Arango 
Castro 

c.c. 24324041 

Presenta mejoría en su estado 
emocional. Continúa el 
acompañamiento psicológico 
permanente para su proceso de 
depresión. 

Área de Psicología 
 

Gloria Arias Naranjo       
 c.c.   30.286.143 

Se remite a psicología para 
acompañamiento en su proceso de 

Área Social / 
Psicología 

 



¡Uniendo fuerzas, creamos mundo!  
 fundacionnewman.wixsite.com/newman 

 
 
 

duelo, tras la pérdida reciente de su 
madre. 

Melva Hoyos de Londoño 
c.c. 24.345 

Se le brinda atención desde enfermería. 
Se gestionan citas con trabajadora social 
y psiquiatría ante la EPS para continuar 
con su tratamiento. 

Área de Enfermería / 
Área Social 

 

María del Carmen 
Betancourt Ceballos         

c.c. 30.283.455 

Se brinda atención integral desde los 
diferentes componentes de atención con 
el fin de atender cualquier necesidad o 
situación que se presente, paciente que 
continua con su tratamiento de VIH y 
seguimiento permanente por parte de 
enfermería. 

Todo el equipo 
interdisciplinario 

 

Javier de Jesús Álvarez 
Usma c.c. 4.327.877 

 

Se deja como compromiso al 
componente de enfermería gestionar cita 
médica por dolor y deformidad en los 
dedos de la mano. 

Área de Enfermería 

 
María Aidé Arias de 

Cardona                                   
c.c. 29.667.751 

 

Se socializa llamado de atención, por su 
comportamiento inapropiado hacia el 
personal e invitados al centro. Se insiste 
en el acompañamiento desde todas las 
áreas para mejorar la convivencia y 
comunicación asertiva. 

Trabajo Social / 
Psicología / Equipo 

General 

 
PLANEACIÓN DE ACTIVIDADES – JULIO: 

Se propone desde el área de manualidades una actividad cultural por regiones, donde los adultos 
mayores participarán guiados por el equipo interdisciplinario. Cada pareja de profesionales será 
responsable de representar una región con trajes típicos elaborados en materiales reciclables y 
organizar una muestra cultural, además de la velada de coronación de la reina del centro vida. 
 
Distribución por regiones: 
• Región Caribe: Angelica Ladino y Camila Ocampo  
• Región Pacífica: Eliana Quintero y Jenni  
• Región Andina: Diana Robayo y Valentina Ospina 
• Región Amazónica: Leidy Xiomara y Liliana Muñoz 
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Cada dupla coordinará su grupo para desarrollar la presentación artística y cultural 
correspondiente con materiales reciclables. 

 
ACTIVIDAD “NUEVO COMIENZO” – SECRETARIA DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE: 

Se socializa la convocatoria de la Gobernación de Caldas a la actividad “Nuevo Comienzo”, para 
la presentación de muestras artísticas y de emprendimiento por parte de la población mayor del 
Centro Vida La Isla, la elección de talentos se desarrollará el próximo 25 de junio de 2:00 p.m. a 
3:15 p.m. mediante un show de talentos; durante esta jornada, se seleccionarán los cuatro adultos 
mayores que representarán al municipio de Manizales en esta iniciativa. 
 
Responsables: 
- Angélica María Ladino, Lic. En Educación Física preparará las muestras artísticas. 
- Martha Liliana, profesional de Laborterapia liderará la organización de las muestras de 
emprendimiento junto con los adultos mayores. 
 
Finalmente, se realizó una jornada de capacitación con los profesionales del Centros Vida, con la 
finalidad de socializar temas importantes para el desarrollo del programa; los formatos de 
seguimiento y aspectos de estructura para la presentación de los informes. 
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SEGUIMIENTO A ACCIONES DE CAMPO: 
El equipo interdisciplinario del Centro Vida ha mantenido un acompañamiento continuo a diversos 
adultos mayores en condición de vulnerabilidad, con el propósito de brindarles una atención 
integral y dar respuesta adecuada y oportuna a sus distintas necesidades. 
 
Dentro de las acciones implementadas, se ha brindado apoyo en la solicitud y seguimiento de citas 
médicas, con énfasis en casos que requieren atención especializada o continuidad en 
tratamientos. Igualmente, se han revisado las fórmulas médicas, garantizando el uso adecuado de 
los medicamentos y, en los casos que lo han ameritado, gestionando correcciones o aclaraciones 
ante las entidades prestadoras de salud. 
 
Desde el componente psicosocial, se han abordado situaciones relacionadas con sentimientos de 
soledad, abandono o desánimo, mediante espacios de acompañamiento emocional, escucha 
activa y fortalecimiento de redes de apoyo, tanto familiares como institucionales. A su vez, se ha 
orientado a los beneficiarios en la realización de diversos trámites ante entidades de salud, 
programas sociales y otras instancias, con el objetivo de facilitar el acceso a recursos que 
favorezcan su bienestar. 
 
Estas acciones reafirman el compromiso del equipo por ofrecer una atención cercana, respetuosa 
y centrada en el bienestar integral de cada persona mayor atendida. 
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ARTICULACIÓN DE ACCIONES: 
Articulación Secretaría de la Mujer para capacitación sobre violencias y rutas de atención: 
El día 26 de junio de 2025, en articulación con la Secretaría de la Mujer, se llevó a cabo una jornada 
de capacitación dirigida a los beneficiarios del Centro Vida y al personal del equipo 
interdisciplinario. La actividad tuvo como objetivo principal la prevención de las violencias en la 
adultez mayor, abordando temas como los diferentes tipos de violencia, el reconocimiento de 
señales de alerta a través del "violentómetro", y la socialización de las rutas de atención 
disponibles ante posibles situaciones de vulneración de derechos. 
 
Durante la sesión, se generó un espacio de diálogo y reflexión donde los participantes pudieron 
expresar sus dudas y compartir experiencias relacionadas con el tema. La capacitación fortaleció 
el conocimiento y empoderamiento de los adultos mayores frente a la identificación de situaciones 
de riesgo y la búsqueda oportuna de apoyo institucional. 
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Capacitación sobre VIH – Fundación Plataformas 
Con el objetivo de fortalecer las capacidades del equipo de trabajo en el abordaje integral del VIH, 
se llevó a cabo una jornada de capacitación orientada por la Fundación Plataformas el día 11 de 
junio, enfocada en brindar conocimientos clave sobre esta condición de salud. 
 
Durante la sesión, se abordaron temas fundamentales relacionados con el VIH, incluyendo sus 
características, formas de transmisión, tratamiento, cuidados específicos y recomendaciones 
para la atención de personas que viven con el virus. La capacitación fue solicitada de manera 
puntual, dado que en el Centro Vida se encuentra, actualmente, una adulta mayor diagnosticada 
con VIH, y se considera prioritario contar con herramientas claras para brindarle una atención 
informada, empática y de calidad. 
 
Esta jornada permitió despejar dudas, sensibilizar al equipo interdisciplinario y promover un 
enfoque de atención integral y libre de estigmas, garantizando el bienestar físico y emocional de la 
usuaria desde una perspectiva de respeto y dignidad. 
 

         
 
Conmemoración del Día Nacional del Bambuco – Encuentro intergeneracional. 
En el marco de la conmemoración del Día Nacional del Bambuco, el pasado 6 de junio, se realizó 
una actividad cultural en el Centro Vida, la cual promovió el reconocimiento de las tradiciones 
folclóricas y fortaleció los vínculos comunitarios e intergeneracionales. Como acto central, se 
contó con la participación especial de un grupo infantil del Colegio Santo Domingo Savio, quienes 
ofrecieron una muestra dancística denominada Herencia Currambera, un remix carnavalero lleno 
de color, alegría y energía que llenó de entusiasmo el escenario y fue altamente valorado por las 
personas mayores. Este espacio permitió generar un valioso encuentro intergeneracional entre 
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los niños y los adultos mayores, fomentando el respeto mutuo, el intercambio cultural y la 
integración entre generaciones a través del arte y la danza. 
 
Seguidamente, la educadora física del programa enseñó a los asistentes las figuras básicas del 
ritmo del bambuco, que fueron practicadas en parejas. Para enriquecer la experiencia, se 
facilitaron accesorios típicos de este ritmo tradicional, como faldas, pañoletas, rabos de gallo y 
sombreros… permitiendo una vivencia más significativa y conectada con el folclor colombiano. La 
actividad culminó con la socialización grupal de la coreografía aprendida y una presentación final 
a cargo de los bailarines William Vásquez y Angélica Ladino, quienes mostraron de forma 
profesional y detallada las figuras practicadas, reforzando el aprendizaje y generando admiración 
entre los participantes. 
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Conmemoración del Día Nacional de la Salud Oral- Articulación Grupo PIC Assbasalud  
En el marco de la conmemoración del Día Nacional de la Salud Oral, se estableció contacto con el 
grupo PIC de Assbasalud, quienes brindaron su apoyo a dicha actividad realizada el 12 de junio, a 
través de una jornada de capacitación dirigida a las personas mayores del Centro Vida. Durante 
esta actividad, se abordaron temas relacionados con la higiene y el cuidado bucal, así como la 
prevención de enfermedades orales, promoviendo hábitos saludables y el autocuidado. 
 
De manera complementaria, y como parte de las acciones integrales de bienestar, se realizó la 
primera entrega del kit de aseo personal por parte de la Fundación Newman, el cual incluyó papel 
higiénico, crema dental, cepillo de dientes, jabón de baño y una toalla de 70cm x 50 cm, 
fortaleciendo así las prácticas de higiene personal en la población beneficiaria.  
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Celebración día del medio ambiente y del campesino: 
El 10 de junio, con motivo de la conmemoración del Día Mundial del Medio Ambiente, celebrado 
mundialmente el 5 de junio, se reconoció la invaluable labor de los campesinos en la producción 
de alimentos y en el desarrollo del país, lo cual permitió destacar el papel fundamental que 
desempeñan en la seguridad alimentaria, la cultura y la protección del medio ambiente. A partir de 
esta conmemoración, se dio inicio a la creación de huertas, donde los participantes sembraron 
plantas aromáticas como manzanilla, romero, orégano, pronto alivio y limoncillo. Con esta 
actividad, se evocaron sus tradiciones, cuando muchos utilizaban infusiones como tratamiento 
para diferentes enfermedades. La programación incluyó la presentación de un cantante de música 
popular, cuyas canciones trajeron a la memoria momentos del pasado, cuando algunos recogían 
café o trabajaban en el trapiche, y estas melodías los acompañaban durante sus labores diarias. 



¡Uniendo fuerzas, creamos mundo!  
 fundacionnewman.wixsite.com/newman 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



¡Uniendo fuerzas, creamos mundo!  
 fundacionnewman.wixsite.com/newman 

 
 
 

Convenio con el CENCAF – Secretaría de Deporte - Jornada juegos tradicionales  
Se estableció un convenio con el CENCAF, programa adscrito a la Secretaría de Deporte de la 
Alcaldía de Manizales, con el objetivo de fortalecer las actividades lúdicas y recreativas dirigidas a 
los adultos mayores del Centro Vida. A través de esta articulación, se desarrollaron actividades 
educativas y juegos tradicionales que promueven la participación activa, la socialización y el 
bienestar físico y emocional de los beneficiarios. 
 
Las actividades se llevaron a cabo los días martes, en horario de 9:00 a.m. a 10:15 a.m. 
Adicionalmente, el día 10 de junio se realizó una mañana especial de juegos tradicionales, en la 
cual los adultos mayores disfrutaron de dinámicas con trompos, yoyos, rana, pesca, baleros, 
pimpones y bolos, fomentando la recreación, el ejercicio físico y el rescate de prácticas culturales 
tradicionales en un ambiente de alegría y convivencia. 
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Cruz Roja Colombiana – Conmemoración del Día Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y 
Maltrato en la Vejez 
En el marco del proceso de articulación con la Cruz Roja Colombiana, especialmente con el grupo 
de voluntarias Damas Grises, se dio inicio a las actividades conjuntas dirigidas a la población mayor 
del Centro Vida. La primera jornada se desarrolló el día 18 de junio, con motivo de la 
conmemoración del Día Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez. 
 
Durante esta actividad, la Cruz Roja lideró un taller sobre los derechos y deberes de las personas 
mayores, que incluyó una dinámica de sensibilización mediante el uso de tarjetas ilustrativas, las 
cuales facilitaron la reflexión y el diálogo, En esta primera parte, se profundizó sobre los beneficios 
asociados al reconocimiento y respeto de los derechos de esta población. Posteriormente, el 
equipo interdisciplinario del Centro Vida desarrolló un taller centrado en el Decálogo del Buen Trato 
hacia las Personas Mayores, acompañado de la proyección del video reflexivo “El día que me volví 
invisible”. Esta actividad permitió generar conciencia sobre las distintas formas de maltrato y la 
importancia del reconocimiento, la empatía y el respeto hacia las personas mayores, aportando 
así al fortalecimiento de un entorno protector y humanizado. 
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SENA y el Telecentro del Nevado – Formación y Bienestar para Adultos Mayores 
Desde el 1 de mayo de 2025, se dio inicio a una articulación interinstitucional con el SENA, con el 
acompañamiento del profesor del área de sistemas, con el objetivo de certificar a los adultos 
mayores del Centro Vida Marmato La Isla en el curso de Sistemas Básicos. Esta formación busca 
fortalecer las competencias digitales de los beneficiarios, promoviendo su inclusión tecnológica y 
brindándoles herramientas para interactuar con mayor autonomía en el entorno digital. 
 
Durante este periodo, las sesiones continúan desarrollándose de lunes a jueves con excelente 
disposición por parte de los adultos mayores, quienes han manifestado interés en aprender sobre 
el manejo del computador, navegación básica por internet y uso de herramientas tecnológicas 
cotidianas. Esta experiencia también ha generado espacios de interacción grupal, favoreciendo la 
estimulación cognitiva y la autoestima de los participantes. 
 

            
 
SENA – Actividades físicas para adultos mayores 
Como parte del fortalecimiento de la atención integral a los adultos mayores, se concretó una 
articulación con el SENA, a través de la cual un instructor en educación física brindará 
acompañamiento periódico en el Centro Vida La Isla. 
 
Desde el mes de junio, el profesional desarrolla sesiones de actividad física cada quince días, los 
días miércoles de 11:00 a.m. a 12:00 m., con el propósito de promover la salud física, mejorar la 
movilidad, fortalecer la musculatura, trabajar el equilibrio y prevenir caídas. Las actividades están 
diseñadas teniendo en cuenta las condiciones y capacidades de la población mayor, priorizando 
el bienestar integral, la participación activa y el disfrute. 
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Esta articulación interinstitucional representa un avance importante en la creación de entornos 
saludables, formativos y recreativos que contribuyan positivamente a la calidad de vida de los 
beneficiarios del Centro Vida. 

    

 
 
Confa – Actividad Baúl De los Recuerdos 
En el marco del convenio con la Red de Bibliotecas de Confa, se llevó a cabo el día 5 de junio la 
actividad “Baúl de los Recuerdos”, una experiencia emocional y terapéutica diseñada para que los 
adultos mayores pudieran reconectarse con memorias significativas de su pasado. 
 
La jornada tuvo como propósito evocar recuerdos positivos asociados a la historia personal y 
cultural de los participantes, promoviendo el bienestar emocional, la identidad cultural y el diálogo 
intergeneracional.  La actividad generó espacios de reflexión, conversación y reconocimiento 
mutuo entre los participantes, quienes compartieron vivencias personales que resonaron 
colectivamente. Gracias al éxito de esta experiencia, se programó un próximo encuentro para el 10 
de julio. 
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Articulación con la Iglesia del Nevado: 
Como acto simbólico y espiritual en la celebración del día del padre se gestionó, desde el área 
social, una misa en alianza con la Parroquia del barrio El Nevado; con el objetivo de brindar un 
espacio de encuentro espiritual para los adultos mayores del Centro Vida, así como rendir 
homenaje a los padres en su día. 
 

      
 
Izada de Bandera: Reconocimiento a la Participación y Buenas Prácticas 
Se llevó a cabo una jornada de Izada de Bandera, una actividad significativa en la que se resaltaron 
valores como la colaboración, el compromiso, el esfuerzo y la participación activa de los adultos 
mayores del Centro Vida. En esta ocasión, se hizo entrega de un diploma y una bandera como 
símbolos de reconocimiento, con el propósito de motivar a la réplica de estas buenas prácticas 
observadas en sus compañeros. 
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Durante el evento, algunos adultos mayores compartieron poemas, generando un espacio emotivo 
y de integración. Asimismo, el equipo profesional participó activamente, fortaleciendo los vínculos 
entre la población mayor y promoviendo una cultura de respeto, esfuerzo y convivencia positiva. 
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Celebración del Día del Padre en el Centro Vida 
En conmemoración del Día del Padre, se realizó una emotiva y entretenida jornada en el Centro 
Vida, en la que se contó con la participación activa de los adultos mayores y el acompañamiento 
de diferentes entidades. La celebración inició con la intervención de la Biblioteca y el Telecentro 
del sector El Nevado, quienes gestionaron una serenata en vivo a cargo de la artista Daniela 
Fernández.  Posteriormente, se disfrutó de un divertido show canino que cautivó a los asistentes. 
 
Durante la jornada, se ofrecieron obsequios, seguidos de un almuerzo especial en honor a los 
padres del programa. A la 1:00 p.m. se celebró la Eucaristía, espacio de recogimiento y 
espiritualidad. Para cerrar con broche de oro, se llevó a cabo una animada viejoteca parrandera, 
acompañada de luces, máquina de humo y música, generando un ambiente festivo. Finalmente, se 
compartió un delicioso arroz con leche y se entregaron detalles y reconocimientos especiales a los 
padres homenajeados, como muestra de gratitud y afecto en su día. 
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Oficina de Discapacidad de la Alcaldía de Manizales 
Durante este periodo, se estableció una nueva articulación con la Oficina de Discapacidad de la 
Alcaldía de Manizales, con el apoyo del líder comunitario del barrio La Isla. Esta colaboración tiene 
como objetivo brindar atención psicosocial a la población adulta mayor beneficiaria del programa 
que tengan algún tipo de discapacidad, abordando temáticas como el fortalecimiento de 
habilidades blandas, proyecto de vida y trabajo en equipo. 
 
Como parte de esta articulación, se ofrecerá una formación ajustada a las necesidades 
identificadas en los adultos mayores, y se gestionará la entrega de productos de apoyo, tales como 
caminadores, sillas de ruedas y bastones, entre otros elementos que contribuyan a su bienestar y 
autonomía. El primer encuentro se llevará a cabo el día 11 de julio, en el horario de 9:00 a.m. a 
10:30 a.m.  

 
 
Academia Manos Expertas 
En el marco de las acciones de articulación interinstitucional, el día 13 de junio, se contó con la 
valiosa visita de la Academia Manos Expertas al Centro Vida, quienes ofrecieron una jornada de 
bienestar enfocada en el cuidado personal de las personas mayores. Durante esta actividad, se 
realizaron cortes y arreglo de uñas, promoviendo no solo la higiene y el autocuidado, sino también 
el embellecimiento y la autoestima de los asistentes. 
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Esta intervención contribuyó al fortalecimiento del bienestar físico y emocional de los adultos 
mayores, permitiéndoles disfrutar de un espacio de atención personalizada, respeto y 
dignificación. 
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6. Realizar valoración integral de la capacidad funcional de cada persona adulta mayor al 
ingreso del programa con el cual se establezca su condición nutricional, física, cognitiva, 
psicoafectiva, social y de historia de vida. De la misma manera se deberá realizar dicha 
valoración a la finalización del programa por cada adulto mayor atendido. 
 
En cumplimiento con el requerimiento de realizar la valoración integral de la capacidad funcional 
de cada persona adulta mayor al momento de su ingreso al programa, durante el mes de mayo se 
finalizó la aplicación de los formatos correspondientes a cada uno de los componentes: 
nutricional, físico, cognitivo, psicosocial e historia de vida. Cabe resaltar que, aunque la aplicación 
general se realizó en mayo, en los meses siguientes se continúa realizando esta valoración inicial 
a cada persona adulta mayor que ingresa al programa, garantizando así el cumplimiento del 
proceso desde el primer momento de atención. 
 
Estos instrumentos fueron diligenciados manualmente y, posteriormente, se archivaron en 
formato físico. A su vez, se escanearon y se cargaron en las carpetas individuales de cada usuario 
almacenadas en la nube, lo cual facilita el acceso y la consulta por parte del supervisor del 
contrato. Adicionalmente, se mantiene una copia física organizada por usuario, garantizando así la 
conservación, trazabilidad y respaldo de la información recolectada. 
 
Los datos obtenidos alimentan y actualizan los informes tanto cualitativos como cuantitativos, los 
cuales se comparten también de forma digital. Esta información resulta clave para la formulación 
de indicadores por componente, permitiendo evidenciar los logros alcanzados y las dificultades 
específicas que presenta cada persona mayor. Es importante señalar que, conforme a las 
directrices del programa, se tiene prevista una valoración final al cierre del proceso, la cual 
permitirá comparar los resultados y avances obtenidos por cada adulto mayor durante el periodo 
de atención integral. 
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7. Realizar visita domiciliaria a las personas mayores que se requiera (acompañamiento 
familiar, ausentismo, incapacidad médica o deterioro cognitivo de salud, entre otros) según 
formatos estandarizados por área profesional, esta información y evidencias debe reportarse 
en medio magnético al supervisor del convenio.  
 
Durante el mes de junio, el equipo interdisciplinario atendió las situaciones que requerían 
intervención domiciliaria, priorizando a las personas mayores con mayor grado de vulnerabilidad.  
Se realizaron visitas domiciliarias y seguimientos telefónicos conforme a cada caso, teniendo en 
cuenta aspectos como ausentismo, condiciones médicas, deterioro cognitivo, situaciones de 
riesgo social o necesidad de acompañamiento familiar. 
 
Estas intervenciones se realizaron conforme a los formatos estandarizados por cada área 
profesional, garantizando un registro organizado y detallado. La información obtenida, así como las 
evidencias recolectadas (fotográficas, registros escritos, entre otras), fueron archivadas en la 
carpeta individual de cada usuario y puestas a disposición en medio magnético para consulta del 
supervisor del convenio. 
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A pesar de los límites operativos del convenio, se ha respondido de manera oportuna y 
comprometida a los casos que lo han requerido, procurando siempre un acompañamiento 
respetuoso, humano y enfocado en el bienestar integral de las personas mayores atendidas. 
 
NOMBRE Y CEDULA ATENCIÓN 

DOMICILIARIA 
MOTIVO 

William Rojas Loaiza 
C.C.  7525190 

Mes de Junio William Rojas presenta diagnóstico de EPOC, motivo 
por el cual se realizaron visitas domiciliarias, entrega 
de apoyo alimentario y seguimiento continuo a su 
estado de salud. Adicionalmente, se ha efectuado 
acompañamiento familiar con el fin de analizar 
conjuntamente alternativas de cuidado, ya que el 
adulto mayor requiere atención especializada que 
actualmente el Centro Vida no está en capacidad de 
asumir. A pesar de haber recibido el apoyo requerido 
durante su asistencia, la situación demanda la toma de 
decisiones por parte del núcleo familiar. En este 
momento, se está a la espera de que, durante la 
primera semana de julio, la familia defina si el usuario 
continúa en el programa, con el compromiso de 
suministrar un oxígeno portátil que le permita 
estabilizar su condición o si será institucionalizado 
para recibir los cuidados necesarios. De decidir su 
permanencia, su reingreso al Centro Vida está previsto 
para la segunda semana de julio. 

María Edilma 
Gaviria De Llanos                             

C.C. 30275842 

Mes de Junio  María Edilma sufrió un aneurisma y fue sometida a 
cirugía, motivo por el cual se encuentra en proceso de 
recuperación en su domicilio. Desde el Centro Vida La 
Isla se ha realizado seguimiento domiciliario, 
brindándole apoyo en su proceso de rehabilitación 
física y cognitiva, así como entrega de insumos. 
Su evolución ha sido positiva y se ha evidenciado una 
mejora significativa en su condición general. Se tiene 
previsto su reingreso al Centro Vida en la segunda 
semana del mes de julio. 
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8. Brindar una alimentación balanceada de acuerdo con la minuta y sus derivaciones, 
levantada por la persona encargada del tema nutricional del Centro, consistente en desayuno, 
almuerzo, refrigerio a media mañana y media tarde. La minuta debe ser fijada en un lugar 
visible de la cocina de la institución, asegurando las buenas prácticas de manipulación de 
alimentos.  
 
Con el fin de garantizar una alimentación adecuada para los adultos mayores, se estructuró una 
minuta estándar conformada por 10 menús diferentes, diseñada para ser implementada durante 
un ciclo de dos semanas. Esta planificación busca asegurar el aporte necesario de nutrientes y 
vitaminas, promoviendo hábitos alimenticios saludables que impacten positivamente en su 
calidad de vida. 
 
Para facilitar su consulta y correcta implementación, la minuta fue impresa y dispuesta en un sitio 
visible dentro de la cocina, de modo que las manipuladoras de alimentos puedan acceder 
rápidamente a la información y preparar los platos de acuerdo con las recomendaciones 
nutricionales establecidas. 
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9. Brindar materiales en general, laborterapia y elementos necesarios para la realización de 
las actividades con las personas mayores. 
 
Tanto los adultos mayores como el equipo interdisciplinario cuentan con los materiales necesarios 
para el desarrollo de las actividades. Se realizaron las gestiones correspondientes para el 
suministro de papelería, atendiendo los requerimientos presentados por cada profesional según 
sus necesidades específicas. 
 
Cada integrante del equipo elabora un plan mensual en el que define las actividades a ejecutar y 
detalla los insumos requeridos. En aquellos casos donde se necesitan materiales adicionales 
distintos a los de papelería, se procede con la compra correspondiente para garantizar el 
cumplimiento de las acciones programadas. 
 
De manera general, se efectuaron pedidos de los siguientes materiales: 

• Cuadernos grandes línea corriente  
• Pilas 
• Cosedora  
• Guantes  
• Talonario de notas de colores  
• Alcohol  
• Acetaminofén  
• Tapabocas 
• Vinilo blanco  
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• Silicona líquida  
• Pinceles redondos  
• Cajas de colores  
• Cajas de lápiz  
• Cajas de borradores  
• Caja de sacapuntas  
• Palos de paletas  
• Sharpie negros  
• Marcadores permanentes de colores  
• Octavos de cartulinas  
• Cinta transparente gruesa  
• Cuadernos de hojas iris 
• Fomi colores variados 
• AZ folders 
• Carton paja       

           

 
 
10. Informar de manera permanente al supervisor contractual por los medios de 
comunicación que este disponga sobre el momento en que se realizará recepción de 
productos alimenticios perecederos y no perecederos, materiales en general y elementos de 
aseo objeto del programa a fin de que el mismo cuente con información para realizar el 
seguimiento técnico a los productos utilizados en la ejecución del programa.  
 
La recepción de alimentos perecederos y no perecederos, así como de materiales generales y 
elementos de aseo destinados al programa, es comunicada de forma constante al supervisor del 
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contrato mediante los canales previamente establecidos. La dirección del Centro Vida se encarga 
de garantizar que esta información sea transmitida de manera oportuna, facilitando así el 
seguimiento técnico por parte del supervisor y asegurando el control adecuado de los insumos 
utilizados en el desarrollo del programa. 
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11. Realizar la inscripción al programa (cumplimiento de requisitos) diligenciando la hoja de 
vida de los adultos mayores entregada por la Secretaría de Desarrollo Social y contar con 
carpeta y/o archivo en medio magnético por usuario donde evidencie el proceso de las 
personas mayores, su documentación y demás aspectos necesarios para facilitar una buena 
administración de la información y adecuado seguimiento a los beneficiarios.  
 
El proceso de inscripción al programa se realizó dando cumplimiento a todos los lineamientos 
establecidos por la Secretaría de Desarrollo Social. Esto incluyó el diligenciamiento del formato de 
hoja de vida de cada persona mayor, requisito indispensable para formalizar su vinculación. Para 
cada beneficiario, se ha conformado una carpeta física y digital que contiene la documentación 
completa por componente, permitiendo una gestión organizada de la información y facilitando el 
seguimiento individualizado. 
 
El programa de atención integral al adulto mayor, liderado por la Secretaría de Desarrollo Social y 
ejecutado por la Alcaldía de Manizales, tiene como propósito principal contribuir al bienestar y 
mejorar la calidad de vida de los adultos mayores participantes. Los criterios de ingreso al 
programa exigen que los usuarios tengan más de 60 años de edad y estén clasificados en el SISBEN 
dentro de los grupos A1 a C18. 
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A la fecha, el programa cuenta con 98 personas mayores activas que asisten de manera presencial. 
En los casos en que se presentan condiciones de salud que limitan su movilidad, se realiza 
atención domiciliaria temporal para garantizar su continuidad en el proceso. Durante la inscripción, 
además de la hoja de vida, se diligenció una ficha de ingreso con información personal básica y se 
anexaron documentos como la fotocopia de la cédula, el certificado del SISBEN y, cuando ha sido 
posible, la historia clínica del beneficiario. Esta documentación sustenta la participación en el 
programa y permite dar seguimiento efectivo a cada uno de los usuarios. 
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12. Realizar un evento en el Ecoparque Los Yarumos y una Feria de Emprendimiento en la zona 
urbana, las fechas serán concertadas con la persona encargada de la supervisión del 
convenio, al igual que el sitio de realización de la Feria. 
 
Se realizó la solicitud para el evento en el Ecoparque Los Yarumos para el mes de agosto, en el 
marco de la celebración del mes del adulto mayor, se está pendiente de la gestión del municipio 
para organizar los detalles finales del evento. Tanto para el encuentro en el Ecoparque Los 
Yarumos como para la Feria de Emprendimiento en la zona urbana, en el mes de junio se avanzó 
significativamente en la organización de las actividades. 
 
Actualmente, estamos por definir las propuestas de programación y se han adelantado las 
cotizaciones con posibles proveedores de servicios de entretenimiento, alimentación y logística. 
Se han mantenido comunicaciones con la persona encargada de la supervisión del convenio para 
confirmación de las fechas y lugares definitivos, especialmente en lo relacionado con la ubicación 
de la Feria de Emprendimiento. 
 
Se prevé que en los próximos días se formalicen los acuerdos necesarios para proceder con la 
ejecución de ambos eventos, enmarcados en el fortalecimiento de la participación e integración 
de los adultos mayores vinculados al programa. Una vez se cuente con la confirmación oficial de 
fechas y proveedores, se enviará la información completa a la supervisión del convenio para su 
validación y seguimiento. 
 
13. Realizar adecuaciones, mantenimiento, reparaciones, arreglos locativos y no locativos de 
acuerdo con las necesidades surgidas en el Centro Vida, lo cual debe ser informado al 
supervisor y ordenador del gasto para su aprobación. 
 
Se llevaron a cabo diversas labores de mantenimiento, adecuación y reparación tanto locativas 
como no locativas en el Centro Vida, con el objetivo de garantizar que las instalaciones se 
mantengan en óptimas condiciones para el trabajo integral con los adultos mayores y ofrecerles 
un ambiente adecuado para su atención. Estas labores incluyeron revisiones y ajustes en la 
infraestructura, sistemas eléctricos, de plomería, entre otros aspectos esenciales para el buen 
funcionamiento del centro. 
 
Este periodo, se evidenciaron los siguientes hallazgos: 
• Inconvenientes con los tanques de algunos inodoros 
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• Instalación de cadeneta en la puerta de la cocina 
• Instalación de rejilla en desagüe de poceta de la cocina  
• Instalación de malla en puerta de la cocina 
• Instalación de cinta antideslizante en área de la cocina 
• Instalación de señalización requerida de acuerdo con normatividad vigente 
• Cambio de extintor del área común 
• Revisión nevera CISCO 
 
En aras de asegurar que todas las necesidades del centro sean atendidas de manera eficaz y 
rápida, permitiendo la continuidad de la atención a los beneficiarios bajo las mejores condiciones 
posibles, se realizaron las siguientes intervenciones conforme a los mencionados hallazgos: 
 
• Los tanques de algunos inodoros presentaron figas de agua, requiriendo una intervención 

inmediata de cambio de repuestos. 
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Intervenciones en el área de cocina: 

• Instalación de cadeneta en la puerta de la cocina: Para evitar el ingreso de personal no 
autorizado al área de preparación y almacenamiento de alimentos. 

• Instalación de rejilla en desagüe de poceta de la cocina: requerida para evitar taponamientos 
al momento de lavar.  

• Instalación de malla en puerta de la cocina: Indispensable para la adecuada ventilación y evitar 
el ingreso de animales. 

• Instalación de cinta antideslizante en área de la cocina: requeridas para asegurar el bienestar 
del personal y evitar accidentes. 
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• Instalación de señalización requerida de acuerdo con normatividad vigente: demarcando ruta 
de evacuación y lugares de común acceso para los adultos mayores. 
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• Cambio de extintor del área común: con fecha de vencimiento en el mes de julio, sin embargo, 
se encontraba despresurizado. 
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• Revisión nevera CISCO: Nevera fallando, se abre la puerta del congelador, no está congelando 
a la temperatura requerida. 

 

     
 
14. Favorecer las condiciones de salud de las personas mayores, para lo cual debe hacer las 
gestiones necesarias con la EPS o IPS para el acceso a los procedimientos, medicamentos y 
atención en salud requeridas y a su vez realizar las atenciones básicas al respecto que 
requieran las personas mayores.  
 
Durante el mes de junio, desde el área de enfermería se continuó fortaleciendo el acompañamiento 
en salud a las personas mayores, con acciones encaminadas a garantizar el acceso a servicios 
médicos, el cumplimiento de tratamientos y el seguimiento permanente del estado de salud de los 
usuarios. Se mantiene la toma periódica de signos vitales dos veces por semana (lunes y viernes), 
lo que ha permitido identificar de manera oportuna cualquier alteración que pueda afectar el 
bienestar de los adultos mayores. Este protocolo sigue siendo una herramienta clave para prevenir 
complicaciones y orientar intervenciones tempranas. 
 
Adicionalmente, se ha hecho seguimiento a las patologías identificadas en las historias clínicas 
previamente recopiladas, realizando los ajustes necesarios en los planes de atención individual. 
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También se han tramitado nuevas solicitudes de citas médicas ante las EPS e IPS, según las 
necesidades específicas detectadas en los controles de salud y en el trabajo articulado con las 
demás áreas profesionales. Las gestiones realizadas, tanto en atención básica como en acceso a 
servicios médicos externos, han sido registradas en los soportes físicos y digitales 
correspondientes, y se encuentran organizadas en el cuadro actualizado de programación de citas 
médicas del mes de junio, disponible para consulta del supervisor del convenio. 
 

GESTION DE CITAS MEDICAS 
NOMBRE ESPECIALIDAD FECHA HORA LUGAR 

María Aidé Arias Medico general 11 agosto 
2025 

08+40 a.m. Bulevar de la 
22 

María Aidé Arias Medico general 16 junio 2025 2+25 p.m. Bulevar de la 
22 

María Aidé Arias Terapia física 24 junio 2025 02+40 p.m. Bulevar de la 
22 

María Aidé Arias Terapia física 26 junio 2025 02+40 p.m. Bulevar de la 
22 

María Reynalda 
quintero 

Medico general 1 de julio2025 11+20 a.m. Centro piloto 

María Reynalda 
quintero 

Ecografía de vías 
urinarias 

24 de julio 
2025 

9+45 a.m. Diagnostimed 

María Reynalda 
quintero 

Nefrología 29 julio 2025 2+30 a.m. Davita 

María del Carmen 
Betancourt 

Radiografía  07 julio 2025  9+00 a.m.  Diagnostimed  

María del Carmen 
Betancourt  

Espirometría  24 junio 2025 
  

2+00 p.m. 
  

Hospital SES 

María del Carmen 
Betancourt 

Psicología 14 julio 2025 9+05 a.m. Plenamente 

María del Carmen 
Betancourt 

psiquiatría 14 julio 2025 5+00 p.m. Plenamente 

María del Carmen 
Betancourt 

Psiquiatría  21 julio 2025 9+00 a.m. plenamente 

María Laurentina Niaza Medico general 19 de junio 
2025 

9+20 a.m. Pelusa 
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Lucila Montoya ortopedia 25 de junio 
2025 

9+30 a.m. Avidanti 

Sara Rosa Buriticá infiltración 4 de julio 2025 10+40 a.m. Avidanti 
Gustavo Muñoz Medico general 19 junio 2025 9+20 a.m. Pelusa 

María Elvira Amariles Medico general 24 julio 9:45 a.m. El prado 
Martha lucia Arango Medico general 24 junio 10:00 a.m. El prado 

 
15. Hacer entrega de la programación de actividades para los adultos mayores, la cual debe 
estar relacionada con los servicios mínimos como: Orientación psicosocial, capacitación en 
actividades productivas, deporte, cultura, recreación y ejercicios físicos, encuentros, 
promoción del trabajo asociativo, promoción de redes para el apoyo a las personas mayores, 
uso de las TICS.  
 
La planificación de actividades contempla una oferta integral de servicios dirigida a las personas 
mayores, incluyendo orientación psicosocial, formación en actividades productivas, prácticas 
deportivas, culturales y recreativas, ejercicios físicos, encuentros grupales, promoción del trabajo 
asociativo, fortalecimiento de redes de apoyo y fomento en el uso de tecnologías de la información 
y la comunicación (TIC). 
 
Asimismo, el cronograma incorpora actividades generales como caminatas, celebraciones 
religiosas, clases de zumba, y encuentros con otras instituciones y organizaciones aliadas. De igual 
manera, se han desarrollado cronogramas específicos para la distribución del uso de uniformes y 
la coordinación de rutas de transporte, tareas que son gestionadas por el monitor correspondiente, 
garantizando así una organización eficiente. Durante este periodo, también se han integrado 
acciones conjuntas con la Policía Comunitaria, la Cruz Roja y otras entidades, con el fin de 
enriquecer las experiencias de los adultos mayores y promover espacios de participación activa, 
prevención y bienestar colectivo. 
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HORARIOS LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
8:00

G2: LABORTERAPIA                    

Arte Romero Britto

G2: ENFERMERA 2                                            

Diabetes mellitus

G3: FISIOTERAPIA                                 

Fuerza muscular de 

miembros inferiores

G4: LABORTERAPIA                         

Arte Romero Britto

G4: PSICOLOGIA                              

¿Qué es la salud mental y 

cómo cuidarla?

G4: TRABAJO SOCIAL                               

Trabajo en equipo 

TRABAJO SOCIAL EDUCACION FISICA

EDUCACION FISICA PSICOLOGIA
ENFERMERIA 1 FISIOTERAPIA 

10:30-11:00

G2: EDUCACION FISICA   

Capacidades 

Condicionales

G2: ENFERMERIA 1                 

Vacunacion 
G2: FISIOTERAPIA                                

Fuerza muscular de 

miembros inferiores

G3: TRABAJO SOCIAL             

Trabajo en equipo

G3: ENFERMERIA 2                

Diabetes mellitus
G3: EDUCACION FISICA         

Capacidades 

Condicionales

G4: FISIOTERAPIA                   

Fuerza muscular de 

miembros inferiores

G4: EDUCACION 

FISICA                    

Capacidades 

Condicionales

G4: ENFERMERIA 2                              

Diabetes mellitus

LABORTERAPIA TRABAJO SOCIAL PSICOLOGIA 
ENFERMERIA 1 PSICOLOGIA ENFERMERIA 1
ENFERMERIA 2 LABORTERAPIA LABORTERAPIA

12:20 - 1:30
1:30-2:00

G2: TRABAJO SOCIAL                      

Trabajo en equipo 

G2: PSICOLOGIA                                        

¿Qué es la salud mental y 

cómo cuidarla?

G3: PSICOLOGIA                                       

¿Qué es la salud mental 

y cómo cuidarla?
G3: ENFERMERIA 1             

Vacunacion 

G4: ENFERMERIA 1                        

Vacunacion 

G3: LABORTERAPIA                           

Arte Romero Britto

EDUCACION FISICA FISIOTERAPIA 
ENFERMERIA 2 TRABAJO SOCIAL
FISIOTERAPIA ENFERMERIA 2 

03:30-04:00

ACTIVIDAD GRUPAL  

NUTRICION

REFIGERIO

CAMINATA

APOYO EQUIPO 

PROFESIONAL

G1: FISIOTERAPIA                                

Fuerza muscular de 

miembros inferiores

GRUPO PIC RESOLUCION DE 

CONFLICTOS G1 Y 2 - 

PREVENCION DE 

ENFERMEDADES CRONICAS  

G3 Y G4 

ESCUELA AÑOS 

DORADOS 

G1: EDUCACION FISICA               

Capacidades Condicionales

ACTIVIDAD GENERAL 

JENNY- LEIDY

2:00 - 3:30

GESTON 

DOCUMENTAL / 

ATENCION 

9:00 - 10:15 

GESTON 

DOCUMENTAL / 

ATENCION 

APOYO ACTIV. 

TELECENTRO/ 

ATENCION INDIVIDUAL

11:00 -12:20 

G1: PSICOLOGIA                         

¿Qué es la salud mental 

y cómo cuidarla?

GESTON 

DOCUMENTAL / 

ATENCION 

G1: LABORTERAPIA                            

Arte Romero Britto

APOYO ACTIV. 

GENERAL 

NUTRICION / 
ALMUERZOS

ROSARIO

CRONOGRAMA SEMANAL CENTRO VIDA MARMATO-LA ISLA DEL 01 JULIO  AL 04 DE JULIO DEL 2025

SALUDO  POR CADA PROFESIONAL A TODAS LAS PERSONAS MAYORES 
8:00 - 9:00 DESAYUNO

BIBLIOTECA Y 

TELECENTRO NEVADO 

ACTIVIDAD 

GENERAL EJERCITO 

NACIONAL

REFIGERIO

G1: ENFERMERIA 2                                   

Diabetes mellitus

G1: ENFERMERIA 1                     

Vacunacion 

APOYO EQUIPO 

PROFESIONAL

G1: TRABAJO SOCIAL                

Trabajo en equipo

ACTIVIDAD 

GENERAL EJERCITO 

NACIONAL
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HORARIOS LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

8:00

G2: ENFERMERA 2                           

Preparativos dia de la 

independencia – Región Andina

G4: LABORTERAPIA                   

Preparativos dia de la 

independencia- Region 

Amazonica

G4: TRABAJO SOCIAL                 

Preparativos dia de la 

independencia – Región 

TRABAJO SOCIAL EDUCACION FISICA

EDUCACION FISICA PSICOLOGIA

ENFERMERIA 1 FISIOTERAPIA 

10:30-11:00

G2: EDUCACION FISICA                

Socializacion Actividad dia de 

la independencia 

G2: FISIOTERAPIA                    

Preparativos dia de la 

independencia – Región Caribe

G3: TRABAJO SOCIAL           

Socializacion Actividad dia de 

la independencia 

G3: EDUCACION FISICA               

Preparativos dia de la 

independencia – Región Caribe

G4: FISIOTERAPIA                                   

Socializacion Actividad dia de 

la independencia   

G4: ENFERMERIA 2                 

Preparativos dia de la 

independencia – Región Andina

LABORTERAPIA PSICOLOGIA 

ENFERMERIA 1 ENFERMERIA 1

ENFERMERIA 2 LABORTERAPIA

12:20 - 1:30

1:30-2:00

G2: TRABAJO SOCIAL                       

Preparativos dia de la 

independencia – Región 

Amazonica

G2: ENFERMERIA 1                   

Preparativos dia de la 

independencia – Región 

Pacifica

G2: PSICOLOGIA                                        

Preparativos dia de la 

independencia – Región 

Andina
G3: PSICOLOGIA                    

Preparativos dia de la 

independencia – Región 

Andina

G3: ENFERMERIA 2                       

Preparativos 

conmemoracion dia de la 

independencia 

G3: ENFERMERIA 1                      

Preparativos dia de la 

independencia – Región 

Pacifica

G4: ENFERMERIA 1                     

Preparativos dia de la 

independencia – Región 

Pacifica

G4: EDUCACION FISICA                   

Preparativos dia de la 

independencia – Región 

Caribe

G3: LABORTERAPIA       

Preparativos dia de la 

independencia- Region 

Amazonica

EDUCACION FISICA
TRABAJO SOCIAL

FISIOTERAPIA 

ENFERMERIA 2 PSICOLOGIA TRABAJO SOCIAL

FISIOTERAPIA LABORTERAPIA ENFERMERIA 2 

CLASE DE CARDIO BOX 

RESPONSABLE 

TELECENTRO EL NEVADO 

G1: ENFERMERIA 1                      

Preparativos dia de la 

independencia – Región Pacifica 

APOYO ACTIV. TELECENTRO/ 

ATENCION INDIVIDUAL

REFIGERIO

G1: TRABAJO SOCIAL                   

Preparativos dia de la 

independencia – Región 

DIA MUNDIAL DE LA 

ALEGRIA 

APOYO ACTIV. TELECENTRO/ 

ATENCION INDIVIDUAL

ALMUERZOS

ROSARIO

G1: LABORTERAPIA                    

Preparativos dia de la 

independencia- Region 

Amazonica

G1: FISIOTERAPIA                 

Preparativos dia de la 

independencia – Región 

Caribe

G1: EDUCACION FISICA                

Preparativos dia de la 

independencia – Región 

Caribe

ACTIVIDAD GENERAL BAUL DE 

LOS RECUERDOS CONFA 

DIA MUNDIAL DE LA 

ALEGRIA 

APOYO ACTIV. TELECENTRO/ 

ATENCION INDIVIDUAL

APOYO ACTIV. / ATENCION 

INDIVIDUAL

G1: PSICOLOGIA                            

Socializacion Actividad dia de 

la independencia 

GRUPO PIC RESOLUCION DE 

CONFLICTOS G3 Y 4- 

PREVENCION DE 

ENFERMEDADES CRONICAS  

G1 Y G2 

ACTIVIDAD GENERAL 

INSTRUCTOR SENA 

EDUCACION FISICA

11:00 -12:20 

GESTON DOCUMENTAL / 

ATENCION INDIVIDUAL

2:00 - 3:30

GESTON DOCUMENTAL / 

ATENCION INDIVIDUAL

9:00 - 10:15 

GESTON DOCUMENTAL / 

ATENCION INDIVIDUAL

CRONOGRAMA SEMANAL CENTRO VIDA MARMATO-LA ISLA DEL 07 JULIO AL 11 DE JULIO DEL 2025

SALUDO  POR CADA PROFESIONAL A TODAS LAS PERSONAS MAYORES 

8:00 - 9:00 DESAYUNO

BIBLIOTECA Y TELECENTRO 

NEVADO 

VACUNACION INFLUENZA 

ASSBASALUD/ SOLICITAR  

CARNET ANTIGUO

OFICINA DE DISCAPACIDAD/ 

SALON AUDIOVISUALES  

(GRUPO DE 

DISCAPACITADOS)   

ACTIVIDAD GRUPAL 

NUTRICION 
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HORARIOS LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

8:00

G2: LABORTERAPIA                

Arte Romero Britto

G2: ENFERMERA 2                       

Hipertensión e Hipotensión 

arterial 
G3: FISIOTERAPIA                       

Resistencia o capacidad 

aeróbica 

G4: LABORTERAPIA                              

Arte Romero Britto

G4: PSICOLOGIA                                             

Mis emociones también 

merecen cuidado

G4: TRABAJO SOCIAL            

Cuidados de la familia en las 

personas mayores

TRABAJO SOCIAL EDUCACION FISICA

EDUCACION FISICA PSICOLOGIA

ENFERMERIA 1 FISIOTERAPIA 

10:30-11:00

G2: EDUCACION FISICA              

Fuerza en miembros 

superiores

G2: ENFERMERIA 1                        

Enfermedades respiratorios

G2: FISIOTERAPIA                   

Resistencia o capacidad 

aeróbica 

G3: TRABAJO SOCIAL             

Cuidados de la familia en las 

personas mayores

G3: ENFERMERIA 2               

Hipertensión e Hipotensión 

arterial 

G3: EDUCACION FISICA               

Fuerza en miembros 

superiores

G4: FISIOTERAPIA                  

Resistencia o capacidad 

aeróbica 

G4: EDUCACION FISICA             

Fuerza en miembros 

superiores

G4: ENFERMERIA 2                          

Hipertensión e Hipotensión 

arterial 

LABORTERAPIA TRABAJO SOCIAL PSICOLOGIA 

ENFERMERIA 1 PSICOLOGIA ENFERMERIA 1

ENFERMERIA 2 LABORTERAPIA LABORTERAPIA

12:20 - 1:30

1:30-2:00

G2: TRABAJO SOCIAL                    

Cuidados de la familia en las 

personas mayores

G2: PSICOLOGIA                                                   

Mis emociones también 

merecen cuidado

G3: PSICOLOGIA                                           

Mis emociones también 

merecen cuidado

G3: ENFERMERIA 1                      

Enfermedades respiratorios

G4: ENFERMERIA 1                             

Enfermedades respiratorios

G3: LABORTERAPIA                  

Arte Romero Britto

EDUCACION FISICA FISIOTERAPIA 

ENFERMERIA 2 TRABAJO SOCIAL

FISIOTERAPIA ENFERMERIA 2 

03:30-04:00 REFIGERIO

G1-G2: BIBLIOTECA Y 

TELECENTRO NEVADO

G3-G4: BIBLIOTECA Y 

TELECENTRO NEVADO

GESTON DOCUMENTAL / 

ATENCION INDIVIDUAL

APOYO ACTIV. TELECENTRO/ 

ATENCION INDIVIDUAL

APOYO ACTIV. / ATENCION 

INDIVIDUAL

11:00 -12:20 

G1: PSICOLOGIA                                          

Mis emociones también 

merecen cuidado

ALMUERZOS

ROSARIO

G1: EDUCACION FISICA                    

Fuerza en miembros 

superiores

GESTON DOCUMENTAL / 

ATENCION INDIVIDUAL

2:00 - 3:30

G1: LABORTERAPIA                                

Arte Romero Britto

ESCUELA AÑOS DORADOS LILIANA - DIANA VIERNES CULTURAL

GESTON DOCUMENTAL / 

ATENCION INDIVIDUAL

G1: FISIOTERAPIA                    

Resistencia o capacidad 

aeróbica 

GRUPO PIC COMUNICACION 

ASERTIVA  G3 Y 4 - 

ACTIVIDAD FISICA 

ADAPTADA  G1Y G2 

G1: TRABAJO SOCIAL              

Cuidados de la familia en las 

personas mayores

VIERNES CULTURAL

APOYO ACTIV. GENERAL 

NUTRICION / ATENCION 

INDIVIDUAL 

G1: ENFERMERIA 2                         

Hipertensión e Hipotensión 

arterial 

G1: ENFERMERIA 1                      

Enfermedades respiratorios

APOYO ACTIV. TELECENTRO/ 

ATENCION INDIVIDUAL

REFIGERIO

CRONOGRAMA SEMANAL CENTRO VIDA MARMATO-LA ISLA DEL 14 JULIO AL 18 DE JULIO DEL 2025

SALUDO  POR CADA PROFESIONAL A TODAS LAS PERSONAS MAYORES 

8:00 - 9:00 DESAYUNO

9:00 - 10:15 
ACTIVIDAD GRUPAL CENCAF  

/ REUNION DE EQUIPO

ACTIVIDAD GRUPAL  

NUTRICION
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HORARIOS LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

8:00

G2: LABORTERAPIA                               

Arte Romero Britto

G2: ENFERMERA 2                                     

Colesterol

G3: FISIOTERAPIA                              

Movilidad articular

G4: LABORTERAPIA                       

Arte Romero Britto
G4: PSICOLOGIA                                         

El duelo: hablar de lo que 

hemos perdido

G4: TRABAJO SOCIAL            

Cuidados de la familia en las 

personas mayores

TRABAJO SOCIAL EDUCACION FISICA

EDUCACION FISICA PSICOLOGIA

ENFERMERIA 1 FISIOTERAPIA 

10:30-11:00

G2: EDUCACION FISICA                     

Fuerza abdominal

G2: ENFERMERIA 1                       

Consumo de tabaco y alcohol

G2: FISIOTERAPIA                         

Movilidad articular

G3: TRABAJO SOCIAL                  

Cuidados de la familia en las 

G3: ENFERMERIA 2                  

Colesterol

G3: EDUCACION FISICA              

Fuerza abdominal

G4: FISIOTERAPIA                                    

Movilidad articular               

G4: EDUCACION FISICA          

Fuerza abdominal

G4: ENFERMERIA 2                             

Colesterol

LABORTERAPIA TRABAJO SOCIAL PSICOLOGIA 

ENFERMERIA 1 PSICOLOGIA ENFERMERIA 1

ENFERMERIA 2 LABORTERAPIA LABORTERAPIA

12:20 - 1:30

1:30-2:00

G2: TRABAJO SOCIAL          

Cuidados de la familia en las 

personas mayores

G2: PSICOLOGIA                                        

El duelo: hablar de lo que 

hemos perdido

G3: PSICOLOGIA                                             

El duelo: hablar de lo que 

G3: ENFERMERIA 1                       

Consumo de tabaco y alcohol
G4: ENFERMERIA 1                      

Consumo de tabaco y alcohol

G3: LABORTERAPIA                      

Arte Romero Britto

EDUCACION FISICA FISIOTERAPIA 

ENFERMERIA 2 TRABAJO SOCIAL

FISIOTERAPIA ENFERMERIA 2 

03:30-04:00 REFIGERIO

G1-G2: BIBLIOTECA Y 

TELECENTRO NEVADO

G3-G4: BIBLIOTECA Y 

TELECENTRO NEVADO

GESTON DOCUMENTAL / 

ATENCION INDIVIDUAL

APOYO ACTIV. TELECENTRO/ 

ATENCION INDIVIDUAL

APOYO ACTIV. / ATENCION 

INDIVIDUAL

11:00 -12:20 

G1: PSICOLOGIA                                          

El duelo: hablar de lo que 

hemos perdido

ALMUERZOS

ROSARIO

G1: EDUCACION FISICA               

JUEGOS Y RECREACION 

GESTON DOCUMENTAL / 

ATENCION INDIVIDUAL

2:00 - 3:30

G1: LABORTERAPIA                     

Arte Romero Britto

ESCUELA AÑOS DORADOS IZADA DE BANDERA DIA DE LA INDEPENDENCIA EN 

COLOMBIA 

GESTON DOCUMENTAL / 

ATENCION INDIVIDUAL

G1: FISIOTERAPIA                             

Movilidad articular

GRUPO PIC COMUNICACION 

ASERTIVA  G1 Y 2- ACTIVIDAD 

FISICA ADAPTADA  G13 G4 

G1: TRABAJO SOCIAL                 

Cuidados de la familia en las 

personas mayores

DIA DE LA INDEPENDENCIA EN 

COLOMBIA 

APOYO ACTIV. GENERAL 

NUTRICION / ATENCION 

INDIVIDUAL 

G1: ENFERMERIA 2                         

Colesterol

G1: ENFERMERIA 1                           

Consumo de tabaco y alcohol

APOYO ACTIV. TELECENTRO/ 

ATENCION INDIVIDUAL

REFIGERIO

CRONOGRAMA SEMANAL CENTRO VIDA MARMATO-LA ISLA DEL 21 JULIO AL 25 DE JULIO DEL 2025

SALUDO  POR CADA PROFESIONAL A TODAS LAS PERSONAS MAYORES 

8:00 - 9:00 DESAYUNO

9:00 - 10:15 ACTIVIDAD GRUPAL CENCAF 
ACTIVIDAD GRUPAL  

NUTRICION
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HORARIOS LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES

8:00

G2: LABORTERAPIA                                    

Arte Romero Britto

G2: ENFERMERA 2                                               

Incontinencia urinaria

G3: FISIOTERAPIA                                  

Equilibrio estático 

G4: LABORTERAPIA                        

Arte Romero Britto

G4: PSICOLOGIA                                            

La importancia de hablar 

G4: TRABAJO SOCIAL                                 

Cuidados de la familia en 

TRABAJO SOCIAL EDUCACION FISICA

EDUCACION FISICA PSICOLOGIA

ENFERMERIA 1 FISIOTERAPIA 

10:30-11:00

G2: EDUCACION FISICA                  

Fuerza en miembros 

inferiores

G2: ENFERMERIA 1                 

Consumo de tabaco y alcohol

G2: FISIOTERAPIA                                

Equilibrio estático 

G3: TRABAJO SOCIAL                          

Cuidados de la familia en las 

personas mayores

G3: ENFERMERIA 2                

Incontinencia urinaria

G3: EDUCACION FISICA          

Fuerza abdominal

G4: FISIOTERAPIA                            

Equilibrio estático 

G4: EDUCACION FISICA                      

Fuerza abdominal

G4: ENFERMERIA 2                    

Incontinencia urinaria

LABORTERAPIA TRABAJO SOCIAL PSICOLOGIA 

ENFERMERIA 1 PSICOLOGIA ENFERMERIA 1

ENFERMERIA 2 LABORTERAPIA LABORTERAPIA

12:20 - 1:30

1:30-2:00

G2: TRABAJO SOCIAL                  

Cuidados de la familia en las 

personas mayores

G2: PSICOLOGIA                                                          

La importancia de hablar 

G3: PSICOLOGIA                                                   

La importancia de hablar 

G3: ENFERMERIA 1              

Consumo de tabaco y 

alcohol

G4: ENFERMERIA 1                              

Consumo de tabaco y alcohol

G3: LABORTERAPIA                            

Arte Romero Britto

EDUCACION FISICA FISIOTERAPIA 

ENFERMERIA 2 TRABAJO SOCIAL

FISIOTERAPIA ENFERMERIA 2 

03:30-04:00 REFIGERIO

9:00 - 10:15 

GESTON DOCUMENTAL / 

ATENCION INDIVIDUAL

APOYO ACTIV. TELECENTRO/ 

ATENCION INDIVIDUAL APOYO EQUIPO PROFESIONAL

G1: PSICOLOGIA                                                        

La importancia de hablar 

G1: FISIOTERAPIA                               

Equilibrio estático 

ACTIVIDAD GENERAL 

INSTRUCTOR SENA 

EDUCACION FISICA

GESTON DOCUMENTAL / 

ATENCION INDIVIDUAL

2:00 - 3:30

GESTON DOCUMENTAL / 

ATENCION INDIVIDUAL

ALMUERZOS

ROSARIO

G1: LABORTERAPIA                          

Arte Romero Britto

CONMEMORACION DIA DE LA 

HEPATITIS-  TALLER 

EDUCATIVO FUNDACION 

PLATAFORMAS 

G1: EDUCACION FISICA               

Fuerza abdominal

GIMNASIA CEREBRAL

G1: ENFERMERIA 2                                      

Incontinencia urinaria

G1: ENFERMERIA 1                  

Consumo de tabaco y 

alcohol

REFIGERIO

G1: TRABAJO SOCIAL                     

Cuidados de la familia en 

las personas mayores

CRONOGRAMA SEMANAL CENTRO VIDA MARMATO-LA ISLA DEL 28  DE JULIO  AL 31 DE JULIO DEL 2025

SALUDO  POR CADA PROFESIONAL A TODAS LAS PERSONAS MAYORES 

8:00 - 9:00 DESAYUNO

G1-G2: BIBLIOTECA Y 

TELECENTRO NEVADO

ACTIVIDAD GRUPAL CENCAF  / 

REUNION DE EQUIPO

G3-G4: BIBLIOTECA Y 

TELECENTRO NEVADO

11:00 -12:20 
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16. Presentar al supervisor del convenio informe final cuantitativo y cualitativo y por 
obligaciones, de acuerdo a las directrices, formatos y medios físicos o electrónicos 
dispuestos por el supervisor del convenio, Anexando registro fotográfico, soporte de las 
actividades realizadas y los beneficiarios, listado de los elementos suministrados, de la 
población beneficiada y las respectivas facturas y evidencia del componente logístico del 
anexo técnico, el cual debe ser entregadas en medio magnético.  
 
En el marco del cumplimiento de las obligaciones contractuales, se realiza la entrega del tercer 
informe mensual, presentado tanto en formato físico como en medio digital, con el propósito de 
asegurar una revisión completa, clara y ordenada por parte del supervisor del convenio. 
 
Este informe consolida los registros fotográficos de las actividades realizadas, los listados de 
beneficiarios atendidos, la relación de elementos entregados, así como las facturas 
correspondientes a la ejecución. La documentación ha sido organizada de manera sistemática, 
permitiendo un fácil acceso y trazabilidad de la información. Se incorpora también el informe 
cualitativo elaborado por las diferentes áreas profesionales, donde se describen las acciones 
ejecutadas y su impacto, garantizando así una visión integral del cumplimiento de las metas y 
compromisos establecidos en el convenio. Toda esta información se encuentra disponible en los 
medios dispuestos por el supervisor y cumple con las directrices definidas para el proceso de 
seguimiento y control del programa. 
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17. En cada evento que realice, dar los créditos de la ejecución del convenio a la Alcaldía de 
Manizales e indicar con claridad que se trata de una labor de la mencionada Entidad, Dar a 
conocer también a cada uno de los beneficiarios y familiares de los mismos el apoyo que a 
través de la Secretaría de Desarrollo Social – Unidad de Gestión Social se les brinda.  
 
Durante el desarrollo de las actividades programadas en este periodo, tales como encuentros 
grupales, visitas domiciliarias, atención a grupos familiares entre otras, se ha dado el debido 
reconocimiento a la Alcaldía de Manizales como entidad responsable de la ejecución del programa 
Centro Vida Marmato – La Isla, este reconocimiento se ha hecho de manera visible y permanente, 
informando tanto a los beneficiarios como a sus familias que esta labor se realiza gracias al apoyo 
brindado por la Secretaría de Desarrollo Social – Unidad de Gestión Social. 
 
Asimismo, se garantiza que todos los documentos entregados a los usuarios contengan el logo 
institucional de la Alcaldía de Manizales, reforzando la identidad del programa, además la mayoría 
de los adultos mayores participantes cuentan con uniformes suministrados por la administración 
municipal, los cuales también portan los distintivos oficiales dando así identidad y 
posicionamiento a la Alcaldía de Manizales;  adicionalmente, el espacio físico del Centro Vida ha 
sido ambientado con elementos gráficos que visibilizan la presencia de la Alcaldía en el desarrollo 
del programa, permitiendo que tanto usuarios como visitantes identifiquen claramente el respaldo 
institucional detrás de esta labor de atención integral al adulto mayor.  
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18. Realizar el aporte al cual se comprometió con la presentación de su propuesta. 
 
La Fundación Newman ha continuado con el cumplimiento de los compromisos establecidos en 
el marco del convenio. La tallerista de manualidades fue contratada desde el primer día de inicio 
del programa, cumpliendo con los requisitos académicos, experiencia en el trabajo con personas 
mayores y certificaciones vigentes exigidas por la Alcaldía de Manizales. 
 
En cumplimiento de los aportes propuestos, se llevó a cabo la primera entrega del kit de aseo 
personal el día 12 de junio, en el marco de la conmemoración del día de la salud oral, el cual 
incluyó papel higiénico, crema dental, cepillo de dientes, jabón de baño y una toalla de 70 x 50 cm. 
Se adjunta relación con fotografías donde se evidencia la entrega de kits a cada uno de los 
beneficiarios. La entrega del segundo kit se tiene prevista para el mes de agosto. En cuanto al 
camibuso del uniforme institucional, se han adelantado conversaciones con la supervisión del 
convenio para la revisión de diseños, así como la búsqueda y cotización de proveedores. Este 
proceso sigue en curso, con el objetivo de garantizar una dotación adecuada que contribuya a la 
identidad y presentación de las personas mayores vinculadas al programa. Finalmente, el 
encuentro familiar se realizará en el mes de noviembre. Se están realizando todos los preparativos 
logísticos para dicha actividad. 

 

Tallerista en Manualidades 1 Contratado 

Encuentro Familiar 1 Por definir fecha en Noviembre 



¡Uniendo fuerzas, creamos mundo!  
 fundacionnewman.wixsite.com/newman 

 
 
 

Kit de Aseo (2 entregas) 196 Primera entrega: 12 de junio 
Segunda entrega: agosto 

Camibuso 98 Por definir entrega con uniforme 
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19. Garantizar el cumplimiento de los requisitos legales para la prestación del servicio de 
transporte cuando el mismo sea prestado con vehículos propios y/o subcontratado con 
persona o entidades habilitadas para la prestación de este servicio. El Transporte para facilitar 
la asistencia de las personas mayores de aquellos que viven lejos o por sus condiciones de 
salud o movilidad lo requieren desde y hasta el punto de atención de lunes a viernes (mañana 
y tarde) teniendo en cuenta donde viven los beneficiarios y garantizando una persona 
acompañante en las rutas definidas. 
 
Durante el mes de junio, se ha continuado garantizando el cumplimiento de los requisitos legales 
en la prestación del servicio de transporte para las personas mayores vinculadas al programa. Para 
ello, se cuenta con el respaldo de la empresa Especiales Max Express S.A.A., debidamente 
habilitada y domiciliada en la ciudad de Manizales, contratada específicamente para realizar el 
traslado de los beneficiarios desde sus lugares de residencia hasta el Centro Vida Marmato – La 
Isla, y su respectivo retorno en horas de la mañana y tarde, de lunes a viernes. 
 
El servicio de transporte se mantiene organizado según las condiciones particulares de salud, 
movilidad y ubicación geográfica de la población beneficiaria. Para tal fin, se han establecido dos 
rutas principales que cubren tres comunas, con puntos de encuentro estratégicos que permiten un 
acceso ágil y seguro, optimizando además los tiempos de desplazamiento. 
 
Cada vehículo cuenta con la presencia de un monitor encargado, quien supervisa el cumplimiento 
de las normas de seguridad y acompaña a los adultos mayores durante todo el trayecto, 
brindándoles atención y apoyo cuando es necesario. Este componente ha sido clave para fomentar 
la asistencia continua y oportuna al centro, garantizando la participación de los usuarios en las 
actividades y contribuyendo significativamente a su bienestar físico y emocional. 
 
A continuación, se adjunta el cronograma según la ruta y profesional a cargo:  

 



¡Uniendo fuerzas, creamos mundo!  
 fundacionnewman.wixsite.com/newman 

 
 
 

       

 



¡Uniendo fuerzas, creamos mundo!  
 fundacionnewman.wixsite.com/newman 

 
 
 

20. Elaborar e implementar Plan de Saneamiento Básico, el cual debe ser entregado al 
supervisor dentro del primer mes de ejecución contractual.  
 
Durante el mes de junio, se ha dado continuidad a la implementación del Plan de Saneamiento 
Básico entregado previamente al supervisor del convenio. Este plan, estructurado desde el mes de 
abril, se encuentra en plena ejecución, y sus formatos se diligencian de manera periódica por el 
personal responsable, con el objetivo de asegurar el cumplimiento de las condiciones higiénico-
sanitarias requeridas para la prestación del servicio alimentario a las personas mayores. 
 
Como parte del seguimiento y fortalecimiento del plan, se han realizado auditorías internas que 
permiten identificar oportunidades de mejora, generando acciones correctivas y planes de mejora 
concretos para optimizar los procesos de limpieza, desinfección, almacenamiento y manipulación 
de alimentos. 
 
Adicionalmente, el equipo de manipuladoras continúa recibiendo capacitaciones orientadas por la 
ingeniera de alimentos, enfocadas en la correcta aplicación de las Buenas Prácticas de 
Manufactura (BPM) y actualizaciones en temas de inocuidad alimentaria. También se está 
haciendo seguimiento a los certificados vigentes del curso de manipulación de alimentos, 
garantizando que todo el personal cuente con la formación exigida. Todos los soportes 
actualizados incluidos los formatos del Plan de Saneamiento, el manual de BPM, las evidencias de 
formación y los exámenes médicos ocupacionales, están debidamente organizados y respaldados 
digitalmente, permitiendo su consulta por parte del supervisor del convenio en cualquier momento. 
 
Estas acciones consolidan el compromiso del equipo con la calidad del servicio alimentario 
ofrecido, priorizando la salud, el bienestar y la seguridad alimentaria de las personas mayores 
atendidas en el programa. 
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21. Las demás obligaciones que para el cumplimiento del objeto de este convenio señale el 
Municipio, y además, todas aquellas que se desprendan de las condiciones técnicas descritas 
en la convocatoria pública ESAL-005-2025 (Estudios previos, Invitación Publica, Adendas y 
propuesta presentada para Centro Vida No. 1. Documentos los cuales hacen parte integral del 
presente convenio.  
 
A lo largo del mes en curso, se han llevado a cabo múltiples acciones encaminadas a consolidar la 
ejecución del Programa de Atención Integral Diurna al Adulto Mayor, con el objetivo de garantizar 
su correcta implementación en el territorio y dar cumplimiento a cada una de las obligaciones 
pactadas dentro del convenio. Estas actividades se han desarrollado conforme a los lineamientos 
técnicos y administrativos establecidos en la convocatoria pública ESAL-005-2025, respetando lo 
contenido en los estudios previos, la invitación pública, las adendas emitidas y la propuesta formal 
presentada por la Fundación Newman, los cuales constituyen parte esencial del marco normativo 
del convenio. Gracias a este enfoque, se ha logrado avanzar en cada uno de los componentes del 
programa, asegurando que su desarrollo esté alineado con los requerimientos técnicos y 
contractuales definidos por la Alcaldía de Manizales, y garantizando así un servicio con calidad, 
pertinencia y compromiso hacia la población adulta mayor beneficiaria. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
ALEJANDRA OSPINA SEPULVEDA 
DIRECTORA 
CENTRO VIDA MARMATO – LA ISLA 


