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El articulo 2° de la norma superior, consagra: “Son fines esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en
las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”. Asi mismo, el articulo
209 de dicha norma, sefiala que “La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracion de funciones.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 11, numerales 1y 3, Literal B) de la Ley 80 de 1993, la Directora Regional Occidente (E) del
Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias forenses, se encuentra facultada para celebrar contratos y/o convenios en virtud de
dicha disposicion, sin que medie ningun otro tipo de autorizacion legal o reglamentaria.

Con base en lo anterior y lo establecido en articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto nimero 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del
Decreto 142 de 2023, en el presentan documento se muestra el estudio previo adelantado como soporte para la estructuracion de la
invitacion publica, dentro del proceso de seleccion para contratar el servicio de examenes médicos ocupacionales de ingreso egreso,
periodicos, post incapacidades y pruebas para clinicas complementarias para los servidores publicos de la Regional Occidente, por
lo que los interesados en este proceso deberan atender todos los requerimientos y demas aspectos incluidos en cada numeral.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL INSTITUTO REQUIERE SATISFACER CON EL PRESENTE PROCESO DE
SELECCION.

La contratacion a adelantar es de gran importancia, ya que permite conocer las condiciones de salud de los trabajadores, optimizando
el desempefio laboral con la finalidad de prevenir enfermedades y monitorear la exposicion a factores de riesgo. Ademas, ayuda a
identificar posibles alteraciones temporales, permanentes o agravadas del estado de salud de los funcionarios, ocasionadas por la
labor o por la exposicion al medio ambiente de trabajo.

Conforme a lo anterior y a las disposiciones legales sobre la materia y en especial para dar cumplimiento a la Resolucion Nro. 2346
de 2007 del Ministerio de la Proteccion Social, el Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses debe contratar la
realizacién de los examenes médicos ocupacionales de ingreso, egreso, periédicos, post incapacidad y pruebas paraclinicas
complementarias, como parte del subprograma de medicina preventiva y del trabajo. El articulo 3 de dicha resolucion expresa que
las evaluaciones médicas ocupacionales que debe realizar el empleador publico y privado en forma obligatoria, son como minimo
las siguientes: i) Evaluacion médica pre-ocupacional o de pre-ingreso. ii) Evaluacion médica pos-ocupacional o de egreso. Asi mismo,
se debe ordenar la realizacion de otro tipo de evaluaciones médicas ocupacionales, tales como pos-incapacidad o por reintegro, para
identificar condiciones de salud que puedan verse agravadas o que puedan interferir en la labor o afectar a terceros, en razén de
situaciones particulares.

Como complemento, la Resolucion 2646 de 2008 expedida por el Ministerio de la Proteccién Social, en el articulo 8 preceptia: los
empleadores deben contar con informacién sociodemografica (sexo, edad, escolaridad, convivencia en pareja, nimero de personas
a cargo, ocupacion, area de trabajo y tiempo de antigiiedad en el cargo), caracteristicas de personalidad y estilos de afrontamiento
mediante instrumentos psicométricos y clinicos y condiciones de salud evaluados con los examenes médicos ocupacionales.
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A su turno, la Resolucién 1918 de 2009 del Ministerio de la Proteccién Social, que en su articulo 1 modifica los articulos 11y 17 de
la resolucion 2346 de 2007 citada, establece: CONTRATACION Y COSTO DE LAS EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES
Y DE LAS VALORACIONES COMPLEMENTARIAS. El costo de las evaluaciones médicas ocupacionales y de las pruebas o
valoraciones complementarias que se requieran, estara a cargo del empleador en su totalidad. En ninguiin caso pueden ser cobradas
ni solicitadas al aspirante o al trabajador.

Con base en todo lo anterior, mediante Oficio Nro. 165-DROC-2025 del 29 de abril, la Facilitadora Seguridad y Salud en el Trabajo
Direccion Regional Occidente solicitd y justificd al Director Regional Occidente el inicio de la contratacion del paquete de examenes
y pruebas complementarias requeridas, con lo cual, se adelant6 el respectivo estudio de mercado que a su vez sirvié de base para
el inicio del proceso de seleccion.

Por lo anterior, se presentan los estudios y documentos previos al proceso de seleccion, tal que los proveedores cuenten con la
informacion detallada, clara y precisa de los de exdmenes y pruebas complementarias requeridas, las especificaciones técnicas de
cada una, la fecha de realizacion y entrega y demas informacién que les permita presentar ofertas acordes a los requerimientos
establecidos por el instituto en el objeto a contratar.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1. Objeto a contratar.

Servicio de examenes médicos ocupacionales de ingreso egreso, periédicos, post incapacidades y pruebas para clinicas
complementarias para los servidores publicos de la Regional Occidente.

2.2 Clasificacién de bienes y servicios - Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC).
Atendiendo en cuenta el Clasificador de United Nations Standard Products and Services Code (UNSPSC) desarrollado por el
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y la Corporacion DUN & Bradstreet (D&B), el cual en su versién en
espafiol corresponde al portal de Colombia Compra Eficiente, el presente proceso se encuentra clasificado bajo la siguiente

codificacién, con base en el articulo 5 del Decreto Nro. 142 de 2023, que modificé el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015,
donde se podran identificar los servicios del objeto a contratar el tercer nivel - CLASE.

NOMBRE SEGMENTO FAMILIA CLASE
Servicio de | 85000000 - Servicios de | 85100000 - Servicios | 85101700 - Servicios de administracion de salud.
examenes médico | salud. Integrales de salud.
ocupacionales  de | 85000000 — Servicios | 85120000 - Practica | 85122200 - Servicio de evaluacion y valoracion de
ingreso, egreso, | de salud. médica. salud individual.
periodicos, post | 93000000 - Servicios | 93140000 - Servicios | 93141800 — Empleo.
incapacidades Y | politicos y de asuntos | comunitarios y sociales.
pruebas clinicas | Civicos.
complementarias
para los servidores
publicos  de la
Regional Occidente.

2.3 Especificacién técnica y detallada del objeto a contratar.

Servicio de examenes médicos ocupacionales de ingreso egreso, periédicos, post incapacidades y pruebas para clinicas
complementarias para los servidores publicos de la Regional Occidente, por lo que en el siguiente cuadro se detallan las
especificaciones técnicas de los examenes médicos y pruebas complementarias a contratar, que deben cumplir los proponentes al
presentar la oferta y hasta donde consideren procedente, se puede complementar la informacion que permita fortalecer el proceso
de seleccion y garantice mayor objetividad al momento de la seleccion del futuro contratista.
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Con base en lo establecido en lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2025, donde se indica que las entidades
estatales deberan planear su contratacién de manera que se promueva la division de procesos de contratacién en lotes o segmentos,
en los que se facilite la participacién de las Mipymes; en el numeral 6 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, modificado por el articulo
33 de la Ley 2069 de 2020 — numeral 6, que establece que las entidades publicas promoveran la divisién del proceso de contrataciéon
en lotes o segmentos que faciliten la participaciéon de las MIPYMES; en las demas normas que regulan la division del objeto a
contratar el lotes; asi como las especificaciones propias de los servicios del presente proceso de seleccion, que corresponde a un
paquete integral de servicios especificos y de empresas especializadas en lo que corresponde a la logistica, manejo de alimentos y
demés aspectos propios del objeto a contratar, el actual proceso de seleccién no se estructura por lotes, grupos o segmentos, es
decir, los interesados deberan presentar la oferta de forma global, por lo que asi las evaluara y calificara el Instituto.

ITEM EXAMEN - PRUEBA CANTIDAD OBSERVACION / UNIDADES ORGANICAS
COMPUESTO QUIMICO
1 Enfasis musculo esquelético. 10 Por ingreso y retiro. Por definir.
2 Examen psicoldgico. 5 Por ingreso y retiro. Por definir.
3 Optometria. 5 Por ingreso y retiro. Por definir.
4 Frotis de Sangre periférica. 76 Pereira = 31
UB Apia =2

UB Santa Rosa = 2

UB Marsella = 2

UB Belén de Umbria =1
UB Cartago = 6

Armenia =12
Manizales= 8

UB Aguadas =2
UB Salamina= 1
UB Supia=2

UB Dorada= 3

UB Chinchina= 2
UB Anserma= 2

5 (Pruebas de funcion renal) - 76 Pereira = 31
Creatinina. UB Apia =2

UB Santa Rosa = 2
UB Marsella = 2
UB Belén de Umbria =1
UB Cartago = 6

Armenia = 12

Manizales = 8
UB Aguadas =2
UB Salamina=1
UB Supia =2

UB Dorada =3
UB Chinchind =2
UB Anserma =2
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(Pruebas de funcién renal) 76 Pereira = 31

BUN. UB Apia =2

UB Santa Rosa = 2

UB Marsella = 2

UB Belén de Umbria = 1
UB Cartago = 6

Armenia =12

Manizales= 8
UB Aguadas = 2
UB Salamina= 1
UB Supia =2
UB Dorada= 3
UB Chinchina= 2
UB Anserma= 2

Espirometria. 76 Pereira = 31

UB Apia =2

UB Santa Rosa = 2

UB Marsella = 2

UB Belén de Umbria =1
UB Cartago = 6

Armenia = 12
Manizales = 8

UB Aguadas =2
UB Salamina=1
UB Supia=2

UB Dorada =3
UB Chinchina = 2
UB Anserma =2

Hemograma. 76

Pereira= 31

UB Apia =2

UB Santa Rosa = 2

UB Marsella =2

UB Belén de Umbria =1
UB Cartago = 6

Armenia = 12
Manizales = 8

UB Aguadas =2
UB Salamina=1
UB Supia =2

UB Dorada =3
UB Chinchina =2
UB Anserma =2
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Pruebas de funcion hepéatica
(Transaminasas) TGO.

76

Pereira =31

UB Apia =2

UB Santa Rosa = 2

UB Marsella = 2

UB Belén de Umbria =1
UB Cartago = 6

Armenia = 12
Manizales = 8

UB Aguadas = 2
UB Salamina=1
UB Supia =2

UB Dorada =3
UB Chinchina = 2
UB Anserma =2

10

Pruebas de funcion hepatica
(Transaminasas) TGP.

76

Pereira = 31

UB Apia =2

UB Santa Rosa = 2

UB Marsella =2

UB Belén de Umbria =1
UB Cartago = 6

Armenia = 12
Manizales = 8

UB Aguadas =2
UB Salamina=1
UB Supia=2

UB Dorada =3
UB Chinchina = 2
UB Anserma =2

11

Fosfatasa alcalina.

76

Pereira =31

UB Apia =2

UB Santa Rosa = 2

UB Marsella =2

UB Belén de Umbria =1
UB Cartago = 6

Armenia =12
Manizales= 8

UB Aguadas =2
UB Salamina=1
UB Supia =2

UB Dorada =3
UB Chinchind =2
UB Anserma =2

12

Bilirrubina directa.

76

Pereira =31

UB Apia =2

UB Santa Rosa = 2
UB Marsella =2
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UB Belén de Umbria =1
UB Cartago = 6

Armenia = 12

Manizales = 8
UB Aguadas = 2
UB Salamina=1
UB Supia =2

UB Dorada =3
UB Chinchind =2
UB Anserma = 2

13

Bilirrubina Indirecta. 76

Pereira = 31

UB Apia =2

UB Santa Rosa = 2

UB Marsella = 2

UB Belén de Umbria =1
UB Cartago = 6

Armenia =12
Manizales= 8

UB Aguadas =2
UB Salamina= 1
UB Supia =2
UB Dorada= 3
UB Chinchina= 2
UB Anserma= 2

14

Bilirrubina Total. 76

Pereira =31

UB Apia =2

UB Santa Rosa = 2

UB Marsella = 2

UB Belén de Umbria =1
UB Cartago = 6

Armenia =12

Manizales = 8
UB Aguadas =2
UB Salamina=1
UB Supia =2

UB Dorada = 3
UB Chinchind =2
UB Anserma =2

15

Gama amino glutamil 76
aminotransferasa.

Pereira =31

UB Apia =2

UB Santa Rosa = 2

UB Marsella = 2

UB Belén de Umbria =1
UB Cartago = 6

Armenia =12

Manizales = 8
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UB Aguadas =2
UB Salamina=1
UB Supia=2
UB Dorada = 3
UB Chinchina =2
UB Anserma = 2
16 Acetona en orina. 2 Pereira=2
17 Prueba de funcién tiroidea 5 Pereira=5
TSH.
18 Prueba de funcion tiroidea T4 5 Pereira=5
Libre.
19 Prueba de funcion tiroidea T3 5 Pereira =5
20 Colinesterasa plasmatica 4 Pereira=4
21 Colinesterasa Eritrocitaria 4 Pereira =4
22 Mercurio total en Orina 4 Pereira =4
NOTA: Con la presentacion de la oferta técnica y econémica, se debe indicar que se cumplira con los aspectos
ambientales referidos en el primer punto del nhumeral 2.4

2.4 Especificaciéon sobre aspectos ambientales y sociales.

De acuerdo a la potestad, que de forma taxativa para la entidad publica se indica en el Paragrafo del articulo 5 del Decreto 142 de
2023, que modifico el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, y segun el objeto que se adelanta en el presente proceso de
seleccibn, se considera lo siguiente:

Para el cumplimiento del objeto a contratar, tanto para los exdmenes médicos y pruebas complementarias, queda implicito el
cumplimiento de los aspectos ambientales que se deben tener presente, en lo que respecta al manejo integral y disposicién
adecuada de los residuos y elementos que se lleguen a generar de los mismos, por lo que asi se debera indicar en la oferta.

En lo que respecta a solicitar aspectos sociales de que trata el decreto anterior y con base en el objeto a contratar y que el
articulo 2.2.1.1.2.2.2 ibidem trata precisamente determinar elementos para el ofrecimiento méas favorable, lo que no aplica para
la minima cuantia, no se considera relevante solicitarlos para el actual proceso de seleccion.

2.5 Otras especificaciones que deben cumplirse.

NOTA: EL INSTITUTO ES ESTRICTO EN LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS, POR LO QUE SI NO SE CUMPLE CON LOS
SIGUIENTES ASPECTOS LA OFERTA SERA DESCARTADA, LO QUE ES DE RESPONSABILIDAD DE CADA PROPONENTE. LO
ANTERIOR NO ES UN DIRECCIONAMIENTO DE LA CONTRATACION, ES SER TRANSPARENTES DESDE LA MISMA
PRESENTACION DE LA OFERTA, POR LO QUE SE DEBE TENER PRESENTE LO SIGUIENTE:

De acuerdo a lo indicado en el literal A del Capitulo Il de la Guia de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratacion de
Colombia Compra Eficiente, el OBJETO SOCIAL DE LAS PERSONAS JURIDICAS Y/O NATURALES correspondientes al objeto
principal y las actividades derivadas o conexas con dicho objeto social, deberan guardar relacion con el OBJETO DEL PROCESO
DE SELECCION.

De acuerdo a lo establecido en el numeral 5 del articulo 5 de la Ley 1258 de 2008, las Sociedades por Acciones Simplificadas
SAS podran tener un objeto social determinado, o establecer en los estatutos que podran realizar cualquier actividad comercial
o civil licita. Si en su registro de camara de comercio no indica taxativamente su objeto social, el Instituto verificara con las
certificaciones de experiencia si el oferente prueba que ha ejecutado actividades relacionadas con el objeto a contratar. Si
después de evaluado lo anterior, no se evidencia el cumplimiento de lo requerido, la oferta sera rechazada. Lo anterior con
fundamento en la ineficacia de la enunciacion de actividades indeterminadas que vulneran el criterio de especialidad y el principio
de especificidad.
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Para todos los efectos, lo anterior deberéa guardar relacion con las certificaciones de experiencia solicitadas por el Instituto en
las condiciones requeridas y aportadas en la oferta, las que deben guardar relacion con el objeto a contratar. Dentro de la
verificacion referida en este punto, el Instituto podra solicitar copia del contrato y/o el comprobante de pago o factura, que el
proponente del actual proceso de seleccién recibié de quien le contraté el bien, servicio u obra que indica en la certificacion que
adjunta, lo cual, si no se adjunta de ser requerido, la certificacion sera rechazada.

Se debera presentar la oferta de forma global, es decir, por todos los examenes y pruebas complementarias requeridas, por lo
que asi seran evaluadas y se adjudicara el proceso globalmente por todo lo requerido.

Presentar la oferta en el mismo orden y con las mismas especificaciones técnicas requeridas, ya que ello facilita verificar el
cumplimiento del objeto contractual, lo que sera responsabilidad de cada PROPONENTE si llegue a ser descalificada por
dificultad en dicha verificacion. Por ningin motivo se debe variar la identificacion.

Debe anexar copia de la licencia de seguridad y salud en el trabajo de la IPS.
La oferta no podréa superar el presupuesto asignado, por lo que se rechazara la que asi se presente.

Se exige el uso de la dotacién y los elementos de proteccion personal, asi como los equipos adecuados que garanticen la
seguridad del personal que el contratista vincule para la ejecucion del objeto contractual.

El contratista podra utilizar el formato propio de Historia Clinica, siempre y cuando éste se ajuste a la normatividad vigente para
el registro de las evaluaciones médicas ocupacionales, a saber; Resolucién Nro. 2346 de 2007 y Resolucion Nro. 1918 de 2009
del Ministerio de la Proteccidn Social y cubra todos los items dispuestos en el formato de la Entidad para tal fin.

El contratista sera responsable de la administracion y custodia permanente del original y de las copias de la historia clinica que
surjan del presente contrato, de acuerdo a la Resolucidon Nro. 1918 de junio 5 de 2009, por la cual se modifican los articulos 11
y 17 de la Resolucion Nro. 2346 de 2007.

El futuro contratista debe garantizar que los examenes médicos y pruebas complementarias queden registrados en el formato
propuesto para ello, o0 en su propio formato, el cual debe contener la misma informacion de la Entidad.

El servicio se prestara previo cronograma acordado entre el supervisor (a) del contrato por parte del Instituto y el contratista,
garantizando la disponibilidad de atencion en la prestacion del servicio para la practica de los exdmenes médicos ocupacionales
y pruebas complementarias de lunes a sabado, si se coordina para este ultimo dia.

En principio, el proponente DEBE TENER SEDE en las ciudades de Pereira, Manizales y Armenia, por lo que las evaluaciones
se haran en cada una de ellas para los funcionarios de cada seccional, incluidas las respectivas unidades basicas (otros
municipios de cobertura). Si solo tiene sede en una sola ciudad de las indicadas, debe indicar en la oferta con qué entidad
subcontratara los servicios en las otras dos, anexando documento de dichas entidades que asi lo demuestre, de lo
contrario la oferta seré descalificada.

De igual manera, si tiene sede o puede subcontratar los servicios en los municipios de las unidades basicas donde puedan
asistir los funcionarios de aquellas, lo podra indicar en su oferta, indicando la entidad, si es por subcontratacion.

Para los funcionarios de las Unidades Basicas de Risaralda y Caldas, se podra optar por cualquiera de las dos alternativas que
se presentan:

» Que los funcionarios se desplacen hasta Pereira y Manizales respectivamente, por lo que el transporte de ida y regreso
debe ser contemplado en la oferta, teniendo en cuenta el nimero de funcionarios por cada unidad basica. El valor de los
dos transportes se le entregard a cada funcionario en el momento de las evaluaciones, por lo que el contratista debera
tener disponible un fondo de caja menor para ello, haciéndoles firmar el respectivo recibo. El Instituto solo tendra en cuenta
al proponente favorecido por este concepto, los dineros que se encuentren soportados en los respectivos tiquetes de
transporte que presenten los funcionarios (as) de las unidades basicas.
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> Que el contratista subcontrate con terceros IDONEOS los servicios del objeto contractual en cada municipio, lo que asi se
debera indicar en la oferta, relacionando la entidad en cada municipio, anexando documento de dichas entidades que asi
lo demuestre.

NOTA: Para facilitar y/o simplificar el desplazamiento de los funcionarios de las unidades basicas, si se opta por la primera alternativa
se debera programar todos los exdmenes y demés servicios el mismo dia a primera hora, garantizando que los funcionarios se
puedan desplazar a sus sedes.

e Siel proponente no tiene sede en las ciudades de Pereira, Manizales y Armenia, o solamente en una de ellas, debera coordinar
el desplazamiento de un equipo de trabajo a cada una de éstas para atender a los funcionarios, indicando el sitio adecuado
donde se atendera a los funcionarios, con certificacion de ello.

e Las evaluaciones médicas ocupacionales se realizardn en los consultorios que determine el proponente, ubicados en las
ciudades mencionadas en el punto anterior.

e Al final del plazo de ejecucion, SE CANCELARA LOS SERVICIOS REALMENTE PRESTADOS, por lo que se debera llevar
estricto control con quien supervise el comunicado de aceptacion.

e Todos los gastos de transporte de personal que se llegaren a necesitar, viaticos del personal asignado para el cumplimiento del
objeto contractual y demés erogaciones, estaran por cuenta del contratista.

e El horario para atencion de los funcionarios para adelantar los examenes y pruebas complementarias del objeto a contratar sera
de 8:00 a.m. a 5:00 p.m. de lunes a viernes, previa coordinacion con el futuro supervisor del comunicado de aceptacion. Las
actividades que se deban realizar por fuera de dicho horario, tendran que ser concertadas con el supervisor.

e Las especificaciones técnicas de los SERVICIOS deben ser cumplidas por los proponentes con la presentacion de la oferta, y
quien no cumpla con lo anterior no podra continuar con el proceso de seleccion entendiendo que se trata de servicios distintos
a los del objeto contractual (Numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Articulo 2 del
Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021).

e Previo al inicio de la ejecucidn, se debera adjuntar copia de pago de parafiscales del personal que ejecutara el objeto
contractual.

e Al final del plazo de ejecucion, SE CANCELARA LOS SERVICIOS REALMENTE PRESTADOS, por lo que se debera llevar
estricto control con quien supervise el comunicado de aceptacion.

e Todos los gastos de transporte de personal que se llegaren a necesitar, viaticos del personal asignado para el cumplimiento del
objeto contractual y demds erogaciones, estaran por cuenta del contratista.

e Indemnizar y/o asumir todo dafio que se cause a terceros, a bienes propios o de terceros, o al personal contratado para la
ejecucion del contrato, por causa o con ocasion del desarrollo del mismo.

e Con base en la flexibilidad del Plan Anual de Adquisiciones establecida en la Subseccion 4 de la Seccién 1 del Capitulo 1 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta que por limitaciones presupuestales no se
pudo asignar mayor presupuesto al proceso en curso, si una vez cerrado el proceso de seleccion la oferta mas econémica esta
por debajo del presupuesto asignado, y de existir la necesidad de contratar mayor cantidad de examenes y pruebas
complementarias a las requeridas, el Instituto podrd aumentar las cantidades en el comunicado de aceptacién sin sobrepasar el
presupuesto asignado para el actual proceso de seleccion, lo que se entiende aceptado con la presentacion de la oferta por
quien salga adjudicado.

2.6 Requerimiento de calidad.

En términos generales, los servicios ofertados por los proponentes, la logistica, el transporte, el personal, los medios fisicos y todas
las condiciones de seguridad industrial, salud ocupacional, bioseguridad y ambientales de ser necesarias para la elaboracién de los
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examenes médicos y pruebas complementarias, deben ser de excelente calidad y que cumplan con las condiciones técnicas exigidas
en el objeto contractual y las regulaciones legales en dicha materia, lo que se incluirdn en el comunicado de aceptacion, lo que
quedara bajo la responsabilidad directa del futuro contratista. La Facilitadora de Salud Ocupacional, junto con el funcionario o
funcionaria asignado a la supervision del futuro comunicado de aceptacién, coordinara que se cumpla el objeto contractual bajo los
requerimientos del Instituto.

2.7 Garantia sobre la transparencia, la eficiencia y la integridad en la contratacion publica.

De conformidad con lo establecido en el inciso quinto del articulo 2.1.4.3.2.1 del Decreto 1600 de 2024, se deja constancia de que
en la estructuracion del presente proceso de seleccion se tuvieron en cuenta las practicas recomendadas por la Agencia Nacional
de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, en aras de garantizar la transparencia, la eficiencia y la integridad en la
contratacion publica.

3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION

En cumplimiento de lo dispuesto en el ultimo inciso del articulo 2.1.4.3.2.1 del Decreto 1600 de 2024, y conforme a las buenas
practicas definidas por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, se deja constancia que para el
presente estudio de marcado; soporte para la estimacién del presupuesto oficial estimado, se tuvo presente los siguientes
mecanismos publicos y abiertos, que de una u otra forma pueden garantizar la obtencion de precios de mercado ajustados, tal que
permitieran iniciar el presente proceso de seleccidon con la mayor participacion de proponentes, transparencia y objetividad en la
seleccién en la mejor alternativa para el Instituto.

e  Se remitié solicitud de informacion a proveedores, por medio de la plataforma del SECOP Il mediante Solicitud a Cotizar Nro.
SC-022-GRADF-DROC-2025, lo que puede ser consultado en dicha plataforma.

e  Serealiz6 consulta de los precios por medio de la plataforma GOOGLE, lo que se incluye en el estudio de mercado.

e Como complemento de lo anterior, se solicitd y verifico la ausencia de inhabilidades e incompatibilidades de las empresas que
cotizaron.

3.1 Costo promedio segun cotizacion: Con base en lo anterior, se presenta la Gnica cotizacion recibido con la cual se estimo el
presupuesto estimado.

DESCRIPCION DE PRECOTIZACIONES ($) COSTO SUBTOTAL
LOS BIENES Y/O PROMEDIO | Q. COSTO
SERVICIOS PROMEDIO
COT. 1+ 10% COT. 2 COT. 3 COT. 4

Enfasis musculo $28.000 $ 35.000 $31.500| 5 157.500
esquelético.

Examen psicoldgico $ 60.000 $ 39.000 $49500( 5 247.500
Optometria. $ 18.000 $ 18.000 $18.000| 5 90.000
Frotis de sangre. $12.000 $ 10.000 $11.000 | 76 |836.000
Creatinina. $ 10.000 $9.000 $9.500| 76 722.000
BUN. $11.000 $9.000 $10.000 | 76 760.000
Espirometria. $ 25.000 $ 23.000 $24.000 | 76 1.824.000
Hemograma. $ 20.000 $12.000 $16.000 | 76 1.216.000
Transaminasas TGO. $ 15.000 $12.000 $13.500 | 76 1.026.000
Transaminasas TGP. $ 15.000 $ 12.000 $13.500 | 76 1.026.000
Fosfatasa alcalina. $ 12.000 $ 12.000 $12.000 | 76 912.000
Bilirrubina directa. $8.000 $9.000 $8.500| 76 646.000
Bilirrubina Indirecta. $8.000 $9.000 $8.500| 76 646.000
Bilirrubina Total. $8.000 $ 14.000 $11.000 | 76 836.000
Gama amino G. $11.000 $ 15.000 $13.000 | 76 988.000
Acetona en orina. $0 $ 30.000 $30.000| 2 60.000
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Prueba TSH. $ 40.000 $ 32.000 $36.000| 5 180.000
Prueba T4 libre. $ 20.000 $ 23.000 $21500| 5 107.500
Prueba T3. $ 29.000 $ 23.000 $26.000| 5 130.000
Colinesterasa $0 $122.000 $122.000| 4 488.000
plasmatica.
Colinesterasa $0 $ 52.000 $52.000| 4 208.000
Eritrocitaria.
Mercurio total en Orina. $0 $ 68.500 $68.500| 4 274.000

TOTAL, PRECIO PROMEDIO $ 13.380.500

3.2 Consideracién: El costo promedio calculado de esta manera por valor de $13.380.500 esta por debajo del presupuesto asignado
de $35.000.000, lo que en principio se considera que desde el punto de vista presupuestal no habra dificultad para concluir el proceso
de seleccidn sin contratiempos.

3.3 Resultado estudio de mercado Vs. oferta econdémica: El Instituto hace claridad que el valor que se obtiene del estudio de
mercado es un referente para determinar el presupuesto, entre otros aspectos, por lo que no es un elemento para que los interesados
presenten su oferta econdmica. Es decir, los proponentes deberan tener como base dos aspectos para presentar la oferta econdmica:
el primero inherente al proceso (presupuesto); el segundo inherente a cada proponente (su estructura de costo).

e El presupuesto asignado al proceso de seleccion: La oferta global no podra superar el presupuesto asignado de CUARENTA
MILLONES PESOS M/CTE ($35.000.000) incluido el IVA, por lo que se rechazara la que asi se presente.

e Estructurade costo del proponente: Conocido el presupuesto, cada proponente debe presentar la oferta econémica con base
en su estructura de costo, y no en el resultado del estudio de mercado, ya que se desconoce si éste guardara relacion con la
oferta final de cada proponente.

4. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Con base en el presupuesto asignado en el Plan Anual de Adquisiciones de 2025, para el actual proceso de seleccién el Instituto
asigna un presupuesto oficial maximo de TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($35.000.000) incluido el IVA y todos
los costos directos e indirectos, demas impuestos, tasas y contribuciones que conlleve la celebracion y ejecucion total del futuro
contrato, amparados mediante Certificado de Disponibilidad Presupuestal SIIF Nro. 109525 del 14 de mayo de 2025, expedido por
el Coordinador del Grupo Nacional de Gestién Presupuestal dentro del presupuesto de funcionamiento, en la posicion catalogo de
gastos A-02-02-02-009-003 SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD HUMANA Y SERVICIOS SOCIALES.

Por lo anterior, la oferta econdmica no podra superar el presupuesto asignado, por lo que se rechazara la que esté por encima del
mismo.

5. IDENTIFICACION Y COBERTURA DE LOS RIESGOS DEL PROCESO DE CONTRATACION

En el presente proceso de seleccidn no se consideraran riesgos previsibles de forma general, por lo que los proponentes deberan
prever todos los elementos que puedan afectar de una u otra forma el equilibrio financiero del futuro contrato, sobre todo los aspectos
tributarios y la devaluacion del peso frente al dolar, de presentarse en alguna situacion que asi lo requiera, por lo que se recomienda
tener presente las siguientes variables, no sin antes respaldar lo anterior con las consideraciones que se citan:

e Enlosarticulos 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificados por el articulo segundo del Decreto 1860 de
2021 correspondiente a la Modalidad de Minima Cuantia; al articulo quinto del Decreto 142 de 2023, que modificé el articulo
2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 respecto a los estudios previos, no se exige la inclusion de riesgos previsibles para la
minima cuantia.

e En el Manual de la Modalidad de Minima Cuantia expedida por la Agencia Nacional de Contratacion — Colombia Compra
Eficiente, actualizado el 17 de junio de 2024, en su contenido NO se hace alusidn a la identificacién de riesgos previsibles para
la minima cuantia.

e Enel NUMERAL 7 d’e citado manua}l, se aclara taxativamente CUALES SON LAS CARACTERISTICAS DE LA MODALIDAD DE
SELECCION DE MINIMA CUANTIA, a saber: i) El precio es el factor de seleccion. ii) Proceso de contratacion con menos




INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES

ESTUDIOS PREVIOS Cédigo del anexo: : DG-A-P-114-AX-014

INVITACION PUBLICA MiC-0029-DROC-2025

L . T . . Versién: 01
Servicio de exdmenes médicos ocupacionales de ingreso egreso, ersion

periédicos, post incapacidades y pruebas para clinicas
complementarias para los servidores publicos de la Regional
Occidente

Péagina 12 de 21

formalidades. iii) No exigencia del Registro Unico de Proponentes — RUP. iv) No se deben exigir los requisitos previstos de
forma general para los estudios y documentos previos, el aviso de convocatoria y el pliego de condiciones, enumerados en los
articulos 2.2.1.1.2.1.1 (modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021), 2.2.1.1.2.1.2'y 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de
2015, previstos para otros procesos de seleccion de modalidad competitiva.

En el manual para la identificacién y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion de la Agencia Nacional de Contratacion
Publica — Colombia Compra Eficiente del 31-12-2017, en el capitulo de INTRODUCCION, se cita solamente articulo 4 de la Ley
1150 de 2007, que establece que la Entidad Estatal debe “incluir la estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles
involucrados en la contratacién”, lo que propio de los procesos diferentes a la minima cuantia, es decir, en el cuerpo del
documento no se vincula la minima cuantia.

Por lo anterior, en el presente proceso de seleccion no se consideraran riesgos previsibles de forma general, sin embargo, los
proponentes deberan prever todos los elementos que puedan afectar de una u otra forma el equilibrio financiero del futuro
contrato, sobre todo los aspectos tributarios y la devaluacion del peso frente al dolar, de presentarse en alguna situacion que
asi lo requiera, por lo que se recomienda tener presente las siguientes variables:

Tributarios: Tener presente las cargas tributarias propias para el contrato del objeto a celebrar, entre las se relacionan las
siguientes, sin que con ello el Instituto a nivel central no pueda incluir otras que legalmente sea obligatorias, lo que se entiende
de conocimiento del contratista por la actividad propia que desarrolla:

ITEM CARGA TRIBUTARIA TASA OBSERVACION
1 Retencién IVA. 15% Sobre el IVA facturado.
2 Retencién en la fuente 4% 0 6% Retefuente servicios, dependiendo de si es persona juridica o
Servicios. natural respectivamente.
3 Retencioén ICA Pereira. 10%o0 = 1% Clasificacion 335 — Demés actividades de servicio no
clasificadas - Otras actividades de servicio de apoyo a las
empresas n.c.p.

» Devaluacién: Tener presente la variabilidad del peso colombiano frente al délar estadounidense, si para el cumplimiento del

objeto contractual requiere importar alguiin elemento o materia prima directamente, o de parte de sus proveedores.

6. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

El presente proceso de seleccion y el futuro comunicado de aceptacion que se suscriba como consecuencia de él, se regira en lo
pertinente por los siguientes fundamentos juridicos:

El ordenamiento constitucional.
Lo consagrado en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011.
El Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, - articulos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4.

Ley 2069 de 2020, por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia - Articulo 30 que modifica el numeral 5 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, subrogado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011.

Decreto 1860 de 2021, por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacion Nacional, con el fin de reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al
sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones; y que de forma particular en su articulo 2, se modifica la Subseccion
5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015 sobre minima cuantia - articulos
2.21.215.1al221.2.1.5.4.

El articulo 12 del Decreto 142 de 2023, por el cual se modifica y adiciona el Decreto nimero 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacidn Nacional, para promover el acceso al Sistema de Compras Publicas de las Mipymes,
las Cooperativas y demas entidades de la economia solidaria, se incorporan criterios sociales y ambientales en los Procesos de
Contratacion de las Entidades Estatales, se incluye el Titulo de emprendimiento comunal y se dictan otras disposiciones.
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Ley 2294 de 2023 - articulos 100 de la participacidon en contratacion y compras publicas mediante asociaciones publico
populares, para la celebracion directa de contratos hasta por la minima cuantia con personas naturales o entidades sin animo
de lucro que hagan parte de la economia popular y comunitaria.

Decreto 874 de 2024, Por el cual se adiciona el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto1082 de 2015, con el fin de
reglamentar el articulo 100 de la Ley 2294 de 2023, sobre las Asociaciones Publico Populares.

Decreto 1600 de 2024 — Articulo 2.1.4.3.2.1 - Prevencion de corrupcion en la contratacion publica.

Con base en lo anterior, y teniendo en cuenta que el monto del presupuesto asignado no supera el 10% de la menor cuantia del
Instituto; a las caracteristicas del objeto a contratar, donde los servicios no se ofertan por entidades vinculadas a la Tienda Virtual
del Estado Colombiano — TVEC por medio de grandes almacenes o Mipymes, segun consulta realizada en dicha plataforma; la
modalidad de seleccién correspondera a la de Minima Cuantia. Por lo tanto, la modalidad de seleccién correspondera a la de
Minima Cuantia mediante Invitacion Publica en el SECOP Il, por lo que se seguiran los lineamientos de dicha modalidad con
base en lo establecido en los articulos del 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.5 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, modificad os
por el articulo segundo del Decreto 1860 de 2021 y demas normas reglamentarias, en el entendido que “La minima cuantia es
una modalidad de seleccidn publica y transparente, en virtud de la cual la entidad estatal realiza invitacién publica para recibir
ofertas de bienes, servicios y obras, cuyo valor no exceda el diez por ciento (10%) de la menor cuantia definida para la entidad.
Soportado lo anterior, en que el elemento central de esta modalidad de seleccion se encuentra exclusivamente en la cuantia, de
manera que independiente del objeto a contratar, siempre que el presupuesto oficial asignado sea igual o inferior al 10% de la
menor cuantia de la Entidad Estatal, se debera acudir a la modalidad de seleccion de minima cuantia y la escogencia del
contratista es el que presente la oferta de menor valor.

NOTA: De acuerdo con la ley colombiana, las normas actualmente vigentes se presumen conocidas por todos los proponentes que
participen en el presente procedimiento de seleccion.

7. REQUISITOS HABILITANTES

7.1 Documentos a adjuntar para acreditar la capacidad juridica

Carta de presentacion de la oferta, segin formato que se anexa en documentos del proceso.

Carta de compromiso anticorrupcion firmada por el oferente; persona natural, representante legal de la persona juridica, o
representantes legales del consorcio o union temporal, donde se especifique la legalidad de sus ingresos, la no aceptacién de
sobornos y todos los demés aspectos establecidos por el gobierno nacional para la lucha contra la corrupcion, segin formato
gue se anexa en documentos del proceso.

La carta sobre informacién de consorcios o uniones temporales, solo si aplica, segun formato que se anexa en documentos del
proceso.

Fotocopia del acta del 6rgano directivo que autorice a su representante legal para participar en la contratacion y para suscribir
el contrato, solamente en el caso en que tenga restricciones o limitaciones para contraer obligaciones en nombre de aquella,
con base en lo indicado en el certificado de la camara de comercio.

Documento legalmente otorgado en el que conste la circunstancia y las facultades conferidas, cuando el proponente actle a
través de un representante o apoderado, solo si es el caso.

Certificado de la camara de comercio sobre existencia y representacién legal para personas juridicas o Registro Mercantil para
personas naturales, con fecha de expedicién maxima de treinta (30) dias anteriores al cierre del actual proceso de seleccion.

Haberse constituido minimo con un afio de anticipacion a partir del cierre del proceso de seleccion, lo que se verificara en el
certificado de existencia y representacion. Para consorcios 0 uniones temporales, todos los miembros deberan cumplir
individualmente con este requerimiento.
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Registro Unico Tributario — RUT actualizado.
Fotocopia cédula de ciudadania del representante legal o persona autorizada para firmar la oferta.

Certificacion expedida por el REVISOR FISCAL o el REPRESENTANTE LEGAL donde indique que se encuentra al dia en los
pagos de las obligaciones de sus empleados, con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a Cajas de
Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje Sena conforme lo
consagrado en el inciso 4° Art. 50 de la Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003. Si el proponente o el contratista es persona natural,
acreditara el pago de los aportes a través de declaracion escrita que se entendera prestada bajo la gravedad del juramento.

NOTA 1: NO ES UNA CERTIFICACION DEL CONTADOR DE LA EMPRESA, Y SI ESTA OBLIGADO A TENER REVISOR FISCAL
SEGUN LA CAMARA DE COMERCIO, DEBE SER EXPEDIDA PRINCIPALMENTE POR ESTE.

Formato de informacion tributaria diligenciado en su totalidad, seguin formato que se anexa en documentos del proceso.

Certificacion de cuenta bancaria activa que se encuentre a nombre y con NIT del proponente, con una expedicion no mayor a
30 dias contados a partir del dia de cierre de presentacion de ofertas. No aplica para el caso de consorcios o uniones temporales,
quienes deberan presentar dicho documento en caso de que les sea adjudicado el contrato.

En el evento en que el proponente sea un consorcio o union temporal, una vez se notifique la aceptacion de la oferta, éste
debera aportar la certificacion expedida por la respectiva entidad bancaria, donde se evidencie el nimero de cuenta bancaria en
donde se efectuaran los pagos a hombre de la empresa que designen o en una cuenta colectiva donde los titulares sean todos
los integrantes de la union temporal.

Manifestacién escrita DEL REPRESENTANTE LEGAL que no se encuentra inhabilitado, conforme a lo previsto en el articulo 8°
de la Ley 80/1993, en la Ley 1150 de 2007, en los articulos 1° y 2° y paragrafo 2° del articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, o
reporte de la Procuraduria General de la Republica.

Boletin de Responsabilidades Fiscales de la Contraloria General de la Republica, lo que en cumplimiento a lo establecido en el
articulo 60/Ley/610/2000, el Instituto verificard que el proponente no esté reportado en él.

De acuerdo a la Ley 2097 de 2021, el proponente, persona natural o juridica (representante legal de esta Gltima) debera adjuntar
copia del certificado REDAM de no encontrase como deudor de obligaciones alimentarias morosas, con una vigencia no superior
a tres (3) meses a partir de la fecha de expedicion.

7.2 Documentos a adjuntar para acreditar la experiencia

Con base en lo establecido en el numeral 1 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo segundo
del Decreto 1860 de 2021 y teniendo en cuenta el objeto a contratar, se considera procedente exigir requisitos habilitantes que
acrediten experiencia, por lo que los interesados deberan adjuntar en la oferta maximo dos (2) actas de liquidacion bilateral o
constancia de la entidad contratante, igual o similar al del objeto contractual que se adelanta por valor igual o superior al 50% del
presupuesto asignado cada una, (NO ES UNA RELACION DE CONTRATOS), las cuales deben tener como minimo la siguiente
informacion:

Nombre entidad contratante, direccién y teléfono y firmada por el responsable.

Nombre entidad contratista, direccién y teléfono y firmada por el responsable.

Numero contrato, si se celebrd con entidad publica es obligatorio.

Objeto contractual.

Valor contrato.

Fecha iniciacion y de fecha terminacion.

Breve concepto sobre el cumplimiento del objeto contractual.

Porcentaje de participacion (en caso de Consorcio o Unién Temporal), o inclusion del acuerdo consorcial dentro de la oferta.
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OBSERVACIONES: Respecto a las certificaciones, se deben tener presente los siguientes aspectos:

e  Serequiere que los teléfonos de contacto de las certificaciones de experiencia que se adjuntan sean de facil consulta y del area
de la entidad que corresponde, ya que el Instituto se reserva el derecho de realizar la verificacion de las mismas durante la
evaluacion y hasta la adjudicacion. De no poderse constatar, el instituto se reserva el derecho de aceptarlas, por lo que podra
requerir la subsanabilidad con otras certificaciones.

e Dentro de la verificacion referida en el punto anterior, el Instituto podra solicitar copia del contrato y/o el comprobante de pago o
factura, que el proponente del actual proceso de seleccién recibié de quien le contraté el bien o servicio que indica en la
certificacion que adjunta, lo cual, si no se adjunta de ser requerido, la certificacion sera rechazada.

e Sies necesario, el Instituto podra ajustar el valor de las actas o constancia al valor presente, tomando como base el IPC anual
al final de cada vigencia, desde la fecha del acta o certificacion hasta la del actual proceso de seleccion.

e Si el valor de los contratos en las certificaciones se encuentre expresado en moneda extranjera, la conversion a pesos
colombianos se realizara con base en la tasa representativa del dia de terminacion del contrato, pudiendo ser ajustado segun el
punto anterior.

e El valor contratado puede incluir las adiciones al valor principal.

e Las certificaciones de CONSORCIOS o UNIONES TEMPORALES deberan indicar el porcentaje de participacion de los
consorciados. De no indicarse, deberd incluirse el acuerdo consorcial que acredite la participacion en la certificacion presentada.
La experiencia certificada en consorcio o union temporal se debe demostrar en forma complementaria, es decir, todos los
miembros deben aportar experiencia para totalizar el 50% de la certificacion requerida.

e El proponente y/o los miembros de un proponente plural, podran acreditar el cumplimiento de la experiencia requerida a través
de una sociedad matriz, filial o subsidiaria, siempre y cuando se acredite la existencia de una relacién de subordinacion en los
términos de los articulos 260 y 261 del Codigo de Comercio.

e No se aceptan auto certificaciones, contratos en ejecucion ni subcontratos.
7.3 Documentos a adjuntar para acreditar la capacidad financiera

De acuerdo al objeto a contratar y el monto del presupuesto asignado, NO se considera procedente exigir requisitos habilitantes de
orden financiero.

8. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME COLOMBIANAS

Para efectos del presente proceso de seleccion y la posibilidad de participacion de las MIPYME, se vinculan como tal a las siguientes
empresas:

Las cooperativas, con base en lo establecido en el articulo 4° de la Ley 79 de 1988.

e Las organizaciones de economia solidaria, con base en lo establecido en el articulo 6° de la Ley 454 de 1988.
Las personas naturales, las entidades sin animo de lucro y demas formas asociativas que de una u otra forma hagan parte de
la economia popular y comunitaria, con base en lo establecido en el articulo 100 de la Ley 2294 de 2023, por el cual se expide
el Plan Nacional de Desarrollo 2022- 2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida”.

Por lo anterior, y con base en lo establecido en el articulo 23 de la Ley 2069 de 2020, que retrotrae lo establecido por los articulos 4°
de laLey 79 de 1988y 6° de la Ley 454 de 1988, las cooperativas y demas entidades de la economia solidaria son empresas, por lo
gue seran clasificadas como MIPYMES en los términos establecidos por el articulo 2° de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto 957
de 2019 o las normas que los modifiquen, deroguen o adicionen; asi como lo establecido en el paragrafo primero del articulo 30 de
la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, reglamentado mediante el articulo quinté del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021,
gue modifico el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por entidades estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben
limitar la convocatoria de los procesos de contratacion con pluralidad de oferentes a las MIPYME, donde en el numeral 1 establece
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como requisito que el valor del proceso de contratacién sea menor a ciento veinticinco mil doélares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, el actual proceso de seleccién podra quedar limitado a MIPYMES COLOMBIANAS EN GENERAL, dentro de las
cuales se vinculan las personas naturales o entidades sin animo de lucro que hagan parte de la economia popular y comunitaria
vinculadas taxativamente mediante el articulo 100 de la Ley 2294 de 2023, reglamentado por medio del Decreto Nro. 874 de 2024.

Con base en todo lo anterior, el Instituto no considera procedente adelantar el presente proceso de seleccion de forma directa, por
lo que deja abierta la posibilidad de participacion de todas las empresas referidas en su calidad de MIPYMES.

9. VERIFICACION TECNICA

Consistira en verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas del objeto a contratar, lo cual se indica con mayor detalle en
el documento de informacién complementaria a la invitacion publica.

10. EVALUACION ECONOMICA

Con base en el presupuesto asignado al actual proceso de seleccion, donde no supera el 10% de la menor cuantia del Instituto, en
lo establecido en el literal c) del articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y en el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del
26 de mayo de 2015, modificado por el articulo segundo del Decreto 1860 de 2021, el factor de seleccion sera el menor precio
ofertado. Para lo anterior, las ofertas se ordenardn de menor a mayor precio ofertado verificando que se encuentren dentro del
presupuesto asignado y se cumpla estrictamente con el objeto contractual. Los demés aspectos de esta variable se determinan con
mayor detalle en el documento de informacion complementaria a la invitacion publica.

11. TIPO DEL CONTRATO A CELEBRAR

El tipo de contrato a celebrar sera de prestacion de servicios bajo la modalidad de tracto sucesivo, por lo que el objeto contractual se
debera ejecutar periddicamente dentro de la vigencia 2025.

NOTA: El precio unitario ofertado y contratado de cada servicio, se conservard durante el plazo de ejecucion, por lo que los
proponentes deberan estructurar su oferta econémica de tal manera, lo que es responsabilidad en la planeacion de la misma.

12. ADJUDICACION
El proceso de seleccion se adjudicara de forma global, por lo cual los interesados asi deberan presentar la oferta.
13. MECANISMOS DE COBERTURA COMO GARANTIA DE LAS OBLIGACIONES

Con base en lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, en la Subseccion 1 de la Seccién 3 del Capitulo 1 del Titulo 1 de
la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015 y las demés normas que lo adicionan, modifican o sustituyan, se solicita el cubrimiento
de los siguientes riesgos mediante garantia legalmente establecida, lo que es complemento a lo indicado en el contrato electrénico.

e La Garantia Unica de Cumplimiento que presentara el CONTRATISTA, avalara el cumplimiento de las obligaciones a su cargo
y surgidas del contrato, la cual se mantendra vigente durante el término de ejecucion y se ajustara a los limites, existencia y
extension del riesgo amparado de conformidad con los articulos 7 de la Ley 1150 del 2007, el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto
1082 de 2015 y las demas normas que lo adicionan, modifican o sustituyen.

e Lagarantia puede corresponder a; contrato de seguro mediante p6liza, patrimonio autbnomo o garantia bancaria. El Contratista
debera cumplir estrictamente los procedimientos establecidos en las Subseccion 2, 3 0 4 de la Seccion 3 (GARANTIAS) del
Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, dependiendo de la garantia otorgada.

e Se debe expedir teniendo en cuenta la siguiente informacion y debe ser cargada por el CONTRATISTA a través del Sistema
Electronico de Contratacion Pablica — SECOP I, incluyendo los siguientes amparos, montos y vigencias:
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RIESGO A MONTO O (%) VIGENCIA OBSERVACIONES
AMPARAR
Cumplimiento 30% del valor del Desde el inicio del término de | Cubrira al Instituto por los perjuicios
del contrato. contrato. ejecucion y hasta la liquidacion | derivados de lo indicado en los numerales
del contrato, que correspondera | 3.1, 3.2, 3.3 y 3.4 del articulo 2.2.1.2.3.1.7
a ocho (8) meses més a partir del | del Decreto 1082 de 2015.
recibido a satisfaccion por parte
del instituto.
Clausula de | Teniendo en cuenta que el futuro contratista debera tener personal dependiente de él o podra subcontratar
indemnidad. con terceros la prestacion del servicio para el cumplimiento del objeto contractual, mediante la presente
clausula de indemnidad se pacta la obligacion del contratista de mantener libre al institutito de cualquier
dafio o perjuicio originado de reclamaciones de terceros, por las actuaciones de éste para el cumplimiento
de dicho objeto contractual.

o EL CONTRATISTA se obliga para con el INSTITUTO a presentar los anexos modificatorios cuantas veces asi se le requiera. En
todo caso, la garantia se entendera vigente de acuerdo a lo indicado y se ajustara a los limites, existencia y extension de los
riesgos amparados, y no expirara por falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral.

e Los gastos en que debe incurrir el CONTRATISTA por concepto de pago del contrato de seguro, contenido en una péliza o
patrimonio auténomo o garantia bancaria, correran por su cuenta.

e La garantia debe subirse por el contratista a través de la Plataforma del SECOP I, en la seccion CONTRATO ELECTRONICO,
NUMERAL 2 CONDICIONES, SUBSECCION GARANTIAS DEL PROVEEDOR, por tardar dentro de los tres (3) dias héabiles
siguientes de publicado el contrato en el SECOP I, lo cual serd de responsabilidad directa del futuro contratista. Mediante la
publicacion en el SECOP Il de la aprobacion de la garantia, el Contratista quedara debidamente notificado. La informacion
corresponderé a la siguiente:

ASEGURADO / BENEFICIARIO: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses — Regional  Occidente.
NIT: 800.150.861 — 1
PROCESO: MiC-0029-DROC-2025, Servicio de exdmenes médicos ocupacionales de ingreso

egreso, periddicos, post incapacidades y pruebas para clinicas complementarias para
los servidores publicos de la Regional Occidente.

NOTA: En la expedicion de la pdliza, se hara referencia al namero del comunicado de
aceptacion.
FIRMA: Firmada por la entidad que la expide.

14. LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL, SITIO Y NUMERO DE ENTREGAS

Los servicios del objeto contractual se prestaran en primera medida en las tres (3) ciudades capitales de la Regional Occidente, es
decir, Pereira, Manizales y Armenia de forma directa por el contratista, sin embargo, se podra subcontratar con firmas especializadas
previa coordinacion con quien supervise el comunicado de aceptacion.

15. PLAZO DE EJECUCION DEL COMUNICADO DE ACEPTACION

Tiempo determinado para la ejecucion del objeto contractual, el cual estard comprendido a partir del dia habil siguiente de
cumplimiento de los siguientes requerimientos y hasta el 30 de noviembre de 2025.

e Registro presupuestal del valor del comunicado de aceptacion.

e Aprobaciony publicacion de la garantia Gnica por parte del instituto, lo cual se hara en el Sistema Electronico para la Contratacion
Publica — SECOP lI, con lo que el contratista quedara notificado.
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NOTA: El contratista no podra en ningiin momento iniciar la ejecucién OBJETO CONTRACTUAL sin el cumplimiento de los requisitos
legales de REGISTRO PRESUPUESTAL en el SECORP II, lo que quedara bajo su responsabilidad si el Instituto no pueda efectuar
el pago por el incumplimiento de lo indicado. Asi mismo, ningin documento que expida para la entrega del objeto y posterior
facturacién podra tener fecha anterior a los documentos referidos en este numeral. Para efectos de la facturacion, debera tenerse en
cuenta lo establecido en el decreto 358 de 2020, asi como aquellos que lo modifiquen, los lineamientos internos y demas normativa
aplicable en lo concerniente con la facturacion electronica; el supervisor debera ejercer el control y vigilancia al respecto e informar
al contratista sobre las disposiciones.

16. OBLIGACIONES

16.1 Del contratista.

Adelantar oportunamente en la plataforma SECOP I, los trdmites y cumplir los requisitos para el perfeccionamiento, ejecucion
y desarrollo del contrato.

Acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales, relativas al sistema de seguridad social integral, asi como
los propios del Sena, ICBF y Caja de Compensacién Familiar de sus empleados, como requisitos para la ejecucion del contrato
y para la obtencion del pago derivado del mismo, de conformidad con lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el
articulo primero de la Ley 828 de 2003 y el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007.

Ejecutar en forma oportuna el objeto, las obligaciones del contrato, las especificaciones técnicas requeridas y las descritas por
él en su propuesta.

Garantizar la calidad de los servicios contratados y el cumplimiento de las condiciones ofrecidas.

Prestar los servicios del objeto contractual en los sitios establecidos dentro de la presente vigencia fiscal, cumpliendo las
condiciones técnicas exigidas y ofertadas por él, asi como los demés aspectos que se relacionen en el comunicado de aceptacion
y en todo caso, buscar las alternativas para el logro de dicho objeto contractual

Presentar los informes o diagnésticos de salud requeridos y atender oportunamente los requerimientos por verificaciones
derivadas de estos, durante la ejecucion y hasta la terminacion el contrato.

Contar con el personal calificado y certificado para la prestacion del servicio.

Suministrar al supervisor (a) del contrato toda la informacién que le sea solicitada, para verificar el correcto y oportuno
cumplimiento de las obligaciones que contrae.

Cualquier modificacion que considere necesaria debe ser puesta a consideracion del supervisor, tal que éste las someta a
consideracion del Director Regional. De no darse lo anterior, dichas modificaciones podran ser objetadas y en todo caso correran
por cuenta del Contratista sin costo alguno para el Instituto.

Atender durante la vigencia del contrato, todas las recomendaciones que efectué el Instituto por medio del supervisor del
contrato, y que se consideren pertinentes para la ejecuciéon del mismo.

De darse la necesidad de reprogramar algun servicio por situaciones de fallas en la planeacion, inconformidad de parte del
supervisor por las condiciones de calidad o demas aspectos que conlleven al incumplimiento de las condiciones contratadas,
atribuibles a las responsabilidades del contratista, se debera atender el requerimiento realizado por el Instituto dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes, tal que se determine la causa y posible solucion y se propenda por el cumplimiento total del
objeto contratado.

Asumir bajo su costo y riesgo, todos los gastos en que incurra para la ejecucion del contrato.
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Cumplir con el pago de todos los impuestos, tasas, contribuciones o participaciones tanto en el ambito nacional, departamental
y municipal que se causen en razén de la suscripcién, desarrollo, ejecucion y liquidacion del contrato.

Responder civil y penalmente por las acciones u omisiones en el ejercicio del desarrollo del objeto del contrato, teniendo en
cuenta lo previsto en el articulo 52 de la ley 80 de 1993.

De acuerdo con las Circulares Externas 016 y 020 del SIIF NACION, el Contratista debera:

» Presentar la factura electrénica por medio de cualquiera de las tres alternativas; operador tecnoldgico autorizado, por la
plataforma de la DIAN o por medio de su software propio que esté habilitado ante la DIAN.

» Enviar la factura al buzon electrénico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co y al correo del supervisor, el cual
se indicara en el contrato.

» Subiral SECOP Il la factura, certificacion de aportes de ley y deméas documentos que legalmente se requieran con la entrega
del objeto contractual, para el respectivo tramite de pago.

Informar de inmediato al INSTITUTO y a las demés autoridades competentes, cuando por causa u ocasion del contrato reciba
peticiones ilegales o amenazas de quienes actien por fuera de la Ley, como el de obligarlo a hacer u omitir algo.

Notificar con la DEBIDA OPORTUNIDAD y de manera escrita al INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS
FORENSES — REGIONAL OCCIDENTE por medio del supervisor, cualquier circunstancia de fuerza mayor o caso fortuito que
conlleve a la solicitud de prérroga del tiempo de ejecucién o cualquier tipo de modificacion del objeto contractual. Lo anterior,
con la finalidad de que el Instituto cuente con el tiempo suficiente para estudiar y dar tramite a la solicitud. Quedara bajo la
responsabilidad del CONTRATISTA el no poder atender lo requerido si no se cumple lo anterior.

El proponente que salga seleccionado, debera estar inscrito en los municipios donde se prestard o entregara el objeto
contractual, para efectos del pago de los impuestos, lo que sera responsabilidad del contratista.

Todas aquellas que a pesar de no estar especificamente escritas en este documento, se consideran obligaciones del
CONTRATISTA para el adecuado cumplimiento del objeto a contratar, y las que por su naturaleza le sean atribuibles conforme
al objeto y alcance del mismo.

16.20bligaciones del Instituto.

Designar un funcionario para ejercer el control y vigilancia sobre el cumplimiento de las obligaciones contractuales, tanto del
contratista como del instituto.

En caso de ser necesario, facultar al supervisor para que elabore el cronograma y lo suscriba dentro de los cinco dias habiles
siguientes a la firma del contrato, el cual hara parte integral del expediente contractual.

Suministrar oportunamente la informacion, requerimientos y el apoyo logistico y operativo que requiera el contratista para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Verificar y dejar constancia del pago de las obligaciones parafiscales del contratista al Sistema de Seguridad Social Integral y
Cajas de Compensacion Familiar de sus empleados, como requisito para la ejecucién del contrato y para la obtencién del pago
derivado del mismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el articulo 1° de la Ley 828 de
2003y el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecuciéon del contrato, las condiciones técnicas y
financieras existentes.

En caso de incumplimiento de las obligaciones del contratista, iniciar a través del supervisor el tramite del procedimiento
administrativo sancionatorio contractual, establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
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e Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato.
e Cancelar el valor del contrato en la forma y términos establecidos.
17. SUPERVISION

El Instituto ejercera la funcidn de control y vigilancia del contrato que se derive del presente proceso de seleccion, por medio de un
funcionario de la Regional Occidente, con conocimiento del objeto contractual, quien verificara el cumplimiento de dicho objeto en
cuanto a las especificaciones de la invitacion publica, lo establecido en la oferta calificada y aceptada por el Instituto, lo establecido
en el objeto contractual y demas aspectos del comunicado de aceptacion, el plazo de ejecucion, pago y demas responsabilidades
de las partes contratantes. Por lo anterior, el CONTRATISTA debera comunicarse con dicho funcionario respecto a cualquier situacion
gue requiera para el cumplimiento del objeto contractual, informacion que se indicard en dicho acto administrativo. Por ausencia
temporal o definitiva del funcionario principal asignado a la supervision, dicha actividad se asumira otro funcionario de dicho grupo
organizacional, quien cumplird las mismas funciones del principal, informacién que de igual manera se indicara en el contrato. Para
el cumplimiento de lo anterior, el supervisor debera tener presente y cumplir los requerimientos que para tal funcién se determinan
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y demés normatividad que la regule, asi como
los procedimientos y guias del Instituto, lo que para todos los efectos el contratista atendera y coadyuvara para el cumplimiento de
dicha funcion.

El supervisor principal o quien haga sus veces, suscribird y subira a la plataforma SECOP Il el acta final de recibo a satisfaccion, el
informe de supervision y el acta de liquidacion, si aplica esta Ultima. Asi mismo, dara respuesta a las solicitudes que se formulen
durante la ejecucion del contrato, y generard las comunicaciones que sean necesarias durante la ejecucién del mismo. Coordinara
todos los aspectos relacionados con el desarrollo del contrato e informara oportunamente cualquier anomalia a las instancias
respectivas.

18. PUBLICACION DEL PRESENTE ESTUDIO Y DOCUMENTOS PREVIOS

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, estos estudios previos se publicaran de
manera simultanea con la informacién del proceso y los demas documentos anexos en el Sistema Electrénico para la Contratacion
Publica — SECORP I, y estaran a disposicion para consulta y observacion en la Coordinacion del Grupo Regional Administrativa y
Financiero, ubicada en la Avenida las Américas Nro. 98-25 en la ciudad de Pereira, en la fecha y horario definido en éstos. En caso
de ser necesario, las observaciones que se consideren realizar a estos estudios previos se presentaran conjuntamente con las de la
invitacion publica en la fecha establecida para tal fin, con lo que se garantiza que ésta brinde informacién clara, detallada y coherente
del objeto contractual y las reglas para la adjudicacion.

19. CRONOGRAMA Y FORMA DE PAGO

El INSTITUTO pagaré el valor del contrato a través del Grupo Nacional de Gestion de Tesoreria, en Bogota D.C., de acuerdo con
las directrices establecidas por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico - SIIF, maximo en tres (3) pagos, cada uno dentro de los
treinta (30) dias calendarios siguientes, previa entrega a satisfaccion de los servicios del objeto contractual, radicacién de cada
factura en el SECOP I, acta de recibido a satisfaccién expedida por el supervisor, asi como el cumplimiento de los requisitos
administrativos, fiscales y parafiscales. La factura y soportes de cumplimiento del objeto contractual deben subirse a la plataforma
del SECORP lI, pero si ésta no ha sido elaborada correctamente o no se acompafian de los documentos requeridos, el término para
el pago solo empezara a contarse desde la fecha en que se suba debidamente corregidas o desde aquella en que se haya cargado
el Gltimo documento. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del Contratista.

El pago al que se compromete el INSTITUTO estara sujeto a la asignacion de recursos que realice la Direccion General del Tesoro
en el Programa Anual de Caja (PAC). Para efectos de la facturacion, debera tenerse en cuenta lo establecido en el Decreto 358 de
2020 y los lineamientos institucionales, asi como los demas aspectos aplicables en lo concerniente con la facturacion electrénica;
por lo que el supervisor debera comunicarse previamente con el contratista para el respectivo tramite.

La forma de pago se encuentra de forma especifica en el CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION adjunto en el Sistema
Electronico para la Contratacion Pablica — SECOP |lI.
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NOTA: Para el presente proceso de seleccion el Instituto no daré anticipos ni pago anticipado al oferente que salga seleccionado.

20. AUTENTICIDAD DE DOCUMENTOS E IDIOMA DE LA OFERTA

El Instituto aplicara lo establecido en la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente, numeral 10.2 que dice: Presuncion
de autenticidad de los documentos y valor probatorio de las copias... Los proponentes pueden aportar a los Procesos de
Contratacion los documentos publicos o privados en copia simple. Las copias de los documentos también gozan de presuncién
de autenticidad y su valor probatorio es el mismo del original, excepto cuando por disposicién legal sea necesaria la presentacion
del original o de una determinada copia.

En los pliegos de condiciones y en las invitaciones a participar en Procesos de Contratacion, cuando la ley exija expresamente
autenticaciones, reconocimiento, presentacion personal o trAmites adicionales, el proponente puede presentar con la oferta
documentos en copia simple y aportar el documento con la exigencia legal correspondiente dentro del plazo previsto para la
subsanacion.

El Instituto aplicara lo establecido en la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente, numeral 10.4. Para que los
documentos en un idioma distinto al castellano puedan ser apreciados en el Proceso de Contratacion, deben ser presentados
en su lengua original junto con la traduccién oficial al castellano. El proponente puede presentar con la oferta documentos con
una traduccion simple y entregar la traduccion oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacién. La traduccion
oficial debe ser el mismo texto presentado. En el caso de documentos especializados, como, por ejemplo, especificaciones o
fichas técnicas, que en el mercado sean de amplia utilizaciéon y aceptacion en idioma distinto al castellano, las Entidades
Estatales podran establecer en los Documentos del Proceso la posibilidad de que sean aportados en su lengua original
acompafiados de una traduccion simple al castellano, cuando asi lo considere conveniente de conformidad con el estudio del
sector realizado. Por lo anterior, y teniendo en cuenta que algunas de las especificaciones técnicas de los servicios del objeto
del presente proceso se pueden encontrar en inglés, no se requiere traduccion del catalogo al castellano.
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