E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA
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HBSPITAL
CODIGO: C-F-04 Pégina 1de1l Saur'élT?gajf'lel
INFORME DE SUPERVISION
VERSION: 07 07/03/2024
INFORME No. 06
CONTRATO: 176 DEL ANO: 2025
CORPORACION DE
coNTRATISTA; |SERVICIOSMEDICOS |/ ¢ /NIT Nos
CORESMED ' ,
ORIETG) SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN NEUMOLOGIA, PARA LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA
e JUNTO 2025
EJECUCION FINANCIERA DEL CONTRATO
gg:giADT% VALOR FACTURADQ{ FECHA DE INFORME SALDO - FACTURA
$ 496,000.000,00 S 496.000.000,00
§ 37.686.000,00 |ENERO S 458.314.000,00 |  FVCO785
$ 41.769.750,00 |FEBRERO S 416.544.250,00 |  FVCO796
$ 49,673.250,00 |MARZO S 366.871.000,00|  FVCO811
S 40.416.750,00 {ABRIL S 326.454.250,00 |  FVCO819
$ 50.589.000,00 |JUNIO S 275.865.250,00 |  FVCO832
$ 42.223.500,00 JULIO § 233.641.750,00 |  FVCO849
COMPONENTE TECNICO ‘

El contratista dio cumplimiento a las obligaciones pactadas de acuerdo la verificacion de ejecucion de las actividades:

REPORTE DEL CONTRATISTA . REPORTE DEL SUPERVISOR
: : vr—:amcgc:c’m
EJECUCION DE- FUENTE DE
1 ACTIVIDADES | ‘Aer1vIDADES | VERIFICACION
= Y/0 PRODUCTOS CUMPLEY e
E ACTIVIDADES PACTADAS * ALCANZADOS EN N
M : DESARROLLODE | T | P | N | A
; LAS ACTIVIDADES | (1 | 2 | 3 | 4
: Sl
Durante el Se adjunta:
Prestar servicios especializados como Presente mes del certificacion de
1 | especialista en neumologia segtin agenda afio 2025 se X consulta
miento y listado de turnos de la especialidad, | ealizaron 84 externa,

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE
POSEE ES CONFIDENCIAL, SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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asegurando los tiempos de oportunidad para | horas de consulta certificacion del
la prestacion de las mismas, en una (1) externa. : area
jornada diaria como especialista en : correspondiente
neumologia de lunes a viernes de 7:00 h a de apoyo a la
13:00 h. Incluye: Revista médica en s

i ; supervision.
hospitalizacion, apoyo urgencias, respuesta a
interconsultas y participacion en junas
meédicas.
Realizar una (1) jornada semanal como Se adjunta:

especialista en neumologia de seis (6) horas | Durante el

- : certificacion del
Quirdrgicas, asegurando los tiempos de | Presente mes del

area

2 | oportunidad para la prestacién de las mismas. | afio 2025 se - X :
Incluye: Fibroroncoscopia con lavado, | realizaron 31 correspondiente
disponibilidad segln necesidad de cuidados | BRONCOSCOPIAS de apoyo a la
intensivos para realizacidén de procedimientos supervision.
Realizar atencién en consulta externa como Se adjunta:

especialista en neumologia seglin agenda Durante el
miento y listado de turnos de la especialidad,

. . Presente mes de certificacion del
3 aseguranc.lEJ los tlempos de oportumd§d Para | 5555 ¢q % 4rea
la prestacion de las mismas. Incluye: Cinco (5) ) :
jornadas semanales de cuatro (4) horas cada | "éalizaron 53.5 correspondiente
una, rendimiento de dos (2) pacientes por | horas. de apoyo a la
hora. ; supervision.
Las demas que por la naturaleza del contrato No fue
sean asignadas para la correcta prestacion del | Durante el feauetidalbar
servicio. Presente mes de e toaiparg
4 2025 ho se X FI periodo, ;
A - | luego no aplica
requirio reporte.
(1). Se cumplié eén su totalidad la actividad definida %

(2). Se cumplié parcialmente la actividad definida y permite su cumplimiento total en los siguientes reportes
(3). Fue requerida la actividad, pero no se evidencid su realizacién en el periodo.
(4). No fue requerida para el periodo, luego no aplica reporte.

EL SUPERVISOR DEL CONTRATO No 176 DE 2025
HACE CONSTAR:
Que, CORPORACION DE SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS - CORESMED, presento INFORME DE

EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PROCESQO OBJETO DEL CONTRATO (anexos a la presente), durante el mes JUNIO
del afio 2025.

PERSONA NATURAL \ : ____PERSONA JURIDICA
DOCUMENTO CUMPLE | NO CUMPLE DOCUMENTO CUMPLE 'CU?&?’LE
PAGO INTEGRAL DE 5
SEGURIDAD SOCIAL e FACT;RA ; 3
' CERTIFICACION DE AREA
CUENTA DE COBRO St Y x

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE
POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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CERTIFICACION DE
REVISOR FISCAL Y/O
REPRESENTANTE LEGAL |X

;%OSE&D%Z SOBRE PAGO DE
SEGURIDAD SOCIAL
INFORME DE .
ACTIVIDADES

Las actividades reportadas en el informe presentado por el contratista corresponden'a las actividades contratadas y
se ejecutaron a cabalidad.

En consecuencia, el valor a pagar al contratista es de CUARENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS VEINTITRES
MIL QUINIENTOS PESOS ($ 42.223.500.00) M/CTE,

Se deja constancia que lo anterior no exime de futuros requerimientos por responsabmdad del orden legal, fiscales,
penales etc. derivados de actuaciones en este contrato.

En constancia, se firma para efectos de pago.

A XIMENA GALINDQ SANDOVAL
SUPERVISOR

CAROL DOZA ROJAS

COORDINADORA APQOYO SERVICIOS DE SALUD
v LY

Reviso: Marfa Alejandra Paez Pinilla- Revision aspecto financie
Elabord: Yaneth Rodriguez Vega — Pro. UnlverSItano Gestion Clgiita

C.C. Carpeta del contrato

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE
POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD



INFORME DE ACTIVIDADES No 06 DEL CONTRATO No. 176 DE 2025

NUMERO DE ‘ (Coordinador Atencién
CONTRATO 176 DE 2025 DEPENDENCIA Hospitalaria)
OBJETO DEL | SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN NEUMOLOGIA, PARA LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN
CONTRATO RAFAEL DE TUNJA
j CORPORACION DE  SERVICIOS
g&'}:ﬁ%"sﬁ; MEDICOS  ESPECIALIZADOS - CEDULA 901.055.156-5
CORESMED
| MES DEL REPORTE JUNIO
| BALANCE FINANCIERO
I ITEM VALOR dl
- $ 496.000.000,0
ADICTONES
SALDO EJECUTADD $220.134.750,00
VALOR A PAGAR PRESENTE ACTA $42.223.500,00
SALDO A EJECUTAR § 233.621.750,00)]
HORAS EJECUTADAS 137,5 horas — 31 PROCEDIMIENTOS
OBSERVACIONES:
VERIFICACION ACTIVIDADES PACTADAS ]
REPORTE DEL CONTRATISTA - REPORTE DEL SUPERVISOR
i VERIFICACION -
1 A Ao Y . EIECUCIONDE ' FUENTE DE
i ACTIVIDADES PACTADAS * ALCANZADOS EN AC("EIUV'\I'!;:%ES VERIFICACION
M DESARROLLO DE LAS |50 WA
AT lalolal@
VALORACION DE PACIENTES HOSPITALIZADOS-
RESPUESTAS DE IC- ASISTENCI A JUNTAS: Prestar Historias Clinicas.
serviclos especializados como especialista en neumologfa Certificacion del area
segdn agenda miento y listado de turnos de la correspondiente de
1 especialidad, asegurando los tiempos de oportunidad 84 hoiss % apoyo a la supervisién,

para la prestacion de las mismas, en una (1) jornada
diaria como especialista en neumologia de lunes a viernes
de 7:00 h a 13:00 h. Incluye: Revista medica en
hospitalizacién, apoyo urgencias, respuesta a
interconsultas y participacién en junas médicas.

NEUMOLOGIA PROCEDIMIENTOS: Realizar una (1)
jornada semanal como especialista en neumologia de seis
(6) horas Quirdrgicas, asegurando los tiempos de
oportunidad para la prestacién de las mismas. Incluye:
Fibroroncoscopia _con lavado, disponibilidad  segtn

31 broncoscopias

Se adjunta: Relacion de
pacientes.

certificado del
coordinador del area
certificacién del rea




necesidad de cuidados intensivos para realizacion de
procedimientos )

correspondiente dé
apoyo a la supervision

CONSULTA EXTERNA: Realizar atencion en consulta
externa como especialista en neumologia segiin agenda
miento y listado cle turnos de la especialidad, asegurando
3 |los tiempos de oportunidad para la prestacion de las | 53.5 HORAS X
mismas. Incluye: Cinco (5) jornadas semanales de cuatro
(4) horas cada una, rendimiento de dos (2) pacientes por
hora.

Se adjunta:
certificado del
coordinador del drea
certificacion del &rea
correspondiente de
apoyo a la supervision.

Las demas que por la naturaleza del contrato

" 3 No fue requerida para el
4 | sean asignadas para la correcta prestacion del erea B

No fue requerida para

g periodo, luego no aplica X el periodo, luego no
servicio. reporte aplica reporte
VERIFICACION DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL (Diligenciado por el Contratista y verificado por el
supervisor)

PERIO'():Eg PRGO VALOR PAGO PLANILLA ($)
MAYO-25 $1.237.500
MAYO-25 $11.923.500
MAYO-25 $3,204,100
MAYO-25 $6.387.200
En Tunja,

P

f}ﬁom S, m%ﬁ e Xio_()h

GLORIA DEL CARMEN GOMEZ DE HOYOS
CONTRATISTA REPRESENTANTE LEGAL CORESMED

Reviso:

SPITIA (Coordinador Atencion Hospitalaria)

TATIANA CARO NDOZA ROJAS (Coordinador Apoyo de Servicios de Salud)

IS corinasor urgene
SAND RONICA TOVAR ROJAS (Coordinador Urgencias)
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aportes Resumen General de Pago

7
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depar Teléfc E do SENA e
IKBF
NIT 901055156 5 CORPORACION DE SERVICIOS MEDICOS | B - MENOS DE 200 COTIZANTES TUNJA DIAGONAL 309 44 B TUNJA-BOYACA 7430118 No
ESPECIALIZADOS  CORESMED Maldenado
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202505 | 2025-06 1551973319 948618787 E 2025/06/13 2025/06/13 | BANCO DAYIVIENDA 0 $624,900
RESUMEN DE PAGO
RIESGO- b e 7 CODIGO  NIT DV  AFILIADOS VALORLIQUIDADO INTERESESMORA  SALDOSE  VALOR APAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $262,900 50 50 $262,500
PORVEMIR 230301 800,224,808 8 1 $262,900 S0 50 $262,900
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,600 50 S0 $8,600
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $8,600 S0 $0 $8,600
CCF (ADMINISTRADCRAS: 1) 1 $65,800 S0 S0 565,800
COMFABOY CCF10 891,800,213 8 1 $65,800 S0 S0 $65,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $205,400 S0 S0 $205,400
SANITAS EP5005 800,251,440 6 1 $205,400 50 50 $205,400
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $49,300 $0 S0 $49,300
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 1 $49,300 S0 S0 $49,300
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $32,900 S0 S0 $32,900
SENA PASENA 899,999,034 1 1 $32,900 50 S0 $32,900

$624,900

Pégina 2 de 2 2025/06/25 10:13 AM



siiesaass ulng S [ o
..L(."Urrfﬁﬂu.rf e I0pRIsSL) JESUSGUIO) WT o, 9353
005 LEZL 005 26T 1 £ SITVLOL
o 0 o VYN3S | I I I
0 0 ] NI Naw
o 0 0 4801 | | i |
0 0 0 dvs3 dvs3a
o 0 0 420 0 | 0 | 0 | 0 | 0
00525 0055 ! sajesoqe sofseny 2801
000059 000°0+9 L ugisuag 0 | 0 ] 0 i [} | 0
000'008 000°005 ! pries WN3S
eaop A duf sepeyodoy .
ebege 240 od 2| 0] mbege BIOW IOJE, BIO| 10
=d®FRL "WIW1'39) op sajue Jofes|  seropegsiuwpy o PRESURUPY 0diL SOpE|IYY "ON d B [eI0L aiody BIOW JOjRA W sm1a auody Jo[RA
VW3LSISENS ¥0d STIVIOL SIVOSIHVHVY STTVIOL
sopeilyy ON | sebegeejol | auody Riop JofeA eio seig apody Jofep UN BIGUWON 390 06ipoD
S o056 | sie e e o 00546 1 C VNS v Liw
PpepuEplios Joned JoAR € OPIRS eio | uopeznon seweysis 10N ugpezoNY "oN | euoEBlGO
sopmiyy oN | JeBed e jEoL opuoy eopies Jojep | opeapey oN sug | owNoRA | sono seuody sspeppededu) uopeznoy 1N siguioy Ty oBipeg
i 3 i b S3TVHOBY SO9SIMN SITVLOL
i 000°0¥9 0 [ 0 - 05 0 000'0¥3 SOYBLIZ008 | S9DUOJED Lo04EE
sopRIgY ds4 uopezOD EpUSSISqNS PEPURRIOS sjueody opelyY euojebiiqo
“oN BRI B1G0L | pouoen | momsomp | NSO | o apedy - dsd suedy oL shody | oueuniop suody uoeznog ! i) d3v o6iped
NQISN3d SITV10L
b 000005 [ 0 0 0 [ 0 0007005 204880008 ’INS §43 010843
uoRezNOD open uQINTLICINY "ON opEA ugjaezpOINY ‘ON
24n BIOW JOJBA . A
sopeilyy ON |[ieBedelejol | eIoW I0[EA BIOW SEIq PEpIUIBIEW R19UBSM] sapeppedesul [eUOIIPY DdN | EUCIEBHIQ LUQIETHOD 1IN saquion $43 0Bipoo
aNvS SITVLOL
SYINILSISENS ¥0d S3TVIOL
005°267°18 10009898 SZ0Z/90/50 ! 50-6202 05202 ON 2'a'y10904 3°0 ¥10908 b iU YIiN
IYSHND JINVIHOLY NOIOVINIST
HYOVd ¥ IVLOL SINCISHId 00034 | aNTYsS 0AGN3d OIdIDINNW / avVantD OLNIWV LYY 0921002 mﬂm!Oﬂm ISV 2 (—.‘wmwu_ e
anvs
0 + YIINYd | {oNwsIWvIO) | VTNV A SITVOSIIVEYd
N ; i = | FHHOL ¥ZZ)
odft op—— OY3WON | O03Vd VHI3S odLL 09vd oavaaNOX3 woo ewbgsajusndselos BOSIZLLLOY | oo e nge) 31Tve | SSLNINd SYrO¥ SOTHVO NVAP E6ELELEL 20
{onywisana) VaVIDOSY
AVALNYI ¥OVIJOSY 0DVd VHOId| VTNV 03u¥02 ONO43T3L NQIDOZIa IINVINOJY IHEWON OHIWON odiL
YTUNYd V1 30 So1va IINVIHOJY T30 SOLVD
& zop | Ovd n

S31¥0dV 3a NOIDVAINDITOLNY 30 VAVYO3LNI VTIINVd

woo g|iueidil | 1osuaduwiod

b




ugpewo ap JopesadQ Jesuadwo) ap ared Jod QQYAIMNd OWOI OPEIIISE|D BIST 0JUSMNIOP 31537

] 0 0 0 o [ ° 00326 | t |oo00oow | wi-vs | ooo0os | 000’000k | 0L0SAS [ [] 0 o 0000v0 | o00000'r Jroorez | | N o SOTHVO NYF SALNAN SVIOH rerisies | 99 |
m 1
008°262°1§ 10009898 |  5202/90/50 | 50-6202 06202 oN Q10808 Digyienos Sumpussp ] bl
VOV Y V1OL 3 : S [ . . OidIZINAW / GYONID olNIWviMvaIa | osiago | TSHNINS e I L]
anvs :
0 4 vIUNYId | (oNws3mmvial | vITNYTd STTVISIIVHY
09vavHIAd | Od . AL UL wooyews@sawendseio | eoaizisiog | L FHOLIEEL | e3inmnd svrow sowvoNwnr | vecieLes L
030D ONO43TAL NQIDO3NIA TINVLHOLY IHSHON [ER T odlL
““““ TR A NV LD 50 v A S R S S e A

S3LHOdV 3d NOIDVYAINDINOLNY 30 VAVHOILNI VTIINVd woo ejjueldiu | 1IosU2dWI00 &



WY ki1 £0/£0/5202 1 3p | euibed

005'526°11§ : 001°Z0Z¢ oob LzL LS

00T°5T5¥S 05 00£'95 005815 ! L ¥95°E00°0ER £10543 HYNVSINYS
007578 VS 03 00£'9L5 00584t %S I {1 TSYH0GVHLSINIWGY) Sd3
000°288$ 03 000515 | 000°£988 1 9 EGL710098 rai g’ SOYND3S 30 VINVIWOD VALLISOd
000°788S 0% 000'6LS 000°£98% 4 (1 :SYHOQVELSINIWAY) Y
B0E91595 oS 00r‘0LiS 006°50¥ ‘95 3 L 00'9EE006 (484 SINOISN3J10D
00E‘91595 0% 00F'01LLS 006°50% 95 b (1 :SYHOOVYLSINIWAY) ddv

S3aYAIDYdYDNI

. 4YOYd Y HOTVA 3SOQTYS ~ VHOWSISTHAINI  OGYOINDIT¥OTVA SOGYI4Y Ad LN 09Id0D

09vd 30 NIWNSIH
05 65 000'299 005°285'56$ 0§ 0$ 005'855'¥S o0s'ies'sEs b 00850¥'9% 005'Le5'5€8 (1 )scpeiuy el
o a5 0 |000'1985 005 LBG'SES ot ez (413 oS o 8%?%.5 006" L95'SES .Qm £10543 o06'sor'ed 005'4BsiSES ot FEST UIAYT OONY TR —n*:.no_ 23} i
a0dy o seig|  suedy 28l seial o8ipod apiody b1 seig| ofiiped auody o8l seiq| o%ped apody I8 seig| ofipo3 | sasqwoy - | wwedynuapl | oR
STTVISIAVHEVd S09S3NY 420 anvs NOISN3d ] 0avI1dwa
S31¥0dV 30 YaYTIViIa NOIDVAINOIT
D0S'E26'11S £z Y0908 30 DONVE | 2072075702 0L/90/5202 I TS6TIYERFS oezivRars|  S0-5207 S0-5207
J0j=A riowsug | oueg oBed : T w)ued epuvld oBeg pojes | ugisuag
% ofieg wpas adiL anep) ] ] opouad
: NOIDVGINDIT ¥ 30 S3TVHANID SOLVa
o LIBEOKL ¥IVAQG-YINNL b6 -1 4 Ly ane ._4&92._.&& u...ZmEmewnzﬂ OSHOATY YAV HOWYZINDI1 CONVIE bEFLLLS DD
@ immu%rw%ﬁ oucziay ojuaweisedag-pepn|d ucpzeila | Jedipuyig [usinang suriody ssely E 12}205 vozey Ap | uopROpAUEPE
UNVIHOdY 50 STIVHINID SOLVG
caue @

08ed op |ei2Udn USWINSSY saniode



Wd 91:€0 L1/90/G702 | 9p | euideq

00LFOTES . 005°0L$ " 009'eeLEs

001 Y52 IS 0s 001 ¥S 000°0SZ°15 |2 ¥ L06°0EL°008 200543 ILOL GVS
00L¥SZ'LS 0% 00}'#S 00005215 i {1 :SVHOQVHLSINIWAY) Sd3
007 PES 05 008s 009°€PZS £ ‘9 £61°110%098 vl SONND3S 30 VINVAWOD YALLISOd
00 ‘¥bZs 0 003S 009°€HZS i (1 :SVHOQVHISINIWAY) T8Y
009602115 05 00955 00000445 _ L £ v00'9LE'006 visz : . SINOISNZATOD
009°50L°1S 0s 009°sS 000°00£°LS 3 (5 *SYHOQVHLSININGY} ddY
e S3avaIv4dvYoN 2
| ¥YOVd ¥ HOVA . AS00Ws YHOW SISIUIING 2 OaYQINDF HOTVA - SOAVIHAY LN menﬁu =
: . : : ; 09Vd 30 NIWNSTY
0% 009'E4Z8 000'000'015 05 o5 000'0SZ'1S | 000'000°DFS 000°00£° 1§ 000'000/045 : (1)sopeijyy  |ej0L
s 0. | o09'erzs 000°C00'0LS CE [EZL o5 o8 0 000706z"s 000°000°045 Of [200543 | 000'00LGS 000'000°0L% ot P57 0.H380Y 73] a_:m_L WEL
Syody B ] seig| ahody o8t setq| osipod ap0dy Bi:] seig| 081ped auody o8t seig! ofipod apody 281 seq| ofipo) SMQWON | UoppRIyUp) | "ON
SITVISIAVHVd SODS3Y 420 anvs NOISN3d 0avaidwa
$3140dV 3d VYAV TIV.LIa NOIDVAINDIT
00L "POT'ES S YREIAIAYG OONYE | L1/90/5202 90/90/520Z 1 £OET0EL8Y6 LE9BROLYSE $0-520T G0-520T
10187 riow seiq odueg ofieq i wueld ejjjueid o8ed pnjes uoisuagd
oBeg wyoay odj 2AR1D ; opoLiag
: S BT NCIJYAINDIT ¥ 30 STVYENID S0LYa
oN 06¥SZESBLE YIOVAQE-¥INNL YLLRT VD IWdIDNRd : JLNIKINIJIAN] S3SIIN OLYIVOH SYNONYA 7334 BLAESIZL DD
" a <zu%%haﬁxm ouoIIRL ojuauieledag-pepnid uopIslg |edjouild Jesnang aunlody eseyy - Ie0S Uozey Ap | UopRIJPUBD)
3 £ 4 " JINVINOAY 130 STIVHINID S04V

oSed ap jelauag UsWNSdY



s

o
T s st

T

ugipBWIOU| ap JopeiadQ sesuadwo) ap aued Jod QAYAIHd OWO0D OPEIHISE|D BISS OJUSWINIOP 3153

00Z'286'9 008 L9570 3 $TTVIOL
0 0 ] wN3S T T ] T
0 i 0 N3 ; NaW 2 i
o 9 o 480 _ _. _ w
o 0 o avs3 =5 W T =
o 0 0 400 [ [ | o | 0 | o
00z 18 00z L8Y i sa[RJoqeT sobsary e | . ;
c0000re 00000T'E L uosuay o [ | 0 | 0 |
0000052 0000052 - pnjeg = g wN3S E
eso £ gy sepepoday
EOpRASIIIUPY
mOEATEOL | iyue o op SOUPIOIEA|  SEIOPEASIAUPY ON tunspy odiy SOPEILY "ON sebed e =o)L sHody 210 JOIBA eiop 210
_ YHI1SISENS HOd SITVIOL SFIVISIAVEYd STIVLIOL
ﬁ sopeiy oN | weBedeiejol | apody siow oA — IO SEIG eiquoN _ 453 ofipon
o SYIVISTIVIOL
SR 007 L8y 007 8% VNS Ty bph
sonn3 upIEzRe sewals|s
sopeiyy ‘oN | Jebed 20, 2 Op{Bg 10}, ojeN tofes | SonQ sepody dguron | 1y 0Bipod
|83 WHOEVI SOOSIRI SIWIOL |
F
c 00000V E 2 [ 0 #ST
L. 4
sopeyuy dsd 001922009 i opellyy ;
= -oN 1885 © 201 viopI0RA | =IO JOlEA auEuhiop SUsd | OUmBIRA Subdy g
= = S TNOISNAd SATVIOL
i 000'005°T [ 0 0 0 0 0 0000082 9-0pFISZ008 Sd3 senveg 500843
ugioez(ioy J0pep upjaRELIGINY ‘ON Jo0EA uopeLOINY “ON
2dn IO JOjEA < & 3
sOpRijyY "ON | sefeduRioL | IO JOJEA RO selq PpeEp|UIR|EY Blueor] sepepiaedusu) 1IPY DdN o u 2 AN aquuoN Sd3 0BIpeD
ik anivesaviol e
SYINILSISENS ¥0d S3TVLIOL
002'186°98 1206698 SZ0ZI90/ i 505202 06202 oN 90 Y10908 'S0 y10908 AupURcIRUl — | VOIND
YOV ¥V WIOL SANOISN3d OTORIS | ONTVE 0JONId OIdiOINNK / Q¥anLD QLEINYIMYIIa GoKI09 ._MMM“wﬂm 35v10 VIOL
anvs -
2 d VIUNYTd | (ONVISTWVIO) | YTTINYId A SISV
. ONVHBINYZ
=7 e OUINON | ODVd YHOIA odiL - - 09vd CavHINOXT wooewIoy@d 961 70UEPS | DESIOELL00 | BE-L #YVOV A0 FNEI OINGLNY HVEaE 6IEFLY08 00
NSOV ¥avIDOsY
QYQILNYD YOVIOOSY OOVAYHORd |  VTHNVI 0IUUOD ONO43T3L NOID23dIa TINVLHOLY THEWON OHIWON odiL
: ¥RV Y130 SO1va = S SiNvisoaY T30 50Va : : -

Z29p L Ovd

S3130dV 3d NOIOVaINDIT01LNY 30 YAVIDILNI VTIINVId

woo efueidi | .umcuacboﬂmo




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12

