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24/06/2025

Nº: 1077 AÑO: 2025 PROCESO SELECCIÓN ABREVIADA SUBASTA 
INVERSA 

GENERALIDADES DEL PROCESO
DEPENDENCIA 
GENERADORA 
DE LA 
NECESIDAD:

SECRETARÍA DE GOBIERNO, SEGURIDAD Y ASUNTOS COMUNITARIOS    

OBJETO: ADQUISICIÓN DE KITS PUESTOS DE CONTROL PARA DOTAR LA POLICIA NACIONAL EN EL 
DEPARTAMENTO DEL HUILA.     

PLAZO: DOS (02) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, EN 
TODO CASO SIN SUPERAR EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025.     

PRESUPUESTO 
ASIGNADO:

$ 247.500.000,00  DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS 
M/CTE. 
   

Sección 202   
Estructura 

Presupuestal 
EP:2.3.2.02.01.004.45.01.1000.2024004410112/FT:141228/PR:$ 

247.500.000,00    
DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL:

Nº CDP    
CONCEPTO DEL 
GASTO:

CONSOLIDACION DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN 
EL DEPARTAMENTO DEL HUILA. - PRODUCTOS METALICOS, MAQUINARIA Y EQUIPO.   

TIPO  DE 
CONTRATO COMPRAVENTA   

LUGAR DE 
EJECUCIÓN

ACEVEDO (HUILA), AGRADO (HUILA), AIPE (HUILA), ALGECIRAS (HUILA), ALTAMIRA 
(HUILA), BARAYA (HUILA), CAMPOALEGRE (HUILA), COLOMBIA (HUILA), ELÍAS (HUILA), 
GARZÓN (HUILA), GIGANTE (HUILA), GUADALUPE (HUILA), HOBO (HUILA), IQUIRA (HUILA), 
ISNOS (HUILA), LA ARGENTINA (HUILA), LA PLATA (HUILA), NÁTAGA (HUILA), NEIVA 
(HUILA), OPORAPA (HUILA), PAICOL (HUILA), PALERMO (HUILA), PALESTINA (HUILA), PITAL 
(HUILA), PITALITO (HUILA), RIVERA (HUILA), SALADOBLANCO (HUILA), SAN AGUSTÍN 
(HUILA), SANTA MARÍA (HUILA), SUAZA (HUILA), TARQUI (HUILA), TELLO (HUILA), TERUEL 
(HUILA), TESALIA (HUILA), TIMANÁ (HUILA), VILLAVIEJA (HUILA), YAGUARÁ (HUILA)   

ANTICIPO SI    NO X    PORCENTAJE%   

FORMA DE PAGO

EL DEPARTAMENTO pagará al contratista el 100% del valor del contrato de compraventa, previa 
presentación de los siguientes documentos: 1. Orden de ingreso al área de Almacén General del 
Departamento. 2. Factura o documento equivalente. 3. Acreditación del cumplimiento de sus 
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social, y parafiscales, si estuviera obligado a ello, de 
conformidad con las Leyes 100 de 1993, 789 de 2002, 797 de 2003, 828 de 2003, y 1753 de 2015, 
los Decretos 1703 2002, 510 de 2003 y 1273 de 2018, so pena de hacerse acreedor a las sanciones 
establecidas en las mismas. En el evento que el Contratista no haya realizado totalmente 
los aportes correspondientes al Sistema de Seguridad Social el Departamento podrán retener 
las sumas adeudadas y efectuará el giro directo de dichos recursos con prioridad a los regímenes 
de salud y pensiones. 4. Certificado de entrega y recibo a satisfacción expedido por el supervisor 
del contrato. 5. Acta final.
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Nota 1: Para efectuar el pago de las facturas, el Contratista debe tener en cuenta si está obligado 
a presentar factura electrónica, de conformidad con lo establecido en la Resolución No 00042 de 
2020 expedida por la DIAN. 

Nota 2: El contratista deberá cargar en la plataforma del SECOP II la documentación respectiva 
para el pago (Factura, Informe de Ejecución / Acta de recibo a satisfacción / Constancia de Pago 
de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales) en caso contrario, la entidad no 
responderá por las posibles demoras en el trámite.

Nota 3: Las demoras en los pagos originadas por la presentación incorrecta de los documentos 
requeridos para ello, serán responsabilidad del Contratista, por lo que no tendrá derecho al 
reconocimiento de intereses o compensación de ninguna naturaleza. 

Nota 4: Los pagos estarán sujetos a las retenciones y deducciones legales a que hubiera lugar.

Nota 5: El pago del valor del Contrato se encuentra sujetos a la disponibilidad del Programa Anual 
Mensualizado de Caja (PAC) del Departamento. 

MODO DE 
SEGUIMIENTO O 
CONTROL

INTERVENTORÍA    SUPERVISIÓN X   

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

De conformidad con lo establecido en el artículo 2 de la Constitución Política de Colombia, son fines 
esenciales del estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de 
los principios, derechos y deberes consagrados en la constitución, facilitar la participación de todos en las 
decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación; defender 
la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia 
de un orden justo. Las autoridades de la Republica están instituidas para proteger a todas las personas 
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demás derechos y libertades, y para 
asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del estado y de los particulares.

Así mismo, el artículo 216 constitucional establece que la fuerza pública estará integrada en forma 
exclusiva por las Fuerzas Militares y la Policía Nacional. A su vez el articulo 217 ibidem señala que la 
Nación tendrá para su defensa unas Fuerzas Militares permanentes constituidas por el Ejército, la Armada 
y la Fuerza Aérea; Las Fuerzas Militares tendrán como finalidad primordial la defensa de la soberanía, la 
independencia, la integridad del territorio nacional y del orden constitucional.

Teniendo en cuenta los fenómenos sociales y delincuenciales que perturban la seguridad y convivencia 
ciudadana en el Departamento del Huila, en especial, delitos que afectan la vida e integridad personal y el 
patrimonio económico, se hace necesario fortalecer las capacidades de la fuerza pública para enfrentar la 
delincuencia, garantizando la seguridad y el orden público en el territorio departamental. 

En este contexto de acuerdo con lo establecido en el artículo 119 de la Ley 418 de 1997, prorrogada, 
modificada y adicionada por las Leyes 548 de 1998, 782 de 2002, 1106 de 2006 y 1421 de 2010, artículo 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=6372#119
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6°, todo municipio y departamento deberá crear un fondo cuenta territorial de seguridad y convivencia 
ciudadana – FONSET, con el fin de recaudar los aportes y efectuar las inversiones de que trata  la 
mencionada ley. 

De igual manera el Artículo 10 del Decreto 399 de 2011, compilado en el Artículo 2.7.1.1.10 del Decreto 
1066 de 2015 indica que los FONSET son fondos cuenta y deben ser administrados como una cuenta 
especial sin personería jurídica y que serán administrados por el Gobernador o Alcalde, según el caso, 
quienes podrán delegar esta responsabilidad en el Secretario de Gobierno, o quien haga sus veces. El 
artículo 16 del Decreto 399 de 2011 reglamentario de la Ley 418 de 1997, compilado en el artículo 2.7.1.1.16 
del Decreto 1066 de 2015, establece que, en cada departamento, distrito o municipio, el Gobernador o 
alcalde respectivo deberá formular una Política Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana, que 
contemple los planes, programas y proyectos elaborados conjuntamente con los representantes de la fuerza 
pública, organismos de seguridad y policía judicial a nivel territorial. Esta política se debe articular con la 
Política y Estrategia de Seguridad y Convivencia Ciudadana que formule el Gobierno Nacional y deberá 
ser aprobada por el respectivo Comité Territorial de Orden Público.

En el Artículo 17 del mismo Decreto, compilado en el artículo 2.7.1.1.17 del Decreto 1066 de 2015 establece 
que, en cada departamento, distrito o municipio, existirá un Comité Territorial de Orden Público encargado 
de estudiar, aprobar, hacer seguimiento y definir la destinación de los recursos apropiados para los FONSET.

Indicando que la destinación prioritaria de los FONSET será dar cumplimiento a las Políticas Integrales de 
Seguridad y Convivencia Ciudadana, articulada con la Política y Estrategia de Seguridad y Convivencia 
Ciudadana; de igual forma, establece que este Comité estará integrado, de acuerdo con la representación 
de fuerza pública, organismos de seguridad y policía judicial que operen en el respectivo departamento o 
municipio, por el Comandante de la Guarnición Militar o quien haga sus veces o su delegado, el Comandante 
de la Policía, el Director Seccional de la Unidad Nacional de Protección (UNP) o su delegado operativo y/o 
la Unidad Administrativa Especial Migración Colombia, según corresponda, el Director Seccional del Cuerpo 
Técnico de Investigación (CTI) de la Fiscalía General de la Nación, el Gobernador o el Alcalde Municipal, 
según el caso o como su delegado el Secretario de Gobierno o quien haga sus veces, quien lo presidirá.

Así mismo, el artículo 18 del Decreto 399 de 2011, compilado en el artículo 2.7.1.1.18 del Decreto 1066 
de 2015, establecen entre las funciones de los comités de orden público, aprobar los planes integrales y 
programas de seguridad y convivencia ciudadana, atendiendo las necesidades de seguridad en cada 
jurisdicción, en el marco de lo establecido en este decreto y de las políticas integrales de seguridad y 
convivencia ciudadana; Recomendar al Gobernador o Alcalde, los programas y proyectos que se 
ejecutarán en la respectiva anualidad y se prioricen las inversiones que se requieran para dar cumplimiento 
a la política integral de seguridad y convivencia ciudadana.

El Decreto 399 de 2011 en el artículo 15 establece que los recursos del FONSET, se destinan a cubrir las 
necesidades regionales de seguridad y convivencia Ciudadana de conformidad con el Plan Integral de 
Seguridad y Convivencia Ciudadana, debidamente aprobado en el Comité de Orden Público en dotación, 
material de guerra, reconstrucción de cuarteles y otras instalaciones, compra de equipos de comunicación, 
compra de terrenos, montaje y operación de redes de inteligencia, recompensas a personas que colaboren 
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con la justicia y seguridad de las mismas; servicios personales, dotación y raciones, nuevos agentes y 
soldados, o en la realización de gastos destinados a generar un ambiente que propicie la seguridad y la 
convivencia ciudadana.

En ejercicio de las facultades otorgadas en el Ordenanza No. 024 de 2013 al Gobernador del 
Departamento del Huila expidió el Decreto Departamental No. 1722 de 2013, “Por el cual se modifica, 
adiciona y reglamenta el Fondo de Seguridad y Convivencia Ciudadana Territorial del Huila”, que en su artículo 
6 asignó entre las funciones del Comité de Orden Público aprobar los planes integrales y programas de 
seguridad y convivencia ciudadana atendiendo las necesidades de seguridad en el Departamento y; 
Recomendar al Gobernador los programas y proyectos a ejecutarse para preservar la seguridad, la sana 
convivencia ciudadana y el orden público. 

La Ordenanza No. 0003 de 2024 por medio de la cual se modifican el artículo 2 y 15 de la Ordenanza 0008 
de 2023; se modifica la estructura orgánica de la Administración Central del Departamento del Huila y se 
señalan las funciones de sus dependencias, entre las cuales corresponde a la Secretaría de Gobierno y 
Desarrollo Comunitario, en materia de Convivencia Ciudadana, Seguridad y Orden Público, asignó: 
“Coordinar y articular con la Fuerza Pública y Organismos de Seguridad la preservación y mantenimiento 
del orden público para la seguridad de la comunidad huilense”.

El artículo 119 de la Ley 418 de 1997, modificado por el artículo 6 de la Ley 1421 de 2010, establece que 
“en todos los departamentos y municipios del país deberán funcionar los Fondos de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana con carácter de "fondo cuenta". Los recursos de los mismos, se distribuirán según 
las necesidades regionales de seguridad y convivencia, de conformidad con los planes integrales de 
seguridad, en materia de dotación, pie de fuerza, actividades de prevención, protección y todas aquellas 
que faciliten la gobernabilidad local. Estas actividades serán administradas por el gobernador o por el 
alcalde, según el caso, o por el Secretario del Despacho en quien se delegue esta responsabilidad, de 
conformidad con las decisiones que para ello adopte el comité de orden público local. Las actividades de 
seguridad y orden público que se financien con estos Fondos serán cumplidas exclusivamente por la 
Fuerza Pública y los organismos de seguridad del Estado; las que correspondan a necesidades de 
convivencia ciudadana y orden público serán cumplidas por los gobernadores o alcaldes.

El Plan de Desarrollo Departamental 2024 - 2027 “POR UN HUILA GRANDE” incluyó el Sector 45 Gobierno 
Territorial y el programa “FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA” 
con el objetivo de garantizar y promover la gobernabilidad democrática para consolidar la convivencia 
pacífica, el respeto a los derechos humanos y la prevención de todo tipo de violencia permitiendo el pleno 
goce de los derechos fundamentales de los ciudadanos, en particular de aquellos que permiten desarrollar 
y salvaguardar su integridad personal, sus derechos cívicos y el goce de sus bienes; en el marco de este 
programa se formuló el Proyecto de inversión No. 2024004410112 denominado “CONSOLIDACIÓN DEL 
PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTO DEL 
HUILA”, el cual incluye dentro de sus actividades  “Dotar de bienes y servicios a la Fuerza Pública y 
Organismos de Seguridad del Departamento del Huila
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En ejecución del programa puntos y puestos de control, establecido en el Plan Integral de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana PISCC 2024-2027, se requiere realizar actividades sobre los corredores viales 
tanto en el sector rural como urbano, buscando instalarlos sobre puntos estratégicos para la contención del 
delito, así como para aplicar registros y solicitud de antecedentes a personas y vehículos con el fin de 
generar percepción de seguridad y el control, para lo cual se requiere dotar a la Policía Nacional con treinta 
y tres (33) kits de puestos de control, para ser instalados en diferentes zonas del Departamento del Huila. 

Que según costa en el acta de la sesión ordinaria No. 10 del 10 de octubre de 2024, el Comité 
Territorial de Orden Público del Departamento del Huila, aprobó el proyecto presentado por la POLICIA 
NACIONAL “Fortalecer el componente de movilidad y logistica para el mejoramiento de la Seguridad 
y Convivencia Ciudadana” para ser financiado con recursos del Fondo de Seguridad y Convivencia 
Ciudadana del Departamento del Huila, con el fin de dotar de treinta y tres veinte (33) kits de puestos 
de control, de los cuales veinte (20) kits serán destinados al Departamento de Policía Huila por valor 
de CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($150.000.000) y trece (13) kits para la 
Policía Metropolitana de Neiva, por valor de CIEN MILLONES DE PESOS M/CTE ($100.000.000), 
para un valor total de doscientos cincuenta millones de pesos ($250.000.000.00), con el fin de 
fortalecer la seguridad y convivencia ciudadana en el Departamento del Huila.

De conformidad con lo expuesto anteriormente, y con el fin de ejecutar el Plan Integral de Seguridad 
y Convivencia Ciudadana y las inversiones aprobadas por el Comité Territorial de Orden Público, se 
hace necesario adquirir treinta y tres veinte (33) kits de puestos de control de acuerdo con la ficha 
técnica suministrada por la Policía Nacional. 

2. ALTERNATIVAS Y  FORMA DE SOLVENTAR LA NECESIDAD:

Teniendo en cuenta las especificaciones de los elementos a adquirir  establecidas en los proyectos 
presentados por el Departamento de Policía Huila y la Policía Metropolitana de Neiva, la normatividad 
vigente en materia de contratación pública para la adquisición de bienes de características técnicas 
uniformes y de común utilización, la forma de solventar la necesidad es mediante la compra de treinta 
y tres (33) kits de elementos para puestos de control, conforme a las características y especificaciones 
técnicas, acorde a las disposiciones previstas en el Estatuto General de la Contratación Pública, 
específicamente el literal a) del numeral 2 del Artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en lo previsto por 
dicha normatividad, por las reglas de la legislación civil y comercial.

De conformidad con lo establecido el artículo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 310 del 2021, la Entidad procedió 
a verificar la existencia de un Acuerdos Marco de Precios celebrados por  la Agencia Nacional de 
Contratación CCE que pudiera satisfacer a la necesidad identificada, en este sentido, una vez revisada 
la plataforma de Colombia Compra Eficiente – Tienda Virtual se evidencio que a la fecha no existe 
Acuerdo Marco de Precios por medio del cual se pueda satisfacer la necesidad existente, razón por 
la cual, no resulta posible satisfacer la necesidad a través de la TVEC.
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Así mismo, la Circular 004 del 2021 expedida por la Agencia Nacional de Contratación COLOMBIA 
COMPRA EFICIENTE CCE, para ENTIDADES ESTATALES SOMETIDAS AL ESTATUTO GENERAL 
DE CONTRATACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, en la que indicó: “Teniendo en cuenta que 
el solo hecho de solicitar la estructuración de un nuevo acuerdo marco de precio no implica la existencia 
posterior inmediata del mismo, la entidad estatal se encontrará habilitada para -en el entretanto- 
adelantar el procedimiento de selección a través del cual satisfaga su necesidad, empleando cualquiera 
de los mecanismos consagrados por la normatividad vigente en la materia, según corresponda.

En consecuencia, teniendo en cuenta las características técnicas uniformes y de común utilización en 
el mercado establecidas en el proyecto para la adquisición del bien objeto del presente proceso de 
contratación, se deberá adelantar un proceso de Selección Abreviada mediante Subasta Inversa, de 
acuerdo con la normatividad vigente, de conformidad con lo estipuladas el literal a) del numeral 2 del 
artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Artículo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

3. OBJETO Y CARACTERISTICAS TECNICAS

OBJETO: ADQUISICIÓN DE KITS PUESTOS DE CONTROL PARA DOTAR LA POLICIA NACIONAL EN 
EL DEPARTAMENTO DEL HUILA.

De acuerdo con clasificación de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (versión14), atendiendo las 
características y especificaciones técnicas, de los elementos objeto del presente proceso de 
contratación se clasifica en los siguientes códigos de acuerdo con la Guía para la Codificación de 
Bienes y Servicios de Naciones Unidas V. 14.080, con su correspondiente número de segmento, 
familia, clase y el nombre del grupo, obteniendo así:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE

55000000 55120000 55121700 55121725  kit de 
señalización

46000000 46160000 46161500 46161504 señales de trafico

ALCANCE DEL OBJETO: 

Las especificaciones técnicas incluidas en el proyecto presentado por parte de la POLICIA NACIONAL, 
que hace parte integral del presente estudio previo, de adquirir veinte (20) kits para puestos de control con 
destino al Departamento de Policía Huila y trece (13) kits para puestos de control con destino a la Policía 
Metropolitana de Neiva, de acuerdo con las características detalladas ET – PN – 195 A5 (2016-08-08).

No obstante, a las especificaciones técnicas se encuentran detallados a continuación: 

FICHA TECNICA – ANEXO 01

ESPECIFICACIONES– FICHA TECNICA - ELEMENTOS PARA PUESTO DE CONTROL - ET- PN –195 
A5 (2016-08-08)
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REQUISITOS GENERALES:

Los elementos del puesto de control como: los conos, las paletas, las vallas, la carcasa de lámpara flasher 
y la carcasa bastón luminoso deberán ser elaborados en material plástico; los reductores de velocidad 
deben ser elaborados en caucho vulcanizado SBR, estos materiales deben ser soportados como lo 
establece el numeral 3.1.9.

1 Cono Reflectivo. El diseño del cono puede estar fabricado en una sola pieza en color naranja 
fluorescente o en dos piezas donde el cuerpo debe ser en color naranja fluorescente y la base en color 
negro, ninguno de los diseños deben presentar desprendimiento y/o fisuras en su base. 

La pigmentación del cono debe ser en masa, su estructura debe ser indeformable y al colocarlo sobre 
superficies planas debe presentar estabilidad. 

La punta del cono debe ser reforzada en forma de anillo fundido y debe llevar un orificio de manera que 
pueda alojar una lámpara flasher para cono sin que sufra deterioro la punta del cono; esta debe presentar 
un mecanismo que permita que la lámpara flasher cuando se instale no presente movimiento y se mantenga 
firme durante el tiempo que permanezca allí. 

La base del cono debe ser cuadrada y presentar un sistema de apoyo que brinde estabilidad dimensional 
al mismo y en la parte superior de la base debe tener cuatro topes o salientes con el fin de evitar que los 
conos se peguen cuando se apilen. 

El cuerpo del cono debe poseer tres cintas reflectivas, micro prismáticas en color gris plata o blanco 
(verificación visual), estas deben estar pegadas en el cono, no se deben desprender fácilmente y no deben 
presentar fisuras, desprendimiento del material retroleflectivo u otro signo de que evidencie deterioro o mal 
estado de la cinta. El cono debe poseer dos estampados sobre las cintas reflectivas así: Sobre la primera 
cinta reflectiva, en la parte frontal y posterior se debe ubicar el escudo de la Policía Nacional o de la Unidad 
a una sola tinta color negro. Sobre la tercera cinta se ubicara la sigla de la unidad en la parte frontal y 
posterior, los textos deben ser en letra arial, en contorno (silueta) color negro, fondo de la letra en color 
naranja traslucida. 

 Vallas. El material principal debe ser en color blanco, modular, portátil, plegable, con paneles reflectivos, 
con soporte para su estabilidad, sistema para apilamiento y de fácil instalación. 

Valla de apertura tipo A. Compuesta por: - Soporte modular liviano con dos parales tipo A: Deben estar 
unidos entre sí, en la parte superior, por medio de un tornillo metálico con arandela y tuerca, deben tener 
un orificio lateral metálico de mínimo de 25 mm de diámetro.

- Paneles o tableros: Debe llevar cuatro paneles o tableros (dos en la cara frontal y dos en la posterior), 
cada uno debe estar asegurado en sus extremos al soporte, con tornillos, tuercas y arandelas. Los paneles 
inferiores deben ser tipo tanque con su respectivo tapón, con el fin de rellenar de agua o arena para darle 
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mayor peso y evitar el deslizamiento. Los paneles en su cara frontal deben estar recubiertos por una 
película reflectiva, micro prismática, pegada de 2 mm a 4 mm de los extremos laterales, de color verde o 
rojo según la tabla N° 1. Los paneles deben tener una orla reflectiva de color blanco en el contorno, a un 
margen de 10 mm ± 3 mm de ancho, ubicado a 10 mm ± 3 mm del borde del externo del panel. Debe llevar 
los textos indicados en la tabla N° 1, con una altura para el panel superior de 75 mm ± 5 mm y el del panel 
inferior es de 90 mm ± 5 mm para la frase POLICIA NACIONAL, estos deben ser reflectivos color blanco. 
3.1.2.2. Valla plegable. Compuesta por: 

- Soporte modular: Debe tener una manija ubicada en la parte superior de la valla, elaborada en el mismo 
material principal para facilitar su transporte, con compartimentos para alojar dos paneles o tableros 
extraíbles y dos bases antideslizantes modulares con el fin de reducir el movimiento y que se pueda ubicar 
en ellas lastres en arena o agua. 

Debe llevar un receptáculo para la ubicación de luz o lámpara flasher para valla y sistema de seguridad 
donde permita que la valla caiga en forma plana en caso de ser golpeada. 

- Paneles o tableros: Debe llevar dos paneles con manija que encajen en la parte superior e inferior del 
soporte de manera segura. En la cara frontal y en la cara posterior deben estar recubiertos por una película 
reflectiva micro prismática, color blanca, debe estar pegada entre 2 mm a 4 mm de los extremos laterales, 
estampada en tintas traslucidas y en color verde o rojo según la tabla 1. 

Una vez instalados los paneles, contaran con una orla, color blanco en el contorno, con un margen de 10 
mm ± 3 mm de ancho, ubicado a 10 mm ± 3 mm del borde interno del panel. El alto de los textos en el 
panel superior debe ser de 75 mm ± 5 mm y el del panel inferior es de 90 mm ± 5 mm para la frase POLICIA 
NACIONAL.

Aviso tipo paleta. Debe estar conformada por un octágono y un mango en el mismo material plástico. La 
paleta puede ser tipo reflectiva o luminosa y debe contar con orla blanca en contorno. El octágono debe 
tener los textos en mayúscula y tipo de fuente arial, en una cara PARE y por la otra SIGA. 
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Tipo reflectiva. Debe ser con cinta reflectiva micro prismática, de color rojo por un lado con la palabra 
“PARE” y una orla color blanco reflectiva. En la otra cara de color verde con la palabra “SIGA” y una orla 
color blanco reflectiva. La distancia entre el extremo de la paleta y el material reflectivo debe ser de 3 mm 
± 1 mm. 

Tipo luminosa. Debe ser en material rígido, resistente al impacto, con reflectivo en micro prismas. En una 
cara debe tener la palabra “PARE”, sobre un fondo color rojo y una orla color blanco. En la otra cara la 
palabra “SIGA”, sobre un fondo color verde y orla color blanco. Los textos PARE y SIGA deben venir con 
perforaciones de 7 mm ± 0,5 mm de diámetro para el paso de la luz LED, la luz en el texto PARE debe ser 
roja con LED de alta luminosidad y para el texto SIGA debe ser verde, con LED de alta luminosidad, la 
cantidad de LED´s empleados para los dos textos deben ser mínimo 150 unidades. El espesor de la paleta 
luminosa debe ser de 25 mm ± 5 mm. 

Debe tener un cargador con adaptador para recarga eléctrica de 12 VDC (para conexión al vehículo o 
batería de la motocicleta), para recarga eléctrica automática, mediante conexión directa de la paleta a la 
red eléctrica domestica de 110 – 120 VAC. El cargador debe tener un indicador de carga con el fin de 
utilizar estos elementos de manera adecuada. 

La paleta debe tener baterías internas, que brinden un tiempo de operación de seis (6) horas de operación 
continua. El tiempo máximo para recarga eléctrica debe ser cuatro (4) horas, para carga total de las 
baterías. Deberá tener una conexión para recarga ubicada en el mango de la paleta y un botón pulsador 
de encendido, cambio de color y apagado en tres pasos; o deslizante de encendido y apagado y un pulsador 
para el cambio de calor. Debe tener una funda porta paleta en lona color negro para ubicar la paleta con 
su cargador.

Reductor de velocidad. Los reductores serán elementos compuestos por un módulo central y dos 
esquineros, tipo rampa, portátil, flexible, con sistema de anclaje que permitan alcanzar mayores longitudes. 
Debe presentar en la superficie con grabado antideslizante de 3 mm ± 1 mm para evitar que las llantas de 
los vehículos resbalen. La base tipo rampa debe tener pestaña en su entrada anterior y posterior en forma 
ascendente para garantizar la continuidad de los vehículos. 

El módulo central debe llevar tres canales de inserción para ubicar en cada uno de ellos un acople reflectivo, 
en forma de tacha trapezoidal, color amarillo, bidireccional, ubicadas en la parte superior del reductor, con 
100 mm ± 10 mm de ancho y largo, y altura de 20 mm ± 3 mm. 

Los empalmes de los reductores deben poseer un empate en cada uno de sus extremos. 

La parte superior del resalto debe llevar un recubrimiento externo, en caucho, de color amarillo, con espesor 
de 5 mm mínimo, el resto del reductor debe ser en color negro, los colores deben ir integrados al material 
no pintados sobre el mismo. 
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Lámpara Flasher. Dispositivo portátil en color amarillo y/o rojo altamente visible, intermitente, y/o rotativa. 
Sistema de carga de baterías y luz solar, pueden ser de dos tipos: flasher para valla y flasher para conos. 
Las lámparas deben tener un sistema de encendido y apagado. 3.1.5.1 Lámpara flasher para valla. Se 
debe adaptar a la valla por medio de un tornillo o soporte, el diámetro del flasher deber ser de 170 mm ± 
10 mm. Debe tener mínimo 9 LED’s de alta luminosidad, el espesor de la carcasa donde aloja los bombillos 
debe ser mínimo de 35 mm, posee un sensor de activación de encendido y apagado en luz día o noche 
(sistema fotocelda). 

Lámpara flasher para cono. Se debe adaptar al cono por medio de un mango, con un sistema que ajuste 
en el cono. La carcasa debe ir asegurada por dos tornillos o un sistema compacto que garantice la 
estabilidad de su estructura. 

Debe tener mínimo 10 LED’s de alta luminosidad, el espesor de la carcasa donde aloja los bombillos debe 
ser mínimo de 25 mm, internamente debe tener baterías, posee un sensor de activación de encendido y 
apagado en luz día o noche. 

Bastón luminoso bicolor. Bastón luminoso de forma cilíndrica, liviano, transparente, elaborado en plástico 
de alta resistencia y mango en color negro, sistema recargable, portátil, bicolor, que emita señales de luz 
independiente en color rojo/verde, tanto estática como intermitente en ambos colores para indicar señales 
de PARE y SIGA respectivamente. Deben tener un cordón de agarre, trenzado, redondo, color negro, que 
ajuste a la mano o muñeca y una funda cubierta con su respectivo cierre, en color negro para ubicar en la 
reata. El bastón debe tener un botón pulsador de encendido, cambio de color y apagado en tres pasos; o 
deslizante de encendido y apagado y un pulsador para el cambio de color. Los bastones se pueden 
presentar en: tipo fijo o retráctil. 

Tipo fijo. El mango del bastón luminoso debe tener diseño antideslizante, en la punta del bastón debe 
llevar una linterna, el cono del bastón debe llevar mínimo 12 LED’s de alta luminosidad, instalados a lo 
largo del bastón. 

Debe tener conexión para recarga ubicada en el mango del bastón, así mismo debe tener un adaptador 
para recarga eléctrica de 12 VDC (para conexión al vehículo o a la motocicleta) y un adaptador de recarga 
eléctrica 110 – 120 VAC. 

Para el funcionamiento del bastón internamente debe tener baterías, que brinde mayor tiempo de carga y 
mínimo (8) horas de operación continúa. El tiempo necesario máximo para recarga eléctrica del bastón 
debe ser máximo seis (6) horas. 

Tipo Retráctil. Bastón de cuerpo luminoso con mecanismo retráctil. La luz utilizada debe ser mínimo 6 
LED’s de alta luminosidad, mínimo tres de color rojo y tres de color verde instalados en la parte interna de 
la base del bastón. 

Debe tener un cable USB para recargar a un computador, un dispositivo cargador 12 VDC (para conexión 
al vehículo o a la motocicleta) y uno para recarga eléctrica de 110 – 120 VAC. 

Para el funcionamiento del bastón internamente debe tener baterías, que brinden mayor tiempo de carga, 
mínimo 8 horas de operación continúa en plena potencia y 18 horas en operación intermitente. El tiempo 
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necesario máximo para recarga eléctrica del bastón debe ser máximo seis (6) horas. Debe tener una 
conexión para recarga ubicados en el mango del bastón en la parte inferior con un protector de plug. 

Dimensiones. Las dimensiones presentadas en este numeral deben ser verificadas de acuerdo con el 
numeral 5.1. Los componentes del puesto de control deben cumplir con las dimensiones indicadas de la 
tabla 2 a la 7, ver figuras de la 1 a la 7.
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Acabado. El producto terminado de cada uno de los elementos que componen el puesto de control no 
deben presentar rotura, rebabas, rayones, aristas vivas, desprendimiento de cintas reflectivas, de 
recubrimientos, de componentes o piezas del elemento, decoloración, mal ensamblado, manchas o 
cualquier otro defecto que afecte el buen desempeño o la presentación de los elementos. Los elementos 
que emiten luz rotativa e intermitente deben funcionar correctamente. Los diseños, grabados y escudos 
deben ser claros y bien definidos.

Declaración de conformidad del fabricante. El fabricante proveedor del insumo requerido debe presentar 
declaración de conformidad de primera parte, dando cumplimiento de las características del insumo 
solicitado de acuerdo con la NTC - ISO/IEC 17050 - 1 y NTC - ISO/IEC 17050 - 2, donde garantice los 
siguientes aspectos: 
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 Los materiales plásticos y las cintas reflectivas deberán presentar recubrimientos o aditivos dentro de su 
proceso de elaboración que brinden una protección a sus componentes en un rango de 100 nm a 380 nm 
(Intervalo de Longitud de Onda), garantizando así prevenir un efecto fotoquímico sobre los componentes 
de los materiales, evidenciado en el envejecimiento de los mismos por medio de la perdida de color, fractura 
del material, rotura, entre otros. 

 Se debe presentar la composición de los materiales empleados para la fabricación; en la cual se evidencie 
que son materiales plásticos, no recuperados y el proceso por el cual fueron fabricados dichos productos. 

 Los led`s utilizados en los dispositivos luminosos deben ser de alta luminosidad, por cuanto se debe 
soportar el cumplimiento de la cantidad lumínica mayor o igual a los siguientes parámetros:

Todas las baterías necesarias para los elementos del puesto de control deben ser recargables. 

 Las baterías de la paleta tipo luminosa deben ser tipo ion-litio mínimo 7,4 V 2200 mAh. 
 Las baterías de la lámpara flasher para valla y cono deben ser de Ion Litio o de NiCd. 
 Las baterías del bastón luminoso tipo fijo y tipo retráctil deben ser tipo ion Litio mínimo 3,7 V 2200 mAh.

REQUISITOS ESPECIFICOS

Cinta reflectiva: Las cintas reflectivas empleadas para los diferentes elementos deben cumplir con los 
requisitos relacionados a continuación:

Material Plástico. Los materiales plásticos empleados en la fabricación de los elementos deben cumplir 
con los siguientes requisitos:
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REQUISITOS DE EMPAQUE Y ROTULADO

Empaque. Los elementos del puesto de control deben ser entregados en condiciones limpias y secas, 
empacados de tal forma que no sufran daños o deterioros durante el transporte y/o almacenamiento. 

Individualmente los elementos deben ser empacados así: 

-Los conos reflectivos se entregaran en arrumes de 10 unidades.

-Las vallas estarán empacadas en plástico transparente, con el fin de proteger las cintas reflectivas. 

- Las Paletas PARE/SIGA electrónicas estarán empacas en cajas individuales con el fin de que en la misma 
vengan los accesorios que la componen. 

-Las Paletas PARE/SIGA reflectiva vendrán empacadas en bolsas plásticas individuales en cajas de 30 
unidades con el fin de no rayar las cintas reflectivas. 

-El resalto vendrá empacado en bolsas plásticas individuales de a dos módulos y un par de laterales. 

-El Flasher para cono y valla vendrá empacado en cajas individuales con el fin de que cada uno porte sus 
accesorios. 

Rotulado. Los elementos que conforman el puesto de control que se encuentran empacados en caja llevan 
una etiqueta adherida con la siguiente información: 

 Instrucciones de cuidado 
 Nombre de la empresa o marca registrada del contratista 
 País de origen 
 Año y/o número del contrato Individualmente los elementos deben ser rotulados así: 

- El Cono Reflectivo debe llevar marcado en la base del cono parte inferior en bajo relieve el número del 
contrato y el nombre de la empresa o marca registrada del contratista. 

- La valla debe llevar marcado en una de las bases el contrato y contratista. 

-Las paletas pare y siga debe llevar marcado en una de sus caras el número del contrato y contratista. 

-El resalto debe llevar marcado en la parte superior en una de sus franjas bajo relieve número del contrato 
y contratista 
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-El Flasher para valla y cono debe llevar marcado en la parte posterior el número de contrato y contratista; 
el flasher para cono llevará la marca en el mango de agarre. -El Bastón luminoso fijo ó retráctil debe llevar 
marcado en el mango del bastón el número de contrato y contratista de acuerdo a la figura. 

CONO: 
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VALLA PLEGABLE: 
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PALETA REFLECTIVA:



SISTEMA DE GESTION:  MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG 

Código: DAC-C055-F40

Versión: 9Fecha Aprobación:
17 de diciembre de 2024 ESTUDIOS PREVIOS

LICITACIÓN PÚBLICA. SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR 
CUANTÍA, SUBASTA INVERSA, CONCURSO DE MÉRITOS - 

INVERSION

Página 18  de 85 

2025CS046505

Secretaría de Gobierno, Seguridad y Asuntos Comunitarios 
Carrera 4 Calle 8 Esquina Piso 2. 

PBX 8671300 Neiva – Huila



SISTEMA DE GESTION:  MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG 

Código: DAC-C055-F40

Versión: 9Fecha Aprobación:
17 de diciembre de 2024 ESTUDIOS PREVIOS

LICITACIÓN PÚBLICA. SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR 
CUANTÍA, SUBASTA INVERSA, CONCURSO DE MÉRITOS - 

INVERSION

Página 19  de 85 

2025CS046505

Secretaría de Gobierno, Seguridad y Asuntos Comunitarios 
Carrera 4 Calle 8 Esquina Piso 2. 

PBX 8671300 Neiva – Huila



SISTEMA DE GESTION:  MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG 

Código: DAC-C055-F40

Versión: 9Fecha Aprobación:
17 de diciembre de 2024 ESTUDIOS PREVIOS

LICITACIÓN PÚBLICA. SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR 
CUANTÍA, SUBASTA INVERSA, CONCURSO DE MÉRITOS - 

INVERSION

Página 20  de 85 

2025CS046505

Secretaría de Gobierno, Seguridad y Asuntos Comunitarios 
Carrera 4 Calle 8 Esquina Piso 2. 

PBX 8671300 Neiva – Huila

Cantidad de elementos para cada puesto de control según especificaciones ET – PN – 195 A5

CANTIDAD DESCRIPCION
10 Conos reflectivos de 90cms, con tres (3) franjas reflectivas en alta intensidad, de las cuales 

dos posee en texto o estampados, marcación en relieve en la base.
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2 Vallas plegables, con textos en reflectivo alta intensidad, con receptáculo para la ubicación 
de luz o lámpara flasher para valla con compartimentos para alojar paneles.

2 Reductores de velocidad modular de 100x60x5cms, más módulos o terminales, con tres 
tachas reflectivas, color amarillo marcación en relieve

2 Paletas pare y siga en una cara “pare” sobre un fondo color rojo y una orla color blanco, 
en la otra cara “siga”, sobre un fondo de color verde y otro color blanco con reflectivo 

2 Lámparas flasher para cono, recargable mínimo 10 leds.

2
Bastones retráctil, elaborado en plástico de alta resistencia, mango de color negro, 
sistema recargable portátil, bicolor (verde/rojo), luz estática como intermitente, mínimo 6 
leds, debe tener cable USB para recargar a un computador, un dispositivo cargador 
12VDC, (para conexión al vehículo motocicleta) y uno para recarga eléctrica de 110-120 
VAC.

2 Bastones fijos, en plástico de alta resistencia, mango de color negro, sistema recargable, 
portátil, bicolor (verde/rojo), luz estática como intermitente, mínimo 6 leds, vehículo y 110-
120 VAC. 

OBSERVACIONES: las dimensiones presentadas en este numeral deben ser verificadas de acuerdo con 
el numeral 5.1. Los componentes del puesto de control deben cumplir con las dimensiones indicadas de la 
tabla 2 a la 7, ver figuras de la 1 a la 7, establecidos en las especificaciones técnicas de elementos para 
puesto de control ET – PN – 195 A5 (2016-08-08). 

Nota: Se anexa al presente estudio previo, la Guía Técnica GTMD-0004-A4, mediante la cual,  se 
establecen los procedimientos a seguir en la evaluación de la conformidad de los productos a adquirir para 
el sector Defensa.  

A. OBLIGACIONES DE CARÁCTER GENERAL DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con el objeto del Contrato, realizando la entrega de treinta y tres (33) kits para puestos de 
control de conformidad con las especificaciones técnicas de la Policía Nacional de los elementos 
para puesto de control ET PN-195 A5 (2016-08-08).

2. Los treinta y tres (33) kits a entregar deberán estar elaborados bajo la norma técnica del Ministerio 
de Defensa Nacional, Normas y Guías Técnicas Adoptadas y Especificaciones Técnicas elaboradas 
por el Sector Defensa. 

3. Ejecutar correcta y oportunamente el objeto del contrato.
4. Mantener durante la ejecución del contrato, los precios propuestos durante la etapa de selección.
5. Sustituir los bienes entregados cuando estos presenten imperfecciones que impidan su correcto 

funcionamiento o utilización.
6. Entregar los bienes objeto del contrato en la oficina de Almacén General de la Gobernación del 

Huila, previa verificación de las especificaciones técnicas por parte la institución beneficiada y el 
cumplimiento de los trámites de ingreso.

7. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúan por fuera de la ley con el fin de obligarlos 
a hacer u omitir algún acto por hecho. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas los 
contratistas deberán informar inmediatamente de su ocurrencia a la entidad contratante y a las 
demás autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren 
necesarios. El incumplimiento de esta obligación y celebración de pactos o acuerdos prohibidos 
dará lugar a la caducidad del contrato Art.5 numeral 5 Ley 80 de 1993.

8. Suscribir las correspondientes actas que se generes desde del inicio y durante la ejecución del 
contrato.
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9. Presentar la garantía de cumplimiento conforme a las condiciones estipuladas en el contrato, dentro 
los días cinco (5) días siguientes a la firma del mismo.

10. Cumplir con las obligaciones de los Sistemas de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Sistema 
General de Riesgos Laborales y aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello, y presentar los 
comprobantes de pago, de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, y 
demás normas que regulen la materia.

11. Las demás actividades necesarias para cumplir con el objeto contractual requeridas por el supervisor 
del contrato.

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

1. Cancelar el pago acordado al contratista en la oportunidad y condiciones estipuladas dentro del 
contrato 

2. Exigirle al contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado a través de supervisor y/o 
interventor. 

3. Suministrar oportunamente la información que requiere el contratista para el cumplimiento de sus 
obligaciones contractuales. 

4. Exigir la calidad en las especificaciones técnicas del objeto del contrato. 
5. Garantizar la publicidad de los documentos generados dentro de la ejecución del contrato, en la 

plataforma SECOP II.

4. VERIFICACION DE PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES

Mediante el Decreto Departamental No. 0491 de 2016, el Gobernador delegó en el Secretario de Gobierno, 
Seguridad y Asuntos Comunitarios, el ejercicio y la facultad de administración y ordenación del gasto 
conforme a la normativa contractual vigente, relacionadas con el Fondo de Seguridad y Convivencia 
Ciudadana Territorial del Huila – FONSET. En el Comité Territorial de Orden Público del Departamento del 
Huila, mediante acta No. 10 del 10 de octubre de 2024, aprobó el proyecto “FORTALECER EL 
COMPONENTE DE MOVILIDAD Y LOGÍSTICA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA CIUDADANA”, para adquirir treinta y tres (33) kits de elementos para puestos de control, 
con el fin de fortalecer la seguridad y convivencia ciudadana en el Departamento del Huila.

5. MODALIDAD DE SELECCIÓN, SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTACION JURIDICA

La Ley 1150 de 2007 en el artículo 2 dispuso que la escogencia del contratista se efectuará con arreglo a 
las modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de méritos y contratación 
directa, con base en las reglas establecidas en dicha ley y el reglamento, observando los principios de 
transparencia, economía y responsabilidad. 

El numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, señala que “La selección abreviada corresponde a la 
modalidad de selección objetiva prevista para aquellos casos en que, por las características del objeto a 
contratar, las circunstancias de la contratación o la cuantía o destinación del bien, obra o servicio, puedan 
adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestión contractual.". 
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Entre las causales de selección abreviada se incluyó la adquisición de Bienes y Servicios de Características 
Técnicas Uniformes que corresponde a aquellos que "...poseen las mismas especificaciones técnicas, con 
independencia de su diseño o de sus características descriptivas, y comparten patrones de desempeño y 
calidad objetivamente definidos".

El artículo 2.2.1.1.1.3.1., determinó el significado de la expresión Bienes y Servicios de Características 
Técnicas Uniformes como aquellos de "...común utilización con especificaciones técnicas y patrones de 
desempeño y calidad iguales o similares, que en consecuencia pueden ser agrupados como bienes y 
servicios homogéneos para su adquisición.".

De lo anterior, se concluye que el concepto "bienes y servicios de características técnicas uniformes y de 
común utilización", está compuesto por dos elementos particulares: las características técnicas uniformes 
y la común utilización, los cuales deben concurrir en un bien o servicio para configurar la causal de selección 
abreviada. 

Al respecto, la doctrina señala que cuando se refiere a características técnicas uniformes se quiere dar a 
entender que se trata de un bien o servicio que presta la misma utilidad para la administración y satisface 
idéntica necesidad de la misma forma, independientemente de la marca o nombre comercial, del bien o 
servicio ofertado o de su forma de presentación; es decir, que el elemento fundamental son las 
características intrínsecas del bien o servicio y no quien lo ofrece o su apariencia física. 

Por su parte el elemento común utilización se encuentra ligado a que se trate de un bien o servicio que sea 
ofrecido y demandado regularmente en el mercado respectivo, de tal manera que cualquiera — sea la 
administración o un particular — pueda acceder a él para satisfacer sus necesidades comunes y obtener 
el mismo bien o servicio, en este sentido precisa el autor que no se trata de que el bien o el servicio deba 
ser ofrecido en forma masiva en el mercado, sino que cualquier demandante de bienes y servicios lo pueda 
conseguir en igualdad de condiciones. De esta manera, son considerados de común utilización ciertos 
bienes y servicios que, si bien no son vendidos en el mercado en un número significativo, si se ofrecen en 
las mismas condiciones a todas las personas que pretendan su adquisición. 

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 1 del Decreto 310 de 2021, se deja constancia que al día 
de elaboración de presente estudio previo, cuyo objeto es “ADQUISICIÓN DE KITS PUESTOS DE 
CONTROL PARA DOTAR LA POLICIA NACIONAL EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA”, la Entidad 
procedió a verificar la existencia de un Acuerdos Marco de Precios celebrados por la Agencia Nacional 
de Contratación CCE para la adquisición de los elementos de acuerdo a la ficha técnica anexa a los 
proyectos presentados por el Departamento de Policía Huila y la Policía Metropolitana de Neiva,  en 
este sentido, una vez revisada la plataforma de Colombia Compra Eficiente – Tienda Virtual se evidenció 
que no existe Acuerdo Marco de Precios que se ajuste a la necesidad requerida. 

De acuerdo con lo anterior, ante la imposibilidad de adquirir los bienes conforme las especificaciones 
técnicas definidas la escogencia del contratista se realizará aplicando la modalidad de Selección Abreviada 
mediante el procedimiento de Subasta Inversa, lo anterior de conformidad a lo dispuesto en el literal a) 
numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con los artículos del 2.2.1.2.1.2.2 al 
2.2.1.2.1.2.5 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015. (Se adelantará bajo modalidad de Subasta Inversa 
Electrónica, provista por el SECOP II.
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6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN

En cumplimiento de lo dispuesto en el Artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 para establecer 
el presupuesto oficial del proceso de contratación, la Secretaria de Gobierno, Seguridad y Asuntos 
Comunitarios, realizó análisis de las cotizaciones anexas al proyecto presentado por el Departamento 
de Policía del Huila y la Policía Metropolitana de Neiva, las cuales se detallan a continuación: BIG DATA 
Soluciones Integrales, Distribuidora JLI SAS y ASPROQUIN Ltda. 

COTIZACIONES:

COTIZACIÓN 1 - BIG DATA 
Soluciones Integrales

COTIZACIÓN 2 – 
Distribuidora JLI SAS

COTIZACIÓN 3 -
ASPROQUIN Ltda.ITEM DESCRIPCIÓN UNIDAD

Valor Uni Valor total Valor Uni Valor total Valor Uni Valor total

1 Cono reflectivo de 90 
cm

10 $ 190.000 $ 1.900.000 $ 200.000 $ 2.000.000 $142.800.00 $1.428.000

2 Valla plegable 2 $ 1.700.000 $ 3.400.000 $ 1.710.000 $ 3.420.000 $1.666.000 $3.332.000

3 Reductor de velocidad 
modular de 100x60x5 
cms

2 $ 750.000 $ 1.500.000 $ 790.000 $ 1.580.000 $714.000 $1.428.000

4 Paleta PARE Y SIGA 2 $ 70.000 $ 140.000 $ 70.000 $ 140.000 $61.000 $122.000

5 Lámpara flasher para 
cono, recargable 10 
LEDS

2 $ 120.000 $ 240.000 $ 120.000 $ 240.000 $119.000 $238.000

6

Lámpara flasher para 
valla solar Y 
RECARGA eléctrica 4 
funciones

2 $ 143.000 $ 286.000 $ 143.000 $ 286.000 $142.800 $285.600

7

Bastón retráctil, 
elaborado en plástico 
de alta resistencia, 
mango color negro, 
sistema recargable

2 $ 193.000 $ 386.000 $ 194.200 $ 388.400 $190.400 380.800

8

Bastón fijo, elaborado 
en plástico de alta 
resistencia, mango de 
color negro, sistema 
recargable

2 $ 150.000 $ 300.000 $ 150.000 $ 300.000 $142.800 $285.600

SUB TOTAL
$ 6.850.420

$ 7.020.504 $7.500.000

IVA 19% $ 1.301.580 $ 1.333.896 IVA INCLUIDO

TOTAL $ 8.152.000 $ 8.354.400 $7.500.000

MENOR VALOR OFERTADO

COTIZACION No. 1 – ASPROQUIN Ltda.
Valor/Unitario $7.500.000

Subtotal x 33 Unidades $247.500.000
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El presupuesto oficial se estableció con base en el valor la cotización más baja equivalente a la suma de 
DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS ($247.500.000) M/CTE, INCLUIDO IVA, 
como se discrimina a continuación.

ESTAMPILLAS, IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES 

El proponente deberá considerar en su propuesta todos los tributos (impuestos, tasas, gravámenes, 
contribuciones y demás, cuando la Ley lo señale) y los elementos de la obligación tributaria, los cuales 
serán asumidos directamente por el sujeto pasivo y/o deducible por las entidades del Estado. Las 
contribuciones actualmente establecidas por la entidad son: 

Estampilla pro desarrollo - 2.00% 
Tasa pro deporte - 1.50% 
Estampilla pro cultura - 1.50%
Estampilla pro universidad sur colombiana - 0,50% 

Es deber del proponente informarse y dimensionar las distintas cargas fiscales de las cuales pueda ser 
responsable, y que debe contemplar para ser incluidas en su oferta, en consecuencia, el Departamento del 
Huila no aceptará reclamación alguna por estos conceptos. 

De igual manera, el futuro contratista estará sujeto al pago de las demás tasas y/o contribuciones que por 
Ley deba asumir.

7. CRITERIOS DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA

De conformidad con lo previsto en el numeral 3° del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007, y los artículos 
2.2.1.2.1.2.2. y 2.2.1.2.1.2.3 del Decreto 1082 de 2015, el único factor de selección es el menor precio 
ofrecido, para lo cual, el Departamento verificará que el Proponente cumpla con los requisitos de los 
Documentos del Proceso Contractual, y que ofrezca el menor lance dentro de cada subasta inversa 
virtual. Para efectos de determinar el menor precio se tendrá en cuenta el valor total de la propuesta 
económica presentada El Proponente deberá presentar una relación detallada del cálculo del valor de su 
Oferta económica, indicando el precio total de la misma, conforme al Anexo – Oferta Económica. 

En ningún caso los valores unitarios, ni el valor total ofertado podrán superar los valores establecidos en el 
presupuesto oficial, so pena de rechazo de la propuesta.

REQUISITOS HABILITANTES: 

El Departamento evaluará que la Oferta incluya los documentos requeridos, y que estos se ajusten a las 
condiciones del pliego de condiciones, en el siguiente orden: 
1. Capacidad jurídica 
2. Capacidad financiera 
3. Capacidad organizacional 
4. Requisito técnico 
5. Oferta económica.
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7.1. CAPACIDAD JURÍDICA 

En el presente proceso podrán participar las personas naturales o jurídicas, individualmente o asociadas 
en consorcio o unión temporal, que no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones 
para contratar señaladas por la Constitución Política de 1991 y la ley, y que efectúen la Oferta de acuerdo 
con las condiciones establecidas en el Pliego de Condiciones.

1. Carta de presentación: La Oferta deberá estar acompañada del ANEXO - MODELO DE CARTA DE 
PRESENTACIÓN DE LA OFERTA suscrita por el Proponente. 

2. Persona natural: Deberá acreditar su capacidad jurídica aportando la fotocopia legible de la cédula de 
ciudadanía, y en caso de ser extranjero la fotocopia legible de la cédula de extranjería o el pasaporte. El 
proponente persona natural deberá acreditar que su actividad económica esté relacionada con el objeto 
del presente proceso de selección; por lo cual deberá anexar el Certificado de Inscripción en el Registro 
Mercantil expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio principal, expedido dentro de los treinta 
(30) días calendarios anteriores a la fecha de cierre prevista en el cronograma. 

3. Persona jurídica: Las personas jurídicas deberán acreditar su capacidad jurídica con el Certificado de 
Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio o por la entidad que 
tenga la competencia para expedir dicho certificado, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta 
(30) días calendarios anteriores a la fecha de su presentación, en el que conste: 

(i) el objeto social de la persona jurídica, el cual debe estar relacionado con el objeto del presente 
proceso contractual. 
(ii) las facultades del representante legal para obligar a la persona jurídica y presentar la oferta, en caso de 
requerirlo aportar la respectiva autorización del órgano social competente.
(iii) La vigencia de la persona jurídica, la cual no podrá ser inferior al plazo del contrato y un (1) año 
más. 
(iv) Fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante legal: Para acreditar la identidad del 
representante legal, se deberá allegar copia legible de la cédula de ciudadanía. 

NOTA 1: Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberán anexar los certificados tanto 
de la sucursal como de la casa matriz.

NOTA 2: No pueden presentarse personas jurídicas en estado de disolución, lo cual será causal de 
rechazo. 

4. Formas de participación conjuntas: Cuando la Oferta la presente un Proponente plural, cada uno de 
los integrantes deberá presentar los documentos que correspondan a su naturaleza jurídica. 
Adicionalmente, presentar diligenciado el ANEXO- DE CONSTITUCIÓN DEL PROPONENTE 
CONJUNTO, según corresponda, suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa escogida, o por 
sus representantes debidamente facultados, en el cual constará lo siguiente:

(I) La identificación de cada uno de los integrantes (nombre con número de cédula o razón social con Nit) 
(ii) Establecer de manera clara el objeto o fin por el cual se están constituyendo como proponente plural. 
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(iii) Indicar si su participación es a título de consorcio o unión temporal y, en este último caso se señalarán 
los términos y extensión de la participación ofertada y en su ejecución; 
(iv) Las reglas básicas que regulen las relaciones entre sus miembros y su responsabilidad, estableciendo 
el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes; y designarán el representante del proponente 
conjunto, y el suplente 
(v) La duración de la forma de asociación escogida, la cual no podrá ser inferior a la duración del contrato 
y un (1) año más, 
(vi) Designar el representante y el suplente, que para todos los efectos, representará al Proponente 
conjunto, con facultades para presentar la Oferta, realizar lances, celebrar, ejecutar y la liquidación de la 
misma 
(vii) En todo caso los integrantes del modelo asociativo deben cumplir las condiciones de capacidad, 
existencia y representación legal establecidas según su naturaleza. 

Nota 1: El documento de constitución del proponente conjunto no podrá modificarse sin el consentimiento 
previo del DEPARTAMENTO. 

Nota 2: Se debe acreditar las facultades de los integrantes del Proponente conjunto para la constitución 
del consorcio o unión temporal.

Nota 3: Ningún integrante del proponente conjunto podrá formar parte de otros proponentes que participen 
en este proceso, ni formular propuesta independiente, lo cual será causal de rechazo de la propuesta.
 
5.Proponentes extranjeros: Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin residencia en 
Colombia, deberán acreditar tener un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para 
presentar la propuesta, participar y comprometer a su representada en las diferentes instancias del 
proceso, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, así como el contrato, suministrar la 
información que le sea solicitada, y demás actos necesarios, así como para representarla judicial y 
extrajudicialmente. En el evento de resultar favorecido con la adjudicación un proponente extranjero sin 
domicilio, ni sucursal en Colombia, para poder ejecutar el contrato deberá previamente constituir una 
sucursal en Colombia (siempre que el objeto del proceso de selección implique necesariamente una 
actividad de carácter permanente). Los documentos otorgados en el exterior deberán presentarse 
legalizados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia. 

6.Certificación sobre el cumplimiento de las obligaciones parafiscales y de seguridad social: Si el 
Proponente es PERSONA JURÍDICA debe presentar el Anexo suscrito por el Revisor Fiscal, ANEXO - 
CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL ARTÍCULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 de acuerdo con los 
requerimientos de ley o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 
requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de 
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación 
Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 

Las Entidades no podrán exigir las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el Revisor Fiscal, 
en los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que así lo acredite. 

Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 
2016 debe indicarlo en el anexo. 
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Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, 
las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 

Si el Proponente es PERSONA NATURAL deberá acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social 
en salud y pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos. El Proponente podrá acreditar la 
afiliación entregando el certificado de pago de planilla, pero no será obligatoria su presentación. 

Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha 
de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de 
afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por invalidez 
o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además la afiliación al sistema de salud. 

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las 
cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 

Para PROPONENTES PLURALES, cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por 
separado los requisitos de que tratan los anteriores numerales.

7. Identificación tributaria: Los Proponentes y cada uno de sus integrantes en el caso de Proponentes 
conjuntos, deberán allegar fotocopia del Registro Único Tributario-RUT expedido por la DIAN. 

NOTA: Para el caso de Consorcios o Uniones temporales, si es adjudicado el contrato, deberá presentar el 
Registro Único Tributario, el cual deberá ser entregado al Departamento dentro de los tres (3) días hábiles 
siguientes a la suscripción del contrato. 

8. Verificación de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la Nación: 
el proponente anexara certificado de antecedentes, en todo caso El Departamento consultará los 
antecedentes disciplinados de los proponentes a través de la página web de la Procuraduría General de 
la Nación.

9. Verificación de Antecedentes en el Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General 
de la República: el proponente anexara certificado de antecedentes, en todo caso El Departamento 
consultará los antecedentes fiscales de los proponentes en el Boletín de Responsables Fiscales a través de 
la página web de la Contraloría General de la República.

10.Verificación de antecedentes judiciales del Ministerio de Defensa Nacional – Policía Nacional: el 
proponente anexara certificado de antecedentes, en todo caso El Departamento consultará los 
antecedentes judiciales de los proponentes a través de la página web de la Policía Nacional, de 
conformidad con lo previsto en el artículo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012. 
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11. Verificación Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC: el proponente anexara 
certificado de antecedentes, en todo caso EL DEPARTAMENTO consultara que el proponente (persona 
natural o representante legal de la persona jurídica o integrantes del proponente conjunto) se 
encuentren al día en el pago de las multas establecidas en el código nacional de policía y convivencia – 
Ley 1801 de 2016. 

12. Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades: Certificación con fecha de expedición no superior 
a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha de entrega de la documentación, suscrita por el 
representante legal del proponente, bajo la gravedad de juramento donde manifieste que ni él ni la 
persona jurídica que representa se encuentran incursos en causal alguna de Inhabilidad e 
Incompatibilidad para contratar con Entidades Estatales. ANEXO - CERTIFICADO DE INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES PARA EL PROCESO DE SELECCIÓN. 

13.Registro Único de Proponentes (RUP): Las personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras, 
con domicilio en Colombia, interesadas en participar en el presente Proceso de Contratación, ya sea en 
forma individual, o en Consorcio o en Unión Temporal, deben estar inscritas en el RUP, de conformidad con 
lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015. Cada Proponente deberá aportar 
el RUP, dado por la Cámara de Comercio de su domicilio, cuya fecha de expedición se encuentre dentro de 
los treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha de cierre prevista en el cronograma del presente 
proceso. 

Nota 1: Los Proponentes deberán acreditar que están inscritos en el RUP para el momento de presentación 
de la Oferta. 

Nota 2: En caso de proponente conjuntos, se deberá aportar el RUP de cada uno de los integrantes.

Nota 3: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán 
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el 
parágrafo 1 del Artículo 5 de la Ley 1882 de 2018. 

14.Verificación del Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM: El proponente: persona 
natural, o el representante legal en caso de proponente jurídico o plural e integrantes personas naturales del 
proponente plural (Según aplique), deberá allegar certificación expedido por el Ministerio de 
Tecnologías de la Información y las Comunicaciones - MINTIC con fecha de expedición no superior a 
TRES (03) meses anteriores a la fecha de entrega de la documentación, en la cual se certifique que NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS de 
conformidad con lo exigido por el La ley 2097 del 2 de julio de 2021. 

15. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN: La propuesta debe estar acompañada del ANEXO – 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN suscrito por el oferente.
 
16.Garantía de Seriedad de la Oferta: El Proponente deberá presentar una garantía de seriedad de la 
Oferta, a través de las clases de garantías previstas en el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 
2015, en su versión original y que cumpla los siguientes requisitos:
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a) Beneficiario: Departamento del Huila (Nit. 800.103.913-4). 
b) Tomador y/o afianzado: El Proponente. 
c) Vigencia: NOVENTA (90) días, a partir de la presentación de la Oferta. En todo caso, su vigencia deberá 
extenderse hasta la aprobación de la garantía que ampara los riesgos propios de la etapa contractual 
d) Valor asegurado: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial. 
e) Objeto: Garantizar la seriedad de la Oferta presentada dentro del presente proceso de selección de 
selección. 

Nota 1: La garantía de seriedad de la Oferta deberá cubrir los eventos establecidos en el artículo 
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

Nota 2: Si el proponente es una persona jurídica, la garantía debe tomarse de conformidad con el nombre 
o razón social que figura en el Certificado de Existencia y Representación Legal de la Cámara de Comercio 
respectiva. 
Nota 3: Si el Proponente es una Unión Temporal o un Consorcio, se deberá señalar el nombre de cada 
integrante con su identificación y su porcentaje de participación. 

Nota 4: En virtud a lo regulado por el parágrafo 3 del Artículo 5 de la Ley 1882 de 2018, la no presentación 
de la garantía de seriedad junto con la propuesta, será causal de rechazo de la misma y no es susceptible 
de ser subsanado. 

Nota 5: Los errores contenidos en la garantía son subsanables, siempre y cuando se remedien dentro del 
término de traslado de la evaluación, que es el mismo para subsanar o aclarar. 

NOTA GENERAL: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán 
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el parágrafo 
1 del Artículo 5 de la Ley 1882 de 2018.

Criterio Verificación
Capacidad jurídica Cumple / No cumple

7.2. CAPACIDAD FINANCIERA.

Los proponentes interesados en participar en este proceso de selección, deberán cumplir con los 
indicadores financieros solicitados en el pliego de condiciones.

El artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 que establece: “La persona inscrita en el RUP debe 
presentar la información para renovar su registro a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada 
año”.

Atendiendo el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 que establece: la persona inscrita en el RUP 
debe presentar la información para renovar su registro a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de 
cada año", el DEPARTAMENTO realizará la verificación de los requisitos habilitantes financieros y de 
capacidad organizacional de los Proponentes o los integrantes de consorcios o uniones temporales con el 
RUP con la información financiera actualizada a 31 de diciembre de 2024.
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Indicadores de capacidad financiera. 

De conformidad con el numeral 3 del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 - requisitos 
habilitantes, la entidad requiere los siguientes indicadores que miden la fortaleza financiera del proponente:

•Índice de Liquidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente.
•Índice de Endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total.
•Razón de Cobertura de Intereses: Utilidad operacional dividida por los gastos de intereses.
•Capital de Trabajo: Activo Corriente menos Pasivo Corriente
•Patrimonio: Activo Total menos Pasivo Total 

Además de los anteriores indicadores, los oferentes individuales y/o integrantes de consorcios o uniones 
temporales deberán cumplir con el índice de Capital de Trabajo y Patrimonio, según las condiciones que 
se muestran a continuación:

Donde: 

ACn = Activo Corriente de cada integrante de consorcio o unión temporal.
PCn = Pasivo Corriente de cada integrante de consorcio o unión temporal.
PTn = Pasivo Total de cada integrante de consorcio o unión temporal.
ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio o unión temporal.
UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o unión temporal.
GI n = Gastos de intereses de cada integrante de consorcio o unión temporal.
%n = Porcentaje de Participación de cada integrante de consorcio o unión temporal.

Nota 1: La verificación de los indicadores financieros y de capacidad organizacional se realizará 
tomando como referencia dos decimales, prescindiendo de cualquier fórmula de redondeo o aproximación. 

Nota 2: Para el caso de los consorcios o uniones temporales, se tomará el promedio ponderado de cada 
uno de los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participación, así como lo señala la fórmula 
para proponente plural en la tabla anterior, para los indicadores de liquidez, endeudamiento y razón de 
cobertura de intereses. 

Indicador Índice requerido Formula Proponente 
individual

Formula Proponente 
plural

Índice de Liquidez Mayor o igual a 1,5 Activo Corriente/Pasivo 
Corriente L=(∑(ACn x %n) ÷∑(PCn x %n))

Índice de 
Endeudamiento

Menor o igual al 70% (Pasivo Total/ Activo 
Total) x 100

E = ( ∑ PTn x %n) ÷∑( ATn x 
%n)) x 100

Razón Cobertura de 
intereses

Mayor o igual 1,3 veces Utilidad Operacional/ 
Gastos Intereses

CI = ( ∑ (UOn x %n) ÷∑ (GI n x 
%n)

Capital de
trabajo

Mayor o igual al 60% 
Presupuesto Oficial

Activo Corriente – Pasivo 
Corriente CT=(∑ (ACn) - ∑ (PCn))

Patrimonio Mayor o igual al 50% 
Presupuesto Oficial

Activo Total – Pasivo 
Total P=(∑ (ATn) - ∑ ( PTn))
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Nota 3: Para calcular el indicador de cobertura de intereses, si la totalidad de los integrantes del consorcio 
o unión temporal presenta como gastos de intereses un valor de cero (0), no se podrá calcular dicho 
indicador, en este caso el proponente plural será evaluado como CUMPLE. Para los casos en que uno o 
varios de los integrantes del consorcio o unión temporal presente como gastos de intereses un valor de cero 
(0), el resultado se calculará aplicando la formula indicada en la tabla anterior, por la sumatoria de los 
factores respecto al porcentaje de participación, si el resultado de este indicador es negativo, el proponente 
plural NO CUMPLE. 

Nota 4: Para el presente proceso de selección se estimó tener en cuenta los indicadores de Capital de 
Trabajo y Patrimonio como índices adicionales a los establecidos en el Decreto 1082 de 2015, puesto que 
analizadas las variables del proceso, es indispensable medir la solvencia del Proponente en termino 
absolutos, garantizando que el futuro contratista cuente con los recursos para iniciar la operación del 
contrato y pueda realizar los gastos pre operativos, operativos o inversiones requeridas mientras el flujo 
de caja fruto de los pagos que efectúa el Departamento ingresan a sus operaciones.

Nota 5: Para el caso de consorcios o uniones temporales, para la verificación del indicador de Capital 
de Trabajo y Patrimonio, se tomará el promedio ponderado de cada uno de los integrantes, de acuerdo 
con su porcentaje de participación, así como lo señala la fórmula para proponente plural en la tabla anterior. 

Nota 6: Para acreditar la capacidad financiera y organizacional en el caso de proponentes extranjeros, 
deberán presentar la información financiera que se relaciona a continuación, de conformidad con la 
legislación propia del país de origen, y conforme a los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, con los 
valores convertidos a la moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, 
avalados con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normatividad 
vigente del país de origen: 

• El balance general y estado de resultados, acompañados de la traducción simple al idioma castellano, 
expresados en pesos colombianos, a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de 
los mismos, indicando la tasa de conversión, firmados por el Contador Público Colombiano que los 
hubiere convertido. 
• Copia de la tarjeta profesional del contador público o revisor fiscal y certificado de antecedente 
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores. 

Nota 7: En caso de que la Inscripción, Renovación o Actualización del RUP NO se encuentren en firme 
al momento del cierre del presente proceso, los proponentes deberán acreditar su firmeza hasta antes 
de la realización de la subasta. 

Nota 8: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán acreditar 
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el parágrafo 1° del 
artículo 5° de la Ley 1882 de 2018. 

Nota 9: Las disposiciones de este estudio previo en cuanto a proponentes extranjeros se regirán sin perjuicio 
de lo pactado en tratados o convenios internacionales. A las sociedades extranjeras con sucursal en 
Colombia se les aplicarán las reglas de las sociedades colombianas. 
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Si algunos de estos requerimientos no aplican en el país del domicilio del proponente extranjero, 
el representante legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. 
Así mismo se podrán acreditar este requisito por la firma auditora externa. 

Los anteriores documentos también deberán ser presentados utilizando el Plan Único de Cuentas 
para Colombia (PUC).

Así mismo diligenciar y presentar el ANEXO — INFORMACIÓN FINANCIERA EXTRANJEROS. Adjuntar 
copia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia expedido por la Junta Central de Contadores de 
Colombia.

Criterio Verificación
Capacidad financiera Cumple / No cumple

7.3.CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los 
proponentes deben su capacidad a partir de los siguientes indicadores:

• Rentabilidad del Patrimonio: Utilidad Operacional dividido Patrimonio 
• Rentabilidad del Activo: Utilidad Operacional dividido Activo Total 

Para los anteriores indicadores, los oferentes individuales y/o integrantes de consorcios o uniones 
temporales deberán cumplir, las condiciones que se muestran a continuación:

Indicador Índice requerido Formula Proponente 
individual

Formula Proponente plural

Rentabilidad sobre 
Patrimonio

Mayor o igual al 
0.03 Utilidad Operacional/ 

Patrimonio
RP = ∑( UOn x %n) ÷ ∑ (Pn x 

%n) 

Rentabilidad del 
Activo

Mayor o igual al 
0.03 Utilidad Operacional/ 

Activo Total
RA = ∑ (UOn x %n) ÷ ∑ (ATn 

x %n)

Donde: 

UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o unión temporal.
Pn = Patrimonio de cada integrante de consorcio o unión temporal.
ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio o unión temporal.
%n = Porcentaje de Participación de cada integrante de consorcio o unión temporal.

Nota 1: Para el caso de consorcios o uniones temporales, se tomará el promedio ponderado de cada uno 
de los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participación, así como lo señala la fórmula para 
proponente plural en la tabla anterior. 
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Nota 2: En el caso que la utilidad operacional sea negativa para el proponente individual, o que el resultado 
del indicador sea negativo para proponentes plurales, se calificará como NO CUMPLE.

Nota 3: En caso de que la Inscripción, Renovación o Actualización del RUP NO se encuentren en firme al 
momento del cierre del presente proceso, los proponentes deberán acreditar su firmeza dentro del término 
para subsanar o aclarar. 

Nota 4: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán acreditar 
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el parágrafo 1° del 
artículo 5° de la Ley 1882 de 2018. 

Criterio Verificación
Capacidad Organizacional Cumple / No cumple

7.4. FACTOR TÉCNICO

7.4.1. EXPERIENCIA ESPECÍFICA:

Los proponentes deberán acreditar su experiencia específica, según aplique, de la siguiente manera:

EXPERIENCIA QUE DEBERÁN ACREDITAR EN CASO DE NO SER MIPYMES Y/O 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: Los oferentes deberán acreditar experiencia 
específica en la  venta y/o distribución y/o comercialización  de elementos para puesto de control, 
mediante máximo (3) certificaciones y/o acta de recibo final y/o acta de liquidación de contratos 
celebrados, ejecutados y terminados y cuyo sumatoria total en valores sea igual o superior al cien por ciento 
(100%) del presupuesto oficial, expresado en S.M.M.L.V. suscritos con entidades públicas o privadas.

EXPERIENCIA QUE DEBERÁN ACREDITAR EN CASO DE SER MIPYMES Y/O 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: Los proponentes deberán acreditar experiencia 
específica en la compra y venta y/o distribución y/o comercialización de elementos para puesto de 
control, mediante máximo cinco (5) certificaciones y/o actas de recibo final y/o actas de liquidación de 
contratos celebrados, ejecutados y terminados con entidades públicas o privadas, cuyo sumatoria total en 
valores sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial, expresado en S.M.M.L.V. 
suscritos con entidades públicas o privadas

NOTA 1: El valor de los contratos con los que se acredita la experiencia específica se actualizará a pesos 
del año 2025. Dicha actualización se hará́ utilizando el S.M.M.L.V. así:

•Se tomará el valor del contrato al momento de la terminación y se divide por el valor del S.M.M.L.V 
del año correspondiente a la misma fecha de terminación.

•El número de salarios así obtenido se multiplica por el valor del S.M.M.L.V. del año 2025.
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Nota 2: Los contratos exigidos para acreditar la experiencia específica deberán encontrarse inscritos en el 
RUP, clasificados hasta el cuarto nivel de la Codificación UNSPSC, en al menos uno de los siguientes 
códigos (artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015):

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE

55000000 55120000 55121700 55121725  kit de 
señalización

46000000 46160000 46161500 46161504 señales de trafico

Nota 3: En caso de presentarse un mayor número de certificaciones adicionales a las requeridas en el 
presente proceso, solo se tendrán en cuenta las primeras relacionadas en el ANEXO — INFORMACIÓN 
DE CONTRATOS en todo caso se analizarán los de mayor valor.

Nota 3: El Proponente deberá aportar las certificaciones o actas de recibo final o liquidación según 
corresponda en la que se reflejen los siguientes requisitos:
a.Nombre de la empresa o entidad Contratante.
b.Dirección.
c.Teléfono.
d. Nombre del Contratista.
e. Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar el nombre de quienes lo 
conformaron, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus 
miembros.
f.Número del contrato (si tiene).
g.Objeto del contrato.
h.Valor del contrato en pesos.
i.Actividades y cantidades ejecutadas.
j.Estado del contrato (ejecutados y recibidos a satisfacción o liquidados). En caso de que la certificación no 
indique el estado del Contrato, el proponente deberá adjuntar la correspondiente acta de recibo a 
satisfacción o acta de liquidación.
k.Fecha de suscripción, inicio (día, mes y año), fecha de terminación (día, mes y año) y fecha de 
liquidación (día, mes y año).
l.Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año).
m.Nombre y firma de quien expide la certificación El DEPARTAMENTO se reserva el derecho de verificar 
la documentación aportada por el proponente, y solicitar los soportes que considere convenientes, tales 
como: copia de los medios de pago, actas suscritas o cualquier otro.

NOTA 4: En el evento que las certificaciones o actas de recibo final o liquidación no contengan la 
información que permita su evaluación, el Proponente deberá anexar a la Oferta la documentación 
siguiente:

a. La fecha de inicio de la ejecución del contrato se podrá acreditar con la copia del acta de inicio, de la 
orden de iniciación o con el documento previsto en el contrato
b. Las suspensiones o reinicio podrán acreditarse con la copia del acta de suspensión o de reinicio, según 
sea el caso.
c. La existencia del contrato se podrá acreditar con la copia del contrato.
d. La fecha de terminación se podrá acreditar con la copia del acta de terminación o con el documento 
previsto en el contrato.
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e. La fecha de liquidación se podrá acreditar con la copia del acta de liquidación.

NOTA 5: En el caso de propuestas conjuntas, para efectos de verificar la experiencia exigida, se tendrá en 
cuenta la sumatoria de la experiencia que acrediten todos los integrantes.

NOTA 6: Cuando se trate de contratos celebrados en la modalidad de consorcio o unión temporal o bajo 
cualquier otra forma de participación conjunta, se deberá establecer el porcentaje de participación del 
proponente y para efectos de calcular el valor de los contratos exigidos como experiencia, únicamente será 
considerado en este proceso, el porcentaje de participación del proponente en dicho contrato. En 
consecuencia, cuando en las certificaciones y/o actas de recibo final y/o actas de liquidación no se indique 
el porcentaje de participación, deberá adjuntarse en la Oferta el documento de constitución del proponente 
conjunto.

NOTA 7: Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditación de la experiencia fue cedido o 
recibido en cesión, las certificaciones y/o actas de recibo final y/o actas de liquidación deberán especificar la 
fecha de la cesión e indicar lo ejecutado hasta la fecha de la cesión. En caso contrario, se deberá aportar 
el documento de la cesión del contrato. Para efectos de su verificación y valoración de la experiencia, el 
DEPARTAMENTO tendrá en cuenta la experiencia acreditada por el Proponente de acuerdo con su calidad 
de cedente o cesionario, según sea el caso.

NOTA 8: Cuando el Proponente pretenda acreditar la experiencia con certificaciones de contratos 
celebrados con el DEPARTAMENTO, deberá́ mediante un oficio firmado por el representante legal, 
relacionar la siguiente información:
a. Número de contrato.
b.Nombre exacto del Contratista, consorcio o unión temporal.
c.Objeto del contrato.
d.Secretaría o dependencia del DEPARTAMENTO.
e.Fecha de suscripción (día, mes y año).
f.Valor del contrato.

NOTA 9: El número máximo de contratos se aplicará independientemente de la forma de participación en 
que se presente el Proponente.

NOTA 10: Cuando la experiencia sea acreditada por el proponente o uno de los integrantes del proponente 
conjunto, la misma deberá estar inscrita en el RUP. Adicionalmente se deberán anexar copia de los 
contratos, garantías, en los que se pueda validar la información requerida. En todo caso el Departamento 
podrá realizar los requerimientos necesarios para verificar la certeza de la información.

NOTA 11: Cuando se trate de experiencia adquirida en calidad de subcontratistas de Entidades públicas 
o privadas, siempre y cuando se encuentre certificada en el RUP. Adicionalmente se deberá anexar copia 
del contrato principal, del contrato accesorio (sub contrato) y de la correspondiente factura, en los que se 
pueda validar el objeto, actividades ejecutadas y plazo. En todo caso el Departamento podrá realizar los 
requerimientos necesarios para verificar la certeza de la información certificada.
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Para efectos de verificación y valoración de la experiencia como subcontratista, el DEPARTAMENTO 
tendrá en cuenta únicamente la experiencia acreditada por el Proponente de acuerdo con dicha 
calidad.

En el evento que para el presente proceso de selección se presente oferta bajo la modalidad de 
consorcio o unión temporal, integrado por el contratista principal y el subcontratista, y se pretenda 
acreditar la experiencia solicitada con el contrato principal y el subcontrato, únicamente se tendrá en 
cuenta para efectos de la evaluación la experiencia correspondiente al contrato principal.

NOTA 12: En el evento que el proponente o integrante del proponente conjunto, pretenda acreditar la 
experiencia de alguno de sus socios, accionistas o constituyentes deberá tenerla inscrita en el RUP en los 
términos del numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, 
complemente o derogue.

NOTA 13: En el evento que un proponente plural este conformado por una persona jurídica, que haya 
adquirido experiencia de acuerdo al numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, y 
pretendan acreditar experiencia de uno o más de sus accionistas, socios o constituyentes, para efectos de 
la evaluación el contrato se tendrá en cuenta por una (1) sola vez.

NOTA 14: En caso que el proponente o alguno de sus integrantes tratándose de proponente plural, haya 
participado en procesos de fusión o escisión empresarial, deberá demostrarse que, si la experiencia 
es anterior a la fusión o escisión, hubo traslado de ella a la sociedad escindida o fusionada, a través de una 
certificación expedida bajo la gravedad de juramento por el representante legal y/o revisor fiscal del 
proponente. Para la experiencia adquirida posteriormente al proceso de fusión o escisión, se aceptará 
siempre que se demuestre que fue ejecutada por la sociedad escindida o fusionada.

NOTA 15: En caso que el proponente o alguno de sus integrantes tratándose de proponente plural, haya 
participado en procesos de fusión o escisión empresarial, deberá demostrarse que, si la experiencia 
es anterior a la fusión o escisión, hubo traslado de ella a la sociedad escindida o fusionada, a través de una 
certificación expedida bajo la gravedad de juramento por el representante legal y/o revisor fiscal del 
proponente.

Para la experiencia adquirida posteriormente al proceso de fusión o escisión, se aceptará siempre que se 
demuestre que fue ejecutada por la sociedad escindida o fusionada.

SOPORTES TÉCNICOS REQUERIDOS:

Ficha técnica: La Oferta deberá estar acompañada de la ficha técnica respectiva juntos los documentos 
anexos que la complementan y tendrá que estar debidamente suscrita por el Proponente.

Registro Mercantil: El proponente persona natural deberá acreditar que su actividad económica esté 
relacionada con el objeto del presente proceso de selección; por lo cual deberá anexar el Certificado de 
Inscripción en el Registro Mercantil expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio principal, expedido 
dentro de los treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha de cierre prevista en el cronograma
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CRITERIO VERIFICACIÓN
Condiciones Técnicas  CUMPLE / NO CUMPLE

7.5. OFERTA ECONOMICA

7.5.1. FACTOR DE EVALUACIÓN

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.2.1.2.2, en el caso de la subasta inversa, el 
factor determinante a tener en cuenta para realizar la adjudicación del contrato es el precio más bajo 
presentado por los oferentes que cumplan con las condiciones y ficha técnica establecida en el presente 
proceso. 

Cuando no haya más lances de mejora de precio y se presente empate entre las propuestas, la Entidad 
Estatal debe aplicar los criterios del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 conforme con los medios de 
acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015

El DEPARTAMENTO adjudicará el Contrato al Proponente que una vez habilitado, conforme al informe de 
habilitación, haya presentado el Lance más bajo dentro de la subasta inversa Electrónica, provista por el 
SECOP II.

Si en el Proceso de Contratación resulte un proponente habilitado, el DEPARTAMENTO adjudicará el 
Contrato al único oferente siempre y cuando el valor de la oferta sea igual o inferior a la disponibilidad 
presupuestal para el contrato, caso en el cual no hay lugar a la subasta inversa. 

Documentos de contenido económico objeto de evaluación: El Proponente deberá relacionar la 
OFERTA ECONÓMICA en la plataforma del SECOP II; el valor ofrecido deberá expresarse en pesos 
colombianos. 

Para efecto del señalamiento del precio ofrecido, el Proponente deberá tener en cuenta las especificaciones 
técnicas contenidas en los Documentos del Proceso Contractual, y todos los costos, gastos, impuestos, 
seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demás emolumentos que considere necesarios para la 
fijación de la oferta económica. 

Nota 1: El Departamento verificará los procedimientos de cálculo operativo, aritmético y de aproximación 
en cada uno de los componentes de los valores de la oferta económica. 

En caso de presentarse una corrección aritmética mayor o igual al uno por ciento (1%), por exceso o 
defecto, respecto al valor registrado en el Anexo, la Oferta será rechazada. 

La propuesta económica no podrá ser superior al 100% del valor del presupuesto Oficial. De igual forma 
ninguno de los valores unitarios propuestos en la oferta económica, podrá superar los valores establecidos 
en el presupuesto oficial. 

El valor corregido se tendrá en cuenta para efectos de la verificación de la oferta inicial. 

A efectos de determinar el menor precio, se tendrá en cuenta el valor total de la propuesta económica, el 
cual será el precio para la ejecución del Contrato. 
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Nota 2: Durante el plazo de ejecución del Contrato, el Contratista deberá mantener los precios ofertados.

Nota 3: Con el fin de dar cumplimiento a la Resolución No. 354 de septiembre 5 de 2007 de la Contaduría 
General de la Nación para la presentación de la Oferta económica (ANEXO -OFERTA ECONÓMICA) no 
se deben utilizar centavos; por lo tanto, el valor unitario y el valor total de las Ofertas económicas deben 
presentarse en números enteros. 

En el evento que las Ofertas económicas se alleguen con decimales, estos se deberán aproximar múltiplo 
de peso más cercano, por exceso (de 0.50 centavos en adelante) o defecto (hasta 0.49 centavos) y sobre 
el valor aproximado se realizará la evaluación de la Oferta económica.

Criterio Verificación
Oferta Económica Cumple / No cumple

7.5.2. REQUISITOS PARA LA SELECCIÓN DE LAS OFERTAS

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.2.1.2.2, en el caso de la subasta inversa, el 
factor determinante a tener en cuenta para realizar la adjudicación del contrato es el precio más bajo 
presentado por el oferente que cumpla con las condiciones y ficha técnica establecida en el presente 
proceso. Cuando no haya más lances de mejora de precio, en el evento de que exista empate entre varias 
propuestas, se adjudicará el contrato al que inicialmente haya presentado el menor valor. 

7.5.3. MARGEN MÍNIMO DE MEJORA ENTRE LANCES 

Conforme a lo establecido en el numeral primero, literal C) del artículo 2.2.1.2.1.2.2., del Decreto 1082 de 
2015, en la subasta inversa, el margen mínimo de mejora de oferta entre un lance y otro, no podrá ser 
menor al uno por ciento (1%) del valor determinado como precio de arranque de la subasta, conforme al 
diligenciamiento de la plataforma SECOP II, en el acápite de oferta económica y sólo se tendrán como 
válidos los lances que observando este margen mínimo mejoren dicho precio o el menor lance de la ronda 
anterior. 

7.5.3.1. FACTORES DE DESEMPATE

En cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, en caso de empate en el puntaje 
total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los 
numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo 
caso los compromisos internacionales vigentes. Ahora bien, los oferentes deberán presentar los 
respectivos soportes que acrediten el cumplimiento de las condiciones de los factores de 
desempate que les resulten aplicables, junto con la propuesta:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 
El Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en la sección 
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APOYO A LA INDUSTRIA NACIONA del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate 
se probará con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria 
nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberán demostrar el origen 
nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del 
parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o 
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de 
familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se 
declare ante un notario. Esta certificación debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) 
días calendarios anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación y en esta deberá 
verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso 
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará 
esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la 
autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar 
donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la 
autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza. 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante 
legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato A – Participación mayoritaria de 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)», mediante 
el cual acreditará, bajo la gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá probar la condición indicada de 
cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el 
cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 
de 2012, diligencien el «Formato – Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el 
cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas en 
la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, de 
acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que 
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hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente 
Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es 
inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual 
al término de ejecución del contrato, para lo cual deberá diligenciar el «Formato B – Vinculación de 
personas en condición de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se 
tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente 
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento 
(10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe 
tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar 
como mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado 
de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación 
sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 
personas que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley. Para ello la persona natural, el 
representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el 
«Formato C – Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia 
– (Empleador – Proponente)», mediante la cual certificará bajo la gravedad del juramento las personas 
vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se valdrá la 
vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del 
Proceso de Contratación. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a 
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En 
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo 
de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes a la seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 
jurídica en caso de que esta sea inferior a un (1) año, en el que se demuestre los pagos realizados 
por el empleador. 

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato C – 
Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador 
– Proponente)», mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados que son personas 
no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de 
edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas 
enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada 
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el «Formato C – 
Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia 
(Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de 
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pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el 
documento de identificación del trabajador que lo firma.

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta 
de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de 
Proponentes Plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en 
la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 
%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
bajo la gravedad del juramento, diligenciará el «Formato D – Vinculación de población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana» mediante el cual certifica las personas vinculadas 
a su nómina y el número de identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta aquellas 
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a 
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se valdrá 
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En 
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo 
de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador en el último año contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su 
constitución cuando esta es inferior a un (1) año. 

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual 
acredite que los trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato D – 
Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», 
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de sus 
integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 
Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes 
del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera 
de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio 
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la 
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, como son 
las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 
o gitana, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato - 
Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y 
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expresa el tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo cual 
presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones 
colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité 
Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, 
iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la 
persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado 
que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de 
la persona en proceso de reintegración o reincorporación.

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, diligenciarán el «Formato E- Participación mayoritaria de personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la 
gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas 
partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los 
documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o 
reintegración.

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas 
en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero 
de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo que 
el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del 
juramento, el «Formato E - Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación 
(personas jurídica integrante del Proponente Plural)», y aportará los documentos de identificación de 
las personas en proceso de reincorporación.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de 
la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato - Autorización para el tratamiento de datos personales» 
mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la información, como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate. 

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de 
los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del 
presente Pliego de Condiciones; o por una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
diligenciará el «Formato F – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en 
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proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)», mediante el cual certifica, bajo la 
gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de las personas que 
participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo 
previsto en este literal. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar mínimo el veinticinco 
por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes 
legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, 
para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la persona jurídica de que trata 
el literal a) lo manifestará diligenciando el «Formato F Participación mayoritaria de mujeres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración». 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 
modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 
de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos 
personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, 
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del parágrafo del 
artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamaño empresarial se acreditará con la 
copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en 
firme al momento de su presentación.

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual 
se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o 
la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o 
asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan 
con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas.

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que 
se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en 
las que los integrantes tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
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1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o 
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 
2015, esto es, el tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en 
que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes 
sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que 
sean micro, pequeñas o medianas.

10.  Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por 
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales 
por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el 
Proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y el 
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y 
contador público, según corresponda, diligenciará bajo la gravedad del juramento el «Formato G- 
Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este siempre que: 

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se 
presentará el documento de conformación del Proponente Plural y, además, ese integrante acredite 
la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8; (b) la Mipyme, 
cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y (c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios 
o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente 
Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el «Formato H – Acreditación 
Mipyme», suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos 
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
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Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el certificado de existencia y 
representación legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en 
los términos del numeral 8. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral.

12.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el nombre completo 
de la persona natural, la persona jurídica o el Proponente Plural. En caso de que dos o más 
proponentes tengan el mismo nombre se colocará primero en el orden a quienes hayan presentado 
primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignará un número entero a cada uno de 
estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) 
de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el 
número total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la 
selección final.

(c) Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente que presente coincidencia 
entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogerá 
al Proponente con el mayor número asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes 
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas 
por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los 
mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo 
país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión 
de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente 
numeral.

Nota 3: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, 
la Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el 
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información relacionada con los 
factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de 
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violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, 
puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus 
trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia 
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad 
principal, expresados en salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV). 

8. ANÁLISIS DEL SECTOR

Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC: El objeto del presente contrato está codificado en el 
Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC como se  indica a continuación:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE

55000000 55120000 55121700 55121725  kit de 
señalización

46000000 46160000 46161500 46161504 Señales de trafico

ANALISIS DE LA DEMANDA

El mercado de kits de carretera en Colombia está en crecimiento, impulsado por normativas de tránsito 
más estrictas, mayor conciencia sobre la seguridad vial y la obligatoriedad de portar estos kits en vehículos 
particulares y comerciales.

Comportamiento del Gasto Histórico

Tomando como base la información reportada en el SECOP, el Departamento ha adelantado varios 
procesos contractuales relacionados con la adquisición de kits, los cuales se relacionan a continuación:

ENTIDAD CONTRATO O 
PROCESO

TIPO DE 
PROCESO DESCRIPCIÓN VALOR

GOBERNACION
DEL HUILA

CONTRATO DE 
COMPRAVENTA 
No. 1528 DE 2023

SUBASTA

COMPRAVENTA KITS DE 
PREVENCIÓN CON DESTINO A 
POLICIA DEL DEPARTAMENTO 

HUILA EN EJECUCIÓN DEL 
PROYECTO DENOMINADO 

"FORTALECIMIENTO DE LOS 
PROGRAMAS DE PREVENCIÓN Y 
CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL 

DEPARTAMENTO DEL HUILA"

$ 423.149.423,00

GOBERNACION
DEL HUILA

CONTRATO DE 
COMPRAVENTA 

1374 DE 2023
SUBASTA

COMPRAVENTA DE KITS BÁSICOS 
PARA EL FORTALECIMIENTO DE 
LA CAPACIDAD OPERATIVA Y DE 
RESPUETA DE LOS ORGANISMOS 

DE SOCORRO Y ENTIDADES 
OPERATIVAS DEL 

DEPARTAMENTO DEL HUILA, 
PARA ATENDER LAS 

$3.587.671.591
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EMERGENCIAS Y DESASTRES 
NATURALES Y/O ANTROPICA

GOBERNACION
DEL HUILA

CONTRATO DE 
COMPRAVENTA 
No. 1225 DE 2022

SUBASTA

ADQUISICION DE 100 KITS DE 
DISPOSITIVOS ELECTR1COS DE 

CONTROL TASER X2 CON 
DESTINO A POLICIA 

METROPOLITANA DE NENA Y 
POLICIA HUILA DEL 
DEPARTAMENTO.

$ 1.300.000.000,00

GOBERNACION
DEL HUILA

CARTA DE 
ACEPTACIÓN DE 
LA OFERTA No. 
1604 DE 2022 D

MÍNIMA 
CUANTÍA

COMPRA DE KITS PANEL VIRAL 
COMPLETO PARA DIAGNOSTICO 
MOLECULAR (RNA/DNA) DE SARS 

COV-2 Y DEMÁS VIRUS 
RESPIRATORIOS PARA REALIZAR 

LA VIGILANCIA INTENSIFICADA 
DE LAS INFECCIONES 

RESPIRATORIAS AGUDAS.

$ 98.128.600

GOBERNACION
DEL HUILA

CONTRATO DE 
COMPRAVENTA 
No 1212.DE 2023

CONTRATACIÓ
N DIRECTA

COMPRAVENTA DE KITS EN 
APOYO A LA DOTACIÓN DE 
SALAS INFANTILES DE LAS 

BIBLIOTECAS PÚBLICAS DEL 
DEPARTAMENTO DEL HUILA

$ 44.400.000.00.

GOBERNACION
DEL HUILA

CONTRATO DE 
COMPRAVENTA 
No. 1294 DE 2022

SUBASTA 
INVERSA

ADQUISICIÓN DE KITS 
ESCOLARES PARA LOS 
ESTUDIANTES DE LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
PRIORIZADAS EN LOS 35 

MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS 
EN EDUCACIÓN DEL 

DEPARTAMENTO DEL HUILA

$ 437.649.807.7

DIRECCIÓN GEN 
ERAL DE LA 

POLICÍA NACIONAL 
(PONAL)

PN DESUC SA SI 
039 2016 SUBASTA

ADQUISICION KIT PUESTO DE 
CONTROL PARA DOTAR AL 

DEPARTAMENTO DE POLICIA 
SUCRE.

$79.156.063

El sector de seguridad vial está en plena expansión a nivel global, impulsado por el aumento de accidentes 
de tránsito, la urbanización acelerada y las políticas públicas orientadas a reducir la siniestralidad. 

Se estima que el mercado global de seguridad vial alcanzará los 11.800 millones de USD para 2032, 
partiendo de 5.460 millones en 2024.

Esto representa una tasa de crecimiento anual compuesta (CAGR) del 10,1%.

América del Norte lidera el mercado con una participación del 38,7% en 2024, gracias a sus inversiones en 
transporte inteligente y regulaciones estrictas por el aumento de accidentes y muertes en carretera.

En 2025, Colombia experimentó una reducción notable en muertes por siniestros viales, con una 
disminución del 5% en el primer trimestre. Esta tendencia se refleja en datos específicos como la reducción 
del 5,14% en muertes entre enero y abril, así como la disminución del 60% en siniestros viales durante 
Semana Santa. Se han salvado vidas gracias a campañas pedagógicas y la sensibilización de los actores 
viales. 

El Observatorio Nacional de Seguridad Vial (ONSV) reporta una disminución del 5% en muertes por 
siniestros viales en los primeros tres meses de 2025, en comparación con el mismo período de 2024.
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 Departamentos con reducción:

Departamentos como Chocó, Tolima, Tunja, San Andrés, Quibdó, Neiva y Arauca registraron las 
reducciones más significativas. 

 Causas probables de accidentes:

El exceso de velocidad, desobedecer las señales de tránsito, conducir en estado de embriaguez y fallas 
mecánicas son las principales causas probables de los siniestros viales. 

Se han reducido las víctimas fatales por siniestros viales en 2025’: ANSV

Según la ANSV, en los primeros cuatro meses del año han sido salvadas 137 vidas en las vías.

El balance de lo corrido del año evidencia una reducción en el número de víctimas fatales en accidentes 
viales del país. Así lo dio a conocer la Agencia Nacional de Seguridad Vial (ANSV), tras afirmar que hubo 
una reducción acumulada en los primeros cuatro meses del año.

De acuerdo con la información preliminar del Observatorio Nacional de Seguridad Vial (ONSV), entre enero 
y abril de 2025 hubo 2.529 muertes en accidentes viales, mientras que en el mismo periodo del 2024 la 
cifra fue de 2.666, lo que refleja una disminución del 5,14 % y 137 vidas salvadas. Durante la Semana 
Santa, uno de los periodos tradicionalmente críticos del año, se registraron 10 fallecidos menos que en 
2024, y una reducción del 35  % en las personas lesionadas.

Los meses de mayor descenso en el número de víctimas fatales fueron enero, pasando de 742 muertes 
a 680; y febrero, con una reducción de 612 a 571 víctimas fatales. Mientras que en marzo la reducción 
fue de solo un caso, pasando de 716 muertes a 715; y en abril se redujo de 596 decesos a 563. Para la 
ANSV, estas cifras reflejan un comportamiento distinto al de otros años cuando la siniestralidad mostró 
aumentos para este mismo corte.

Se trata de la cifra más baja registrada en los últimos años para esta temporada, un hito en la estrategia 
de protección de la vida en las vías que impulsa el Ministerio de Transporte, en conjunto con las entidades 
adscritas y autoridades de tránsito.



SISTEMA DE GESTION:  MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG 

Código: DAC-C055-F40

Versión: 9Fecha Aprobación:
17 de diciembre de 2024 ESTUDIOS PREVIOS

LICITACIÓN PÚBLICA. SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR 
CUANTÍA, SUBASTA INVERSA, CONCURSO DE MÉRITOS - 

INVERSION

Página 50  de 85 

2025CS046505

Secretaría de Gobierno, Seguridad y Asuntos Comunitarios 
Carrera 4 Calle 8 Esquina Piso 2. 

PBX 8671300 Neiva – Huila

Fuente: Agencia Nacional de Vías

Fuente: Agencia Nacional de Vías
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El estudio perfila el comportamiento de conductores de vehículos livianos, motociclistas, ciclistas y 
peatones, en distintos escenarios urbanos del país, con una representatividad nacional regional y 
departamental. De este modo, la información que presenta permite identificar el tipo de intervenciones 
diferenciadas que se deben desarrollar en materia de seguridad vial, por parte de las entidades nacionales 
y territoriales, y determinar a qué tipo de actores y en qué temáticas se requiere hacer mayor énfasis. 
También da cuenta de los diferentes comportamientos de los usuarios que pueden estar poniendo en riesgo 
su vida al interactuar con los demás actores y circunstancias en las vías.

1. Los clientes principales para kits de carretera suelen ser entidades que trabajan directamente en 
la gestión del tránsito, emergencias y seguridad vial como:

 Policía Nacional y organismos de tránsito: responsables del control vial y respuesta ante 
emergencias.

 Ministerios de Transporte y Seguridad: encargados de políticas de movilidad y equipamiento de 
personal.

 Gobiernos locales y alcaldías: para proyectos de seguridad vial en zonas específicas.
 Empresas de servicios de emergencia
 Defensa civil, bomberos y ambulancias: requieren kits de señalización, primeros auxilios y control 

de accidentes.
 Concesiones viales: empresas que administran carreteras y autopistas.
 Empresas privadas con flotas
 Empresas de logística, transporte y distribución: necesitan kits para sus vehículos según 

normativas.
 Compañías de seguros: que incluyen kits en paquetes de prevención.

 Comercios y distribuidores
 Ferreterías, tiendas de autos y plataformas E-COMMERCE especializadas en seguridad vial.
 Organismos internacionales y ONGs
 Programas financiados por cooperación internacional para mejorar la seguridad vial en regiones 

vulnerables.

2. Factores que impulsan la demanda:
 Aumento de operativos de control vial.
 Normativas de seguridad que exigen equipamiento específico.
 Renovación de equipos obsoletos.

3. Tipos de kits más comunes

Reglamentarios básicos: incluyen triángulos reflectivos, chaleco, linterna, botiquín y extintor.

Kits premium o personalizados: añaden herramientas, tacos de bloqueo, conos, luces de emergencia 
solares, entre otros.

Kits para motos y vehículos pesados: adaptados a las necesidades específicas de cada tipo de 
transporte.
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4.  Canales de distribución

E-COMMERCE: MercadoLibre, Linio, Amazon y tiendas especializadas.
Ferreterías y tiendas de autopartes: puntos de venta físicos en ciudades y municipios.
Distribuidores institucionales: para ventas al por mayor a empresas, flotas o entidades públicas.
Tendencias del mercado.

5. Mayor demanda de kits completos y certificados por normas de tránsito.
 Personalización para flotas empresariales (con logos, colores corporativos, etc.).
 Innovación en diseño: estuches compactos, materiales resistentes, integración de tecnología 

(luces LED recargables, por ejemplo).
 Conductores particulares que buscan cumplir con la ley.
 Empresas de transporte y logística.
 Entidades públicas como la Policía, Defensa Civil y organismos de tránsito
 La demanda de kits de control para puestos de policía puede variar según diferentes factores, como 

la región, el contexto socioeconómico, y las necesidades específicas de cada cuerpo policial.
 Índices delictivos: Si hay un aumento en la criminalidad en un área específica, es probable que 

la demanda de puestos de control aumente. Esto puede incluir delitos como el tráfico de drogas, el 
robo o la violencia.

 Eventos especiales: En ocasiones de grandes eventos públicos, como conciertos, festivales, o 
eventos deportivos, la necesidad de aumentar la presencia policial a través de puestos de control 
puede ser mayor para garantizar la seguridad de los asistentes.

 Operaciones de seguridad: Durante operaciones específicas, como campañas contra la 
delincuencia organizada, puede haber una demanda temporal de más puestos de control.

 Iniciativas comunitarias: Algunas comunidades pueden solicitar mayor presencia policial en 
respuesta a preocupaciones de seguridad, lo que podría resultar en la creación de más puestos de 
control.

 Normativas y políticas de seguridad: Cambios en las políticas de seguridad pública o en las 
estrategias de vigilancia pueden influir en la creación de nuevos puestos de control.

 Percepción pública: La percepción de seguridad entre los ciudadanos puede influir en la demanda 
de controles policiales. Si la población siente que hay una alta inseguridad, puede presionar para 
que se implemente más vigilancia.

 Requerimientos operativos
  Equipos necesarios: Los kits pueden incluir elementos como dispositivos de comunicación, 

herramientas de control de multitudes, equipamiento de seguridad personal (chalecos, cascos) y 
tecnología de monitoreo (cámaras).

 Capacitación: La demanda también puede verse impulsada por la necesidad de capacitación en 
el uso adecuado de estos kits.

 Aumento de la criminalidad: En contextos donde hay un aumento de la violencia o incidentes 
delictivos, la demanda de kits de control tiende a ser mayor.

 Eventos masivos: La necesidad de controlar multitudes durante eventos deportivos, conciertos o 
manifestaciones también puede aumentar la demanda.

6. Proveedores actuales: Empresas nacionales e importadoras especializadas en equipos de 
seguridad vial.

Tipos de kits ofrecidos:
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 Básicos: conos, linternas, chalecos reflectivos.
 Avanzados: cámaras portátiles, alcoholímetros, señalización electrónica.

DEMANDA COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

Colombia Compra Eficiente ofrece herramientas y guías para realizar análisis de demanda en el sector de 
la construcción. Este análisis permite a las entidades públicas identificar necesidades, evaluar gastos 
históricos y planificar adquisiciones estratégicas. Utilizan plataformas como SECOP II para registrar y 
analizar datos de contratación, promoviendo la transparencia y eficiencia en las compras públicas.

Estas graficas presentan el comportamiento del gasto histórico de las entidades estatales. Este gasto 
histórico se despliega de dos maneras, una mensualizada y otra anualizada. El gasto mensual presenta el 
comportamiento del gasto de las entidades a partir de la firma del contrato, o sea, el mes en que se 
perfeccionó el contrato en el SECOP II. El gasto anual presenta el gasto de manera anual por la entidad 
estatal y la fuente en donde se publicitó o transó la contratación. 

Estas visualizaciones presentan el comportamiento de los contratos suscritos por las entidades estatales 
(o de alguna en específico si se aplicó algún filtro). Este comportamiento de la suscripción de los contratos 
se presenta de manera mensualizada y anualizada. La cantidad de contratos mensual muestra cuántos 
contratos se firmaron por las entidades estatales en los meses en cuestión, y también se tienen en cuenta 
las órdenes de compra cargadas. En cuanto a la cantidad de contratos anual se representa la cantidad de 
contratos firmados en las vigencias disponibles en la herramienta, la fuente del proceso (SECOP II).

Mediante la plataforma de SECOP II, encontramos que en el transcurso del año 2025 a la fecha se han 
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celebrado (275) contratos a nivel nacional de la Actividad Comercial, Publicaciones Impresas, 
Publicaciones Electrónicas y Accesorios.

Mediante la plataforma de SECOP II, encontramos que en el transcurso del año 2025 a la fecha se han 
celebrado (674) contratos a nivel nacional de la Actividad Comercial, Control de Tráfico.

La visualización presenta, mediante un diagrama de Pareto, el impacto de las categorías de Familia, de 
acuerdo con el código UNSPSC, el gasto de las entidades estatales o de la entidad que sea de interés para 



SISTEMA DE GESTION:  MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG 

Código: DAC-C055-F40

Versión: 9Fecha Aprobación:
17 de diciembre de 2024 ESTUDIOS PREVIOS

LICITACIÓN PÚBLICA. SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR 
CUANTÍA, SUBASTA INVERSA, CONCURSO DE MÉRITOS - 

INVERSION

Página 55  de 85 

2025CS046505

Secretaría de Gobierno, Seguridad y Asuntos Comunitarios 
Carrera 4 Calle 8 Esquina Piso 2. 

PBX 8671300 Neiva – Huila

el análisis. La barra en el gráfico representa el gasto representado en dinero o gasto ejecutado y la línea 
representa la cantidad de contratos firmados bajo ese código.

En la gráfica observamos la selección de la actividad económica, Publicaciones Impresas, Publicaciones 
Electrónicas y Accesorios, por el valor contratado de $55.238.189.510,00 que corresponde a su 
comportamiento durante los meses de la vigencia 2025.  

En la gráfica observamos la selección de la actividad económica, Control de Tráfico, por el valor contratado 
de $317.392.476.922,00 que corresponde a su comportamiento durante los meses de la vigencia 2025.  

La gráfica representa mediante una tabla el monto de contratos, dinero ejecutado y la participación de esta 
categoría en el total de la contratación o de la entidad, según la categoría del gasto. Esta categoría del 
gasto puede ser desagregada del nivel de familia al nivel de clase y del nivel de clase llegar directamente 
a los objetos contractuales y al enlace del contrato en el SECOP.

Podemos observar la participación del 24.90% de la actividad 5512, Publicaciones Impresas, Publicaciones 
Electrónicas y Accesorios.
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Podemos observar la participación del 41.49% de la actividad 4616, Control de Tráfico.

Código-5512-Esta clasificación permite conocer a los principales proveedores por dinero adjudicado y por 
cantidad de contratos firmados de acuerdo con los filtros que se hayan aplicado a la visualización. Además, 
en la parte superior permite ver un estimado de valor total de ($27Millones), número de contratos (275) y 
origen de proveedor. 
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Codigo-4616-Esta clasificación permite conocer a los principales proveedores por dinero adjudicado y por 
cantidad de contratos firmados de acuerdo con los filtros que se hayan aplicado a la visualización. Además, 
en la parte superior permite ver un estimado de valor total de ($810Millones), número de contratos (764) y 
origen de proveedor. 
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Estas graficas presentan, a partir de un diagrama de pastel, el valor total adjudicado de acuerdo con el 
origen del proveedor y, la cantidad de contratos firmados a los proveedores a partir de su lugar de origen 
o registro en el SECOP. Es importante considerar que esta información proviene solo del SECOP II.
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Permite ver la afluencia de proveedores extranjeros que han sido contratados o adjudicados en alguna 
contratación y se compara con los de nivel nacional. Este presenta un diagrama de Pareto en donde la 
barra representa el dinero ejecutado y la línea la cantidad de contratos firmados.

Esta visualización permite ver, de manera desagregada, en gráficos de barras, las principales modalidades 
de selección que han sido usadas por las entidades estatales en sus procesos de contratación (o las 
seleccionadas mediante los filtros). Podemos observar que la modalidad de Contratación Directa es la más 
utilizada.

ANALISIS DE LA OFERTA
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El primer filtro de la herramienta permite elegir el año (2025) de estudio, de igual forma el filtro de la fecha 
permite seleccionar un periodo de tiempo más específico (01-01-2025 al 13-06-2025) en el análisis para 
obtener una mayor especificidad. 

Este filtro facilita elegir una o varias categorías del gasto conforme con la codificación del clasificador de 
bienes y servicios (UNSPSC), en este caso seleccionamos (55 - Publicaciones Impresas, Publicaciones 
Electrónicas y Accesorios), permitiendo seleccionar segmento, familia y clase. 

Estas graficas muestra cómo se ha comportado el gasto histórico de las entidades estatales, el gasto se 
presenta de dos formas mensual y anual. El gasto mensual de ($27.397.200.920) muestra el 
comportamiento del gasto mediante una curva de desempeño del año seleccionado (2025). El gasto anual 
de (27 millones) se muestra de forma gráfica según el año o periodo de tiempo seleccionado y por 
plataforma utilizada: SECOP II.

Estas graficas muestran cómo se ha comportado la contratación de las entidades estatales en términos de 
números de contratos suscritos.  La cantidad de contratos mensual (275) refleja el volumen de operaciones 
que la entidad estatal ha llevado a cabo, esto a través de una curva de desempeño para el transcurso del 
año 2025 por un valor de (27) millones de contratos. 
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El primer filtro de la herramienta permite elegir el año (2025) de estudio, de igual forma el filtro de la fecha 
permite seleccionar un periodo de tiempo más específico (01-01-2025 al 28-06-2025) en el análisis para 
obtener una mayor especificidad. 

Este filtro facilita elegir una o varias categorías del gasto conforme con la codificación del clasificador de 
bienes y servicios (UNSPSC), en este caso seleccionamos (46 – Seguridad y Control Público), permitiendo 
seleccionar segmento, familia y clase. 

Estas graficas muestra cómo se ha comportado el gasto histórico de las entidades estatales, el gasto se 
presenta de dos formas mensual y anual. El gasto mensual de ($814.722.046.496,00) muestra el 
comportamiento del gasto mediante una curva de desempeño del año seleccionado (2025). El gasto anual 
de (814 millones) se muestra de forma gráfica según el año o periodo de tiempo seleccionado y por 
plataforma utilizada: SECOP II.

Estas graficas muestran cómo se ha comportado la contratación de las entidades estatales en términos de 
números de contratos suscritos.  La cantidad de contratos mensual (896) refleja el volumen de operaciones 
que la entidad estatal ha llevado a cabo, esto a través de una curva de desempeño para el transcurso del 
año 2025 por un valor de (814) millones de contratos. 

Código-5512

Código -4616 
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La grafica presenta, por medio de un diagrama de Pareto, los proveedores de bienes o servicios según su 
participación en el mercado. Utiliza una combinación de barras y una línea para representar dos variables: 
las barras muestran el valor monetario estimado por proveedor y la línea refleja el número de contratos 
registrados por cada uno. 

Código - 5512

Código-4616
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Esta grafica indica los nombres y valores totales de los contratos adjudicados a los principales proveedores 
que trabajan con las entidades estatales, además de conocer el número de contratos por proveedor en un 
orden descendente, según los filtros seleccionados en la visualización.
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Estas visualizaciones permiten conocer la distribución de los proveedores registrados en SECOP II que se 
identificación como plurales o no plurales, así como el número y el valor de los contratos adjudicados a 
cada grupo con sus respectivos porcentajes de participación.

Esta grafica permite ver, de manera desagregada, en gráficos de barras, las principales modalidades de 
selección que han sido usadas por las entidades estatales en sus procesos de contratación podemos 
observar que la modalidad de contratación más utilizada en la plataforma de SECOP es la contratación 
directa por valor de 12 millones mensuales.

Código-5512

Código-4616
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Este diagrama de las entidades estatales compradoras de bienes y servicios que muestra el valor monetario 
estimado representado por medio de barras verticales y el número de contratos registrados que se 
representan con una línea. El gráfico también incluye un cuadro de selección de Nombre de Entidad al lado 
derecho el cual permite filtrar las entidades según el interés del requerimiento.

Esta grafica permite ver a través de una tabla el comportamiento del gasto de la categoría seleccionada, 
mostrando el número de contratos (117), valor estimado y el porcentaje de participación (24.90%) de la 
categoría, facilitando una comparativa entre los años elegidos para el análisis.
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Esta grafica permite ver a través de una tabla el comportamiento del gasto de la categoría seleccionada, 
mostrando el número de contratos (88), valor estimado y el porcentaje de participación (41.31%) de la 
categoría, facilitando una comparativa entre los años elegidos para el análisis.

PERSPECTIVA FINANCIERA

De conformidad con lo establecido en el numeral 3 del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los 
proponentes deberán acreditar su capacidad financiera.

Siendo consecuentes con lo manifestado en el análisis realizado en la perspectiva comercial, se tomaron 
como referencia las empresas registradas en cámara de comercio.

Indicador de Liquidez:

Mide la capacidad que tiene la entidad de generar dinero efectivo para responder por sus compromisos 
y obligaciones con vencimientos a corto plazo. Además, sirven para determinar la solidez de la base 
financiera de un proponente, es decir, si cuenta con músculo financiero para dar respuesta oportuna al 
pago de sus obligaciones asumidas a corto plazo.
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A mayor índice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de 
corto plazo; el indicador se convierte en importante dada nuestra obligación de ejecución de recursos en un 
periodo fiscal.

RANGO FRECUENCIA FRECUENCIA 
RELATIVA (hi)

FRECUENCIA RELATIVA 
ACUMULADA (HI)

0.00 0.59 30 12.93% 12.93%
0.60 1.19 47 20.26% 33.19%
1.20 1.79 46 19.83% 53.02%
1.80 2.39 36 15.52% 68.53%
2.40 2.99 16 6.90% 75.43%
3.00 3.59 16 6.90% 82.33%
3.60 4.19 13 5.60% 87.93%
4.20 4.79 10 4.31% 92.24%
4.80 5.39 7 3.02% 95.26%
5.40 5.99 5 2.16% 97.41%
6.00 6.59 4 1.72% 99.14%
6.60 7.19 2 0.86% 100.00%

Total de la muestra 232 empresas.

De la muestra podemos analizar que los rangos más representativos son los establecidos para los 
indicadores de liquidez entre 1.00  y 1.49  y que el 19.83% aproximadamente de las empresas analizadas se 
encuentran en ese rango, ahora bien teniendo en cuenta que el objeto del contrato determina que el 
oferente debe gozar de algún grado de liquidez, tratándose el presente proceso, se les debe garantizar el 
pago de sus obligaciones y demás pagos aplicables de conformidad con las normas laborales y 
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contractuales, se establece un índice de liquidez mayor o igual a 1,5, es decir, los proponentes que tengan 
una liquidez mayor o igual a 1,5 quedan habilitados con respecto a este indicador.

Indicador de Nivel de Endeudamiento:

Mide la capacidad que tiene el proponente de contraer obligaciones para financiar sus operaciones 
e inversiones (Ejecución Contractual), y respaldar las mismas con su capital propio; es decir, evalúan 
la capacidad que tiene el proponente para responder a sus obligaciones, acudiendo al patrimonio.

ENDEUDAMIENTO
RANGO FRECUENCIA FRECUENCIA 

RELATIVA (hi)
FRECUENCIA 

RELATIVA 
ACUMULADA (HI)

0% 11.99% 138 21.50% 21.50%
12.00% 23.99% 76 11.84% 33.33%
24.00% 35.99% 68 10.59% 43.93%
36.00% 47.99% 83 12.93% 56.85%
48.00% 59.99% 70 10.90% 67.76%
60.00% 71.99% 78 12.15% 79.91%
72.00% 83.99% 65 10.12% 90.03%
84.00% 95.99% 45 7.01% 97.04%
96.00% 107.99% 16 2.49% 99.53%

108.00% 119.99% 3 0.47% 100.00%

 Total de la muestra 642 Empresas.

Teniendo en cuenta la tendencia de la muestra en donde las empresas analizadas reflejan el mayor 
porcentaje de ubicación es decir se refleja un comportamiento disperso de endeudamiento, teniendo en 
cuenta el tipo de servicio, el valor del proceso y la experiencia de la entidad en contrataciones 
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anteriores, se recomienda establecer como indicador de endeudamiento el 70%. Es decir, los 
proponentes que tengan un índice de Endeudamiento menor o igual al 70% quedan habilitados con 
respecto a este indicador.

Indicador de Razón de Cobertura de Intereses:

Este indicador establece una relación entre las utilidades operacionales de la empresa y los gastos 
por intereses, refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus gastos originados por la 
consecución de obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de 
que el proponente incumpla con el pago de las obligaciones financieras contraídas al corto y largo plazo.

Este indicador suele mostrar datos extremos los cuales se deben manejar como datos atípicos, debido a 
que varias empresas muestran unos gastos de intereses mínimos en comparación a su utilidad, por lo que 
resulta en un indicador alto que distorsiona el comportamiento de la muestra. Es difícil establecer niveles 
óptimos de esta ratio para cada empresa.

COBERTURA DE INTERESES
RANGO FRECUENCIA FRECUENCIA 

RELATIVA (hi)
FRECUENCIA 

RELATIVA 
ACUMULADA 

(HI)
0.000 1.79 52 47.27% 47.27%
1.79 3.58 0 0.00% 47.27%
3.58 5.37 0 0.00% 47.27%
5.37 7.16 26 23.64% 70.91%
7.16 8.95 15 13.64% 84.55%
8.96 10.75 16 14.55% 99.09%
10.75 12.54 1 0.91% 100.00%
12.54 14.33 0 0.00% 100.00%
14.33 100.00 0 0.00% 100.00%

Total muestra 110 Empresas
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Esto va a depender principalmente del sector, como de las características de la empresa y su entorno. 
De todos modos, en ningún caso esta ratio podría estar por debajo de 1. De ser así, la empresa no sería 
capaz de hacer frente al pago de su deuda. Una ratio de 1,1 o superior, suele considerarse como una 
referencia adecuada de la capacidad de pago de la empresa; tanto para el mercado, como para entidades 
de crédito.

Es decir, los proponentes que tengan un índice de Razón de Cobertura de Intereses mayor o igual a 1,3 
veces quedan habilitados con respecto a este indicador. El proponente que no tenga gastos de intereses 
queda habilitado para este indicador porque no tiene intereses que cubrir.

Capital de Trabajo:

Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego 
de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de 
trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad económica del proponente. Es 
recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos.

CAPITAL DE TRABAJO
RANGO FRECUENCIA FRECUENCIA 

RELATIVA (Hi)
FRECUENCIA 

RELATIVA 
ACUMULADA (HI)

                            -   1,999,999 356 61.17% 61.17%
          2,000,000                   

3,999,999 
44 7.56% 68.73%

               4,000,000                   
5,999,999 

55 9.45% 78.18%

               6,000,000                   
7,999,999 

57 9.79% 87.97%

               8,000,000                   
9,999,999 

24 4.12% 92.10%

             10,000,000                 
11,999,999 

19 3.26% 95.36%
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             12,000,000                 
13,999,999 

16 2.75% 98.11%

             14,000,000                 
15,999,999 

10 1.72% 99.83%

             16,000,000                 
17,999,999 

1 0.17% 100.00%

             18,000,000                 
19,999,999 

0 0.00% 100.00%

             20,000,000                 
99,999,999 

0 0.00% 100.00%

Total de la muestra 582 Empresas.

Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad económica del 
proponente.

En la muestra se puede observar que las empresas analizadas tienen capacidad para generar excedentes 
de los activos corrientes en relación con los pasivos corrientes, superiores al presupuesto. Teniendo 
en cuenta, además que el futuro proponente debe garantizar el cumplimiento de obligaciones, se 
establece el indicador del capital de trabajo en mayor o igual al 60% del presupuesto oficial. (Recordando 
que las cifras aquí utilizadas se encuentran en miles de pesos.

Patrimonio:

Mide la cantidad de recursos propios del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad 
Estatal requiere analizar la cantidad de recursos propios en términos absolutos cuando el presupuesto 
del Proceso de Contratación es muy alto y la Entidad Estatal debe asegurar la continuidad del proponente 
en el tiempo.
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PATRIMONIO
RANGO FRECUENCIA FRECUENCIA 

RELATIVA (hi)
FRECUENCIA RELATIVA 

ACUMULADA (HI)
                 -                 1,999,999 455 79.13% 79.13%
    2,000,000               3,999,999 38 6.61% 85.74%
    4,000,000               5,999,999 24 4.17% 89.91%
    6,000,000               7,999,999 23 4.00% 93.91%
    8,000,000               9,999,999 16 2.78% 96.70%
  10,000,000             11,999,999 4 0.70% 97.39%
  12,000,000             13,999,999 5 0.87% 98.26%
  14,000,000             15,999,999 4 0.70% 98.96%
  16,000,000             17,999,999 1 0.17% 99.13%
  18,000,000             19,999,999 1 0.17% 99.30%
  20,000,000             99,999,999 4 0.70% 100.00%

Muestra 575 empresas

En la muestra se puede observar que las empresas demuestran que tienen un patrimonio muy superior 
al presupuesto oficial. En este orden de ideas, y considerando el nivel de capital de trabajo, el valor total 
del proceso y las demás características que presenta la ejecución del contrato. 
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Se establece un indicador de patrimonio mayor o igual al 50% del presupuesto oficial. (Recordando que 
las cifras aquí utilizadas se encuentran en miles de pesos.

Indicador de Rentabilidad del Patrimonio:

La rentabilidad del Patrimonio (Utilidad operacional/Patrimonio), permite identificar la rentabilidad que le 
ofrece a los socios o accionistas el capital que han invertido en la empresa, sin tomar en cuenta los gastos 
financieros ni de impuestos, igualmente determina la capacidad de generación de utilidad operacional por 
cada peso.

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO
RANGO FRECUENCIA FRECUENCIA 

RELATIVA (Hi)
FRECUENCIA 

RELATIVA 
ACUMULADA (HI)

0.000 0.01 35 6.09% 62.26%
0.010 0.020 30 5.22% 56.17%
0.021 0.041 59 10.26% 50.96%
0.042 0.062 47 8.17% 40.70%
0.062 0.082 42 7.30% 32.52%
0.083 0.103 59 10.26% 25.22%
0.104 0.124 48 8.35% 14.96%
0.125 0.145 38 6.61% 6.61%
0.146 0.166 18 3.13% 37.74%
0.167 0.187 41 7.13% 34.61%
0.188 1000.00 158 27.48% 27.48%

Total de la muestra 575 Empresas.
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Teniendo en cuenta la tendencia de la muestra, se puede apreciar el comportamiento disperso de 
este indicador en el sector. Por lo anterior y dada la necesidad de organización del futuro contratista se 
recomienda establecer como indicador de Rentabilidad del Patrimonio el 0.03. Es decir, los proponentes 
que tengan un índice de Rentabilidad del Patrimonio mayor o igual al 0.03 quedan habilitados con respecto 
a este indicador.

Indicador de Rentabilidad del Activo:

La rentabilidad del Activo (Utilidad Operacional/ Total Activos), es la capacidad de la empresa para producir 
beneficios por medio del lucro de los activos o se considera igualmente como una medida de la capacidad 
de los activos de una empresa para generar valor con independencia, es un indicador para juzgar la 
eficiencia en la Gestión Empresarial, pues precisamente el comportamiento de los activos con 
independencia de su financiación, es el que determina con carácter general que una empresa sea o 
no rentable en términos económicos, es un mecanismo para estimar el grado de eficiencia de los activos 
totales de una empresa.

RENTABILIDAD DEL ACTIVO
RANGO FRECUENCIA FRECUENCIA 

RELATIVA (Hi)
FRECUENCIA 

RELATIVA 
ACUMULADA (HI)

0.000 0.029 159 28.09% 100.00%
0.029 0.058 140 24.73% 71.91%
0.059 0.117 189 33.39% 47.17%
0.118 0.176 64 11.31% 13.78%
0.177 0.235 14 2.47% 2.47%
0.236 0.294 0 0.00% 0.00%
0.295 0.353 0 0.00% 0.00%
0.354 0.412 0 0.00% 0.00%
0.413 0.471 0 0.00% 0.00%
0.472 0.530 0 0.00% 0.00%
0.531 10000 0 0.00% 0.00%

Total de la muestra 566 Empresas.
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Teniendo en cuenta la tendencia de la muestra, en donde refleja un comportamiento disperso de este 
indicador en el sector, se puede recomendar establecer como indicador de Rentabilidad del Activo el 0.03. 

Es decir, los proponentes que tengan un índice de Rentabilidad del Activo mayor o igual a 0.03 
quedan habilitados con respecto a este indicador.

RESUMEN ÍNDICES E INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y RENTABILIDAD:

En conclusión, como resultado de la muestra obtenida de comerciantes inscritos en la cámara y comercio 
con la actividad económica correspondiente se determinaron los siguientes indicadores:

CAPACIDAD FINANCIERA

LIQUIDEZ Mayor o igual a 1,5
ENDEUDAMIENTO Menor o igual al 70%
RAZÓN COBERTURA DE 
INTERESES Mayor o igual a 1.3  veces

CAPITAL DE TRABAJO Mayor o igual a 60% el PO
PATRIMONIO Mayor o igual a 50% el PO

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Mayor o igual a 0,03
RENTABILIDAD DEL ACTIVO Mayor o igual a 0,03

9. INDICACIÓN DE SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTÁ COBIJADO POR UN ACUERDO 
COMERCIAL
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Atendiendo las disposiciones del Título IV Capítulo I del Decreto 1082 de 2015, y para dar cumplimiento a 
lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, se hace constar que la 
Secretaría de Gobierno, Seguridad y Asuntos Comunitarios, realizó la revisión documental en la plataforma 
web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y de la Agencia Nacional de Contratación Pública – 
Colombi Compra Eficiente, referente a las pautas para determinar si la presente contratación se encuentra 
cubierta por algún acuerdo comercial vigente.

Realizada la revisión, se encuentra que de conformidad con el numeral 1.2. del Manual Explicativo V. 15 de 
Mayo de 2010, expedido por el Departamento Nacional de Planeación y el Ministerio de Comercio, Industria 
y Comercio, que “Para que una determinada contratación pública esté cubierta bajo las obligaciones 
internacionales es necesario que (i) la entidad pública que realice la contratación se encuentre en los listados 
de entidades cubiertas, (ii) que se superen los montos mínimos para que las normas de contratación pública 
del capítulo sean aplicables (los “Umbrales”), y (iii) que la contratación no se encuentre cubierta bajo alguna 
exclusión de aplicabilidad o excepción.” Igualmente, se hizo la revisión y el análisis según las indicaciones 
realizadas en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación expedido 
por La Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente versión

Entidad 
Estatal 
incluida

Valor del Proceso de 
Contratación superior 

al
umbral del Acuerdo 

Comercial

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación

Proceso de 
Contratación cubierto 

por el Acuerdo 
Comercial

Chile SI NO N/A NOAlianza 
Pacífico Perú SI NO N/A NO
Israel SI NO N/A NO

Chile SI NO N/A NO
Corea SI NO N/A NO
Costa Rica SI NO N/A NO
Estados AELC SI NO N/A NO
Estados Unidos SI NO N/A NO

N/A
El Salvador SI SI NO SI

Triángulo 
Norte

Guatemala SI SI NO SI

Unión Europea SI NO N/A NO
Reino Unido e Irlanda del 

Norte
SI NO N/A NO

Decisión 439 de 1998 de la 
Comunidad Andina CAN

SI SI NO SI

En consecuencia, recibirán trato nacional las propuestas que se rijan por los acuerdos comerciales 
aplicables al proceso de selección. 

10. NECESIDAD DE SUPERVISIÓN

De conformidad con lo establecido en los artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger 
la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupción y de tutelar la transparencia 
de la actividad contractual, se establece que vigilancia a la correcta ejecución del contrato se efectuará a 
través de un supervisor.



SISTEMA DE GESTION:  MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG 

Código: DAC-C055-F40

Versión: 9Fecha Aprobación:
17 de diciembre de 2024 ESTUDIOS PREVIOS

LICITACIÓN PÚBLICA. SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR 
CUANTÍA, SUBASTA INVERSA, CONCURSO DE MÉRITOS - 

INVERSION

Página 77  de 85 

2025CS046505

Secretaría de Gobierno, Seguridad y Asuntos Comunitarios 
Carrera 4 Calle 8 Esquina Piso 2. 

PBX 8671300 Neiva – Huila

La supervisión consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico a la 
ejecución del contrato ejercida por la misma entidad, para lo cual no se requiere de un conocimiento 
especializado.

La supervisión contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad 
contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista; los supervisores están facultados para solicitar 
informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución contractual y serán responsables 
de mantener formada a la entidad de los hechos o circunstancias que pueda constituir actos de corrupción 
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, 
o Cuando tal incumplimiento se presente.

El supervisor será responsable de aceptar los bienes a entregar, autorizar los pagos y responderá por los 
hechos y omisiones que le fueren imputados en los términos previstos en el artículo 84 de la ley 1474 y de 
las demás normas legales y reglamentarias que regulan el ejercicio de la supervisión de los contratos.

Por lo anterior, y atendiendo el objeto del contrato, el perfil del supervisor debe ser un funcionario de planta, 
que cumpla con las calidades y conocimientos propios de la labor a desarrollar, que será asignado por el 
Secretario de Gobierno, Seguridad y Asuntos Comunitarios. 

NOTA: Para efectos de la supervisión técnica la entidad contará con el apoyo de profesionales idóneos, 
designado por la Policía Nacional, para la revisión y aprobación de las condiciones y especificaciones 
técnicas pactadas en el presente estudio previo.

La persona delegada por parte la Policía Nacional, deberá aportar informe técnico, en el que se 
registre el recibo satisfactorio y cumplimiento de la ficha técnica y de la guía técnica de evaluación 
de conformidad.

11. ANÁLISIS DE RIESGO Y SU MITIGACIÓN

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 4º de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.1.1.6.3 del 
Decreto 1082 de 2015, el Departamento ha evaluado los riesgos previsibles que se pueden presentar en 
la etapa precontractual, contractual, y pos contractual del Contrato, basándose en la regla contenida en el 
Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación expedido por 
Colombia Compra Eficiente, para lo cual, se anexa la Matriz de Riesgos.

Por lo tanto, el Contratista es responsable del cumplimiento de las obligaciones a su cargo, y de los riesgos 
que le hayan sido asignados, los cuales aceptó en la etapa de precontractual con la presentación de la 
oferta. 

En consecuencia, el Contratista deberá costear y mitigar todos los riesgos previsibles asignados, conforme 
a la Matriz de Riesgos.



SISTEMA DE GESTION:  MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG 

Código: DAC-C055-F40

Versión: 9Fecha Aprobación:
17 de diciembre de 2024 ESTUDIOS PREVIOS

LICITACIÓN PÚBLICA. SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR 
CUANTÍA, SUBASTA INVERSA, CONCURSO DE MÉRITOS - 

INVERSION

Página 78  de 85 

2025CS046505

Secretaría de Gobierno, Seguridad y Asuntos Comunitarios 
Carrera 4 Calle 8 Esquina Piso 2. 

PBX 8671300 Neiva – Huila

No. 1
Clase General
Fuente Externo
Etapa Ejecución
Tipo Riesgos sociales o políticos:

Descripción (que puede pasar y como puede ocurrir)

Son los cambios de las políticas 
gubernamentales y de los cambios en las 
condiciones sociales que tengan impacto en la 
ejecución del contrato, huelgas, bloqueos o 
manifestaciones vandalismo, actos terroristas

Consecuencia de la ocurrencia del evento Afecta la ejecución del contrato.
Probabilidad Raro (1)
Impacto Moderado (3)
Calificación Total Baja (4)

Prioridad Baja
¿A quién se le asigna? Contratista
Tratamiento/Controles a ser implantados Transferir el riesgo

Probabilidad Improbable (2)
Impacto Menor (2)Impacto después del 

tratamiento Calificación Baja (4)
¿Afecta el equilibrio económico del Contrato? No
Personas responsables por implementar el tratamiento Contratista
Fecha estimada que se inicia el tratamiento Inicio del contrato
Fecha estimada que se finaliza el tratamiento Fin del contrato

¿Cómo se realiza el monitoreo? Detectar cambios en el contexto
Monitoreo y Revisión Periodicidad ¿Cuándo? Externo e Interno Bimestral

No. 2
Clase Especifico
Fuente Externo
Etapa Ejecución
Tipo Riesgos de carácter operacional

Descripción (que puede pasar y como puede ocurrir)
Retraso en la ejecución de las obligaciones 
contractuales por falencias en la planeación y 
programación del servicio
Obstruye la ejecución del contrato

Consecuencia de la ocurrencia del evento Sustancialmente
Probabilidad Probable (4)
Impacto Mayor (4)

Calificación Total Riesgo Extremo (8)
Prioridad Alta

¿A quién se le asigna? Contratista
Tratamiento/Controles a ser implantados Transferir el riesgo a través de garantías

Probabilidad Posible (3)
Impacto Menor (2)Impacto después del 

tratamiento Calificación Riesgo Alto (6)
¿Afecta el equilibrio económico del Contrato? No
Personas responsables por implementar el tratamiento Contratista
Fecha estimada que se inicia el tratamiento Inicio del contrato
Fecha estimada en que termina el tratamiento Fin del contrato y seis meses mas

¿Cómo se realiza el monitoreo? A través de la supervisiónMonitoreo y 
Revisión Periodicidad ¿Cuándo? Visitas periódicas
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No. 3
Clase General
Fuente Externo
Etapa Ejecución
Tipo Riesgos regulatorios

Descripción (que puede pasar y como puede ocurrir)
Derivados de cambios regulatorios o 
reglamentarios que afecten la ejecución 
económica del contrato

Consecuencia de la ocurrencia del evento
Afecta la ejecución del contrato sin 
alterar la contraprestación para las 
partes.

Probabilidad Improbable (2))
Impacto Mayor (2)

Calificación Total Baja (4)
Prioridad Baja (4)

¿A quién se le asigna? A la entidad
Tratamiento/Controles a ser implantados Aceptar el riesgo

Probabilidad Posible (3)
Impacto Menor (2)Impacto después del 

tratamiento Calificación Riesgo Alto (6)
¿Afecta el equilibrio económico del Contrato? Si
Personas responsables por implementar el tratamiento Secretaria de Gobierno, Seguridad y Asuntos 

Comunitarios
Fecha estimada que se inicia el tratamiento Inicio del contrato
Fecha estimada en que termina el tratamiento Fin del contrato

¿Cómo se realiza el monitoreo? Detectar cambios en el contextoMonitoreo y 
Revisión Periodicidad ¿Cuándo? Regular

No. 4
Clase General
Fuente Externo
Etapa Ejecución
Tipo Riesgos laborales

No pago de salarios, prestaciones sociales e

Descripción (que puede pasar y como puede ocurrir)
indemnizaciones laborales al personal que 
presta el servicio

Consecuencia de la ocurrencia del evento
Obstruye la ejecución del contrato 
sustancialmente y puede generar demandas a 
la entidad a futuro

Probabilidad Probable (4)
Impacto Mayor (4)

Calificación Total Riesgo extremo (8)
Prioridad Alta

¿A quién se le asigna? Contratista
Tratamiento/Controles a ser implantados Transferir el riesgo a través de garantías

Probabilidad Posible (3)Impacto después del 
tratamiento Impacto Menor (2)

Calificación Riesgo alto (6)
¿Afecta el equilibrio económico del contrato? No
Personas responsables por implementar el tratamiento Contratista
Fecha estimada que se inicia el tratamiento Desde el inicio del contrato
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Fecha estimada en que finaliza el tratamiento Hasta el final del contrato y tres años más
¿Cómo se realiza el monitoreo?

Monitoreo y Revisión Periodicidad ¿Cuándo? Revisión mensual de la planilla de pagos y 
seguridad social

No. 5
Clase Especifico
Fuente Externo
Etapa Ejecución
Tipo Riesgo de carácter operacional

Descripción (que puede pasar y como puede ocurrir)
Posibles afectaciones a terceros por hechos 
ocurridos a causa de la prestación del servicio 
a sus agentes

Consecuencia de la ocurrencia del evento
Obstruye la ejecución del contrato 
sustancialmente, posibles demandas de 
terceros

Probabilidad Probable (4)
Impacto Mayor (4)

Calificación Total Riesgo extremo (8)
Prioridad Alta

¿A quién se le asigna? Contratista
Tratamiento/Controles a ser implantados Transferir el riesgo a través de garantías

Probabilidad Probable (4)
Impacto Mayor (4)Impacto después del 

tratamiento Calificación Riesgo extremo (8)
¿Afecta el equilibrio económico del contrato? NO
Personas responsables por implementar el tratamiento Contratista
Fecha estimada que se inicia el tratamiento Inicio del contrato
Fecha estimada en que finaliza el tratamiento Fin el contrato y tres meses más

¿Cómo se realiza el monitoreo? a través de la supervisión
Monitoreo Revisión Periocidad ¿Cuándo? Visitas periódicas

No. 6
Clase Especifico
Fuente Externo
Etapa Ejecución
Tipo Riesgo de carácter operacional

Descripción (que puede pasar y como puede ocurrir)
Calidad de los servicios no acorde con las 
especificaciones del contrato

Consecuencia de la ocurrencia del evento Obstruye la ejecución del contrato 
sustancialmente

Probabilidad Probable (4)
Impacto Mayor (4)
Calificación Total Riesgo extremo (8)
Prioridad Alta
¿A quién se le asigna? Contratista
Tratamiento/Controles a ser implantados Transferir el riesgo a través de garantías

Probabilidad imposible (2)
Impacto Menor (2)Impacto después del 

tratamiento Calificación Baja (4)
¿Afecta el equilibrio económico del contrato? NO
Personas responsables por implementar el tratamiento Contratista
Fecha estimada que se inicia el tratamiento Inicio del contrato
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Fecha estimada en que finaliza el tratamiento Fin del contrato
¿Cómo se realiza el monitoreo? En el proceso licitatorio

Monitoreo y Revisión Periodicidad ¿Cuándo? Durante todo el proceso

12. GARANTIAS.

Para avalar las obligaciones que se contraen en virtud del Contrato, el Contratista constituirá a su costa y 
a favor del DEPARTAMENTO, a través de cualquiera de las clases de garantías previstas en el artículo 
2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, los siguientes amparos

AMPAROS VALOR ASEGURADO VIGENCIA 

Cumplimiento 20% del valor del contrato

Término de duración del contrato y 
seis (06) meses más, contados a partir 

de la suscripción del acta de inicio 
hasta la liquidación.

Calidad de los bienes 
suministrados. 20% del valor del contrato Término de duración del contrato 

hasta su liquidación y 1 año más.

Calidad del servicio 20% del valor del contrato Término de duración del contrato 
hasta su liquidación y 1 año más.

Nota 1: Cuando con ocasión de las reclamaciones efectuadas por el DEPARTAMENTO, el valor de la 
garantía se reduzca, el Contratista deberá restablecer el valor inicial de la garantía.

Nota 2: Cuando el Contrato sea modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, el Contratista 
deberá ampliar el valor de la garantía otorgada o ampliar su vigencia, según el caso.

Nota 3: El hecho de la constitución de la garantía, no exonera al Contratista de las responsabilidades 
legales en relación con los riesgos asegurados.

Nota 4: El Contratista autoriza al Departamento, para que con cargo a las sumas que esta última le adeude, 
se descuente el valor de las primas de seguro, cuando él no constituya las garantías, no restablezca, 
adicione o prorrogue el valor y/o vigencias de los amparos, del presente numeral.

Nota 5: El Contratista se obliga a notificar a la aseguradora, entidad bancaria o sociedad fiduciaria de todas 
las modificaciones que se realicen al contrato garantizado.

SECTOR: (Marca con X el sector a que pertenece)

Agricultura y Desarrollo Rural Comercio, Industria y 
Turismo Ciencia, Tecnología 

e Innovación
Cultura
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Transporte Educación

Deporte y Recreación Minas y Energía
Gobierno Territorial 
Gestión del Riesgo 

Desastres Y 
Emergencia

Inclusión Social y 
reconciliación

Información 
Estadística

TIC- Tecnología de 
la información y las 

comunicaciones

Gobierno Territorial 
Participación Social

Ambiente y Desarrollo 
Sostenible Justicia y del Derecho Trabajo 

Gobierno Territorial 
convivencia y 

seguridad 
ciudadana

X
Gobierno Territorial, 

Fortalecimiento y Dirección 
de la Administración Publica 

Territorial del Sector 
Transporte

Salud y Protección 
Social

Vivienda, ciudad y 
Territorio

Gobierno Territorial 
Gobernanza 
Institucional

Relacione los municipios beneficiados con la actividad contractual y su respectivo valor asignado:

MUNICIPIOS BENEFICIARIOS: VALOR INVERTIDO EN PESOS:
37 Municipios del Departamento del Huila $247.500.000

Identificar si es proyecto regional, marque con X:                        SI  (X)          NO (  )
El Proyecto regional a que municipios beneficia: 37 municipios del Departamento del Huila. 

Se deja constancia que los bienes y servicios u obras que se pretende contratar están 
incorporados en el Acta 03 del 30 de enero del 2025 en el Plan Anual de Adquisiciones 
con los códigos UNSPSC 55121725 y 46161504

SI
(X)

NO
( )

COHERENCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO (PARA GASTOS DE INVERSIÓN)
PLAN DE DESARROLLO: “POR UN HUILA GRANDE”
PILAR 1: ALIANZA PARA LA SEGURIDAD Y EL BUEN GOBIERNO
SECTOR: GOBIERNO TERRITORIAL-SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANANA
COMPONENTE: TERRITORIO CONVIVIENTE Y SEGURO, UNA PAZ DURADERA
PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA
OBJETIVO: GARANTIZAR Y PROMOVER LA GOBERNABILIDAD DEMOCRÁTICA PARA CONSOLIDAR 
LA CONVIVENCIA PACÍFICA, EL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS Y LA PREVENCIÓN DE 
TODO TIPO DE VIOLENCIA PERMITIENDO EL PLENO GOCE DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES 
DE LOS CIUDADANOS, EN PARTICULAR DE AQUELLOS QUE PERMITEN DESARROLLAR Y 
SALVAGUARDAR SU INTEGRIDAD PERSONAL, SUS DERECHOS CÍVICOS Y EL GOCE DE SUS 
BIENES.
INDICADOR DE RESULTADOS: MEDICION DEL DESEMPEÑO DEPARTAMENTAL – COMPONENTE 
DE RESULTADO – SEGURIDAD EN UN 75,7%.
INDICADOR DE PRODUCTO: SERVICIO DE APOYO FINANCIERO PARA 80 PROYECTOS DE 
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CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA
METAS DEL PROYECTO: SERVICIO DE APOYO FINANCIERO PARA 30  PROYECTOS DE 
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA.

RESULTADO DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATATAR EN LOS INDICADORES DE PRODUCTO: 
DOTAR DE TREINTA Y TRES (33) KITS PARA PUESTOS DE CONTROL A LA POLICÍA NACIONAL EN 
LOS 37 MUNICIPIOS DEL HUILA.
ACTIVIDAD DEL PROYECTO: DOTAR DE BIENES Y SERVICIOS A LA FUERA PUBLICA Y 
ORGANISMOS DE SEGURIDAD DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA. 

ACTIVIDAD INCORPORADA EN EL CUADRO DE COSTOS SI       X NO
INSUMOS QUE AFECTA: PRODUCTOS METALICOS, MAQUINARIA Y EQUIPO. 
RECURSOS ASIGNADOS SI           X NO

ANÁLISIS DE CONCURRENCIA Y DE COMPLEMENTARIEDAD:

OBSERVACIONES:  El programa que respalda esta inversión corresponde al establecido en el Plan de 
Desarrollo 2024-2027 “POR UN HUILA GRANDE” elaborado en el marco de la ley 152 de 1994

Neiva, Julio 9 de 2025  

Revisó: Alba Lucia Medina Rubio, Yesica Roa Martinez, Carlos Andres Silva Ortiz, Yamileth Chavarro Vargas, Jose Herlandy Fernandez 
Charry, Ligia del Carmen Pérez de Álvarez, Juan Carlos Casallas Rivas   
Proyectó: Enna Carolina Joven Joven

JOSE HERLANDY FERNANDEZ CHARRY
Responsable Técnico

JUAN CARLOS CASALLAS RIVAS
Secretario de Gobierno, Seguridad y Asuntos Comunitarios
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GOBERNACIÓN DEL HUILA
EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACIÓN

HACE CONSTAR

Que  JUAN CARLOS CASALLAS RIVAS, radicó en el Departamento Administrativo de Contratación del 
Departamento, el formato de Estudios Previos número 1077  de fecha  24/06/2025.

Que una vez revisado el contenido del componente, coherencia con el Plan de Desarrollo, del estudio 
previo en mención, se verificó la correspondencia de la información con el  Plan de Desarrollo 2024-2027, 
“POR UN HUILA GRANDE” y el proyecto identificado con el Código de Registro del Banco de Programas 
y Proyectos de Inversión Departamental Nro. 202-2.3.2.02.01.004.45.01.1000.2024004410112-141228

LIGIA DEL CARMEN PÉREZ DE ÁLVAREZ
Profesional Universitario
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ANEXO ASIGNACIÓN DE RIESGOS

El análisis de la tipificación, asignación y estimación de los riesgos se elaboró con base en la 
Circular Externa N° 8 - Identificación y Cobertura del Riesgo expedida por Colombia Compra 

Eficiente.

Se precisa que salvo las situaciones específicamente mencionadas en la matriz de riesgos y como 
principio general, el Contratista como experto de negocio, asumirá los efectos económicos de todos 
aquellos sucesos previsibles y de normal ocurrencia para las actividades que son objeto del Contrato. 
En consecuencia, solo procederán reclamaciones por hechos o circunstancias imprevisibles no 
asignadas al Contratista en la matriz de riesgos de la contratación.
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