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HOSPITAL MILITAR CENTRAL
SERVICID DE ENFERMERIA E
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En concordancia con las actividades de seguimiento y controt de la comrecia ejecucion del obieto contratado, se deja constameia del NOVEDADY, @3 g.r
de: 5 ]
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Actividades Contrato de Prestacién da Servicios Faita de adherencia

Aplicar las politicas de humanizacidn y seguridad del paclente, Implementadas por &l Hospltal Militar
Cantral.

Cumplir con los procesos, procedimientos y protocolos institucionales establecldos para la atencién de
nuestros usuartos {identificacidn cotrecta, plet sana, recibo y entrega de turng, proceso de limpiezay
desinfeccidn, administracidn segura de medicamentos, cuidado de enfermaria por dress, prevencién de
caldas, registros clinktos de enfermeria, sujecldn mecénica, toma de muestras de laboratoria, preparacidn
del paciente para toma de exdmenes de radiologla, carro de paro, accesas venosos, control de Inventarios
control de liquldos administrados y eliminados, preparacién de paclentes para procedimlentos quinirgices,
curacidn de catéter central, lavado de manos, transfusidn segura de hemoderivadas, blaseguridad y
segregacion adecuada de los reslduos hospitalasios, entre otros).

Brindar culdados bislcos de enfermeria relaclonados con preparaciones pre quirdrglco, preparacidn para
3 programacitn de ciclos de medicamentos, preparacién para examenss de imigenes diagndsticas,

exdmenes especiales, culdadas pos guimioterapias.

4 Aplicar las normas de [avado de manos, proceso de limpleza y desinfeccln y manefo de aislamlentos.
5 Realizar rondas periddicas en el turna.
6 Informar permanente af prafesional de Enfermeria los tcamblos presentados y/fo Identificados durante la
atencién del paciente, — -
ANTENET COMUNICACION ASEILIVa CON &) eqUIPQ G€ L1abajo, equIp INLEIBISTHpINATIO, USUATTO ¥ Su Tarminar y,

la comunidad. f\
5 aCLvICades BSISTENcIales Y0 aAMIMISLrativas que 1€ sean asignagas por €l ENErmero
8 Profesional de! Serviclo {carro de paro, inventarios, limpleza y desinfeccidn, rondas de seguridad,
programacién de ex§menes, entre otras).

Plasmar de manera npo?iuna & I’EpO; EE EE EVEHEDS aaversus ¥ su Iﬂ[eWEnClOﬂ para CVI;;( wmp!lcﬂClDﬂCS

B que afecten la integridad de nuestros usuarios y sus famillas.
3T BUEN US0 ¥ COMTON g€ 108 recurscs O 1a INSLTUCION, QUE & Sean entregados para ] Oesarrolio de sus
10 actividades.

Registrar en las historias cllnlcas |as actuaciones realizadas de manera Inmedlata, cronoldglca, ordenada,

11 descriptiva, veraz, las notas de enfermeria, control de liquides, hoja de medicamenzos, hola neurcidgica,

control de liquldos, hoja pre quirirgica, ordenes de suminlstro de insumos, entre otros.

Uar uso adecuado a 103 registros Clinicos @ 105 cuales LIENE JCCes0, DI 105 PrINCIpIOs enices de verdad,
12 |privacidad, respeto al paclente e iImplicaciones iegales.
13 Garantizar la custodia y &l orden de [ historia clinica.

ealizar 123 capatianiones e acluanzacion ¥ QIUIgacion ae procesas, procedinEntos ¥ protocolos

14 programados par la Institucién,

BRngar educaCion O¢ manera OPQTLUNG ¥ CONSIANTE S0DTE CUId3003 DASICOs ¥ [ESg0s Qel proceso salud-
15 enfermedad a los pacientes, padres y/o cuidadores, segin sea el caso.

RDOTLAT (0% (eQIsIros Opartunos para la medicion de INGICAdoTes propias e 1a Unidad y ejecutar plan de
i6 mejora Indicado por |3 Institucidn,
i7 Promover en &1 servicio la cultura de los valares y principlos de la Institucidn.

Tratar con respeto, imparclaildad y rectltud 3 los funcionarios Internos y externos, paclentes y demds

18 persenas con que tenga relacidn con ocasién de la prestaclén del serviclo, observando la moral y las
buenas costumnbres, Sin ninguna discriminacién por razones de sexa, raza, color, origen national o familiar
lengua, religién, opinidn politica o fileséflca,

19 Rendir los informes que el Grupo de Enfermeria requiera dentro de los plazos determinados y sigulendo &)

conducto regular. BT TR
EgISIrAT (OKI05 105 PTOCEGIMIENTOS Propios Ge 1as actvIGAdes O EnTErmena en el Sistema de Dinamica

20 Gerencial.Net, o la herramienta tecnolégica asignada por la Institucksn.

Cumplir con las normas institucionales referentes a: Satudo Enstitucional, uso de ropa y catzado 2decuados)
n Identificacidn visible, cabello recogido, uias sin esmalte y cortas. Ademis, |a prestacidn del servicio es de
acuerdo a la concertaciéin contractual entre el contratista, &) Hospltal y el supervisor del contrato, conla
[finalidad de mantener la continuldad en la prestacién de 1a actividad.

Mantener disponibilidad para la aslgnacidn en los diferentes turnos y servicios, que por necesidad de!
n Hospital sean requeridas, para garantlzar una atencion oportuna las 24 horas del dia, los 365 dias de afio.
Las ausenclas no justificadas afectan la prestacidn de) servicio e Implican un Ineumplimiento del contrato.

Aportar al Inicko del contrato ef centificade del curse de soparte vital bisico actualizado, Viokentla saxualy
en caso de vencerse durante el desarrollo del contrato este debe reallzarse y aportar certificado antes de
3 1a facha d& vertimlento de) mismo, el no cumplimlento de este requisito puede ser causal de terminacién
de contrato, Durante la ejecucién del contrato realizar las demds actualizaciones y capacitaciones
requeridas por la institucidn, a fin de cumplir con los estindares de Habilltacién y Acreditaclén,

Cuslodiar [a admenisiracion adecuada de 10s Medicamenios conolados, SIEndp 65108 OE W50 LACIUSve

2 para ol tratamiento farmacoldgles del paciente,
Aportar 105 Comprobantes ae PO A1 Sistema de segundad social entro ¢ 105 SIGUIETLES SIEE (7]
25 primeros dias del mes.
26 Apoyar las emergenclas sanltarias declaradas por ¢! Goblerno Naclonal, de acuerdo a la normatividad
vigente, tenlendo en cuenta la ldoneidad, experiencla y 1as necesidades Institucionales.
cumplir requlsﬁns, narmas y procealmlenfos eslableridos par & ATea Ge SeguUrdad y satud en el 17abajo
27 dsl Hospital Militar Central.
28 Procurar ¢l cuidado de su salud y suministrar informacicn clara, veraz y complata sobre su estado de salud
29

Hacer buen uso de los elementos de protecclén personal necesarlos para la actividad contratada.

30 lMantener una actitud proactiva en el ejerciclo diario de su profasidn,




Cumplir y vedar por ef seguimiento de las normas de bioseguridad, salud ccupational, gestion ambiental y

31 calidad, con el fin de disminuir los riesgos tanto para el personal de la Entidad, como para la comunidad y
el medio ambiente.
32 Promover en el grupa, la cuitura de valores y principios de la institueion.
Tas dernas achvidades asiEnadas por 1a dulorndag competente, de acueras con el Nvey, naturaless v &1 ares
33 de desempena del cantrato.
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SUPERVISOR DEL CONTRATO:

En la casifia derecha se encuentra la Indicacion p'ara colocar si ef contratista incurre e falta de adherencia a protocolos, procedimientas institucionales o a fa

actividad mencionada marque X
breve descripcton del caso U evento donde se identifigue la fafencia -
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