CONTEXTO DE ANALISIS DE RIESGO DE ESTUDIO PREVIO

Alcaldia de Medellin

Objeto del Proceso de Contratacion

Prestar servicios formativos para contribuir al bienestar fisico, emocional, mental y espiritual de docentes y
directivos docentes del Distrito

Participes del Proceso de Contratacion

Fundacién FAN y Secretaria de Educacion del distrito de Medellin

Ciudadania que se beneficia del Proceso de Contratacién:

809 docentes y directivos docentes

La capacidad de la Entidad Estatal entendida como la
disponibilidad de recursos y conocimientos para el
Proceso de contratacion

Se cuenta con 1 (un) CDP por valor de $ 352.084.823 , toda vez que son recursos ordinarios para la vigencia
2025. El Distrito de Medellin, cuenta con personas idéneo y capacitado ampliamente en la realizacion de estos
Procesos de seleccion. Las disponibilidades presupuestales corresponden a valores iniciales de las
necesidades que se pretenden satisfacer con esta Contratacién

Las condiciones geogréficas y de acceso, del lugar en el
cual se debe cumplir el Objeto del Proceso de
Contratacion

Se realizaran minimo en 9 instituciones educativas de la secretaria de educacién del distrito de Medellin

El entorno socio-ambiental

Es adecuado y no presenta ningln tipo de situaciones anémalas en su entorno.

Las condiciones politicas

Son adecuadas y no esta afectado por procesos de elecciones del orden Nacional, Departamental o Distrital.

Los factores ambientales

La adquisicion de estos productos no interfiere con el medio ambiente, asi como tampoco el clima, afecta la
prestacion del servicio.

El sector del Objeto del Proceso de Contratacién y su
mercado

Estan explicados en el andlisis del sector econémico.

La normativa aplicable al Objeto del proceso de
Contratacion

En Colombia, la Ley 1616 de 2013 define la salud mental como un estado dinamico que permite desplegar
recursos emocionales, cognitivos y mentales para la interaccion cotidiana. En ese contexto, trabajar la salud
emocional en grupos especificos es clave para fomentar entornos resilientes, habilidades emocionales y redes
de apoyo, ya que el bienestar emocional promueve una mayor cohesién social, la reduccién de la violencia y la
mejora en las relaciones interpersonales, lo cual contribuye a estructurar comunidades mas saludables y
funcionales. Promover habilidades para la vida, como gestién emocional y relaciones saludables, que son
cruciales para mejorar la calidad de vida

Experiencia propiay de otras entidades estatales en
Procesos de Contratacion de este tipo

La experiencia de la fundacién FAN con el modelo jugar para sanar es de 15 afios

La suficiencia del presupuesto oficial del Proceso de
Contratacion
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