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Armenia, agosto de 2025

Corporacion Concejo Municipal de Armenia Q) enc

La
la Ley 80 de 1993, el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011 i

. y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 dei D 2
de 2@15, procede a elaborar los estudios previos para la celebracién de 5 Brostacom &
Servicios De Apoyo A La Gestion.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRET
CONTRATACION. ENDE SATISFACER CON LA

:n_\{lrtud de- lp dispuesto en el Articulo 312 constitucional en cada municipio habra una corporaci=
poirncp—admml_stratlva} elgglda popularmente para un periodo de cuatro (4) afios que se denominar.
concejo municipal, ejerciendo dentro de otras funciones un control politico sobre la administracié:

munfc!pail, misma que se encuentra catalogada como una corporacion administrativa del orce:.
municipai.

Que el Concejo Municipal de Armenia es una corporacion politico-administrativa de eleccion popula
inlegrada por diecinueve (19) corporados, segln lo determina la Constitucién vy la Ley. quienc-s'
repr_e_sentan al pueblo y en ejercicio de sus funciones deberan aciuar en bancadas. y cuy.r
decisiones estaran ajustadas a la Constitucian Politica, Actos Legislativos, Leyes, Decretns
Ordenanzas, Acuerdos y demas normas relacionadas con e ejercicio de estas corporaciones Vo :
sus |!1legrarltes; propendiendo siempre por la consolidacion de decisiones justas que procinen al by, 1.
COHrm,

Jiche lo anterior se afirma que el Concejo Municipal se encuentra catalogada como una corporacic .
rolitico-administrativa, razon por la cual goza de autonomia administrativa y financiera por lo tan.
danfro de sus funciones estd; aprobar su propio presupuesto, celebrar contratus, acuerdos
convenios para su funcionamiento, gestionar y resalver los asuntos propios de su competencia
orpanizacion interna, y ordenar el gasto de acuerdo con su seccion presupuestal, permiticr.
de:sarrollar sus funciones de manera independiente, sin la intervencion de otras instituciones -
autondades, de conformidad a lo establecido en el articulo 313 de la Constitucion Politica -
Celombia y el articulo 32 de [a Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 18 de la Ley 1551 de 20114

(due el Estatuto General de Contratacion de la Administracién PUblica establece en sus artic:ihas 2
2% v 26 los Principios de: Transparencia en conexidad con el principio de Publicidad. Economina
Responsabilidad, respectivamente, y de manera especifica en lo que concierne a la expedicion (. .
vinsante estudio previo, se debe dar plena aplicacion a lo alli establecido en el sentido rle ety
justificar y describir de manera clara y precisa la necesidad que se pretende satistanar o
celebracion del contrato que resultara del presente documento precontractual.

A su vez, el Decrelo 1082 de 2015, por medio del cual se expide el decreto tnico reglamentario d. .
sector administrativo de planeacion nacional, establecid en el Articulo 2.2.1.2.1.4.0 ques Tl
Entdades Eslatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa 1a prestacion
servicios profesionales y de apoyo a la geslién con la persona natural o juridica -wie este -1
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estaial verifique
iloneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso. no « -
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador d. -
aasto debe dejar constancia escrita”.

Como entidad Estatal conforme lo indicado en el articulo 2° y 11° de Ia Ley &C o v 3
Corporacion def Concejo Municipal de Armenia cuenta con capacidad para celebrar conv o= o -
atender las diterentes actividades administrativas y de funcionamiento, esto con el fin de garantizar -
Jdebido cumplimiento de las funciones propias de esta Corporacion.

Bajo dicha atribucion, se tiene que para el cumplimento de la misma. la Corporacion Cone.-
Municipal de Armera. cuenta con la Secretaria General, dependencia cuya denommnan: i
funciones se encuentran sefnaladas en el Acuerdo No. 318 del 2024, “POR EL CUAL SE MODIFIC .
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L ARTICULO 2° Y ADICIONA EL ARTIiCULO 3° DEL ACUERDO NO. 077 DEL 26 Dt
GOVIEMBRE DE 2008 ¥ SE DA APLICACION AL DECRETO 1800 DE 2019 SOBRE
ACTUALIZACION DE PLANTAS DE PERSONAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSIC[ONES", y en la
pte s dispone COMO proposito principal del Area; dirigir 1as diferentgs fungignes administrativas,
wridieas, linancieras y de planeacion a cargo de la Corporacion Concejo Municipal de Armen:a parla

4 cun plimiento efectivo de la funcién administrativa en los términos previstos en el articulo 209 de .5
- onebtucion Politica de Colombia y en desarrollo de las funciones que le sefiala el reglame’ o dof

. ,ancajo Municipal de Armenia.

4o ! Acuerdo 318 del 2024, establece que para el cumplimiento de dicho proposito, la Secrel: nd
. .0l debe cumplir con las siguientes funciones: dirigir coordinar las actividades necesarias para =
. sy ko a la Mesa Directiva en su plan anual de gestion en armonia con el plan estratégico o«

:anee o dirigic y coordinar la ejecucién y el control de las actividades y funciones politicas
adminvstrativas, financieras vy de planeacion del H. Concejo Municipal tendientes a garanhz.a i
smphimiento de las funciones asignadas por la Constitucion y 1a ley a la Corporacion;  ejerces i
- seretaria General en las sesiones plenarias y en las comisiones permanentes y accidentale: aus s

Aolezean para asegurar la irazabilidad y el cumplimiento de! reglamento del Concejo. apovai o
2t ¢ de los proyectos de Acuerdo y las proposiciones aprobadas conforme a lo previsto en ¢
-.-ylemiento del Concejo, asegurando el apego a la legalidad; tramitar actos administrativos, contratos

- demas documentos que requieran ordenacién o aprobacion de la Mesa Directiva en cumplimiznio
.. un deber legal o en el ejercicio de las funciones que corresponden a la Mesa Directiva y I
Cresidencia del Concejo; dirigir los procesos, actividades y procedimientos relacionados con Ia
<t n del talento humano y la Administracion de personal del Concejo Municipal; coordinar con ¢l
.. ~emonal encargado del area financiera la presentacion y tramite del proyecto de presupucsto ae ia

urparacion para el afo siguiente y la correspondiente ejecucion cumpliendo las normas previstas i
.3 dicposiciones generales y el Estatuto Organico de presupuesto; dirigir |a administracion y control
.t ins bienes muebles y la custodia de estos en cabeza de los distintos funcionarios del Conceje
Confonme a jos inventarios, procurando la proteccion de estos contra cualquier riesgo, duign iz
o donrialiacion de los elementos de consumo y devolutivos adquiridos conforme al ptan 2

owciones, en apego a las facturas y comprobantes de ingreso correspondientes, mantener

Sgente ias polizas de seguros y documentos anexos expedidos por las compafiias que amparen los
Wsanzns previstos en los correspondientes contratos, brindar asistencia durante las sesionzs de
cienatia y de comision, a los concejales de la Corporacion Concejo Municipal de Armenia vulando
Cor el cumplimiento del reglamento interno, presentar informes que le sean requendos, »ut 13
~lenaiia, mesa directiva o entes de vigilancia y control, respecto de la gestion admunistrativa at inlert
.+ ia Corporacién Concejo Municipal de Armenia, realizar el disefio, la formulacion y el seguimienio y
selusoon del plan institucional del Concejo Municipal de conformidad con lo previsto en el Modelo
+legrado de Planeacion y Gestion o la norma que lo adicione, modifique o sustituya, verificar la
iielicad del contenido de las actas de las sesiones y garantizar la direccion, supervision revision y
. ntrol de su elaboracion de conformidad con el reglamento interno, las demas funciones que ¢

~rresponcan por ley o reglamento a la Secretarfa del Concejo y estén acordes con ia naturaleza de
A empleo.

£hor bigen, con respecto a la necesidad en particular, es preciso indicar que dentro de los procesos
- —;tablemdps en el Concejo Municipal de Armenia, encontramos la Gestion administrativa y de Talentc
. umano area responsable de la Gestion Documental de esta Entidad, donde se gestan dwersas
L twrdodes administrativas encaminadas en la organizacion de la documentacion y el mangjo Ge
o c;.l-.r-g_ producido en las diterentes areas, de conformidad a los preceptos establecidos en iz
q.anai tividad aplicable para ello. d

‘Jue como consecuencia del cumplimiento propio de las funciones, se producen diariamente una gran
varicdad de_ 'documentos a los cuales se les debe dar un manejo indicado disponiendo de Ia
Jocumentacion organizada, en tal forma gue la informacién institucional sea recuperable y sirva de
apoyo en el servicio al ciudadano, entes de control y en general, como fuentes de investigacion
consulta y cultura, razén por la cual, el Gobierno Nacional aprob¢ el 14 de julio del afio 2000 la Le)}
1,u4, conocida como la Ley General de Archivos, que tiene por objeto de acuerdo a su Articulo 1°, o
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Las  anteriores actividades, se ven complementadas por funciones relacionadas con el
“litigenciamiento del Formato Unico de Inventario Documental — FUID, operacién y sistematizacion de
f3 informacion, asi como la actualizacién y ajuste de ios instrumentos archivisticos de la Corporacion
Concejo Municipal de Armenia, la organizacion y clasificacion de la informacion para su respectiva
disposicion, realizar la trasferencia primaria y secundaria del archivo de gestién, todas estas
Actividades bajo los lineamientos del Archivo General de la Nacién — AGN.

rara llevar a cabo dicho cometido, la Secretaria General, en su despacho solo cuenta con unz
i 2rsona de planta, la cual es del nivel asistencial, no siendo suficiente e idéneo para lograr satisfacer
v necesidad del area de manera oportuna, eficiente y eficaz para el debido desarrollo e
tincienamiento de la Corporacion del Concejo Municipal de Armenia, por tanto es indispensable
“ondar con personal de apoyo para la organizacion y clasificacidon del archivo histérico.
-liligenciamiento del formato Gnico de inventario documental FUID, digitalizacion de la documentacion
el archivo histérico y apoyo en la creacion de la tabla de valoracién documental, de acuerdo a lo
wslablecido en el Ley General de Archivo y lineamientos del Archivo General de |a Nacién - AGN, por
tanto se vislumbra necesario contar con dos (2) o mas personas que hayan obtenido fitulo de
vachitler y cuenten con experiencia laboral, debido a que son actividades de apoyo que se deben
realizar para lograr el debido desarrollo de Ja Entidad.

s en ese sentido, se proyecta la necesidad de este contrato, bajo la modalidad de contratacian
‘lirecta, acudiendo a la causal de prestacion de servicios no sélo por las exigencias y conocimientos
+rOpI0s que demanda la necesidad a satisfacer, sino por la ausencia de personal de planta para
inder cumplirla. Por ende, al acreditarse cada uno de los requisitos legales esenciales de este
tutiogia contractual se acude a ella, en virtud de o considerado en estas lineas.

-or dltimo, y una vez precisada y sustentada la necesidad de la presente contratacion, se dej-
onstancia expresa de la consulta del sector al que pertenece el contrato en MeNcion, segun se exiye
por disposicionies legales, para lo cual se anexa en documento aparte,

1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES.

2.1. Objeto del contrato: Contrato de prestacidn de servicios de apoyo a la gestion en la Oficina de
rchivo de la secretaria general de la corporacién concejo municipal de armenia (Q.), apoyando en
los distintos procesos de gestion documental, segln las disposiciones en materia archivistica,
conforme a lo dispuesto en la ley 594 del 2000,

2.2. Plazo de ejecucion: Noventa (90) dias calendario, contados a partir de Ia suscripcién del acta de
inicio,

2.3. Lugar de ejecucién: Corporacién Concejo Municipal de Armenia (Q)

2.4. Valor Estimado del Contrato: CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE
($5.400.000), Soporiado en el certificado de disponibilidad presupuestal No. 00304 del 29 de julio dal
<025,

2.5. Forma de pago: La Corporacién del Concejo Municipal de Armenia cancelara mediante tres (3)
pagos parciales, cada freinta (30) dias calendario, por valor cada uno de UN MILLON
OCHOCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE. ($1.800.000). M/CTE, previa verificacion del
cumplimiento de obligaciones por parte del contratista, verificacion del pago de la seguridad social y
entrega a satisfaccion del informe de actividades realizadas y el visto bueno por parte del funcionario
encargado de ejercer la vigilancia y control. No obstante, la forma de pago prevista, queda sujeta a
la situacion de los recursos del plan anual mensualizado de caja PAC.

2.6. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.6.1. Obligaciones de la Contratista:
2.6.1.1. Obligaciones Generales.
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De lo anterior es preciso sefialar que las Entidades tienen a cargo el archivo hisiorico generaclo de
propia actividad administrativa, que segun lo define el archivo General de la Nacién, camo el conjunt.
ordenado de documentos al que se transfieren desde el archivo central los documentos de archivo !
conservacion permanente, due son conservados por su valor, este recibe las transferencin.
secundarias del Archive Central, previamente revisadas y cotejadas, con su respectivo inventar.
{instrumento de consulta, procurando su homogeneizacioén) en las unidades de conservacict
adoptadas por la Entidad y conforme con las directrices establecidas.

Es asi que, para su debida gestion, conservacion y manejo, existen sistemas de ordenacion con ot
de que el Archivo Histdrico disponga de los documentos mediante instrumentos de consu't s
actualizados. Este, adopta sistemas de ordenacion que permiten la ubicacion de fondos, seccione:
subsecciones, series, subseries y vela por la correcia organizacién e instalacion de areas
deposito. unidacies de conservacion y almacenamiento. A partir de este momento, la documentaci -
seleccinnada por su valor informativo, histérico y cultural, se conserva a perpetuidad, en condicion:
que garanticen su integridad y transmision a las generaciones futuras, por cuanto constituye pare -
patrimonio historico de las naciones y de la humanidad.

Qiie el Articulo 3° de la Ley 594 de 2000, tiene entre otras las siguientes definiciones o= ~
conceptos. asi: 1. “Documento de archivo. Registro de informacion producida o recibida poer
envidad publica o privada en razéon de sus actividades o funciones’. 2. "Funcion archivi:*
Actividades relacionadas con la totalidad del quehacer archivistico, que comprenle dosd:
elahboracion del documenio hasta su eliminacion o conservacion permanente”. 3. "Gesli
dosumental. Conjunto de actividades administrativas y técnicas tendientes a la planificacion. e
organizacion de la documentacion producida y recibida por las entidades. desde su origen Lasi:
destine final, con ef objelo de facilitar su utilizacion y conservacion”.

De igual forma, los literales a, b, ¢, d, iy jdel Articulo 4° de la Ley 594 da 2000, tier =z cnwa e
siguientes Principios Generales que rigen la funcion archivistica asi: "a) Fines de 'oa arcimvio
ohjclivo esencial de los archivos es el de disponer de la documentacion organizada, en taf forma
1a infarmacion institucional sea recuperable para uso de la administracién en ol servisio af eitielacte
v v fuente de la historia; Por lo mismo, los archivos haran suyos los fines esencialedn der !
o seviicular fos de sevir a la comunidad y garanlizar la efectlividad de los principios. derechor
4 heres consagrados en la Constitucion y los de facilitar la participacion de la comunidad y ¢l con!
dol ~udadano en las decisiones que los afecten, en los términos previstos por la ley. Ry ipgeartor
. Ins archivos. Los archivos son importantes para la adminisiracion y la cultura. poriie.
cdocumentos que los conforman son imprescindibles para la toma de decisionas hasaclas
wilecedentes. Pasada su vigencia, estos documentos son potencialmerie parte dol palnun. i
cuihnal y de fa identidad nacional”: "c) Institucionafidad e instrumentalidad. Los docieie
wshiunionalizan  las  decisiones adminisirativas 'y los archivos conslituyen una hes o
muiioensable para la gestion administrativa, econdmica, politica y cultural del Este
ardmunstracion de justicia; son testimonio de los hechos y de las obras; documentan las peysor
derechos v las instituciones Como centros de informacion institucional contribuyen a o i
eficiencia vy secuencia de las entidades y agencias del Estado en ¢l servicio al citndacta
Pe.ponsabilidad. Los servidores publicos son responsables de la organizacion, conservacion i
r1aae0 de fos documentos. Los particulares son responsables ante las autoridades por of s~ et
neanos”. i) Funcion de los archivos. Los archivos en un Estado de Derecho cumplen una ‘v
enatona, garantizadora y perpetuadora™ y "j) Manejo y aprovechamiento de fos archivos. £l e
ovechamiento de los recursos informativos de archivo responden a la nahualeza e

Lnnistracion publica vy a los fines del Estado y de la sociedad, siendc confraria cualquici .

roacHca sustitutiva’,

Por lo anterior es preciso indicar que para el debido manejo de la informacion de las Entidades ¢xistr
una normatividad vigente de estricto cumplimiento, que pretende entregar las pautas a |
funcionarios y contratistas, responsables de la organizacion, administracién y consulta de los archivo-
de gestion, central e histéricos, sobre la manera precisa, secuencial y uniforme en la cual se deben
crganizar atendiendo las politicas, asi como tambien la forma de prevenir su deterioro aplicand
normas y procedimientos establecidos por el Archivo General de 1a Nacion - AGN, ente rector de ia
politica archivistica en Colombia.

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307



2.6.1

\

v i USQ GENERAL Pagina 5 de 9

2

a.
ol
'-:‘j",l'

' CONTRATACION DIRECTA PRESTAGION'DE SERVICIoS | F@cha: 09/12/2024
‘ Version: 001

( T ["{, ] ESTUDIOS PREVIOS | Cadigo: F-OJ-PGC-022
G by

L]
—

.1. Obligacicnes Generales.

2%

k

6.1

Presentar al Supervisor informes mensuales y final del cumplimento de las actividades objeta
del contrato

Conocer e implementar los procesos que le sean aplicables al Modelo Integrado -
Planeacion y Gestion MIPG. .

Cumplir cportunamente con los aportes al sistema general de seguridad social de conformid .1
con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 41 inciso 2 de la Ley 80
1993 modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demas norm -
concordanies.

Obrar con lealtad y buena fe durante la gjecucion del presente contrato.,

Administrar, conservar y entregar al término del contrato todos los archivos documental.
producidos en desarrollo del objeto contractual y el Formato Unico de Inveniario Documant .
en aplicacion de la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivo), y responder por el buen & o, ..
(salvo deterioro por su normal uso) de los bienes que le sean entregados para el cumplimiern:. .
del objeto contractual.

Cumplir con las obligaciones del Sistema General de Riesgos Laborales establecidas en
Articulo 16 del Decreto 0723 de 2013.

Apoyar todas aquellas acciones tendientes a conservar el MEDIO AMBIENTE tales o
disposicidn de las basuras, entre otras.

Asistir a las jornadas de induccidn y reinduccién adelantas por la Dependencia, para
correcto cumplimiento del objeto contractual.

Alender las observaciones relacionadas con sus actividades, realizadas por el funcion-
encargado de ejercer la vigilancia y control del presente contrato,

2. Qbligaciones Especificas.

I..._\.

[~

[

2.7,

Apoyar con la organizacidn y clasificacion del archivo historico del Concejo Municipal
Armenia, de conformidad a lo establecido en el Ley General de Archivo y lineamicntos
Archivo General de la Nacion — AGN.,

Apoyar con el diligenciamiento del formato Gnico de inventario documental FUID del Cone (o
Municipal de Armenia.

Apoyar en la digitalizacién de la documentacién del archivo histérico del Concejo Mus i i o
Armenia

Apoyar en la creacion de la tabla de valoracion documental, de acuerdo a lo establecicio wn .-
Ley General de Archivo y lineamientos del Archivo General de la Nacion — AGM de!
Concejo Municipal de Armenia.

Las demas que considere el supervisor del contrato siempre y cuando estén relacinnac.. «....
el abjeto del mismo.

7. Obliqadones del Contratante:

Expedir el regisiro presupuestal necesario para la ejecucién del contrato.

Efectuar cumplidamente los pagos pactados en el contrato.

Realizar ef seguimiento al cumplimiento del objeto del contrato. en el nue ademas se ©oe
el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de seguridad wHaiar «
pension y riesgos laborales).

De la_Supervisién del Contrato: La vigilancia y control del confrato que se susciibh

ejercera la Secretaria Administrativa, Grado 004 adscrita a la Oficina de Archivo del “lonc:
Municipal de Armenia. o quien haga sus veces, la cual gjercera la supervision técnica, admimstrati -
financiera, contable y juridica en la ejecucion del objeto contratado.

8.

MODALIDAD DE SELECCION DE LA CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENL

LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El nu
l6s st

meral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1983 define los contratos de prestacidn de servisin: - .
guienies términos: “3o. Contrato de prestacién de servicios: Soi contralos de prosianios,
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Creeom dos que celebren ins entidades esltatales para desarrollar aclividades relacionadas cot 0
Cieehacion o funcionameenio de fa entidad. Estos conlratos sélo podrén celebrarse cotr porseni.
coeees cuando dichas adtividades no__puedan realizarse corn personal de planta o regiian
wonumiontos  especiafizados. En ningln caso  eslos contralos generan refacion fabural tu
slomiones sociales y so eeivhraran por el término estriclamente indispensabic”.

o sal 2 lo anterior, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 define los contriatos o
~3acan de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabmu
ficunss que solo pucden encomendarse a determinadas personas naiurales, en los siguent.
e ons. “Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apu <
1 aestion, o para la ejecucion de frabajos artisticos gue solo pueden encomencdariy
- .onminadas personas naturales. Las entidades eslatales pueden contratar bajo la maodalidad <.
L racion direola la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la goestion con la porres
w0 jutidica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contralo, siempre y cusicy
vt estalal verifique 1a ddoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area o dae
L osle caso, 110 es nouesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofe far
vl ol ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionafts -
s o fa gestion corresponden a aquellos de naturaleza intefectual diferentes a los de constion..
o darivan del cumpliniento de las funciones de la entidad estalal, asi como los relacionados cor
reaandos operativas. fogisticas, o asistenciales. La entidad estatal, para la contratacion de trabuyo:.
Leticos que solamoente peedan encomendarse a determinadas personas nalurales. debe jus'iti:
den oeinacn en los estudics v documentos previos”.

1 esie caso y por hatarse de un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO AL .
C1OTIOH conforme al fiteral h, numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, la modalidad i
L ccion a utlizar es la contratacion directa, para lo cual la entidad estatal podré contraly
oLonents con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el obicio Ui
sio v gue haya demostrado la idoneidad vy experiencia directamente relacionada con ef dreq .t
. trate, sin que sea necesario que haya obienido previamente varias oferta:. de lo ot
soardon del gasto debera duejar constancia escrita.

. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION,

nietelo en  cuenta la capacidad e idoneidad del personal que prestara sus servicios, asi como a 'a
11 -ncia ¢ idoneidad necasaria para desarrollar las actividades encomendadas, el pago de tril-utes
- wesmos para la legalizacion del contrato, el pago de seguridad social y demas pagos Gl fu
. hertel O Se ocasionen para ia ejecucion del contrato, y a la inversion en tiempo y conocimiento que
cumplimiento efectivo de tales actividades requiere, y analizando los historiales de contrataciones
. tenores se estima que el valor parcial de los honorarios a cancelar al conlratista, serd hazla o
L de UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.800.000), para un valor eslimadc tota:
v cuntrato de acuerdo con el plazo de ejecucion equivaiente a CINCO MILLONES
UATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($5.400.000), Soportado en el certificado de aisponibihciac
ceupuestal No. 003047del 29 de julio del 2025, con cargo a la imputacion presupuisial

© 1 2 G2.02.008.02_2denoninado "CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS".

i CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

L btarse de un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION qur
Coeuiere la chtencion de varias ofertas, la seleccion se realiza teniendo en cuenta la idoneidsd v
penenci del proponente para ejecutar el objeto contractual, ast:

" T En este caso de acuerdo con el objeto del futuro contrato, se requiere |
TSONEIDAD o . . !
contar con una persona que acredite titulo de bachiller. .~ |

. YPERIENCIA El interesado en presentar propuesta debera demostrar una experiencia :

|
!

laboral igual o superior a seis () meses. _~ i

Contro Administrative Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305. 306, 307
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11. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

Atendiendo la evaluacion de la clase de contrato que busca satisfacer el cumplimiento -
servicio, la Corporacion concejo Municipal de Armenia considera que durante la ejecucion o .
contrato se pueden presentar los siguientes riesgos: 1. El incumplimiento de las obligaciones .
parte del contratista 2. El no pago de los aportes al sistema de seguridad social en salu !
pensiones y riesgos profesionales. 3. Fuerza mayor o caso fortuito; 4. Situaciones administratv:.

que impidan la ejecucion del contrato,
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. Jefa constancia igualmente que los riesgos aqui identificados no tienen el caracter de afectar
eilibrio econdémico del contrato, por ser circunstancias que identifican riesgos personales poi -
cunlratista y no ponen en riesgo a la entidad en el fin que ella busca.

12.LAS _GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA_ EXIGIR EN EL PROCESO I
CONTRATACION,

Atendizndo el contenido del inciso 5 del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y como quiern o
trati de un contrato de prestacion de servicios cuyo valor Sl ____ NQ _X_ supera ! riaz pea
H100) de 1 menor cuantia establecida para esta entidad, aunado al hecho que su vaior &e ehoeoi,
medianle mensualidades vencidas previa certificacion satisfactoria del servicio prestacto por parte
funcionario ¢ncargado de la Vigilancia y Control, SI — NO _X_  se axigira al contrib

soleccionado la constitucidn de garantia para el desarrolio del objeto contractual. {(En caso abini..o
-w:bern identificarse la garantia, el valor a amparar y su vigencia).

r

13. INDICACION DE St EL PROCESQ DE CONTRATACION SE ENCUENTRA COBIJADO Pi -
UN ACUERDO COMERCIAL,

.o artud ae lo sefialado en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Desreto 1082 de 2015, 1n-
verifitade por esta entidad se deja constancia que el presente proceso a2 contratacion Si .
XK. se encuentra cobijado por un (os) acuerdo (s) comercial (es). (En caso afirmatr o,
idicwse cuatas),

f_)ol/w’\ 2.8
JOHN EDISON ECHAVARRIA BARRETO
Presidente Corporacidon Concejo Municipal de Armcnia (Q)

G

LAURA VICTCIRIA GOMEZ SUARE?
Secretaria General

Corporacion Concejo Municipal Y\rmen:a 83!

Pt 4 Ieen Macela Genzalez Gallego — Abogada Contratista-area juridica
- Lina M iy Mafla Ospma-Profesional Universitana-Area Juridlca&
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