
 
 

 
Elaboró Angie Paola Gaviria Rojas – Profesional Estructuradora Edificio Principal Alcaldía Municipal - Calle 4 No. 4 – 65 Esquina    
Revisó Duberney Rojas Raigosa – Asesor de Contratación sanvicentedelcaguan-caqueta.gov.co 
Aprobó Luis Trujillo Osorio – Alcalde Municipal contáctenos@sanvicentedelcaguan-caqueta.gov.co 

 
 
 

AL
CA

LD
ÍA

 M
UN

IC
IP

AL
 D

E 
SA

N 
VI

CE
NT

E 
DE

L 
CA

GU
ÁN

 – 
DE

PA
RT

AM
EN

TO
 D

EL
 C

AQ
UE

TÁ
 - 

CO
LO

MB
IA

  

ACEPTACIÓN DE OFERTA DE CONSULTORÍA No. 369-2025  
PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA NO. 037-CMNC-2025 
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San Vicente del Caguán Caquetá, 06 de agosto de 2025 
 
 
Señores 
GEOCON INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.A.S. 
Nit. 901518370-3 
R.L. ANDRES FELIPE AVILEZ MURCIA 
C.C. No. 1.117.524.064 de Florencia Caquetá 
Dirección: Calle 6 SUR # 18 – 18 Barrio Villa Mónica 
Celular: 3214999793 
Email: geoconingieneriasas@gmail.com 
San Vicente del Caguán - Caquetá 
 
 
Ref.  Comunicación de Aceptación de la Oferta - Proceso de Selección de Mínima Cuantía No. 037-
CMNC-2025. 
 
Cordial Saludo, el ordenador del gasto del Municipio de San Vicente del Caguán, considerando que: 
 
a) El día veintitrés (23) de julio de 2025 se publicó la Invitación Pública No. 037-CNMC-2025. 
cuyo objeto correspondió a: 
 
ELABORACIÓN DE ESTUDIOS DE SUELOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE SILOS PARA 
GRANOS, UBICADO EN LA VEREDA EL TRIUNFO DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL 
CAGUÁN DEPARTAMENTO DEL CAQUETÁ. 
 
b) Que la entidad recibió las propuestas de los siguientes proponentes: 
 

NO. NOMBRE DEL PROPONENTE IDENTIFICACIÓN 
1 GEOCON INGENIERÍA Y ARQUITECTURA S.A.S. Nit. 901518370-3 
2 INGENIEROS C&T S.A.S. Nit. 900528107-1 
3 LIVIC INGENIERIA S.A.S. Nit. 901567032-8 
4 JUAN ESTEBAN GONZALEZ MEJIA C.C. 1.053.843.728 

 
c) Que el Comité Evaluador en informe del día, seis (06) de agosto de 2025, recomendó 
ACEPTAR LA OFERTA del siguiente proponente: 
 

NOMBRE TIPO NIT 
GEOCON INGENIERÍA Y ARQUITECTURA S.A.S. PERSONA 

JURÍDICA 901518370-3 

 
d) Que el ordenador del gasto del Municipio de San Vicente del Caguán acoge la recomendación 
del Comité Evaluador por cuanto es la propuesta que cumple con las Especificaciones o 
Condiciones Técnicas Exigidas en la invitación pública que nos ocupa.  
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En atención a lo anterior en mi calidad de Representante legal del MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL 
CAGUÁN, el día, seis (08) de agosto de 2025, me permito manifestarle de conformidad con el Acta 
del Comité Evaluador del seis (06) de agosto de 2025, que la oferta presentada por usted dentro del 
proceso de selección arriba citado ha sido ACEPTADA, razón por la cual se entenderá celebrado el 
respectivo contrato mediante la presente comunicación. Así mismo reiteramos que los estudios previos 
que soportan este proceso hacen parte integral del presente contrato, en consecuencia, ponemos en 
su conocimiento las condiciones a las que se supeditará la ejecución del objeto del mismo:   
 
Esta aceptación se realiza con fundamento en las condiciones establecidas en los documentos de la 
Invitación Pública de la referencia, así como en su oferta presentada el día veinticinco (25) de julio de 
2025, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:  
 
1 DATOS GENERALES DEL PROCESO: 
1.1 NÚMERO DEL PROCESO: 037-CMNC-2025 
1.2 FUNDAMENTO LEGAL:  
 
Proceso de Mínima Cuantía Artículo 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015. 
 
1.3 OBJETO DEL CONTRATO:  
 
ELABORACIÓN DE ESTUDIOS DE SUELOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE SILOS PARA 
GRANOS, UBICADO EN LA VEREDA EL TRIUNFO DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL 
CAGUÁN DEPARTAMENTO DEL CAQUETÁ. 
 
1.4 ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR:  
 
Para la ejecución del contrato, el oferente debe tener en cuenta y cumplir con las especificaciones 
técnicas y condiciones mínimas señaladas a continuación, las cuales forman parte integral del 
presente proceso. Debe tenerse en cuenta que su alcance se fundamenta en el aporte de materiales, 
mano de obra calificada y no calificada, herramientas y equipos, y todo lo necesario para la ejecución 
de las actividades objeto a contratar. 
 
2 ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO: 
2.1 TIPO DE CONTRATO:  
 
Contrato de Consultoría. 
 
2.2 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS A CONTRATAR 
 

ITEM DESCRIPCIÓN UNIDAD CANTIDAD 
1 SONDEOS: INCLUYE: CAPACIDAD PORTANTE, 

CLASIFICACIÓN O CARACTERIZACIÓN DE LOS SUELOS 
(U.S.C Y ASHOO), NIVEL FREÁTICO, LIMITE LÍQUIDO, LIMITE 
PLÁSTICO, GRANULOMETRÍA, HUMEDAD NATURAL, 
ENSAYO DE CONSOLIDACIÓN, COMPRESIÓN 

ML 80,00 
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INCONFINADA, PESOS UNITARIOS Y PERFIL 
ESTRATIGRÁFICO. 

2 INFORME GEOTÉCNICO CON SUS RESPECTIVAS DE 
RECOMENDACIONES DE CIMENTACIÓN. 

UND 1,00 

3 TRANSPORTE DE EQUIPOS Y VIÁTICOS GL 1,0 
 
ESTUDIO GEOTÉCNICO 
 
Este estudio comprende la descripción de las formaciones presentes, en cuanto a la geología regional, 
y geomorfología local. 
 
Conjunto de actividades que comprenden el reconocimiento de campo, la investigación del subsuelo, 
los análisis y recomendaciones de ingeniería necesarios para el diseño y construcción de las obras en 
contacto con el suelo, de tal forma que se garantice un comportamiento adecuado de la edificación, 
protegiendo ante todo la integridad de las personas ante cualquier fenómeno externo, además de 
proteger vías, instalaciones de servicios públicos, predios y construcciones vecinas. 
 
Para lo cual se dará cumplimiento al título H.2.1.1.1 — Investigación del Subsuelo — Comprende el 
estudio y el conocimiento del origen geológico, la exploración del subsuelo (apiques, trincheras, 
perforación y sondeo y otros) y los ensayos y pruebas de campo y laboratorio necesarios para 
identificar y clasificar los diferentes suelos y rocas y cuantificar las características físico-mecánicas e 
hidráulicas del subsuelo. 
 
H.2.1.1.2 — Análisis y Recomendaciones — Consiste en la interpretación técnica conducente a la 
caracterización del subsuelo y la evaluación de posibles mecanismos de falla y de deformación para 
suministrar los parámetros y las recomendaciones necesarias para el diseño y la construcción de los 
sistemas de cimentación y contención y de otras obras en el terreno influenciadas por factores 
geotécnicos. 
 
Para el presente proyecto se requiera realizar 18 sondeos cada uno con profundidad de 6m o hasta 
encontrar rechazo en el ensayo de penetración en el sitio (SPT), documentos del profesional (matricula 
profesional, vigencia de la matrícula y certificado de responsabilidad del estudio) en físico y digital. 
 
TRABAJO DE CAMPO 
 
Se adelantarán los trabajos correspondientes a la recolección de información y datos necesarios para 
cumplir con los requerimientos, mediante la ejecución de las siguientes actividades:  
 
➢ Reconocimiento del área de estudio  
➢ Localización de los puntos de exploración de suelo 
➢ Exploración directa y muestreo 
➢ Embalaje y manejo de muestras obtenidas en la exploración 
➢ Transporte de muestras de exploración  
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TRABAJO DE OFICINA 
Se realizará el procesamiento de la información recolectada en campo, con la ejecución y análisis de 
ensayos de laboratorio, principal insumo para la realización del informe de exploración, el cual contará 
con sus respectivos anexos y está compuesto principalmente por:  
 
➢ Ejecución de ensayos de laboratorio sobre las muestras obtenidas en campo 
➢ Procesamiento de la información 
➢ Generación de perfiles estratigráficos 
➢ Determinación del nivel freático (En caso de encontrarlo) 
➢ Informe final de exploración 
 
PRODUCTOS ENTREGABLES 
 
Junto con los resultados de laboratorio se entregará un informe con la caracterización geotécnica del 
suelo, que incluirá localización general del proyecto, registros de perforación, resultados de pruebas 
de laboratorio, memorias de cálculo, recomendaciones de diseño y construcción, finalmente anexo 
con registro fotográfico. De acuerdo con los requisitos solicitados para el proyecto en mención, se 
contempla hacer entrega de los siguientes productos finales: 
 
➢ Descripción de los parámetros geo-mecánicos del suelo 
➢ Perfiles estratigráficos de cada sondeo (8)  
➢ Registro de campo de las perforaciones 
➢ Conclusiones Generales - Recomendaciones de cimentación 
➢ Informes de ensayos de laboratorio 
➢ Anexo fotográfico 
➢ Memorial de responsabilidad 
➢ Informe Geológico para Ingeniería.  
 
TRABAJO DE LABORATORIO 
 
Con cada una de las muestras recuperadas durante la exploración, se programarán los ensayos de 
laboratorio de clasificación y resistencia del suelo encontrado en el predio de proyecto, proponiendo 
el siguiente protocolo de ensayos para la caracterización del suelo en cada uno de sus estratos: 
  

Prueba de Laboratorio Norma de Ensayo 
Humedad natural   INV. E – 122 – 13 
Granulometría por tamizado   INV. E – 213 – 13 
Lavado sobre tamiz No. 200   INV. E – 214 – 13 
Límites de Atterberg (Líquido y Plástico INV. E – 125/126 – 13 
Gravedad especifica   INV. E – 128 – 13 
Compresión inconfinada   INV. E – 152 – 13 
Prueba SPT en campo (1 por Sondeo) INV. E – 111 – 13 
Corte Directo (1 por Sondeo) INV. E – 154 – 13 
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2.3 OBLIGACIONES  
2.3.1 DEL CONTRATISTA 
2.3.1.1 GENERALES 
 
El contratista asumirá las siguientes obligaciones generales:   
 
1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratación.  
2. Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones 
definidas en los Documentos del Proceso de Contratación.  
3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Anexo Técnico, 
el Pliego de Condiciones y demás Documentos del Proceso. 
4. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamación que indirecta o directamente pueda tener 
algún efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones. 
5. Abstenerse de ordenar y/o aprobar trabajos sin contar con el debido respaldo presupuestal. 
6. Acreditar el cumplimiento de la formación académica y la experiencia del equipo de trabajo, 
en los plazos acordados con la Entidad.  
7. Identificar las oportunidades para promover la vinculación de mano de obra de personal local 
durante la ejecución del contrato.  
8. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentación 
de la oferta.  
9. Informar a la Entidad cuando ocurra una situación que implique una modificación del estado 
de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, como sería el caso de la 
existencia de investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el 
extranjero que afecten al Interventor o incidan en su capacidad para continuar con la ejecución del 
contrato.  
10. Comunicarle a la Entidad circunstancias políticas, jurídicas, sociales, económicas, técnicas, 
ambientales o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecución de este contrato. 
11. Durante la ejecución del contrato deberá observar las leyes y los reglamentos relativos con 
Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar 
que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; 
así como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de protección personal 
(EPP). 
12. Informar los cambios en la composición del capital social de la persona jurídica cada vez que 
ocurran; la existencia de pactos o acuerdos de accionistas que guarden relación con las actividades 
de la sociedad; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata de una matriz, subordinada, o 
Sucursal de sociedad extranjera, así como la información relevante de índole jurídica, comercial o 
financiera, como lo es indicar si está en proceso de liquidación la persona jurídica o sus representantes 
legales, socios o accionistas.  
13. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las obligaciones 
tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor. 
14. Ejecutar el contrato con el Personal Clave Evaluable ofrecido en el Procedimiento de 
Contratación. En caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas 
en el expediente del contrato, el Interventor presentará las hojas de vida del aspirante, con sus 
respectivos soportes para evaluación de la Entidad, en un plazo no mayor a cinco (05) días hábiles 
contados a partir de que el Interventor solicite el cambio del personal.  
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15. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que 
haya lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliación y pago al Sistema de Seguridad 
Social Integral (salud, pensiones y riesgos) que le correspondan, de acuerdo con el personal que 
llegare a emplear en la ejecución del contrato, en las cuantías establecidas por la ley y oportunamente. 
Deberá demostrar el aporte a los Sistemas de Seguridad Social Integral y parafiscal (artículo 50 de la 
Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la Ley 80 de 1993) que le corresponda para cada pago o abono 
en cuenta según la forma de pago. 
16. Manejar con la debida confidencialidad la información a que tenga acceso, así como la 
producida a lo largo de la ejecución del contrato. 
17. Reportar la información relacionada con la ejecución del contrato o que tenga incidencia en 
ella cuando sea requerida por la Entidad. 
18. Acreditar el cumplimiento de la formación académica y la experiencia del equipo de trabajo 
definido, en los plazos acordados con la Entidad. 
19. Cumplir los Protocolos de Bioseguridad, en particular a los Estándares Mínimos del Sistema 
de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo previstos en la Resolución 312 de 2019 o la norma que 
lo modifique, complemente o sustituya. 
20. Actualizar y/o modificar las garantías cuando a ello hay lugar. 
21. Responder en los plazos que la Entidad establezca en cada caso, los requerimientos de 
aclaración o de información que le formule. 
22. Mantener indemne a la Entidad de cualquier tipo de reclamación por parte del personal que 
utilice para la prestación del servicio.  
23. Responder por todos los gastos, contribuciones y demás deducciones que genere la 
suscripción y ejecución del contrato.  
24. Asistir a las reuniones que sea convocado por parte del contratante. 
25. Atender en forma permanente la dirección de la ejecución del objeto contractual. 
26. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y 
obstrucción de procesos. 
27. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía al supervisor del contrato. 
28. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de hacer 
u omitir algún hecho. 
29. Cumplir con las normas y especificaciones técnicas. 
30. Efectuar el pago de los tributos, impuestos y contribuciones de orden departamental y 
municipal (estampillas), a que haya lugar con ocasión de la celebración del contrato, una vez suscrito 
este por las partes intervinientes, de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo Municipal vigente, 
previa suscripción del acta inicio, sin perjuicio de lo establecido en el Artículo 40 de la Ley 80 de 1993. 
31. Incluir como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de personal colombiano para el 
cumplimiento del contrato. 
32. Incorporar como mínimo el noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y 
profesional de origen colombiano para el cumplimiento del contrato 
33. Las demás que se deriven de las estipulaciones contenidas en el pliego de condiciones y 
documentos previos del proceso de selección que dio lugar a la celebración del contrato. 
 
2.3.1.1 ESPECÍFICAS  
 
El contratista asumirá las siguientes obligaciones:  
a. Cumplir con el objeto del contrato. 
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b. Proveer el objeto del contrato acorde a las características técnicas de los servicios requeridos 
en este documento. 
c. Cumplir con las especificaciones y precios ofertados conforme a la Propuesta presentada la 
cual hace parte integral del contrato. 
d. Entregar los siguientes documentos de manera física, magnética y editable: 
 
Principales actividades a ejecutar: 
Dentro de las principales actividades a ejecutar por parte de la consultoría se encuentran las 
siguientes: 
1. Determinar las características físicas y mecánicas del suelo para decidir profundidad y 
cimentación de las estructuras que se van a soportar y garantice la estabilidad del proyecto. Los 
estudios se desarrollarán de acuerdo a las normas colombianas de diseño y construcción sismo 
resistente NSR-10, se realizarán sondeos, pruebas de campo y laboratorio, análisis geotécnica y 
recomendaciones. 
2. "Informe final: Firmado en original físico como digital por especialista, deberá contener 
Descripción de los trabajos, pruebas de campo y laboratorio desarrollados; Esquemas indicando las 
perforaciones y apiques, descripción de las muestras extraídas, registro fotográfico y pruebas sobre 
cada una de ellas. 
3. Memorias de cálculo, diagnostico, de la situación actual, desde punto de vista geotécnico. 
4. 3.  Con los resultados del estudio geotécnico se suministrará la información necesaria para el 
desarrollo de los diseños y recomendaciones para los diseños de silos para granos y la cubierta para 
bodega. 
 
Nota 1: El CONSULTOR será responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio 
de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la 
Administración y/o a terceros. 
Nota 2: Entre el CONTRATANTE y los dependientes del CONTRATISTA no existe vínculo laboral 
alguno y, por lo tanto, no surge en cabeza de la Entidad CONTRATANTE, la obligación de pagar 
prestaciones labores o sociales respecto de los trabajadores del CONTRATANTE. 
Nota 3: Teniendo en cuenta que las actividades de EL CONTRATISTA son ajenas a las actividades 
propias del CONTRATANTE, éste no será solidariamente responsable frente a las obligaciones 
laborales de aquél. En consecuencia, en el evento de presentarse cualquier reclamación o acción del 
personal del CONTRATISTA que llegare a involucrar a EL CONTRATANTE, el primero lo mantendrá 
indemne de cualquier responsabilidad y, en cualquier caso, pagará el valor de la indemnización a que 
haya lugar por cualquier perjuicio que sufra EL CONTRATANTE por este concepto. 
 
2.3.2 DE LA ENTIDAD. 
 
En desarrollo del objeto antes mencionado el Municipio deberá cumplir con las siguientes obligaciones: 
 
a. Realizar oportunamente las gestiones necesarias y a su cargo para la legalización y ejecución 
del contrato.  
b. Pagar al contratista de acuerdo a la forma pactada en el contrato.  
c. Suministrar al contratista la información y/o documentación necesaria para lograr la eficaz 
ejecución del contrato.  
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d. Exigir del contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto del contrato, y si se requiere, 
del garante.  Para tal fin, se designará un supervisor del contrato que vigile y controle la ejecución 
contractual.  
e. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones 
pecuniarias y garantías a que hubiere lugar. 
f. Exigir que la calidad de los bienes adquiridos se ajuste a los requisitos mínimos previstos en 
las normas técnicas obligatorias, sin perjuicio de la facultad de exigir que tales bienes cumplan con las 
normas técnicas colombianas o, en su defecto, con normas internacionales elaboradas por 
organismos reconocidos a nivel mundial o con normas extranjeras aceptadas en los acuerdos 
internacionales suscrito por Colombia. 
g. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnización de los daños que sufran en 
desarrollo o con ocasión del contrato celebrado. 
h. Sin perjuicio del llamamiento en garantía, repetir contra los servidores públicos, contra el 
contratista o los terceros responsables, según el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como 
consecuencia de la actividad contractual. 
i. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecución del contrato 
las condiciones técnicas, económicas y financieras existentes al momento de la celebración del 
contrato.  
j. Actuar de tal modo que, por causas a ellas imputables, no sobrevenga una mayor onerosidad 
en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista. Con este fin, en el menor tiempo posible, 
corregirá los desajustes que pudieren presentarse y acordará los mecanismos y procedimientos 
pertinentes para precaver o solucionar rápida y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que 
llegaren a presentarse. 
k. Respetar el orden de presentación de los pagos por parte del contratista.  
l. Expedir la certificación de cumplimiento al finalizar la ejecución, cuando el contratista hubiere 
cumplido a satisfacción con el objeto contratado. 
m. Las demás que se deriven del objeto contractual.   
 
2.4 VALOR DEL CONTRATO 
 
E El presupuesto oficial estimado para el presente proceso es de VEINTICUATRO MILLONES 
TRESCIENTOS VEINTITRÉS MIL SEISCIENTOS PESOS ($24.323.600,00) M/CTE, incluidos IVA 
todos los impuestos y descuentos de ley, de acuerdo con el siguiente presupuesto: 
 

ITEM DESCRIPCIÓN UNIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL 
1 SONDEOS: INCLUYE: 

CAPACIDAD 
PORTANTE, 
CLASIFICACIÓN O 
CARACTERIZACIÓN 
DE LOS SUELOS 
(U.S.C Y ASHOO), 
NIVEL FREÁTICO, 
LIMITE LÍQUIDO, 
LIMITE PLÁSTICO, 

ML 80,00 $ 198.000,00 $ 15.840.000,00 
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GRANULOMETRÍA, 
HUMEDAD NATURAL, 
ENSAYO DE 
CONSOLIDACIÓN, 
COMPRESIÓN 
INCONFINADA, PESOS 
UNITARIOS Y PERFIL 
ESTRATIGRÁFICO. 

2 INFORME 
GEOTÉCNICO CON 
SUS RESPECTIVAS DE 
RECOMENDACIONES 
DE CIMENTACIÓN. 

UND 1,00 $ 1.400.000,00 $ 1.400.000,00 

3 TRANSPORTE DE 
EQUIPOS Y VIÁTICOS 

GL 1,0 $ 3.200.000,00 $ 3.200.000,00 

SUB TOTAL $ 20.440.000,00 
IVA 19% $ 3.883.600,00 

VALOR TOTAL $ 24.323.600,00 
 
2.5 FORMA DE PAGO. 
 
El Municipio pagará al contratista el valor del contrato, de la siguiente forma:  
 
El Municipio realizará a favor del contratista un único pago a la entrega y recibo a satisfacción de los 
servicios prestados, dando cumplimento a cabalidad del objeto contractual y de sus obligaciones a 
entera satisfacción del Municipio, acompañado de la entrega de los informes que contengan el 
cumplimiento de las obligaciones contenidas en el contrato y con previa certificación de Cumplimiento 
por parte del supervisor del contrato. Para el pago, el contratista acreditará el pago de la seguridad 
social en todos los casos y los aportes parafiscales (si tiene personal a cargo) durante el plazo de 
ejecución del contrato, así misma cuenta de cobro y/o factura y demás soportes legales. 
 
El mencionado pago, se realizará dentro de los treinta (30) días calendarios siguientes a la 
correspondiente facturación, previo cumplimiento de los trámites administrativos y financieros a que 
haya lugar y de los siguientes requisitos, y disponibilidad PAC -Programa Anual Mensualidad de Caja:  
 
1. Certificado de recibo a satisfacción del objeto Contractual debidamente diligenciado y firmado 
por el supervisor. 
2. Certificación Bancaria, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días. 
3. Factura con el cumplimiento de los requisitos señalados en los Artículos 621 y 774 del Código 
de Comercio y Artículo 617 del Estatuto Tributario Nacional. 
4. Informe de supervisión emitido por parte del correspondiente supervisor.  
5. Acreditación del cumplimiento (Planilla y certificación de pago), por parte del contratista, de 
las obligaciones frente al sistema de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Tratándose de personas jurídicas, se deberá acreditar el pago 
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de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificación expedida por el 
revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el 
representante legal. 
6. Acreditación de pago de los tributos, impuestos y contribuciones de orden departamental, 
municipal o nacional (estampillas), a que haya lugar con ocasión de la celebración del contrato, una 
vez suscrito este por las partes intervinientes, de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo Municipal 
vigente. 
NOTA 1: Los documentos y requisitos señalados en los anteriores literales deberán acreditarse para 
la procedencia del pago establecido.  
 
NOTA 2: El Municipio no se responsabilizará por la mora en el pago, por situaciones imputables al 
contratista.  
La entidad no pagará:  
 
 Servicios no contratados.  
 Elementos rechazados por defectos de calidad o de fabricación, en caso que aplique.  
 Servicios, ítems o cantidades no ejecutadas o suministradas.  
 Servicios, ítems o cantidades no autorizadas por el ordenador del gasto y/o supervisor. 
 
a) A cargo del contratista: 
 
7. Certificado de recibo a satisfacción del objeto Contractual debidamente diligenciado y firmado 
por el supervisor. 
8. Informe detallado de actividades desempeñadas para cumplimiento de las obligaciones, en 
caso de ser necesario.  
9. Certificación Bancaria, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días. 
10. Factura con el cumplimiento de los requisitos señalados en los Artículos 621 y 774 del Código 
de Comercio y Artículo 617 del Estatuto Tributario Nacional. 
11. Acreditación del cumplimiento (Planilla y certificación de pago), por parte del contratista, de 
las obligaciones frente al sistema de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Tratándose de personas jurídicas, se deberá acreditar el pago 
de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificación expedida por el 
revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el 
representante legal. 
12. Acreditación de pago de los tributos, impuestos y contribuciones de orden departamental, 
municipal o nacional (estampillas), a que haya lugar con ocasión de la celebración del contrato, una 
vez suscrito este por las partes intervinientes, de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo Municipal 
vigente. 
13. Planilla de pago seguridad social y parafiscales; por parte del contratista de las obligaciones 
frente al sistema de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello 
haya lugar. 
 
b) A cargo del supervisor del contrato: 
 



 
 

 
Elaboró Angie Paola Gaviria Rojas – Profesional Estructuradora Edificio Principal Alcaldía Municipal - Calle 4 No. 4 – 65 Esquina    
Revisó Duberney Rojas Raigosa – Asesor de Contratación sanvicentedelcaguan-caqueta.gov.co 
Aprobó Luis Trujillo Osorio – Alcalde Municipal contáctenos@sanvicentedelcaguan-caqueta.gov.co 

 
 
 

AL
CA

LD
ÍA

 M
UN

IC
IP

AL
 D

E 
SA

N 
VI

CE
NT

E 
DE

L 
CA

GU
ÁN

 – 
DE

PA
RT

AM
EN

TO
 D

EL
 C

AQ
UE

TÁ
 - 

CO
LO

MB
IA

  

Formato vigente con sus anexos correspondientes de informe de supervisión.  
NOTA 1: Los documentos y requisitos señalados en los anteriores literales deberán acreditarse para 
la procedencia del pago establecido.  
NOTA 2: El Municipio no se responsabilizará por la mora en el pago, por situaciones imputables al 
contratista.  
La entidad no pagará:  
 Elementos o servicios no contratados.  
 Elementos o servicios rechazados por defectos de calidad o de fabricación, en caso que 
aplique.  
 Servicios, ítems o cantidades no ejecutadas o suministradas.  
 Servicios, ítems o cantidades no autorizadas por el ordenador del gasto y/o supervisor. 
 
Cargas tributarias territoriales  
 
El contratista deberá asumir las cargas tributarias del nivel nacional que legalmente correspondan. A 
nivel territorial, el contrato es hecho general de los siguientes impuestos, tasas y contribuciones, que 
deberán considerarse e incorporarse al valor de la oferta.      
 

Impuesto Tarifa Observaciones 
Estampilla Pro – Cultura 1.0%  

 
Por mandato expreso del Estatuto de 

Rentas Municipal 

Estampilla Pro – Adulto Mayor  4.0% 
Estampilla Pro – Uniamazonia 0.5% 
Estampilla Pro – Electrificación Rural  1.0% 
Estampilla Pro - Deporte 2.0% 
Estampilla Pro - Justicia familiar 2.0%   
Retención En La Fuente  2% Por mandato Legal, en caso que aplique.  
ICA 10 x Mil Por mandato Legal, en caso que aplique.  

 
Nota 1: El oferente adjudicado, al momento de dar ejecución a sus respectivas actividades 
contractuales, deben tener legalizado su contrato correspondiente, para lo cual deben acarrear gastos, 
como lo son el pago de las garantías contractuales exigidas (Garantía de cumplimiento y Garantía De 
Responsabilidad Civil Extracontractual, en caso que aplique) y el pago de la totalidad de las 
estampillas relacionadas con antelación, una vez se suscrita el contrato y previo a la suscripción del 
acta de inicio, lo anterior de conformidad con el acuerdo No 042 del 21 de diciembre de 2021 “Por 
Medio De La Cual Se Expide El Estatuto Tributario Municipal Para La Jurisdicción Del San Vicente Del 
Caguán, Caquetá”. 
 
2.6 PLAZO DEL CONTRATO: 
 
El plazo de ejecución del presente contrato será de UN (01) MES contado desde la suscripción del 
acta de inicio, en todo caso sin exceder el 31 de diciembre de 2025. 
 
El contrato mantendrá vigencia por el plazo de ejecución, a partir del acta de iniciación. Sin embargo, 
el plazo bajo ninguna circunstancia podrá exceder el treinta y uno (31) de diciembre del dos mil 
veinticinco (2025), de tal forma que, si llegado ese día el contrato no se hubiere ejecutado en su 
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totalidad, tanto el contratista como el contratante, aceptan liquidar el contrato liberando a favor del 
Municipio la suma no ejecutada. 
 
2.7 LUGAR DE EJECUCIÓN: 
 
El objeto del contrato que se derive del presente proceso de selección se desarrollará en el Municipio 
de San Vicente Del Caguán – Caquetá, en la vereda el Triunfo. 
 
2.8 IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL:  
 
En cumplimiento de lo previsto en el artículo 71 del Decreto 111 de 1996, el contrato estará amparado 
con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal del presupuesto de la vigencia fiscal 2025, de la 
siguiente manera: 
 

NO. 
CDP FECHA RUBRO SECTOR ARTICULO FUENTE VALOR POR 

IMPUTAR 

760 10/07/2025 2.3.2.02.02.009.003 16 
PROYECTOS 

PRODUCTIVOS 
(5 ENFOQUES) 

1.2.4.3.03 $24.672.667 

 
2.9 SUPERVISOR DEL CONTRATO:  
 
La entidad vigilará el cumplimiento de las obligaciones, por conducto de un (01) supervisor quien será 
la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA del Municipio o quien haga sus veces o quien designe el 
representante legal. Quien ejercerá dicha función conforme a las normas vigentes. De igual manera, 
en el transcurso de la ejecución, la entidad podrá hacer cambios de supervisor o asignar un numero 
plural si la complejidad del contrato lo amerita.  
 
Nota 1: Los funcionarios encargados de la supervisión y control de ejecución del contrato, en ningún 
momento estarán facultados para adoptar decisiones que impliquen la modificación de los términos y 
condiciones previstas en el contrato, las cuales únicamente podrán ser adoptadas por los 
representantes legales de los partes debidamente facultados, mediante la suscripción de las 
correspondientes modificaciones al contrato principal. Las funciones de supervisión serán realizadas 
de conformidad con lo indicado en el contrato, en especial las siguientes:  
 
1) Velar por el cabal cumplimiento del objeto del presente contrato.  
2) Solicitar los informes y reportes de control que se requieran para verificar el cumplimiento de 
las obligaciones.  
3) Certificar para el pago respectivo, la correcta ejecución del contrato. 
4) Elaborar técnica y oportunamente las actas y/o constancias requeridas para el cumplimiento 
y eficaz ejecución del contrato. 
5) y las siguientes: 
 
a. Conocer y entender los términos y condiciones del contrato.  
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b. Advertir oportunamente los Riesgos que puedan afectar la eficacia del contrato y tomar las 
medidas necesarias para mitigarlos de acuerdo con el ejercicio de la etapa de planeación de 
identificación de Riesgos y el manejo dado a ellos en los Documentos del Proceso.  
c. Hacer seguimiento del cumplimiento del plazo del contrato y de los cronogramas previstos en 
el contrato.  
d. Identificar las necesidades de cambio o ajuste  
e. Administrar e intentar solucionar las controversias entre las partes.  
f. Organizar y administrar el recibo de bienes.  
g. Revisar si la ejecución del contrato cumple con los términos del mismo y las necesidades de 
la Entidad Estatal y actuar en consecuencia de acuerdo con lo establecido en el contrato.  
h. Aprobar o rechazar oportuna y de forma justificada el recibo de bienes y servicio de acuerdo 
con lo establecido en los Documentos del Proceso. 
i. Informar a la Entidad Estatal de posibles incumplimientos del contratista, elaborar y presentar 
los soportes correspondientes.  
j. Solicitar los informes necesarios y convocar a las reuniones requeridas para cumplir con su 
función.  
k. Informar y denunciar a las autoridades competentes cualquier acto u omisión que afecte la 
moralidad pública con los soportes correspondientes.  
l. Suscribir las actas generadas durante la ejecución del contrato para documentar las 
reuniones, acuerdos y controversias entre las partes. 
m. Revisar que el expediente electrónico o físico del contrato esté completo, sea actualizado 
constantemente y cumpla con la normativa aplicable.  
n. Coordinar con el responsable en la Entidad Estatal la revisión y aprobación de garantías, la 
revisión de los soportes de cumplimiento de las obligaciones laborales, la revisión de las garantías.  
o. Preparar y entregar los informes previstos y los que soliciten los organismos de control.  
p. Revisar que la Entidad Estatal cumpla con los principios de publicidad de los Procesos de 
Contratación y de los Documentos del Proceso.  
q. Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, 
salud ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de 
acuerdo con la naturaleza del contrato. 
r. Elaborar la documentación y el soporte necesario frente a la necesidad de hacer efectivas las 
garantías del contrato. 
Coordinar las instancias necesarias para adelantar los trámites para la liquidación del contrato y 
entregar los documentos soporte que le correspondan para efectuarla 
 
2.10 GARANTÍAS:  
 
1.1.1. GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO   
1.1.1.  
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberá presentar la garantía 
de cumplimiento en original a la entidad dentro de los dos (02) hábiles siguientes contados a partir de 
la firma del contrato y requerirá la aprobación de la entidad. Esta garantía tendrá las siguientes 
características: 
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Característica Condición 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 
1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza para 
entidades estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) garantía bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario Municipio de san Vicente del Caguán identificada con NIT 800.095.785-2 

Amparos, 
vigencia y 
valores 
asegurados 

CLASE AMPARO  VALOR ASEGURADO  VIGENCIA DEL 
AMPARO  

Cumplimiento de las 
obligaciones surgidas 
del contrato.  

Diez por ciento (10%) 
sobre el valor total del 
contrato  

Plazo de ejecución del 
contrato y seis (6) 
meses más  

Calidad de los 
Servicios.  

Diez (10%) sobre el 
valor total del contrato  
 

Plazo de ejecución del 
contrato y seis (6) 
meses más 

Pago de salarios, 
prestaciones sociales e 
indemnizaciones 
laborales. 

Cinco (5%) sobre el 
valor total del contrato  

Plazo de ejecución del 
contrato y tres (3) años 
más 

 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre 
o razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo 
con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad 
podrá denominarse de esa manera. 
• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno 
de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal 
o consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de participación de 
cada uno de los integrantes. 
• Para el contratista conformado por una estructura plural (unión 
temporal, consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes 
del Contratista, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos 
serán los otorgantes de la misma.  

Información 
necesaria dentro 
de la póliza 

• Número y año del contrato  
• Objeto del contrato 
• Firma del representante legal del contratista 
• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor 
Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421 

 
El contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por razón 
de las reclamaciones que efectúe la entidad, así como, a ampliar las garantías en los eventos de 
adición y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte del contratista o su 
no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciarán 
los procesos sancionatorios a que haya lugar. 
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3 INDEMNIDAD  
 
El Contratista se obliga a indemnizar al Municipio con ocasión de la violación o el incumplimiento de 
las obligaciones previstas en el presente Contrato. 
 
El Contratista se obliga a mantener indemne al Contratante de cualquier daño o perjuicio 
originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el 
monto del daño o perjuicio causado y hasta por el valor del presente Contrato. 
 
El Contratista mantendrá indemne a la Contratante por cualquier obligación de carácter laboral o 
relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista 
asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecución de las obligaciones 
derivadas del presente Contrato. 
 
4 MULTAS 
 
En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente Contrato, el 
Municipio le impondrá multas sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que 
éstas sobrepasen el diez por ciento (10%) del valor total del contrato, para conminarlo a cumplir las 
obligaciones incumplidas. Las multas sólo podrán imponerse mientras se halle pendiente la obligación 
u obligaciones a cargo del contratista. Las multas se impondrán mediante resolución motivada 
susceptible de impugnar mediante el recurso de reposición, de conformidad con el art. 77 de la ley 80 
de 1993. Previamente a la imposición de la multa, el contratante requerirá al contratista para que 
explique el incumplimiento dentro del término que le señale y aporte las pruebas pertinentes.  
Si la explicación fuere infundada o no fuere satisfactoria, el contratante impondrá la sanción, la cual 
se hará efectiva mediante la aplicación de mecanismos de compensación de las sumas que el 
contratante adeude al contratista, haciendo efectiva la garantía única y, si ello no fuere posible, 
mediante la jurisdicción coactiva. De las multas y demás sanciones se informará a la Cámara de 
Comercio y a la Procuraduría General de la Nación.  
 
La causación o exigibilidad de las multas no exonerará al contratista del cumplimiento de sus 
obligaciones contractuales. En todo caso, el procedimiento no puede estar en contravía a lo 
establecido en el Artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. Se causará multa equivalente a 12,28 SMMLV, 
por cada día calendario transcurrido a partir del tercer día hábil siguiente al momento en que se 
verifique la existencia de investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en 
Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, 
accionistas o integrantes del Contratista, sin que esta haya sido notificada a la Entidad. 
 
5 CLÁUSULA PENAL  
 
En caso de declaratoria de caducidad o de presentarse por parte del Contratista incumplimiento parcial 
o total del Contrato o por incurrir en mora o retardo en el cumplimiento de sus obligaciones, éste pagará 
a título de cláusula penal pecuniaria a la Entidad, una suma equivalente hasta el diez (10%) del valor 
total del contrato. La tasación de la Cláusula Penal atenderá criterios de oportunidad, razonabilidad, 
proporcionalidad y gravedad del incumplimiento. La imposición de esta pena pecuniaria se considerará 
como una estimación anticipada de perjuicios que el Contratista cause a la Entidad. El valor pagado 
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como cláusula penal no es óbice para demandar ante del juez del Contrato, la indemnización integral 
de perjuicios causados si estos superan el valor de la cláusula penal. 
 
El pago o deducción de la Cláusula Penal no exonerará al Contratista, del cumplimiento de sus 
obligaciones emanadas del Contrato incluyendo de la que se declara el incumplimiento.  
En caso de proceder a la aplicación de la Cláusula Penal, de conformidad con la normativa vigente, el 
Contratista, autoriza expresamente a la Entidad con la firma del presente Contrato, para hacer el 
descuento correspondiente de los saldos a él adeudados, previo a practicar las retenciones por tributos 
a que haya lugar, sobre los saldos a favor del Contratista o en su defecto se hará efectivo el amparo 
de cumplimiento de la garantía única de cumplimiento. 
 
6 TERMINACIÓN, MODIFICACIÓN E INTERPRETACIÓN UNILATERALES DEL CONTRATO  
 
Se entienden incorporadas al Contrato las cláusulas excepcionales a que se refieren los artículos 15, 
16 y 17 de la Ley 80 de 1993. 
 
7 CADUCIDAD 
 
La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente establecidos, puede 
ser declarada por el Municipio cuando exista un incumplimiento grave que afecte la ejecución del 
presente Contrato y cuando el contratista incurra con ocasión del presente contrato en cualquiera de 
las causales de caducidad establecidas por la Ley. 
 
8 INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA 
 
El Contratista es independiente de la Entidad, y, en consecuencia, el Contratista no es su 
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, 
representaciones o compromisos en nombre de la Entidad, ni de tomar decisiones o iniciar acciones 
que generen obligaciones a su cargo 
 
9 INEXISTENCIA DE RELACIÓN LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL CONTRATISTA 
 
El Contratista ejecutará el presente Contrato con sus propios medios y con plena autonomía técnica y 
administrativa y el personal que vincule durante la ejecución del contrato será de su libre escogencia, 
debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos en los documentos del Proceso de Contratación. 
Entre el Contratista, el personal que éste contrate y la Entidad no existe, ni existirá vínculo laboral 
alguno. En consecuencia, el Contratista responderá de manera exclusiva por el pago de honorarios, 
salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral y contractual a que haya lugar. Así 
mismo, el Contratista deberá verificar y/o cumplir con la afiliación de dicho personal al Sistema de 
Seguridad Social integral (salud, pensiones y riesgos profesionales) y a la Caja de Compensación 
Familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley. 
 
El Contratista sólo podrá subcontratar con la autorización previa y expresa de la Entidad. El empleo 
de tales subcontratistas no relevará al Contratista de las responsabilidades que asume por las 
actividades contratadas o por las demás obligaciones emanadas del presente Contrato. La Entidad no 
adquirirá relación alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de los trabajos que éstos 
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ejecuten seguirá a cargo del Contratista. La Entidad podrá exigir al Contratista la terminación del 
subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones o el cambio 
de los subcontratistas cuando, a su juicio, éste (os) no cumpla(n) con las calidades mínimas necesarias 
para la ejecución de la(s) labor(es) subcontratada(s). 
 
10 CESIÓN 
 
El Contratista no podrá ceder los derechos y obligaciones emanados del Contrato, sin el 
consentimiento previo y expreso de la Entidad, pudiendo este reservarse las razones que tenga para 
negar la cesión. La cesión se efectuará de conformidad con lo establecido en el artículo 893 del Código 
de Comercio en concordancia con las demás disposiciones vigentes sobre la materia. 
 
11 CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR 
 
Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus 
obligaciones o por la demora en la satisfacción de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas 
del presente Contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un 
evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y 
la jurisprudencia colombiana. 
 
12 SUSPENSIONES 
 
El contrato podrá suspenderse de mutuo acuerdo por causas que impidan temporalmente ejecutarlo. 
 
13 SUBCONTRATOS 
 
El contratista sólo podrá subcontratar la ejecución de trabajos que requieran de personal y/o equipos 
especializados, requiriendo para ello la autorización previa y expresa del Municipio, quien no adquirirá 
relación alguna con los subcontratistas. El empleo de tales subcontratistas no relevará al contratista 
de las responsabilidades que asume y por las demás obligaciones emanadas del contrato. El Municipio 
podrá exigir al contratista la terminación del subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento 
inmediato y directo de sus obligaciones. 
 
14 LIQUIDACIÓN 
 
El contrato será objeto de liquidación de acuerdo con lo establecido en las normas que regulan la 
materia. El término para la liquidación del contrato será de seis (6) meses.  
 
Para la liquidación se exigirá al Contratista la ampliación de la garantía, si es del caso, a fin de avalar 
las obligaciones que éste deba cumplir con posterioridad a la extinción del presente contrato.  
 
Si el Contratista no se presenta para efectos de la liquidación del contrato o las partes no llegan a 
ningún acuerdo, la Entidad procederá a su liquidación, por medio de resolución motivada susceptible 
del recurso de reposición. Así mismo, y de conformidad con lo previsto por el artículo 11 de la Ley 
1150 de 2007, si el Contratista deja salvedades en la liquidación bilateral, la Entidad podrá liquidar 
unilateralmente, caso en el cual, esta solo procederá en relación con los aspectos que no hayan sido 
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objeto de acuerdo, siempre que la liquidación unilateral pueda contener decisiones nuevas frente a la 
liquidación acordada o que no hayan sido respondidas por la Entidad con anterioridad a la liquidación. 
 
15 DOCUMENTOS DEL CONTRATO 
 
Para todos los efectos legales, esta comunicación junto con la oferta presentada por EL 
CONTRATISTA, y todos los documentos producidos en virtud del proceso de contratación de mínima 
cuantía No. 037-CMNC-2025, constituyen el CONTRATO DE CONSULTORÍA No. 369 DEL 06 DE 
AGOSTO DE 2025. 
 
16 PERFECCIONAMIENTO 
 
El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la aprobación en el SECOP II, para la 
ejecución se requiere, la expedición del Registro Presupuestal, el pago total de los tributos, impuestos 
y contribuciones de orden departamental y municipal (estampillas), a que haya lugar con ocasión de 
la celebración del contrato y la posterior suscripción del acta de inicio. 
 
Para constancia de lo anterior, se aprueba en la plataforma SECOP II. El seis (06) de agosto de 2025. 
 
Aprobó por el Municipio: 
LUIS TRUJILLO OSORIO 
Alcalde Municipal  
 
Aprobó por el contratista: 
GEOCON INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.A.S. 
Nit. 901518370-3 
R.L. ANDRES FELIPE AVILEZ MURCIA 
C.C. No. 1.117.524.064 de Florencia Caquetá 
 
Proyectó: 
ANGIE PAOLA GAVIRIA ROJAS 
Profesional Estructuradora 
Oficina de Contratación  
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