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ANEXO 3"

NUMERAL 5 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DEL DECRETO 1082 DE 2015
CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

1.1.2. CAPACIDAD TECNICA

De conformidad con lo contenido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se proceden a
establecer los criterios de capacidad técnica para seleccionar la oferta mas favorable dentro del presente
proceso de seleccién de contratista, en aplicabilidad del principio de seleccion objetiva, siendo estos los
siguientes:

1.1.2.1 EXPERIENCIA GENERAL

El proponente deberd acreditar la experiencia general de manera exitosa, certificando la ejecucidn de
minimo un (1) contrato y maximo tres (3) contratos de consultoria cuyo objeto o alcance corresponda a
Gestion del riesgo y/o estudios y/o disefios para proyectos de infraestructura debidamente terminados y/o

liquidados antes del cierre de la presente convocatoria.

La verificacion del nimero de contratos para la acreditacién de experiencia general se realizard de la
siguiente manera:

Numero de contratos con los cuales el Valor minimo a certificar
proponente cumple la experiencia (como % del Presupuesto Oficial de la
_general acreditada consultoria expresado en SMMLV)
De 1 hasta 3 150%

Cada uno de los contratos aportados deberd encontrarse clasificado en la totalidad de los cddigos UNSPSC
que se describen a continuacion:

c'ﬁ:fs';?éon Descripcion
70131700 Gestion del terreno y del suelo
77101600 Planeacién ambiental
80101500 Servicios de consultoria de negocios y administracion corporativa
80101600 Gerencia de proyectos
81101500 Ingenieria civil y arquitectura
81151700 Geologia
93142100 Desarrolio Regional

Para efectos de la evaluacion de los contratos aportados en la experiencia general, solo se tendra en
cuenta los contratos que se encuentren debidamente reportados en el Registro Unico de Proponentes y
cuya informacion deberd encontrarse vigente y en firme al momento del cierre de la presente
convocatoria, regla que se predicara de conformidad con lo establecido en el paragrafo 4° del articulo 5°
de la Ley 1150 de 2007, verificando que la informacién contenida en el RUP y los soportes anexados por
el proponente- sean- concordantes; con- el fin- de - verificar los SMMLV aportados por el proponente, la-
Entidad tendra en cuenta el salario vigente a la fecha de terminacidn del respectivo contrato aportado.
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La informacion de los contratos aportados para acreditar la experiencia general del proponente;, tal' como
fecha de terminacion, estado del contrato, actividades ejecutadas etc., que no se encuentran
debidamente registradas en el RUP, sera evaluada de la documentacion aportada por el contratista y
expedida Unicamente por el contratante, para lo cual deberé aportar alguno de los documentos que se
describen a continuacién: copia del contrato y/o copia del acta de recibo final y/o copia del acta de
liquidacién del contrato y/o certificacién expedida por la entidad contratante y/o documentos homologos,
siempre y cuando con la sumatoria de los referidos documentos sea posible verificar de manera clara:
contratista, el objeto del contrato, Entidad Contratante, valor ejecutado, actividades ejecutadas y
cantidades finales, fecha de terminacién del contrato, fecha del acta de liquidacion, y para el caso de
figuras de colaboracion (consorcio, unién temporal o profesa de sociedad futura), los respectivos
porcentajes de participacion de los mismos.

Cuando las dos partes de la relacién contractual sean de caracter privado, la informacién de Ios contratos
aportados, tal como fecha de terminacién, estado del contrato, actividades ejecutadas etc., que no se
pueden verificar del RUP, sera evaluada de la documentacién aportada por el contratista y expedida

- Unicamente por el contratante, para lo cual debera aportar alguno de los documentos que se describen a
continuacion: copia del contrato y/o copia del acta de recibo final y/o copia del acta de liquidacién del
contrato y/o certificacion expedida por el contratante y/o documentos homdlogos, siempre y cuando con
la sumatoria de los referidos documentos sea posible verificar de manera clara: contratista, el objeto del
contrato, contratante, valor ejecutado, actividades ejecutadas y cantidades finales, fecha de terminacin
del contrato, fecha del acta de liquidacion, y para el caso de figuras de colaboracién (consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura), los respectivos porcentajes de participacion de los mismos, para
contratos principales y subcontratos deberéd presentarse igualmente fotocopia de las facturas generadas
en ese contrato.

En caso de que la experiencia general se pretenda acreditar mediante contratos suscritos bajo alguna
forma de asociacion (consorcio, unién temporal o promesa de sociedad), el valor y las cantidades de
actividades ejecutadas a tener en cuenta, para efectos de evaluacion técnica sera la resultante de afectar
el valor ejecutado y/o las cantidades ejecutadas, por el porcentaje de participacion del integrante de la
estructura plural.

La verificacion del valor del presupuesto minimo a acreditar con los contratos aportados se hara con base
en la sumatoria de los valores (incluido IVA) en SMMLV, de los contratos que cumplan con los requisitos
establecidos en este documento y atendiendo la regla consignada en el pérrafo anterior.

Si el Proponente relaciona o anexa mas de tres (3) contratos segiin corresponda, para efectos de
evaluacion de la experiencia general se tendran en cuenta como méximo los tres (3) contratos aportados
de mayor valor.

Para los Proponentes Plurales, uno de los integrantes del Proponente debe aportar como minimo el
cincuenta (50%) por ciento de la experiencia genérica requerida.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o Unién
Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el
presente Proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta
para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente Proceso.

Los contratos aportados para acreditar la experiencia general deberan ser diferentes a los contratos
aportados para la experiencia especifica, en cuyo caso estos se tendran como experiencia general y no
como experiencia especifica.
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El' Departamento de Arauca, comprobard la exactitud de la informacion consignada en la- propuesta y
podra solicitar las aclaraciones o acreditaciones que considere pertinentes. Dichas solicitudes que para
efecto de la evaluacion realice el comité evaluador, deberan ser atendidas por el proponente a través de
la plataforma SECOP II dentro del término que establezca el Departamento de Arauca en el cronograma
del presente proceso, de lo contrario, dicha solicitud se entendera como no atendida.

Nota 1: No se aceptara documentacidon con enmendaduras o que presenten inconsistencias en su
informacion o que sean ilegibles.

Nota 2: El Departamento de Arauca se reserva el derecho de verificar la veracidad de la informacion
suministrada por el oferente.

Nota 3: No se acepta ninglin otro documento para acreditar la experiencia. NO SE ACEPTAN AUTO
CERTIFICACIONES.

ANEXOS:

El proponente podra suministrar el respectivo anexo de experiencia general, el cual deberd diligenciarse
de manera individual para el caso de los integrantes de las estructuras de colaboracién (consorcio — unién
temporal — promesa de sociedad futura), siendo indispensable la identificacion del consecutivo en el RUP
de cada contrato aportado.

Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un consorcio o de una Unidn
temporal o promesa de sociedad futura, el integrante informara el valor correspondiente al porcentaje de
su participacion en el anexo dispuesto para tal fin.

Si al comparar la informacién presentada en el Anexo con la documentacion que aporte el proponente
dentro de su oferta para acreditar dicha informacion, se advierten datos erréneos, incompletos o
inconsistentes, prevalecera el contenido de los documentos soporte.

1.2 CRITERIOS DE PONDERACION O ASIGNACION DE PUNTAJE

El proponente que se encuentre debidamente habilitado en la capacidad juridica, financiera y técnica de
conformidad con lo exigido en el estudio previo, y con el fin de escoger el ofrecimiento mas favorable a la
Entidad, podra ser sujeto de puntaje de conformidad con el procedimiento que se muestra a
continuacion:

FACTORES DE EVALUACION PUNTAJE
EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE 48,75 puntos
PERSONAL PROFESIONAL 40 puntos
ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 puntos
PERSONAL CON DISCAPACIDAD (1% CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL —_—
DECRETO 392 DE 2018)
PUNTAJE ADICIONAL — DECRETO. 1860. DE 2021, ART 2.2.1.24.2.15 - | 25 puntos
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES. ’
TOTAL 100 puntos

Conforme a los puntos otorgados a cada uno de los oferentes, se conformara el orden de elegibilidad
encontrandose en primer lugar quien obtenga el mayor puntaje para la adjudicacion del contrato de
acuerdo con-los-siguientes-puntos:
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1.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE (Puntaje maximo 48,75 puntos)

Experiencia, se asignaran de 0 a 48,75 puntos

El proponente deberd acreditar experiencia especifica exitosa mediante la presentacion de minimo uno (1)
y maximo tres (3) contratos, los cuales, a la fecha de cierre de la presente convocatoria, deben
encontrarse terminados y/o liquidados. El objeto o alcance de dichos contratos deberd corresponder a
consuitorias en el rea de gestion del riesgo.

Cada uno de los contratos aportados deberd encontrarse clasificado en los cédigos UNSPSC, que se
describen a continuacién:

Claﬁg;as%‘?" Descripciéon
70131700 Gestion del terreno y del suelo
77101600 Planeacién ambiental
80101500 Servicios de consultoria de negocios y administracion corporativa
80101600 Gerencia de proyectos
81101500 Ingenieria civil y arquitectura
81151700 Geologia
93142100 Desarrollo Regional

1.2.1.1 Criterio presupuesto oficial, se asignaran de cero (0) a veinte (20) puntos

Se asignara un puntaje de cero (0) a veinte (20) puntos, los contratos que cumplan de manera exitosa
con los requerimientos establecidos en la experiencia especifica del proponente y criterio presupuesto
oficial, y adicionalmente cumplan con las exigencias que se describen a continuacion:

Requisito Rango Puntaje
Que el valor de uno
de los contratos Igual o mayor al 100% del presupuesto oficial 15 puntos
aportados para la
experiencia especifica Igual o mayor al 150% del presupuesto oficial 20 puntos
expresada en SMMLV

1.2.1.2 Criterio ejecucion de actividades, se asignaran de cero (0) a veintiocho punto setenta
y cinco (28,75) puntos

Se asignara un puntaje de cero (0) a veintiocho punto setenta y cinco (28,75 ) puntos, a los contratos
que cumplan de manera exitosa con los requerimientos establecidos en el numeral 1.2.1 (experiencia
especifica del proponente) y 1.2.1.1 (criterio presupuesto oficial), y adicionalmente deben cumplir con lo
siguiente:

SI LOS CONTRATOS APORTADOS ACREDITAN: PUNTAJE A ASIGNAR

Que su objeto corresponda a una consultoria relacionada
con Gestién de-Riesgo.

Contener dentro de los productos entregados la
ejecucidon de estudios geogrificos y/o estudios 10 puntos
topogréficos y/o de georreferenciacién en una cuantia
mayor o igual > a lo contemplado en el ftem 1.2.1. del

8,75 puntos
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presupuesto oficial expresado-en SMMLV

Contener dentro de los productos entregados la
ejecucion de estudios fisico - ambientales y/o Estudios
ambientales en una cuantia mayor o igual = a lo 10 puntos
contemplado en los ftems 1.2.2 del presupuesto oficial
expresado en SMMLV

Para efectos de la evaluacion de los contratos aportados en la experiencia especifica, solo se tendra en
cuenta los contratos que se encuentren debidamente reportados en el Registro Unico de Proponentes y
cuya informacién deberd encontrarse vigente y en firme al momento del cierre de la presente
convocatoria, regla que se predicard de conformidad con lo establecido en el pardgrafo 4, del articulo 5
de la ley 1150 de 2007, verificando que la informacién contenida en el RUP y los soportes anexados por el
proponente sean concordantes; con el fin de verificar los SMLMV aportados por el proponente, la entidad
tendra en cuenta el salario vigente a la fecha de terminacion del respectivo contrato aportado.

La informacién de los contratos aportados para acreditar la experiencia especifica del proponente, tal
como fecha de terminacion, estado del contrato, actividades ejecutadas etc, que no se pueden verificar
del RUP, seré evaluada de la documentacidn aportada por el contratista y expedida Gnicamente por la
entidad publica contratante, para lo cual debera aportar alguno de los documentos que se describen a
continuacion: copia del contrato y/o copia del acta de recibo final y/o copia del acta de liquidacion del
contrato y/o certificacion expedida por la entidad contratante y/o documentos homdlogos, siempre y
cuando con la sumatoria de los referidos documentos sea posible verificar de manera clara: contratista, el
objeto del contrato, entidad contratante, valor ejecutado, actividades ejecutadas y cantidades finales,
plazo, fecha de inicio, fecha de terminacion del contrato, fecha del acta de liquidacion, y para el caso de
figuras de colaboracién (consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad futura), los respectivos
porcentajes de participacion de los mismos.

Cuando las dos partes de la relacidn contractual sean de caracter privado, la informacién de los contratos
aportados, tal como fecha de terminacion, estado del contrato, actividades ejecutadas etc, que no se
pueden verificar del RUP, serd evaluada de la documentacidn aportada por el contratista y expedida
Unicamente por el contratante, para lo cual deberd aportar alguno de los documentos que se describen a
continuacion: copia del contrato y/o copia del acta de recibo final y/o copia del acta de liquidacion del
contrato y/o certificacién expedida por el contratante y/o documentos homologos, siempre y cuando con
la sumatoria de los referidos documentos sea posible verificar de manera clara: contratista, el objeto del
contrato, contratante, valor ejecutado, actividades ejecutadas y cantidades finales, plazo, fecha de inicio,
fecha de terminacion del contrato, fecha del acta de liquidacion, y para el caso de figuras de colaboracion
(consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad futura), los respectivos porcentajes de participacion de
los mismos, para contratos principales y subcontratos deberd presentarse igualmente fotocopia de las
facturas generadas en ese contrato.

En caso de que la experiencia especifica se pretenda acreditar mediante contratos suscritos bajo alguna
forma de asociacién (consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad), el valor y las cantidades de
actividades ejecutadas a tener en Cuenta, para efectos de evaluacidn técnica serd la resultante de afectar
el valor ejecutado y/o las cantidades €jecutadas, por el porcentaje de participacién del integrante de la
estructura plural acredita.

La verificacién del valor del presupuesto minimo a acreditar con los contratos aportados, se hara con base

en la sumatoria de los valores (incluido IVA) en SMLMV, de los. contratos que cumplan con los requisitos.

establecidos en este documento y atendiendo la regla consignada en el parrafo anterior.
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Si el Proponente relaciona o anexa mas de tres (3) contratos para acreditar para efectos de evaluacion de

la experiencia especifica, se tendran en cuenta cémo maximo los tres (3) contratos aportados de mayor
valor.

Para los Proponentes Plurales, uno de los integrantes del Proponente debe aportar como minimo el
cincuenta (50%) por ciento de la experiencia especifica requerida.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o Unidn
Temporal, y dos (2) o méas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el
presente Proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta
para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unidn
Temporal que ejecutaron el contrato Yy que estan participando en el presente Proceso.

Los contratos aportados para acreditar la experiencia especifica, deberan ser diferentes a los contratos
aportados para la experiencia general, en Cuyo caso estos se tendran como experiencia general y no
como experiencia especifica.

El Departamento de Arauca, comprobara la exactitud de la informacion consignada en la propuesta y
podra solicitar las aclaraciones o acreditaciones que considere pertinentes. Dichas solicitudes que para
efecto de la evaluacidn realice el comité evaluador, deberan ser atendidas por el proponente a través de
la plataforma SECOP II dentro del término que establezca el Departamento de Arauca en el cronograma
del presente proceso, de lo contrario, dicha solicitud se entendera como no atendida.

Nota 1: No se aceptard documentacidn con enmendaduras o que presenten inconsistencias en su
informacion o que sean ilegibles.

Nota 2: El DEPARTAMENTO DE ARAUCA se reserva el derecho de verificar la veracidad de la informacién
suministrada por el oferente.

Nota 3: No se acepta ningiin otro documento para acreditar la experiencia. NO SE ACEPTAN AUTO
CERTIFICACIONES.

Nota 4: La experiencia aportada como especifica debe ser diferente a la experiencia general.

ANEXOS:

El proponente suministrara el respectivo anexo de experiencia especifica, el cual debera diligenciarse de
manera individual para el caso de los integrantes de las estructuras de colaboracién (consorcio — unién
temporal — promesa de sociedad futura), siendo indispensable la identificacidn del consecutivo del
respectivo en el RUP.

Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un consorcio 0 de una Unidn
temporal o promesa de sociedad futura, el integrante informara el valor correspondiente al porcentaje de
su participacion en el anexo dispuesto para tal fin.

Si'al comparar la informacién presentada en el Anexo con la documentacién que aporte el proponente

dentro de su oferta para acreditar dicha informacién, se advierten datos erréneos, incompletos o
inconsistentes, prevalecera el contenido de los documentos soporte.

1.2.2 PERSONAL PROFESIONAL (Puntaje maximo 40 puntos)

El personal requerido serd sujeto de puntaje de conformidad a la siguiente tabla:
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¢ Ingeniero director:

Concepto Requisito Puntaje
Profesional en Ingenieria Civil Especialista en Habilitante
Formacion académica. Getenc deProvectos :
Post grado adicional al habilitante relacionado con 8
ingeniera civil
tl\gaiesae d'etfe (}0) ?nos a partir de expedida la Habilitante
Experiencia General HiSa pron o - -
Por cada afio adicional se asignara 1 punto hasta 10
un maximo de 10 puntos.
Haberse desempefiado como Director y/o Gerente
de proyectos de consultoria en minimo 3 contratos 10
cuyo objeto ¢ alcance corresponda a estudios y-
disefios.
. . Haberse desempefiado como Director en
Expertencia Especifica proyectos consultorias diferente al anterior en el 8
area de gestidn del riesgo
Haberse desempefiado como Director en
proyectos de consultorias diferente al anterior por 4
un término superior a cuatro meses
TOTAL PUNTAJE 40

La informacion ~ requerida  en este numeral que no sea  aportada, NO RESTRINGE LA
PARTICIPACION ~ DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA, solamente
generara la no asignacion del puntaje respectivo."

Sin perjuicio de lo anterior para la ejecucién del proyecto el proponente debera contar con el personal
minimo requerido, asi como las condiciones minimas previstas en el presente estudio previo.

El oferente debera allegar:

El personal minimo requerido debera presentar modelo de carta de compromiso del personal aqui exigido,
de conformidad con el anexo correspondiente. Para acreditar la formacién académica del personal minimo

requerido, debera aportarse copia legible del diploma de pre-grado o acta de grado, del titulo profesional
o del posgrado, o de los demas estudios que se pretendan acreditar, asi como copia de la matricula
profesional o su equivalente y certificado de vigencia de la matricula profesional.

Tratandose de titulos obtenidos en el exterior y mediante los cuales se pretenda obtener puntaje, estos
deberan estar debidamente homologados ante el Ministerio de Educacién Nacional, de acuerdo con la
reglamentacion vigente. El proponente debe anexar copia de la respectiva resolucién de convalidacion de
estudios expedida por el Ministerio de Educacion Nacional.

Adicionalmente debe acreditar las mismas exigencias que requieren los nacionales para el ejercicio de la
profesion tales como tarjeta profesional o su equivalente en el pais de origen.

Para acreditar la experiencia general del personal minimo requerido, la misma sera contada a partir de la
fecha de grado, sin perjuicio de las profesiones reguladas y cuya normatividad exige que el ejercicio de la
profesion esta supeditada a la expedicion de la tarjeta profesional, en cuyo caso se contara a partir de la
expedicion de la.misma.

Para acreditar la experiencia especifica del personal minimo requerido, debera presentarse certificacion
expedida por la persona natural y/o juridica y/o consorcio y/o unién temporal que celebro el contrato con
la entidad publica que financio el proyecto, donde se pueda verificar, objeto del contrato, fecha de inicio y
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fecha de terminacion, cargo o empleo que desempefio el profesional, para lo cual deberd adjuntar a la
misma las planillas de seguridad social del personal durante el tiempo que certifica dicha experiencia, en
donde se pueda verificar dicho cumplimiento de quien emite la certificacion.

La veracidad acerca de la informacion suministrada en relacion con el personal ofrecido podra ser
verificada integralmente por la Entidad.

1.2.2 ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL (Puntaje maximo 10 puntos)

Se ha considerado que el apoyo a la industria nacional constituye un factor de ponderacion adecuado
teniendo en cuenta el papel dinamizador de la economia que posee el tipo de contratos a celebrar
como resultado de la presente convocatoria, por lo cual la entidad estatal en los procesos de
contratacion de servicios, otorgarad el puntaje de que trata el articulo 2 de la ley 816 de 2003, asi como
el articulo 2.2.1.2.4.2.9 del decreto 1082 del 2015 adicionado por el decreto 680 del 2021, al
proponente que oferte servicios nacionales o servicios nacionales extranjeros con trato nacional,
allegando certificacion en la cual se comprometa a vincular a un porcentaje minimo de empleados o
contratistas de prestacion de servicios colombianos, que no podra ser inferior al cuarenta por ciento
(40%) del total de los empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato.

Esta certificacion debera ser suscrita por el oferente. En caso de ser personas juridicas, por el
representante legal y en caso de consorcios o uniones temporales por su representante.

Si el oferente junto con su oferta no allega la certificacion requerida para acreditar este requisito, se le
asignaran 0 puntos.

1.2.4 INCENTIVO DE DISCAPACIDAD (DECRETO 392/2018) (Puntaje maximo 1 punto)

En cumplimiento al decreto 392 del 26 de febrero de 2018, el cual reglamentd la asignacion de puntaje
adicional en procesos de Licitacion Publica y Concurso de Méritos para los proponentes que en su planta
de personal tengan contratadas personas con discapacidad; La administracion Departamental asignara un
puntaje equivalente al uno por ciento (1%) del total del puntaje maximo para el presente proceso; Es
decir 1 punto adicional.

Al proponente que cumpla:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente
o de sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acredite el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debe estar
vigente en la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Cumplidos los anteriores requisitos, se asignara el 1% del puntaje maximo que da la evaluacion técnica
(1), de acuerdo con la siguiente tabla:

‘Numero total de trabajadores de la planta | NGmero minimo de trabajadores
de personal del proponente con discapacidad exigido
Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101 y 150 3
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Entre 151y 200 4
Mas de 200 5
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Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrd en cuenta la planta de personal del integrante del
Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para
el Proceso de Contratacién. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar
(como % del Presupuesto Oficial expresado en SMLMV)”,

El Formato correspondiente, en el caso de los Proponentes plurales, debe suscribirse por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica que aporte como minimo el cuarenta por ciento
(40%) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion.

1.2.5 PUNTAJE ADICIONAL - DECRETO 1860 DE 2021, ART 2.2.1.2.4.2,15 -
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (puntaje maximo 0.25 puntos).

La Entidad otorgard un puntaje de 0.25 puntos al proponente persona natural o juridica, que acredite la
condicién de emprendimiento o empresa de mujeres conforme al articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860
del 2021, o al consorcio o unién temporal cuyo como minimo uno de sus integrantes acredite tal condicidn
y tenga como minimo el 10% de participacién en dicha estructura plural.

1.3 PROPUESTA ECONOMICA

De conformidad con la modalidad de seleccidn aplicable, la cual corresponde a la de concurso de méritos,
sin perjuicio de la restriccién legal que impide incluir el precio como factor de escogencia, no menos es
cierto que se requiere la presentacion de una propuesta econémica (adjuntando desglose del factor
multiplicador) por parte de los proponentes como elemento ‘esencial-del-futuro ‘contrato.

El proponente deberd aportar su oferta econdmica de conformidad con lo sefialado en la plataforma
electrénica del SECOP 1II, asi como el respectivo anexo de la misma de conformidad con el modelo
suministrado por la Entidad, sin que el mismo pueda superar el valor del presupuesto oficial y adjuntando
el desglose del factor multiplicador.

La entidad cotejard el anexo de la propuesta-econdmica- presentado por-el proponente; verificando- que el
proponente oferte la totalidad de los bienes y servicios requeridos conforme al presupuesto publicado por

la Entidad, procediendo de ser el caso a hacer las correcciones aritméticas a que haya lugar, de tal forma
que se establezca el valor de la propuesta econémica de cada uno de los proponentes, el cual en ningin

caso podra superar el valor del presupuesto oficial.

En caso de presentarse inconsistencias entre el valor total digitado en la plataforma del secop II, y el
valor total referido en el anexo de la propuesta econdmica, prevalecera el consignado en el anexo.
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